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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad San Jorge Facultad de Ciencias de la Salud 50012013

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Grado Farmacia

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Graduado o Graduada en Farmacia por la Universidad San Jorge

NIVEL MECES

3|3

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias de la Salud No

ÁMBITO DE CONOCIMIENTO

Farmacia

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

Sí Orden CIN/2137/2008, de 3 de julio, BOE de 19 de julio de 2008

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Berta Munárriz Cardiel TÉCNICO DEL VICERRECTORADO DE POLÍTICA
ACADÉMICA Y PROFESORADO

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSE MANUEL MURGOITIO GARCIA SECRETARIO GENERAL

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

CARLOS CETINA ENGLADA Vicerrector de Política Académica y Profesorado

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

AUTOVÍA A23 ZARAGOZA-HUESCA, KM.299 50830 Villanueva de Gállego 675563649

E-MAIL PROVINCIA FAX

jmmurgoitio@usj.es Zaragoza 976077584
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero

automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

información, acceso, rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley Orgánica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones

Públicas.

En: Zaragoza, AM 5 de febrero de 2024

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Farmacia por la
Universidad San Jorge

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias de la Salud Farmacia Farmacia

ÁMBITO DE CONOCIMIENTO

Farmacia

HABILITA PARA PROFESIÓN REGULADA: Farmacéutico

RESOLUCIÓN Resolución de 14 de febrero de 2008, BOE 27 de febrero de 2008

NORMA Orden CIN/2137/2008, de 3 de julio, BOE de 19 de julio de 2008

AGENCIA EVALUADORA

Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragón

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad San Jorge

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

073 Universidad San Jorge

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE FORMACIÓN BÁSICA CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

300 84 30

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

9 171 6

LISTADO DE MENCIONES

MENCIÓN CRÉDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad San Jorge
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

50012013 Facultad de Ciencias de la Salud

1.3.2. Facultad de Ciencias de la Salud
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Sí No No
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PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN TERCER AÑO IMPLANTACIÓN

55 55 55

CUARTO AÑO IMPLANTACIÓN TIEMPO COMPLETO

55 ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 60.0 60.0

RESTO DE AÑOS 48.0 72.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 30.0 60.0

RESTO DE AÑOS 30.0 60.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.usj.es/alumnos/secretaria-academica-virtual/matricula/grados/normativa-academica/permanencia

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

GENERALES

P2 - Evaluar los efectos terapéuticos y tóxicos de sustancias con actividad farmacológica.

P1 - Identificar, diseñar, obtener, analizar, controlar y producir fármacos y medicamentos, así como otros productos y materias
primas de interés sanitario de uso humano o veterinario.

P3 - Saber aplicar el método científico y adquirir habilidades en el manejo de la legislación, fuentes de información, bibliografía,
elaboración de protocolos y demás aspectos que se consideran necesarios para el diseño y evaluación crítica de ensayos preclínicos
y clínicos.

P4 - Diseñar, preparar, suministrar y dispensar medicamentos y otros productos de interés sanitario.

P5 - Prestar consejo terapéutico en farmacoterapia y dietoterapia, así como en el ámbito nutricional y alimentario en los
establecimientos en los que presten servicios.

P6 - Promover el uso racional de los medicamentos y productos sanitarios, así como adquirir conocimientos básicos en gestión
clínica, economía de la salud y uso eficiente de los recursos sanitarios.

P7 - Identificar, evaluar y valorar los problemas relacionados con fármacos y medicamentos, así como participar en las actividades
de farmacovigilancia.

P8 - Llevar a cabo las actividades de farmacia clínica y social, siguiendo el ciclo de atención farmacéutica.

P9 - Intervenir en las actividades de promoción de la salud, prevención de enfermedad, en el ámbito individual, familiar y
comunitario; con una visión integral y multiprofesional del proceso salud-enfermedad.

P10 - Diseñar, aplicar y evaluar reactivos, métodos y técnicas analíticas clínicas, conociendo los fundamentos básicos de los análisis
clínicos y las características y contenidos de los dictámenes de diagnóstico de laboratorio.

P11 - Evaluar los efectos toxicológicos de sustancia y diseñar y aplicar las pruebas y análisis correspondientes.

P12 - Desarrollar análisis higiénico-sanitarios, especialmente los relacionados con los alimentos y medioambiente.

P13 - Desarrollar habilidades de comunicación e información, tanto orales como escritas, para tratar con pacientes y usuarios del
centro donde desempeñe su actividad profesional. Promover las capacidades de trabajo y colaboración en equipos multidisciplinares
y las relacionadas con otros profesionales sanitarios.

P14 - Conocer los principios éticos y deontológicos según las disposiciones legislativas, reglamentarias y administrativas que rigen
el ejercicio profesional, comprendiendo las implicaciones éticas de la salud en un contexto social en transformación.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

G9 - Realizar el análisis y la síntesis de problemas propios de su actividad profesional y aplicarlos en entornos similares.

G10 - Elegir entre diferentes modelos complejos de conocimiento para su aplicación a la resolución de problemas.

G11 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en inglés.

G1 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en castellano.
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G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

G4 - Aplicar las tecnologías de la información y comunicación en el ámbito profesional.

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

G7 - Aplicar la creatividad, independencia de pensamiento, autocrítica y autonomía en el ejercicio profesional.

G8 - Reconocer el papel del método científico en la generación de conocimiento y su aplicabilidad a un entorno profesional.

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

E26 - Conocer las plantas medicinales: diversidad botánica, fisiología, uso y gestión.

E27 - Diseñar, optimizar y elaborar las formas farmacéuticas garantizando su calidad, incluyendo la formulación y control de
calidad de medicamentos, el desarrollo de fórmulas magistrales y preparados oficinales.

E28 - Aplicar el control de calidad de productos sanitarios, dermofarmacéuticos y cosméticos y materiales de acondicionamiento.

E29 - Conocer los procesos de liberación, absorción, distribución, metabolismo y excreción de fármacos, y factores que
condicionan la absorción y disposición en función de sus vías de administración.

E30 - Programar y corregir la posología de los medicamentos en base a sus parámetros farmacocinéticos.

E31 - Conocer las propiedades físico-químicas y biofarmacéuticas de los principios activos y excipientes así como las posibles
interacciones entre ambos.

E32 - Conocer la estabilidad de los principios activos y formas farmacéuticas así como los métodos de estudio.

E33 - Conocer las operaciones básicas y procesos tecnológicos relacionados con la elaboración y control de medicamentos.

E34 - Determinación de la biodisponibilidad, evaluación de la bioequivalencia y factores que las condicionan.

E35 - Utilizar de forma segura los medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades físicas y químicas incluyendo cualquier riesgo
asociado a su uso.

E36 - Conocer y comprender los fundamentos básicos de los análisis clínicos y las características y contenidos de los dictámenes
del diagnóstico de laboratorio.

E37 - Desarrollar análisis higiénico-sanitarios (bioquímico, bromatológico, microbiológicos, parasitológicos) relacionados con la
salud en general y con los alimentos y medioambiente en particular.

E38 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacológica.

E39 - Conocer y comprender las técnicas utilizadas en el diseño y evaluación de los ensayos preclínicos y clínicos.

E40 - Llevar a cabo las actividades de farmacia clínica y social, siguiendo el ciclo de atención farmacéutica.

E41 - Promover el uso racional del medicamento y productos sanitarios.

E42 - Adquirir las habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en farmacoterapia y dietoterapia, así como consejo
nutricional y alimentario a los usuarios de los establecimientos en los que presten servicio.

E43 - Comprender la relación existente entre alimentación y salud, y la importancia de la dieta en el tratamiento y prevención de las
enfermedades.

E44 - Conocer y comprender la gestión y las características propias de la asistencia farmacéutica en las Estructuras Asistenciales de
Atención Primaria y de Atención Especializada en el Sistema Sanitario.

E45 - Evaluar los efectos toxicológicos de sustancias y diseñar y aplicar las pruebas y análisis correspondientes.

E46 - Conocer las propiedades y mecanismos de acción de los fármacos.

E47 - Conocer y comprender la estructura y función del cuerpo humano, así como los mecanismos generales de la enfermedad,
alteraciones moleculares, estructurales y funcionales, expresión sindrómica y herramientas terapéuticas para restaurar la salud.

E48 - Conocer la Naturaleza, mecanismo de acción y efecto de los tóxicos, así como los recursos en caso de intoxicación.

E49 - Conocer las técnicas analíticas relacionadas con diagnóstico de laboratorio, tóxicos, alimentos y medioambiente.

E50 - Conocer y comprender la gestión y características propias de la asistencia farmacéutica en el ámbito oficinal y de la industria
farmacéutica.
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E51 - Conocer los fundamentos de la salud pública e intervenir en las actividades de promoción de salud, prevención de la
enfermedad en los ámbitos individual y colectivo y contribuir a la educación sanitaria, reconociendo los determinantes de salud en
la población, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida, demográficos, ambientales, sociales, económicos,
psicológicos y culturales.

E52 - Conocer, comprender y aplicar las condiciones legales, sociales y económicas relacionadas con el ámbito sanitario y en
particular con el medicamento.

E53 - Conocer los principios éticos y deontológicos y actuar según las disposiciones legislativas, reglamentarias y administrativas
que rigen el ejercicio profesional colaborando con otros profesionales de la salud y adquiriendo habilidades de trabajo en equipo.

E54 - Dominar técnicas de recuperación de información relativas a fuentes de información primarias y secundarias (incluyendo
bases de datos con el uso de ordenador).

E55 - Conocer y aplicar técnicas de gestión en todos los aspectos de las actividades farmacéuticas.

E56 - Conocer los principios y la metodología científica aplicada a las ciencias farmacéuticas, incluyendo la historia y función
social de la farmacia.

E57 - Conocimientos básicos del Sistema Nacional de Salud, de la legislación sanitaria en general y específicamente la relacionada
con los medicamentos, productos sanitarios y asistencia farmacéutica.

E58 - Conocer las técnicas de comunicación oral y escrita adquiriendo habilidades que permitan informar a los usuarios de los
establecimientos farmacéuticos en términos inteligibles y adecuados a los diversos niveles culturales y entornos sociales.

E59 - Organizar y gestionar el funcionamiento de una oficina de farmacia.

E60 - Conocer el funcionamiento y gestión de un servicio de farmacia hospitalaria o de atención primaria, incluido el personal
adscrito a los mismos.

E61 - Gestionar los medicamentos.

E62 - Conservación, custodia, dispensación y distribución racional de los medicamentos y otros productos farmacéuticos.

E63 - Elaborar fórmulas magistrales y preparados oficinales.

E64 - Proporcionar atención farmacéutica a los pacientes.

E65 - Realizar farmacovigilancia.

E66 - Realizar la facturación de una Oficina de Farmacia, en su caso.

E4 - Estimar los riesgos asociados a la utilización de sustancias químicas y procesos de laboratorio.

E5 - Conocer las características físico-químicas de las sustancias utilizadas para la fabricación de los medicamentos.

E6 - Conocer y comprender las características de las reacciones en disolución, los diferentes estados de la materia y los principios
de la termodinámica y su aplicación a las ciencias farmacéuticas.

E7 - Conocer y comprender las propiedades características de los elementos y sus compuestos, así como su aplicación en el ámbito
farmacéutico.

E8 - Conocer y comprender la naturaleza y comportamientos de los grupos funcionales en moléculas orgánicas.

E9 - Conocer el origen, naturaleza, diseño, obtención análisis y control de medicamentos y productos sanitarios.

E10 - Conocer los principios y procedimientos para la determinación analítica de compuestos: técnicas analíticas aplicadas al
análisis de agua, alimentos y medio ambiente.

E11 - Conocer y aplicar las técnicas principales de investigación estructural incluyendo la espectroscopia.

E12 - Aplicar los conocimientos de Física y Matemáticas a las ciencias farmacéuticas.

E13 - Aplicar técnicas computacionales y de procesamiento de datos, en relación con información referente a datos físicos,
químicos y biológicos.

E14 - Diseñar experimentos en base a criterios estadísticos.

E15 - Evaluar datos científicos relacionados con los medicamentos y productos sanitarios.

E16 - Utilizar el análisis estadístico aplicado a las ciencias farmacéuticas.

E17 - Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula.

E18 - Desarrollar habilidades relacionadas con el uso de los efectos beneficiosos de las plantas medicinales y comprender los
riesgos sanitarios asociados con su mal uso.

E19 - Estimar los riesgos biológicos asociados a la utilización de sustancias y procesos de laboratorios implicados.

E20 - Comprender la relación entre el ciclo de vida de los agentes infecciosos y las propiedades de los principios activos.
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E21 - Desarrollar habilidades para identificar dianas terapéuticas y de producción biotecnológica de fármacos, así como de uso de la
terapia génica.

E22 - Conocer y comprender el control microbiológico de los medicamentos.

E23 - Conocer las propiedades de las membranas celulares y la distribución de fármacos.

E24 - Conocer la naturaleza y comportamiento de agentes infecciosos.

E25 - Conocer las principales rutas metabólicas que intervienen en la degradación de fármacos.

E2 - Seleccionar las técnicas y procedimientos apropiados en el diseño, aplicación y evaluación de reactivos, métodos y técnicas
analíticas.

E3 - Llevar a cabo procesos de laboratorio estándar incluyendo el uso de equipos científicos de síntesis y análisis, instrumentación
apropiada incluida.

E1 - Identificar, diseñar, obtener, analizar y producir principios activos, fármacos y otros productos y materiales de interés sanitario.

E67 - Presentación y defensa ante el tribunal universitario de un proyecto fin de grado, consistente en un ejercicio de integración de
los contenidos formativos recibidos y las competencias adquiridas.

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

Requisitos de acceso y criterios de admisión

Criterios de acceso

Para poder acceder a los estudios de grado y/o licenciatura e ingeniería ofertados por la Universidad San Jorge se deberán tener en cuenta los si-
guientes supuestos (según RD 1892/2008 de 14 de noviembre):

Podrán acceder a la titulación de grado quienes reúnan alguno de los siguientes requisitos, en cumplimiento del Real Decreto 412/2014 de 6 de junio y
del Real Decreto 5/2016 de 9 de diciembre y la Orden ECD/1941/2016 de 22 de diciembre:

1. Haber superado  la Prueba de Acceso a la Universidad.

El Real Decreto 1892/2008 (BOE de 14 de noviembre), por el que se regulan las condiciones para el acceso a las enseñanzas universitarias oficiales
de Grado y los procedimientos de admisión a las universidades españolas, define una nueva prueba de acceso a estas enseñanzas. El citado Real
Decreto establece que, además de la prueba general obligatoria para los estudiantes de bachillerato para acceder a la Universidad, estos podrán pre-
sentarse de forma voluntaria a una prueba específica que les permitirá incrementar su nota de acceso. En concreto, se establece que, para la admi-
sión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado en las que se produzca un procedimiento de concurrencia competitiva, es decir, en el que el
número de solicitudes sea superior al de plazas ofertadas, las universidades utilizarán para la adjudicación de las plazas la nota de admisión que co-
rresponda, que se calculará con la fórmula siguiente:

Nota de admisión = 0,6 *NMB + 0,4*CFG + a*M1 + b*M2

NMB = Nota media del Bachillerato

CFG = Calificación de la fase general

M1, M2 = Las dos mejores calificaciones de las materias superadas de la fase específica

a, b = Parámetros de ponderación de las materias de la fase específica (valor del índice a determinar por la Universidad en función de la idoneidad de
la materia con el grado que se relaciona)

De este modo, la nota de admisión incorporará las calificaciones de las materias de la fase específica en el caso de que dichas materias estén adscri-
tas a la rama de conocimiento del título al que se quiera ser admitido, de acuerdo con el Anexo I del citado Real Decreto.

2. Superar la prueba de acceso para mayores de 25 años.

Dirigida a personas que cumplan, o hayan cumplido, los veinticinco años de edad antes del día 1 de octubre del año de comienzo del curso académi-
co.

Los aspirantes pueden realizar la prueba de acceso en la Universidad de su elección, siempre que existan en ésta los estudios que deseen cursar, co-
rrespondiéndoles con carácter preferente, a efectos de ingreso, la Universidad en la que hayan superado la prueba.

No está permitido realizar la prueba de acceso, para un mismo curso académico, en más de una Universidad. En caso contrario, quedarán automática-
mente anuladas todas las pruebas realizadas.

3. Acceso a la Universidad mediante acreditación de experiencia laboral o profesional (mayores de 40 años).

Dirigido a candidatos con experiencia laboral y profesional en relación con una enseñanza, que no posean ninguna titulación académica habilitante pa-
ra acceder a la universidad por otras vías y cumplan o hayan cumplido los 40 años de edad antes de día 1 de octubre del año de comienzo del curso
académico.
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4. Superar la prueba de acceso a la Universidad para mayores de 45 años.

Dirigido a aquellos que no posean ninguna titulación académica habilitante para acceder a la universidad por otras vías ni puedan acreditar experiencia
laboral o profesional.

Los aspirantes pueden realizar la prueba de acceso en la Universidad de su elección, siempre que existan en ésta los estudios que deseen cursar, co-
rrespondiéndoles exclusivamente a efectos de ingreso, la Universidad en la que hayan superado la prueba.

No está permitido realizar la prueba de acceso, para un mismo curso académico, en más de una Universidad. En caso contrario, quedarán automática-
mente anuladas todas las pruebas realizadas. Tampoco está permitido realizar a la prueba de acceso de los mayores de veinticinco y la de los mayo-
res de cuarenta y cinco años en un mismo año.

5. Poseer un título de Técnico Superior de Formación Profesional, Técnico superior de Artes Plásticas y Diseño, o Técnico Deportivo Superior o titula-
ción equivalente.

Quienes posean alguno de los títulos indicados en este punto podrán acceder sin necesidad de prueba a las enseñanzas universitarias oficiales de
Grado.

A efectos de ordenar las solicitudes cuando sea necesario, se establecerá un acceso preferente mediante la adscripción de cada uno de los títulos a
las ramas de conocimiento en que se estructuran las enseñanzas oficiales de Grado, de acuerdo con la tabla del Anexo 1.

Para la admisión en las titulaciones en las que se produzca concurrencia competitiva, se utilizará la nota de admisión que corresponda tras aplicar la
siguiente fórmula:

Nota de admisión = NMC + a*M1 + b*M2

NMC = Nota media del ciclo formativo.

M1, M2 = Las dos mejores calificaciones de los módulos de que se compone el ciclo formativo de grado superior, quedando exceptuados los módulos
de Formación y Orientación Laboral, Formación en Centros de Trabajo y Empresa y Cultura Emprendedora. Siempre que los módulos tengan acceso
preferente a la rama de conocimiento de las enseñanzas del título al que se desea ser admitido

a, b = parámetros de ponderación de los módulos del Ciclo Formativo. El parámetro de ponderación de los módulos será igual a 0,1.

6. Poseer estudios pre-universitarios procedentes de la Unión Europea y de sistemas educativos con acuerdos internacionales.

Podrán acceder a las universidades españolas, sin necesidad de realizar la prueba de acceso, los alumnos procedentes de sistemas educativos de
Estados miembros de la Unión Europea o los de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en
régimen de reciprocidad, siempre que dichos alumnos cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus uni-
versidades. Para ver la relación de países con sus sistemas educativos consultar la Resolución de 30 de marzo de 2009 (BOE de 22 de abril).

Para poder presentarse a la fase específica, los estudiantes a los que se refiere este artículo, deberán acreditar el cumplimiento de los requisitos de
acceso a la universidad en sus sistemas educativos de origen. A tal efecto, por orden conjunta de los titulares de los Ministerios de Educación, Política
Social y Deporte y de Ciencia e Innovación, se establecerá el procedimiento para obtener la correspondiente credencial. Dicho procedimiento deberá
contemplar la posibilidad de presentación de la documentación provisional que se determine, con el fin de permitir el acceso a esta fase a los estudian-
tes que por razón de su calendario académico, aún no están en condiciones de acreditar el cumplimiento de los requisitos de acceso a la universidad
en sus sistemas educativos de origen.

Cuando los estudiantes a los que se refiere este artículo se presenten a la fase específica de la prueba, la nota de admisión se calculará a partir de la
calificación de su credencial.

Nota de admisión = Calificación de credencial + a*M1+ b*M2

En el caso de no constar calificación en la credencial, la nota de admisión se calculará con calificación de credencial de 5 puntos.

El estudiante procedente de los sistemas educativos a los que se refiere este artículo no necesitará tramitar la homologación de sus títulos para acce-
der a las universidades españolas. Sin embargo, la homologación de dichos títulos al título de Bachiller español será necesaria para otras finalidades
diferentes del acceso a la universidad, sin que la exención de la prueba de acceso condicione en ningún sentido dicha homologación.

La verificación del cumplimiento de los requisitos de acceso a la Universidad que acrediten los estudiantes a los que se refiere esta Resolución, se lle-
vará a cabo por la Universidad Nacional de Educación a Distancia (UNED).

Los estudiantes que deseen acogerse a esta vía de acceso deberán presentar su solicitud a través de Internet, de acuerdo con las instrucciones y re-
quisitos que a tales efectos publicará dicha Universidad en la página web www.uned.es/accesoUE.

7. Proceder de un sistema educativo extranjero previa homologación de bachiller.

Podrán presentarse a la PAU, con las peculiaridades siguientes, quienes se encuentren en alguna de las siguientes situaciones:

· Los estudiantes que deseen acceder en España a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado y que procedan de sistemas educativos extranjeros no incluidos
en los supuestos de exención a los que se refieren en el artículo anterior.

· Los estudiantes que siendo procedentes de los sistemas educativos a los que se refiere el artículo anterior no cumplan los requisitos académicos exigidos en el
sistema educativo respectivo para acceder a sus universidades, pero que acrediten estudios homologables al título de Bachiller español.

· Los estudiantes que siendo procedentes de los sistemas educativos a los que se refiere el artículo anterior y cumplan los requisitos académicos exigidos en el sis-
tema educativo respectivo para acceder a sus universidades, deseen presentarse a la fase general de la prueba de acceso.

En cualquiera de los casos contemplados en el punto anterior, los estudiantes deberán solicitar la homologación de sus títulos al título de Bachiller es-
pañol.

8. Acceso con titulaciones universitarias oficiales finalizadas en sistema educativo universitario español .
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Dirigido a quienes estén en posesión de un título universitario oficial de Grado o título equivalente o a quienes posean un título universitario oficial de
Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenación de las en-
señanzas universitarias o título equivalente.

9. Acceso con estudios universitarios parciales extranjeros o, que habiéndolos finalizado, no hayan obtenido su homologación en España y tengan 30
créditos reconocidos.

Para quienes hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o, habiéndolos finalizado, no hayan obtenido su homologación en España y
deseen continuar estudios en una universidad española. En este supuesto, será requisito indispensable que la universidad correspondiente les haya
reconocido al menos 30 créditos.

Los estudiantes que no obtengan convalidación parcial, deberán acceder a la universidad según lo establecido en los puntos 6 o 7.

· Bachiller del Sistema Educativo Español o de otro declarado equivalente y la correspondiente prueba de evaluación para el acceso a la Universidad.

· Diploma de Bachillerato internacional.

· Bachillerato Europeo

· Títulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unión Europea o de otros Estados con los
que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

· Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios homologados al título de Bachiller del Sistema Educativo Español, obtenidos o realizados en sistemas
educativos de Estados que no sean miembros de la Unión Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del título de
Bachiller en régimen de reciprocidad.

· Técnico Superior de Formación Profesional, de Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño o de Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educati-
vo Español, o de títulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a dichos títulos.

· Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad según ordenaciones del Sistema Educativo Español anteriores a la Ley Orgánica 8/2013,
de 9 de diciembre.

· Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios equivalentes al título de Bachiller del Sistema Educativo Español, procedentes de sistemas educativos de
Estados miembros de la Unión Europea o los de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de
reciprocidad, cuando dichos estudiantes no cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus Universidades.

· Estudiantes en posesión de títulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los títulos de Bachiller, Técnico Superior de Formación Profesional, Téc-
nico Superior de Artes Plásticas y Diseño, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Español, obtenidos o realizados en un Estado miembro de la
Unión Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos
estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universidades.

· Título universitario oficial finalizada en el sistema educativo español.

· Estudios universitarios parciales extranjeros o españoles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios extranjeros no hayan obtenido su homologación
en España y deseen continuar estudios en una universidad española. En este supuesto, será requisito indispensable que la universidad correspondiente les haya
reconocido al menos 30 créditos ECTS.

· Prueba de acceso mayores 25 años

· Prueba de acceso mayores de cuarenta años

· Prueba de mayores de cuarenta y cinco años

Criterios de admisión

La Universidad podrá establecer requisitos de admisión que podrán ponderar con el resultado de las pruebas propias que en su caso establezca la uni-
versidad.

La Universidad en sus criterios y procedimientos de admisión incluyen los casos de estudiantes con necesidades educativas específicas derivadas de
discapacidad, los servicios de apoyo y asesoramiento adecuados, que evaluarán la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estu-
dios alternativos.

Los candidatos que deseen solicitar la admisión en la Universidad deberán seguir los siguientes pasos:

Solicitar Información

Una entrevista informativa explicará en detalle los requisitos de acceso y admisión, tasas, plan de estudios, salidas profesionales, becas, etc.

Solicitar la Admisión

Una vez recibida toda la información sobre la Universidad y la titulación que el candidato desee cursar, podrá solicitar la Admisión cumplimentando el
formulario on-line que figura en la web. Tras esta solicitud deberá realizar la prueba propia cuyo contenido es el siguiente:

· Una prueba de inglés para conocer el nivel del candidato.

· Un cuestionario de intereses académicos y profesionales.

· Una prueba de español para estudiantes extranjeros cuya lengua materna no sea el español.

La realización de dicha prueba no vincula al candidato con la Universidad y no tiene coste alguno. Es una prueba de carácter orientativo para conocer
el nivel de inglés/español del candidato y sus intereses académicos y profesionales. Es obligatorio realizarla pero no barema en el proceso de admi-
sión.

La Universidad establecerá diferentes convocatorias.

Plazos y criterios para la adjudicación de plazas

Se establecen tantas fases de adjudicación de plazas como convocatorias de pruebas propias. En cada prueba y para cada titulación se ofertarán las
plazas que queden libres tras la adjudicación de plazas en las anteriores convocatorias.

En caso de que en una prueba el número de candidatos supere las plazas ofertadas para una titulación se ordenarán las solicitudes según la nota de
admisión que presente el candidato, siguiendo los criterios establecidos anualmente.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES
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Apoyo a estudiantes

El Plan de Acción Tutorial

En este contexto, la Acción Tutorial de la Universidad, se ha diseñado como un instrumento formativo transversal, con el objetivo de que cada alumno
tenga un tutor que le acompañe en su proceso formativo como persona y como profesional a lo largo de la carrera, centrando su actividad en la vida
académica para desarrollar las capacidades de aprendizaje autónomo y las competencias propias del perfil profesional de cada titulación.

Se trabaja en los diferentes ámbitos de desarrollo de la persona para conseguir su maduración humana y profesional que le permita integrarse en el
mundo laboral con plenas garantías de éxito. Así pues la tutoría desarrolla sus objetivos en tres ámbitos fundamentales de actuación: la orientación
personal, la orientación académica y la orientación profesional.

Este proyecto formativo se materializa en un Plan de Acción Tutorial donde se recogen los objetivos, la programación general de actividades tutoriales
(donde se especifican las líneas básicas de actuación del proyecto formativo), y por último, las programaciones específicas para cada uno de los cur-
sos del centro.

Entre los criterios comunes para todos los centros de la universidad, en el Plan de Acción Tutorial se establecen:

Tutoría individual

Entrevistas del tutor con cada alumno, con diferentes objetivos: informativas, orientativas, de diagnóstico y evaluación de resultados. En estas entrevis-
tas se lleva seguimiento de las acciones formativas y de aprendizaje que el alumno debe desarrollar individualmente como son: adaptación al centro y
al ámbito universitario, estrategias de aprendizaje autónomo, técnicas de realización de trabajos y proyectos, toma de decisiones sobre el propio itine-
rario personal (optativas, prácticas externas, etc.), entre otras.

Tutorías colectivas

Para grupos de estudiantes que abordan trabajos cooperativos y pueden necesitar apoyo, orientación e incluso arbitrajes.

Tutoría no presencial

Para garantizar el seguimiento de la evolución de los alumnos en la modalidad semi-presencial, la tutoría no presencial se convierte en una herramien-
ta básica. A través de la tutoría no presencial se establece una planificación de estudios pactada directamente con el alumno; se lleva a cabo un segui-
miento del estado y la evolución académica de cada alumno tutelado; se lleva un control exhaustivo de la planificación ejecutando las correcciones en
la misma. De este modo, pueden introducirse las correcciones pertinentes para garantizar el éxito del proceso formativo.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 45

Sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos

CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

Reconocimiento de créditos.Se entiende por reconocimiento la aceptación por una universidad de los créditos
que, habiendo sido obtenidos en unas enseñanzas oficiales, en la misma u otra universidad, son computados en
otras distintas a efectos de la obtención de un título oficial.

Asimismo, podrán ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras enseñanzas superiores oficiales o en
enseñanzas universitarias conducentes a la obtención de otros títulos a los que se refiere el artículo 34.1 de la Ley
Orgánica de Universidades.
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La experiencia laboral y profesional acreditada podrá ser también reconocida en forma de créditos que computarán
a efectos de la obtención de un título oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias
inherentes a dicho título.

Límites al reconocimiento de créditos

No podrán ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y máster.

El número de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de enseñan-
zas universitarias no oficiales no podrá ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos que constituyen el
plan de estudios.

No obstante lo anterior, los créditos procedentes de títulos propios podrán, excepcionalmente, ser objeto de recono-
cimiento en un porcentaje superior al señalado en el párrafo anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimientos en
su totalidad siempre que el correspondiente título propio haya sido extinguido y sustituido por un título oficial.

Transferencia de créditos  . La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acre-
ditativos de las enseñanzas seguidas por cada estudiante, se incluirán la totalidad de los créditos obtenidos en ense-
ñanzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan conducido a la obtención
de un título oficial.

PRINCIPIOS RECTORES DE ESTE PROCESO

Individualidad  . Con independencia de que en algún momento se puedan establecer reglas de aplicación automá-
tica para casos de naturaleza semejante, cada uno de los expedientes de reconocimiento y transferencia de ECTS
será estudiado de modo individual, contemplando las singularidades de cada alumno y expediente académico.

Pro movilidad  . La aplicación de las normas y sistemas de reconocimiento y transferencia, se realizará atendiendo
al principio de movilidad, como uno de los fundamentales en la construcción del Espacio Europeo de Educación Su-
perior.

Accesibilidad  . Así mismo la aplicación de la presente normativa tendrá en cuenta la situación peculiar de las per-
sonas con necesidades educativas especiales.

· CRITERIO Estudiantes que hayan realizado estudios de grado conforme a titulaciones creadas al amparo de lo dispuesto en
el Real Decreto 1393/2007

Materias básicas

a) Siempre que el título al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, serán objeto de
reconocimiento, al menos 36 créditos correspondientes a materias de formación básica de dicha rama. Es decir, se
producirá un reconocimiento del número de créditos básicos que haya estudiado el alumno en la Universidad de la
que proceda, que podrá ser de entre 36 y 60 créditos, y ello con independencia de que en los títulos de origen y de
destino no se hayan contemplado exactamente las mismas materias, y en la misma extensión de las previstas por
ramas de conocimiento en el Anexo II del RD 1393/2.007, de 29 de octubre. En este último caso la Universidad San
Jorge podrá optar por reconocer los créditos de las materias básicas de origen, no ya por materias básicas sino por
materias consideradas obligatorias u optativas en el plan de estudios de destino.

Si la Universidad de procedencia ha dotado a las materias básicas de más créditos de los 60 mínimos que exige la
norma, el resto podrán ser reconocidos teniendo en cuenta los criterios generales de adecuación entre las compe-
tencias y conocimientos asociados, de los ECTS de que se trate. En caso de que cumpliendo con los requisitos que
establece la norma, no puedan ser reconocidos, ser transferirán al expediente académico del alumno.

b) Si la titulación de origen está adscrita a otra área de conocimiento distinta a la de la titulación de destino, serán
también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formación básica pertene-
cientes a la rama de conocimiento del título al que se pretende acceder. Esto sucederá en los casos en los que el
plan de estudios de la titulación de grado de origen, haya incluido materias básicas de la titulación de destino. Es-
to se hará automáticamente únicamente en un máximo de 24 créditos, y el resto podrán ser reconocidos teniendo
en cuenta los criterios generales de adecuación entre las competencias y conocimientos asociados. En caso de que
cumpliendo con los requisitos que establece la norma, no puedan ser reconocidos, se transferirán al expediente aca-
démico del alumno.

Materias obligatorias y optativas

Los créditos de materias obligatorias y optativas podrán ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta la
adecuación entre las competencias y conocimientos asociados a las restantes materias cursadas por el estudiante, y
los previstos en el plan de estudios o bien que tengan carácter transversal.
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Las competencias y conocimientos asociados se reconocerán por comparación de las descripciones que, conforme
al esquema de la Tabla nº 2, prevista para la descripción de cada módulo o materia en el Anexo I del Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, hagan los planes de estudios de las titulaciones de origen y destino.

Estudiantes que hayan realizado estudios de primer o segundo ciclo conforme a sistemas universitarios anteriores al
Real Decreto 1393/2007

A los planes de estudio de los alumnos que procedan de estudios de primer o segundo ciclo conforme a sistemas
universitarios anteriores al actual, se les aplicarán los criterios generales de adecuación entre competencias y cono-
cimientos asociados. Para los casos en los que la información de la Universidad de origen, no especifique las com-
petencias de los créditos que el alumno pretende reconocer, por tratarse de planes de estudio confeccionados con-
forme a sistemas anteriores, se tomarán como referencia los contenidos de las materias o asignaturas de origen, y
de los módulos o materias de destino.

Los créditos objeto de reconocimiento o transferencia deberán ser convertidos en ECTS según la equivalencia si-
guiente: 10 LRU = 8 ECTS

Estudiantes procedentes de sistemas universitarios extranjeros

Los estudiantes procedentes de sistemas universitarios extranjeros, y que estén en condiciones de acceso a los es-
tudios de grado de la Universidad, podrán obtener el reconocimiento y transferencia de sus créditos obtenidos en es-
tudios oficiales conforme al sistema general de adecuación entre competencias y conocimientos asociados de los
ECTS de que se trate, poniendo énfasis en los contenidos, cuando en la información aportada por el alumno, relati-
va a los estudios cursados, no se halle la que pueda ser objeto de comparación con las competencias tal y como se
describen en la normativa vigente.

CALIFICACIÓN DE LAS MATERIAS RECONOCIDAS:

· Cuando se realice el reconocimiento en bloque (CFGS, Itinerarios) la calificación será de APTO /NO APTO.

· En créditos reconocidos por títulos propios o experiencia profesional, la calificación será de APTO/ NO APTO.

· En caso de que el reconocimiento se realice asignatura por asignatura en función de adecuación de competencias se pondrá la
calificación de la asignatura de origen en la reconocida, siempre que procedan de titulaciones universitarias oficiales.

· En los créditos optativos reconocidos por otras actividades universitarias culturales, deportivas, de representación, solidarias
o de cooperación la calificación que constará será la de APTO/No APTO.

· Los créditos obtenidos por la vía Reconocimiento de otras actividades universitarias no computarán en la media del expe-
diente académico.

SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO Y/O TRANSFERENCIA

El procedimiento para el reconocimiento y transferencia de créditos se encuentra regulado de manera más detallada
en el Procedimiento de Reconocimiento y Transferencia de Créditos (PR-057) de la Universidad San Jorge.

Las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos deberán realizarse en la Solicitud de Convalida-
ción/Reconocimiento (FI-068).

RECONOCIMIENTO:

Reconocimiento de créditos obtenidos en enseñanzas oficiales

El procedimiento para el reconocimiento o transferencia de créditos se iniciará a instancia del alumno mediante la
presentación de modelo normalizado, que se acompañará de la documentación requerida en cada caso.

Como quiera que la Universidad San Jorge necesita tener información exhaustiva de las características y contenido
de los estudios cursados por cada alumno, para poder proceder al estudio individual de cada expediente de recono-
cimiento y transferencia, se solicitará al alumno toda aquella información a la que no tenga acceso directamente.

Es decir, no solicitará las planes o memorias descriptivas de títulos que estén publicadas en el Boletín Oficial del Es-
tado, o de Comunidades Autónomas, o que pueda consultar directamente en el Registro de Universidades, Centros
y Títulos (RUCT), y solicitará al alumno, aparte del certificado curricular individual del alumno, en el que figuren las
asignaturas y créditos superados, toda aquella información, como puedan ser planes de estudio y programaciones, a
las que no se tenga acceso por las vías que se acaban de mencionar.

En cualquier caso, y con las salvedades a que se ha hecho referencia, a continuación se expresa la documentación
que se solicitará a los alumnos:

1. Original y copia del certificado del expediente oficial expedido por el centro de origen o fotocopia compulsada.
2. Programas de las asignaturas aprobadas correspondientes al momento en el que se aprobó y sellados por la Universidad. De-

berá constar la fecha de vigencia de los mismos que deberá corresponder con la fecha de aprobación de la asignatura por el
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alumno. En el programa de cada asignatura debe figurar la siguiente información: número de créditos asignados, número de
horas lectivas, competencias asociadas, contenidos.

En caso de que no sea suficiente la documentación aportada, la Universidad se reserva el derecho de solicitar al
alumno la documentación complementaria que considere necesaria.

Los documentos expedidos en el extranjero que se presenten para el reconocimiento de créditos deberán ser oficia-
les, expedidos por las autoridades competentes y legalizados por vía diplomática excepto los provenientes de países
de la Unión Europea. Se acompañarán de su correspondiente traducción que podrá hacerse:

· Por la oficina de Interpretación de Lenguas, del Ministerio Español de Asuntos Exteriores.

· Por organizaciones oficiales reconocidas en España (UNESCO, Oficina de Educación Iberoamericana, etc.).

· Por una representación diplomática o consular en España del país de donde procedan los documentos.

· Por traductor jurado, debidamente autorizado o inscrito.

En caso de que falte alguno de los documentos anteriormente solicitados no se tramitará la solicitud.
Tablas de reconocimiento aplicables:

UNIVERSIDAD SAN JORGE GRADO EN FARMA-

CIA

UNIVERSIDAD SAN JORGE GRADO EN ENFER-

MERIA

Materia ECTS Materia

1º Curso

Fisiología humana II 12 Fisiología General

Humanismo cívico 6 Humanismo cívico

Ciencias Psicosociales Aplicadas 6 Atención Psicosocial

Bioética, legislación y Deontología 6 Ética, legislación y Deontología

Información y metodología científica 6 Informática y Bases Documentales en ciencias de la sa-

lud

2º Curso

Farmacología y farmacia clínica I 6 Farmacología General

Salud Pública 6 Salud Pública y Promoción

Nutrición y bromatología 6 Nutrición y dietética humana

Bioestadística Estadística 6 Bioestadística

UNIVERSIDAD SAN JORGE GRADO EN FARMA-

CIA

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA GRADO EN VETE-

RINARIA

Materia ECTS Materia

Bioquímica I 6 Bioquímica

Bioquímica II 6 Bioquímica

Física aplicada 6 Física

Estadística 6 Matemáticas

Fundamentos de biología 6 Biología Animal y Vegetal

Fisiología Humana I 6 Anatomía y embriología

Fisiología Humana II 12 Fisiología Animal

Inmunología 6 Inmunología

Microbiología 6 Microbiología

Parasitología 6 Parasitología

Patología Fisiológica 6 Patología general

Nutrición y bromatología 6 Tecnología Alimentaria

Salud Pública 6 Medicina Preventiva y Policia Sanitaria

Toxicología 6 Toxicología

Introducción al trabajo de laboratorio 6 Higiene, inspección y control alimentario

Farmacología I 6 Farmacología

Análisis Biológico y Diagnóstico de Laboratorio 12 Anatomía Patológica

Información y metodología científica 6 Herramientas informáticas en ciencias experimentales
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Bioética, legislación y deontología 6 Deontología, Medicina Legal y Legislación Veterinaria

UNIVERSIDAD SAN JORGE GRADO EN FARMA-

CIA

UNIVERSIDAD SAN JORGE GRADO EN FISIOTE-

RAPIA

Materia ECTS Materia

Fisiología Humana II (3º) 12 Fisiología General

Información y Metodología Científica (2º) 6 Informática y bases documentales en las Ciencias de la

Salud

Estadística (1º) 6 Bioestadística

Farmacología y Farmacia Clínica I (3º) 6 Farmacología aplicada a Fisioterapia

Bioética, legislación y deontología (5º) 6 Ética y deontología

Humanismo Cívico (5º) 6 Humanismo Cívico

Salud Pública (4º) 6 Salud Pública y Comunitaria

Reconocimiento de créditos de enseñanzas universitarias no oficiales

El procedimiento para el reconocimiento o transferencia de créditos se iniciará a instancia del alumno mediante la
presentación de modelo normalizado.

En cualquier caso, y con las salvedades a que se ha hecho referencia, a continuación se expresa la documentación
que se solicitará a los alumnos:

· Original y copia del certificado del expediente expedido por el centro de origen o fotocopia compulsada.

· Programas de las asignaturas aprobadas correspondientes al momento en el que se aprobó y sellados por la Universidad. De-
berá constar la fecha de vigencia de los mismos que deberá corresponder con la fecha de aprobación de la asignatura por el
alumno. En el programa de cada asignatura debe figurar la siguiente información: número de créditos asignados, número de
horas lectivas, competencias asociadas, contenidos y profesorado del programa

En caso de que no sea suficiente la documentación aportada, la Universidad se reserva el derecho de solicitar al
alumno la documentación complementaria que considere necesaria.

Los documentos expedidos en el extranjero que se presenten para el reconocimiento de créditos se acompañarán
de su correspondiente traducción jurada.

En caso de que falte alguno de los documentos anteriormente solicitados no se tramitará la solicitud.
Reconocimiento de créditos a partir de experiencia profesional o laboral

El procedimiento para el reconocimiento o transferencia de créditos se iniciará a instancia del alumno mediante la
presentación de modelo normalizado, que se acompañará de la documentación requerida en cada caso.

La justificación de la experiencia laboral se hará con los siguientes documentos:

Para trabajadores asalariados:

· Certificación de la Tesorería General de la Seguridad Social o de la mutualidad a la que estuvieren afiliados, donde conste la
empresa, la categoría laboral (grupo de cotización) y el período de contratación.

· Contrato de Trabajo o certificación de la empresa donde hayan adquirido la experiencia laboral, en la que conste específica-
mente la duración de los períodos de prestación del contrato, la actividad desarrollada y el intervalo de tiempo en que se ha
realizado dicha actividad.

· Currículum vitae detallado.

Para trabajadores autónomos o por cuenta propia:

· Certificación de la Tesorería General de la Seguridad Social de los períodos de alta en la Seguridad Social en el régimen es-
pecial correspondiente

· Currículum vitae detallado.

En caso de que el alumno haya obtenido una acreditación de cualificación profesional de Nivel III por el Instituto Na-
cional de las Cualificaciones no será necesario presentar la documentación enumerada en este apartado y será sufi-
ciente con la presentación de la acreditación de la competencia profesional.

Será el Responsable Académico de la titulación de destino quien se encarga de realizar el reconocimiento de crédi-
tos a partir de experiencia profesional o laboral, para lo que a la vista de la documentación presentada realizará un
informe sobre las competencias profesionales que considera suficientemente justificadas. En dicho informe se espe-
cificarán las materias susceptibles de reconocimiento. Únicamente podrán reconocerse créditos correspondientes a
materias completas.
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Dicho informe será elevado a la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de la Universidad, quien podrá acep-
tarlo o decidir si considera necesario realizar ulteriores comprobaciones. En este caso será la comisión quien decida
si dichas comprobaciones se realizarán mediante una entrevista o mediante pruebas estandarizadas que evalúen la
adquisición de competencias.

Para poder optar al reconocimiento por experiencia profesional será necesario que el candidato acredite una expe-
riencia de al menos seis meses. Cada mes de trabajo (160 horas) no podrá ser reconocido por más de un crédito.

Una vez aprobado el reconocimiento de créditos por parte de la Comisión de Reconocimiento y Transferencia, la re-
solución será trasladada a la Secretaría de Centro quien se encargará de comunicar la misma al solicitante.

Reconocimiento y transferencia por participación en actividades universitarias

Los estudiantes podrán solicitar el reconocimiento de créditos por este tipo de actividades universitarias, sólo para
los créditos optativos que componen el correspondiente plan de estudios de la titulación en la que están matricula-
dos.

En el momento de la matrícula, el estudiante podrá optar entre cursar las materias optativas previstas en el plan de
estudios o solicitar el reconocimiento de Créditos optativos por actividades universitarias, según la oferta anual del
Centro y de la Universidad.

Dado que las materias optativas están ubicadas en los últimos cursos de la carrera, el alumno podrá ir acumulando
créditos obtenidos por actividades universitarias durante los primeros cursos. Cuando llegue al curso en que se ini-
cian las materias optativas podrá solicitar el reconocimiento de los créditos acumulados por materias optativas.

Si el número de créditos reconocibles a un alumno por este tipo de actividades es igual al número de créditos de una
materia optativa del plan de estudios podrá solicitar el reconocimiento completo de la misma. En ese caso deberá
constar en el expediente del alumno que esos créditos optativos han sido reconocidos por esta vía según lo estable-
cido en el artículo 12.8 del RD 1393/2007.

Las materias optativas pueden ser de 3 o de 6 ECTS. Por tanto para que el alumno pueda solicitar reconocimiento
de créditos optativos por estas actividades, equivalentes a una materia optativa, deberá haber acumulado:

· Hasta 3 ECTS por actividades universitarias, para reconocer una materia de 3 ECTS optativos. Por tanto, cabe la posibilidad
de matricularse de 6 ECTS optativos equivalentes a dos materias de 3 ECTS.

· Hasta 6 ECTS por actividades universitarias, para reconocer una materia de 6 ECTS optativos.

Anualmente la Universidad publicará una relación de otras actividades universitarias susceptibles al reconocimiento.

Reconocimiento de créditos de Ciclos Formativos de Grado Superior

En aplicación de lo dispuesto por el Real Decreto 1618/2011 se aplicarán los siguientes criterios:

· El reconocimiento de estudios se realizará teniendo en cuenta la adecuación de las competencias, conocimientos y resultados
de aprendizaje entre las materias conducentes a la obtención de títulos de grado y los módulos o materias del correspondiente
título de Técnico Superior.

· Cuando entre los títulos alegados y aquellos a los que conducen las enseñanzas que se pretenden cursar exista una relación
directa, las autoridades competentes garantizarán el reconocimiento de un número mínimo de créditos ECTS, según lo dis-
puesto en Anexo I del Real Decreto 1618/2011.

Asimismo, en estos casos, deberá ser objeto de reconocimiento, total o parcial, la formación práctica superada de si-
milar naturaleza y, concretamente:

· Las prácticas externas curriculares en enseñanzas universitarias y artísticas superiores de grado.

· El módulo profesional de Formación en Centros de Trabajo de las enseñanzas de formación profesional de grado superior.

· Los créditos asignados a la fase de formación práctica en empresas, estudios y talleres de las enseñanzas profesionales de
grado superior de artes plásticas y diseño.

· Los créditos asignados a la fase o módulo de Formación Práctica de las enseñanzas deportivas de grado superior.

TRANSFERENCIA:

Tras el estudio de reconocimiento de créditos, la Universidad San Jorge realizará de oficio la transferencia de crédi-
tos superados por un alumno en sus estudios universitarios anteriores que no sean objeto de reconocimiento, siem-
pre y cuando dichos créditos no hayan conducido a la obtención de un título oficial, y los mismos serán incluidos en
su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Título.

4.4.1. Normativa aplicable:
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· Real decreto 1393/2007, de 29 de octubre por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales.

· Real decreto 861/2010, de 2 de julio por el que se modifica el Real decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se esta-
blece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales.

· Real decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ámbito de la educación superior.

· Real Decreto 195/2016, de 13 de mayo, por el que se establecen los requisitos para la expedición del Suplemento Europeo al
Título Universitario de Doctor.

· Real decreto 967/2014, de 21 de noviembre, por el que se establecen los requisitos y el procedimiento para la homologación
y declaración de equivalencia a titulación y a nivel académico universitario oficial y para la convalidación de estudios extran-
jeros de educación superior, y el procedimiento para determinar la correspondencia a los niveles del marco español de cuali-
ficaciones para la educación superior de los títulos oficiales de arquitecto, ingeniero, licenciado, arquitecto técnico, ingeniero
técnico y diplomado.

· NI003 Normativa interna de reconocimiento y transferencia de créditos.

4.4.2. Concepto de reconocimiento, transferencia y convalidación de créditos:

Se entiende por reconocimiento la aceptación por la Universidad San Jorge, de los créditos que, habiendo sido ob-
tenidos en:

· unas enseñanzas universitarias oficiales, en la misma u otra universidad,

· otras enseñanzas superiores oficiales (títulos de Graduado en Enseñanzas Artísticas, Técnico Superior de Artes Plásticas y
Diseño, Técnico Superior de Formación Profesional y Técnico Deportivo Superior),

· en enseñanzas universitarias no oficiales (títulos propios), son computados en otras distintas a efectos de la obtención de otro
título oficial de grado.

 

También se podrán reconocer:

· la experiencia profesional,

· la participación en actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación

La transferencia de créditos se refiere a la inclusión en el expediente académico del estudiante de la totalidad de
los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales universitarias cursadas con anterioridad, en la misma u otra universi-
dad, no finalizadas, es decir, que no hayan conducido a la obtención de un título oficial.

La convalidación es el reconocimiento oficial, a efectos académicos, de la validez de estudios superiores realizados
en el extranjero, hayan finalizado o no con la obtención de un título, respecto de estudios universitarios españoles
que permitan proseguir dichos estudios en una universidad española.

4.4.3. Límites al reconocimiento de créditos

# Los créditos reconocidos por enseñanzas universitarias no oficiales (títulos propios) y por experiencia profesional
(siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho título) no podrán superar,
en su conjunto, el 15% de los créditos del plan de estudios.

# En el caso de reconocimiento por otras enseñanzas superiores oficiales (títulos de Graduado en Enseñanzas Artís-
ticas, Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño, Técnico Superior de Formación Profesional y Técnico Deportivo
Superior) se contempla un límite del 60% del plan de estudios.

# El reconocimiento por la participación en actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estu-
diantil, solidarias y de cooperación podrá realizarse para un máximo de 6 créditos del plan de estudios en el que se
encuentren matriculados.

# El reconocimiento tendrá su origen en materias o asignaturas realmente cursadas y superadas, en ningún caso se
referirá a materias o asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o adaptadas, ni tampoco a materias supe-
radas por compensación.

# No podrán ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado.

4.4.4. Criterios

Reconocimiento de créditos de estudiantes que hayan realizado estudios de grado conforme a titulaciones creadas
al amparo de lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007.
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Siempre que el título al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, serán objeto de re-
conocimiento, al menos, el 15% del total de los créditos del título correspondientes a materias de formación básica
de dicha rama.

Serán también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formación básica per-
tenecientes a la rama de conocimiento del título que se pretende acceder.

El resto de créditos podrán ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta la adecuación entre las compe-
tencias y los conocimientos adquiridos, bien en otras materias o enseñanzas cursadas por el estudiante o bien aso-
ciados a una previa experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios o bien que tengan carácter trans-
versal.

Las competencias y conocimientos asociados se reconocerán por comparación de las descripciones que, conforme
al esquema de la Tabla nº 2, prevista para la descripción de cada módulo o materia en el anexo I del Real decreto
1393/2007, de 29 de octubre, hagan los planes de estudios de las titulaciones de origen y destino.

Reconocimiento de créditos de estudiantes que hayan realizado estudios de primer o segundo ciclo conforme a sis-
temas universitarios anteriores al Real decreto 1393/2007 y/o títulos propios.

A los planes de estudio de los alumnos que procedan de estudios de primer o segundo ciclo conforme a sistemas
universitarios anteriores al actual o de títulos propios, se les aplicarán los criterios generales de adecuación entre
competencias y conocimientos asociados. Para los casos en los que la información de la universidad de origen, no
especifique las competencias de los créditos que el alumno pretende reconocer, por tratarse de planes de estudio
confeccionados conforme a sistemas anteriores, se tomarán como referencia los contenidos y carga crediticia de las
materias o asignaturas de origen, y de los módulos o materias de destino.

 

Convalidación parcial de estudios universitarios extranjeros.

Podrán ser objeto de convalidación los estudios universitarios extranjeros que hayan terminado o no con la obten-
ción de un título y no se encuentren entre las siguientes causas de exclusión:

# Títulos que carezcan de validez académica oficial en el país de origen.

# Títulos correspondientes a estudios realizados, en todo o en parte en España, cuando los centros carezcan de la
preceptiva autorización para impartir tales enseñanzas, o bien cuando las enseñanzas sancionadas por el título ex-
tranjero no estuvieran efectivamente implantadas en la Universidad o institución de educación superior extranjera en
el momento en que ésta expidió el título, de acuerdo con lo señalado en el artículo 86 de la LO 6/2001, de universi-
dades. No obstante, cuando esas circunstancias afecten sólo a parte de los estudios realizados, los estudios parcia-
les que no incurran en ellas podrán ser objeto de convalidación en su caso.

# Títulos que hayan sido objeto en España de un procedimiento de homologación o de equivalencia a titulación y a
nivel académico universitario oficial en los que haya recaído resolución respecto a la misma solicitud.

# Títulos obtenidos por reconocimiento de ejercicio profesional en un porcentaje superior al 15 por ciento del total de
créditos que constituyen el plan de estudios.

Cuando los estudios hayan concluido con la obtención de un título extranjero que dé acceso a una profesión regula-
da, el interesado podrá optar entre solicitar la homologación por el título universitario oficial español correspondiente
o la convalidación de estudios, teniendo en cuenta que ambas posibilidades no pueden solicitarse simultáneamente.

Cuando se haya solicitado la homologación del título y ésta haya sido denegada, el interesado podrá solicitar la con-
validación parcial de sus estudios, siempre que la denegación no se haya fundado en alguna de las causas enume-
radas anteriormente.

Serán susceptibles de convalidación las materias aprobadas en un plan de estudios conducente a la obtención de un
título extranjero de educación superior, cuando los objetivos, el contenido y carga lectiva de las mismas sean equiva-
lentes a los de las correspondientes asignaturas incluidas en un plan de estudios conducentes a la obtención de un
título oficial.

Reconocimiento de créditos de titulaciones procedentes de sistemas universitarios extranjeros
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Los estudiantes procedentes de sistemas universitarios extranjeros, y que estén en condiciones de acceso a los es-
tudios de grado de la universidad, podrán obtener el reconocimiento y transferencia de sus créditos obtenidos en es-
tudios oficiales conforme al sistema general de adecuación entre competencias y conocimientos asociados de los
ECTS de que se trate, poniendo énfasis en los contenidos, cuando en la información aportada por el alumno, relati-
va a los estudios cursados, no se halle la que pueda ser objeto de comparación con las competencias tal y como se
describen en la normativa vigente.

Reconocimiento por actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de
cooperación

En el momento de matrícula, el estudiante podrá optar entre cursar las materias optativas previstas en el plan de es-
tudios o realizar créditos optativos por actividades universitarias, según la oferta anual del centro y de la universidad,
para su posterior reconocimiento de créditos.

Para solicitar su reconocimiento deberá haber conseguido una suma igual al número de créditos que tenga alguna
de las materias optativas del plan de estudios matriculado (teniendo en cuenta el límite de 6 créditos optativos como
número máximo posible a reconocer). Constará en el expediente que estos créditos han sido reconocidos por esta
vía según lo establecido en el artículo 12.8 del RD 1393/2007.

La relación de actividades por la que puede solicitarse reconocimiento de créditos puede consultarse en cada centro.

 

Reconocimiento de créditos a partir de experiencia profesional

Se valorará la adecuación entre la experiencia profesional y las competencias inherentes a la asignatura. Para poder
optar al reconocimiento por experiencia profesional será necesario que el candidato acredite una experiencia de al
menos seis meses. Cada mes de trabajo (160 horas) no podrá ser reconocido por más de un crédito.

Reconocimiento de créditos en el ámbito de la educación superior

Podrán ser objeto de reconocimiento los siguientes:

# Las enseñanzas completas de los estudios que conduzcan a la obtención de los siguientes títulos oficiales españo-
les de educación superior:

a) Los títulos de Graduado en Enseñanzas Artísticas.

b) Los títulos de Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño.

c) Los títulos de Técnico Superior de Formación Profesional.

d) Los títulos de Técnico Deportivo Superior.

# Los periodos de estudios superados conducentes a titulaciones oficiales españolas de enseñanzas universitarias o
artísticas de grado y los cursos de especialización referidos a un título oficial de técnico superior de formación profe-
sional o de técnico deportivo superior de enseñanzas deportivas, siempre que se acrediten oficialmente en créditos
ECTS.

# Los títulos extranjeros siempre que hayan sido homologados a alguno de los títulos españoles oficiales de educa-
ción superior.

Criterios:

El reconocimiento de estudios se realizará teniendo en cuenta las tablas de equivalencias elaboradas por la univer-
sidad para cada titulación de destino, conforme con la adecuación de las competencias, conocimientos y resultados
de aprendizaje, entre las materias conducentes a la obtención de los títulos de grado y los módulos o materias del
correspondiente título de técnico superior.

Cuando entre los títulos alegados y aquellos a los que conducen las enseñanzas que se pretenden cursar exista una
relación directa, las autoridades competentes garantizarán el reconocimiento de un número mínimo de créditos EC-
TS variable en función de la duración de los currículos o planes de estudios, según lo dispuesto en el anexo I del RD
1618/2011. Asimismo, serán objeto de reconocimiento, la formación práctica superada de similar naturaleza y las
prácticas externas curriculares en enseñanzas universitarias y artísticas superiores de grado.
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4.4.5. Incorporación de los créditos reconocidos en el expediente

Los reconocimientos se incorporarán en el expediente siguiendo los siguientes criterios:

a) Reconocimiento de una materia a partir de otra materia procedente de estudios universitarios oficiales: a la mate-
ria reconocida se le asignará la nota obtenida en la materia objeto de reconocimiento.

b) Reconocimiento de una materia a partir de varias materias: a la materia reconocida se le asignará una nota obte-
nida como media ponderada de las notas obtenidas en las materias objeto de reconocimiento.

c) Reconocimiento de varias materias a partir de una materia: a todas las materias reconocidas se les asignará la
nota obtenida en la materia objeto de reconocimiento.

d) Reconocimiento de varias materias a partir de varias materias: a todas las materias reconocidas se asignará una
nota obtenida como media ponderada de las notas obtenidas en las materias objeto de reconocimiento.

e) Reconocimiento por experiencia profesional, títulos propios, títulos oficiales de educación superior y por activida-
des universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación: estos créditos se
incorporarán en el expediente con la calificación de Apto y no tendrá efectos para el cálculo de la nota media del ex-
pediente.

f) Para las materias cursadas en titulaciones extranjeras se establecerá la equivalencia de calificaciones al sistema
español establecidas en la Resolución de 21 de marzo de 2016, de la Dirección General de Política Universitaria, por
la que se actualiza la relación de escalas de calificación de los estudios o títulos universitarios extranjeros y las equi-
valencias al sistema de calificación de las universidades españolas.

En caso necesario, se realizará la media ponderada cuando varias asignaturas conlleven el reconocimiento de una o
varias en la titulación de llegada.

 

4.4.6. Documentación requerida

Para el reconocimiento de estudios previos

Estudios oficiales cursados en universidad española:

# Original y copia de certificación académica oficial expedida por el centro de origen o fotocopia compulsada.

# Para los casos en los que todas las materias matriculadas no estén calificadas, certificado de matrícula de las asig-
naturas aún no calificadas, en cuyo caso el estudio es provisional y el reconocimiento condicionado a su aprobación
y presentación de la certificación correspondiente.

# Programas de las asignaturas aprobadas correspondientes al momento en el que se aprobó y sellados por la uni-
versidad. Deberá constar la fecha de vigencia de los mismos y deberá corresponder con la fecha de aprobación de
la asignatura por el alumno.

# Copia del plan de estudios publicado en el boletín oficial del estado.

Títulos propios cursados en universidad española:

# Original y copia de certificación académica personal expedida por el centro de origen o fotocopia compulsada.

# Programas de las asignaturas aprobadas correspondientes al momento en el que se aprobó y sellados por la uni-
versidad.

# Plan de estudios.

Estudios cursados en Universidad extranjera (oficiales o propios):

# Original y copia de certificación académica oficial donde aparezca:

Denominación y nivel de los estudios universitarios.

Calificaciones de las asignaturas superadas.

C
SV

: 7
16

50
76

98
08

21
66

46
53

72
09

8 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=716507698082166465372098


Identificador : 2500067 Fecha : 19/02/2024

21 / 148

# Sistema de calificaciones de la universidad de origen en el que figuren:

# Nota mínima para aprobar la asignatura, escala e intervalos de puntuación.

# Duración de la asignatura (anual / semestral / cuatrimestral).

# Número de semanas que dura el semestre /cuatrimestre.

# Horas de teoría y de práctica o equivalentes impartidas a la semana.

# Programas con el contenido de las asignaturas aprobadas, sellados por la universidad.

# Copia del plan de estudios en el que se pueda ver si la asignatura es anual, semestral o cuatrimestral.

Para el reconocimiento de experiencia profesional

Trabajadores asalariados:

# Certificación de la Tesorería General de la Seguridad Social o de la mutualidad a la que estuvieren afiliados, donde
conste la empresa, la categoría laboral (grupo de cotización) y el período de contratación.

# Contrato de trabajo o certificación de la empresa donde hayan adquirido la experiencia laboral, en la que conste
específicamente la duración de los períodos de prestación del contrato, la actividad desarrollada y el intervalo de
tiempo en que se ha realizado dicha actividad.

Trabajadores autónomos o por cuenta propia:

# Certificación de la Tesorería General de la Seguridad Social de los períodos de alta en la seguridad social en el ré-
gimen especial correspondiente.

# Descripción de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo en que se ha realizado la misma.

Para el reconocimiento de títulos oficiales de educación superior:

# Plan de estudios.

# Certificación de haber finalizado el título o fotocopia y original del título.

Para el reconocimiento por actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil,
solidarias y de cooperación:

# Certificación de realización de la actividad.

 

4.4.7. Plazos y procedimiento

Solicitud y plazos

Las solicitudes deberán realizarse en el impreso habilitado para tal efecto, adjuntando la documentación necesaria
para cada supuesto según lo indicado en el punto anterior. Toda la documentación deberá figurar en lengua españo-
la. Ante la falta de alguno de los documentos solicitados no se tramitará la solicitud.

4.5 CURSO DE ADAPTACIÓN PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clase magistral.

Conferencias, mesas redondas, etc.

Realización de problemas y ejercicios prácticos, etc.

Estudio de casos

Seminarios

Talleres

Debates

Presentaciones orales

Prácticas de laboratorio

Simulaciones

Visitas

Trabajos cooperativos

Trabajos colaborativos

Proyectos de aprendizaje servicio

Trabajos de investigación

Role-play

Juegos

Co-enseñanza

Aprendizaje basado en problemas

Practicum

Pruebas de evaluación

Tutorías

Lecturas

Búsqueda de información

Realización de ejercicios, problemas, etc. de trabajo autónomo

Redacción de informes

Redacción de memorias

Preparación de pruebas de evaluación

Trabajos colaborativos de trabajo autónomo

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Metodología inductiva

Tutoría (individual o grupal)

Practicum

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Auto-evaluación
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Pruebas escritas

Examen oral

Evaluación de una demostración

Evaluación de un producto

Presentación oral

Co-evaluación

5.5 NIVEL 1: Química

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Introducción al trabajo de laboratorio

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Química

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Asimilar las diferentes normas de seguridad en un laboratorio.

· Juzgar los riesgos relacionados con la eliminación de residuos y sus repercusiones.

· Calcular concentraciones de reactivos para su uso práctico.

· Manipular los instrumentos básicos del laboratorio con destreza.

· Discriminar si un trabajo desarrollado en un laboratorio se ha realizado siguiendo criterios de calidad.

· Integrar en el trabajo de laboratorio las diferentes normas de seguridad

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas de Calidad en Laboratorio. Seguridad. Eliminación de residuos. Operaciones básicas de Laboratorio. Interpretación de Resultados

· La seguridad en el laboratorio:

· Material y equipamientos de laboratorio

· Manejo de muestras y reactivos: Normas básicas en el manejo de muestras y reactivos

· Operaciones básicas en el laboratorio

· Control de calidad

· Error experimental

· Principios de estadística aplicada al laboratorio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P10 - Diseñar, aplicar y evaluar reactivos, métodos y técnicas analíticas clínicas, conociendo los fundamentos básicos de los análisis
clínicos y las características y contenidos de los dictámenes de diagnóstico de laboratorio.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E4 - Estimar los riesgos asociados a la utilización de sustancias químicas y procesos de laboratorio.

E19 - Estimar los riesgos biológicos asociados a la utilización de sustancias y procesos de laboratorios implicados.

E2 - Seleccionar las técnicas y procedimientos apropiados en el diseño, aplicación y evaluación de reactivos, métodos y técnicas
analíticas.

E3 - Llevar a cabo procesos de laboratorio estándar incluyendo el uso de equipos científicos de síntesis y análisis, instrumentación
apropiada incluida.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 37 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

11 100

Debates 2 100

Prácticas de laboratorio 16 100

Trabajos colaborativos 4 100

Proyectos de aprendizaje servicio 39 0

Pruebas de evaluación 3 100

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

10 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Tutoría (individual o grupal)

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Auto-evaluación 0.0 10.0

Examen oral 15.0 25.0

Evaluación de una demostración 35.0 45.0

NIVEL 2: Química General e Inorgánica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA
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Básica Ciencias Química

Básica Ciencias Química

ECTS NIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Formular correctamente óxidos, haluros, hidruros, ácidos, bases, sales y compuestos de coordinación simples.

· Definir los conceptos químicos esenciales de la materia tales como el concepto de equilibrio químico, pH, solubilidad y reacciones de oxidación-reducción así
como resolver problemas relativos a dichos conceptos.

· Explicar razonadamente la estructura del átomo a través de las principales teorías que existen para tal efecto, la influencia de la misma sobre las propiedades pe-
riódicas de los elementos químicos, las diferentes teorías esenciales que describen la geometría de moléculas sencillas y finalmente aplicarlas por sí mismo sobre
dichas moléculas.

· Explicar la geometría de moléculas sencillas a partir de las diferentes teorías esenciales de enlace químico

· Explicar las principales propiedades, características y aplicaciones de los elementos y compuestos de naturaleza inorgánica.

· Resolver problemas teórico-prácticos de manera razonada utilizando los conceptos de la asignatura.

· Resolver problemas experimentales en el laboratorio relacionados con el contenido teórico-práctico visto en las sesiones del aula y talleres y siguiendo las bue-
nas prácticas de laboratorio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estructura atómica y periodicidad. Enlace Químico. Elementos No metálicos, Metálicos y compuestos.

· Nomenclatura de las sustancias inorgánicas

· Equilibrio químico. Equilibrio ácido-base. Equilibrio de solubilidad. Equilibrio de formación de compuestos complejos. Equilibrio redox.

· Estructura atómica y periodicidad

· El núcleo. Reacciones nucleares. Radioactividad. Radiofarmacia

· Teorías de enlace químico

· Fuerzas intermoleculares.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P10 - Diseñar, aplicar y evaluar reactivos, métodos y técnicas analíticas clínicas, conociendo los fundamentos básicos de los análisis
clínicos y las características y contenidos de los dictámenes de diagnóstico de laboratorio.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G10 - Elegir entre diferentes modelos complejos de conocimiento para su aplicación a la resolución de problemas.

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

G7 - Aplicar la creatividad, independencia de pensamiento, autocrítica y autonomía en el ejercicio profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E4 - Estimar los riesgos asociados a la utilización de sustancias químicas y procesos de laboratorio.

E6 - Conocer y comprender las características de las reacciones en disolución, los diferentes estados de la materia y los principios
de la termodinámica y su aplicación a las ciencias farmacéuticas.

E7 - Conocer y comprender las propiedades características de los elementos y sus compuestos, así como su aplicación en el ámbito
farmacéutico.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 44 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

32 100

Prácticas de laboratorio 24 100

Trabajos colaborativos 4 100

Pruebas de evaluación 8 100

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

53 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 50.0 60.0

Evaluación de una demostración 20.0 30.0

Evaluación de un producto 15.0 25.0

NIVEL 2: Química orgánica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Química

ECTS NIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

9
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Reconocer, nombrar y representar moléculas orgánicas correctamente. Identificar y clasificar los distintos tipos de enlaces intramoleculares e intermoleculares.

· Relacionar la estructura de las moléculas orgánicas con diversas propiedades físicas y químicas, clasificándolas atendiendo a los grupos funcionales que contie-
nen y asociándolos con ciertas clases de fármacos. Identificar Clasificar los distintos tipos de isomería, siendo consciente de la importancia de la isomería en la
reactividad de la molécula. y su impliación en la reactividad de las moléculas.

· Conocer y comprender Identificar los principales mecanismos de reacción y características de las reacciones con compuestos orgánicos y aplicarlos

· Proponer correctamente mecanismo a diversas reacciones

· Sintetizar moléculas orgánicas a partir de otras más sencillas utilizando como máximo una cadena de 4 reacciones orgánicas sencillas.

· Utilizar técnicas básicas de laboratorio en química orgánica (síntesis, purificación e identificación y análisis)

· y redactar el cuaderno de laboratorio con rigurosidad, incluyendo la información necesaria para asegurar la trazabilidad de los procesos llevados a cabo así como
una correcta y completa descripción de los resultados experimentales obtenidos en el laboratorio.

· Reconocer Identificar los riesgos derivados del trabajo del laboratorio de química orgánica sabiendo cómo actuar ante posibles accidentes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estructura compuestos orgánicos. Estereoquímica. Reactividad. Química de Heterociclos. Sistemática de grupos funcionales.

· Nomenclatura y representación de compuestos orgánicos y reactividad química

· Alcanos y cicloalcanos: Estructura y propiedades de los alcanos. Halogenación radicalaria. Estructura y propiedades de los cicloalcanos

· Estereoquímica

· Reacciones de sustitución nucleófila y eliminación

· Haluros de alquilo

· Alquenos y alquinos. Propiedades, síntesis y reacciones.

· Compuestos aromáticos: Propiedades, síntesis y reacciones.

· Alcoholes, éteres, aldehídos y cetonas. Propiedades, síntesis y reacciones.

· Aminas: Propiedades, síntesis y reacciones.

· Ácidos carboxílicos y derivados: Propiedades, síntesis y reacciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P10 - Diseñar, aplicar y evaluar reactivos, métodos y técnicas analíticas clínicas, conociendo los fundamentos básicos de los análisis
clínicos y las características y contenidos de los dictámenes de diagnóstico de laboratorio.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G10 - Elegir entre diferentes modelos complejos de conocimiento para su aplicación a la resolución de problemas.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.
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5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E4 - Estimar los riesgos asociados a la utilización de sustancias químicas y procesos de laboratorio.

E5 - Conocer las características físico-químicas de las sustancias utilizadas para la fabricación de los medicamentos.

E8 - Conocer y comprender la naturaleza y comportamientos de los grupos funcionales en moléculas orgánicas.

E3 - Llevar a cabo procesos de laboratorio estándar incluyendo el uso de equipos científicos de síntesis y análisis, instrumentación
apropiada incluida.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 44 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

36 100

Prácticas de laboratorio 24 100

Pruebas de evaluación 8 100

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

60 0

Preparación de pruebas de evaluación 52 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 45.0 55.0

Evaluación de una demostración 20.0 30.0

Evaluación de un producto 20.0 30.0

NIVEL 2: Fisico-química I

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Física

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Conocer los fundamentos conceptuales de la cinética química y su aplicación en el estudio de las reacciones químicas

· Utilizar los conceptos de la cinética química en aplicaciones farmacéuticas

· Proponer mecanismos de reacción coherentes con las evidencias experimentales

· Conocer fundamentos conceptuales relativos a la termodinámica química y su aplicación Aplicar los principios de la termodinámica química al estudio de los
equilibrios entre de fases y disoluciones.

· Conocer los fundamentos conceptuales relativos a la termodinámica química y su aplicación en el estudio de las disoluciones.

· Desarrollar la capacidad de aplicar los conocimientos adquiridos para explicar y resolver problemas relacionados con procesos químicos, farmacéuticos y bioló-
gicos.

· Saber manipular con seguridad y responsabilidad sustancias químicas y manejar adecuadamente el material y equipamiento experimental del laboratorio de prác-
ticas.

· Manejar la bibliografía recomendada.

· Resolver, de forma crítica y coherente, problemas relacionados con procesos químicos, farmacéuticos y biológicos utilizando los conocimientos teóricos adquiri-
dos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Rama de la química que estudia de la materia desde los conceptos físicos: termoquímica, cinética química, Equilibrio químico, electroquímica, etc.

· Cinética química: cinética formal, mecanismos de reacción y modelos teóricos cinéticos. Catálisis.

· Disoluciones ideales, disoluciones diluidas ideales y disoluciones reales. Propiedades coligativas.

· Equilibrios entre fases en sistemas multicomponentes. Equilibrio líquido-vapor, equilibrio líquido-líquido. Distribución de un soluto entre dos líquidos inmisci-
bles.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E4 - Estimar los riesgos asociados a la utilización de sustancias químicas y procesos de laboratorio.

E5 - Conocer las características físico-químicas de las sustancias utilizadas para la fabricación de los medicamentos.

E6 - Conocer y comprender las características de las reacciones en disolución, los diferentes estados de la materia y los principios
de la termodinámica y su aplicación a las ciencias farmacéuticas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 45 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

14 100

Prácticas de laboratorio 12 100
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Pruebas de evaluación 8 100

Búsqueda de información 5 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

30 0

Redacción de informes 10 0

Preparación de pruebas de evaluación 30 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 65.0 75.0

Evaluación de una demostración 0.0 10.0

Evaluación de un producto 20.0 30.0

NIVEL 2: Fisico-química II

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Física

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Utilizar material propio del laboratorio de Química Física correctamente, con soltura y autonomía, tratando adecuadamente los resultados experimentales para
obtener las magnitudes fisicoquímicas deseadas y redactando el cuaderno de laboratorio con rigurosidad, incluyendo la información necesaria para asegurar la
trazabilidad de los procesos llevados a cabo así como una correcta y completa descripción de los resultados experimentales.

· Relacionar las propiedades fisicoquímicas de una sustancia química con su estructura molecular correctamente y determinar experimentalmente algunas de ellas.

· Comprender e identificar diversos fenómenos superficiales así como las leyes que rigen el fenómeno de transporte de materia, describiéndoles correctamente a
través de las relaciones matemáticas. Ser consciente de la importancia de estos fenómenos a su aplicabilidad farmacéutica. Reconocer la importancia de la reolo-
gía en el estudio de las propiedades de las preparaciones farmacéuticas. Clasificar diversos fluidos en función de sus propiedades reológicas correctamente.

· Diferenciar y distinguir experimentalmente disoluciones coloidales de disoluciones verdaderas, conocer las principales características y propiedades de las diso-
luciones coloidales y su aplicación farmacéutica y listar las principales características y propiedades fisicoquímicas de las sustancias poliméricas, siendo cons-
ciente de la importancia de este tipo de sustancias debido a su aplicabilidad farmacéutica.
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· Representar resultados experimentales gráficamente, relacionado las variables adecuadas para cada caso particular, con las unidades correctas así como obtener
relaciones matemáticas que permitan describir analíticamente el comportamiento experimental observado en cada caso.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Rama de la química que estudia de la materia desde los conceptos físicos: termoquímica, cinética química, Equilibrio químico, electroquímica, etc.

· Propiedades fisicoquímicas: Propiedades volumétricas. Volumen y empaquetamiento. Densidad. Índice de refracción y refracción molar. Propiedades superficia-
les. Tensión interfacial y tensión superficial. Fenómeno de capilaridad. Fuerzas de adhesión y cohesión. Influencia de la temperatura sobre la tensión superficial.
Determinación de la tensión superficial. Adsorción en las interfaces líquidas. Isotermas de adsorción. Películas finas. Adsorción de gases en superficies sólidas.
Tipos de adsorción. Adsorción de solutos por sólidos. Propiedades de transporte. Moviemiento de difusión. Leyes de Fick. Coeficiente de difusión. Propiedades
reológicas. Fluidos Newtonianos. Viscosidad. Fluidos no Newtonianos

· Sistemas macromoleculares: Propiedades generales de las Macromoléculas. Tacticidad y cristalinidad. Polímeros farmacéuticos. Propiedades. Aplicaciones

· Sistemas coloidales: Propiedades y estabilidad de los sistemas coloidales. Clasificación por tipos y y características.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P10 - Diseñar, aplicar y evaluar reactivos, métodos y técnicas analíticas clínicas, conociendo los fundamentos básicos de los análisis
clínicos y las características y contenidos de los dictámenes de diagnóstico de laboratorio.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G10 - Elegir entre diferentes modelos complejos de conocimiento para su aplicación a la resolución de problemas.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

G7 - Aplicar la creatividad, independencia de pensamiento, autocrítica y autonomía en el ejercicio profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E28 - Aplicar el control de calidad de productos sanitarios, dermofarmacéuticos y cosméticos y materiales de acondicionamiento.

E31 - Conocer las propiedades físico-químicas y biofarmacéuticas de los principios activos y excipientes así como las posibles
interacciones entre ambos.

E35 - Utilizar de forma segura los medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades físicas y químicas incluyendo cualquier riesgo
asociado a su uso.

E4 - Estimar los riesgos asociados a la utilización de sustancias químicas y procesos de laboratorio.

E5 - Conocer las características físico-químicas de las sustancias utilizadas para la fabricación de los medicamentos.

E2 - Seleccionar las técnicas y procedimientos apropiados en el diseño, aplicación y evaluación de reactivos, métodos y técnicas
analíticas.

E3 - Llevar a cabo procesos de laboratorio estándar incluyendo el uso de equipos científicos de síntesis y análisis, instrumentación
apropiada incluida.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 30 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

25 100

Prácticas de laboratorio 16 100

Pruebas de evaluación 4 100

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

45 0

Preparación de pruebas de evaluación 30 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica
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Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 45.0 55.0

Evaluación de una demostración 20.0 30.0

Evaluación de un producto 20.0 30.0

NIVEL 2: Técnicas analíticas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Química

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Escoger la metodología más adecuada para afrontar una determinación analítica cuantitativa.

· Estimar incertidumbres de ensayos analíticos.

· Evaluar sesgos e imprecisiones en ensayos analíticos cuantitativos, señalar posibles causas de su aparición y posibles soluciones.

· Redactar procedimientos normalizados de trabajo relativos a ensayos de laboratorio

· Realizar en el laboratorio ensayos analíticos con preparación de patrones y muestras, registro de las medidas, realización de los cálculos y estimación de errores.

· Seleccionar la técnica analítica más adecuada en función del problema analítico.

· Resolver problemas analíticos examinando la incertidumbre del ensayo aplicado.

· Estimar sesgos e imprecisiones asociados a los ensayos analíticos cuantitativos.

· Determinar estructuralmente un compuesto a partir de diferentes técnicas analíticas

· Manipular los equipos analíticos y reactivos seleccionados para cada protocolo experimental.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Aplicaciones farmacéuticas.

· Introducción a las técnicas analíticas

· El proceso analítico. Toma de muestra. Obtención de la señal analítica y tratamiento

· Métodos volumétricos de análisis. Introducción a los métodos volumétricos. Volumétrías ácido-base. Volumetrías redox. volumetrías complexométricas. Volu-
metrías precipitación

· Errores, calibración y parámetros principales de los métodos analíticos. Cómo expresar un resultados analítico. Parámetros a tener en cuenta. Calibración y re-
gresión lineal. Límites de detección, cuantificación y relación señal/ruido

· Métodos electroquímicos. Principios de electroquímica. Electrodos de ión selectivo. Potenciometría

· Espectroscopia I. Introducción a la espectroscopia. Ley de Beer. Espectroscopia UV-visible. Espectroscopia infrarroja

· Espectroscopia II. Espectroscopia absorción atómica. Espectroscopia de emisión atómica

· Métodos cromatográficos. Cromatografía líquida. Cromatografía de gases. Técnicas acopladas
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· Espectroscopia de resonancia magnética nuclear

· Difracción por Rayos X

· Métodos térmicos de análisis

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P10 - Diseñar, aplicar y evaluar reactivos, métodos y técnicas analíticas clínicas, conociendo los fundamentos básicos de los análisis
clínicos y las características y contenidos de los dictámenes de diagnóstico de laboratorio.

P11 - Evaluar los efectos toxicológicos de sustancia y diseñar y aplicar las pruebas y análisis correspondientes.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G9 - Realizar el análisis y la síntesis de problemas propios de su actividad profesional y aplicarlos en entornos similares.

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

G8 - Reconocer el papel del método científico en la generación de conocimiento y su aplicabilidad a un entorno profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E49 - Conocer las técnicas analíticas relacionadas con diagnóstico de laboratorio, tóxicos, alimentos y medioambiente.

E4 - Estimar los riesgos asociados a la utilización de sustancias químicas y procesos de laboratorio.

E10 - Conocer los principios y procedimientos para la determinación analítica de compuestos: técnicas analíticas aplicadas al
análisis de agua, alimentos y medio ambiente.

E11 - Conocer y aplicar las técnicas principales de investigación estructural incluyendo la espectroscopia.

E14 - Diseñar experimentos en base a criterios estadísticos.

E2 - Seleccionar las técnicas y procedimientos apropiados en el diseño, aplicación y evaluación de reactivos, métodos y técnicas
analíticas.

E3 - Llevar a cabo procesos de laboratorio estándar incluyendo el uso de equipos científicos de síntesis y análisis, instrumentación
apropiada incluida.

E1 - Identificar, diseñar, obtener, analizar y producir principios activos, fármacos y otros productos y materiales de interés sanitario.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 29 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

10 100

Prácticas de laboratorio 32 100

Pruebas de evaluación 4 100

Lecturas 2 0

Búsqueda de información 10 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

23 0

C
SV

: 7
16

50
76

98
08

21
66

46
53

72
09

8 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=716507698082166465372098


Identificador : 2500067 Fecha : 19/02/2024

34 / 148

Preparación de pruebas de evaluación 40 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 50.0 60.0

Evaluación de una demostración 25.0 35.0

Evaluación de un producto 10.0 20.0

NIVEL 2: Química farmacéutica I

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Formular fármacos sencillos y reconocer la nueva terminología de la nomenclatura de fármacos en otros ejemplos más complejos.

· Explicar la interacción de los fármacos con su receptores así como el comportamiento de dicha interacción frente a las variaciones de los factores que la influen-
cian.

· Deducir rutas metabólicas sencillas de algunos fármacos tipo.

· Relacionar parámetros físico-químicos de los fármacos con su posterior actividad biológica (QSAR)

· Proponer razonadamente modificaciones estructurales en los fármacos para mejorar su actividad y/o su farmacocinética (síntesis de profármacos, entre otras).

· Diseñar procedimientos de extracción de fármacos de origen natural

· Explicar los mecanismos de las reacciones de síntesis aplicadas a la obtención de fármacos

· Diseñar rutas de síntesis y separación de fármacos

· Ejecutar experimentalmente rutas de síntesis y separación de fármacos siguiendo las buenas prácticas de laboratorio

· Extraer principios activos de origen natural mediante tecnologías convencionales

5.5.1.3 CONTENIDOS

Síntesis, diseño y análisis de fármacos.

· Obtención de fármacos de fuentes naturales
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· Obtención de fármacos mediante síntesis química: Síntesis de fármacos con estructura aromática. Síntesis de fármacos aromáticos policíclicos condensados. Sín-
tesis de fármacos con estructura heterocíclica no condensada. Síntesis de fármacos heterocíclicos condensados con benceno. Síntesis de péptidos. Síntesis de fár-
macos quirales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P1 - Identificar, diseñar, obtener, analizar, controlar y producir fármacos y medicamentos, así como otros productos y materias
primas de interés sanitario de uso humano o veterinario.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G10 - Elegir entre diferentes modelos complejos de conocimiento para su aplicación a la resolución de problemas.

G11 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en inglés.

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

G7 - Aplicar la creatividad, independencia de pensamiento, autocrítica y autonomía en el ejercicio profesional.

G8 - Reconocer el papel del método científico en la generación de conocimiento y su aplicabilidad a un entorno profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E46 - Conocer las propiedades y mecanismos de acción de los fármacos.

E4 - Estimar los riesgos asociados a la utilización de sustancias químicas y procesos de laboratorio.

E5 - Conocer las características físico-químicas de las sustancias utilizadas para la fabricación de los medicamentos.

E8 - Conocer y comprender la naturaleza y comportamientos de los grupos funcionales en moléculas orgánicas.

E9 - Conocer el origen, naturaleza, diseño, obtención análisis y control de medicamentos y productos sanitarios.

E25 - Conocer las principales rutas metabólicas que intervienen en la degradación de fármacos.

E1 - Identificar, diseñar, obtener, analizar y producir principios activos, fármacos y otros productos y materiales de interés sanitario.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 39 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

10 100

Prácticas de laboratorio 16 100

Trabajos cooperativos 6 100

Pruebas de evaluación 4 100

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

20 0

Preparación de pruebas de evaluación 50 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

5 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo
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Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 50.0 60.0

Evaluación de una demostración 15.0 25.0

Evaluación de un producto 20.0 30.0

NIVEL 2: Química farmacéutica II

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Conocer y comprender las rutas de síntesis de los principales grupos de fármacos

· Conocer y comprender las características químicas de los principales fármacos quimioterápicos y su mecanismo de actuación

· Conocer y comprender las características químicas de los principales fármacos farmacodinámicos y su mecanismo de actuación

· Conocer y comprender las características químicas de los principales fármacos que alteran el transporte a través de membranas y su mecanismo de actuación

· Conocer y comprender los nuevos métodos de extracción de principios activos vegetales

· Nombrar y formular fármacos sencillos

· Argumentar el tipo de interacción fármaco-receptor a partir de la estructura de ambos

· Explicar el mecanismo de reacción de los fármacos quimioterápicos y farmacodinámicos más representativos

· Predecir la secuencia de reacciones metabólicas de Fase I y II dado un fármaco

· Explicar las reacciones de bioactivación de profármacos

· Analizar la relación cualitativa y cuantitativa entre la estructura de un fármaco y su actividad biológica

· Explicar los procesos de optimización de un prototipo

5.5.1.3 CONTENIDOS

Síntesis, diseño y análisis de fármacos.

· Clasificación y nomenclatura de fármacos

· Receptores e interacciones ligando-receptor: Interacciones fármaco-receptor, reconocimiento molecular y teorías para explicar la interacción. Aspectos estereo-
químicos de los fármacos. Aspectos que influyen en la afinidad y eficacia de un fármaco.

· Metabolismo de fármacos: Reacciones de fase I. Reacciones de fase II

· Profármacos: Definición. Tipos de profármacos. Mecanismos de activación de profármacos

· Optimización de un prototipo: Diferentes tipos de modificación molecular. Criterios clásicos. Isosterismo. Bioisosterismo. Peptidomiméticos. SAR y QSAR.
Descriptores moleculares.

· Inhibición enzimática: Mecanismo de acción de agentes quimioterápicos farmacodinámicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P1 - Identificar, diseñar, obtener, analizar, controlar y producir fármacos y medicamentos, así como otros productos y materias
primas de interés sanitario de uso humano o veterinario.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G1 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en castellano.

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E11 - Conocer y aplicar las técnicas principales de investigación estructural incluyendo la espectroscopia.

E2 - Seleccionar las técnicas y procedimientos apropiados en el diseño, aplicación y evaluación de reactivos, métodos y técnicas
analíticas.

E1 - Identificar, diseñar, obtener, analizar y producir principios activos, fármacos y otros productos y materiales de interés sanitario.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 33 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

6 100

Prácticas de laboratorio 16 100

Trabajos cooperativos 4 100

Trabajos colaborativos 4 100

Juegos 3 100

Aprendizaje basado en problemas 5 100

Pruebas de evaluación 4 100

Búsqueda de información 10 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

5 0

Preparación de pruebas de evaluación 50 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

10 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Metodología inductiva

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 50.0 60.0

Evaluación de una demostración 15.0 25.0

Evaluación de un producto 20.0 30.0

5.5 NIVEL 1: Física y matemáticas

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1
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NIVEL 2: Física aplicada

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Física

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

Plantear, resolver e interpretar problemas físicos relacionados en el sistema de contenidos a partir de

los fundamentos de la Física

Utilizar correctamente las unidades y dimensiones de las magnitudes físicas y estimar sus órdenes de

magnitud

· Elaborar, presentar, defender y valorar aspectos temáticos relacionados con el sistema de contenidosen forma oral y escrita

· Resolver modelos matemáticos

· Analizar las soluciones que sean coherentes con el modelo físico de un problema perteneciente al sistema de contenidos de la asignatura

· Defender trabajos científicos relacionados con el sistema de contenidos en forma oral y escrita.

· Valorar de forma crítica trabajos escritos y orales presentados por otros autores mostrando un comportamiento científico y ético.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos básicos de Física que sirven de conocimientos previos a la materia de Fisicoquímica

· Leyes de Newton y el movimiento de partículas en fluidos. Aplicaciones.

· Introducción a la mecánica de los fluidos. Leyes fundamentales. Aplicaciones.

· Campo electrostático y circuitos RC. Aplicaciones a la membrana celular e impulso nervioso.

· Ondas mecánicas y electromagnéticas. Características principales.

· Principios de la Termodinámica. Aplicaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.
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CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

G4 - Aplicar las tecnologías de la información y comunicación en el ámbito profesional.

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

G7 - Aplicar la creatividad, independencia de pensamiento, autocrítica y autonomía en el ejercicio profesional.

G8 - Reconocer el papel del método científico en la generación de conocimiento y su aplicabilidad a un entorno profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E12 - Aplicar los conocimientos de Física y Matemáticas a las ciencias farmacéuticas.

E13 - Aplicar técnicas computacionales y de procesamiento de datos, en relación con información referente a datos físicos,
químicos y biológicos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 24 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

28 100

Presentaciones orales 2 100

Trabajos colaborativos 17 100

Pruebas de evaluación 4 100

Lecturas 10 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

40 0

Preparación de pruebas de evaluación 10 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

15 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Tutoría (individual o grupal)

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 55.0 65.0

Evaluación de un producto 10.0 20.0

Presentación oral 15.0 25.0

Co-evaluación 0.0 10.0

NIVEL 2: Bioestadística

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2
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CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Estadística

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Comprender de la necesidad de recurrir a muestras para analizar fenómenos poblacionales y los métodos básicos de muestreo

· Conocer Describir las técnicas básicas de la Estadística: descriptiva, probabilidad, contraste de hipótesis y regresión y correlación

· Traducir situaciones reales a razonamiento estadístico y, del mismo modo, interpretar en términos reales los resultados estadísticos

· Seleccionar las técnicas estadísticas adecuadas que le permitan realizar un análisis estadístico con propiedad y rigor

· Programar una hoja de cálculo para obtener resultados estadísticos básicos

· Operar con software estadístico para obtener resultados estadísticos básicos.

· Interpretar el análisis estadístico que se expone en los artículos científicos (o en la documentación científica)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Biometría y Estadística aplicada a las ciencias farmacéuticas.

· Conceptos clave: Metodología de la investigación y papel de la Estadística. Estadística descriptiva e inferencial

· Estadística descriptiva.

· Probabilidad.

· Estimación.

· Contrate de hipótesis.

· Comparación de proporciones.

· Comparación de medidas entre dos grupos.

· Comparaciones de medias con más de dos grupos.

· Correlación y regresión. Interpretación gráfica.

· Introducción a R.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P3 - Saber aplicar el método científico y adquirir habilidades en el manejo de la legislación, fuentes de información, bibliografía,
elaboración de protocolos y demás aspectos que se consideran necesarios para el diseño y evaluación crítica de ensayos preclínicos
y clínicos.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G1 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en castellano.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E13 - Aplicar técnicas computacionales y de procesamiento de datos, en relación con información referente a datos físicos,
químicos y biológicos.

E14 - Diseñar experimentos en base a criterios estadísticos.

E15 - Evaluar datos científicos relacionados con los medicamentos y productos sanitarios.

E16 - Utilizar el análisis estadístico aplicado a las ciencias farmacéuticas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 53 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

14 100

Trabajos colaborativos 4 100

Pruebas de evaluación 4 100

Lecturas 11 0

Búsqueda de información 9 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

27 0

Preparación de pruebas de evaluación 10 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

18 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 25.0 35.0

Evaluación de un producto 65.0 75.0

5.5 NIVEL 1: Biología

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos de la biología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Biología

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Conocer Describir la estructura de las diferentes partes de la célula eucariota animal y vegetal, y la relación que guarda con su funcionalidad.

· Asociar las diferentes partes de la célula eucariota animal y vegetal con su función.

· Adquirir una visión global de la célula, entenderla Explicar la célula como un todo en el que cada estructura y sus funciones garantizan el correcto funcionamien-
to del sistema.

· Comprender y diferenciar cada una de las fases, procesos y estructuras implicadas en el ciclo celular.

· Conocer Describir la estructura, organización general y génesis de los diferentes tejidos humanos y la relación que guardan con su función.

· Saber identificar los diferentes tejidos y células humanas así como sus componentes a través de imágenes obtenidas por microscopía óptica

· Demostrar el dominio de la destreza técnica en la manipulación del microscopio óptico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Nociones básicas de biología, relacionadas con la Farmacia.

· Introducción al estudio de los seres vivos

· Citología: La célula. Teoría celular, Propiedades de las células. Membrana plasmática y superficie celular. Cubiertas externas de la célula y relación célula-en-
torno. Transporte celular. Mantenimiento, Expresión y replicación de la información genética. El núcleo celular. Nucleolo. Ribosomas. El sistema de endomem-
branas. El Retículo Endoplasmático. Complejo de Golgi. Lisosomas y vacuolas vegetales. Los sistemas energéticos de la célula. Plastos y Fotosíntesis. Mitocon-
drias y respiración aeróbica. Forma y motilidad celular. Citoesqueleto y Movilidad celular. Ciclo celular. División celular. Regulación del ciclo celular. Muerte
celular. Comunicación celular. Reproducción sexual y desarrollo embrionario.

· Histología Humana: Tejido epitelial. Glándulas. Tejido conectivo. El mesénquima. Clasificación de los tejidos conectivos. Tejidos de sostén. Tejido cartilagino-
so. Tejido óseo. Tejido muscular. El músculo esquelético. Tejido muscular cardíaco. Tejido nervioso. La neurona, morfología y estructura. Sinapsis. Neuroglia.
Concepto y tipos de fibras nerviosas. Transmisión del impulso nervioso

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G1 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en castellano.

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

G4 - Aplicar las tecnologías de la información y comunicación en el ámbito profesional.

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E4 - Estimar los riesgos asociados a la utilización de sustancias químicas y procesos de laboratorio.
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E17 - Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula.

E19 - Estimar los riesgos biológicos asociados a la utilización de sustancias y procesos de laboratorios implicados.

E23 - Conocer las propiedades de las membranas celulares y la distribución de fármacos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 40 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

4 100

Prácticas de laboratorio 16 100

Trabajos cooperativos 3 100

Trabajos colaborativos 2 100

Proyectos de aprendizaje servicio 6 100

Pruebas de evaluación 4 100

Búsqueda de información 4 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

3 0

Preparación de pruebas de evaluación 58 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

10 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 65.0 75.0

Evaluación de una demostración 5.0 15.0

Evaluación de un producto 15.0 25.0

NIVEL 2: Biología vegetal y farmacognosia

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Adquirir conocimientos básicos sobre morfología y fisiología vegetal

· Conocer los principales grupos botánicos con interés medicinal

· Comprender la importancia y el papel de la Farmacognosia dentro de las Ciencias Farmacéuticas.

· Conocer los principios activos de origen natural y sus rutas biosintéticas

· Conocer las drogas vegetales de interés farmacéutico así como las plantas medicinales de mayor uso en la actualidad

· Clasificar principios activos de origen natural

· Clasificar grupos botánicos medicinales y tóxicos del entorno

· Evaluar extractos vegetales de interés farmacéutico

· Describir las propiedades farmacológicas de plantas medicinales y sus principios activos

· Explicar el metabolismo secundario de las plantas como fuente de principios activos

· Describir la importancia y el papel de la Biología Vegetal y la Farmacognosia dentro de las Ciencias Farmacéuticas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de morfología y fisiología de las plantas. Materias primas vegetales de uso medicinal. Plantas medicinales, usos, variedades y aplicacio-
nes.

· Introducción a la farmacognosia y botánica farmacéutica: evolución histórica, concepto, definiciones

· Aspectos generales en farmacognosia: obtención de drogas, cultivo y recolección de plantas medicinales, control de calidad, preparación de extractos y obten-
ción de principios activos, taxonomía farmacognóstica, legislación de plantas medicinales

· Metabolitos primarios de interés en Farmacia

· Metabolitos secundarios de interés farmacéutico

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P2 - Evaluar los efectos terapéuticos y tóxicos de sustancias con actividad farmacológica.

P1 - Identificar, diseñar, obtener, analizar, controlar y producir fármacos y medicamentos, así como otros productos y materias
primas de interés sanitario de uso humano o veterinario.

P3 - Saber aplicar el método científico y adquirir habilidades en el manejo de la legislación, fuentes de información, bibliografía,
elaboración de protocolos y demás aspectos que se consideran necesarios para el diseño y evaluación crítica de ensayos preclínicos
y clínicos.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G1 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en castellano.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E26 - Conocer las plantas medicinales: diversidad botánica, fisiología, uso y gestión.

E9 - Conocer el origen, naturaleza, diseño, obtención análisis y control de medicamentos y productos sanitarios.

E17 - Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula.

E18 - Desarrollar habilidades relacionadas con el uso de los efectos beneficiosos de las plantas medicinales y comprender los
riesgos sanitarios asociados con su mal uso.

E1 - Identificar, diseñar, obtener, analizar y producir principios activos, fármacos y otros productos y materiales de interés sanitario.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 45 100

Seminarios 9 100

Prácticas de laboratorio 16 100
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Pruebas de evaluación 5 100

Lecturas 4 0

Búsqueda de información 10 0

Preparación de pruebas de evaluación 61 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 65.0 75.0

Evaluación de una demostración 15.0 25.0

Evaluación de un producto 5.0 15.0

NIVEL 2: Microbiología I

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Conocer Describir la estructura de las diferentes partes de un microorganismo y la relación que guarda con su funcionalidad. Adquirir una visión global del mi-
croorganismo, entenderlo como un todo en el que cada estructura y sus funciones garantizan el correcto funcionamiento del sistema.

· Identificar los distintos grupos de microorganismo y su clasificación.

· Explicar y definir las características estructurales básicas de los distintos microorganismos.

· Familiarizar al estudiante con los distintos grupos de microorganismos. Conocer la clasificación de cada uno de los grupos de microorganismos.

· Conocer la función y diversidad de los microbios en sus entornos naturales. Comprender y diferenciar cada una de las fases y procesos industriales que implican
el uso de microorganismos. Conocer el papel de los microorganismos en la producción de los alimentos.

· Utilizar de manera adecuada el material instrumental de un laboratorio microbiológico. Adquirir experiencia y habilidad en la preparación de soluciones y reacti-
vos de un laboratorio microbiológico. Aislar, cultivar y controlar el crecimiento de los distintos microorganismos.

· Describir patologías bacterianas, identificando el agente bacteriano responsable de las principales, su vía de entrada, evolución de la enfermedad, efectos sobre el
organismo y síntomas.

· Proponer técnicas diagnósticas adaptadas a la identificación de cada patología bacteriana.

· Proponer las medidas de prevención y terapéuticas más adecuadas a cada patología bacteriana.

· Utilizar de manera adecuada el material instrumental de un laboratorio microbiológico.

· Adquirir experiencia y habilidad en la preparación de soluciones y reactivos de un laboratorio microbiológico.
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· Aislar, cultivar y controlar el crecimiento de los distintos microorganismos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Microbiología General e Industrial. Virología.

· Biología bacteriana: Concepto y evolución histórica de la microbiología. Grupos taxonómicos. Microbioma. Célula procariota, elementos constantes e incons-
tantes. Metabolismo bacteriano. Crecimiento y cultivo bacteriano. Patogenia y factores de virulencia. Antibióticos y resistencias.

· Bacteriología clínica: estudio de los principales grupos bacterianos. Bacterias patógenas: biología, ciclo infeccioso, síntomas, patología y diagnóstico microbio-
lógico. Bacterias Gramnegativas, bacilos entéricos y no entéricos. Cocos gramnegativos, cocos grampositivos, bacilos grampositivos, bacterias filamentosas y
Grupos bacterianos diferenciales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P9 - Intervenir en las actividades de promoción de la salud, prevención de enfermedad, en el ámbito individual, familiar y
comunitario; con una visión integral y multiprofesional del proceso salud-enfermedad.

P12 - Desarrollar análisis higiénico-sanitarios, especialmente los relacionados con los alimentos y medioambiente.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G1 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en castellano.

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E37 - Desarrollar análisis higiénico-sanitarios (bioquímico, bromatológico, microbiológicos, parasitológicos) relacionados con la
salud en general y con los alimentos y medioambiente en particular.

E19 - Estimar los riesgos biológicos asociados a la utilización de sustancias y procesos de laboratorios implicados.

E22 - Conocer y comprender el control microbiológico de los medicamentos.

E24 - Conocer la naturaleza y comportamiento de agentes infecciosos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 39 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

10 100

Estudio de casos 4 100

Debates 2 100

Prácticas de laboratorio 16 100

Pruebas de evaluación 4 100

Búsqueda de información 9 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

24 0

Preparación de pruebas de evaluación 40 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica
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Tutoría (individual o grupal)

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 55.0 65.0

Evaluación de una demostración 15.0 25.0

Evaluación de un producto 15.0 25.0

NIVEL 2: Parasitología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Conocer y comprender Describir la importancia de parasitismo en el área de la salud humana.

· Adquirir la capacidad de identificar a las especies parásitas causantes de enfermedades humanas

· Conocer Explicar los ciclos biológicos de los parásitos y las complejas relaciones parasito-hospedador y su importancia en el control de las enfermedades parasi-
tarias.

· Conocer Explicar las principales enfermedades parasitarias humanas su epidemiología, patología, diagnóstico, tratamiento y profilaxis.

· Conocer Enumerar las líneas de investigación que existen en la actualidad en la lucha frente a las grandes enfermedades parasitarias humanas

· Conocer Describir las principales técnicas de diagnóstico parasitario.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de Biología animal y Zoología, Morfología y Bionomía de los parásitos. Relación parásito-hospedador. Diagnóstico y prevención.

· Origen y evolución de la vida parásita. La enfermedad parasitaria o parasitosis. Patología general de las parasitosis. Respuesta inmunitaria frente a los parásitos.

· Control de las enfermedades parasitarias. Importancia de la profilaxis en la lucha frente a los parásitos. Quimioterapia, quimioprofilaxis, e inmunoprofilaxis pa-
rasitaria

· Principales parasitosis humanas: Clasificación general de los parásitos del hombre. Parasitosis causadas por amebas, flagelados y ciliados. Giardiosis. Trichomo-
nosis. Leishmaniosis. Trypanosomosis. Parasitosis causadas por miembros del phylum Apicomplexa. Toxoplasmosis . Malaria. Cryptosporidiosis, Cyclosporo-
sis, Isosporosis, Sarcocystosis. Parasitosis causadas por organismos incertae sedis. Microsporidiosis, Blastocystosis y Pneumocystosis. Parasitosis causadas por
trematodos. Schistosomosis. Fasciolosis. Parasitosis causadas por cestodos. Taeniosis y Cisticercosis. Parasitosis causadas por nematodos. Enterobiosis. Ascario-
sis. Trichuriosis. Capillariosis, Trichostrongylosis. Ancylostomosis y larva migrans cutánea. Toxocarosis. Strongyloidosis y Trichinellosis. Anisakidosis. Filario-
sis. Artrópodos ectoparásitos vectores de enfermedades infecciosas. Parasitosis causadas por artrópodos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P9 - Intervenir en las actividades de promoción de la salud, prevención de enfermedad, en el ámbito individual, familiar y
comunitario; con una visión integral y multiprofesional del proceso salud-enfermedad.

P10 - Diseñar, aplicar y evaluar reactivos, métodos y técnicas analíticas clínicas, conociendo los fundamentos básicos de los análisis
clínicos y las características y contenidos de los dictámenes de diagnóstico de laboratorio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G9 - Realizar el análisis y la síntesis de problemas propios de su actividad profesional y aplicarlos en entornos similares.

G1 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en castellano.

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

G8 - Reconocer el papel del método científico en la generación de conocimiento y su aplicabilidad a un entorno profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E46 - Conocer las propiedades y mecanismos de acción de los fármacos.

E4 - Estimar los riesgos asociados a la utilización de sustancias químicas y procesos de laboratorio.

E19 - Estimar los riesgos biológicos asociados a la utilización de sustancias y procesos de laboratorios implicados.

E20 - Comprender la relación entre el ciclo de vida de los agentes infecciosos y las propiedades de los principios activos.

E24 - Conocer la naturaleza y comportamiento de agentes infecciosos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 40 100

Conferencias, mesas redondas, etc. 2 100

Estudio de casos 5 100

Seminarios 2 100

Presentaciones orales 2 100

Prácticas de laboratorio 16 100

Trabajos cooperativos 2 100

Proyectos de aprendizaje servicio 4 100

Trabajos de investigación 4 0

Pruebas de evaluación 2 100

Búsqueda de información 4 0

Preparación de pruebas de evaluación 57 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

10 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva
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Metodología práctica

Metodología inductiva

Trabajo en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 65.0 75.0

Examen oral 25.0 35.0

NIVEL 2: Biotecnología farmacéutica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Expresarse correctamente, tanto a nivel oral como escrito, con terminología científica específica del área de Genética.

· Reconocer los biofármacos de uso común.

· Evaluar los resultados obtenidos con programas informáticos de análisis de secuencias de DNA.

· Identificar Discriminar información relevante a partir de bases de datos del área de Genética.

· Juzgar el empleo de la biotecnología con consideraciones científicas, éticas y legales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Genómica y Protenómica. Identificación de dianas terapéuticas. Producción biotecnológica de fármacos. Farmacogenómica.

· Introducción a la genética

· Organización del genoma humano.

· Principios básicos de la herencia.

· Genética del cáncer

· Producción biotecnológica de fármacos: Principios de biotecnología.

· Identificación de dianas terapéuticas.

· Introducción a la farmacogenética: Variabilidad interindividual en la respuesta a fármacos

· Terapia génica.

· Introducción a la proteómica

· Consideraciones éticas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P1 - Identificar, diseñar, obtener, analizar, controlar y producir fármacos y medicamentos, así como otros productos y materias
primas de interés sanitario de uso humano o veterinario.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G7 - Aplicar la creatividad, independencia de pensamiento, autocrítica y autonomía en el ejercicio profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E13 - Aplicar técnicas computacionales y de procesamiento de datos, en relación con información referente a datos físicos,
químicos y biológicos.

E21 - Desarrollar habilidades para identificar dianas terapéuticas y de producción biotecnológica de fármacos, así como de uso de la
terapia génica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 37 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

12 100

Seminarios 2 100

Presentaciones orales 2 100

Prácticas de laboratorio 16 100

Trabajos cooperativos 2 100

Pruebas de evaluación 4 100

Búsqueda de información 6 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

12 0

Preparación de pruebas de evaluación 50 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

5 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Tutoría (individual o grupal)

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Auto-evaluación 0.0 10.0

Pruebas escritas 65.0 75.0

Evaluación de un producto 20.0 30.0

NIVEL 2: Bioquímica y biología molecular I

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Bioquímica

ECTS NIVEL2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Describir las características estructurales básicas de las distintas biomoléculas que forman el ser vivo.

· Relacionar las funciones de las distintas biomoléculas con el correcto funcionamiento del ser vivo.

· Resolver problemas prácticos en el proceso de aislamiento de ácidos nucleicos, lípidos y proteínas.

· Clasificar e identificar distintos tipos de lípidos, azúcares, ácidos nucleicos y proteínas

· Definir los conceptos básicos del metabolismo.

· Describir las características estructurales básicas de las distintas biomoléculas que foman el ser vivo.

· Establecer una relación entre la estructura de una biomolécula y su función.

· Distinguir los distintos tipos de lípidos, hidratos de carbono, ácidos nucleicos y proteínas.

· Definir los conceptos básicos del metabolismo.

· Desarrollar distintas metodologías de laboratorio para el aislamiento e identificación de biomoléculas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Moléculas constituyentes de los seres vivos. Bases moleculares del almacenamiento y expresión de la información genética. Bases moleculares de la
catálisis. Bioenergética y Metabolismo.

· Introducción a la bioquímica: El agua: importancia y propiedades

· Biomoléculas: Hidratos de Carbono. Monosacáridos y disacáridos: estructura, propiedades y función. Polisacáridos: características y clasificación general. Lí-
pidos: propiedades generales, funciones y clasificación. Lípidos saponificables. Vitaminas liposolubles. Vitaminas A, D, E y K. Nucleótidos y ácidos nucleicos.
Estructura de nucleótidos y nucleósidos. Funciones biológicas. Estructura y propiedades del ADN y ARN. El código genético. Aminoácidos y Proteínas. Ami-
noácidos, péptidos y proteínas. Características estructurales y funciones biológicas. Estructura secundaria de las proteínas. Proteínas: estructura terciaria y cuater-
naria. Técnicas de estudio de proteínas. Enzimología. Enzimas. Cinética enzimática. Regulación enzimática.

· Comunicación celular: Comunicación celular. Vías de señalización. Transducción de señales.

· Flujo de Información genética. Organización genética. Regulación de la expresión génica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P10 - Diseñar, aplicar y evaluar reactivos, métodos y técnicas analíticas clínicas, conociendo los fundamentos básicos de los análisis
clínicos y las características y contenidos de los dictámenes de diagnóstico de laboratorio.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E8 - Conocer y comprender la naturaleza y comportamientos de los grupos funcionales en moléculas orgánicas.

E17 - Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula.

E3 - Llevar a cabo procesos de laboratorio estándar incluyendo el uso de equipos científicos de síntesis y análisis, instrumentación
apropiada incluida.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 41 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

9 100

Prácticas de laboratorio 16 100

Trabajos cooperativos 6 100

Pruebas de evaluación 3 100

Lecturas 2 0

Búsqueda de información 4 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

10 0

Preparación de pruebas de evaluación 59 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 40.0 50.0

Evaluación de un producto 50.0 60.0

NIVEL 2: Bioquímica y biología molecular II

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Bioquímica

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Conocer las características de la bioenergética celular y del transporte a través de membranas.

· Comprender las vías del metabolismo de las diferentes biomoléculas, así como del metabolismo intermediario.

· Distinguir los puntos más importantes de control de las diferentes vías metabólicas.

· Reconocer las bases de la metodología experimental utilizadas en el estudio de las diferentes vías metabólicas, su funcionamiento global y los mecanismos de
control del flujo metabólico.

· Relacionar las diferentes vías metabólicas para conseguir una visión global del metabolismo.

·
Explicar las vías del metabolismo de las diferentes biomole#culas, así# como del metabolismo intermediario

·
Describir la importancia de la regulación en las vías metabólicas

·
Relacionar las diferentes vías metabólicas para conseguir una visión global del metabolismo

·
Explicar los procesos oxidativos y de respiración que producen energía

·
Resolver casos prácticos relacionados con las vías metabólicas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Profundización en los conocimientos relativos a la Bioquímica: Moléculas constituyentes de los seres vivos. Bases moleculares del almacenamiento y
expresión de la información genética. Bases moleculares de la catálisis. Bioenergética y Metabolismo.

· Introducción al metabolismo

· Metabolismo de glúcidos, metabolismo de lípidos, metabolismo de los compuestos nitrogenados, metabolismo de nucleótidos.

· Mecanismos de transducción de energía: Transporte electrónico y fosforilación oxidativa

· Integración del metabolismo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P13 - Desarrollar habilidades de comunicación e información, tanto orales como escritas, para tratar con pacientes y usuarios del
centro donde desempeñe su actividad profesional. Promover las capacidades de trabajo y colaboración en equipos multidisciplinares
y las relacionadas con otros profesionales sanitarios.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G10 - Elegir entre diferentes modelos complejos de conocimiento para su aplicación a la resolución de problemas.

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.
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G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E47 - Conocer y comprender la estructura y función del cuerpo humano, así como los mecanismos generales de la enfermedad,
alteraciones moleculares, estructurales y funcionales, expresión sindrómica y herramientas terapéuticas para restaurar la salud.

E17 - Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula.

E25 - Conocer las principales rutas metabólicas que intervienen en la degradación de fármacos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 48 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

15 100

Estudio de casos 8 100

Pruebas de evaluación 4 100

Búsqueda de información 10 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

35 0

Preparación de pruebas de evaluación 30 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 65.0 75.0

Evaluación de un producto 25.0 35.0

NIVEL 2: Microbiología II

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

¿ Describir la estructura de un virus e identificar los diferentes ciclos de infección celular en función de la tipología de virus.

¿ Identificar los distintos grupos de virus patógenos y sus características diferenciales

¿ Interpretar la naturaleza de las infecciones víricas en función de los síntomas.

¿ Proponer técnicas diagnósticas y terapeúticas para las infecciones víricas más comunes.

¿ Manejar las técnicas básicas de laboratorio de identificación y cultivo vírico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Biología vírica: Concepto y desarrollo histórico de la virología. Naturaleza, morfología y estructura de los virus. Clasificación de los virus. Técni-
cas de virología en el laboratorio. Ciclos de replicación viral y tipologías. Patogenia.

· Virología clínica: Estudio de los principales taxones patógenos: morfología, ciclo infeccioso, síntomas y diagnóstico de laboratorio de las enfer-
medades virales: Priones y viroides. Bacteriófagos. Virus con ADN monocatenario. Virus con ADN bicatenario. Virus con ARN monocatenario.
Polaridad positiva. Virus con ARN monocatenario. Polaridad negativa. Virus con ARN bicatenario. Retrovirus.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P9 - Intervenir en las actividades de promoción de la salud, prevención de enfermedad, en el ámbito individual, familiar y
comunitario; con una visión integral y multiprofesional del proceso salud-enfermedad.

P12 - Desarrollar análisis higiénico-sanitarios, especialmente los relacionados con los alimentos y medioambiente.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G1 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en castellano.

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E37 - Desarrollar análisis higiénico-sanitarios (bioquímico, bromatológico, microbiológicos, parasitológicos) relacionados con la
salud en general y con los alimentos y medioambiente en particular.

E19 - Estimar los riesgos biológicos asociados a la utilización de sustancias y procesos de laboratorios implicados.

E22 - Conocer y comprender el control microbiológico de los medicamentos.

E24 - Conocer la naturaleza y comportamiento de agentes infecciosos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 18 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

5 100

Estudio de casos 3 100
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Prácticas de laboratorio 8 100

Pruebas de evaluación 4 100

Búsqueda de información 5 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

12 0

Preparación de pruebas de evaluación 20 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Tutoría (individual o grupal)

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 55.0 65.0

Evaluación de una demostración 10.0 20.0

Evaluación de un producto 20.0 30.0

5.5 NIVEL 1: Farmacia y tecnología

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Biofarmacia

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Comprender la construcción de modelos farmacocinéticos y de absorción

· Comprender y evaluar las posibles interacciones de fármacos

· Conocer las diferentes vías de administración y la liberación y absorción que en su administración se produce

· Conocer y dominar el proceso de distribución de los fármacos en el organismo

· Comprender las implicaciones terapéuticas que el metabolismo y la excreción tienen sobre el tratamiento farmacoterapéutico

· Aplicar la teoría LADME a casos concretos de medicamentos empleados en clínica
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· Categorizar y comparar las diferentes vías de administración y la liberación y absorción que en su administración se produce

· Determinar el proceso de distribución de los fármacos en el organismo

· Valorar las implicaciones terapéuticas que el metabolismo y la excreción tienen sobre el tratamiento farmacoterapéutico

· Evaluar las posibles interacciones entre fármacos y con otras sustancias desde el punto de vista biofarmacéutico

· Interpretar las correcciones que deben hacerse en tratamientos farmacológicos relacionados con el sistema LADME Y que se recojen en las fichas técnicas de los
medicamentos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Liberación, absorción, distribución, metabolismo y excreción de fármacos en el organismo. Biodisponibilidad. Factores condicionantes.

· Liberación de fármacos.

· Principios de la absorción de fármacos

· Absorción parenteral.

· Absorción gastrointestinal de fármacos. Absorción bucal y sublingual. Absorción rectal

· Absorción percutánea de fármacos.

· Otras vías de absorción de fármacos: Absorción ocular. Absorción nasal y pulmonar

· Distribución del fármaco en el organismo

· Metabolismo y biotransformación de fármacos

· Excreción renal de fármacos

· Otras rutas de excreción.

· Biodisponibilidad y Bioequivalencia. Genéricos. Clasificación biofarmacéutica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P2 - Evaluar los efectos terapéuticos y tóxicos de sustancias con actividad farmacológica.

P7 - Identificar, evaluar y valorar los problemas relacionados con fármacos y medicamentos, así como participar en las actividades
de farmacovigilancia.

P11 - Evaluar los efectos toxicológicos de sustancia y diseñar y aplicar las pruebas y análisis correspondientes.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G1 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en castellano.

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E29 - Conocer los procesos de liberación, absorción, distribución, metabolismo y excreción de fármacos, y factores que
condicionan la absorción y disposición en función de sus vías de administración.

E30 - Programar y corregir la posología de los medicamentos en base a sus parámetros farmacocinéticos.

E31 - Conocer las propiedades físico-químicas y biofarmacéuticas de los principios activos y excipientes así como las posibles
interacciones entre ambos.

E34 - Determinación de la biodisponibilidad, evaluación de la bioequivalencia y factores que las condicionan.

E23 - Conocer las propiedades de las membranas celulares y la distribución de fármacos.

E25 - Conocer las principales rutas metabólicas que intervienen en la degradación de fármacos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 50 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

5 100

Seminarios 8 100

Prácticas de laboratorio 4 100

Pruebas de evaluación 4 100

Lecturas 10 0

Búsqueda de información 5 0
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Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

15 0

Preparación de pruebas de evaluación 40 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

5 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Metodología inductiva

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 60.0 70.0

Evaluación de una demostración 5.0 15.0

Evaluación de un producto 20.0 30.0

NIVEL 2: Farmacocinética

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Calcular los parámetros farmacocinéticos del paciente.

· Cálculo ajustado de dosis iniciales y de mantenimiento.

· Comprender la construcción de modelos farmacocinéticos.

· Comprender los criterios de selección de modelos matemáticos aplicados a la farmacocinética.

· Comprender las implicaciones de la farmacocinética no lineal en aplicaciones terapéuticas.

· Comprender las implicaciones terapéuticas que la absorción, metabolismo y la excreción tienen sobre el tratamiento farmacoterapéutico.

· Explicar los criterios de selección de modelos matemáticos aplicados a la farmacocinética

· Explicar la construcción de modelos farmacocine#ticos

· Describir las implicaciones terape#uticas que la absorción, distribución, metabolismo y excreción tienen sobre el tratamiento farmacoterape#utico
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· Calcular e interpretar los parámetros farmacocine#ticos del paciente

· Establecer regímenes posológicos y ajustar dosis iniciales y de mantenimiento

5.5.1.3 CONTENIDOS

Evolución de la concentración plasmática de los fármacos en el organismo. Posología de los medicamentos. Variación interindividual y consecuencias
terapéuticas. Monitorización farmacocinética clínica

· Modelos y parámetros farmacocinéticos

· Farmacocinética compartimental

· Dosis múltiples y cálculo de régimen posológico

· Farmacocinética de metabolitos

· Farmacocinética no lineal

· Farmacocinética no compartimental

· Introducción a la farmacocinética clínica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P2 - Evaluar los efectos terapéuticos y tóxicos de sustancias con actividad farmacológica.

P10 - Diseñar, aplicar y evaluar reactivos, métodos y técnicas analíticas clínicas, conociendo los fundamentos básicos de los análisis
clínicos y las características y contenidos de los dictámenes de diagnóstico de laboratorio.

P11 - Evaluar los efectos toxicológicos de sustancia y diseñar y aplicar las pruebas y análisis correspondientes.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G9 - Realizar el análisis y la síntesis de problemas propios de su actividad profesional y aplicarlos en entornos similares.

G10 - Elegir entre diferentes modelos complejos de conocimiento para su aplicación a la resolución de problemas.

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

G7 - Aplicar la creatividad, independencia de pensamiento, autocrítica y autonomía en el ejercicio profesional.

G8 - Reconocer el papel del método científico en la generación de conocimiento y su aplicabilidad a un entorno profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E29 - Conocer los procesos de liberación, absorción, distribución, metabolismo y excreción de fármacos, y factores que
condicionan la absorción y disposición en función de sus vías de administración.

E30 - Programar y corregir la posología de los medicamentos en base a sus parámetros farmacocinéticos.

E34 - Determinación de la biodisponibilidad, evaluación de la bioequivalencia y factores que las condicionan.

E35 - Utilizar de forma segura los medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades físicas y químicas incluyendo cualquier riesgo
asociado a su uso.

E13 - Aplicar técnicas computacionales y de procesamiento de datos, en relación con información referente a datos físicos,
químicos y biológicos.

E15 - Evaluar datos científicos relacionados con los medicamentos y productos sanitarios.
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E23 - Conocer las propiedades de las membranas celulares y la distribución de fármacos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 48 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

15 100

Prácticas de laboratorio 8 100

Pruebas de evaluación 4 100

Lecturas 5 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

35 0

Preparación de pruebas de evaluación 30 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 65.0 75.0

Evaluación de un producto 25.0 35.0

NIVEL 2: Tecnología farmacéutica I

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Conocer y comprender los fundamentos de la Tecnología Farmacéutica

· Capacidad de planificar, diseñar y desarrollar estudios de preformulación de las diferentes formas farmacéuticas e interpretar los resultados
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· Conocer los controles en materias primas, en producto semielaborado y en producto terminado, así como la validación de procesos con el fin de asegurar la cali-
dad de los medicamentos fabricados

· Trabajar bajo normas de buenas prácticas de laboratorio

· Diseñar un laboratorio farmacéutico atendiendo a sus instalaciones y procesos necesarios para asegurar la calidad de los productos allí fabricados

· Conocer y saber elegir las operaciones básicas necesarias en los procesos de producción de un medicamento

· Planificar estudios de preformulación de las diferentes formas farmacéuticas e interpretar sus resultados

· Identificar los controles en materias primas, en producto semielaborado y en producto terminado, así como la validación de procesos con el fin de asegurar la ca-
lidad y estabilidad de los medicamentos fabricados

· Evaluar la adecuación del acondicionamiento y estabilidad de los medicamentos

· Analizar materia prima, producto intermedio y terminado bajo normas de buenas prácticas de laboratorio

· Diseñar un laboratorio farmacéutico atendiendo a sus instalaciones y procesos necesarios para asegurar la calidad de los productos allí fabricados

· Elegir las operaciones básicas necesarias en los procesos de producción de un medicamento

· Interpretar la organización y gestión llevados a cabo en una industria farmacéutica

5.5.1.3 CONTENIDOS

Preformulación de productos farmacéuticos. Operaciones básicas implicadas en la elaboración y control de medicamento. Calidad de productos sanita-
rios, dermofarmacéuticos y cosméticos.

· Introducción al estudio de la Tecnología Farmacéutica

· Preformulación, excipientes y material de acondicionamiento: Preformulación. Estabilidad. Excipientes: Agua para usos farmacéuticos. Correctivos y colorantes.
Material de acondicionamiento. Normas y validación de procesos. Calidad.

· Operaciones básicas en tecnología farmacéutica: Operaciones de división: Sólidos pulvurentos y pulverización. Operaciones de separación: Separación, filtración
y desecación y liofilización. Operaciones de mezclado y dispersión: Mezclado, sistemas dispersos homogéneos: disoluciones, sistemas dispersos heterogéneos:
suspensiones y emulsiones. Esterilización. Salas limpias.

· Industria Farmacéutica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P1 - Identificar, diseñar, obtener, analizar, controlar y producir fármacos y medicamentos, así como otros productos y materias
primas de interés sanitario de uso humano o veterinario.

P4 - Diseñar, preparar, suministrar y dispensar medicamentos y otros productos de interés sanitario.

P7 - Identificar, evaluar y valorar los problemas relacionados con fármacos y medicamentos, así como participar en las actividades
de farmacovigilancia.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G9 - Realizar el análisis y la síntesis de problemas propios de su actividad profesional y aplicarlos en entornos similares.

G1 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en castellano.

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

G4 - Aplicar las tecnologías de la información y comunicación en el ámbito profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E27 - Diseñar, optimizar y elaborar las formas farmacéuticas garantizando su calidad, incluyendo la formulación y control de
calidad de medicamentos, el desarrollo de fórmulas magistrales y preparados oficinales.

E28 - Aplicar el control de calidad de productos sanitarios, dermofarmacéuticos y cosméticos y materiales de acondicionamiento.

E31 - Conocer las propiedades físico-químicas y biofarmacéuticas de los principios activos y excipientes así como las posibles
interacciones entre ambos.

E32 - Conocer la estabilidad de los principios activos y formas farmacéuticas así como los métodos de estudio.

E33 - Conocer las operaciones básicas y procesos tecnológicos relacionados con la elaboración y control de medicamentos.

E62 - Conservación, custodia, dispensación y distribución racional de los medicamentos y otros productos farmacéuticos.

E63 - Elaborar fórmulas magistrales y preparados oficinales.

E5 - Conocer las características físico-químicas de las sustancias utilizadas para la fabricación de los medicamentos.
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E7 - Conocer y comprender las propiedades características de los elementos y sus compuestos, así como su aplicación en el ámbito
farmacéutico.

E9 - Conocer el origen, naturaleza, diseño, obtención análisis y control de medicamentos y productos sanitarios.

E1 - Identificar, diseñar, obtener, analizar y producir principios activos, fármacos y otros productos y materiales de interés sanitario.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 45 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

4 100

Prácticas de laboratorio 8 100

Trabajos de investigación 2 100

Practicum 12 100

Pruebas de evaluación 4 100

Lecturas 15 0

Búsqueda de información 5 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

10 0

Preparación de pruebas de evaluación 40 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

5 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Practicum

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 60.0 70.0

Evaluación de una demostración 10.0 20.0

Evaluación de un producto 15.0 25.0

NIVEL 2: Tecnología farmacéutica II

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Conocer y comprender los fundamentos de la Tecnología Farmacéutica

· Seleccionar los procesos tecnológicos óptimos a emplear en la fabricación de medicamentos

· Capacidad de seleccionar la vía de administración y la forma farmacéutica

· Desarrollar medicamentos en cuanto a su composición cuali y cuantitativa

· Trabajar bajo normas de buenas prácticas de laboratorio

· Dominar todas las formas farmacéuticas, su composición, sus procesos de elaboración y sus controles.

· Ser capaz de formular, elaborar y controlar en un laboratorio diferentes tipos de formas farmacéuticas

· Determinar los procesos tecnológicos óptimos a emplear en la fabricación de medicamentos

· Seleccionar la vía de administración y la forma farmacéutica más adecuada en cada tratamiento

· Formular medicamentos con la adecuada composición cuali y cuantitativa y empleando las operaciones básicas y específicas trabajando bajo normas de buenas
prácticas de laboratorio.

· Identificar todas las formas farmacéuticas de cada vía de administración, su composición, sus procesos de elaboración y sus controles.

· Envasar medicamentos en el acondicionamiento adecuada y bajo normativa de buenas prácticas.

· Controlar en un laboratorio farmacéutico, diferentes tipos de formas farmacéuticas

5.5.1.3 CONTENIDOS

Procesos tecnológicos relacionados con la elaboración y control de medicamento. Formulación Elaboración y control de medicamentos, fórmulas ma-
gistrales y preparados oficinales.

· Generalidades anatómicas y biofarmacéuticas de la vía oral. Clasificación de formas orales

· Formas destinadas a la vía oral: Formas líquidas de administración oral. Cápsulas. Comprimidos. Comprimidos especiales. Comprimidos recubiertos

· Formas destinadas a la vía percutánea: Fisiología. Aspectos biofarmacéuticos. Formas farmacéuticas transdérmicas

· Formas destinadas a la vía parenteral

· Formas destinadas a las vías aéreas o respiratorias

· Formas destinadas a las vías rectal y vaginal

· Formas destinadas a la vía oftálmica

· Formas destinadas a la otras vías menores

· Nuevas formas farmacéuticas de administración de fármacos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P1 - Identificar, diseñar, obtener, analizar, controlar y producir fármacos y medicamentos, así como otros productos y materias
primas de interés sanitario de uso humano o veterinario.

P4 - Diseñar, preparar, suministrar y dispensar medicamentos y otros productos de interés sanitario.

P7 - Identificar, evaluar y valorar los problemas relacionados con fármacos y medicamentos, así como participar en las actividades
de farmacovigilancia.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G9 - Realizar el análisis y la síntesis de problemas propios de su actividad profesional y aplicarlos en entornos similares.

G1 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en castellano.

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

G4 - Aplicar las tecnologías de la información y comunicación en el ámbito profesional.
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5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E27 - Diseñar, optimizar y elaborar las formas farmacéuticas garantizando su calidad, incluyendo la formulación y control de
calidad de medicamentos, el desarrollo de fórmulas magistrales y preparados oficinales.

E28 - Aplicar el control de calidad de productos sanitarios, dermofarmacéuticos y cosméticos y materiales de acondicionamiento.

E31 - Conocer las propiedades físico-químicas y biofarmacéuticas de los principios activos y excipientes así como las posibles
interacciones entre ambos.

E32 - Conocer la estabilidad de los principios activos y formas farmacéuticas así como los métodos de estudio.

E33 - Conocer las operaciones básicas y procesos tecnológicos relacionados con la elaboración y control de medicamentos.

E63 - Elaborar fórmulas magistrales y preparados oficinales.

E64 - Proporcionar atención farmacéutica a los pacientes.

E5 - Conocer las características físico-químicas de las sustancias utilizadas para la fabricación de los medicamentos.

E7 - Conocer y comprender las propiedades características de los elementos y sus compuestos, así como su aplicación en el ámbito
farmacéutico.

E9 - Conocer el origen, naturaleza, diseño, obtención análisis y control de medicamentos y productos sanitarios.

E1 - Identificar, diseñar, obtener, analizar y producir principios activos, fármacos y otros productos y materiales de interés sanitario.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 47 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

4 100

Prácticas de laboratorio 16 100

Trabajos de investigación 4 100

Pruebas de evaluación 4 100

Lecturas 10 0

Búsqueda de información 5 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

15 0

Preparación de pruebas de evaluación 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 60.0 70.0

Evaluación de una demostración 5.0 15.0

Evaluación de un producto 20.0 30.0

5.5 NIVEL 1: Medicina y farmacología

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fisiología General I

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Fisiología

ECTS NIVEL2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Situar correctamente en el cuerpo humano una pieza anatómica y nombrar las estructuras importantes que se relacionan con ella funcionalmente.

· Comprender y describir las funciones de los sistemas y aparatos del organismo sano en sus diferentes niveles de organización, y los procesos de integración que
dan lugar a la homeostasis. Todo ello como base para la posterior comprensión de la fisiopatología y los mecanismos de producción de la enfermedad, las bases
de la terapéutica y los medios para el mantenimiento y prevención de la salud.

· Adquirir conciencia del carácter global del funcionamiento del organismo humano y de la interacción existente entre los diferentes órganos y sistemas, para pos-
teriormente entender las repercusiones generales sobre la salud que tiene la alteración de cada uno de ellos.

· Adquirir conciencia de la importancia del conocimiento de la estructura y el funcionamiento del cuerpo humano, como base imprescindible para entender los
mecanismos fisiopatológicos de las enfermedades más comunes, las dianas farmacológicas, los diferentes mecanismos de acción de lo fármacos, la farmacotera-
pia y la actuación en atención farmacéutica.

· Comprender la evolución de la función normal del organismo humano durante las distintas etapas de la vida.

· Comprender y describir los métodos básicos de la exploración funcional de los diferentes sistemas y aparatos y utilizar los resultados normales de estos.

· Adquirir habilidades necesarias para la realización de determinadas exploraciones funcionales y técnicas de laboratorio.

· Utilizar racionalmente el instrumental ordinario de un laboratorio experimental.

· Interpretar los resultados obtenidos en un laboratorio experimental.

· Adquirir un vocabulario básico que capacite al alumno para la comprensión de los fenómenos fisiológicos complejos.

· Utilizar la bibliografía científica propia de la asignatura.

· Leer e interpretar textos sanitarios.

· Explicar el concepto de homeostasis y los procesos fisiológicos de manera sencilla.

· Describir las funciones de los sistemas reguladores del cuerpo humano y los procesos de integración que dan lugar a la homeostasis

· Aplicar el concepto de excitabilidad eléctrica al funcionamiento del cuerpo humano.

· Definir las distintas vías de señalización y comunicación celular que se producen dentro del cuerpo humano.

· Describir las estructuras que componen el sistema nervioso así como las funciones que desempeñan dentro del organismo.

· Describir los componentes y el funcionamiento del sistema endocrino como sistema regulador del cuerpo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Características del ser humano en estado de salud. Conocimiento de las funciones del organismo. Adquisición de la metodología necesaria para su es-
tudio. Conocimiento de los diferentes sistemas del organismo.

· INTRODUCCIÓN: CONCEPTOS BÁSICOS DE FISIOLOGÍA GENERAL

· HOMEOSTASIS

· EXCITABILIDAD CELULAR: POTENCIAL DE MEMBRANA

· COMUNICACIÓN Y SEÑALIZACIÓN CELULAR

· FISIOLOGÍA DEL SISTEMA NERVIOSO

· FISIOLOGÍA DEL SISTEMA ENDOCRINO

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P9 - Intervenir en las actividades de promoción de la salud, prevención de enfermedad, en el ámbito individual, familiar y
comunitario; con una visión integral y multiprofesional del proceso salud-enfermedad.
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P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E47 - Conocer y comprender la estructura y función del cuerpo humano, así como los mecanismos generales de la enfermedad,
alteraciones moleculares, estructurales y funcionales, expresión sindrómica y herramientas terapéuticas para restaurar la salud.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 46 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

2 100

Prácticas de laboratorio 16 100

Trabajos cooperativos 2 100

Proyectos de aprendizaje servicio 4 100

Pruebas de evaluación 5 100

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

2 0

Redacción de memorias 4 0

Preparación de pruebas de evaluación 69 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Metodología inductiva

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 45.0 55.0

Evaluación de un producto 40.0 50.0

Co-evaluación 0.0 10.0

NIVEL 2: Fisiología General II

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias de la Salud Fisiología

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Describir las propiedades y funciones de los componentes del sistema renal y su regulación

· Describir las propiedades y funciones de los componentes del sistema cardiovascularcirculatorio y su regulación.

· Describir las propiedades y funciones de los componentes del sistema respiratorio y su regulación

· Describir las propiedades y funciones de los componentes del sistema digestivo y su regulación

· Describir las propiedades y funciones de los componentes del sistema reproductor y su regulación

· Describir las propiedades y funciones de la sangre

· Demostrar Integrar conocimientos sobre la interacción de unos sistemas con otros.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Características del ser humano en estado de salud. Conocimiento de las funciones del organismo. Adquisición de la metodología necesaria para su es-
tudio. Conocimiento de los diferentes sistemas del organismo.

· FISIOLOGÍA DEL SISTEMA RENAL

· FISIOLOGÍA DE LA SANGRE

· FISIOLOGÍA DEL SISTEMA CARDIOCIRCULATORIO

· FISIOLOGÍA DEL SISTEMA RESPIORATORIO

· FISIOLOGÍA DEL SISTEMA DIGESTIVO

· FISIOLOGÍA DEL SISTEMA REPRODUCTOR

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P9 - Intervenir en las actividades de promoción de la salud, prevención de enfermedad, en el ámbito individual, familiar y
comunitario; con una visión integral y multiprofesional del proceso salud-enfermedad.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.
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G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E47 - Conocer y comprender la estructura y función del cuerpo humano, así como los mecanismos generales de la enfermedad,
alteraciones moleculares, estructurales y funcionales, expresión sindrómica y herramientas terapéuticas para restaurar la salud.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 43 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

2 100

Estudio de casos 2 100

Seminarios 2 100

Presentaciones orales 2 100

Prácticas de laboratorio 16 100

Trabajos cooperativos 2 100

Trabajos de investigación 2 100

Co-enseñanza 2 100

Pruebas de evaluación 2 100

Búsqueda de información 6 0

Redacción de memorias 5 0

Preparación de pruebas de evaluación 56 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

8 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 75.0 85.0

Evaluación de un producto 5.0 15.0

Presentación oral 5.0 15.0

NIVEL 2: Fisiología integrada y Fisiopatología I

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Describir las propiedades y funciones de los componentes del sistema digestivo y su regulación

· Describir las propiedades y funciones de los componentes del sistema endocrino y su regulación

· Describir las propiedades y funciones de los componentes del sistema reproductor y su regulación

· Demostrar conocimientos sobre la interacción de unos sistemas con otros.

·
¿ Los mecanismos de producción de la enfermedad, las bases de la terapéutica y los medios para el mantenimiento y prevención de la salud
en base a las funciones de los sistemas y aparatos del organismo sano en sus diferentes niveles de organización, y los procesos de integra-
ción que dan lugar a la homeostasis.

¿ Las repercusiones generales sobre la salud que tiene la alteración de cada sistema teniendo en cuenta una visión global del funcionamiento
del organismo humano.

¿ Los mecanismos fisiopatológicos de las enfermedades más comunes, las dianas farmacológicas, los diferentes mecanismos de acción de
los fármacos, la farmacoterapia y la actuación en atención farmacéutica.

¿ La evolución de la función del organismo humano durante las distintas etapas de la vida, las distintas situaciones en las que se puede en-
contrar y las diferentes patologías asociadas a ellas.

¿ Interpretar casos clínicos

¿ Explicar los mecanismos de producción de la enfermedad, las bases de la terapéutica y los medios para el mantenimiento y prevención de la
salud en base a las funciones de los sistemas sanguíneo, cardiovascular y renal del organismo sano en sus diferentes niveles de organización,
y los procesos de integración que dan lugar a la homeostasis.

¿ Evaluar las repercusiones generales sobre la salud que tiene la alteración de la función celular y de cada sistema y tener una visión global
del funcionamiento del organismo humano.

¿ Explicar los mecanismos fisiopatológicos de las enfermedades más comunes del sistema sanguíneo, cardiovascular y renal y sus repercu-
siones en la función general del cuerpo como base para comprender sus posibles dianas farmacológicas, los diferentes mecanismos de acción
de los fármacos, la farmacoterapia y la actuación en la farmacia asistencial y los servicios profesionales farmaceúticos.

¿ Describir la evolución de la función del organismo humano durante el proceso de maduración y envejecimiento y las diferentes patologías
asociadas a este.

¿ Interpretar determinados diagnósticos clínicos asociados a la alteración de valores normales en la función corporal.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Características del ser humano en estado de salud. Conocimiento de las funciones del organismo. Adquisición de la metodología necesaria para su es-
tudio. Conocimiento de los diferentes sistemas del organismo.

· INTRODUCCIÓN A LA FISIOLOGÍA INTEGRADA Y FISIOPATOLOGÍA

· MUERTE CELULAR

· NEOPLASIAS

· FISIOPATOLOGÍA DE LA SANGRE Y ÓRGANOS HEMATOPOYÉTICOS

· FISIOPATOLOGÍA DEL APARATO CARDIOVASCULAR

· FISIOPATOLOGÍA RENAL

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P9 - Intervenir en las actividades de promoción de la salud, prevención de enfermedad, en el ámbito individual, familiar y
comunitario; con una visión integral y multiprofesional del proceso salud-enfermedad.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.
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CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E47 - Conocer y comprender la estructura y función del cuerpo humano, así como los mecanismos generales de la enfermedad,
alteraciones moleculares, estructurales y funcionales, expresión sindrómica y herramientas terapéuticas para restaurar la salud.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 46 100

Presentaciones orales 1 100

Trabajos cooperativos 20 100

Trabajos de investigación 4 100

Pruebas de evaluación 4 100

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

20 0

Redacción de memorias 10 0

Preparación de pruebas de evaluación 30 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

15 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 45.0 55.0

Evaluación de un producto 10.0 20.0

Presentación oral 20.0 30.0

Co-evaluación 5.0 15.0

NIVEL 2: Nutrición y bromatología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Desarrollar análisis higiénico-sanitarios (bioquímico, bromatológico, microbiológicos, parasitológicos) relacionados con la salud en general y con los alimentos
y medio ambiente en particular

· Promover el uso racional del medicamento y productos sanitarios

· Emitir consejo terapéutico y participar en la toma de decisiones de farmacoterapia y dietoterapia en los ámbitos comunitario, hospitalario y atención domiciliaria

· Relación existente entre alimentación y salud. Analizar la importancia de la dieta en el tratamiento y prevención de las enfermedades

· Emitir consejo nutricional y alimentario en los ámbitos comunitario, hospitalario y atención domiciliaria.

· Conocer Explicar las Técnicas analíticas relacionadas con diagnóstico de laboratorio, tóxicos, alimentos y medioambiente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Nutrición y Bromatología. Dietética. Requerimientos energéticos y nutricionales. Nutrientes. Legislación alimentaria. Aditivos. Generalidades y análisis
de los alimentos. Higiene. Grupos de alimentos.

· Bromatología: Concepto, estructura, clasificación, propiedades y funciones de los nutrientes. Aditivos alimentarios.

· Bromatología descriptiva: Composición, clasificación, valor nutritivo y calidad de los distintos grupos de alimentos y sus derivados respectivos.

· Dietética: Educación nutricional. Recomendaciones nutricionales en salud y en la enfermedad.

· Evaluación del estado nutricional: Valoración clínica del estado nutricional.

· Control del alimento: Normativa alimentaria. Análisis de alimentos. Buenas prácticas de higiene alimentaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P3 - Saber aplicar el método científico y adquirir habilidades en el manejo de la legislación, fuentes de información, bibliografía,
elaboración de protocolos y demás aspectos que se consideran necesarios para el diseño y evaluación crítica de ensayos preclínicos
y clínicos.

P5 - Prestar consejo terapéutico en farmacoterapia y dietoterapia, así como en el ámbito nutricional y alimentario en los
establecimientos en los que presten servicios.

P9 - Intervenir en las actividades de promoción de la salud, prevención de enfermedad, en el ámbito individual, familiar y
comunitario; con una visión integral y multiprofesional del proceso salud-enfermedad.

P12 - Desarrollar análisis higiénico-sanitarios, especialmente los relacionados con los alimentos y medioambiente.

P13 - Desarrollar habilidades de comunicación e información, tanto orales como escritas, para tratar con pacientes y usuarios del
centro donde desempeñe su actividad profesional. Promover las capacidades de trabajo y colaboración en equipos multidisciplinares
y las relacionadas con otros profesionales sanitarios.

P14 - Conocer los principios éticos y deontológicos según las disposiciones legislativas, reglamentarias y administrativas que rigen
el ejercicio profesional, comprendiendo las implicaciones éticas de la salud en un contexto social en transformación.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G9 - Realizar el análisis y la síntesis de problemas propios de su actividad profesional y aplicarlos en entornos similares.

G10 - Elegir entre diferentes modelos complejos de conocimiento para su aplicación a la resolución de problemas.

G1 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en castellano.

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

G4 - Aplicar las tecnologías de la información y comunicación en el ámbito profesional.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

G7 - Aplicar la creatividad, independencia de pensamiento, autocrítica y autonomía en el ejercicio profesional.

G8 - Reconocer el papel del método científico en la generación de conocimiento y su aplicabilidad a un entorno profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E37 - Desarrollar análisis higiénico-sanitarios (bioquímico, bromatológico, microbiológicos, parasitológicos) relacionados con la
salud en general y con los alimentos y medioambiente en particular.

E42 - Adquirir las habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en farmacoterapia y dietoterapia, así como consejo
nutricional y alimentario a los usuarios de los establecimientos en los que presten servicio.

E43 - Comprender la relación existente entre alimentación y salud, y la importancia de la dieta en el tratamiento y prevención de las
enfermedades.

E47 - Conocer y comprender la estructura y función del cuerpo humano, así como los mecanismos generales de la enfermedad,
alteraciones moleculares, estructurales y funcionales, expresión sindrómica y herramientas terapéuticas para restaurar la salud.

E10 - Conocer los principios y procedimientos para la determinación analítica de compuestos: técnicas analíticas aplicadas al
análisis de agua, alimentos y medio ambiente.

E16 - Utilizar el análisis estadístico aplicado a las ciencias farmacéuticas.

E17 - Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 40 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

7 100

Seminarios 3 100

Debates 2 100

Presentaciones orales 3 100

Prácticas de laboratorio 8 100

Trabajos colaborativos 4 100

Pruebas de evaluación 8 100

Lecturas 4 0

Búsqueda de información 20 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

4 0

Redacción de memorias 2 0
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Preparación de pruebas de evaluación 37 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

8 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Metodología inductiva

Tutoría (individual o grupal)

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 60.0 70.0

Evaluación de un producto 15.0 25.0

Presentación oral 10.0 20.0

NIVEL 2: Análisis biológico y diagnóstico de laboratorio I

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Conocer las pruebas analíticas con más carga informativa en la exploración de vías metabólicas,órganos y sistemas.

· Interpretar correctamente las pruebas analíticas que se usan en la práctica clínica.

· Describir las pruebas analíticas con más carga informativa en la exploración de vías metabólicas, órganos y sistemas.

· Interpretar correctamente las pruebas analíticas que se usan en la práctica clínica.

· Analizar los aspectos reales de la práctica asistencial del laboratorio clínico.

· Utilizar los instrumentos básicos del laboratorio con destreza.

· Enumerar los riesgos relacionados con la eliminación de residuos biológicos.

· Explicar los fundamentos básicos de los análisis clínicos y las características y contenidos de los dictámenes del diagnóstico de laboratorio.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Bioquímica clínica. Patología molecular humana. Microbiología. Parasitología clínica. Hematología. Fisiología.

Bioquímica clínica: Obtención de muestras. Homeostasis del agua y electrolitos. Función e integridad renal. Gases en sangre y equilibrio ácido-base.
Hemograma. Metabolismo del hierro y anemias. Evaluación analítica del metabolismo hidrocarbonado. Dislipoproteinemias. Proteinas plasmáticas.
Función e integridad hepática. Función gastrointestinal y pancreática exocrina.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P10 - Diseñar, aplicar y evaluar reactivos, métodos y técnicas analíticas clínicas, conociendo los fundamentos básicos de los análisis
clínicos y las características y contenidos de los dictámenes de diagnóstico de laboratorio.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E36 - Conocer y comprender los fundamentos básicos de los análisis clínicos y las características y contenidos de los dictámenes
del diagnóstico de laboratorio.

E49 - Conocer las técnicas analíticas relacionadas con diagnóstico de laboratorio, tóxicos, alimentos y medioambiente.

E3 - Llevar a cabo procesos de laboratorio estándar incluyendo el uso de equipos científicos de síntesis y análisis, instrumentación
apropiada incluida.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 47 100

Estudio de casos 9 100

Prácticas de laboratorio 16 100

Pruebas de evaluación 3 100

Búsqueda de información 5 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

10 0

Preparación de pruebas de evaluación 50 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

10 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 60.0 70.0

Evaluación de un producto 20.0 30.0

Co-evaluación 5.0 15.0

NIVEL 2: Análisis biológico y diagnóstico de laboratorio II
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5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Analizar los aspectos reales de la práctica asistencial del laboratorio clínico.

· Conocer los principios que orientan el diagnostico bacteriológico sobre muestras biológicas.

· Utilizar las técnicas básicas de diagnostico parasitológico.

· Identificar las diferentes muestras que recibe un laboratorio de Bioquímica Clínica, y los métodos de medida más frecuentes.

· Definir el control de calidad que se sigue para obtener la certificación que homologa los laboratorios.

· Describir los métodos optimizados y los métodos de referencia.

· Identificar las enzimas séricas de interés en diagnóstico de diversas patologías: perfiles enzimáticos.

· Explicar los distintos procedimientos de selección, recogida, conservación, transporte y procesamiento de los distintos tipos de muestras clínicas.

· Examinar las generalidades sobre las hormonas: métodos de determinación y regulación.

· Describir las pruebas utilizadas para el estudio de las enfermedades hormonales.

· Describir la importancia de los marcadores utilizados para el diagnóstico tratamiento y evolución de la patología neoplásica, con especial interés en el cáncer de
mama y de próstata.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bioquímica clínica. Patología molecular humana. Microbiología. Parasitología clínica. Hematología. Fisiología.

Bioquímica clínica: Hemostasia y coagulación. Exploración analítica de la hipófisis. Glándula suprarrenal. Glándulas sexuales. Estudio analítico de la
función tiroidea. Metabolismo del calcio y el fosforo. Neoplasia. Marcadores tumorales. Catecolaminas y serotonina. Interpretación de los resultados
analíticos. Gestión del laboratorio clínico y control de calidad. Arterioesclerosis.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P10 - Diseñar, aplicar y evaluar reactivos, métodos y técnicas analíticas clínicas, conociendo los fundamentos básicos de los análisis
clínicos y las características y contenidos de los dictámenes de diagnóstico de laboratorio.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E36 - Conocer y comprender los fundamentos básicos de los análisis clínicos y las características y contenidos de los dictámenes
del diagnóstico de laboratorio.

E49 - Conocer las técnicas analíticas relacionadas con diagnóstico de laboratorio, tóxicos, alimentos y medioambiente.

E3 - Llevar a cabo procesos de laboratorio estándar incluyendo el uso de equipos científicos de síntesis y análisis, instrumentación
apropiada incluida.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 22 100

Estudio de casos 5 100

Prácticas de laboratorio 8 100

Pruebas de evaluación 3 100

Búsqueda de información 6 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

6 0

Preparación de pruebas de evaluación 63 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 60.0 70.0

Evaluación de un producto 20.0 30.0

Co-evaluación 5.0 15.0

NIVEL 2: Fisiología integrada y Fisiopatología II

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Comprender y describir los mecanismos de producción de la enfermedad, las bases de la terapéutica y los medios para el mantenimiento y prevención de la salud
en base a las funciones de los sistemas y aparatos del organismo sano en sus diferentes niveles de organización, y los procesos de integración que dan lugar a la
homeostasis.

· Adquirir conciencia de las repercusiones generales sobre la salud que tiene la alteración de cada sistema y tener una visión global del funcionamiento del orga-
nismo humano.

· Adquirir conciencia de la importancia del conocimiento de la estructura y el funcionamiento del cuerpo humano, como base imprescindible para entender los
mecanismos fisiopatológicos de las enfermedades más comunes, las dianas farmacológicas, los diferentes mecanismos de acción de los fármacos, la farmacotera-
pia y la actuación en atención farmacéutica.

· Comprender la evolución de la función del organismo humano durante las distintas etapas de la vida, las distintas situaciones en las que se puede encontrar y las
diferentes patologías asociadas a ellas.

· Adquirir habilidades necesarias para la realización de determinados diagnósticos clínicos asociados a la alteración de valores normales en la función corporal.

· Interpretar los resultados obtenidos en un laboratorio experimental.

· Manejar un vocabulario básico que capacite al alumno para la comprensión de los fenómenos fisiopatológicos complejos.

· Utilizar la bibliografía científica propia de la asignatura.

· Leer e interpretar textos sanitario.

· Describir los procesos fisiopatológicos sobre los cuales pueden actuar los medicamentos.

· Integrar el conocimiento del funcionamiento del cuerpo humano como base imprescindible para explicar los mecanismos fisiopatológicos de las enfermedades
más comunes y las dianas farmacológicas.

· Aplicar los conocimientos fisiolo#gicos y fisiopatolo#gicos en la realizacio#n e interpretacio#n de ana#lisis biolo#gicos

· Utilizar la terminologi#a me#dica ba#sica adecuada para comunicarse con otros profesionales sanitarios y con la poblacio#n en general.

· Elaborar documentos cienti#ficos sobre temas o problemas relacionados con la salud y la enfermedad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fisiopatología de los diversos sistemas y aparatos cardiovascular, respiratorio, excretor, digestivo, endocrino, reproductor, osteomuscular, nervioso.

· FISIOPATOLOGÍA DEL SISTEMA NERVIOSO

· FISIOPATOLOGÍA DEL SISTEMA ENDOCRINO

· FISIOPATOLOGÍA DEL APARATO RESPIRATORIO

· FISIOPATOLOGÍA DEL SISTEMA DIGESTIVO HÍGADO y PÁNCREAS

· FISIOPATOLOGÍA DEL SISTEMA REPRODUCTOR

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P9 - Intervenir en las actividades de promoción de la salud, prevención de enfermedad, en el ámbito individual, familiar y
comunitario; con una visión integral y multiprofesional del proceso salud-enfermedad.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E47 - Conocer y comprender la estructura y función del cuerpo humano, así como los mecanismos generales de la enfermedad,
alteraciones moleculares, estructurales y funcionales, expresión sindrómica y herramientas terapéuticas para restaurar la salud.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 48 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

7 100

Estudio de casos 15 100

Presentaciones orales 3 100

Pruebas de evaluación 2 100

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

20 0

Redacción de memorias 5 0

Preparación de pruebas de evaluación 35 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

15 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 60.0 70.0

Evaluación de una demostración 10.0 20.0

Evaluación de un producto 5.0 15.0

NIVEL 2: Farmacología y farmacia clínica I

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Comprender los mecanismos de acción de los diferentes grupos farmacológicos

· Identificar los principales grupos terapéuticos, sus mecanismos de acción, indicaciones, efectos y reacciones adversas.

· Detectar problemas relacionados con el uso de los medicamentos

· Aportar conocimientos para mejorar la calidad asistencial de los pacientes.

· Definir las bases de la farmacología actual

· Distinguir los mecanismos de acción, efectos, indicaciones y reacciones adversas de los fármacos

· Identificar interacciones farmacológicas y potenciales reacciones adversas en situaciones clínicas

· Describir los principales grupos farmacológicos de interés en la Terapéutica actual

· Evaluar situaciones clínicas para mejorar la calidad asistencial y el bienestar de los pacientes

5.5.1.3 CONTENIDOS

Origen, propiedades y mecanismo de acción y efecto de lis medicamentos, posología. Farmacoterapia. Proceso terapéutico de utilización de medica-
mentos. Nutrición artificial, parenteral y enteral. Reacciones adversas a medicamentos. Interacciones medicamentosas. Farmacovigilancia. Farmacoe-
pidemiología. Farmacocinética clínica. Medicamentos en situaciones especiales.

· Farmacología general y mecanismos de acción de los fármacos: dianas farmacológicas (receptores, canales iónicos, enzimas y transportadores)

· Farmacología del sistema nervioso periférico y otros mediadores periféricos

· Farmacología del sistema nervioso central

· Tratamiento del dolor

· Farmacología del hueso y articulaciones

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P2 - Evaluar los efectos terapéuticos y tóxicos de sustancias con actividad farmacológica.

P3 - Saber aplicar el método científico y adquirir habilidades en el manejo de la legislación, fuentes de información, bibliografía,
elaboración de protocolos y demás aspectos que se consideran necesarios para el diseño y evaluación crítica de ensayos preclínicos
y clínicos.

P5 - Prestar consejo terapéutico en farmacoterapia y dietoterapia, así como en el ámbito nutricional y alimentario en los
establecimientos en los que presten servicios.

P6 - Promover el uso racional de los medicamentos y productos sanitarios, así como adquirir conocimientos básicos en gestión
clínica, economía de la salud y uso eficiente de los recursos sanitarios.

P7 - Identificar, evaluar y valorar los problemas relacionados con fármacos y medicamentos, así como participar en las actividades
de farmacovigilancia.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G1 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en castellano.

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

G7 - Aplicar la creatividad, independencia de pensamiento, autocrítica y autonomía en el ejercicio profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E35 - Utilizar de forma segura los medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades físicas y químicas incluyendo cualquier riesgo
asociado a su uso.

E38 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacológica.

E41 - Promover el uso racional del medicamento y productos sanitarios.

E42 - Adquirir las habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en farmacoterapia y dietoterapia, así como consejo
nutricional y alimentario a los usuarios de los establecimientos en los que presten servicio.
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E46 - Conocer las propiedades y mecanismos de acción de los fármacos.

E48 - Conocer la Naturaleza, mecanismo de acción y efecto de los tóxicos, así como los recursos en caso de intoxicación.

E65 - Realizar farmacovigilancia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 45 100

Estudio de casos 9 100

Prácticas de laboratorio 16 100

Pruebas de evaluación 5 100

Lecturas 4 0

Búsqueda de información 10 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

10 0

Preparación de pruebas de evaluación 51 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 70.0 80.0

Examen oral 5.0 15.0

Evaluación de un producto 10.0 20.0

NIVEL 2: Farmacología y farmacia clínica II

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Conocer las bases farmacológicas de la terapéutica actual

· Comprender los mecanismos de acción de los fármacos

· Conocer e identificar los principales grupos terapéuticos y sus principales indicaciones.

· Identificar los medicamentos comercializados y su uso en clínica para el tratamiento de patologías del aparato cardiovascular, endocrino y respiratorio

· Explicar los mecanismos de acción, la farmacocinética y los efectos adversos de los medicamentos.

· Interpretar situaciones clínicas relacionadas con el uso de los medicamentos.

· Relacionar adecuadamente conceptos clínicos y farmacológicos.

· Analizar la idoneidad de los medicamentos en pacientes concretos y proponer estrategias para mejorar la seguridad de los tratamientos.

· Aplicar los conocimientos en simulaciones de la práctica profesional

5.5.1.3 CONTENIDOS

Origen, propiedades, mecanismo de acción y efecto de los medicamentos,. Farmacoterapia. Farmacocinética clínica. Medicamentos en situaciones es-
peciales. Proceso terapéutico de utilización de medicamentos en las patologías del sistema cardiovascular, endocrino, respiratorio y digestivo.

· Farmacología del sistema cardiovascular y hematopoyético: Hipertensión Arterial. Patologías cardíacas: insuficiencia cardiaca congestiva, arritmias, cardiopatía
isquémica. Ateroesclerosis y metabolismo lipoproteico. Hemostasia: coagulación, agragación y fibrinólisis. Anemia

· Farmacología endocrina: El páncreas endocrino y el control de la glucemia: antidiabéticos orales, insulinas. Hormonas hipotálamo-hipofisarias: El tiroides: trata-
miento del hipertiroidiso e hipotiroidismo. Hormonas sexuales: Estrógenos. Progestágenos. Andrógenos y antiandrógenos.

· Farmacología del sistema respiratorio: Asma y EPOC. Antitusígenos, expectorantes y mucolíticos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P2 - Evaluar los efectos terapéuticos y tóxicos de sustancias con actividad farmacológica.

P3 - Saber aplicar el método científico y adquirir habilidades en el manejo de la legislación, fuentes de información, bibliografía,
elaboración de protocolos y demás aspectos que se consideran necesarios para el diseño y evaluación crítica de ensayos preclínicos
y clínicos.

P5 - Prestar consejo terapéutico en farmacoterapia y dietoterapia, así como en el ámbito nutricional y alimentario en los
establecimientos en los que presten servicios.

P6 - Promover el uso racional de los medicamentos y productos sanitarios, así como adquirir conocimientos básicos en gestión
clínica, economía de la salud y uso eficiente de los recursos sanitarios.

P7 - Identificar, evaluar y valorar los problemas relacionados con fármacos y medicamentos, así como participar en las actividades
de farmacovigilancia.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G1 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en castellano.

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

G7 - Aplicar la creatividad, independencia de pensamiento, autocrítica y autonomía en el ejercicio profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E35 - Utilizar de forma segura los medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades físicas y químicas incluyendo cualquier riesgo
asociado a su uso.

E38 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacológica.

E41 - Promover el uso racional del medicamento y productos sanitarios.

E42 - Adquirir las habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en farmacoterapia y dietoterapia, así como consejo
nutricional y alimentario a los usuarios de los establecimientos en los que presten servicio.

E46 - Conocer las propiedades y mecanismos de acción de los fármacos.
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E48 - Conocer la Naturaleza, mecanismo de acción y efecto de los tóxicos, así como los recursos en caso de intoxicación.

E65 - Realizar farmacovigilancia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 44 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

5 100

Estudio de casos 5 100

Presentaciones orales 4 100

Simulaciones 9 100

Trabajos colaborativos 4 100

Pruebas de evaluación 4 100

Búsqueda de información 6 100

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

6 0

Preparación de pruebas de evaluación 63 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 65.0 75.0

Evaluación de una demostración 5.0 15.0

Presentación oral 5.0 15.0

Co-evaluación 0.0 10.0

NIVEL 2: Farmacología y farmacia clínica III

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Conocer las bases farmacológicas de la terapéutica actual

· Comprender los mecanismos de acción de los fármacos

· Conocer e identificar los principales grupos terapéuticos y sus principales indicaciones.

· Identificar los medicamentos comercializados y su uso en clínica para el tratamiento patologías infecciosas, oncológicas, inmunitarias y del aparato digestivo

· Explicar los mecanismos de acción, la farmacocinética y los efectos adversos de los medicamentos.

· Interpretar situaciones clínicas relacionadas con el uso de los medicamentos.

· Relacionar adecuadamente conceptos clínicos y farmacológicos.

· Analizar la idoneidad de los medicamentos en pacientes concretos y proponer estrategias para mejorar la seguridad de los tratamientos.

· Aplicar los conocimientos en simulaciones de la práctica profesional.

· Elaborar nutriciones parenterales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Origen, propiedades, mecanismo de acción y efecto de los medicamentos. Farmacoterapia. Farmacocinética clínica. Medicamentos en situaciones es-
peciales. Proceso terapéutico de utilización de medicamentos en enfermedades infecciosas, cáncer, sistema nervioso central, anestesia, dolor, infla-
mación, hueso y articulaciones. Análisis y elaboración de una Nutrición Parenteral.

· Farmacología de los procesos infecciosos: Introducción a la terapia antimicrobiana. Antibacterianos. Antifúngicos. Antivirales. Antiparasitarios. Vacunas.

· Farmacología antineoplásica y de la inmunidad: Conceptos generales del uso de antineoplásicos en cáncer. Farmacoterapia del cáncer, leucemias y linfomas.
Farmacoterapia de la inmunidad

· Farmacología del sistema digestivo: El vómito. La secreción gástrica y pancreática. La motilidad intestinal: diarrea y estreñimiento. La enfermedad inflamatoria
intestinal. Nutrición artificial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P2 - Evaluar los efectos terapéuticos y tóxicos de sustancias con actividad farmacológica.

P3 - Saber aplicar el método científico y adquirir habilidades en el manejo de la legislación, fuentes de información, bibliografía,
elaboración de protocolos y demás aspectos que se consideran necesarios para el diseño y evaluación crítica de ensayos preclínicos
y clínicos.

P5 - Prestar consejo terapéutico en farmacoterapia y dietoterapia, así como en el ámbito nutricional y alimentario en los
establecimientos en los que presten servicios.

P6 - Promover el uso racional de los medicamentos y productos sanitarios, así como adquirir conocimientos básicos en gestión
clínica, economía de la salud y uso eficiente de los recursos sanitarios.

P7 - Identificar, evaluar y valorar los problemas relacionados con fármacos y medicamentos, así como participar en las actividades
de farmacovigilancia.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G1 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en castellano.

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

G7 - Aplicar la creatividad, independencia de pensamiento, autocrítica y autonomía en el ejercicio profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS
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E35 - Utilizar de forma segura los medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades físicas y químicas incluyendo cualquier riesgo
asociado a su uso.

E38 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacológica.

E41 - Promover el uso racional del medicamento y productos sanitarios.

E42 - Adquirir las habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en farmacoterapia y dietoterapia, así como consejo
nutricional y alimentario a los usuarios de los establecimientos en los que presten servicio.

E46 - Conocer las propiedades y mecanismos de acción de los fármacos.

E48 - Conocer la Naturaleza, mecanismo de acción y efecto de los tóxicos, así como los recursos en caso de intoxicación.

E65 - Realizar farmacovigilancia.

E25 - Conocer las principales rutas metabólicas que intervienen en la degradación de fármacos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 43 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

5 100

Estudio de casos 5 100

Presentaciones orales 4 100

Prácticas de laboratorio 4 100

Simulaciones 6 100

Trabajos colaborativos 4 100

Pruebas de evaluación 4 100

Búsqueda de información 6 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

6 0

Preparación de pruebas de evaluación 63 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 65.0 75.0

Evaluación de una demostración 5.0 15.0

Presentación oral 5.0 15.0

Co-evaluación 0.0 10.0

NIVEL 2: Toxicología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Conocer los principios generales de la toxicología humana

· Conocer Distinguir las distintas bases cinéticas de la exposición a tóxicos

· Conocer la toxicología clínica de los principales agentes tóxicos y como afectan al cuerpo humano

· Aplicar los principios de las diferentes ramas de la toxicología a casos reales

· Evaluar Analizar los riesgos toxicológicos identificando sus fuentes, formas de actuación y formas de tratamiento y prevención

· Tomar conciencia de Explicar la relevancia de la disciplina a nivel medioambiental, clínico, social y legal.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Toxicidad. El fenómeno tóxico. Evaluación. Toxicología analítica. Toxicidad de alimentos

· Introducción a la toxicología: Definición de Toxicología. Alcance de la Toxicología moderna. Principales ramas: toxicología forense, clínica, ocupacional, am-
biental y alimentarias

· Aspectos cualitativos y cuantitativos de la toxicología: Definición de Tóxico. Clasificación de agentes tóxicos.

· Etapas en el proceso tóxico: Exposición y absorción. Principios generales.

· Fase toxicocinética: distribución y Retención.

· Fase toxicodinámica: Características de la fase toxicodinámica: Principales determinantes involucrados en los efectos tóxicos de los xenobióticos: Daño celular
principal causado por los xenobióticos. Mecanismos de efecto tóxico.

· Toxicología genética:

· Carcinogénesis química:

· Toxicología del desarrollo.

· Respuestas tóxicas de órganos: hígado, riñón, sangre sistema inmunitario sistema nervioso

· Terapia antitóxica

· Efectos tóxicos de los pesticidas

· Efectos tóxicos de los metales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P2 - Evaluar los efectos terapéuticos y tóxicos de sustancias con actividad farmacológica.

P11 - Evaluar los efectos toxicológicos de sustancia y diseñar y aplicar las pruebas y análisis correspondientes.

P13 - Desarrollar habilidades de comunicación e información, tanto orales como escritas, para tratar con pacientes y usuarios del
centro donde desempeñe su actividad profesional. Promover las capacidades de trabajo y colaboración en equipos multidisciplinares
y las relacionadas con otros profesionales sanitarios.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

G8 - Reconocer el papel del método científico en la generación de conocimiento y su aplicabilidad a un entorno profesional.
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5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E29 - Conocer los procesos de liberación, absorción, distribución, metabolismo y excreción de fármacos, y factores que
condicionan la absorción y disposición en función de sus vías de administración.

E45 - Evaluar los efectos toxicológicos de sustancias y diseñar y aplicar las pruebas y análisis correspondientes.

E48 - Conocer la Naturaleza, mecanismo de acción y efecto de los tóxicos, así como los recursos en caso de intoxicación.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 59 100

Seminarios 8 100

Presentaciones orales 4 100

Pruebas de evaluación 4 100

Lecturas 20 0

Búsqueda de información 12 0

Redacción de memorias 10 0

Preparación de pruebas de evaluación 21 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

12 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 35.0 45.0

Evaluación de un producto 40.0 50.0

Presentación oral 10.0 20.0

NIVEL 2: Inmunología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Conocer Describir los aspectos básicos del sistema inmune y sus mecanismos de respuesta a infecciones.

· Conocer en profundidad las bases moleculares y la fisiología de patologías producidas por anomalías en la respuesta inmunitaria.

· Argumentar la respuesta inmunitaria a partir de las bases moleculares y la fisiología de patologías producidas

· Comprender Explicar los principales mecanismos de modulación de la respuesta inmune y su papel en la homeostasis general del organismo.

· Conocer y comprender Explicar los fundamentos básicos de los análisis clínicos en el ámbito de la Inmunología y su valor diagnóstico.

· Conocer las principales alteraciones del sistema inmunitario y sus implicaciones patológicas

· Ejecutar en el laboratorio los protocolos experimentales básicos de los análisis clínicos en el ámbito de la Inmunología

5.5.1.3 CONTENIDOS

Inmunología básica y aplicada. Fármacos de origen inmunológico.

· Introducción a la Inmunología: Antígenos y Receptores. Células del sistema inmunitario. Tejidos y órganos del sistema inmunitario

· Sistema inmunitario innato: Barreras contra la infección. Células del sistema inmune innato. Mecanismos moleculares y celulares de la respuesta inmune innata.
Funciones de la respuesta inmune innata.

· Sistema inmunitario adaptativo: Moléculas del sistema inmunitario adaptativo. Diversidad inmunitaria: receptores antigénicos de los linfocitos. Desarrollo linfo-
citario. Activación de los linfocitos T. Activación de los linfocitos B y producción de anticuerpos. Mecanismos efectores de la respuesta inmunitaria: Citocinas,
mecanismos efectores de la inmunidad celular, mecanismos efectores de la inmunidad humoral. Tolerancia inmunitaria

· Importancia clínica de la inmunidad: La respuesta inmune preserva la salud. Inmunidad frente a agentes biológicos: infecciones víricas, bacterianas y parasita-
rias. Enfermedades producidas por respuestas inmunitarias: Hipersensibilidad y autoinmunidad. Inmunodeficiencia. Cáncer y sistema inmunitario. Vacunas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P2 - Evaluar los efectos terapéuticos y tóxicos de sustancias con actividad farmacológica.

P1 - Identificar, diseñar, obtener, analizar, controlar y producir fármacos y medicamentos, así como otros productos y materias
primas de interés sanitario de uso humano o veterinario.

P9 - Intervenir en las actividades de promoción de la salud, prevención de enfermedad, en el ámbito individual, familiar y
comunitario; con una visión integral y multiprofesional del proceso salud-enfermedad.

P10 - Diseñar, aplicar y evaluar reactivos, métodos y técnicas analíticas clínicas, conociendo los fundamentos básicos de los análisis
clínicos y las características y contenidos de los dictámenes de diagnóstico de laboratorio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G1 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en castellano.

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

G8 - Reconocer el papel del método científico en la generación de conocimiento y su aplicabilidad a un entorno profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E36 - Conocer y comprender los fundamentos básicos de los análisis clínicos y las características y contenidos de los dictámenes
del diagnóstico de laboratorio.
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E38 - Evaluar los efectos de sustancias con actividad farmacológica.

E46 - Conocer las propiedades y mecanismos de acción de los fármacos.

E47 - Conocer y comprender la estructura y función del cuerpo humano, así como los mecanismos generales de la enfermedad,
alteraciones moleculares, estructurales y funcionales, expresión sindrómica y herramientas terapéuticas para restaurar la salud.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 42 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

4 100

Estudio de casos 4 100

Seminarios 1 100

Presentaciones orales 2 100

Prácticas de laboratorio 16 100

Trabajos cooperativos 2 100

Proyectos de aprendizaje servicio 2 100

Pruebas de evaluación 2 100

Búsqueda de información 5 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

2 0

Redacción de informes 3 0

Redacción de memorias 5 0

Preparación de pruebas de evaluación 50 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

10 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 55.0 65.0

Evaluación de una demostración 5.0 15.0

Evaluación de un producto 25.0 35.0

NIVEL 2: Servicios profesionales farmacéuticos I

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Entender la fisiopatología y abordaje integral de una variedad de problemas de salud del paciente.

· Aplicar la metodología de los servicios de la atención farmacéutica en los distintos ámbitos asistenciales.

· Realizar Seguimiento Farmacoterapéutico a pacientes con una variedad de patologías crónicas y agudas.

· Reunir y documentar la información clínica sobre los problemas de salud y medicamentos del paciente.

· Presentar la información clínica del paciente, priorizando los problemas identificados en la farmacoterapia del paciente y discutiendo las posibles hipótesis para
la resolución de sus necesidades farmacoterapéuticas.

· Tomar decisiones basadas en la evidencia en el abordaje integral de los problemas de salud del paciente.

· Comunicarse y colaborar con el paciente, y el resto de profesionales de la salud en la toma de decisiones en salud.

· Formular, implementar y documentar intervenciones efectivas para la consecución de los objetivos terapéuticos del paciente.

· Planificar y llevar a cabo actividades de monitorización y educación al paciente, como parte del abordaje integral de sus problemas de salud.

· Monitorizar y evaluar en el tiempo el estado de salud del paciente.

· Explorar la implementación de servicios de Atención Farmacéutica en una variedad de ámbitos.

· Utilizar las herramientas y estrategias de comunicación para la obtención de la información clínica y para colaborar con el paciente en la toma de decisiones en
salud.

· Proponer decisiones basadas en la evidencia en el abordaje integral de los problemas de salud del paciente.

· Aplicar el proceso de diseño de los servicios profesionales farmacéuticos en diversos ámbitos de actuación, y analizar su idoneidad.

· Aplicar la metodología de los servicios de los servicios de información, consulta y educación para la salud a poblaciones especiales y a pacientes con distintos
problemas de salud.

· Aplicar la metodología de los servicios de revisión de la medicación y de participación del farmacéutico en el equipo de salud en una variedad de ámbitos asis-
tenciales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La asignatura Atención Farmacéutica II proporciona a los estudiantes la habilidad de integrar y aplicar el conocimiento científico y terapéutico de los
medicamentos a la provisión de la atención al paciente. Su principal objetivo docente es conectar el cuerpo de conocimientos de la ciencia farmacéuti-
ca con el ejercicio de la profesión.

· Comunicación y colaboración con el paciente.

· Práctica Basada en la Evidencia.

· Diseño de Servicios Profesionales Farmacéuticos.

· Servicios de Información, consulta y educación para la salud: Información de medicamentos a mujeres embarazadas. Educación para la salud. Indicación farma-
céutica y auto-cuidado en resfriado, niños, y en consultas dermatológicas.

· Servicios de revisión de la medicación: Sistemas Personalizados de Dosificación en el paciente mayor. Revisión del uso de medicamentos en osteoporosis y do-
lor. Revisión de la medicación en pacientes con artritis reumatoide. Gestión de la medicación en domicilios, residencia y seguimiento farmacoterapéutico en pa-
cientes con alzheimer.

· Servicios de participación del farmacéutico en el equipo de salud: Seguridad del paciente. Participación en decisiones terapéuticas en depresión y ansiedad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P7 - Identificar, evaluar y valorar los problemas relacionados con fármacos y medicamentos, así como participar en las actividades
de farmacovigilancia.

P8 - Llevar a cabo las actividades de farmacia clínica y social, siguiendo el ciclo de atención farmacéutica.

P13 - Desarrollar habilidades de comunicación e información, tanto orales como escritas, para tratar con pacientes y usuarios del
centro donde desempeñe su actividad profesional. Promover las capacidades de trabajo y colaboración en equipos multidisciplinares
y las relacionadas con otros profesionales sanitarios.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E40 - Llevar a cabo las actividades de farmacia clínica y social, siguiendo el ciclo de atención farmacéutica.

E42 - Adquirir las habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en farmacoterapia y dietoterapia, así como consejo
nutricional y alimentario a los usuarios de los establecimientos en los que presten servicio.

E58 - Conocer las técnicas de comunicación oral y escrita adquiriendo habilidades que permitan informar a los usuarios de los
establecimientos farmacéuticos en términos inteligibles y adecuados a los diversos niveles culturales y entornos sociales.

E65 - Realizar farmacovigilancia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 25 100

Talleres 4 100

Simulaciones 15 100

Trabajos colaborativos 10 100

Proyectos de aprendizaje servicio 2 100

Role-play 4 100

Aprendizaje basado en problemas 10 100

Pruebas de evaluación 5 100

Lecturas 4 0

Búsqueda de información 6 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

15 0

Preparación de pruebas de evaluación 35 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

15 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Metodología inductiva

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 45.0 55.0

Evaluación de una demostración 15.0 25.0

Evaluación de un producto 25.0 35.0

NIVEL 2: Servicios profesionales farmaceúticos II

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Obtener la historia farmacoterapéutica del paciente mediante la entrevista clínica.

· Aplicar los conocimientos de las ciencias básicas farmacéuticas para mejorar la efectividad y seguridad de los medicamentos, y optimizar los resultados en salud
de los pacientes con una variedad de enfermedades crónicas.

· Realizar consejo farmacéutico en síntomas menores con medicamentos que no necesitan prescripción médica siguiendo los protocolos de actuación profesionales

· Dispensar medicamentos siguiendo una sistemática y comunicar la información apropiada sobre los medicamentos de prescripción y Especialidades Farmacéuti-
cas Complejas (en áreas terapéuticas relevantes) a los pacientes o a otros profesionales sanitarios.

· Comprender las diferencias de los pacientes en cuanto a su respuesta a los fármacos, y la evolución de las enfermedades más prevalentes, en función de sus pro-
blemas de salud, edad etc.

· Capacidad para comunicarse con los pacientes, en diferentes situaciones incluyendo la realización de entrevistas e intervenciones farmacéuticas

· Comunicarse de forma efectiva con el médico y otros profesionales sanitarios en relación a la farmacoterapia del paciente en situaciones normales y en situacio-
nes de conflicto.

· Resolver y presentar casos clínicos de pacientes, participar en sesiones clínicas de discusión de casos con otros farmacéuticos y profesionales sanitarios.

· Aplicar y valorar los modelos y métodos de comunicación con el médico y otros profesionales sanitarios en relación a la farmacoterapia del paciente en situacio-
nes normales y en situaciones de conflicto.

· Explicar los fundamentos de la implantación de servicios profesionales farmacéuticos

· Desarrollar propuestas en diversos ámbitos de actuación.

· Aplicar la metodología de los servicios de prevención de enfermedades y promoción de la salud en una variedad de poblaciones diana.

· Aplicar la metodología de los servicios de dispensación, prevención de errores de medicación, y mejora de la adherencia de pacientes con una variedad de pro-
blemas de salud.

· Analizar la participación del farmacéutico en programas multidisciplinares y valorar la idoneidad de las intervenciones planteadas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El programa de Atención Farmacéutica prepara a los estudiantes para el nuevo papel del farmacéutico, como proveedor de servicios cognitivos a pa-
cientes que utilizan medicamentos. La asignatura proporciona los conocimientos y habilidades necesarios para mejorar los resultados de la terapia far-
macológica y no farmacológica de los pacientes. El objetivo que se persigue es capacitar a los futuros farmacéuticos con las habilidades clínicas y de
comunicación necesarias para, realizar entrevistas clínicas, analizar las necesidades farmacoterapéuticas de los pacientes, elaborar planes de actua-
ción en colaboración con el paciente y con otros profesionales sanitarios, y realizar un seguimiento de su medicación.

· Comunicación y colaboración con otros profesionales socio-sanitarios.

· Implantación de Servicios Profesionales Farmacéuticos.

· Prevención de enfermedades y promoción de la salud: Prevención de enfermedades en pacientes con riesgo cardiovascular. Servicios de cribados en pacientes
con enfermedad cardiovascular. Promoción de la salud en menopausia. Deshabituación tabáquica en pacientes con EPOC.

· Dispensación de medicamentos: Servicio de dispensación de anticonceptivos hormonales. Prevención de errores de medicación en pacientes con diabetes. Adhe-
rencia en pacientes con asma.

· Programas multidisciplinares: Intervención clínica en pacientes con problemas gastrointestinales. Conciliación de la medicación en pacientes con insuficiencia
cardiaca. Gestión de la enfermedad en pacientes con disfunción tiroidea.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P7 - Identificar, evaluar y valorar los problemas relacionados con fármacos y medicamentos, así como participar en las actividades
de farmacovigilancia.

P8 - Llevar a cabo las actividades de farmacia clínica y social, siguiendo el ciclo de atención farmacéutica.

P9 - Intervenir en las actividades de promoción de la salud, prevención de enfermedad, en el ámbito individual, familiar y
comunitario; con una visión integral y multiprofesional del proceso salud-enfermedad.

P13 - Desarrollar habilidades de comunicación e información, tanto orales como escritas, para tratar con pacientes y usuarios del
centro donde desempeñe su actividad profesional. Promover las capacidades de trabajo y colaboración en equipos multidisciplinares
y las relacionadas con otros profesionales sanitarios.
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G1 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en castellano.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E40 - Llevar a cabo las actividades de farmacia clínica y social, siguiendo el ciclo de atención farmacéutica.

E41 - Promover el uso racional del medicamento y productos sanitarios.

E64 - Proporcionar atención farmacéutica a los pacientes.

E65 - Realizar farmacovigilancia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 25 100

Talleres 4 100

Simulaciones 15 100

Trabajos colaborativos 10 100

Proyectos de aprendizaje servicio 2 100

Role-play 4 100

Aprendizaje basado en problemas 10 100

Pruebas de evaluación 5 100

Lecturas 4 100

Búsqueda de información 6 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

15 0

Preparación de pruebas de evaluación 35 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

15 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Metodología inductiva

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 45.0 55.0

Evaluación de una demostración 15.0 25.0

Evaluación de un producto 25.0 35.0

5.5 NIVEL 1: Legislación y farmacia social

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Farmacoeconomía y gestión

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Determinar el valor sanitario y económico de los medicamentos y/o intervenciones sanitarias farmacéuticas

· Interpretar una evaluación económica y un estudio de impacto presupuestario

· Conocer aspectos de valor de medicamentos y Acceso al Mercado

· Realizar modelización básica de estudios de Evaluación Económica de Medicamentos e Impacto Presupuestario

· Buscar e interpretar información relacionada con Farmacoeconomía, Evaluación Económica, Impacto Presupuestario o Acceso al Mercado.

· Interpretar una evaluación económica y un estudio de impacto presupuestario

· Analizar estudios farmacoenonómicos reales publicados en revistas científicas

· Desarrollar una modelización básica de estudios de Evaluación Económica de Medicamentos e Impacto Presupuestario

· Identificar aspectos fundamentales de la gestión de Oficina de Farmacia

5.5.1.3 CONTENIDOS

Evaluación económica, análisis de impacto presupuestario, acceso al mercado farmacéutico, eficiencia en el uso y diseño de fármacos.

· Economía y Economía de la salud

· Evaluación económica

· Análisis del impacto del presupuesto.

· Acceso al mercado en productos farmacéuticos.

· Consideraciones para realizar o evaluar estudios farmacoeconómicos

· Gestión de la oficina de farmacia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P6 - Promover el uso racional de los medicamentos y productos sanitarios, así como adquirir conocimientos básicos en gestión
clínica, economía de la salud y uso eficiente de los recursos sanitarios.

P13 - Desarrollar habilidades de comunicación e información, tanto orales como escritas, para tratar con pacientes y usuarios del
centro donde desempeñe su actividad profesional. Promover las capacidades de trabajo y colaboración en equipos multidisciplinares
y las relacionadas con otros profesionales sanitarios.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G9 - Realizar el análisis y la síntesis de problemas propios de su actividad profesional y aplicarlos en entornos similares.

G11 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en inglés.

G4 - Aplicar las tecnologías de la información y comunicación en el ámbito profesional.
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G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E50 - Conocer y comprender la gestión y características propias de la asistencia farmacéutica en el ámbito oficinal y de la industria
farmacéutica.

E55 - Conocer y aplicar técnicas de gestión en todos los aspectos de las actividades farmacéuticas.

E59 - Organizar y gestionar el funcionamiento de una oficina de farmacia.

E61 - Gestionar los medicamentos.

E16 - Utilizar el análisis estadístico aplicado a las ciencias farmacéuticas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 22 100

Seminarios 8 100

Presentaciones orales 4 100

Pruebas de evaluación 3 100

Lecturas 20 0

Búsqueda de información 12 0

Redacción de memorias 10 0

Preparación de pruebas de evaluación 21 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

12 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 15.0 25.0

Evaluación de un producto 75.0 85.0

NIVEL 2: Salud pública

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Entender Describir la relación salud-enfermedad

· Conocer, comprender y criticar el papel del farmacéutico en el campo de la salud pública y su papel dentro del sistema sanitario y de prevención

· Analizar y comparar los diferentes modelos y sistemas sanitarios

· Comprender Categorizar el impacto de los determinantes de salud y de las habitos de vida en la salud de las comunidades

· Comprender Explicar las diferencias entre la salud individual y la salud de la comunidad o del grupo.

· Identificar nuevos problemas de salud en las sociedades modernas del siglo 21 evaluando y comparando su impacto.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Epidemiología. Medicina preventiva. Factores ambientales y su relación con la salud pública. Servicio de Salud. Psicología y sociología sanitarias.

· Principios básicos de la salud y la salud pública: Definición de salud, bienestar y enfermedad.

· Investigación en salud pública. Herramientas y usos: principios básicos de demografía. Epidemiología. Definición de epidemiología

· El servicio nacional de salud: estructura y gestión de los servicios de salud.

· Principales determinantes de la salud: hábitos dietéticos con impacto epidemiológico y de la población. Actividades de ocio con impacto epidemiológico. Activi-
dades laborales y hábitos con impacto epidemiológico. Envejecimiento de la población. El futuro del sistema de salud.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P3 - Saber aplicar el método científico y adquirir habilidades en el manejo de la legislación, fuentes de información, bibliografía,
elaboración de protocolos y demás aspectos que se consideran necesarios para el diseño y evaluación crítica de ensayos preclínicos
y clínicos.

P9 - Intervenir en las actividades de promoción de la salud, prevención de enfermedad, en el ámbito individual, familiar y
comunitario; con una visión integral y multiprofesional del proceso salud-enfermedad.

P13 - Desarrollar habilidades de comunicación e información, tanto orales como escritas, para tratar con pacientes y usuarios del
centro donde desempeñe su actividad profesional. Promover las capacidades de trabajo y colaboración en equipos multidisciplinares
y las relacionadas con otros profesionales sanitarios.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G1 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en castellano.

G7 - Aplicar la creatividad, independencia de pensamiento, autocrítica y autonomía en el ejercicio profesional.

G8 - Reconocer el papel del método científico en la generación de conocimiento y su aplicabilidad a un entorno profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E51 - Conocer los fundamentos de la salud pública e intervenir en las actividades de promoción de salud, prevención de la
enfermedad en los ámbitos individual y colectivo y contribuir a la educación sanitaria, reconociendo los determinantes de salud en
la población, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida, demográficos, ambientales, sociales, económicos,
psicológicos y culturales.

E52 - Conocer, comprender y aplicar las condiciones legales, sociales y económicas relacionadas con el ámbito sanitario y en
particular con el medicamento.

E57 - Conocimientos básicos del Sistema Nacional de Salud, de la legislación sanitaria en general y específicamente la relacionada
con los medicamentos, productos sanitarios y asistencia farmacéutica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 63 100

Debates 4 100

Presentaciones orales 4 100

Pruebas de evaluación 4 100

Lecturas 20 0

Búsqueda de información 12 0

Redacción de memorias 10 0

Preparación de pruebas de evaluación 21 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

12 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 35.0 45.0

Evaluación de un producto 40.0 50.0

Presentación oral 10.0 20.0

NIVEL 2: Bioética, legislación y deontología

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:
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· Conocer Describir los fundamentos teóricos de la ética, la bioética y la deontología profesional, así como los aspectos principales de la legislación que afectan a
los profesionales en Farmacia.

· Conocer Evaluar el alcance ético y la responsabilidad de las decisiones asumidas (y de las omitidas) en el ejercicio de la profesión farmacéutica.

· Ser conscientes de la importancia de Integrar la reflexión ética en el desarrollo de la actividad profesional, así como en todos los órdenes de la vida.

· Entender Identificar la dignidad humana como referencia principal en el campo de la Bioética y como requerimiento de respeto absoluto hacia las personas.

· Ver siempre Acoger a las personas con quienes se trabaja como lo que son: personas que tiene valor absoluto.

· Comprender Explicar la gravedad de las cuestiones bioéticas que hoy están en juego y desarrollar frente a ellas el pertinente sentido crítico, considerando la cen-
tralidad del respeto total a las personas.

· Adquirir Demostrar capacidad de reflexión y deliberación moral para afrontar las situaciones y conflictos que se presentan.

· Conocer Describir los aspectos principales de los códigos deontológicos en Farmacia, así como la Legislación en este mismo campo, teniendo en cuenta siempre
la diferencia que existe entre lo legal y lo moral.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Legislación sanitaria. Deontología Farmacéutica. Legislación farmacéutica española. Bioética.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P3 - Saber aplicar el método científico y adquirir habilidades en el manejo de la legislación, fuentes de información, bibliografía,
elaboración de protocolos y demás aspectos que se consideran necesarios para el diseño y evaluación crítica de ensayos preclínicos
y clínicos.

P14 - Conocer los principios éticos y deontológicos según las disposiciones legislativas, reglamentarias y administrativas que rigen
el ejercicio profesional, comprendiendo las implicaciones éticas de la salud en un contexto social en transformación.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

G7 - Aplicar la creatividad, independencia de pensamiento, autocrítica y autonomía en el ejercicio profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E52 - Conocer, comprender y aplicar las condiciones legales, sociales y económicas relacionadas con el ámbito sanitario y en
particular con el medicamento.

E53 - Conocer los principios éticos y deontológicos y actuar según las disposiciones legislativas, reglamentarias y administrativas
que rigen el ejercicio profesional colaborando con otros profesionales de la salud y adquiriendo habilidades de trabajo en equipo.

E57 - Conocimientos básicos del Sistema Nacional de Salud, de la legislación sanitaria en general y específicamente la relacionada
con los medicamentos, productos sanitarios y asistencia farmacéutica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 34 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

10 100

Estudio de casos 8 100

Debates 8 100

Presentaciones orales 4 100

Trabajos colaborativos 4 100

Role-play 4 100
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Pruebas de evaluación 3 100

Lecturas 20 0

Búsqueda de información 20 0

Preparación de pruebas de evaluación 25 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

10 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 55.0 65.0

Evaluación de un producto 35.0 45.0

NIVEL 2: Documentación y metodología científica en farmacia

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Conocer el proceso de generación de la información científico-técnica

· Buscar y seleccionar la información bibliográfica y técnica más relevante en la literatura científico-médica en los distintos tipos de fuentes de información y do-
cumentación de interés en la profesión farmacéutica.

· Conocer los fundamentos conceptuales de la investigación aplicada a las ciencias de la salud.

· Aprender los elementos básicos que componen un protocolo de investigación así como las partes de un trabajo científico

· Conocer e identificar los principales tipos de diseños y sesgos de la investigación en ciencias de la salud

· Utilizar e interpretar los conceptos básicos de estadística aplicados a la investigación en salud

· Realizar lecturas críticas de textos científicos, evaluando la evidencia que aportan, su validez, y aplicabilidad a la toma de decisiones en situaciones de investiga-
ción y de práctica asistencial

· Elaborar textos y publicaciones científicas, aplicando los fundamentos básicos normalizados de la escritura de textos y publicaciones científicas y citación de la
bibliografía.

· Conocer los principales acontecimientos históricos, tanto profesionales como científicos, relacionados con la farmacia

· Explicar el proceso de generación de la información científico-técnica
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· Seleccionar la información bibliográfica y técnica más relevante en la literatura científico-médica en los distintos tipos de fuentes de información y documenta-
ción de interés en la profesión farmacéutica.

· Definir los fundamentos conceptuales del método científico y la investigación aplicada a las ciencias de la salud.

· Estructurar los elementos básicos que componen un trabajo científico, proponiendo los principales tipos de diseños de investigación básica y clínica.

· Realizar lecturas críticas de textos científicos, evaluando la evidencia que aportan, su validez, y aplicabilidad a la toma de decisiones en situaciones de investiga-
ción y de práctica asistencial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Metodología científica. Acceso a la Información. Historia y función social de la farmacia. Elaboración de informes y dictámenes. Patentes.

· El método científico en CCSS: Fundamentos del método científico. La investigación en Ciencias de la Salud. La investigación en Farmacia.

· Fuentes de información y documentación: Fuentes de información. Búsqueda y recuperación de la información.

· Etapas del método científico en CCSS: Etapa conceptual. Etapa de planificación. Etapa empírica. Etapa interpretativa.

· Diseños de investigación: Investigación básica. Investigación clínica.

· Escritura y lectura crítica de artículos científicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P3 - Saber aplicar el método científico y adquirir habilidades en el manejo de la legislación, fuentes de información, bibliografía,
elaboración de protocolos y demás aspectos que se consideran necesarios para el diseño y evaluación crítica de ensayos preclínicos
y clínicos.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G8 - Reconocer el papel del método científico en la generación de conocimiento y su aplicabilidad a un entorno profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E39 - Conocer y comprender las técnicas utilizadas en el diseño y evaluación de los ensayos preclínicos y clínicos.

E54 - Dominar técnicas de recuperación de información relativas a fuentes de información primarias y secundarias (incluyendo
bases de datos con el uso de ordenador).

E56 - Conocer los principios y la metodología científica aplicada a las ciencias farmacéuticas, incluyendo la historia y función
social de la farmacia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 33 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

10 100

Estudio de casos 7 100

Talleres 10 100

Presentaciones orales 4 100

Trabajos de investigación 8 100

Pruebas de evaluación 3 100

Lecturas 4 0

Búsqueda de información 6 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

5 0

Preparación de pruebas de evaluación 35 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

25 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES
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Metodología expositiva

Metodología práctica

Metodología inductiva

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 45.0 55.0

Evaluación de una demostración 0.0 10.0

Evaluación de un producto 30.0 40.0

Presentación oral 5.0 15.0

NIVEL 2: Farmacia asistencial

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Explicar los conceptos básicos y la historia de la farmacia asistencial y de la atención farmacéutica como filosofía de práctica.

· Analizar los conceptos éticos y deontológicos involucrados en la prestación de servicios profesionales farmacéuticos y aplicarlos en supuestos prácticos.

· Clasificar los distintos tipos de servicios profesionales farmacéuticos y utilizar herramientas y estrategias de gestión y desarrollo profesional para abordar situa-
ciones asistenciales concretas.

· Discriminar las particularidades de la aplicación de la atención farmacéutica en los distintos ámbitos que componen el sistema sanitario.

· Utilizar metodologías de servicios profesionales farmacéuticos para describir la resolución de casos de atención farmacéutica y valorar el proceso de actuación
del farmacéutico en supuestos prácticos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Fundamentos de la Atención Farmacéutica: Conceptos básicos de la atención farmacéutica. Historia de la atención farmacéutica.

· Deontología y legislación aplicada a la atención farmacéutica: Relación farmacéutico-paciente. Ley de protección de datos. Consentimiento informado.

· Servicios Profesionales Farmacéuticos (SPF): Calidad asistencial. Clasificaciones de los SPF. Gestión y organización de los SPF. Tecnologías de la información
y la comunicación. Desarrollo y efectividad profesional.

· Ámbitos de aplicación de la atención farmacéutica: El sistema sanitario. Farmacia comunitaria. Atención en centros sociosanitarios. Atención domiciliaria.

· Casos prácticos de atención farmacéutica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P8 - Llevar a cabo las actividades de farmacia clínica y social, siguiendo el ciclo de atención farmacéutica.

P14 - Conocer los principios éticos y deontológicos según las disposiciones legislativas, reglamentarias y administrativas que rigen
el ejercicio profesional, comprendiendo las implicaciones éticas de la salud en un contexto social en transformación.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G7 - Aplicar la creatividad, independencia de pensamiento, autocrítica y autonomía en el ejercicio profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E40 - Llevar a cabo las actividades de farmacia clínica y social, siguiendo el ciclo de atención farmacéutica.

E44 - Conocer y comprender la gestión y las características propias de la asistencia farmacéutica en las Estructuras Asistenciales de
Atención Primaria y de Atención Especializada en el Sistema Sanitario.

E56 - Conocer los principios y la metodología científica aplicada a las ciencias farmacéuticas, incluyendo la historia y función
social de la farmacia.

E61 - Gestionar los medicamentos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 40 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

10 100

Talleres 6 100

Debates 4 100

Trabajos colaborativos 10 100

Pruebas de evaluación 5 100

Lecturas 6 0

Búsqueda de información 4 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

15 0

Preparación de pruebas de evaluación 30 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

20 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 60.0 70.0

Evaluación de un producto 30.0 40.0

5.5 NIVEL 1: Humanismo y sociedad global

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Pensamiento Social Cristiano

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2
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CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Situar el humanismo en su dimensión histórica repasando la trayectoria temporal de los sucesivos modos de vivir humano que han dado lugar a las diversas for-
mas de pensar lo humano y las diferentes categorías que han articulado las cuestiones intemporales a las que los diferentes humanismos han tratado de responder

· Conocer y comprender los elementos qué definen lo específicamente humano y las dimensiones constitutivas de la persona.

· Entender los principales retos que afronta la ciudadanía global en un mundo multicultural: comprensión de las fracturas culturales, sociales, económicas... y fa-
miliarizarse con algunas de sus principales claves explicativas (demográficas, geopolíticas, tecnológicas, consumo, medioambiente, pobreza¿)

· Comprender los principales conceptos relacionados con los derechos humanos, la justicia social y la sostenibilidad y sus implicaciones prácticas.

· Identificar alternativas y posibilidades existentes de acción transformadora sobre la realidad analizada.

· Reconocer el valor de las humanidades, en un mundo llamativamente marcado por la Técnica.

· Conocer los elementos fundamentales que conforman la Doctrina Social de la Iglesia.

· Ser consciente de que el hombre es un ser que se pregunta, y de que las grandes preguntas humanas representan el suelo firme donde descansa la especificidad y
la grandeza de ser hombre.

· Valorar la dignidad humana por encima de todo. Reconocer en todo ser humano un valor de carácter absoluto.

· Ser capaces de relacionar las cuestiones estudiadas con la realidad de nuestro mundo, y especialmente con nuestra realidad de estudiantes y futuros profesionales.

· Adquirir una conciencia de responsabilidad ante las personas y los acontecimientos, para actuar en consecuencia.

· Plantear el propio ejercicio profesional como una oportunidad de servir al bien común, sin renunciar a las legítimas aspiraciones personales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La asignatura otorga un papel central a la educación en las Humanidades, apostando por la defensa de la dignidad de la persona y el respeto de su li-
bertad, desde una perspectiva interdisciplinar y de la doctrina social de la iglesia contextualizada en una sociedad plural democrática y multicultural. Se
aspira a potenciar la inteligencia moral, es decir, la capacidad de enfrentarse con eficacia y rectitud a los retos y compromisos que entraña la vida con-
temporánea desde el compromiso y una participación activa. Se trata en suma de poner las bases para lograr un hombre mejor en una sociedad más
justa desde el rigor científico que exige toda reflexión universitaria.

1.- EL MUNDO EN EL QUE VIVIMOS

2.- EL HUMANISMO COMO ASPIRACIÓN A SABER VIVIR

3.- ASPECTOS CLAVE DE LA REALIDAD PRESENTE A LA LUZ DE LA DOCTRINA SOCIAL DE LA IGLESIA

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P14 - Conocer los principios éticos y deontológicos según las disposiciones legislativas, reglamentarias y administrativas que rigen
el ejercicio profesional, comprendiendo las implicaciones éticas de la salud en un contexto social en transformación.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

G7 - Aplicar la creatividad, independencia de pensamiento, autocrítica y autonomía en el ejercicio profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 40 100

Debates 10 100

Presentaciones orales 6 100

Trabajos cooperativos 10 100

Trabajos colaborativos 10 100

Lecturas 11 0

Búsqueda de información 10 0

Preparación de pruebas de evaluación 35 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

20 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 40.0 70.0

Evaluación de un producto 20.0 40.0

Presentación oral 20.0 40.0

NIVEL 2: Inglés para farmacia

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Entender las ideas principales del discurso relacionado con el campo de la Farmacia, la salud y su estudio, siempre que sea expresado de forma clara y sencilla.
(Comprensión auditiva)

· Identificar y entender las ideas principales de textos académicos y divulgativos relacionados con la Farmacia y la salud (comprensión lectora)

· Participar en conversaciones sencillas relacionadas con temas personales, profesionales y académicos. (Interacción oral)

· Enlazar frases de forma sencilla para describir, explicar procesos y proyectos, opinar y dar instrucciones (expresión oral)

· Redactar textos estructurados relacionados con la Farmacia y la salud. Tomar apuntes de fuentes originales (expresión escrita).

· Demostrar conocimientos de la terminología básica del campo de la farmacia.

· Utilizar estrategias de la pronunciación para facilitar la pronunciación de términos farmacéuticos desconocidos.

· Aplicar las destrezas de la comunicación oral en la presentación oral de trabajos.

· Identificar las ideas principales del discurso relacionado con el campo de la Farmacia, la salud y su estudio, siempre que sea expresado de forma clara y sencilla
en textos orales y escritos. (comprensión auditiva y comprensión lectora)

· Participar en conversaciones sencillas relacionadas con temas personales, profesionales y académicos. (interacción oral)

· Enlazar frases de forma sencilla para describir, explicar procesos y proyectos, opinar y dar instrucciones (expresión oral)

· Redactar textos estructurados relacionados con la Farmacia y la salud. (expresión escrita).

· Utilizar terminología básica del campo de la farmacia.

· Pronunciar adecuadamente la terminología básica del campo de la farmacia

5.5.1.3 CONTENIDOS

Idioma Inglés general y aplicado a Farmacia

Este curso está relacionado directamente con Farmacia. Su objetivo es activar y desarrollar la expresión oral, la expresión escrita, la comprensión au-
ditiva y la comprensión lectora para utilizar el inglés como una herramienta efectiva y necesaria tanto en la vida académica como en la profesional.

CONTENIDO PROPUESTO

El curso se estructura en temas relacionados con Farmacia. Hay ocho bloques o unidades:

· Introduction to Pharmacy (Introducción a la Farmacia)

· Lab Safety (Seguridad en el laboratorio)

· Chemistry (Química)

· Experiments (Experimentos)

· Herbal Medicine (Fitoterapia)

· Drugs and Medicines (Medicamentos)

· Illness and Disease (Enfermedades)

· Pharmaceutical Care (Atención farmacéutica)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P13 - Desarrollar habilidades de comunicación e información, tanto orales como escritas, para tratar con pacientes y usuarios del
centro donde desempeñe su actividad profesional. Promover las capacidades de trabajo y colaboración en equipos multidisciplinares
y las relacionadas con otros profesionales sanitarios.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G11 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en inglés.

G1 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en castellano.

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

G4 - Aplicar las tecnologías de la información y comunicación en el ámbito profesional.
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G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E58 - Conocer las técnicas de comunicación oral y escrita adquiriendo habilidades que permitan informar a los usuarios de los
establecimientos farmacéuticos en términos inteligibles y adecuados a los diversos niveles culturales y entornos sociales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 15 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

35 100

Presentaciones orales 5 100

Trabajos cooperativos 10 100

Role-play 5 100

Pruebas de evaluación 5 100

Lecturas 5 0

Búsqueda de información 10 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

30 0

Preparación de pruebas de evaluación 20 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

10 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 50.0 60.0

Examen oral 5.0 15.0

Evaluación de un producto 20.0 30.0

Presentación oral 5.0 15.0

5.5 NIVEL 1: Optativas

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Formulación de medicamentos individualizados

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Plantear soluciones frente a lagunas terapéuticas, desabastecimientos o retirada de medicamentos fabricados industrialmente.

· Diseñar tratamientos con mayor rapidez y a menor coste que otras opciones como las importaciones de medicamentos extranjeros.

· Analizar situaciones en las que pueda Ffacilitar la administración de medicamentos y mejorar así el cumplimiento terapéutico y la adherencia a la farmacotera-
pia.

· Adaptar y optimizar las cantidades de el medicamento a la patología, posología y diana terapéutica.

· Conocer Describir las técnicas de asociación de diferentes principios activos en una sola forma farmacéutica.

· Conocer los diferentes dispositivos de envasado y dispensación de medicamentos.

· Individualizar y adaptar el tratamiento a las peculiaridades del paciente.

· Conocer las diferentes situaciones clínicas donde la formulación pueda dar respuestas terapéuticas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Formulación Magistral, dispensación individualizada, adaptabilidad a dosis, medicamentos sin forma comercializada, clínica individualizada, procesos
de control.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P1 - Identificar, diseñar, obtener, analizar, controlar y producir fármacos y medicamentos, así como otros productos y materias
primas de interés sanitario de uso humano o veterinario.

P3 - Saber aplicar el método científico y adquirir habilidades en el manejo de la legislación, fuentes de información, bibliografía,
elaboración de protocolos y demás aspectos que se consideran necesarios para el diseño y evaluación crítica de ensayos preclínicos
y clínicos.

P4 - Diseñar, preparar, suministrar y dispensar medicamentos y otros productos de interés sanitario.

P8 - Llevar a cabo las actividades de farmacia clínica y social, siguiendo el ciclo de atención farmacéutica.

P13 - Desarrollar habilidades de comunicación e información, tanto orales como escritas, para tratar con pacientes y usuarios del
centro donde desempeñe su actividad profesional. Promover las capacidades de trabajo y colaboración en equipos multidisciplinares
y las relacionadas con otros profesionales sanitarios.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G9 - Realizar el análisis y la síntesis de problemas propios de su actividad profesional y aplicarlos en entornos similares.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

G7 - Aplicar la creatividad, independencia de pensamiento, autocrítica y autonomía en el ejercicio profesional.
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G8 - Reconocer el papel del método científico en la generación de conocimiento y su aplicabilidad a un entorno profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E27 - Diseñar, optimizar y elaborar las formas farmacéuticas garantizando su calidad, incluyendo la formulación y control de
calidad de medicamentos, el desarrollo de fórmulas magistrales y preparados oficinales.

E32 - Conocer la estabilidad de los principios activos y formas farmacéuticas así como los métodos de estudio.

E40 - Llevar a cabo las actividades de farmacia clínica y social, siguiendo el ciclo de atención farmacéutica.

E63 - Elaborar fórmulas magistrales y preparados oficinales.

E12 - Aplicar los conocimientos de Física y Matemáticas a las ciencias farmacéuticas.

E1 - Identificar, diseñar, obtener, analizar y producir principios activos, fármacos y otros productos y materiales de interés sanitario.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 19 100

Conferencias, mesas redondas, etc. 2 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

2 100

Talleres 1 100

Debates 1 100

Presentaciones orales 1.5 100

Prácticas de laboratorio 9 100

Pruebas de evaluación 2 100

Lecturas 6 0

Búsqueda de información 6 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

5 0

Redacción de memorias 6 0

Preparación de pruebas de evaluación 14.5 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 55.0 65.0

Evaluación de una demostración 35.0 45.0

NIVEL 2: Fitofarmacia: Medicamentos y otros productos

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Entender la Fitoterapia actual como ciencia basada en la evidencia

· Identificar las plantas medicinales, fitofármacos, nutracéuticos y otros preparados fitoterápicos de aplicación en las principales patologías.

· Identificar los principales riesgos y problemas asociados al mal uso de los preparados fitoterápicos

· Promover el correcto uso de las plantas medicinales y sus derivados

· Encontrar información científica de relevancia en el ámbito de las plantas medicinales

· Describir la Fitofarmacia como ciencia basada en la evidencia

· Diferenciar los distintos preparados fitoterápicos (medicamentos, complementos alimenticios, productos sanitarios, etc)

· Reconocer los fitoterápicos y complementos alimenticios de utilidad en las principales patologías

· Diseñar un medicamento fitoterápico

· Interpretar las fuentes de información de referencia en Fitofarmacia: monografías de la EMA, OMS, ESCOP.

5.5.1.3 CONTENIDOS

uUtilización de las plantas medicinales, complementos alimenticios y sus derivados con finalidad terapéutica.uUso racional de las plantas en un con-
texto de medicina basada en la evidencia. Fitofarmacologia .

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P4 - Diseñar, preparar, suministrar y dispensar medicamentos y otros productos de interés sanitario.

P5 - Prestar consejo terapéutico en farmacoterapia y dietoterapia, así como en el ámbito nutricional y alimentario en los
establecimientos en los que presten servicios.

P6 - Promover el uso racional de los medicamentos y productos sanitarios, así como adquirir conocimientos básicos en gestión
clínica, economía de la salud y uso eficiente de los recursos sanitarios.

P7 - Identificar, evaluar y valorar los problemas relacionados con fármacos y medicamentos, así como participar en las actividades
de farmacovigilancia.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G4 - Aplicar las tecnologías de la información y comunicación en el ámbito profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E26 - Conocer las plantas medicinales: diversidad botánica, fisiología, uso y gestión.

E35 - Utilizar de forma segura los medicamentos teniendo en cuenta sus propiedades físicas y químicas incluyendo cualquier riesgo
asociado a su uso.
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E41 - Promover el uso racional del medicamento y productos sanitarios.

E42 - Adquirir las habilidades necesarias para poder prestar consejo terapéutico en farmacoterapia y dietoterapia, así como consejo
nutricional y alimentario a los usuarios de los establecimientos en los que presten servicio.

E52 - Conocer, comprender y aplicar las condiciones legales, sociales y económicas relacionadas con el ámbito sanitario y en
particular con el medicamento.

E56 - Conocer los principios y la metodología científica aplicada a las ciencias farmacéuticas, incluyendo la historia y función
social de la farmacia.

E62 - Conservación, custodia, dispensación y distribución racional de los medicamentos y otros productos farmacéuticos.

E18 - Desarrollar habilidades relacionadas con el uso de los efectos beneficiosos de las plantas medicinales y comprender los
riesgos sanitarios asociados con su mal uso.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 13 100

Estudio de casos 6 100

Seminarios 6 100

Prácticas de laboratorio 8 100

Pruebas de evaluación 5 100

Lecturas 5 0

Búsqueda de información 5 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

7 0

Preparación de pruebas de evaluación 20 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 70.0 80.0

Evaluación de un producto 20.0 30.0

NIVEL 2: Farmacogenética y farmacogenómica

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Conocer Identificar las bases farmacogenéticas que definen las diferencias interindividuales tanto en la eficacia como en la toxicidad farmacológica.

· Aplicar una terapia individualizada según las características genéticas del individuo.

· Participar Valorar en la reducción en el coste sanitario que implica la aplicación de la farmacogenética.

· Predecir posibles efectos adversos y/o la falta de eficacia de un tratamiento farmacológico en función de la base genética del individuo.

· Sugerir Proponer aplicaciones clínicas de la farmacogenética en base a la evidencia científica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Acciones e interacciones fármaco-individuo en función de genes. Diferencias en respuesta a fármacos. Efectos de los fármacos respecto a la expre-
sión genética. Mejoras en efectividad y toxicidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P7 - Identificar, evaluar y valorar los problemas relacionados con fármacos y medicamentos, así como participar en las actividades
de farmacovigilancia.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E46 - Conocer las propiedades y mecanismos de acción de los fármacos.

E51 - Conocer los fundamentos de la salud pública e intervenir en las actividades de promoción de salud, prevención de la
enfermedad en los ámbitos individual y colectivo y contribuir a la educación sanitaria, reconociendo los determinantes de salud en
la población, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida, demográficos, ambientales, sociales, económicos,
psicológicos y culturales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 20 100

Conferencias, mesas redondas, etc. 2 100

Estudio de casos 2 100

Presentaciones orales 4 100

Prácticas de laboratorio 3 100

Trabajos cooperativos 6 100

Búsqueda de información 6 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

10 0

Preparación de pruebas de evaluación 12 0
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Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

10 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Tutoría (individual o grupal)

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 15.0 25.0

Evaluación de un producto 75.0 85.0

NIVEL 2: Dermofarmacia y dermocosmética

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Conocer y comprender los fundamentos de Dermofarmacia y Cosmética y del papel que el farmacéutico tiene en este campo

· Conocer y dominar la estructura anatómica, fisiológica e histológica de la piel y sus anejos

· Conocer las Buenas Prácticas de Producción de Prductos Cosméticos y ser capaz de controlar la calidad de estos productos

· Distinguir entre las patologías más generales de afecciones dérmicas y sus posibles tratamientos

· Formular un producto cosmético

· Ofrecer consejo cosmético y dermofarmacéutico a pacientes

· Conocer las materias primas y los excipientes más empleados en Cosmética y Dermofarmacia y diferenciar sus aplicaciones y usos

· Conocer y comprender la fitocosmética, la nutricosmética y otras novedades empleadas en el campo de la Dermofarmacia actualmente

· Identificar los fundamentos de Dermofarmacia y Cosmética y el papel que el farmacéutico tiene en este campo

· Analizar la estructura anatómica, fisiológica e histológica de la piel y sus anejos

· Formular productos cosméticos bajo Buenas Prácticas de Producción de Productos Cosméticos y controlar su calidad.

· Recomendar el adecuado tratamiento dermofarmacéutico a pacientes.

· Distinguir entre las patologías más generales de afecciones dérmicas y sus posibles tratamientos
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· Seleccionar las materias primas y acondicionamientos más empleados en Cosmética y Dermofarmacia y diferenciar sus aplicaciones y usos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Acciones e interacciones fármaco-individuo en función de genes. Diferencias en respuesta a fármacos. Efectos de los fármacos respecto a la expre-
sión genética. Mejoras en efectividad y toxicidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P2 - Evaluar los efectos terapéuticos y tóxicos de sustancias con actividad farmacológica.

P4 - Diseñar, preparar, suministrar y dispensar medicamentos y otros productos de interés sanitario.

P8 - Llevar a cabo las actividades de farmacia clínica y social, siguiendo el ciclo de atención farmacéutica.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G9 - Realizar el análisis y la síntesis de problemas propios de su actividad profesional y aplicarlos en entornos similares.

G1 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en castellano.

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E28 - Aplicar el control de calidad de productos sanitarios, dermofarmacéuticos y cosméticos y materiales de acondicionamiento.

E55 - Conocer y aplicar técnicas de gestión en todos los aspectos de las actividades farmacéuticas.

E62 - Conservación, custodia, dispensación y distribución racional de los medicamentos y otros productos farmacéuticos.

E9 - Conocer el origen, naturaleza, diseño, obtención análisis y control de medicamentos y productos sanitarios.

E1 - Identificar, diseñar, obtener, analizar y producir principios activos, fármacos y otros productos y materiales de interés sanitario.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 15 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

2 100

Seminarios 4 100

Prácticas de laboratorio 12 100

Simulaciones 2 100

Pruebas de evaluación 3 100

Lecturas 4 0

Búsqueda de información 2 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

8 0

Preparación de pruebas de evaluación 20 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

3 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 35.0 45.0

Evaluación de una demostración 15.0 25.0

Evaluación de un producto 30.0 45.0

NIVEL 2: Green and sustainable pharmacy

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Ser consciente Argumentar de la problemática medioambiental que los fármacos y su industria generan a lo largo del ciclo de vida del mismo, así como evaluar
los impactos y proponer mejoras, desde distintos puntos de vista (industria, consumidor, sistema de salud).

· Evaluar experimentalmente la ecotoxicidad y biodegradabilidad de los fármacos, tratando matemáticamente los resultados e interpretándolos correctamente.

· Evaluar los impactos medioambietanles que puede ocasionar la industria farmacéutica y proponer mejoras, desde distintos puntos de vista (industria, consumi-
dor, sistema de salud).

· Aplicar la metodología del análisis de ciclo de vida a un fármaco, utilizando las herramientas informáticas adecuadas e interpretando los resultados con rigurosi-
dad, siendo consciente de la importancia de estas técnicas para la evaluación de los impactos medioambientales en la industria farmacéutica.

· Diseñar un proyecto de investigación y desarrollarlo en su totalidad, comunicando los resultados con rigurosidad.

· Aplicar los conocimientos adquiridos durante su formación como farmacéutico para idear, redactar y defender opiniones relacionadas con la presencia de los fár-
macos en el medio ambiente con coherencia.

·
Realizar una evaluación Green Chemistry de un proceso farmacéutico y proponer mejoras aplicando los principios de la Green Chemistry

¿ Aplicar los conocimientos adquiridos durante su formación como farmacéutico para idear, redactar y defender opiniones relacionadas con la presencia de los
fármacos en el medio ambiente con coherencia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Análisis de ciclo de vida, ecotoxicidad, impacto ambiental de residuos biológicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES
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P3 - Saber aplicar el método científico y adquirir habilidades en el manejo de la legislación, fuentes de información, bibliografía,
elaboración de protocolos y demás aspectos que se consideran necesarios para el diseño y evaluación crítica de ensayos preclínicos
y clínicos.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G9 - Realizar el análisis y la síntesis de problemas propios de su actividad profesional y aplicarlos en entornos similares.

G10 - Elegir entre diferentes modelos complejos de conocimiento para su aplicación a la resolución de problemas.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

G8 - Reconocer el papel del método científico en la generación de conocimiento y su aplicabilidad a un entorno profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E37 - Desarrollar análisis higiénico-sanitarios (bioquímico, bromatológico, microbiológicos, parasitológicos) relacionados con la
salud en general y con los alimentos y medioambiente en particular.

E41 - Promover el uso racional del medicamento y productos sanitarios.

E49 - Conocer las técnicas analíticas relacionadas con diagnóstico de laboratorio, tóxicos, alimentos y medioambiente.

E4 - Estimar los riesgos asociados a la utilización de sustancias químicas y procesos de laboratorio.

E2 - Seleccionar las técnicas y procedimientos apropiados en el diseño, aplicación y evaluación de reactivos, métodos y técnicas
analíticas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 12 100

Realización de problemas y ejercicios
prácticos, etc.

10 100

Prácticas de laboratorio 16 100

Lecturas 5 0

Búsqueda de información 5 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

20 0

Redacción de informes 7 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 25.0 35.0

Evaluación de una demostración 25.0 35.0

Evaluación de un producto 35.0 45.0

NIVEL 2: Demografía y salud

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2
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CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Analizar mediantes indicadores los componentes demográficos de una sociedad

· Comprender un diagnóstico de salud poblacional

· Comprender la implantación de determinados programas para corregir desequilibrios sociales

· Verificar la relación existente entre determinados componentes demográficos y salud

· Enumerar los principales elementos demográficos con impacto en la salud de las poblaciones

· Exponer puntos de vista propios en relación a los principales riesgos demográficos y el papel del farmacéutico en los mismos

· Predecir el impacto futuro de los cambios en la natalidad, mortalidad y migraciones en la sostenibilidad de los sistemas sanitarios

· Interpretar los distintos posicionamientos políticos en relación a indicadores demográficos y su impacto en la Salud pública

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de los diferentes factores demográficos y de su relación con la salud humana. Distribución de factores como edad, género y nivel socioecónó-
mico en los diferentes estados de salud y enfermedad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P9 - Intervenir en las actividades de promoción de la salud, prevención de enfermedad, en el ámbito individual, familiar y
comunitario; con una visión integral y multiprofesional del proceso salud-enfermedad.

P13 - Desarrollar habilidades de comunicación e información, tanto orales como escritas, para tratar con pacientes y usuarios del
centro donde desempeñe su actividad profesional. Promover las capacidades de trabajo y colaboración en equipos multidisciplinares
y las relacionadas con otros profesionales sanitarios.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.
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G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E51 - Conocer los fundamentos de la salud pública e intervenir en las actividades de promoción de salud, prevención de la
enfermedad en los ámbitos individual y colectivo y contribuir a la educación sanitaria, reconociendo los determinantes de salud en
la población, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida, demográficos, ambientales, sociales, económicos,
psicológicos y culturales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 25 100

Seminarios 6 100

Debates 2 100

Presentaciones orales 4 100

Lecturas 10 0

Búsqueda de información 9 0

Redacción de memorias 9 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

10 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 30.0 40.0

Evaluación de un producto 60.0 70.0

NIVEL 2: Farmacia y salud pública

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Comprender el rol de los diferentes agentes del sector farmacéutico en la salud pública

· Proponer planes de acción muy localizada de mejoras de la salud pública

· Evaluar los programas de salud pública relacionados con medicamentos

· Detectar posibles alteraciones ambientales que den lugar a riesgos para la salud pública

· Conocer los pasos a seguir en un brote epidémico

· Definir las principales áreas de influencia del farmacéutico en la salud pública

· Identificar los conocimientos técnicos requeridos por la administración pública y exigidos al profesional farmacéutico en el ámbito de la salud pública

· Diferenciar los principales aspectos medioambientales y sociales influidos por la profesión farmacéutica

· Formular y desarrollar un plan de análisis de peligros y puntos de control crítico

· Evaluar el impacto de la farmacovigilancia en el contexto de la salud pública

5.5.1.3 CONTENIDOS

Describir las posibles intervenciones que puede realizar el sector farmacéutico en general y el farmacéutico en particular en la salud pública de una so-
ciedad

· La Salud Pública desde la Oficina de Farmacia

· Farmacovigilancia.

· El farmacéutico y el control del medioambiente: agua, suelos, ruidos, alimentos.

· Sistemas de calidad y gestión de seguridad en la producción de alimentos. APPCC.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P9 - Intervenir en las actividades de promoción de la salud, prevención de enfermedad, en el ámbito individual, familiar y
comunitario; con una visión integral y multiprofesional del proceso salud-enfermedad.

P12 - Desarrollar análisis higiénico-sanitarios, especialmente los relacionados con los alimentos y medioambiente.

P13 - Desarrollar habilidades de comunicación e información, tanto orales como escritas, para tratar con pacientes y usuarios del
centro donde desempeñe su actividad profesional. Promover las capacidades de trabajo y colaboración en equipos multidisciplinares
y las relacionadas con otros profesionales sanitarios.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

G8 - Reconocer el papel del método científico en la generación de conocimiento y su aplicabilidad a un entorno profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E37 - Desarrollar análisis higiénico-sanitarios (bioquímico, bromatológico, microbiológicos, parasitológicos) relacionados con la
salud en general y con los alimentos y medioambiente en particular.

E44 - Conocer y comprender la gestión y las características propias de la asistencia farmacéutica en las Estructuras Asistenciales de
Atención Primaria y de Atención Especializada en el Sistema Sanitario.

E51 - Conocer los fundamentos de la salud pública e intervenir en las actividades de promoción de salud, prevención de la
enfermedad en los ámbitos individual y colectivo y contribuir a la educación sanitaria, reconociendo los determinantes de salud en
la población, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida, demográficos, ambientales, sociales, económicos,
psicológicos y culturales.
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E65 - Realizar farmacovigilancia.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 21 100

Seminarios 6 100

Debates 2 100

Presentaciones orales 4 100

Visitas 4 100

Lecturas 10 0

Búsqueda de información 9 0

Redacción de memorias 9 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

10 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 30.0 40.0

Evaluación de un producto 60.0 70.0

NIVEL 2: Metodología de investigación poblacional

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Analizar correctamente mediante las técnicas de ANOVA, regresión logística, análisis de supervivencia y regresión de Cox.

· Analizar mediante técnicas básicas de psicometría la calidad de vida relacionada con la salud de los pacientes

· Proponer estudios de utilización de medicamentos

· Proponer estudios de calidad de vida y farmacoepidemiológicos.

· Interpretar estudios de calidad de vida y farmacoepidemiológicos

5.5.1.3 CONTENIDOS

En esta asignatura se proporcionan herramientas para investigación poblacional. Se proporcionan técnicas estadísticas y epidemiológicas avanzadas para detectar relacio-
nes entre riesgos y enfermedades. Se estudian elementos de resultados de salud percibidos por los pacientes como calidad de vida relacionada con la salud y farmacoepi-
demiología.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P3 - Saber aplicar el método científico y adquirir habilidades en el manejo de la legislación, fuentes de información, bibliografía,
elaboración de protocolos y demás aspectos que se consideran necesarios para el diseño y evaluación crítica de ensayos preclínicos
y clínicos.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G9 - Realizar el análisis y la síntesis de problemas propios de su actividad profesional y aplicarlos en entornos similares.

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

G4 - Aplicar las tecnologías de la información y comunicación en el ámbito profesional.

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E39 - Conocer y comprender las técnicas utilizadas en el diseño y evaluación de los ensayos preclínicos y clínicos.

E54 - Dominar técnicas de recuperación de información relativas a fuentes de información primarias y secundarias (incluyendo
bases de datos con el uso de ordenador).

E56 - Conocer los principios y la metodología científica aplicada a las ciencias farmacéuticas, incluyendo la historia y función
social de la farmacia.

E12 - Aplicar los conocimientos de Física y Matemáticas a las ciencias farmacéuticas.

E13 - Aplicar técnicas computacionales y de procesamiento de datos, en relación con información referente a datos físicos,
químicos y biológicos.

E16 - Utilizar el análisis estadístico aplicado a las ciencias farmacéuticas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 21 100

Seminarios 6 100

Debates 2 100

Presentaciones orales 4 100

C
SV

: 7
16

50
76

98
08

21
66

46
53

72
09

8 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=716507698082166465372098


Identificador : 2500067 Fecha : 19/02/2024

120 / 148

Visitas 4 100

Lecturas 10 0

Búsqueda de información 9 0

Redacción de memorias 9 0

Trabajos colaborativos de trabajo
autónomo

10 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Trabajo en grupo

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas 30.0 40.0

Evaluación de un producto 60.0 70.0

NIVEL 2: Modelos experimentales en Ciencias de la Salud

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Describir los principales modelos experimentales disponibles en el ámbito de la investigación biomédica

· Explicar los modelos animales más utilizados en experimentación, sus aplicaciones, limitaciones y criterios éticos y legales para su utilización.

· Evaluar los diversos modelos experimentales in-vivo e in-vitro alternativos al uso de los modelos animales sus aplicaciones y principales limitaciones

· Utilizar en el laboratorio diversos modelos experimentales in-vivo e in-vitro

· Identificar las necesidades de mantenimiento, metodologías de uso y principales aplicaciones de los modelos experimentales in vitro e in vivo.

· Analizar la idoneidad de incroporar modeles in silico en función del tipo de investigación.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Modelos experimentales disponibles en el ámbito de la investigación en Ciencias de la salud. Modelos in vitro. Modelos in vivo. Modelos in silico. Limi-
taciones y criterios de aplicación. Criterios éticos y legales en la utilización de modelos in vivo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P3 - Saber aplicar el método científico y adquirir habilidades en el manejo de la legislación, fuentes de información, bibliografía,
elaboración de protocolos y demás aspectos que se consideran necesarios para el diseño y evaluación crítica de ensayos preclínicos
y clínicos.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

G7 - Aplicar la creatividad, independencia de pensamiento, autocrítica y autonomía en el ejercicio profesional.

G8 - Reconocer el papel del método científico en la generación de conocimiento y su aplicabilidad a un entorno profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E39 - Conocer y comprender las técnicas utilizadas en el diseño y evaluación de los ensayos preclínicos y clínicos.

E54 - Dominar técnicas de recuperación de información relativas a fuentes de información primarias y secundarias (incluyendo
bases de datos con el uso de ordenador).

E13 - Aplicar técnicas computacionales y de procesamiento de datos, en relación con información referente a datos físicos,
químicos y biológicos.

E14 - Diseñar experimentos en base a criterios estadísticos.

E15 - Evaluar datos científicos relacionados con los medicamentos y productos sanitarios.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral. 10 100

Seminarios 12 100

Prácticas de laboratorio 16 100

Búsqueda de información 10 0

Redacción de informes 7 0

Redacción de memorias 20 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Metodología expositiva

Metodología práctica

Metodología inductiva

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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Evaluación de una demostración 35.0 45.0

Evaluación de un producto 55.0 65.0

5.5 NIVEL 1: Prácticas tuteladas y trabajo fin de Grado

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Prácticas tuteladas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

30

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

· Desarrollar una actividad profesional integrando los conocimientos teóricos y prácticos, con estándares adecuados de calidad, asumiendo su responsabilidad so-
bre los aspectos éticos y legales de sus actividades.

· Desarrollar una actividad profesional con estándares adecuados de calidad, asumiendo su responsabilidad sobre los aspectos éticos y legales de sus actividades.

· Comunicarse y colaborar con el paciente y los distintos profesionales sanitarios, integrándose dentro del equipo de trabajo, participando en la toma de decisiones
con un punto de vista crítico y creativo, utilizando fuentes bibliográficas y documentales, así como el empleo de una terminología adecuada y precisa

· Participar en la gestión y administración de la farmacia, utilizando los programas informáticos y sistemas de gestión propios del ámbito escogido para las prácti-
cas, integrándose en la organización y funcionamiento general del centro.

· Llevar a cabo Aplicar los distintos procedimientos de gestión de medicamentos y productos sanitarios (selección, adquisición, preparación, control, conserva-
ción, custodia, dispensación, facturación, distribución racional de los medicamentos y otros productos farmacéuticos) en el ámbito hospitalario y/o de oficina de
farmacia.

· Llevar a cabo actividades de Atención Farmacéutica (dispensación, seguimiento farmacoterapéutico, provisión de información sobre medicamentos etc.) en el
ámbito profesional de la oficina de farmacia y/o farmacia hospitalaria.

· Elaborar diversas formas farmacéuticas, fórmulas magistrales y preparados oficinales en el/los ámbitos hospitalario y/o de oficina de farmacia.

· Desarrollar una actividad asistencial integrando los conocimientos teóricos y prácticos, con estándares adecuados de calidad, en el ámbito profesional de la ofici-
na de farmacia y/o farmacia hospitalaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El alumno aplicará los contenidos teórico-prácticos adquiridos en los cursos anteriores en un entorno profesional real. Las prácticas se desarrollarán
en una oficina de farmacia y/o farmacia hospitalaria.en una empresa del sector en función del itinerario profesional elegido. Estarán tuteladas por un
tutor profesional en la empresa del centro de destino y un tutor académico en de la universidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P4 - Diseñar, preparar, suministrar y dispensar medicamentos y otros productos de interés sanitario.

P5 - Prestar consejo terapéutico en farmacoterapia y dietoterapia, así como en el ámbito nutricional y alimentario en los
establecimientos en los que presten servicios.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E52 - Conocer, comprender y aplicar las condiciones legales, sociales y económicas relacionadas con el ámbito sanitario y en
particular con el medicamento.

E53 - Conocer los principios éticos y deontológicos y actuar según las disposiciones legislativas, reglamentarias y administrativas
que rigen el ejercicio profesional colaborando con otros profesionales de la salud y adquiriendo habilidades de trabajo en equipo.

E57 - Conocimientos básicos del Sistema Nacional de Salud, de la legislación sanitaria en general y específicamente la relacionada
con los medicamentos, productos sanitarios y asistencia farmacéutica.

E59 - Organizar y gestionar el funcionamiento de una oficina de farmacia.

E60 - Conocer el funcionamiento y gestión de un servicio de farmacia hospitalaria o de atención primaria, incluido el personal
adscrito a los mismos.

E61 - Gestionar los medicamentos.

E62 - Conservación, custodia, dispensación y distribución racional de los medicamentos y otros productos farmacéuticos.

E66 - Realizar la facturación de una Oficina de Farmacia, en su caso.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Practicum 850 100

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

10 0

Redacción de memorias 30 0

Preparación de pruebas de evaluación 10 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Practicum

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Examen oral 15.0 25.0

Evaluación de una demostración 5.0 15.0

Evaluación de un producto 65.0 75.0

NIVEL 2: Proyecto fin de Grado

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al completar la materia el estudiante será capaz de:

Desarrollar, presentar y defender un trabajo relacionado con el perfil profesional con rigurosidad

Utilizar con soltura diferentes sistemas de fuentes bibliográficas y documentales, accediendo a base de datos especializadas de forma eficiente.

Demostrar una comprensión adecuada de los principios de investigación cuantitativa y/o cualitativa.

Demostrar la capacidad de concebir, diseñar, poner en práctica y adoptar un método de investigación para valorar las variables objeto de estudio.

Realizar un análisis crítico de los resultados obtenidos de forma que dicho análisis permita llevar a cabo un informe, con el nivel suficiente como para
servir de punto de partida para la elaboración de una comunicación o una publicación biomédica.

· Diseñar un proyecto de investigación científica, teniendo en cuenta criterios estadísticos, bioéticos y legislativos

· Ejecutar un proyecto de investigación científica, teniendo en cuenta criterios estadísticos, bioéticos y legislativos

· Analizar de manera critica los resultados obtenidos

· Redactar una memoria con el nivel suficiente como para servir de punto de partida para la elaboración de una comunicación o una publicación biomédica.

· Defender oralmente un trabajo científico con rigurosidad

· Utilizar con soltura diferentes sistemas de fuentes bibliográficas y documentales, accediendo a base de datos especializadas de forma eficiente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El alumno elaborará un proyecto final que puede ser de dos tipos: aplicado a un proyecto o de investigación científica sobre los contenidos del grado y
dirigido por un docente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

P2 - Evaluar los efectos terapéuticos y tóxicos de sustancias con actividad farmacológica.

P1 - Identificar, diseñar, obtener, analizar, controlar y producir fármacos y medicamentos, así como otros productos y materias
primas de interés sanitario de uso humano o veterinario.

P3 - Saber aplicar el método científico y adquirir habilidades en el manejo de la legislación, fuentes de información, bibliografía,
elaboración de protocolos y demás aspectos que se consideran necesarios para el diseño y evaluación crítica de ensayos preclínicos
y clínicos.

P4 - Diseñar, preparar, suministrar y dispensar medicamentos y otros productos de interés sanitario.

P7 - Identificar, evaluar y valorar los problemas relacionados con fármacos y medicamentos, así como participar en las actividades
de farmacovigilancia.

P10 - Diseñar, aplicar y evaluar reactivos, métodos y técnicas analíticas clínicas, conociendo los fundamentos básicos de los análisis
clínicos y las características y contenidos de los dictámenes de diagnóstico de laboratorio.

P11 - Evaluar los efectos toxicológicos de sustancia y diseñar y aplicar las pruebas y análisis correspondientes.

P12 - Desarrollar análisis higiénico-sanitarios, especialmente los relacionados con los alimentos y medioambiente.

P13 - Desarrollar habilidades de comunicación e información, tanto orales como escritas, para tratar con pacientes y usuarios del
centro donde desempeñe su actividad profesional. Promover las capacidades de trabajo y colaboración en equipos multidisciplinares
y las relacionadas con otros profesionales sanitarios.

P14 - Conocer los principios éticos y deontológicos según las disposiciones legislativas, reglamentarias y administrativas que rigen
el ejercicio profesional, comprendiendo las implicaciones éticas de la salud en un contexto social en transformación.

P15 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al autoaprendizaje de nuevos conocimientos basándose en la evidencia científica disponible.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

G9 - Realizar el análisis y la síntesis de problemas propios de su actividad profesional y aplicarlos en entornos similares.

G10 - Elegir entre diferentes modelos complejos de conocimiento para su aplicación a la resolución de problemas.

G11 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en inglés.

G1 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz en castellano.

G2 - Resolver los problemas o imprevistos complejos que surgen durante la actividad profesional dentro de cualquier tipo de
organización y la adaptación a las necesidades y exigencias de su entorno profesional.

G3 - Utilizar estrategias de aprendizaje de forma autónoma para su aplicación en la mejora continua del ejercicio profesional.

G4 - Aplicar las tecnologías de la información y comunicación en el ámbito profesional.

G5 - Cooperar para la consecución de resultados comunes mediante el trabajo en equipo en un contexto de integración,
colaboración y potenciación de la discusión crítica.

G6 - Razonar de manera crítica basándose en la información, datos y líneas de actuación y su aplicación en temas relevantes de
índole social, científico o ético.

G7 - Aplicar la creatividad, independencia de pensamiento, autocrítica y autonomía en el ejercicio profesional.

G8 - Reconocer el papel del método científico en la generación de conocimiento y su aplicabilidad a un entorno profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

E67 - Presentación y defensa ante el tribunal universitario de un proyecto fin de grado, consistente en un ejercicio de integración de
los contenidos formativos recibidos y las competencias adquiridas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Pruebas de evaluación 1 100

Tutorías 6 100

Lecturas 10 0

Búsqueda de información 30 0

Realización de ejercicios, problemas, etc.
de trabajo autónomo

85 0

Redacción de memorias 15 0

Preparación de pruebas de evaluación 4 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Tutoría (individual o grupal)

Trabajo autónomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación de una demostración 5.0 15.0

Evaluación de un producto 45.0 55.0

Presentación oral 35.0 45.0
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universidad San Jorge Ayudante Doctor 21 30 30

Universidad San Jorge Profesor
Contratado
Doctor

50 70 48

Universidad San Jorge Profesor
colaborador
Licenciado

29 0 22

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

50 20 90

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

El Sistema de Gestión de Calidad y medio Ambiente de la Universidad San Jorge incluye dos procedimientos complementarios para asegurar la
evaluación de los resultados de aprendizaje que se ponen a disposición de la comisión evaluadora y que se describen brevemente a continuación:

1º. El procedimiento PR-041 Procedimiento para la evaluación de los resultados de aprendizaje, que tiene por objeto ¿establecer la sistemática a apli-
car para gestionar la evaluación de los resultados de aprendizaje y competencias que los estudiantes adquieren o han de adquirir en el desarrollo del
programa formativo¿. Se estructura en varias partes:

·Las definiciones claves para el proceso: Evaluación de los aprendizajes, Evaluación continua, Competencias y Resultados de aprendizaje.

·Desarrollo del Procedimiento: Especificación y documentación de las competencias profesionales, metodologías de evaluación de los aprendizajes,
Guía docente Planificación de pruebas de evaluación, Seguimiento, Junta de Evaluación, Publicación de calificaciones, Evaluación y mejora,

2º. El procedimiento PR-044 Procedimiento para el análisis de los resultados de las titulaciones, que tiene por objeto ¿presentar el modo en el que la
Universidad San Jorge garantiza que se miden y analizan los distintos resultados obtenidos en la evaluación de las titulaciones y en general, de la sa-
tisfacción de los distintos grupos de interés, y el modo en el que se gestionan los mecanismos de decisiones a partir de los mismos, para la mejora de
la calidad de las titulaciones¿ impartidas en la Universidad¿, y se estructura en las siguientes partes:
·

Las definiciones claves para el proceso: Tasa de rendimiento, Análisis de la distribución de calificaciones, Análisis del sistema de evaluación
del Grado, Seguimiento de la titulación, Acreditación.

·Desarrollo del procedimiento incluye: Herramientas de recogida de información, Procedimientos de evaluación y mejora, Memoria Anual del Progra-
ma, Resultados y datos medidos y analizados, Análisis de los resultados académicos (distribución de calificaciones), Análisis del sistema de evalua-
ción.

Enfoque CLIL

En todos los Grados de la Universidad San Jorge, la docencia impartida a través de la lengua inglesa se introduce progresivamente a lo largo de los
cursos académicos que componen los planes de estudios. La lengua inglesa se integra en todos los grados teniendo en cuenta tres aspectos funda-
mentales:

1. El inglés como materia específica

Aborda la forma y funciones lingüísticas de cada área de conocimiento. Estas clases son impartidas por docentes del Instituto de Lenguas Modernas
y el enfoque de enseñanza y aprendizaje se centra en las destrezas lingüísticas que los alumnos necesitan dominar para poder entender los conteni-
dos impartidos en inglés de su disciplina. La materia se imparte generalmente en el primer curso, pero en algunos grados (Fisioterapia, ADE, Comuni-
cación) se incluye en el segundo curso.
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2. La integración del inglés en materias no lingüísticas

En cada grado hay algunas materias seleccionadas que se imparten 100% en inglés y otras materias en las que se imparte un porcentaje menor. Los
motivos de esta integración se basan en un doble propósito:

- los alumnos españoles aprenden a manejar las competencias de su profesión en inglés puesto que en un mundo globalizado en la que el inglés es la
lengua internacional de comunicación es altamente probable que van a utilizar el inglés profesionalmente, tanto a nivel nacional, como a nivel interna-
cional.

- la oferta de materias impartidas en inglés sirven para atraer alumnos de otros países y ayuda a convertir la universidad en un espacio donde alumnos
españoles e internacionales puedan intercambiar conocimientos y aprender los unos de los otros.

La manera de integrar el inglés es a través del enfoque pedagógico CLIL (Content and Language Integated Learning). Es un enfoque específicamente
desarrollado para alumnos cuya lengua materna no es el inglés con el fin de aprender contenidos específicos a través de una lengua extranjera (en es-
te caso, el inglés). Con este enfoque se pretende que los alumnos aprenden tanto los contenidos específicos de un área de conocimiento, como el uso
del inglés dentro de esta área disciplinar de una manera más efectiva y práctica.

3. La formación de docentes que imparten contenidos en inglés

Todos los docentes que imparten créditos en inglés tienen que acreditar un nivel B2 y haber recibido formación en el enfoque CLIL antes de impartir
docencia en inglés, tal y como marcan los procedimientos internos de la Universidad San Jorge. En este sentido están plenamente capacitados para la
impartición de su materia en inglés a estudiantes no nativos y adaptan sus metodologías de enseñanza y aprendizaje a las necesidades de sus estu-
diantes, alcanzando de la misma manera los resultados de aprendizaje de la materia. Además, a cada docente que imparte docencia en lengua ingle-
sa se le asigna un Tutor CLIL, un docente del Instituto de Lenguas Modernas de la universidad, quien le orientará en la preparación de actividades se-
gún el nivel de sus estudiantes y la naturaleza de su materia, para así asegurar la calidad de la docencia impartida en inglés.

Desde el año 2005, el profesorado de la Universidad San Jorge ha estado participando en grupos de trabajo de adaptación al EEES y formación espe-
cífica impartida por expertos. Fruto de este trabajo se han consensuado criterios generales de la Universidad que permiten valorar el progreso y los
resultados de aprendizaje de los estudiantes. En la última revisión (2019) y con el objetivo de unificarlas, se han consensuado las siguientes metodolo-
gías docentes, actividades formativas y sistemas de evaluación.

La implantación del EEES trajo consigo una nueva forma de entender la enseñanza universitaria. Si bien no se menciona ningún método docente, se
habla de un aprendizaje activo (European Comission, 2015), de una enseñanza basada en el alumno y el aprendizaje (Barr y Tagg, 1995) y de un pa-
radigma basado en el Aprendizaje a lo largo de la toda la vida (Arís y Comas, 2011). Estos enfoques quedan recogidos en un modelo educativo ba-
sado en competencias (González y Wagennar, 2006). La tradicional distinción entre enseñanza teórica y práctica quedaba muy lejos de abarcar esta
nueva concepción lo que hizo necesaria una profunda renovación de las metodologías docentes (Consejo Coordinación Universitaria, 2006). Aparecie-
ron así, en la docencia universitaria, una gran variedad de metodologías docentes, actividades formativas y sistemas de evaluación para responder a
esta exigencia.

Las competencias son conjuntos integrados de conocimientos, habilidades y actitudes que responden a situaciones de la vida personal, académica
y profesional que se concretan, en cada materia, en resultados de aprendizaje de gran diversidad. Tanto las competencias como los resultados de
aprendizaje presentan una gran complejidad y diversidad, por lo tanto, demandan un abordaje desde múltiples ángulos que obliga al profesor a contar
con un extenso repertorio de herramientas didácticas que le permita diseñar experiencias de aprendizaje coherentes que esa variedad de resultados
de aprendizaje y con la complejidad señalada de las competencias. Este amplio repertorio es necesario, además, para aplicar dos de los principios de
diseño de aprendizaje en los que se basa el EEES (González y Wagennar, 2008). Por un lado, el alineamiento curricular (Biggs, 1999) y por otro lado
el diseño hacia atrás (Wiggins y McTighe, 2005). Ambos principios coinciden en señalar que en el diseño de las experiencias de enseñanza-aprendi-
zaje se debe partir de las competencias y resultados de aprendizaje y elegir las actividades formativas adecuadas para desarrollar esas competencias
y alcanzar esos resultados previstos. Es necesario que los docentes cuenten con un número suficiente de posibilidades que les permita afrontar esa
variedad y complejidad de competencias y resultados de aprendizaje que recoge una titulación universitaria. La enseñanza, en definitiva, no es la apli-
cación de un solo método, sino la adecuada selección de métodos, enfoques y actividades en función de las diferentes situaciones y su integración en
experiencias coherentes de aprendizaje que permitan al alumno alcanzar unos determinados resultados de aprendizaje y desarrollar las competencias
establecidas en las titulaciones. Aunque la USJ viene realizando desde su inicio esta renovación de la docencia, entendemos que es un proceso en
marcha vinculado a la mejora continua y, por tanto, en continuo desarrollo.

1. Metodologías docentes

1.1. Definición

Para la definición de las metodologías docentes hemos tomado como base la definición de la Agencia Qualitat Universitaria (2016) y el enfoque con-
tenido en De Miguel (2005). Las metodologías docentes son conjuntos que agrupan formas de organizar los procesos de enseñanza-aprendizaje con
elementos en común. Los elementos a partir de los que se definen estos conjuntos son el tamaño de los grupos, el espacio en los que tienen lugar la
docencia, el grado de autonomía del alumno, el nivel de supervisión del profesor, el tiempo, la forma de organizar la interacción entre los alumnos, la
naturaleza teórica o práctica de la actividad, los resultados de aprendizaje que se deben alcanzar (Anderson y Krathwohl, 2001; Bloom, 1956), etc. Es-
tos elementos recogen también la propuesta de De Miguel (2005) ya que se ajusta perfectamente a la realidad de la docencia entendida como tarea
de diseñar la experiencia global de aprendizaje del alumno y no solo el tiempo que pasa en el aula. Esta definición nos permite agrupar las actividades
formativas en conjuntos organizados en torno a elementos comunes. Hemos descartado la denominación de ¿modalidad¿ utilizado por De Miguel por-
que preferimos reservar el término ¿modalidad¿ para los casos de la modalidad presencial, semipresencial y a distancia. De esta forma evitamos am-
bigüedades que puedan dar lugar a confusiones.

1.2. Propuesta y definiciones de metodologías docentes

1.Metodologías expositivas

2.Metodologías prácticas

3.Metodologías inductivas

4.Tutoría
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5.Practicum

6.Trabajo en grupo

7.Trabajo autónomo

Esta propuesta para las metodologías docentes se considera un repertorio cerrado.

Las definiciones de las metodologías docentes son las siguientes:

1. Metodologías expositivas

Sesiones en las que se transmite información sobre un tema.

2. Metodologías prácticas

Sesiones de aula dedicadas a la demostración, resolución y corrección de ejercicios y problemas. El proceso es controlado por el profesor que puede
dar un feedback inmediato a los alumnos. También incluye casos demostración y práctica controlada de técnicas, procedimientos, manejo de instru-
mental¿

3. Metodologías inductivas

Conjunto de enfoques centrados en la realización por parte del alumno de actividades de investigación, resolución de problemas o aplicación de cono-
cimiento de forma auto-dirigida (gran libertad de los alumnos) y reflexiva (aprender a partir de la experiencia). Suelen orientarse hacia la realización de
un producto final. El papel del profesor es proporcionar los recursos (conocimientos, procedimientos, materiales, habilidades¿) que necesite a medida
que va avanzando en su proceso de aprendizaje.

4.Tutorías

Seguimiento, asistencia y orientación individualizada del proceso de aprendizaje del alumno.

5. Prácticum

Experiencia de aprendizaje que tiene lugar fuera del campus y en la que intervienen tutores ajenos a la universidad. El prácticum se considera una ac-
tividad presencial. El aprendizaje tiene lugar como resultado de la inmersión del alumno en la realidad profesional.

6. Trabajo en grupo

Tareas que realiza un grupo de estudiantes y que tiene como resultado final un producto compartido por todos los miembros del grupo. Puede ser pre-
sencial o no presencial y debe atender al producto como a los procesos; al resultado grupal y al rendimiento individual.

7. Trabajo autónomo

Planificación, organización y evaluación del trabajo que el alumno realiza de forma independiente. Puede incluir trabajo individual o en grupo y se refie-
re principalmente al trabajo no presencial.

2. Actividades formativas

2.1. Definición

Para definir las actividades formativas hemos tomado como principal referencia la Guía de apoyo para la redacción, puesta en práctica y evaluación de
los resultados de aprendizaje (ANECA, s/f), la Guia per a l¿elaboració verificació de les propostes de titulacions universitàries de grau I màster (AQU,
2016) y el Glosario del Proyecto Tunning (Tunning Project, s/f). Siguiendo estas referencias entendemos que las actividades formativas son las formas
concretas de desarrollar las metodologías docentes en el proceso de enseñanza-aprendizaje.

2.2. Propuesta y definiciones de actividades formativas

La propuesta final de actividades formativas, clasificadas en conjuntos de metodologías docentes, es la que aparece a continuación:

A. Metodologías expositivas:
1.

Clase magistral.
2.

Conferencias, presentaciones, mesas redondas.

B. Metodologías prácticas:
1.

Realización de problemas y ejercicios
2.

Estudio de casos
3.

Seminarios
4.

Talleres
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5.

Debates
6.

Presentaciones orales
7.

Prácticas de laboratorio
8.

Prácticas de estudio
9.

Simulaciones
10.

Visitas

C. Metodologías inductivas:
1.

Actividades para el Aprendizaje basado en problemas
2.

Actividades para el Aprendizaje basado en proyectos
3.

Actividades para el Aprendizaje servicio
4.

Actividades para el Aprendizaje basado en la investigación

D. Tutoría
1.

Tutoría

E. Prácticum
1.

Prácticum

F. Trabajo en grupo
1.

Actividades para el Aprendizaje cooperativo
2.

Actividades para el Aprendizaje colaborativo
3.

Actividades para el Team based learning
4.

Role-play
5.

Juegos
6.

Actividades para la Enseñanza recíproca o enseñanza entre iguales

G. Trabajo autónomo
1.

Lecturas
2.

Búsqueda de información
3.

Realización de ejercicios, problemas, etc.
4.

Redacción de informes
5.

Redacción de memorias
6.

Preparación de pruebas de evaluación

Relación entre metodologías docentes y actividades formativas:

Metodologías docentes Actividades formativas
Metodologías expositivas Clase magistral

Conferencias, presentaciones, mesas redondas

Metodologías prácticas Realización de problemas y ejercicios

Estudio de casos

Seminarios

Talleres

Debates
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Presentaciones orales

Prácticas de laboratorio

Prácticas de estudio

Simulaciones

Visitas

Metodologías inductivas Actividades para el Aprendizaje basado en problemas

Actividades para el Aprendizaje basado en proyectos

Actividades para el Aprendizaje servicio

Actividades para el Aprendizaje basado en la investigación

Tutoría Tutoría

Prácticum Prácticum

Trabajo en grupo Actividades para el Aprendizaje cooperativo

Actividades para el Aprendizaje colaborativo

Actividades para el Team based learning

Role-play

Juegos

Actividades para la Enseñanza recíproca o enseñanza entre iguales

Trabajo autónomo Lecturas

Búsqueda de información

Realización de ejercicios, problemas, etc.

Redacción de informes o memorias

Preparación de pruebas de evaluación

Las definiciones de las distintas actividades formativas aparecen a continuación:

Metodologías expositivas:

1. Clase magistral

Transmisión de información especializada, actualizada, extraída de diferentes fuentes, ordenada y sistematizada por el profesor.

2. Conferencias, presentaciones, mesas redondas.

Eventos que reúnen a expertos en algún tema para que transmitan conocimientos especializados sobre esos temas.

Metodologías prácticas:

1. Realización de problemas y ejercicios

Actividades en las que el alumno realiza ejercicios de diferentes tipos, dependiendo de la disciplina, bajo la directa supervisión del profesor que suele
corregir errores y proporcionar ayuda casi inmediata. Las soluciones suelen ser conocidas y se busca el dominio por repetición de conceptos, procedi-
mientos, técnicas etc.

2. Estudio de casos

Un caso es una narración que reúne información sobre personas, fenómenos y acontecimientos, así como de los contextos en los que han tenido lu-
gar. El objetivo es que el alumno aplique los conceptos teóricos en situaciones reales similares a las que se encontrará en su vida profesional a través
de la aplicación de conocimientos teóricos, la resolución de problemas o el análisis de fenómenos y acontecimientos.

3. Seminarios

Actividades de profundización en un tema realizadas en pequeño grupo de forma que los alumnos puedan tener una participación activa.

4. Talleres

Actividades de carácter práctico en la que las que un experto trabaja con los alumnos para mejorar sus habilidades individuales o demostrar procedi-
mientos o técnicas. El enfoque de un taller es siempre el de ¿aprender haciendo¿.

5. Debates

Exploración en profundidad de un tema a través del intercambio de opiniones y puntos de vista diferentes. El debate puede estar más o menos guiado;
más o menos estructurado; requerir más o menos preparación; o ser más o menos espontáneo dependiendo del diseño de la actividad.

6. Presentaciones orales

El alumno, de forma oral y apoyándose en cualquier recurso audiovisual, presenta a sus compañeros el resultado de alguna actividad previa.

7. Prácticas de laboratorio

C
SV

: 7
16

50
76

98
08

21
66

46
53

72
09

8 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=716507698082166465372098


Identificador : 2500067 Fecha : 19/02/2024

131 / 148

Actividades en grupos pequeños que se realizan en el laboratorio de ciencias y que implican el uso y manipulación de instrumentos, productos, apara-
tos y tecnologías propias de ese espacio.

8. Prácticas de estudio

Actividades en grupos pequeños que se realizan en el estudio de radio o televisión y que implican el uso y manipulación de instrumentos, productos,
aparatos y tecnologías propias de ese espacio.

9. Simulaciones

Actividades reproducen situaciones profesionales reales o realistas de práctica profesional. Se pueden apoyar en tecnologías y espacios de simulación
que recrean la interacción con pacientes, clientes, espectadores, etc. En estas situaciones puedan ser manipuladas diferentes variables para crear di-
ferentes tipos de situaciones y actuaciones. La simulación proporciona contextos controlados y seguros de práctica real.

10. Visitas

Actividades que se llevan a cabo fuera del campus y que buscan el contacto directo con fenómenos, procesos, objetos, artefactos, o personas relevan-
tes en los diferentes ámbitos profesionales.

Metodologías inductivas:

1. Actividades para el Aprendizaje basado en problemas

El alumno trabaja sobre un problema real desarrollando actividades de investigación y resolución de problemas, tanto en individual como en grupo. Los
roles principales del profesor son el diseño del problema o proyecto y la tutorización. Lo que distingue a este enfoque de los ejercicios y problemas es
que estos problemas son abiertos, ambiguos, no están claramente definidos, hay mucha información desconocida y reproducen situaciones complejas
de la realidad profesional. La solución no es conocida de antemano y pueden existir muchas alternativas para un mismo problema. El alumno, asistido
por el profesor, tiene cierta libertad a la hora de fijar los objetivos de aprendizaje que debe alcanzar para poder resolver el problema.

2. Actividades para el Aprendizaje basado en proyectos

El alumno trabaja de forma intensiva y prolongada en un proyecto auténtico desarrollando actividades de investigación, planificación, creación, ejecu-
ción, evaluación, etc. tanto en individual como en grupo. El resultado de la actividad suele ser un producto final. Los roles principales del profesor son
el seguimiento y apoyo durante el proceso. Los proyectos suelen integrar conocimientos y habilidades de varias materias y permiten al alumno aplicar
todo o mucho de lo que lleva aprendido.

3. Actividades para el Aprendizaje servicio

Es una forma de aprendizaje experiencial que integra el aprendizaje curricular con la prestación de un servicio social. La participación en el
¿servicio¿ permite al alumno aprender de una experiencia real en la que aplica de forma integrada los conocimientos, habilidades y actitudes estable-
cidas en el currículo.

Tutoría

1. Tutoría. Seguimiento, asistencia y orientación individualizada del proceso de aprendizaje del alumno. Puede incluir entrevistas personales, resolu-
ción de dudas, consultas individuales o en pequeño grupo, etc.

Practicum

1. Prácticum. Experiencia de aprendizaje que tiene lugar fuera del campus y en la que intervienen tutores ajenos a la universidad. El prácticum se con-
sidera una actividad presencial. El aprendizaje tiene lugar como resultado de la inmersión prolongada del alumno en la realidad profesional.

Trabajo en grupo

1. Actividades para el Aprendizaje cooperativo

Enfoque de enseñanza consistente en la distribución de los alumnos en grupos heterogéneos, para la realización de tareas secuenciadas en fases de
acuerdo a estructuras fijas que establecen la interacción, el acceso a la información, las actividades que se realizan en cada fase, el rol de los alumnos
o las formas de evaluación. Las actividades de aprendizaje cooperativo son actividades presenciales.

2. Actividades para el Aprendizaje colaborativo

Organización de los alumnos en grupos para la realización de una tarea común a través de la colaboración entre los integrantes. A diferencia del
aprendizaje cooperativo, no existen estructuras fijas para organizar la actividad del grupo y se pone el énfasis en los procesos meta-cognitivos de la in-
teracción.

3. Actividades para el Team based learning

Una forma de organización del trabajo grupo basada en el trabajo conjunto fuera de la clase y la aplicación de los aprendizajes realizados en el aula a
través de demostraciones o resolución de ejercicios. La evaluación del profesor tiene como objeto el aprendizaje individual de cada alumno consegui-
do a través del trabajo en grupo.

4. Role-play

Recreación de situaciones en la que los alumnos adoptan roles determinados e interactúan entre ellos con el fin de ejercitarse o analizar las situacio-
nes.

5. Juegos
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Actividades que incorporan elementos propios de los juegos como la participación por turnos, la competición, las recompensas y penalizaciones, retos
y desafíos, etc. Se puede incluir aquellos casos de videojuegos especialmente diseñados para el aprendizaje.

6. Actividades para el Enseñanza recíproca o enseñanza entre iguales

También conocido como aprendizaje a través de la enseñanza, es una actividad en dos fases: una primera fase de aprendizaje auto-dirigido y una se-
gunda en la que se enseña lo aprendido a un compañero.

Trabajo autónomo

1. Lecturas

Lecturas de obras de referencia, literatura científica, obras literarias, etc., recomendadas o no por el profesor, que el alumno realiza de forma indepen-
diente. Las tareas pueden estar más o menos estructuras o supervisadas y pueden incluir la entrega o no de algún tipo de producto final como resú-
menes, comentarios, etc.

2. Búsqueda de información

Búsquedas en bases de datos, catálogos, archivos, repositorios, buscadores académicos, etc. Incluye habilidades relacionadas de búsqueda, discrimi-
nación, evaluación, síntesis¿

3. Realización de ejercicios, problemas, etc.

Realización de problemas, ejercicios o escritura de textos que ayudan a dominar procedimientos o técnicas o a memorizar información. Pueden reali-
zarse en el aula como parte de clases prácticas o como trabajo individual fuera del aula.

4. Redacción de informes o memorias

Escritura de textos especializados ligados a otra actividad como las prácticas externas, las prácticas de laboratorio, las visitas, el trabajo de campo,
etc.

5. Preparación de pruebas de evaluación

Actividad no presencial e individual en la que los alumnos se preparan para diferentes tipos de pruebas de evaluación.

3. Sistemas de evaluación

3.1. Definición

Por sistema de evaluación entendemos un conjunto de estrategias, técnicas e instrumentos que se usan para recoger información, analizar y determi-
nar el grado de consecución del alumno de los resultados de aprendizaje establecidos.

3.2. Propuesta y definiciones de sistemas de evaluación

Aunque se han tenido en cuenta los tres principales modos de evaluación en función de los agentes que realizan la actividad (auto-, co- y heteroeva-
luación) y los principales instrumentos (lista de comprobación, plantilla de observación, cuestionario, test, portafolio, informe, rúbrica¿), la propuesta fi-
nal para incluir en las memorias de las titulaciones sólo recoge métodos de evaluación para el caso de la heteroevaluación. Así, los sistemas de eva-
luación propuestos serían:

1.

Prueba escrita de respuesta abierta.
2.

Prueba escrita objetiva.
3.

Examen oral.
4.

Evaluación de una demostración.
5.

Evaluación de un producto.
6.

Presentación oral.

Las definiciones de los seis sistemas de evaluación elegidos son las siguientes:

1. Prueba escrita de respuesta abierta.

Exámenes escritos en los que el alumno responde por escrito con más o menos extensión y en los que no hay una única respuesta correcta estableci-
da con anterioridad.

2. Prueba escrita objetiva.

Exámenes escritos en los que el alumno elige la respuesta correcta entre las varias opciones propuestas.

3. Examen oral.

El alumno responde a diferentes cuestiones de forma oral.
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4. Evaluación de una demostración.

La evaluación se realiza mediante la observación directa de la actuación del alumno. El contenido de esta actuación puede ser la ejecución de técni-
cas, procedimientos, secuencias de acciones, etc.

5. Evaluación de un producto.

Se evalúa el resultado final, en forma de producto, de una tarea realizada previamente por el alumno. Los productos pueden ser muy variados: textos
escritos, maquetas, productos audiovisuales, etc.

6. Presentación oral.

El alumno comunica de forma oral el resultado de su aprendizaje. A diferencia del examen oral donde se responden preguntas previamente no conoci-
das, el alumno cuenta con más libertad para elegir el contenido y la forma de su comunicación y puede apoyarse en cualquier medio audiovisual.

Algunas aclaraciones sobre los sistemas de evaluación:

Trabajo en grupo

No se ha incluido en principio el ¿trabajo en grupo¿ porque no es una actividad de evaluación, aunque hay muchas materias que reservan un porcen-
taje de la calificación para el desempeño del alumno en los grupos de trabajo. Este dato hay que incluirlo en las memorias de las titulaciones y la infor-
mación necesaria para el alumno debe quedar recogida en las guías docentes.

Prácticum y Trabajo Final de Grado

A efectos de evaluación y calificación, tanto el ¿Prácticum¿ como el Trabajo Final de Grado deben ser considerados como cualquier otra asignatura
y deben especificarse en la memoria y en las guías docentes los métodos que serán usados para su evaluación. Así, por ejemplo, el Trabajo Final de
Grado puede ser calificado mediante la evaluación del producto final (entrega del trabajo escrito) y mediante evaluación de defensa a través de una
presentación oral. El ¿Prácticum¿ puede ser calificado a través de la evaluación de un informe del tutor de prácticas y de la evaluación de un producto
(memoria de prácticas que realiza el alumno).

Auto-evaluación y co-evaluación

En un principio se ha optado por no incluir la auto-evaluación y la co-evaluación en este apartado ya que no son métodos de evaluación, pero en algu-
nos casos, estos modos de evaluación pueden tener un peso en la calificación final por lo que será necesario incluirlos en las memorias y guías docen-
tes.

Pruebas de evaluación

Las pruebas de evaluación presenciales se deben contabilizar como una actividad presencial.

Modelos de evaluación empleados para valorar los resultados de aprendizaje de los estudiantes

Desde el año 2005, el profesorado de la Universidad San Jorge ha estado participando en grupos de trabajo de adaptación al EEES y formación es-
pecífica impartida por expertos. Fruto de este trabajo se han consensuado criterios generales de la Universidad que permiten valorar el progreso y los
resultados de aprendizaje de los estudiantes, que se presentan a continuación,como instrumentos de recogida de información para la evaluación de
competencias.

Modelos de evaluación (Fuente: Grupos de trabajos docentes, Universidad San Jorge, curso 2006-2007):
· Modelos de resolución de problemas / toma de decisiones:

· Resolución de problemas.

· Prácticas y ejercicios propuestos por el profesor.

· Supuestos prácticos.

· Método del caso.

· Modelos de desarrollo escrito sobre resultados de aprendizaje:

· Pruebas de elaboración de respuestas.

· Pruebas de ensayo o composición.

· Pruebas de opción múltiple con justificación de elección.

· Modelos de creación:

· Trabajos (individuales o en grupo).

· Prácticas de diseño o creación de productos o proyectos.

· Defensas orales.

· Modelos de análisis:

· Evaluación o valoración de un trabajo.

· Crítica de una obra.

· Análisis de viabilidad / selección de producto.

· Modelo conceptual:

· Trabajos de campo.

· Ensayos.

· Trabajos individuales.

· Críticas de obras.

Según Mª Paz García Sanz (Universidad de Murcia), los instrumentos de recogida de información pueden ser:
· Trabajos
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· Portafolios

· Simulaciones

· Exposiciones

· Tutorías

· Examen

Una vez realizado el Mapa de Competencias de cada titulación, se definirán los métodos de evaluación por procesos, aunque en última instancia, el
profesor podrá elegir el método que más se ajuste a la evaluación de aprendizajes y competencias.

Los diferentes métodos de evaluación se pueden clasificar de una forma sencilla:
· Modelos de resolución de problemas.

· Modelos de desarrollo escrito de resultados de aprendizaje.

· Modelos de creación.

· Modelos de evaluación.

· Modelo conceptual.

Los diferentes métodos enumerados anteriormente son descritos a continuación de manera más detallada.

A - Modelos de resolución de problemas idóneos para los planteamientos metodológicos basados en el aprendizaje mediante la resolución de proble-
mas para lograr estudiantes emprendedores, capaces de analizar y resolver problemas de forma independiente. El profesor podrá actuar como tutor
para asistir a las reuniones de grupo, para supervisar el proceso y monitorizar el nivel de discusiones.

Permiten evaluar competencias como el análisis y resolución de problemas, la sensibilidad organizacional, la planificación y control, el análisis e inter-
pretación de variables, la capacidad crítica, la tenacidad, la independencia de criterio, la meticulosidad, la capacidad de decisión, la creatividad, la ini-
ciativa, la comunicación oral persuasiva, la capacidad de síntesis y el control emocional.

Pueden ser, principalmente, las descritas a continuación.
· Resolución de problemas prácticos: Sobre unos problemas planteados el alumno debe ser capaz de realizar las operaciones cognitivas necesarias para llegar a las

soluciones esperadas.
· Supuestos prácticos: Sobre una descripción de una situación de empresa dada, con una serie de datos cualitativos o cuantitativos, el alumno debe responder a las

cuestiones planteadas de modo que se evidencie el aprendizaje adquirido y las competencias profesionales desarrolladas en la materia.
· Método del caso práctico: Sobre un caso de empresa real, el alumno debe realizar un diagnóstico de la situación y tomar las decisiones que considere adecuadas

argumentándolas de forma que se evidencie el aprendizaje adquirido y las competencias profesionales desarrolladas en la materia, y su defensa ante un tribunal.

B - Modelos de desarrollo escrito sobre resultados de aprendizaje

Estarían representados por los modelos tradicionales de pregunta¿respuesta, donde el alumno debe demostrar mediante el ejercicio escrito sus apren-
dizajes. Son útiles para imponer la reflexión previa a la respuesta aplicando las operaciones mentales precisas, así como un cierto grado de planifica-
ción y organización de las respuestas.

Permiten evaluar competencias como la comunicación escrita, el análisis e interpretaciones de variables, la capacidad crítica, la creatividad, la inde-
pendencia de criterio, la capacidad de decisión, el análisis numérico, la tenacidad, la meticulosidad, el control emocional y la capacidad de síntesis.

Pueden ser, principalmente, las descritas a continuación.
· Pruebas basadas en la elaboración de respuestas: Exigen del alumno una respuesta a cada pregunta formulada, pero aunque son muy frecuentes hay que ser cons-

cientes de las desventajas que tienen en lo que se refiere a su calificación y deficiente representatividad de los aprendizajes abiertos. Deben ser completados con
otras pruebas. Se recomienda encarecidamente que el enunciado de estas preguntas se inicie con la expresión concreta de la actividad cognitiva que se espera que
el alumno realice, y no se quede en una mera reproducción de unos conocimientos. Ejemplos de palabras para iniciar el enunciado de las preguntas pueden ser:
Analiza...., Argumenta..., Razona..., Aplica..., Estructura..., Justifica..., Realiza..., Resuelve..., Planifica..., Diseña..., Haz un comentario crítico..., Toma una deci-
sión..., etc.

· Pruebas de ensayo o composición sobre un tema dado: El alumno desarrolla el tema con entera libertad, y debe demostrar su habilidad para organizar las ideas
con su mejor discernimiento y expresarlas con la profundidad que sea capaz. Son difíciles de evaluar si no se establecen los criterios previamente y se comunican
al alumno. El enunciado no debe dar lugar a que se malinterprete el tema a tratar. Deberán tener procedimientos de análisis, síntesis, interpretación, comprensión,
extrapolación, aplicación y exposición de puntos de vista y criterios, cuya resolución dependa siempre de lo aprendido anteriormente. Es muy útil preparar los
modelos de respuesta para verificar si lo que se intenta evaluar es razonable y factible de ser resuelto en el tiempo previsto.

· Pruebas de opción múltiple: No son aconsejables para la evaluación de conocimientos de nivel universitario. Una modalidad que puede servir, es la de integrar
las pruebas de opción múltiple con ejercicios de argumentación, demostración y clarificación de la respuesta escogida por parte del alumno, lo que nos ayudará a
constatar que la respuesta escogida es acertada en virtud de que el alumno sabe dar razones válidas de su opción. Las respuestas que quedasen sin la argumenta-
ción correspondiente serían evaluadas con 0 puntos. La capacidad de argumentación de la respuesta elegida sería evaluada incluso cuando la respuesta no fuese
la correcta.

C - Modelos de creación

Suponen una acción o conjunto de acciones de creación por parte del estudiante en los que tiene que aplicar los conocimientos y procedimientos
aprendidos, utilizando las herramientas adecuadas (recursos bibliográficos, fuentes documentales, recursos informáticos, nuevas tecnologías, etc.).

Permiten evaluar competencias como la creatividad, la comunicación oral persuasiva y la escrita, el impacto, el trabajo en equipo, la planificación y or-
ganización, el análisis e interpretación de variables, la tenacidad, la independencia, la meticulosidad, los niveles de trabajo, la auto motivación, la capa-
cidad de crítica, la capacidad de decisión, el control emocional, el afán de superación y la capacidad de síntesis.

Pueden ser, principalmente, las descritas a continuación.
· Pruebas prácticas: El alumno debe cumplir una determinada actividad real para comprobar la eficacia de su realización. Se pueden aplicar en áreas de conoci-

miento como las basadas en nuevas tecnologías (ofimática, sistemas de información, etc.). Ejemplo: diseño de una página web. También en otras áreas como los
idiomas donde el alumno debe ser capaz de hacer una exposición oral sobre un tema en otro idioma, hacer una entrevista de trabajo, redactar un tema en otra len-
gua, etc. Sirven para comprobar las destrezas y habilidades adquiridas para llevar a cabo una determinada tarea teniendo en cuenta tanto los procesos como los
productos finales, y el resultado de esos procesos.

· Trabajos en equipo: Sobre la actividad planteada en la que deben quedar evidenciados los aprendizajes y competencias profesionales adquiridas por el alumno, el
grupo realizará la planificación de las reuniones del grupo, organización y distribución de las tareas entre los miembros del grupo. La forma de evaluación para
obtener la nota final sería la siguiente según materias:
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· o evaluación del trabajo escrito en su globalidad (40%),
o evaluación del trabajo mediante defensa oral de todos los miembros del equipo (10%),
o y finalmente prueba escrita individual sobre los contenidos del trabajo, para comprobación del trabajo real aportado por cada miembro del grupo (50%).

· Trabajos individuales: Sobre una actividad planteada en la que deben evidenciarse los aprendizajes y desarrollo de competencias profesionales de la materia,
el alumno elabora la investigación y el desarrollo del trabajo en un plazo establecido, y es evaluado en función de esos objetivos y competencias descritas en el
enunciado.

· Defensas orales ante tribunal: En muchos casos forma parte de los trabajos en equipo o individuales. Las defensas orales deben evidenciar ante todo los aprendi-
zajes y competencias profesionales de la materia en cuanto a habilidades sociales y de comunicación.

D - Modelos de evaluación:

Suponen un modelo de análisis y síntesis a partir del propio banco de información personal (¿humus de la mente personal¿) para realizar un diagnósti-
co crítico que conduce a una valoración de una situación, proceso, elemento, etc. El profesor debe actuar como guía y como filtro en la aplicación del
proceso de toma de decisiones.

Permiten evaluar competencias como la capacidad para leer de manera integral, comprender y analizar cualquier tipo de documento, la capacidad pa-
ra seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento, la capacidad para comunicar en el lenguaje propio con efectividad, la capacidad de
análisis, síntesis y juicio crítico, la capacidad para entender e interpretar el entorno, la independencia de criterio, la creatividad y la capacidad para aso-
ciar ideas.

Pueden ser, principalmente, las descritas a continuación.
· Crítica de una obra (artística, técnica, científica, etc.): Parte de un proceso de reflexión personal que integra la comprensión, la recopilación de datos, el análisis,

y a modo de conclusión se formula la valoración final. Se puede realizar de forma individual o colectiva. Este ejercicio de puede aplicar en las diferentes dualida-
des: fondo-forma, producto acabado-proyecto, etc.

· Análisis de Viabilidad/Selección de Proyectos: Supone un proceso de recopilación de datos para su análisis crítico y toma de decisiones en función de unos crite-
rios o parámetros dados, para después de llevar a cabo el proceso de filtro, determinar aquellos idóneos para su ejecución. Para los proyectos descartados se hace
preciso un proceso de rechazo razonado, siendo capaz de proponer mejoras para explicar las debilidades detectadas.

E- Modelo conceptual

Está basado en planteamientos mediante los cuales el alumno debe realizar una radiografía de la realidad, para analizarla y ser capaz de hacer una
propuesta de mejora basada en los conceptos y procedimientos aprendidos.

Es por tanto un método de evaluación que está basado en las metodologías de autoaprendizaje de modo que el alumno lleva a cabo la construcción
de conocimiento con sus propios recursos y medios.

Este método supone al alumno un descubrimiento de sí mismo y de sus posibilidades de construcción de nuevas realidades sobre las que puede lle-
gar a influir. Es por tanto un método en el que desarrolla competencias como la capacidad de abstracción, la creatividad, la capacidad de resolución de
problemas, de toma de decisiones... que se desarrollan desde los recursos de aprendizaje que el alumno ha adquirido en el aula.

Sobre estos criterios se proponen el sistema de evaluación de cada uno de los módulos descritos en esta memoria.
Sistema de evaluación de adquisición de competencias: La evaluación será continua a lo largo del periodo lectivo, y según la naturaleza de la materia el profesor utilizará algunos de los siguientes modelos de evaluación para

evaluar la adquisición de competencias por parte del alumno:

Trabajos prácticos (individuales o en grupo)

· Proyectos

· Elaboración de maquetas

· resolución de ejercicios o problemas prácticos

· método del caso

· ensayos y trabajos de investigación

· trabajos escritos basados en crónicas, críticas, evaluaciones o análisis

· informes de taller, laboratorio o trabajo de campo

· prácticas de creación o diseño

Exámenes

· pruebas de elaboración de respuestas

· pruebas de ensayo o composición

· pruebas de opción múltiple con justificación de elección

· pruebas orales

Portafolios

· resolución de ejercicios o problemas prácticos

· ensayos y trabajos de investigación

· trabajos escritos basados en crónicas, críticas, evaluaciones o análisis

· trabajos de creación o diseño

Exposiciones

· presentaciones de trabajos realizados

· defensas orales

· escalas de observación

Simulaciones

· role-play

· debates

Tutorías

· registros del alumno, contratos aprendizaje.

· listas de control y escalas de observación

Evaluación interna de los resultados de aprendizaje de los estudiantes
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La Junta de Evaluación de la Titulación, compuesta por el Responsable Académico y todos los profesores que han participado en el desarrollo de las
actividades en enseñanza y evaluación se reunirá al terminar el curso académico para analizar los resultados de aprendizaje de los estudiantes.

Los miembros de la Junta se encargarán de realizar un estudio comparativo del rendimiento académico de las materias que componen el plan de estu-
dios de cada nivel de la titulación para detectar las posibles anomalías y proponer para el curso académico siguiente las acciones correctivas o de me-
jora necesarias en los siguientes aspectos de las materias: contenidos académicos, metodologías y recursos de enseñanza y aprendizaje empleados,
métodos de evaluación utilizados, ubicación en horario y distribución de horas de teoría y práctica, ubicación en el plan de estudios etc.

Además de esta evaluación global del rendimiento de los estudiantes también se identificarán aquellos estudiantes que sufren un bajo rendimiento
académico para así proponer las acciones de orientación y apoyo necesarias por parte de los profesores y tutores, tal y como vienen recogidas en el
Plan de Acción Tutorial de la Universidad. A la vez se podrán proponer acciones para estimular los estudiantes identificados como los más brillantes
con el objetivo de mantener su buen rendimiento académico.

Evaluación externa del cumplimiento de los resultados de aprendizaje de la titulación

Por otra parte, la Universidad se propone verificar los resultados de aprendizaje de los alumnos mediante un sistema externo, específico para área de
conocimiento según su naturaleza.

Como proceso integral del Procedimiento de Evaluación y Mejora de Programas de Grado, la Universidad San Jorge también podrá contar con dos
Evaluadores Externos que participarían en las revisiones periódicas de la titulación. Los Evaluadores Externos no tendrían vínculos laborales con la
Universidad y serán expertos de la rama de conocimiento de la titulación, uno de ellos procedente del ámbito universitario nacional o internacional y
otro procedente del mundo profesional.

El Evaluador Externo procedente del ámbito universitario será encargado de contrastar el nivel de calidad de la titulación de Universidad San Jorge
con los niveles existentes en otros programas similares impartidos por otras instituciones, mientras el Evaluador Externo procedente del mundo profe-
sional analizará la adecuación del los contenidos y competencias profesionales desarrollados por el programa a las exigencias y necesidades del mer-
cado laboral correspondiente.

Los Evaluadores Externos serían invitados a visitar la Universidad San Jorge y durante su visita podrán estudiar la documentación referente a la titula-
ción (en concreto el Documento Descriptivo del Programa, las Guías Académicas de las Asignaturas y la Memoria Anual), reunirse con el equipo direc-
tivo, los profesores, el personal de administración y servicios vinculados con el programa y con los estudiantes matriculados en la titulación, visitar las
instalaciones, evaluar los recursos disponibles, revisar una muestra de exámenes y trabajos prácticos realizados por los estudiantes y también analizar
las calificaciones obtenidas por los estudiantes para comprobar la adecuación a los criterios de evaluación establecidos por los profesores y por tanto
el cumplimiento de los resultados de aprendizaje propuestos. En una reunión convocada al terminar la visita a la Universidad, los Evaluadores Exter-
nos tendrán la oportunidad de dar al equipo directivo de la titulación un feedback, adelantando las observaciones y recomendaciones que luego serán
recogidas en el Informe del Evaluador Externo, un informe más completo entregado por escrito después de la visita en el plazo marcado por la Univer-
sidad.

Los Evaluadores Externos pueden ser miembros del Consejo Asesor Académico de la titulación, personas ajenas propuestas por el mismo Consejo
o personas procedentes de colaboraciones con otras Universidades, empresas del entorno, colegios profesionales y otros agentes sociales o de la
Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragón (ACPUA) o de la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA) me-
diante sus bancos de evaluadores. El nombramiento definitivo de los Evaluadores Externos se cerraría con el visto bueno del Rector de la Universidad
y normalmente éstos serán designados por un período de dos años, pudiendo ser reelegidos.

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE http://www.usj.es/conoce-la-usj/calidad/sgi/documentacion

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2008

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

No procede.

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

17755383G CARLOS CETINA ENGLADA

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

AUTOVÍA A23 ZARAGOZA-
HUESCA, KM.510

50830 Zaragoza Villanueva de Gállego

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

ccetina@usj.es 654085935 976077584 Vicerrector de Política
Académica y Profesorado
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11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

29099947W JOSE MANUEL MURGOITIO GARCIA

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

AUTOVÍA A23 ZARAGOZA-
HUESCA, KM.299

50830 Zaragoza Villanueva de Gállego

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

jmmurgoitio@usj.es 675563649 976077584 SECRETARIO GENERAL

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

25162328Y Berta Munárriz Cardiel

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

AUTOVÍA A23 ZARAGOZA-
HUESCA, KM.510

50830 Zaragoza Villanueva de Gállego

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

bmunarriz@usj.es 671005872 976077584 TÉCNICO DEL
VICERRECTORADO DE
POLÍTICA ACADÉMICA Y
PROFESORADO

RESOLUCIÓN AGENCIA DE CALIDAD / INFORME DEL SIGC
Resolución Agencia de calidad / Informe del SIGC: Ver Apartado Resolución Agencia de calidad/Informe del SIGC: Anexo 1.
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre : 2. FAR 2024 Justificación.pdf

HASH SHA1 : 18FA3070E538F557D06A102B708F47BF390567F5

Código CSV : 714756859341235250008869
Ver Fichero: 2. FAR 2024 Justificación.pdf
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Nombre : 4.1.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre : 5.1.FAR Planificación de las enseñanzas.pdf
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Nombre : 6.2.pdf
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Nombre : 7.pdf
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HASH SHA1 : 39CADBB59D4605216A512AC41BB93179CA26DEBE

Código CSV : 326468189906705253576552
Ver Fichero: 8.1.pdf

C
SV

: 7
16

50
76

98
08

21
66

46
53

72
09

8 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/326468189906705253576552.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=716507698082166465372098


Identificador : 2500067 Fecha : 19/02/2024

145 / 148

Apartado 10: Anexo 1
Nombre : 10.1. FAR 2024 Cronograma de implantación.pdf
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 


10.1. Cronograma de implantación 
El nuevo plan de estudios conducente al Título Oficial de Graduada/Graduado en Farmacia será implantado 
progresivamente a partir del curso académico 2013-2014. No se contempla una implantación parcial de 
algunas de las modificaciones fuera del calendario general de implantación. 
 


Implantación Plan 2013 
Niveles ofertados por curso académico: 


NIVELES 
IMPARTIDOS 


2013-
2014 


 


2014-
2015 


 


2015-
2016 


 


2016-
2017 


 


2017-
2018 


 
Primer curso SI SI SI SI SI 


Segundo curso NO SI SI SI SI 


Tercer curso NO NO SI SI SI 


Cuarto curso NO NO NO SI SI 


Quinto curso NO NO NO NO SI 
 


El alumnado dispondrá de convocatorias adicionales de examen, así como de tutorías, en aquellas 
asignaturas cursadas que lo requieran. 
 


Extinción Plan 2008 
Niveles ofertados por curso académico: 


NIVELES 
IMPARTIDOS 


2008-
2009 


 


2009-
2010 


 


2010-
2011 


 


2011-
2012 


 


2012-
2013 


 


2012-
2013 


 


2013-
2014 


 


2014-
2015 


 


2015-
2016 


 


2016-
2017 


 


2017-
2018 


 
Primer curso SI SI SI SI SI SI NO NO NO NO NO 


Segundo curso NO SI SI SI SI SI SI NO NO NO NO 


Tercer curso NO NO SI SI SI SI SI SI NO NO NO 


Cuarto curso NO NO NO SI SI SI SI SI SI NO NO 


Quinto curso NO NO NO NO SI SI SI SI SI SI NO 
 
Asimismo, para el curso 2017-2018 ya no se impartirán las materias del Plan 2008. 
 


Aquellos alumnos del Plan 2008 que progresan con materias suspendidas de cursos académicos anteriores 
ya no impartidas del citado Plan podrán asistir a las clases de las materias equivalentes del Plan 2013. En 
caso de materias extinguidas sin materias equivalentes en el nuevo plan, el alumno tendrá acceso a tutorías 
presenciales específicas. Se mantendrán las convocatorias de examen previamente establecidas para el Plan 
antiguo para garantizar que el alumno pueda finalizar el plan de estudios que haya comenzado. 
 


Para aquellos alumnos del Plan 2008 que no pueden progresar al siguiente curso académico debido a las 
restricciones de la normativa académica en cuanto al número de materias suspendidas, se les realizará un 
estudio de reconocimiento personalizado para facilitar su traslado al Plan 2013. 
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El programa formativo conducente al Título Oficial de Graduado o Graduada en Farmacia con las 
modificaciones solicitadas será implantado a partir del curso académico 2019-2020, impartiéndose los 
diferentes cursos del programa en los cursos académicos marcados en la siguiente tabla: 
 


NIVELES IMPARTIDOS 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 


Primer curso SI SI SI SI SI 


Segundo curso NO SI SI SI SI 


Tercer curso NO NO SI SI SI 


Cuarto curso NO NO NO SI SI 


Quinto curso NO NO NO NO SI 
 
La modificación no sustancial de 2024 se implantará a partir del curso 2024-2025.  
 
10.2. Procedimiento de adaptación 
No procede. 
 
10.3. Enseñanzas que se extinguen por la implantación del título propuesto 
No procede. 
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2. JUSTIFICACIÓN  
 
2.0. Comunicación de modificación no sustancial 
La modificación no sustancial que se presenta a continuación no supone un cambio en la 
naturaleza, objetivos y características fundamentales del título y consiste en:   
1. Cambio en la temporalidad de la asignatura Proyecto Fin de Grado, actualmente en el 
primer cuatrimestre del 5º curso del Grado, a asignatura anual en el 5º curso del Grado. 
2. Cambio de la temporalidad de la asignatura Prácticas Tuteladas, actualmente en el 
segundo cuatrimestre del 5º curso del Grado, a asignatura anual en el 5º curso del Grado. 
 
Modificándose por ello el apartado de Planificación de enseñanzas, 5.1. Planificación de la 
Enseñanza, Plan de estudios y el apartado 5.5. en las fichas de las asignaturas, lo indicado.   
 
Además, se modifican los datos por actualización en: 
 1.1. Datos básicos. Inserción del ámbito de conocimiento en elección del desplegable conforme 
a la comunicación ya efectuada el 5 de octubre de 2022 a la Agencia de Calidad y Prospectiva 
Universitaria de Aragón (ACPUA) y en función de las instrucciones dadas. 
10.1. Cronograma de implantación de la modificación no sustancial.  
y 11. Personas asociadas al título. Representante legal y responsable del título.  
 
2.1. Justificación de las modificaciones realizadas (2019) 
- Las modificaciones que se presentan afectan a la composición y estructura del plan de estudios y suponen 
cambios en los criterios: 1.2. Distribución de créditos, 5. Planificación de Enseñanzas y 6. Personal 
Académico.  
- En el apartado 3.  se procede a la redistribución de competencias generales y específicas, adjudicación de 
las competencias básicas y adjudicación de las competencias transversales tras la modificación de su 
redacción.  
- Además, se producen actualizaciones en el 1.1. Datos básicos, ISCED secundario, en el 1.3. Universidades 
y centros, en el enlace del régimen de permanencia, en el 4.1. Sistemas de información previos, 4.2. 
Requisitos de acceso y admisión y 4.4. Transferencia y reconocimiento de créditos, 5.3. Metodologías 
docentes, 6.2. Otros recursos humanos, 7.1. Recursos materiales y servicios, 8.1. Resultados previstos, 8.2. 
Procedimiento general para valorar el programa y los resultados, 9. Actualización del enlace del sistema de 
garantía de calidad, 10.1. Cronograma de implantación conforme a la modificación y 11. Personas asociadas 
al título.  
 
Se desarrollan a continuación:  
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A. Modificación en la composición y estructura del plan de estudios. Afecciones a la distribución 
de créditos, planificación de enseñanzas y personal académico.  
Esta modificación supone cambio en el número de créditos de materias básicas, en la planificación temporal, 
nomenclatura de determinadas materias, contenidos y resultados de aprendizaje, reducción de créditos, 
adición y eliminación de materias, actualización de metodologías docentes, número y tipología de actividades 
formativas y tipo y peso de los diferentes sistemas de evaluación (en este caso, para todas las materias del 
grado).  
  


 Modificación del número de créditos de materias básicas. 
Atendiendo al RD 43/2015 del 3 de febrero de 2015, el número de ECTS de las materias básicas, 
que era anteriormente de 60 ECTS, se establece ahora en 84, lo que supone un 28 % del total del 
grado. De éstos, 54 ECTS (el 64 % de 84 ECTS) pertenecen al área de conocimiento al que se 
adscribe el grado, es decir, Ciencias de la Salud. El Proyecto Fin de Grado continúa con 6 ECTS 
pero las Prácticas Tuteladas pasan de 24 a 30 ECTS, computando 1 ECTS como 30h de trabajo del 
alumno únicamente para esta materia. 
Las materias que se establecen como básicas son las ya consideradas como tal en el plan 2013, 
esto es, Bioestadística (Estadística en el plan 2013), Fundamentos de biología, Física aplicada, 
Físico-química I, Bioquímica y biología molecular I, Química orgánica, Química general e inorgánica 
(Química inorgánica en el plan 2013) y, además, se incorporan Físico-química II, Bioquímica y 
biología molecular II, Fisiología general I (Fisiología humana I en el plan 2013), Fisiología general 
II (Fisiología humana II en el plan 2013), Introducción al trabajo de laboratorio y Técnicas 
analíticas.  
Se elimina como materia básica Inglés para farmacia (Inglés en el plan 2013). 


 Cambio en la nomenclatura de determinadas materias.  
A continuación, se listan las materias cuyo nombre se ha modificado. Asimismo, se indica el motivo 
que ha provocado el citado cambio: 
 


Tabla 2.1.1. Cambio en la nomenclatura de materias 
 
NOMBRE EN PLAN 2013 NOMBRE EN PLAN 2019 MOTIVO DEL CAMBIO 


Química inorgánica Química general e inorgánica Cambio de contenidos y resultados de aprendizaje.  
Para una mejor comprensión de materias como Físico-química 
I y II y Química Orgánica y, por tanto, un aprendizaje más eficaz 
y asentado, se ve necesario aglutinar en la materia Química 
Inorgánica conceptos básicos de química general que 
actualmente se encuentran diseminados en las dos primeras 
citadas materias.  


Estadística Bioestadística Homogeneidad y estandarización en la USJ. 
La USJ se encuentra en un proceso de estandarización de la 
nomenclatura de materias que son comunes a diferentes 
grados. Es el caso de Estadística, cuyo nombre para los grados 
de Enfermería, Fisioterapia y Bioinformática es Bioestadística. 
De esta manera, se facilita, además, el proceso de 
reconocimiento de créditos en caso de que un alumno desee 
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continuar o cambiar de estudios dentro de la misma universidad 
(lo que sucede con muchos graduados en Farmacia que 
continúan sus estudios en Bioinformática). 
De esta manera, además, seguiríamos la tendencia de otros 
Grados en Farmacia que han modificado su plan de estudios 
recientemente, como es el caso de la Universidad de Navarra 
(https://www.unav.edu/web/grado-en-farmacia/plan-de-
estudios)  


Microbiología Microbiología I Cambio de contenidos y resultados de aprendizaje. 
Debido a la propuesta de aparición de otra materia relativa a la 
microbiología en el semestre  VIII, la Microbiología del semestre 
III se denominaría I y la del semestre VIII se denominaría II. 
Además, y debido al surgimiento de esta Microbiología II, el 
contenido de la I se modificaría, del mismo modo que los 
resultados de aprendizaje. 


Fisiología humana I Fisiología general I Cambio de contenidos y resultados de aprendizaje. 
La reestructuración que se propone para estas materias viene 
motivada tras un profundo proceso de reflexión de los docentes 
involucrados en las mismas. Un graduado en Farmacia ha de 
tener una visión holística del funcionamiento del cuerpo 
humano sano y en el transcurso de un proceso patológico. Para 
facilitar este proceso, la Fisiología general I y II presentará los 
principios básicos de funcionamiento de los distintos sistemas 
que integran el cuerpo humano sano para después, en las 
materias Fisiología integrada I y II, ir relacionando los diferentes 
sistemas entre sí y cómo cada sistema y los que se relacionan 
con él se ven afectados ante las distintas patologías. 
Anteriormente solo en la materia Fisiopatología se presentaba 
con profundidad la relación entre los sistemas, los procesos 
fisiopatológicos y cómo aquéllos se veían afectados, resultando 
los 6 ECTS de la materia insuficientes para abarcar toda la 
fisiopatología humana con eficacia.   
 


Fisiología humana II Fisiología general II 


Fisiología humana III Fisiología integrada y fisiopatología I 


Fisiopatología Fisiología integrada y fisiopatología II 


Introducción a la atención 
farmacéutica 


Farmacia asistencial Cambio de contenidos y resultados de aprendizaje 
La evolución y actualización del papel del farmacéutico en la 
sociedad actual y de las tendencias futuras, que van más allá 
del mero concepto de atención farmacéutica, ha motivado esta 
propuesta de reestructuración de estas tres materias y el 
cambio en su nomenclatura. 
Así pues, la Farmacia asistencial recogería los contenidos de la 
filosofía de práctica denominada como Atención farmacéutica, 
y las características, metodologías e impacto de los principales 
servicios que componen la farmacia asistencial entre otros 
ítems; mientras que los Servicios profesionales farmacéuticos I 
y II formarían a nuestros estudiantes en las habilidades clínicas, 
técnicas y de comunicación necesarias para la prestación de los 
distintos tipos de Servicios Profesionales Farmacéutico en los 
diversos ámbitos asistenciales y en colaboración con el paciente 
y el resto de profesionales socio-sanitarios en la toma de 
decisiones relacionadas con su salud.  
Además, y como se comentará más adelante, las materias 
Servicios profesionales farmacéuticos I y II se ubicarían en los 


Atención farmacéutica I Servicios profesionales farmacéuticos I 


Atención farmacéutica II Servicios profesionales farmacéuticos II 
C
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mismos semestres que Farmacología II y III, con las que ha 
habido un trabajo profundo de coordinación para que el 
estudiante pueda integrar lo aprendido en Farmacología con lo 
aprendido en Servicios profesionales farmacéuticos y viceversa, 
favoreciéndose así la adquisición de una visión integral e 
indisoluble de ambas disciplinas.  


Farmacoeconomía I Farmacoeconomía y gestión Cambio de contenidos y resultados de aprendizaje 
La modificación en el contenido y el nombre de esta materia se 
debe a una doble necesidad transmitida por nuestros 
estudiantes relativa a i) sintetizar y condensar los contenidos 
referentes a la farmacoeconomía y ii) integrar, junto con estos 
conceptos, aquellos concernientes a la gestión de la oficina de 
farmacia 


Humanismo cívico Pensamiento social cristiano Homogeneidad y estandarización en la USJ 
Pensamiento Social Cristiano es una materia troncal a la USJ 
que recientemente ha sufrido algunos cambios que implican la 
actualización del nombre en todos los grados de la universidad. 


Inglés Inglés para farmacia Cambio de contenidos y resultados de aprendizaje 
El grado en Farmacia de USJ, y las ciencias farmacéuticas en 
general, necesitan del idioma inglés más que otros grados 
adscritos a la Facultad de Ciencias de la Salud de USJ, 
fundamentalmente por la relevancia que manifiestan en temas 
relacionados con la investigación. Es por ello, que el enfoque 
CLIL está especialmente presente en las diferentes disciplinas 
del grado. Así pues, tras numerosas sesiones de trabajo 
mantenidas entre los docentes del Grado en Farmacia y el 
Instituto de Lenguas Modernas de la USJ durante los 10 años 
de funcionamiento del grado, se ha ido diseñado un programa 
específico de contenidos de Inglés para Farmacia.  


Fitoterapia Fitofarmacia: Medicamentos y otros 
productos 


Cambio de contenidos y resultados de aprendizaje 
Actualmente esta optativa, altamente solicitada entre nuestros 
estudiantes, cubre únicamente los fitofármacos. La aparición, 
en las oficinas de farmacia y en el mercado en general, y alta 
demanda por parte de la sociedad de productos provenientes 
de plantas sin uso terapéutico aparente han motivado la 
reestructuración de esta materia. 


 
 Materias que cambian de semestre. 


En la tabla que se presenta a continuación se expone el nombre de la materia en el plan 2013, el nombre 
que se propone para el plan 2019, el semestre desde el que se mueve la materia en cuestión, el semestre 
al que se incorpora y, finalmente, el motivo del cambio temporal. 
 


Tabla 2.1.2 Materias que cambian de semestre 


 
NOMBRE EN PLAN 


2013 
NOMBRE EN 
PLAN 2019 


SEMESTRE 
EN PLAN 


2013 


SEMESTRE 
EN PLAN 


2019 


MOTIVO DEL CAMBIO 


Biofarmacia Idem V VI La permuta de semestre entre estas dos materias 
mejoraría notablemente la adquisición de los resultados 
de aprendizaje no solo de biofarmacia sino también de 


Farmacocinética Idem VI V 
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farmacocinética. Para que nuestros estudiantes puedan 
comprender con éxito las rutas metabólicas de los 
fármacos que se presentan en biofarmacia, sería muy 
conveniente que en Química Farmacéutica II (V 
semestre) ya hayan estudiado las reacciones bioquímicas 
de metabolismo de fármacos. Actualmente lo estudian 
en paralelo y el aprendizaje no es tan eficaz como sería 
deseable. 


Nutrición y 
bromatología 


Idem VI V Debido a las transformaciones de la Fisiología general I y 
II y de la Fisiología Integrada y fisiopatología I y II, es 
necesario mover una de estas últimas al semestre VI. 
Esta permuta se realizaría con Nutrición y bromatología, 
para la que este cambio se prevé que no afecte. 


Fisiopatología Fisiología 
integrada y 


fisiopatología II 


V VI 


Atención 
farmacéutica II 


Servicios 
profesionales 


farmacéuticos II 


VIII VII Como se ha comentado anteriormente, la materia 
Servicios profesionales farmacéuticos II habría de pasar 
del semestre VIII al VII para alinearse temporalmente 
con Farmacología y farmacia clínica III. Este cambio se 
efectuaría mediante permuta con Salud pública. Para 
esta materia el cambio resultaría también beneficioso ya 
que el alumno habría adquirido una visión más amplia y 
completa del grado y, en concreto, de la 
farmacoeconomía. 


Salud pública Idem VII VIII 


Proyecto fin de 
grado 


Idem X IX Debido al aumento en el número de créditos de las 
Prácticas tuteladas, será necesario trasladar todas las 
demás materias del semestre X a semestres previos. Es 
por ello que el Proyecto fin de grado habrá de pasar al 
semestre IX, maniobra que sería viable gracias a que 
desaparecería la materia Farmacoeconomía II. 


 
 Aparición de nuevas materias y reducción de créditos en otras. 


En el semestre VIII surgiría una nueva materia de 3 ECTS, Microbiología II, que pretende 
distribuir y ampliar el contenido de la Microbiología del plan 2013 de una manera más racional. 
Para poder ejecutar este cambio, se reduciría en 3 ECTS Análisis biológico y diagnóstico de 
laboratorio. Es importante mencionar que el contenido correspondiente a estos 3 ECTS no 
desaparecería, sino que se incorporaría entre Microbiología I y II, garantizando así la 
consecución de las competencias asociadas. 
Otra propuesta a este respecto es la aparición de una nueva materia optativa en el IX semestre 
denominada Modelos experimentales en Ciencias de la Salud, de 3 ECTS. Esta idea nace del 
auge del perfil investigador entre los futuros egresados en Farmacia. 


 Desaparición de materias. 
Desaparecería la materia Farmacoeconomía II, cuyos contenidos se adscribirían de manera 
sintética a Farmacoeconomía y gestión. 
Desaparecería también Microbiotecnología de 3 ECTS, materia optativa del IX semestre, debido 
a la inexistencia de este perfil farmacéutico entre los discentes.  


 Reformulación de los resultados de aprendizaje. 
En la práctica totalidad de las materias se propone una reformulación de los resultados de 
aprendizaje para seguir las indicaciones establecidas por ANECA en el documento Guía de apoyo 
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para la redacción, puesta en práctica y evaluación de los resultados de aprendizaje 
(http://www.aneca.es/Documentos-y-publicaciones/Otras-guias-y-documentos-de-
evaluacion/Guia-de-apoyo-para-la-redaccion-puesta-en-practica-y-evaluacion-de-los-
RESULTADOS-DEL-APRENDIZAJE). Mediante esta práctica se pretende, además, estandarizar 
la redacción de los mismos, facilitando, para el docente y el discente, su consecución. 


 Especificación de los contenidos. 
Este proceso se aplicaría a la práctica totalidad de las materias del grado. 
En un elevado número de materias se precisaría la descripción de la misma aportando así un 
mayor detalle. Esto se aplicaría a las materias que se indican a continuación: 
 


 Introducción al trabajo de laboratorio 


 Química orgánica 


 Técnicas analíticas 


 Física aplicada 


 Bioestadística (Estadística en el plan 2013) 


 Fundamentos de biología 


 Biología vegetal y farmacognosia 


 Parasitología 


 Biotecnología farmacéutica 


 Biofarmacia 


 Farmacocinética 


 Tecnología farmacéutica I 


 Tecnología farmacéutica II 


 Nutrición y bromatología 


 Farmacología y farmacia clínica I 


 Toxicidad 


 Inmunología 


 Salud pública 


 Documentación y metodología científica en farmacia 


 Inglés para farmacia (Inglés en el plan 2013)  


 Farmacia y salud pública 


 Prácticas tuteladas 
 


 


 Cambio de contenidos. 
En la siguiente tabla se desglosan las materias para las que se propone un cambio de contenido indicando 
el contenido existente en el plan 2013 aún vigente, el contenido propuesto para el nuevo plan y el motivo 
del cambio. 


 
Tabla 2.1.3. Cambio de contenidos en las materias 
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Nombre plan 2019 de la 
materia/ Nombre plan 


2013 


Contenido plan 2013 Contenido plan 2019 Motivo del cambio 


Química general e 


inorgánica/ Química 
inorgánica  


Estructura atómica y 
periodicidad. Enlace 
Químico. Elementos No 
metálicos, Metálicos y 
compuestos. 
 


Nomenclatura de las sustancias 
inorgánicas  
Equilibrio químico. Equilibrio ácido-
base. Equilibrio de solubilidad. 
Equilibrio de formación de compuestos 
complejos.  Equilibrio redox. 
Estructura atómica y periodicidad 
El núcleo. Reacciones nucleares. 
Radioactividad. Radiofarmacia 
Teorías de enlace químico  
Fuerzas intermoleculares. 


Actualmente todo el contenido de equilibrio 


químico y electroquímica se introduce en el plan 
de estudios en el semestre II, paralelamente a 


los contenidos de la Química Orgánica, e incluso 
en el semestre III, en las materias de Físico-
química I y II. El aprendizaje de los alumnos en 


Química orgánica no es significativo 
realizándolo de esta manera. La solución a este 


problema sería incorporar en Química general e 
Inorgánica (Química inorgánica en el plan 
2013) todo lo relativo a Equilibrio químico y 


electroquímica. 


Físico-química I Rama de la química que 
estudia de la materia desde 
los conceptos físicos: 
termoquímica, cinética 
química, Equilibrio químico, 
electroquímica, etc. 


Cinética química: cinética formal, 
mecanismos de reacción y modelos 
teóricos cinéticos. Catálisis.  
Disoluciones ideales, disoluciones 
diluidas ideales y disoluciones reales. 
Propiedades coligativas. 
Equilibrios entre fases en sistemas 
multicomponentes. Equilibrio líquido-
vapor, equilibrio líquido-líquido. 
Distribución de un soluto entre dos 
líquidos inmiscibles. 


Físico –química II Rama de la química que 
estudia de la materia desde 
los conceptos físicos: 
termoquímica, cinética 
química, Equilibrio químico, 
electroquímica, etc. 


Propiedades fisicoquímicas: 
Propiedades volumétricas. Volumen y 
empaquetamiento. Densidad. Índice 
de refracción y refracción molar. 
Propiedades superficiales. Tensión 
interfacial y tensión superficial. 
Fenómeno de capilaridad. Fuerzas de 
adhesión y cohesión. Influencia de la 
temperatura sobre la tensión 
superficial. Determinación de la 
tensión superficial. Adsorción en las 
interfaces líquidas. Isotermas de 
adsorción. Películas finas. Adsorción 
de gases en superficies sólidas. Tipos 
de adsorción. Adsorción de solutos por 
sólidos. Propiedades de transporte. 
Moviemiento de difusión. Leyes de 
Fick. Coeficiente de difusión. 
Propiedades reológicas. Fluidos 
Newtonianos. Viscosidad. Fluidos no 
Newtonianos  
Sistemas macromoleculares: 
Propiedades generales de las 
Macromoléculas. Tacticidad y 
cristalinidad. Polímeros farmacéuticos. 
Propiedades. Aplicaciones  
Sistemas coloidales: Propiedades y 
estabilidad de los sistemas coloidales. 
Clasificación por tipos y y 
características. 


Química 


Farmacéutica I 


Síntesis, diseño y análisis de 
fármacos. 


Obtención de fármacos de fuentes 
naturales 
Obtención de fármacos mediante 
síntesis química: Síntesis de fármacos 
con estructura aromática. Síntesis de 
fármacos aromáticos policíclicos 
condensados. Síntesis de fármacos 
con estructura heterocíclica no 
condensada. Síntesis de fármacos 
heterocíclicos condensados con 


Para que el discente comprenda los 


fundamentos del diseño de fármacos es 
primordial que sepa describir y explicar las rutas 
metabólicas del cuerpo humano, contenido de 


la Bioquímica y biología molecular II del 
semestre IV. Es por ello que se propone dividir 
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benceno. Síntesis de péptidos. Síntesis 
de fármacos quirales. 
 
  


el contenido de la Química Farmacéutica I y II, 
semestres IV y V, respectivamente, de manera 


que en la Química Farmacéutica I (semestre IV) 
solo se estudien los procesos de obtención y 
síntesis de fármacos y en la Química 


Farmacéutica II los procesos de diseño, entre 
otros aspectos fundamentales que se indican en 


la columna 3 de esta tabla. Relegando la 
síntesis al semestre IV favoreceríamos un mejor 
aprendizaje y comprensión de las rutas de 


síntesis porque i) los conceptos se encuentran 
cronológicamente más próximos a la Química 


Orgánica y ii) ven todas las rutas de síntesis en 
su globalidad en un mismo semestre y no 


repartidas en 2 semestres que, además, se 
encuentran en años consecutivos. 
El análisis de los fármacos se relega 


exclusivamente a Técnicas analíticas, semestre 
III. 


Química 
Farmacéutica II 


Síntesis, diseño y análisis de 
fármacos. 


Clasificación y nomenclatura de 
fármacos 
Receptores e interacciones ligando-
receptor: Interacciones fármaco-
receptor, reconocimiento molecular y 
teorías para explicar la interacción. 
Aspectos estereoquímicos de los 
fármacos. Aspectos que influyen en la 
afinidad y eficacia de un fármaco.  
Metabolismo de fármacos: Reacciones 
de fase I. Reacciones de fase II 
Profármacos: Definición. Tipos de 
profármacos. Mecanismos de 
activación de profármacos 
Optimización de un prototipo: 
Diferentes tipos de modificación 
molecular. Criterios clásicos. 
Isosterismo. Bioisosterismo. 
Peptidomiméticos. SAR y QSAR. 
Descriptores moleculares. 
Inhibición enzimática: Mecanismo de 
acción de agentes quimioterápicos 
farmacodinámicos. 


Microbiología I/ 
Microbiología 


Microbiología General e 
Industrial. Virología. 


Biología bacteriana: Concepto y 
evolución histórica de la microbiología. 
Grupos taxonómicos. Microbioma. 
Célula procariota, elementos 
constantes e inconstantes. 
Metabolismo bacteriano. Crecimiento y 
cultivo bacteriano. Patogenia y 
factores de virulencia. Antibióticos y 
resistencias. 
Bacteriología clínica: estudio de los 
principales grupos bacterianos. 
Bacterias patógenas: biología, ciclo 
infeccioso, síntomas, patología y 
diagnóstico microbiológico. Bacterias 
Gramnegativas, bacilos entéricos y no 
entéricos. Cocos gramnegativos, cocos 
grampositivos, bacilos grampositivos, 
bacterias filamentosas y Grupos 
bacterianos diferenciales. 


Con el fin de mejorar la calidad en la docencia 
del contenido de esta materia, se propone 


aumentar el número de créditos para la misma. 
De esta manera en la Microbiología I se 


indagaría en todo el mundo bacteriano, 
mientras que la Microbiología II se destinaría 
exclusivamente al mundo de la virología. En 


ambas Microbiologías I y II se incluirían además 
las técnicas de análisis y diagnóstico de 


laboratorio, hecho que nos permitiría restarle 3 
ECTS a Análisis biológico y diagnóstico de 
laboratorio II que es donde se incorporan 


dichos conceptos.  


Bioquímica y 
biología molecular I 


Moléculas constituyentes de 
los seres vivos. Bases 
moleculares del 
almacenamiento y expresión 
de la información genética. 
Bases moleculares de la 
catálisis. Bioenergética y 
Metabolismo. Fundamentos 
de Biología Molecular 


Introducción a la bioquímica: El agua: 
importancia y propiedades  
Biomoléculas: Hidratos de Carbono. 
Monosacáridos y disacáridos: 
estructura, propiedades y función. 
Polisacáridos: características y 
clasificación general. Lípidos: 
propiedades generales, funciones y 
clasificación. Lípidos saponificables. 
Vitaminas liposolubles. Vitaminas A, D, 
E y K. Nucleótidos y ácidos nucleicos. 
Estructura de nucleótidos y 
nucleósidos. Funciones biológicas. 
Estructura y propiedades del ADN y 
ARN. El código genético. Aminoácidos 
y Proteínas. Aminoácidos, péptidos y 
proteínas. Características estructurales 
y funciones biológicas. Estructura 
secundaria de las proteínas. Proteínas: 
estructura terciaria y cuaternaria. 
Técnicas de estudio de proteínas. 


En estas dos materias el cambio de contenidos 
supondría simplemente que el contenido 
relativo a las rutas metabólicas se vería 


únicamente en la Bioquímica y biología 
molecular II y no repartido en dos materias 


distintas. De esta forma el estudiante sería 
capaz de aprehender mejor la integración y 
relación entre las diferentes rutas metabólicas. 
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Enzimología. Enzimas. Cinética 
enzimática. Regulación enzimática.  
Comunicación celular: Comunicación 
celular. Vías de señalización. 
Transducción de señales.  
Flujo de Información genética. 
Organización genética. Regulación de 
la expresión génica.  
 


Bioquímica y 
biología molecular II  


Profundización en los 
conocimientos relativos a la 
Bioquímica: Moléculas 
constituyentes de los seres 
vivos. Bases moleculares del 
almacenamiento y expresión 
de la información genética. 
Bases moleculares de la 
catálisis. Bioenergética y 
Metabolismo 


Introducción al metabolismo 
Metabolismo de glúcidos, metabolismo 
de lípidos, metabolismo de los 
compuestos nitrogenados, 
metabolismo de nucleótidos. 
Mecanismos de transducción de 
energía: Transporte electrónico y 
fosforilación oxidativa 
Integración del metabolismo  
 


Fisiología general I/ 


Fisiología humana I 


Características del ser 
humano en estado de salud. 
Conocimiento de las 
funciones del organismo. 
Adquisición de la 
metodología necesaria para 
su estudio. Conocimiento de 
los diferentes sistemas del 
organismo.   


Introducción: conceptos básicos de 
fisiología general  
Homeostasis 
Excitabilidad celular: potencial de 
membrana  
Comunicación y señalización celular  
Fisiología del sistema nervioso  
Fisiología del sistema endocrino 
 


Es en estas 4 materias donde se propone el 


cambio más profundo de contenidos, 
reestructurando por completo la visión de los 


mismos. 
La propuesta de modificación va encaminada a 
mejorar radicalmente la visión global, integrada 


y holística no solo de los procesos fisiológicos 
sino también de los procesos fisiopatológicos.  


Fisiología general II/ 
Fisiología humana II 


Características del ser 
humano en estado de salud. 
Conocimiento de las 
funciones del organismo. 
Adquisición de la 
metodología necesaria para 
su estudio. Conocimiento de 
los diferentes sistemas del 
organismo.   


Fisiología del sistema renal  
Fisiología de la sangre 
Fisiología del sistema cardiocirculatorio 
Fisiología del sistema respioratorio  
Fisiología del sistema digestivo  
Fisiología del sistema reproductor 
 


Fisiología integrada 
y fisiopatología I/ 


Fisiología humana 
III 


Características del ser 
humano en estado de salud. 
Conocimiento de las 
funciones del organismo. 
Adquisición de la 
metodología necesaria para 
su estudio. Conocimiento de 
los diferentes sistemas del 
organismo.   


Introducción a la fisiología integrada y 
fisiopatología  
Muerte celular  
Neoplasias  
Fisiopatología de la sangre y órganos 
hematopoyéticos  
Fisiopatología del aparato 
cardiovascular 
Fisiopatología renal 
 


Fisiología integrada 
y fisiopatología II/ 
Fisiopatología 


Fisiopatología de los diversos 
sistemas y aparatos 
cardiovascular, respiratorio, 
excretor, digestivo, 
endocrino, reproductor, 
osteomuscular, nervioso. 


Fisiopatología del sistema nervioso 
Fisiopatología del sistema endocrino  
Fisiopatología del aparato respiratorio 
Fisiopatología del sistema digestivo 
hígado y páncreas  
Fisiopatología del sistema reproductor 


Análisis biológico y 
diagnóstico de 
laboratorio I 


Bioquímica clínica. Patología 
molecular humana. 
Microbiología. Parasitología 
clínica. Hematología. 
Fisiología. 


Bioquímica clínica: Obtención de 
muestras. Homeostasis del agua y 
electrolitos. Función e integridad renal. 
Gases en sangre y equilibrio ácido-
base. Hemograma. Metabolismo del 
hierro y anemias. Evaluación analítica 
del metabolismo hidrocarbonado. 
Dislipoproteinemias. Proteinas 
plasmáticas. Función e integridad 
hepática. Función gastrointestinal y 
pancreática exocrina. 


En estas materias, el contenido relativo al 
análisis biológico y diagnóstico de laboratorio 
relativo a microbiología y parasitología, se 


adscribiría a las materias homónimas, 
perimiendo así un aprendizaje más profundo de 


la bioquímica clínica, patología molecular, 
hematología.  
 Análisis biológico y 


diagnóstico de 
laboratorio II 


Bioquímica clínica. Patología 
molecular humana. 
Microbiología. Parasitología 


Bioquímica clínica: Hemostasia y 
coagulación. Exploración analítica de 
la hipófisis. Glándula suprarrenal. 
Glándulas sexuales. Estudio analítico 
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clínica. Hematología. 
Fisiología. 


de la función tiroidea. Metabolismo del 
calcio y el fosforo. Neoplasia. 
Marcadores tumorales.  Catecolaminas 
y serotonina. Interpretación de los 
resultados analíticos. Gestión del 
laboratorio clínico y control de calidad. 
Arterioesclerosis.  
 


Farmacología y 
farmacia clínica I 


Origen, propiedades y 
mecanismo de acción y 
efecto de lis medicamentos, 
posología. Farmacoterapia. 
Proceso terapéutico de 
utilización de medicamentos. 
Nutrición artificial, parenteral 
y enteral. Reacciones 
adversas a medicamentos. 
Interacciones 
medicamentosas. 
Farmacovigilancia. 
Farmacoepidemiología. 
Farmacocinética clínica. 
Medicamentos en situaciones 
especiales. 


Farmacología general y mecanismos 
de acción de los fármacos: dianas 
farmacológicas (receptores, canales 
iónicos, enzimas y transportadores)  
Farmacología del sistema nervioso 
periférico y otros mediadores 
periféricos 
Farmacología del sistema nervioso 
central 
Tratamiento del dolor  
Farmacología del hueso y 
articulaciones  
 


Los cambios en el contenido de estas 3 materias 
se refieren simplemente al orden en el que se 
impartirán los mismos. De manera global no se 


elimina ni se incorpora contenido, más allá de 
la propia actualización de los mismos. 


Ordenando de esta forma el contenido 
favoreceríamos el alineamiento del mismo al 


contenido de las materias Servicios 
profesionales farmacéuticos I y II, garantizando 
la visión global y la relación existente por parte 


del alumno de todas estas materias. 
Farmacología y 
farmacia clínica II 


Origen, propiedades, 
mecanismo de acción y 
efecto de los medicamentos. 
Farmacoterapia. 
Farmacocinética clínica. 
Medicamentos en situaciones 
especiales. Proceso 
terapéutico de utilización de 
medicamentos en las 
patologías del sistema 
cardiovascular, endocrino, 
respiratorio y digestivo. 


Farmacología del sistema 
cardiovascular y hematopoyético: 
Hipertensión Arterial. Patologías 
cardíacas: insuficiencia cardiaca 
congestiva, arritmias, cardiopatía 
isquémica. Ateroesclerosis y 
metabolismo lipoproteico. Hemostasia: 
coagulación, agragación y fibrinólisis. 
Anemia  
Farmacología endocrina: El páncreas 
endocrino y el control de la glucemia: 
antidiabéticos orales, insulinas. 
Hormonas hipotálamo-hipofisarias: El 
tiroides: tratamiento del hipertiroidiso 
e hipotiroidismo. Hormonas sexuales: 
Estrógenos. Progestágenos. 
Andrógenos y antiandrógenos.  
Farmacología del sistema respiratorio: 
Asma y EPOC. Antitusígenos, 
expectorantes y mucolíticos 
 


Farmacología y 
farmacia clínica III 


Origen, propiedades, 
mecanismo de acción y 
efecto de los medicamentos. 
Farmacoterapia. 
Farmacocinética clínica. 
Medicamentos en situaciones 
especiales. Proceso 
terapéutico de utilización de 
medicamentos en 
enfermedades infecciosas, 
cáncer, sistema nervioso 
central, anestesia, dolor, 
inflamación, hueso y 
articulaciones. Análisis y 
elaboración de una Nutrición 
Parenteral. 


Farmacología de los procesos 
infecciosos: Introducción a la terapia 
antimicrobiana. Antibacterianos. 
Antifúngicos. Antivirales. 
Antiparasitarios. Vacunas. 
Farmacología antineoplásica y de la 
inmunidad: Conceptos generales del 
uso de antineoplásicos en cáncer. 
Farmacoterapia del cáncer, leucemias 
y linfomas. Farmacoterapia de la 
inmunidad  
Farmacología del sistema digestivo: El 
vómito. La secreción gástrica y 
pancreática. La motilidad intestinal: 
diarrea y estreñimiento. La 
enfermedad inflamatoria intestinal. 
Nutrición artificial. 
 


Farmacia 


asistencial/ 
Introducción a la 


Introducción al ejercicio 
profesional del farmacéutico. 
Herramientas básicas que le 
serán necesarias al 
farmacéutico para cumplir 
con sus responsabilidades: 


Fundamentos de la Atención 
Farmacéutica: Conceptos básicos de la 
atención farmacéutica. Historia de la 
atención farmacéutica.  
Deontología y legislación aplicada a la 
atención farmacéutica: Relación 


La Farmacia asistencial recogería no solo los 


contenidos de la filosofía de práctica 
denominada como Atención farmacéutica sino 
también las características, metodologías e 
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atención 
farmacéutica 


filosofía asistencial, criterios 
profesionales, éticos y 
deontológicos, el proceso de 
atención al paciente y el 
sistema de gestión necesario 
para llevarlo a cabo. 


farmacéutico-paciente. Ley de 
protección de datos. Consentimiento 
informado. 
Servicios Profesionales Farmacéuticos 
(SPF): Calidad asistencial. 
Clasificaciones de los SPF. Gestión y 
organización de los SPF. Tecnologías 
de la información y la comunicación. 
Desarrollo y efectividad profesional. 
Ámbitos de aplicación de la atención 
farmacéutica: El sistema sanitario. 
Farmacia comunitaria. Atención en 
centros sociosanitarios. Atención 
domiciliaria. 
Casos prácticos de atención 
farmacéutica 
 


impacto de los principales servicios que 
componen la farmacia asistencial entre otros 


ítems. 


Servicios 


profesionales 
farmacéuticos I/ 
Atención 


farmacéutica I 


La asignatura Atención 
Farmacéutica I proporciona a 
los estudiantes la habilidad 
de integrar y aplicar el 
conocimiento científico y 
terapéutico de los 
medicamentos a la provisión 
de la atención al paciente. Su 
principal objetivo docente es 
conectar el cuerpo de 
conocimientos de la ciencia 
farmacéutica con el ejercicio 
de la profesión. 


Comunicación y colaboración con el 
paciente. 
Práctica Basada en la Evidencia. 
Diseño de Servicios Profesionales 
Farmacéuticos. 
Servicios de Información, consulta y 
educación para la salud: Información 
de medicamentos a mujeres 
embarazadas. Educación para la salud. 
Indicación farmacéutica y auto-
cuidado en resfriado, niños, y en 
consultas dermatológicas. 
Servicios de revisión de la medicación: 
Sistemas Personalizados de 
Dosificación en el paciente mayor. 
Revisión del uso de medicamentos en 
osteoporosis y dolor. Revisión de la 
medicación en pacientes con artritis 
reumatoide. Gestión de la medicación 
en domicilios, residencia y seguimiento 
farmacoterapéutico en pacientes con 
alzheimer. 
Servicios de participación del 
farmacéutico en el equipo de salud: 
Seguridad del paciente. Participación 
en decisiones terapéuticas en 
depresión y ansiedad. 
 


La modificación de contenidos de estas dos 


materias se debe al cambio sustancial que está 
experimentando la labor del farmacéutico en la 
sociedad, la investigación, el hospital y 


cualquier otro ámbito sanitario. La universidad 
no puede obviar la realidad vigente y ha de 


adaptarse a las demandas presentes y futuras. 
Son estas demandas las que se reflejan en los 
cambios de los contenidos de las citadas 


materias. 


Servicios 
profesionales 


farmacéuticos II/ 
Atención 
farmacéutica II 


El programa de Atención 
Farmacéutica prepara a los 
estudiantes para el nuevo 
papel del farmacéutico, 
como proveedor de servicios 
cognitivos a pacientes que 
utilizan medicamentos. La 
asignatura proporciona los 
conocimientos y habilidades 
necesarios para mejorar los 
resultados de la terapia 
farmacológica y no 
farmacológica de los 
pacientes. El objetivo que se 
persigue es capacitar a los 
futuros farmacéuticos con las 
habilidades clínicas y de 
comunicación necesarias 
para, realizar entrevistas 
clínicas, analizar las 
necesidades 
farmacoterapéuticas de los 
pacientes, elaborar planes de 
actuación en colaboración 


Comunicación y colaboración con otros 
profesionales socio-sanitarios.  
Implantación de Servicios 
Profesionales Farmacéuticos. 
Prevención de enfermedades y 
promoción de la salud: Prevención de 
enfermedades en pacientes con riesgo 
cardiovascular. Servicios de cribados 
en pacientes con enfermedad 
cardiovascular. Promoción de la salud 
en menopausia. Deshabituación 
tabáquica en pacientes con EPOC. 
Dispensación de medicamentos: 
Servicio de dispensación de 
anticonceptivos hormonales. 
Prevención de errores de medicación 
en pacientes con diabetes. Adherencia 
en pacientes con asma. 
Programas multidisciplinares: 
Intervención clínica en pacientes con 
problemas gastrointestinales. 
Conciliación de la medicación en 
pacientes con insuficiencia cardiaca. 
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con el paciente y con otros 
profesionales sanitarios, y 
realizar un seguimiento de su 
medicación. 


Gestión de la enfermedad en pacientes 
con disfunción tiroidea. 
 


Farmacoeconomía y 
gestión/ 


Farmacoeconomía I 


Gestión empresarial y 
autoempleo. Análisis coste 
beneficio, eficiencia en el 
diseño de programas 
públicos. Evaluación 
Económica 


Economía y Economía de la salud 
Evaluación económica 
Análisis del impacto del presupuesto. 
Acceso al mercado en productos 
farmacéuticos.  
Consideraciones para realizar o 
evaluar estudios farmacoeconómicos  
Gestión de la oficina de farmacia 


La modificación en el contenido se debe a una 
doble necesidad transmitida por nuestros 


estudiantes relativa a i) sintetizar y condensar 
los contenidos referentes a la farmacoeconomía 


y ii) integrar, junto con estos conceptos, 
aquellos concernientes a la gestión de la oficina 
de farmacia 


Fitofarmacia: 


medicamentos y 
otros productos/ 
Fitoterapia 


Utilización de las plantas 
medicinales, con finalidad 
terapéutica. uso racional de 
las plantas en un contexto de 
medicina basada en la 
evidencia. Fitofarmacologia.   


Utilización de las plantas medicinales, 
complementos alimenticios y sus 
derivados con finalidad terapéutica. 
uso racional de las plantas en un 
contexto de medicina basada en la 
evidencia. Fitofarmacologia.   


La modificación en el contenido de esta materia 


se ve motivado por la necesidad formativa 
demandada por los egresados en Farmacia en 
relación a los complementos alimenticios y sus 


derivados con finalidad terapéutica pero que no 
se consideran medicamentos fitoterápicos.  


 
 Adjudicación de competencias. 


- Se ha realizado una distribución más adecuada de las competencias generales y específicas que 
faciliten la evaluación de la adquisición de las mismas. 


- Se procede a adjudicar las competencias básicas a las materias.  
- Tras la modificación de la redacción de las competencias transversales se vuelven a adjudicar por 


materias.  
 
 Actualización de las metodologías docentes, número y tipología de actividades 


formativas y tipo y peso de los diferentes sistemas de evaluación para todas las 
materias del grado. 
Otro de los procesos universitarios que se están aplicando actualmente en USJ se refiere a la 
estandarización de las tipologías de metodologías docentes, de actividades formativas y de 
sistemas de evaluación. Se ha elaborado un documento único a nivel de universidad donde se 
recoge y se describen todos estos aspectos de organización didáctica.  
 


 El personal académico se adapta a la nueva estructura y contenido del plan de 
estudios, plasmándose actualizado en el apartado 6.1.   


 


 
B. Actualizaciones en el 1.1. Datos básicos, ISCED secundario, en el 1.3. Universidades y 


centros, en el enlace del régimen de permanencia, el 4.1. Sistemas de información previos, 4.2. 
Requisitos de acceso y admisión y 4.4. Transferencia y reconocimiento de créditos, 5.3. 
Metodologías docentes, 6.2. Otros recursos humanos, 7.1. Recursos materiales y servicios, 8.1. 
Resultados previstos, 8.2. Procedimiento general para valorar el programa y los resultados, 9. 
Actualización del enlace del sistema de garantía de calidad, 10.1. Cronograma de implantación 
conforme a la modificación y 11. Personas asociadas al título. 
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- En el 1.1. Datos básicos, se inserta el ISCED secundario que no constaba y debe cumplimentarse pues la 
herramienta informática lo exige. 
- En el 1.3. se actualiza el enlace del régimen de permanencia. 
- Se actualiza el 4.1. Sistemas de información previos. 
- Conforme a la normativa vigente se actualiza el 4.2. Requisitos de acceso y admisión y el 4.4. Transferencia 
y reconocimiento de créditos. 
- 5.3. Metodologías docentes. Al no existir con anterioridad, se insertan.  
- 6.2. Otros recursos humanos. Se procede a actualizar esta información.  
- El 7.1. Recursos materiales y servicios, se actualiza con los nuevos recursos materiales adquiridos; tres 
nuevos espacios específicos (un laboratorio de investigación; un aula de debriefing y un taller de habilidades 
con simuladores de baja fidelidad), espacios para el alumnado en general de los que también disfruta el 
alumnado de la titulación y que se han centralizado en el Edificio de estudiantes; recursos tecnológicos 
modernizados que influyen en el desarrollo del proceso de enseñanza,  aprendizaje, prestaciones de la 
Plataforma Docente Universitaria y otras herramientas; y además se incluye el listado actualizado de centros 
de prácticas con las numerosas incorporaciones de entidades conveniadas.  
- 8.1. Resultados previstos, se actualizan las tasas de graduación, abandono y eficiencia. 
- 8.2. Actualización general de contenidos del Procedimiento general para valorar el programa y los 
resultados.  
- 9. Actualización del enlace del sistema de garantía de calidad.  
- 10.1. Cronograma de implantación que se adapta a la modificación.  
- y 11. Se actualizan los datos de las personas asociadas al título.   
 
 
2.2. Justificación de las modificaciones realizadas 2012  
Este nuevo Plan de Estudios incorpora unos cambios que se resumen y justifican a continuación: 


 Adaptación de las competencias de las asignaturas a la orden CIN 2137-2008. 
 Inclusión de una asignatura de Inglés para verificar la competencia G11 de la orden CIN 2137-


2008 (Conocimiento de la lengua inglesa para su aplicación en entornos profesionales). 
 Facilitar la movilidad de estudiantes mediante la conversión de asignaturas anuales en 


semestrales en los cursos segundo, tercero y cuarto.  
 Organización de la adquisición de competencias de modo secuencial y acumulativo de 


Medicina y Farmacología. Así se ha adelantado Fisiología Humana y Fisiología Patológica a los 
cursos primero, segundo y tercero para que el alumno pueda adquirir estas competencias de forma 
previa a las de Farmacología, Inmunología, Análisis Biológico y Diagnóstico de Laboratorio, 
Toxicología o Nutrición y Bromatología. 


 También se ha buscado garantizar una base acumulativa en el módulo de Química, organizando 
en el primer año Introducción al Trabajo de Laboratorio, Química inorgánica y Química Orgánica, 
en el segundo año Fisicoquímica I y II y Técnicas Analíticas, dejando la Química Farmacéutica I y 
II para el tercer curso.  


 El módulo de Biología se concentra principalmente en los cursos primero y segundo, 
manteniendo una secuencia de Fundamentos de Biología en primero, quedando la Bioquímica I y 
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II, Microbiología, Parasitología y Biología Vegetal y Farmacognosia para el segundo curso repartidas 
en ambos semestres. La Biotecnología Farmacéutica se ha mantenido en cuarto curso por entender 
que, para su máximo aprovechamiento, precisa de ciertas competencias de la rama de Medicina y 
Farmacología o Farmacia y Tecnología. 


 Debido a la inclusión de Inglés, se ha reducido el número de ECTS de Optativas, por ello 
se ha considerado adecuado eliminar los itinerarios. De este modo, se han ofertado las asignaturas 
de modo independiente cara a que los alumnos puedan ampliar sus horizontes profesionales o al 
menos satisfacer sus inquietudes formativas.  


 
(No se adjunta el apartado correspondiente a la justificación del título presentado en el proceso de 
verificación debido a la limitación de la aplicación en 320 kb para este apartado). 


 
2.3. Justificación del título propuesto 
En primer lugar como criterio para la Justificación del título es que el Gobierno de Aragón de conformidad 
con lo establecido en la normativa vigente, Ley 5/2005 de 14 de junio de Ordenación del Sistema 
Universitario en Aragón y Ley orgánica 5/2007, de 20 de abril de reforma del Estatuto de Aragón,   solicita  
mediante escrito de 12 de noviembre de 2007 a la Universidad San Jorge que pueda comenzar la elaboración 
de planes de estudio conforme al Anexo I del RD 1393/2007, correspondientes a nuevas enseñanzas oficiales 
de Grado, entre ellas, una en la rama de Ciencias de la Salud. 
 
Siguiendo las directrices vigente en la Comunidad Autónoma de Aragón (Orden de 8 de enero de 2008), la 
Universidad San Jorge presentó al Departamento de Ciencia, Tecnología y Universidad del Gobierno de 
Aragón las Memorias para la Verficación de las nuevas enseñanzas oficiales de Grado, entre ellas el Grado 
de Farmacia, antes de presentarlas al Consejo de Universidades y recibir el informe preceptivo. Con fecha 
13 de febrero de 2008, el Gobierno de Aragón emitió informe favorable respecto a la compatibilidad con 
los objetivos y criterios que guían la programación de las enseñanzas universitarias a implantar en la 
Comunidad de Aragón para el periodo 2007-2011. 
 
La principal evidencia del interés académico, científico o profesional de la propuesta del Grado de Farmacia, 
es que en Aragón no existe esta titulación ni ninguna Facultad de Farmacia, y los alumnos aragoneses deben 
desplazarse a otras comunidades como Navarra, Cataluña o Madrid u otras para poder cursar esta titulación. 
 
Desde el punto de vista del interés académico, se pone de manifiesto el interés que la implantación de 
una Titulación de Farmacia en el ámbito aragonés puede tener para dar respuesta a demanda de 
Farmacéuticos en Aragón.  
 
La demanda se evidencia desde el Colegio de Farmacéuticos por las dificultades que han existido y siguen 
existiendo en Aragón para encontrar empleados o suplentes en las oficinas de farmacia. Igualmente la 
industria del sector farmacéutico asentada en Aragón: laboratorios, distribuidoras de productos 
farmacéuticos, hospitales y clínicas, precisan de estos perfiles. Sin embargo  al no existir  egresados en 
Aragón los puestos de trabajo deben ser cubiertos por graduados de otras titulaciones a los que tienen que 
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formar. De igual manera ocurre con empresa de otros sectores como la alimentación, que precisan de estos 
profesionales para sus laboratorios de control de calidad. No podemos dejar de citar igualmente la demanda 
de Farmacéuticos para las Fuerzas Armadas y por supuesto para la Administración Pública. 
En lo que se refiere a los centros que forman Técnicos en Farmacia, es preciso señalar que únicamente 
existen tres centros de formación profesional en Zaragoza y uno en Teruel, lo que no resulta suficiente para 
cubrir las necesidades planteadas en la Comunidad Autónoma, ni por el perfil ni por el número de egresados 
de esos centros. Los Centros formación profesional – Técnico en Farmacia existentes en la Comunidad 
Autónoma de Aragón son los siguientes: 


Zaragoza  C. Escuelas Pías Santa Engracia 


C. Obra Santo Domingo de Silos 


I.E.S. Río Gallego 


Teruel I.E.S. José Ibáñez Martín 


 
El grado de Farmacia, al ser una profesión regulada, proporciona competencias profesionales que permiten 
asegurar una rigurosa preparación y un prestigio profesional de reconocimiento internacional, y es por tanto 
una de las titulaciones más demandadas1, como puede deducirse del Estudio de la oferta, la demanda y la 
matrícula de nuevo ingreso en las Universidades públicas y privadas en el curso 2006-07  en el que el análisis 
de los datos generales señalan que en el curso 2006-07: “En Farmacia y Veterinaria, sin embargo, se ha 
reducido la oferta algo más del 1%. En una rama en la que el ajuste entre oferta y matrícula es perfecto, y 
hay significativos excesos de demanda, es evidente que la matrícula se ha incrementado en niveles similares 
a como lo ha hecho la oferta (3,86%). Las reducciones en matrícula sólo se han producido en Farmacia y 
quizá como respuesta a la reducción de la oferta (-0,66%)”. Farmacia es una licenciatura demandada en la 
que se cubren las plazas ofertadas por la reducción de la oferta, y la aparición de una nueva Facultad en el 
entorno geográfico de Aragón permitiría evitar que los alumnos aragoneses tuviesen que desplazarse a otras 
comunidades. 
 
La Universidad San Jorge, desde su aprobación en el año 2005, nació con el compromiso de contribuir con 
la sociedad formado profesionales que beneficien y aporten mejoras para el bienestar social y el progreso 
económico orientado al bien común de la Comunidad Aragonesa. Por ello, el Grado de Farmacia está 
orientado a desarrollar una formación íntegra, que garantiza no sólo las competencias profesionales y 
habilidades propias de la titulación, sino también la formación humanística de estos profesionales 
comprometidos con la ética y la deontología propia de la profesión, así como con el cumplimiento riguroso 
de la legislación que regula el ejercicio de la misma. 
La profesión de Farmacéutico a se encuentra regulada por:  


- Directiva Comunitaria 2005/36/CE, relativa al reconocimiento de cualificaciones profesionales. 
- Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenación de las profesionales  sanitarias. 


 
1 Estudio de la oferta, la demanda y la matrícula de nuevo ingreso en las Universidades públicas y privadas en el curso 
2006-07. Secretaría General Del Consejo De Coordinación Universitaria. Vicesecretaría de Estudios 2007. 


http://www.mec.es/educa/ccuniv/  
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- Real Decreto 2708/1982. de 15 de octubre, por el que se regulan los estudios de especialización y la 
obtención del Título de Farmacéutico Especialista. 
- Farmacéutico Especialista se regulan por el Real Decreto 2708/1982. 
- RD 1464/1990, de 26 de octubre, por el que se establece el título universitario oficial de Licenciado 
en Farmacia y las directrices generales propias de los planes de estudio conducentes a la obtención de 
aquel (BOE núm. 278, de 20 de noviembre de 1990), que respondía a la Directiva 85/432/CEE. 


 
Además para la elaboración del título se ha tenido en cuenta el “Acuerdo de Consejo de Ministros por el que 
se establecen las condiciones a las que deberán adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtención 
de títulos que habiliten para el ejercicio de la profesión regulada de Farmacéutico”, y “Borrador de Orden 
Ministerial por la que se establecen los requisitos para la verificación de los títulos que habiliten para el 
ejercicio de la profesión de Farmacéutico”, aprobados el 31 de enero de 2008 en Consejo de Coordinación 
Universitaria. 
 
En cuanto a la estructura general de la titulación, se van a se seguir las propuestas que el se realizan en el 
Informe presentado por el CONSEJO ASESOR DE SANIDAD Y CONSUMO, Formación universitaria, 
especializada y continuada en Medicina”, 2007: 


- que la duración de los estudios de Grado en Farmacia sea de 300 créditos europeos ECTS), 
-  que el porcentaje de los contenidos formativos comunes sea del 75 por ciento (al menos): Materias 


comunes 195 ECTS al menos, prácticas tuteladas 30 ECTS, entenderemos por materias comunes 
las básicas que define el RD 1393/2007 de 29 de octubre. 


- que los 75 ECTS restantes sean determinados discrecionalmente por cada universidad. 
 
En relación con los contenidos, además de las materias contempladas en las Directrices Generales Propias 
en la actualidad (correspondientes a las seis áreas aludidas), se propone incluir como nuevos contenidos en 
el currículo:  


- “Iniciación al Trabajo de Laboratorio” (químico y biológico). 
- “Biotecnología Farmacéutica” (biología molecular, biotecnología, nanobiotecnología y terapia 


génica). 
- “Atención Farmacéutica” (propuesta por la Federación Internacional de Farmacia (FIP) (La Haya, 


1998). 
- “Información y Metodología Científica en Farmacia”. 


 
En lo relativo al desarrollo de las Prácticas Tuteladas se debería de considerar la posibilidad de ampliar su 
realización a otros ámbitos de la actividad farmacéutica, tales como Industria, de conformidad con los 
Documentos elaborados por la Asociación Europea de Facultades de Farmacia (EAFP) en La Laguna (2004) 
y Malta (2005). Se propone mantener la formación pluridisciplinar del farmacéutico, mediante una estructura 
general del título de Farmacia (Grado) que contenga unos contenidos comunes mínimos obligatorios en los 
siguientes ámbitos, que otorguen la capacitación y competencia profesional de ejercicio: 


- Medicamentos y Productos Sanitarios. 
- Actividades analíticas relacionadas con la salud. 
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- Higiene de los alimentos. 
- Nutrición y Dietética. 
- Sanidad ambiental. 
- Otras: Dermofarmacia… 


 
Los futuros licenciados en Farmacia deben seguir disponiendo de las más adecuadas competencias, 
habilidades y destrezas en las siguientes actividades: investigación y docencia, fabricación, control de 
calidad, distribución, dispensación (Oficina de Farmacia y Farmacia Hospitalaria), gestión de la prestación 
farmacéutica, uso racional del medicamento, ejercido desde la dispensación activa, indicación farmacéutica 
y seguimiento farmacoterapéutico,  farmacovigilancia, promoción y protección de la salud; prevención de la 
enfermedad y educación sanitaria,  formación e información en materia farmacéutica al resto de 
profesionales sanitarios,  acciones de coordinación con las estructuras asistenciales del Estado y de las CCAA,  
colaboración en la docencia a través de las prácticas tuteladas. 
 
Tal y como se deduce de todas estas potenciales actividades del farmacéutico, éste se encuentra 
especialmente interpelado por las cuestiones deontológicas derivadas de su trabajo profesional íntimamente 
relacionado con la salud y la vida. Actualmente, a este hecho hay que sumarle las tensiones éticas generadas 
por los recientes avances de la ciencia y la técnica. Un buen aprendizaje de Deontología debe comenzar con 
unas nociones de antropología y ética. A su vez, la reflexión ética siempre debe partir del conocimiento 
profundo de las posibilidades técnicas. Los aspectos legales ofrecen el marco de convivencia por el que el 
farmacéutico debe desarrollar su trabajo. De ahí que las materias de Legislación y Deontología estén 
contempladas de forma importante en la formación del farmacéutico a nivel Europeo. 
Desde el punto de vista del interés científico-técnico, podemos exponer: 
 
1. Situación de a Investigación en Farmacología en España 
Aunque España parte de una escasa herencia en el campo de la investigación, si tomamos como referencia 
el ISI Web of Science, observaremos que la disciplina más productiva en publicaciones científicas 
en el área biomédica es Farmacología y Farmacia.  
 
Según estos informes, la producción científica total en materia de Farmacología a nivel mundial (Ver 
Tabla 1 Países con más publicaciones en Farmacología durante 1999-2003 Fuente: CSIC. Datos obtenidos a 
través de ISI Web of Science) fue, durante el periodo 1999-2003, de 81.165 documentos. Esta cifra 
constituye un 2,2% de toda la producción científica para el mismo periodo y varía sustancialmente en función 
de la región del planeta. Así, Estados Unidos se presenta como el mayor productor de artículos en 
Farmacología (con 25.851 documentos y un 31,85% de la producción mundial), seguido de Japón (con 
10.505 documentos y el 12,94%) y del Reino Unido (con 6.786 documentos y el 8,36%). España se situaría 
en novena posición y aportaría 2.307 documentos en esta área, lo que representa un 2,84% del total. 
 


En cuanto al impacto relativo de la producción española en el panorama internacional, también ha 
experimentado notables avances. Supera al alcanzado por Japón en 1991, con un impacto relativo del 
0,79, pero todavía se encuentra por debajo del impacto mundial y de la UE en su conjunto. 
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 N. Doc. Farmacología %Doc. Farmacología 
Mundo Impacto Relativo 


Estados Unidos  25.851 31.85 1.37 
Japón 10.505 12.94 0.75 
Reino Unido 6.786 8.36 1.39 
Alemania 5.892 7.26 1.11 
Francia 4.459 5.49 1.08 
Italia 4.023 4.96 0.98 
Canadá 3.369 4.15 1.23 
China 2.654 3.27 0.51 
España 2.307 2.84 0.79 
Corea del Sur 2.222 2.74 0.55 
Holanda 2.172 2.68 1.23 
India 2.127 2.62 0.39 
Australia 1.952 2.40 1.03 
Suecia 1.937 2.39 1.32 
Suiza 1.497 1.84 1.66 
Taiwan 1.423 1.75 0.71 
Brasil 1.416 1.74 0.55 
Bélgica 1.271 1.57 1.15 
Turquía 1.027 1.27 0.42 
Finlandia 916 1.13 1.04 
Dinamarca 884 1.09 1.20 


 


Tabla 1. Países con más publicaciones en Farmacología durante 1999-2003 (Fuente: CSIC. Datos obtenidos a 
través de ISI Web of Science) 


Si reducimos el análisis a la Europa de los Quince (Ver Tabla siguiente), el número de documentos fue de 
28.891 (un 35,6%). En este contexto, España ocuparía una nada desdeñable quinta posición, solo superada 
por el Reino Unido, Alemania, Francia e Italia. 


 N. Doc. 
Farmacología 


%Doc. 
Farmacología 


Mundo 


% Doc. 
Farmacología/Total 


Áreas País 


Impacto 
Relativo al 


mundo 


Impacto 
Relativo a 


la UE 
Reino Unido 6.786 8.36 1.99 1.39 1.28 
Alemania 5.892 7.26 1.81 1.11 1.02 
Francia 4.459 5.49 1.90 1.08 0.99 
Italia 4.023 4.96 2.54 0.98 0.90 
España 2.307 2.84 2.06 0.79 0.72 
Holanda 2.172 2.68 2.28 1.23 1.13 
Suecia 1.937 2.39 2.56 1.32 1.21 
Bélgica 1.271 1.57 2.50 1.15 1.06 
Finlandia 916 1.13 2.49 1.04 0.95 
Dinamarca 884 1.09 2.28 1.20 1.10 
Austria 652 0.80 1.80 0.92 0.85 
Grecia 427 0.53 1.65 0.45 0.41 
Portugal 387 0.48 2.28 0.67 0.61 
Irlanda 246 0.30 1.81 1.06 0.97 
Luxemburgo 9 0.01 1.78 0.41 0.38 


 
Unión Europea 28.891 35.6 2.11 1.09 1.00 
Total Mundo 81.165  2.18 1.00  


 


 


Tabla 2. Países de la Europa de los Quince con más publicaciones en Farmacología entre 1999 y 2003 
(Fuente: CSIC. Datos obtenidos a través de ISI Web of Science) 


En el terreno nacional, la investigación en Farmacología ha experimentado un ascenso vertiginoso, tal 
y como reflejan los datos del informe “La investigación del CSIC a través de las publicaciones científicas de 
difusión internacional (1981-2003)" . Si en el año 1981 apenas se produjeron 78 documentos, en 2003 esta 
cifra ascendió hasta los 511, lo que implica que la producción científica en esta materia se sextuplicó. 
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Porcentualmente, la contribución de España al total de la producción científica en esta área se incrementó 
hasta alcanzar el 3% en el año 2003, cuando en 1981 tan solo suponía un 0,6%. 


 
N. Doc. 


Farmacología 
%Doc. España 


Impacto 
Relativo al 


mundo 


Impacto 
Relativo a la 


UE 


Impacto 
relativo a 


España 


CSIC 259 11.23 0.93 0.85 1.19 


U.Compl.Madrid 237 10.27 1.32 1.21 1.68 


U.Valencia 200 8.67 1.75 0.68 0.95 


U.Barcelona 198 8.58 0.84 0.77 1.06 


U.S.Compostela 111 4.81 0.71 0.65 0.90 


U. Aut. Madrid 103 4.46 0.85 0.78 1.08 


U. Aut. Barcelona 101 4.38 0.83 0.76 1.06 


U. Granada 78 3.38 0.92 0.84 1.17 


U. Salamanca 62 2.69 0.52 0.47 0.66 


 


España 2.307  0.79 0.72 1.00 


Unión Europea 28.891  1.09 1.00 1.39 
 


Tabla 3: Actividad científica de las universidades españolas y del CSIC en Farmacología (Fuente: CSIC. Datos 
obtenidos a través de ISI Web of Science) 


Al analizar la tipología de instituciones productoras de conocimiento científico encontramos que, como 
en otras disciplinas, la institución mejor posicionada es el CSIC, con una aportación de 259 documentos 
para el período 1999-2003, lo que representa un 11,23% de la producción nacional en esta área del 
conocimiento. Le siguen la Universidad Complutense de Madrid (con 237 documentos y el 10,27% de la 
producción española en esta disciplina), la Universitat de València (con 200 y el 8,67%) y la Universitat de 
Barcelona (con 198 y un 8,58%). Pero junto a estas instituciones también destacan la Universidade de 
Santiago de Compostela (con 111 documentos) y la Universidad de Granada (con 78 artículos), que son las 
que han experimentado un mayor crecimiento en los últimos años. 
 
En cuanto al impacto relativo al mundo de las publicaciones, tal y como se aprecia en la tabla 3, despunta 
la Universidad Complutense de Madrid, con un 1,32, resultado muy superior al de España e, incluso, al de 
la media europea. Le siguen en este aspecto el CSIC y la Universidad de Granada, que si bien superan el 
promedio español (con un 0,93 y un 0,92, respectivamente), presentan resultados inferiores a la media 
europea, que es del 1,09. 
Es evidente que en el ámbito aragonés todavía no se da un desarrollo destacable en la investigación 
farmacológica aunque las Universidades de Veterinaria y de Medicina mantienen un nivel de publicaciones 
en este ámbito aceptables pero que no merecen un lugar destacable en el conjunto de Universidades 
españolas. 
 


2. Necesidad de potenciar la  I+D  
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En el campo de la Farmacología y la Fisiología intervienen múltiples actores que le aportan valor a las 
investigaciones. Entidades públicas, empresas privadas, investigadores y consumidores pujan en el mercado 
para satisfacer sus intereses, la mayoría de las veces contrapuestos. La investigación en Farmacología está 
inevitablemente unida al mundo de la empresa y en nuestro país tiene un especial protagonismo. Muestra 
de ello es que España es el quinto mercado más importante de Europa en volumen de ventas y generación 
de empleo en la industria farmacéutica. Aun así, el indicador más habitual para medir el esfuerzo investigador 
(gasto I+D/PIB) evidencia que España tiene importantes deficiencias en esta materia: tan solo se 
destina el equivalente al 1,06 del PIB, cifra que nos sitúa por detrás del resto de países de la Europa 
de los Quince, a excepción de Grecia y Portugal. Por si esto no fuera poco, algunos de los países recién 
incorporados la UE, como Eslovenia o la República Checa, nos superan en este indicador. 
 
Según datos del Instituto Nacional de Estadística (INE) referentes a 2005, el mercado farmacéutico es, tras 
la industrial del automóvil, el sector que más invierte en I+D. En este contexto las compañías 
farmacéuticas destinaron a investigación 763 millones de euros, cifra que representa un 17% del 
gasto total en I+D de España. Si comparamos el nivel de facturación de esta industria observaremos 
que dedica un 6,5% de su volumen de ventas a investigación, frente al 0,8% de media que destinan el resto 
de sectores. 
Asimismo, también constituye uno de los mercados de trabajo más importantes, pues da empleo a 
más de 4.365 profesionales, es decir, representa más del 11% de los recursos humanos dedicados a la 
investigación a tiempo completo. Al mismo tiempo, el sector farmacéutico lidera la contratación de 
investigadores, con 2.094 profesionales dedicados en exclusiva a tareas de I+D. 
 
Sin embargo, en el caso español, la transferencia de tecnología es una de sus asignaturas 
pendientes. Bien por una ineficaz gestión de fondos y recursos humanos en las Universidades o bien 
porque las empresas apuestan exclusivamente por investigaciones que les pueden proporcionar resultados 
a corto plazo. En la mayoría de los casos los resultados obtenidos en las investigaciones en Farmacología se 
transfieren en forma de patente. 
Este es, pues el marco, en el que la investigación farmacológica habrá de moverse también en Aragón. 
 
3. Áreas de investigación potenciales en  Aragón 
Es evidente la ausencia de áreas de conocimiento que no han sido desarrolladas en el ámbito universitario 
aragonés por eso mismo es de vital importancia que profesionales en farmacia especialmente capacitados 
para el desarrollo de una investigación en el ámbito bioquímico y farmacológico puedan dar apoyo  y 
sustento a las líneas de investigación que conjuntamente con veterinaria y farmacia han de constituir la 
base de la investigación farmacológica en Aragón. 


 
La biología molecular y la biotecnología han impulsado el proyecto del Genoma Humano que se inició 
en 1990 y por los avances tecnológicos ha sido posible que su secuencia haya sido terminada el año 2000. 
El genoma humano parece estar compuesto de unos 40.000 genes que se transcriben en aproximadamente 
250.000 moléculas de RNA (transcriptoma) que tras ser procesadas se traducen en proteínas, cuya 
modificación post-traduccional resulta en más de un millón de proteínas que constituyen el proteoma. 
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Desde la secuenciación del Genoma Humano se ha abierto una revolución a la investigación biomédica de 
unas dimensiones todavía difíciles de cuantificar. Los avances en farmacología son de tal magnitud, el 
cambio en el armamentario terapéutico de tal dimensión y las investigaciones básicas y clínicas de tal 
responsabilidad social, sanitaria, ética y política que resulta difícil sumarizarlas.  


Los significativos avances en el conocimiento de los mecanismos inmunes y de la biología molecular 
han puesto al alcance de la investigación farmacéutica unas magníficas herramientas en el proceso de 
descubrimiento y desarrollo de nuevos fármacos. La biotecnología y las metodologías derivadas las 
ómicas, junto con los aportes de los métodos in vitro e in silico, constituyen en la actualidad una estrategia 
farmacológica multidisciplinar para el desarrollo de herramientas terapéuticas con una utilidad y eficacia sin 
precedentes.  
 
Con tanta información nueva, el clínico, no acostumbrado al lenguaje básico de la biología molecular, se 
está viendo desbordado. Es difícil en la actualidad leer un artículo en revistas de medicina sin que se 
encuentren expresiones sobre genética y biología molecular. La complejidad de esta nueva disciplina es tal 
que incluso los mismos investigadores se ven limitados a comprender sólo su propio campo. La realidad, sin 
embargo, es que la biología molecular no ha hecho más que empezar y que este problema se agudizará en 
los próximos años. Es muy importante, por tanto, implicar a disciplinas como la Farmacia, la 
veterinaria y la medicina en la investigación biológica aplicada a las ciencias de la salud en 
todos sus ámbitos. 
 
Las ómicas pueden dar idea de la complejidad del  campo de investigación vinculado a la farmacología que 
tenemos por delante. La genómica es la disciplina que se ocupa de descifrar el genoma de los seres vivos, 
es decir, del conjunto de los genes de una especie dada, así como de sus funciones y su regulación. Como 
consecuencia de lo anterior, la cantidad de información que se está generando es enorme y, por tanto, ha 
sido necesario el desarrollo en paralelo de potentes herramientas bioinformáticas que permitan almacenar 
y analizar los datos obtenidos. Por otra parte, el conocimiento del control genético de las funciones celulares 
constituirá la piedra angular de futuras estrategias para la prevención y tratamiento de la enfermedad. 
Desde el punto de vista farmacológico, el conocimiento del genoma y, con ello, la identificación y validación 
de nuevos blancos moleculares representa una herramienta invaluable para el desarrollo de nuevos 
medicamentos con potencialidad terapéutica en el futuro.  
 
La proteómica consiste en el estudio del proteoma, la cual se ocupa de investigar la función y regulación 
de las proteínas codificadas por el genoma La proteómica ofrece un abordaje alternativo y complementario 
de la tecnología genómica, para la identificación y validación de blancos proteicos para los fármacos y para 
la descripción de los cambios en la expresión proteica bajo la influencia de la enfermedad o el tratamiento 
con fármacos. Las proteínas son los principales blancos para el descubrimiento de fármacos. 
 
Las más recientes ómicas (citómica y metabolómica) se encargan de relacionar el proteoma con la 
estructura y función celular. El futuro de muchas áreas de la biotecnología, tal es el caso del desarrollo de 
nuevos agentes terapéuticos requiere un conocimiento profundo del citoma. La citómica constituye el nexo 
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de unión entre la biología molecular y celular y su desarrollo ha sido posible gracias a las nuevas y potentes 
tecnologías citofotométricas, especialmente la citometría de flujo y la microscopía confocal, basadas en el 
análisis multiparamétrico de células individuales. La integración de estas técnicas unida a los análisis 
bioinformáticos constituyen una poderosa herramienta para el estudio de la funcionalidad celular de especial 
relevancia para el descubrimiento de potenciales blancos terapéuticos, así como para investigar y predecir 
efectos a nivel celular de los fármacos en tejidos normales y enfermos. 
 
El progreso de la farmacología y de la terapéutica viene relacionada, por tanto,  estrechamente con el 
progreso de disciplinas tales como la química, la bioquímica, la clínica y, muy particularmente, con la 
biología molecular, la biotecnología y la bioinformática. 
 
Las aplicaciones de la biología molecular en el ámbito de la farmacología han permitido descubrir los 
mecanismos básicos de las enfermedades identificando las moléculas que intervienen en la génesis de las 
enfermedades y en su progresión. Como resultado, en estos últimos años se ha logrado un gran avance en 
el conocimiento de los mecanismos celulares y moleculares de muchas patologías. En estos momentos, 
estamos comenzando a conocer cómo se puede actuar controlando la expresión de un determinado gen o 
modulando la función de receptores esenciales, canales de sodio, moléculas de señalización y vías 
metabólicas.  
La aplicación de las técnicas de biología molecular y celular ha permitido comprender los mecanismos 
específicos subyacentes de algunas de muchas enfermedades y ha proporcionado modelos animales 
complejos para el estudio de la enfermedad lo que está siendo una fuente de información decisiva  sobre 
posibles tratamientos totalmente nuevos. En el desarrollo de nuevos fármacos se ha avanzado mucho en su 
diseño racional basado en la estructura proteica, la ingeniería genética  con su tecnología del ADN 
recombinante, y en los métodos inmunológicos para utilizar la selectividad del lugar de combinación del 
anticuerpo como un medio analítico. 
 
La biotecnología se suele identificar con la genética, pero hay otros aspectos, como el desarrollo de 
fármacos genéricos como los antibióticos, para los que este campo científico puede ser muy útil.  La 
biotecnología sanitaria ha tenido como principales éxitos el desarrollo de fármacos, vacunas y elementos de 
diagnóstico y la terapia génica. Entre los éxitos de la proteómica se encuentran las terapias de sustitución 
de proteínas, incluido el factor VIII-a para el tratamiento de los pacientes hemofílicos o la producción de 
insulina humana. 
 
Además la bioinformática permite recrear las estructuras de las macromoléculas diana en el ordenador, 
e forma que se puedan visualizar y manipular enfrentándolas a compuestos virtuales que permiten un 
cribado inicial que facilita posteriormente el ensayo real bioquímico y lo hace mucho más económico. La 
biotecnología  está permitiendo ya el diseño de fármacos basado en la estructura de las dianas o 
macromoléculas biológicas a las que se unen estos fármacos interfiriendo con su función, interferencia de 
la que pueden obtenerse ventajas terapéuticas. 
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La nanotecnología así mismo va a permitir  además del diseño y desarrollo de nuevos fármacos y 
nanosistemas para la administración localizada y gradual de fármacos y vacunas, la creación de nanotubos 
de carbono y otros dispositivos para luchar contra el cáncer, , eliminación de microorganismos patógenos, 
desarrollo de células artificiales, mejora en la compatibilidad de implantes, desarrollo de nanomateriales 
para la ingeniería tisular y la terapia génica y celular, instrumental de mayor precisión, corrección de déficits 
auditivos y visuales y   nuevas técnicas de diagnóstico, detección y análisis basadas en nanochips. 
 
El mayor grado de conocimiento del genoma humano está abriendo otras áreas apasionantes de 
investigación vinculadas a la diferente respuesta del individuo a los fármacos en función de sus 
peculiaridades de su inmunidad lo que va a permitir la creación de  productos biotecnológicos en los próximos 
años basados en los anticuerpos monoclonales y en  la medicina personalizada. La farmacogenética 
estudia la influencia de los factores genéticos en la acción de los medicamentos y permite desarrollar 
sistemas analíticos de base genética que permitan, para cada paciente, determinar a priori la opción 
teraupéutica no solo más segura sinontambién más eficaz. Además permitirá valora la influencia de los 
factores externos sobre el metabolismo del paciente y, de acuerdo con su perfil genético, ajustar la 
dosificación de cada medicamento, lo mejor posible. 
 
Cabe destacar, así mismo,  que el envejecimiento de la población está generando que muchas enfermedades 
se cronifiquen y que el gran reto de la farmacología sean enfermedades degenerativas como el Alzheimer, 
el parkinson. En ello la farmacología de la neuroprotección y del envejecimiento va a exigir un desarrollo 
mayor si cabe a disciplinas más tradicionales como la neurofarmacología, la Farmacología Cardiovascular o 
la Farmacología Clínica. 
Los estudios sobre apoptosis celular son un ejemplo de líneas de investigación en este campo bien 
representado en Aragon por la Universidad de Veterinaria. 
 
A pesar de los apasionantes nuevos campos de investigación, temas ya con mayor trayectoria como la 
farmacovigilancia y la atención farmacéutica en su conjunto,  no deben perder sin embargo recursos ni 
esfuerzos en potenciar su investigación. La Farmacovigilancia y los estudios farmacoepidemiológicos 
(incluyendo los estudio de utilización de medicamentos y la farmacoeconomía) constituyen las 
herramientas metodológicas de mayor relevancia en la investigación sobre la seguridad, eficiencia y 
efectividad de los fármacos. 
 
Desde el punto de vista del interés profesional, el grado de Farmacia es una titulación con competencias 
profesionales reguladas y ejercidas con la supervisión del Colegio Oficial de Farmacéuticos. Esta profesión 
está regulada por la Directiva Comunitaria 2005/36/CE relativa al reconocimiento de cualificaciones 
profesionales: la formación de los estudiantes se orienta a la capacitación de especialistas con conocimiento 
y habilidades en el tratamiento científico, tecnológico, sanitario y ético del medicamento. Lo que hace a los 
farmacéuticos únicos entre los profesionales de la salud es estar en posesión de un conocimiento profundo 
de las interacciones físicas, químicas y biológicas sobre los resultados de la terapia. Sin embargo como ya 
se ha indicado anteriormente, actualmente hay una importante demanda de estos profesionales que no 
puede cubrirse en Aragón por la ausencia de una Facultad de Farmacia. En los párrafos siguientes se amplía 
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la información sobre la realidad existente en Aragón y datos de demanda de estos perfiles en la actualidad 
con los que se justifica la empleabilidad de este perfil profesional. Para poder obtener estos datos, además 
de los datos del  Observatorio de Empleo, se han realizado entrevistas con Responsables de Colegios 
Profesionales y empresas representativas del sector en Aragón, cuyos resultados presentamos a 
continuación. 
Los datos del Observatorio del Mercado de Trabajo del INAEM, evidencian que los farmacéuticos como una 
de las ocupaciones más contratadas, hasta un total de 300 durante el año 2006. (INSTITUTO ARAGONES 
DE EMPLEO, Observatorio del Mercado de Trabajo, pág. 93). 
  
1ª Entrevista. Juan Carlos Gimeno, Presidente del Colegio de Farmacéuticos de Zaragoza  precisa 
otras salidas profesionales en libre competencias con otros profesionales: 


- Industria Farmacéutica: dirección técnica, técnicos de control de calidad y de fabricación, 
información técnica de medicamentos, farmacólogo, gestión comercial, documentación 
científica o técnicos de industrias dermofarmacéuticas 


- Análisis: Clínicos, bioquímica clínica, parasitología y microbiología 
-  Alimentación y Nutrición 
- Técnico Ortopedia, Óptica, Plantas Medicinales radiofarmacia, drogodependencias, Medio 


Ambiente, docencia 
 


Los que requieren formación hospitalaria: Análisis Clínicos, Bioquímica, Microbiología y Parasitología, 
Farmacia Hospitalaria, Radiofarmacia, Inmunología 
 
Los que no requieren Formación Hospitalaria: Análisis y Control de Medicamentos y Drogas, Farmacia 
Industrial y Galénica,  Farmacología experimental,  Microbiología industrial,  Nutrición y Dietética, Sanidad 
Ambiental y Salud Pública,  Tecnología e Higiene alimentaria,  Toxicología experimental y analítica 
 
Y no podemos olvidar los ámbitos como la Cosmética, Homeopatía, la Ortopedia, Óptica, Dietética, 
Herboristería, que demandan también farmacéuticos para llevar a cabo funciones como las descritas para 
los laboratorios y empresas de distribución. 
 
Además de empresas y oficinas de Farmacia como sectores de empleabilidad también caben citar la 
Administración Pública como ejemplo reciente de demandante de este perfil convocó el pasado mes de 
marzo del 2008  pruebas selectivas  para cubrir 18 plazas en el Cuerpo de Funcionarios Superiores de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, Escala Facultativa Superior, Farmacéuticos de 
Administración Sanitaria 2, y el Ministerio de Defensa convocó 3 de Farmacéuticos en el mes de abril  para 
ingreso en los diferentes Cuerpos y Escalas de las Fuerzas Armadas y en la Escala Superior de Oficiales de 


 
2 ORDEN de 25 de marzo de 2008, del Departamento de Presidencia, por la que se convocan pruebas selectivas para 
ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Superiores de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, Escala 


Facultativa Superior, Farmacéuticos de Administración Sanitaria. 
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la Guardia Civil3 . Añadir también las necesidades de otras instituciones de la Administración Pública 
(Inspectores Farmacéuticos de las CCAA, Instituto Municipal de la Salud) para ir cubriendo en diferentes 
convocatorias en ámbitos relacionados con medioambiente, inspección de alimentos, análisis de aguas…etc. 
 
Y no podemos dejar de citar la farmacia Hospiltalaria a la que se accede a través de las pruebas para acceso 
al FIR (Farmacéuticos Internos Residentes) que se convocan anualmente, y que en la siguiente tabla se 
presenta la evolución de las plazas convocadas en los últimos cuatro años,  “El número de plazas ofertadas 
para farmacéuticos en especialidades multidisciplinares ha experimentado un notable ascenso en los últimos 
años. En la especialidad de Análisis Clínicos, en la convocatoria del año 2006/7, por primera vez en diez 
años, el número de plazas ofertadas para farmacéuticos fue superior al de otras ramas de Ciencias de la 
Salud. En la convocatoria 2007/8, se igualan las plazas para médicos y farmacéuticos. El resto de 
especialidades se mantienen: Bioquímica Clínica ha pasado de tener 19 plazas en 2006 a 18 en la nueva 
convocatoria; Microbiología y Parasitología ha pasado de 19 a 22 plazas; e Inmunología aumenta el número 
de plazas de 1 a 4.”Fuente: http://www.portalfarma.com/home.nsf 


ESTADÍSTICAS ÚLTIMAS CONVOCATORIAS 4 


Plazas convocadas 


Especialidad 2004/5 2005/6 2006/7 2007/8  


Análisis Clínicos  34 42 44 35  


Bioquímica Clínica  12 18 19 18 


Micro y Parasitología  18 22 19 22 


Inmunología  1 1 1 4 


Radiofarmacia  5 4 6 5 


F. Galénica e Industrial  21 44 44 44 


Farmacia Hospitalaria  118 124 129 135 


TOTAL 209 255 262 263 


 


 
3 RESOLUCIÓN 452/38049/2007, de 13 de abril, de la Subsecretaría, por la que se convocan los procesos selectivos para 
el ingreso en los diferentes Cuerpos y Escalas de las Fuerzas Armadas y en la Escala Superior de Oficiales de la Guardia 
Civil, y se aprueban las bases comunes y específicas que los regulan. 
3 Fuente: http://www.portalfarma.com/home.nsf 
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Otros ámbitos de empleabilidad en menor grado son la prensa especializada y por supuesto la Docencia e 
investigación en el seño propio de la Universidad. 
 
Finalmente y como tendencia a futuro  y dentro de la atención Farmacéutica, con una población de la tercera 
edad progresivamente más numerosa porque se alarga la esperanza de visa, se estima que en los próximos 
años se precisarán farmacéuticos en las residencias de ancianos y en los centros de salud y ambulatorios 
en las necesidades derivadas de la administración de alimentación monoparental y las monodósis. 
 
Por otra parte los datos que el Colegio de Farmacéuticos de Aragón nos ha facilitado evidencian la realidad 
de los colegiados del entorno aragonés: Número total colegiados a fecha 5/12/2007:  
 
1651 
Distribución del total colegiados por actividad  


PROPIETARIOS 432 


COPROPIETARIOS 96 


ADJUNTOS  281 


SUSTITUTOS 20 


REGENTES 1 


F.A.S. 40 


ANALISTAS CLINICOS 8 


FCIA. HOSPITALARIA 42 


OOPTICA 0 


DEMOFARMACIA 0 


ORTOPEDIA 1 


ESTAB. MED. USO ANIMAL 2 


ALIMENTACIÓN 2 


INDUSTRIA  23 


DISTRIBUCIÓN 17 


INVESTIGAC. Y DOCENCIA 1 


F. ARMADAS 0 


OTRAS ACTIVIDADES 7 


JUBILADOS 76 


SIN EJERCICIO 127 


TOTAL 1176 


 
En cuanto a Huesca y Teruel, los datos son los siguientes: 


DISTRIBUCIÓN DE COLEGIADOS POR ACTIVIDAD    
   TERUEL HUESCA 


  PROPIETARIOS 97 117 


  COPROPIETARIOS 8 28 


  ADJUNTOS 28 57 


  SUSTITUTOS 1 0 


  REGENTES 0 0 
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  F.A.S. 26 27 


  ANALISTAS CLINICOS 3 3 


  FCIA. HOSPITALARIA 3 3 


  OPTICA 1 1 


  DERMOFARMACIA 0 0 


  ORTOPEDIA 0 0 


  ESTAB. MED. USO ANIMAL 1 0 


  ALIMENTACIÓN 0 0 


  INDUSTRIA 0 3 


  DISTRIBUCIÓN 0 1 


  INVESTIGAC. Y DOCENCIA 0 0 


  F. ARMADAS 0 0 


  OTRAS ACTIVIDADES 5 3 


  JUBILADOS 15 12 


  SIN EJERCICIO 11 21 


  TOTAL 199 276 


     
En cuanto a la empleabilidad, los datos de la Bolsa de trabajo del Colegio de Farmacéuticos a fecha de 
diciembre-enero de 2008 se presentan a continuación pero hay que hacer la precisión que son puestos para 
ayudantes de oficina de farmacia en la mayor parte de los casos, y no se producen más porque hace tiempo 
que son demandas que no se cubren ni se han cubierto durante años, al no existir egresados de Farmacia 
en Aragón, y por tanto cada vez se han solicitado menos  por esta vía, y buscan en otras CCAA, con la 
dificultad añadida de que los candidatos no siempre  quieren y pueden desplazarse por circunstancias de 
vivienda, económicas, etc.: 
 


Por otra parte se evidencia el crecimiento del empleo en Oficinas de Farmacia a nivel nacional, en la página 
web a disposición de los usuarios de los Colegios Oficiales de Farmacéuticos y el Consejo General de Colegios 
Oficiales de Farmacéuticos, PORTALFARMA5 publica noticias como: “El empleo de las oficinas de farmacia 
ha crecido un 20% en los últimos seis años, alcanzando los 65.000 trabajadores” y “Las oficinas de farmacia 
suponen casi el 10% del empleo del Sistema Nacional de Salud” 
 
En Zaragoza: 


OFERTAS EMPLEO FCOS. 61 


DEMANDAS  


FCOS. COLEGIADOS 8 


FCO. NO COLEGIADOS 5 


TOTAL 13 


AUXILIARES 17 


 
En Huesca y Teruel: 
 


 
5 http://www.portalfarma.com/home.nsf  
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Bolsa de empleo 
OFERTAS EMPLEO FCOS. 2 9 


DEMANDAS  


 


FCOS. COLEGIADOS 0 4 


FCOS. NO COLEGIADOS 0 2 


TOTAL 0 6 


 
En cuanto  empresas del sector farmacéutico, que se relacionan en la tabla siguiente, disponemos datos 
cuantitativos y cualitativos de demanda de farmacéuticos a través de  entrevistas personales con 
responsables de los mismos que ponen de manifiesto la necesidades de Graduados en Farmacia para las 
diferentes divisiones de sus organizaciones. 


 
HOMEOPATÍA Zaragoza: Ibérica de Homeopatía, S.L. 
  Phyto-Esp, S.A. 


  Praxis, S.L. 
   


USO HUMANO Zaragoza: LABODIET, S.A. 
  LABORATORIOS BELMAC, S.A. 
  LABORATORIOS CASEN, S.A. 


  LABORATORIOS DAVUR, S.L. 
  LABORATORIOS HOTRONIC 


  LABORATORIOS MILO 
  LABORATORIOS PÉREZ GIMÉNEZ 
  LABORATORIOS RIMAFAR, S.L. 


  LABORATORIOS SIMILDIET, S.L. 
  LABORATORIOS VERKOS 


  TUNIPUNT, S.L. 
  STAFFORD MILLER 
   


EMPRESAS DISTRIBUCIÓN   
 Zaragoza: ARAGOFAR 


  CARLOS MUÑOZ, S.L. (CEMEFAR) 
  COFARES 
  FARMATOR (ALMACEN DISTRIB. MEDICAM.) 


  SAFA- ALLIANCE HEALTCARE 


 
2ª Entrevista. Perfecto Hernández, Responsable de Recursos Humanos de Laboratorios 
BELMAC, S.A., nos facilita datos concretos de demanda vienen teniendo en su empresa está en los últimos 
tres años y que evidencian la necesidad de farmacéuticos y la previsión que tienen de que esta demanda 
va a ir incrementándose progresivamente por la estrategia de la organización, y nos hace partícipes de su 
experiencia en la que avala  la dificultad de encontrar farmacéuticos para incorporar a la plantilla de su 
empresa, desde hace años. Informa que cuando consiguen incorporar a nuevos farmacéuticos, normalmente 
son de otras CCAA, con lo que en un breve plazo suelen volver a sus lugares de origen o más cercanos. 
Precisa Perfecto Hernández: “En los últimos dos años aproximadamente, cuando hemos necesitado un 
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Licenciado en Farmacia para nuestra planta en los diversos departamentos técnicos que la forman, hemos 
tenido verdaderas dificultades para encontrar un profesional que pudiese desarrollar la actividad que nos 
ocupaba en cada caso, según departamento, por lo que en muchos casos hemos tenido que ocupar ese 
puesto con licenciados en Químicas, que en Zaragoza si los hay " y bastantes", teniendo que estar tutelado 
y con un apoyo de los farmacéuticos de nuestra planta. Por ello corroboro la necesidad de Farmacéuticos/as 
de los que pudiésemos nutrir nuestras necesidades como empresa farmacéutica que somos.” 


 
Las acciones de Reclutamiento realizadas por Thinking People para Laboratorios Belmac a lo largo de 2006, 
2007 y 2008, en las que se ha requerido candidatos que presenten la Licenciatura en Farmacia son las 
siguientes:  
 


AÑO PUESTO REQUISITOS PRINCIPALES 


2006 


TÉCNICO DE REGISTROS 
FARMACÉUTICOS 


- Licenciatura en Farmacia, Químicas o Biología 
- Alto nivel de inglés 
- Office 


TÉCNICOS I+D 


- Licenciatura en Químicas o Farmacia (preferiblemente con Título 
de Doctor) 


- HPLC 
- Cromatografía de Gases 
- Validaciones Analíticas 
- Dominio de inglés y office 


2007 TÉCNICO DE CALIDAD EN 
LABORATORIO 


- Licenciatura en Farmacia o Químicas (preferiblemente con Título 
de Doctor) 


- HPLC 
- Validaciones Analíticas 
- Normativa FDA 
- Nivel alto de inglés 


2008 TÉCNICO DE REGISTROS 
FARMACÉUTICOS 


- Licenciatura en Farmacia, Químicas o Biología 
- Alto nivel de inglés  
- Office 


TÉCNICO EN PREVENCIÓN DE 
RIESGOS LABORALES 


- Titulación universitaria en la rama de Ciencias (Biología, 
Químicas, Farmacia) 


- Titulación Superior en PRL (preferible Seguridad e Higiene, 
Ergonomía y Riesgos Psicosociales) 


- Nivel alto de inglés 
 
En la tabla siguiente se adjunta información completa de los perfiles requeridos:  
 


PUESTO FUNCIONES Y PERFIL SOLICITADO 


TÉCNICO DE REGISTROS 
Licenciados en Farmacia, 


Químicas, Biología 
 


o Se responsabilizará de las gestiones de registros farmacéuticos, 
incluyendo entre sus funciones la preparación, tramitación y 
archivo de documentación. 


o Se requiere alto nivel de inglés, valorándose el conocimiento de 
otros idiomas, así mismo buen  manejo de herramientas 
ofimáticas. Se valorará experiencia inicial aunque no es 
imprescindible.  


TECNICOS I+D 


LICENCIADOS 
QUIMICAS/FARMACIA 


o Se responsabilizarán de funciones de investigación y desarrollo de 
productos, y de la ejecución de los diferentes proyectos de I+D 
asignados, de acuerdo con los criterios de funcionalidad, calidad, 
coste y plazos establecidos. 


o Imprescindible licenciado en Químicas/ Farmacia (preferiblemente 
Doctor), así como dominio de Técnicas Instrumentales de análisis, 
especialmente HPLC y cromatografía de gases, y experiencia en 
validaciones analíticas. Conocimiento básico de las normas ISO y 
GMP. Dominio del inglés y de Office. 
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En cuanto a salidas profesionales el informe las precisa según el siguiente listado: 
Salidas Profesionales en el Sector Público: 


 Técnicos Facultativos del Instituto Nacional de Toxicología  


 Catedráticos Numerarios de Bachillerato  


 Profesores Numerarios de Escuelas de Maestría Industrial  


 Profesores Titulares y Catedráticos de Universidad  


 Cuerpo Técnico e Investigador del CSIC  


 Profesores Químicos de Laboratorios de Aduanas  


 Inspectores del S.O.I.V.R.E.(Servicio Oficial de Inspección , Vigilancia y Regulación de las Exposiciones)  


 Farmacéuticos del Ministerio de Justicia y de Sanidad Nacional  


 Farmacéuticos Titulares  


 Especialistas del A.I.S.N.A.  


 Farmacéuticos Inspectores del INSALUD  


 Jefes de Servicio y Adjuntos de la Seguridad Social  


 Técnico de Seguridad Nuclear y Protección radiológica  


 Comunidades Autónomas: Técnicos en Salud Pública  


 Técnicos de Medio Ambiente  


 Ayuntamientos: Farmacéuticos de Laboratorios Municipales  


 Otros cuerpos del Estado cuya exigencia de acceso es un título universitario  


Salidas Profesionales en el Sector Privado: 


 Oficina de farmacia: titular, adjunto, sustituto y regente  


 Otras actividades independientes y/o dependientes de oficina de farmacia: Técnico ortopedia, Óptico, 
Cosmetólogo, Plantas Medicinales  


 Farmacia Hospitalaria: Adjunto y Jefe de Servicio Industria Farmacéutica: Director Técnico, Técnico de Control 
de Calidad, Técnico de Fabricación, Informador Técnico del Medicamento, Técnico de Marketing y Gestión 
Comercial, Farmacólogo, Técnico de Registros, Farmacoterapeuta, Técnico de la Industria Cosmética  


 Distribución Farmacéutica: Director Técnico, Gestión Comercial  


 Análisis: Analista Clínico, Bioquímica Clínica, Parasitología y Microbiología  


TECNICO DE CALIDAD EN 
LABORATORIO 
LICENCIADOS 


QUIMICAS/FARMACIA 


o Será responsable de las funciones de control de calidad en 
laboratorio, incluyendo los procesos y la limpieza, desarrollo de 
controles de proceso, redacción de PNT’s, evaluación, etc. 


o Imprescindible licenciado en Químicas/ Farmacia (preferiblemente 
Doctor), así como experiencia en control de calidad, cromatografía 
de gases (HPLC) y validaciones analíticas. Muy valorable 
conocimientos de la normativa FDA. Imprescindible nivel alto de 
inglés. 


TÉCNICO PREVENCION DE 
RIESGOS LABORALES 


 
 


 


o Será responsable de asesorar, controlar y gestionar la materia 
preventiva, asumiendo funciones de promoción y planificación de 
las actividades de prevención, formación e información general 
sobre riesgos laborales, y colaboración con el servicio de 
prevención ajeno. 


o Buscamos un Técnico SUPERIOR en Prevención de Riesgos 
Laborales, con Titulación Universitaria en la rama de Ciencias, y 
buen nivel de inglés. Se valorará especialidad en Seguridad e 
Higiene, Ergonomía y Riesgos Psicosociales, con conocimientos de 
normativa legal Medioambiental Autonómica.  
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 Alimentación y Nutrición: Dietólogo, Analista Bromatólogo  


 Otras: Radiofarma, F.I.R., Edafólogo, Farmacognosta, Técnicos de la Organización Farmacéutica Colegial, 
Experto en Drogodependencias, Prensa Profesional, Farmacéuticos en comerciales veterinarias y agrupaciones 
ganaderas.  


Los datos que a continuación se presentan corresponden a un informe facilitado por Manuel Fandos, Director 
de Thinking People  las ofertas de trabajo para farmacéuticos en Aragón en el momento actual, lo 
referente al mes de marzo y abril, dentro del sector Farmacéutico: 
 


18/04/2008 Representante Comercial  Zaragoza Empresa dedicada al mobiliario 


de Farmacia 


15/04/2008 Farmacéutico/a Hospitarlario/a Zaragoza Grupo Hospitalario Nacional 


08/04/2008 Visita Médica Zaragoza Laboratorios Farmacéuticos Rovi, 


S.A. 


02/04/2008 Farmacéutico sustituto Añón del Moncayo Farmacia Ariño Serrano 


12/03/2008 Delgado de Ventas (Visita Médica)  Zaragoza Pfizer 


25/03/2008 Gerente de Ventas Cataluña/Baleares/Zaragoza Laboratorio Aldo-Unión S.A. 


27/03/2008 Delegado Visita Médicta, A.P.  Zaragoza Glaxo Smithkline 


3/04/2008 Delegado de Ventas Córdoba/Zaratgoza Interpharma, S.A. 


8/04/2008 Especialista de producto de fertilidad Zaragoza Schering Plough 


14/04/2008 Delegado/a Visita Médica Zaragoza Excelent Farma 


14 /04/2008 Delegado/a de Visita Médica 
 


Aragón Grupo Farmacéutico 
Multinacional 


 
3ª Entrevista. Eduardo Beltrán, Coordinador de Medioambiente de SAFA-ALLIANCE 
HEALTHCARE, especifica necesidades de Farmacéuticos de las empresas de distribución con una definición 
de perfiles y funciones muy concreta, que especifica de la siguiente manera: 
 
Funciones de Dirección Técnica: 


- Garantizar la aplicación y cumplimiento de las Practicas Correctas de distribución. 
- Responsabilidad sanitaria de la vigilancia y control de los procedimientos. 
- Responsabilidad sobre la documentación técnica-sanitaria del almacén. 
- Garantizar la legitimidad del origen de los productos comercializados. 
- Supervisar el cumplimiento de las normas sobre estupefacientes y psicotropos. 


 
Funciones Ejecutivas: 


- Dirección  
- Comercial 
- Control de Calidad 
- Logísticas y de Almacén 


 
Función Educativa: 
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- Dirigida a clientes 
-  Dirigida a personal 


 
Igualmente añade como ejemplos de nuevo ámbitos de empleablidad que en el momento actual y en el 
ámbito de la pre-distribución, el sector del transporte está entrando de forma que va a necesitar cubrir 
puestos de Farmacéuticos de modo que garanticen el estado de los medicamentos durante el proceso de 
almacenamiento y transporte. 
 
En cuanto a los Laboratorios en general, se demandan perfiles de farmacéutico para cubrir funciones como: 


- Análisis clínicos tanto en hospital como en consultas privadas. 
- Control de calidad tanto de medicamentos como de productos cosméticos 
- Dirección de producción es uno de los perfiles más demandados por lo laboratorios. 


 
Los estudios de inserción laboral muestran que las dificultades asociadas con la búsqueda del primer empleo 
no son elevadas, que la satisfacción con la formación recibida en las aulas y laboratorios universitarios se 
encuentra entre media y elevada y que la adecuación de la misma a las necesidades del mercado de trabajo 
actual es notable. No obstante, en el caso del trabajo por cuenta ajena en la Oficina de Farmacia se 
encuentra que la satisfacción con el sueldo recibido no alcanza las mismas cotas, por lo que es urgente 
revisar el convenio colectivo del sector e idear soluciones imaginativas que permitan el desarrollo de una 
carrera profesional adecuada, con objeto de que las relaciones entre oferta y demanda en este ejercicio 
profesional estén equilibradas.  
 
En cuanto a la distribución de egresados por campo de actividad se encuentra que un 35-65% (dependiendo 
de la ciudad en concreto) trabaja en Oficina de Farmacia, un 5% en Farmacia Hospitalaria, un 10% en 
Industria más Distribución Farmacéutica, un 20% en Análisis más Salud Pública, tanto sector público como 
privado; los restantes en otras actividades entre las que se incluyen también la Docencia y la Investigación. 
 
La Organización Mundial de la Salud, en el informe de su grupo consultivo sobre la Preparación del 
Farmacéutico del Futuro” (Vancouver 1997) identificó siete funciones, (el “farmacéutico de las siete 
estrellas”), que deberían considerarse como las expectativas mínimas y esenciales del farmacéutico en los 
sistemas sanitarios a nivel mundial: 
 
Prestador de servicios farmacéuticos en un equipo de salud, que como experto en el medicamento ejerce 
su actividad bien en relación con los pacientes empleando sus conocimientos y habilidades de forma directa 
(clínica o dispensatoria, por ejemplo), o indirecta (analítica, tecnológica, logística, regulatoria, etc.), con el 
objetivo de obtener resultados satisfactorios y mantener o mejorar la calidad de vida del paciente, 
proporcionando también en lo que respecta a la medicación, educación sanitaria, información y consejo 
farmacéutico, tanto a los individuos como a las comunidades, asegurando una atención farmacéutica óptima, 
y la promoción de la salud. 
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Responsable de la toma de decisiones, que integrado en el equipo de salud y manejando las fuentes de 
información disponibles (sobre productos químicos y medicinales, procedimientos, equipamiento y práctica 
del personal sanitario) adopta decisiones sobre el tratamiento, con responsabilidad compartida, de forma 
apropiada, eficaz y teniendo en cuenta una relación óptima coste-beneficio. 
 
Comunicador, que emplea y contesta de forma efectiva comunicaciones verbales y escritas procedentes de 
distintos ámbitos y con variados propósitos, ocupando una posición de privilegio entre el médico y el 
paciente, para asegurar el cumplimiento del tratamiento y el uso racional de los medicamentos, así como 
para aportar al prescriptor (médico, estomatólogo, veterinario), conocimientos de apoyo. 
 
Líder, que dirige de forma efectiva y creativa los recursos humanos y la información sanitaria con objeto de 
asegurar el acceso y la disponibilidad de farmacéuticos y la prestación de los servicios, en beneficio del 
paciente, integrándose de manera eficaz en los equipos multidisciplinares de salud. 
 
Gestor, que en todos los ámbitos de su ejercicio profesional posee capacidad en el manejo de recursos 
humanos, materiales y financieros, y habilidad en el manejo y análisis de las fuentes de información, y en 
la generación y difusión apropiada de la información. 
 
Estudiante permanente, comprometido con su formación a lo largo de la vida teniendo en cuenta los cambios 
que acontecen, de forma acelerada, en los campos científicos, tecnológicos y sanitarios, jugando así un 
papel relevante en la sociedad. 
 
Docente, responsabilizándose de participar en la formación y adiestramiento de futuros farmacéuticos. 
 
A las cualidades deseables del farmacéutico de siete estrellas, emanadas en la reunión de la Federación 
Internacional de Farmacia (FIP) en Vancouver, la Asociación Europea de Facultades de Farmacia (EAFP) ha 
contribuido agregando dos más, que no son menos importantes y más bien tendrían que ser cualidades 
sanitario, en su actividad profesional cotidiana. 
 
Como principal referente para justificar la puesta en marcha de este título en la Comunidad Autónoma de 
Aragón, es el Informe sobre Formación Universitaria especializada y continuada, solicitado por el Consejo 
Asesor de  Sanidad6, que actualiza los contenidos del Libro Blanco. 
La Directiva Europea, por otra parte, no restringe el establecimiento de condiciones suplementarias de 
enseñanza para el acceso a las actividades no incluidas en el “rango mínimo coordinado de actividades”, 
respetando de esta manera la historia, la tradición y las especiales características de las regulaciones 
nacionales de los estados miembros. En un mundo en donde la pluridisciplinariedad es la regla, el 
farmacéutico, por su formación universitaria, está capacitado para ejercer actividades complementarias en 
los campos del análisis, de la alimentación, medio ambiente y otros. Los estudios de Farmacia aportan los 


 
6 Consejo Asesor de Sanidad. Ministerio de Sanidad y Consumo. 2007. 
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componentes necesarios para el desarrollo de las diversas actividades farmacéuticas, en el campo de la 
sanidad, en laboratorios clínicos y en la enseñanza e investigación biosanitaria. 
 


Tabla 2. CLASIFICACIÓN DE LAS MATERIAS EN ÁREAS TEMÁTICAS  
Recomendaciones del Comité Europeo, Mayo 1994 


Área I (Química) 
Área II (Física y 
Matemáticas) Área III (Biología) Área IV (Farmacia y 


Tecnología) 
Área V (Medicina y 


Farmacología) 


Área VI 
(Legislación y 


Farmacia 
Social) 


- Físico-química 
- Q. Inorgánica 
- Q. Orgánica 
- Q. Farmacéutica 
- Técnicas 
Analíticas 


- Física Aplicada 
- Matemática 
Aplicada 


- Biología Vegetal 
y Farmacognosia 
- Bioquímica 
- Microbiología 
- Parasitología 


- Biofarmacia y 
Farmacocinética 
- Tecnología 
Farmacéutica 


-Fisiolpatología 
-Morfología y 
Función del Cuerpo 
Humano 
-Análisis Biológico y 
diagnóstico de 
laboratorio 
-Farmacología y 
Farmacia Clínica 
-Inmunología 
-Nutrición y 
Bromatología 
-Toxicología 
-Parasitología Clínica 
y Hematología 
 


- Gestión y 
Planificación 
- Legislación y 
Deontología 
- Salud Pública 


 
2.1. Referentes externos 
2.1.1. Referentes externos estudiados 


 Health studies, Quality Assurance Agency for Higher Education 2002. 
 Conferencia Nacional de Decanos de Facultades de Farmacia de España. 


 CONSEJO ASESOR DE SANIDAD Y CONSUMO, Formación universitaria, especializada y continuada 
en Medicina”, 2007. 


 DIRECTIVA 2005/36/CE del Parlamento Europeo y del Consejo Relativa al Reconocimiento de las 
Cualificaciones Profesionales. 


 LIBRO BLANCO de Grado en Farmacia, ANECA, 2005. 
http://www.aneca.es/activin/docs/libroblanco_farmacia_def.pdf 


 REAL ACADEMIA NACIONAL DE FARMACIA, La Universidad de hoy y los Farmacéuticos del mañana. 
Mesa redonda: Benito del Castillo García, Javier Puerto Sarmiento, Oriol Valls Planeéis, Francisco 
Zaragoza García, Fundación Casares Gil, Madrid, 29 de febrero de 2002. 


 J. M. REOL TEJADA, La Farmacia Comunitaria en 1998: El estado de la cuestión, 99 pp, Academia 
Iberoamericana de Farmacia, Granada, 1998 


 COMITÉ CONSULTIVO DE FORMACION DE FARMACEUTICOS, COMISION EUROPEA, Informe y 
recomendaciones para la formación continua de los farmacéuticos, Adoptado por el Comité en la 
reunión celebrada los días 22 y 23 de abril de 1997. 


 CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE FARMACEUTICOS, Principios generales de la 
Profesión Farmacéutica para la elaboración de los futuros Planes de Estudio de la Licenciatura de 
Farmacia. Madrid, 30 de octubre de 2003. 


 CONFERENCIA HISPANOAMERICA DE DECANOS DE FACULTADES DE FARMACIA (COHIFFA), 
Declaración de Santiago de Chile de la I Reunión Plenaria de la Conferencia Hispanoamericana de 
Facultades de Farmacia. Santiago de Chile, 5 a 8 de octubre, 1994.  
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 INTERNATIONAL PHARMACEUTICAL FEDERATION (FIP), Statement of Policy. Good Pharmacy 
Education Practice. Viena, 2000. 


 FEDERACION INTERNACIONAL DE FARMACIA (FIP), Preparación del Farmacéutico Futuro, 
Vancouver, 1997.  


 PGEU STATEMENT, The Bologna Process and Training in Pharmacy, november 2004. 


 RD 1464/1990, de 26 de octubre, por el que se establece el título universitario de Licenciado en 
Farmacia y las directrices generales propias de los planes de estudio conducentes a la obtención 
de aquél.  


 Documento de Barcelona de la Conferencia Nacional de Decanos de las Facultades de Farmacia de 
España, Barcelona, 30 de noviembre de 2005.  


 Plan Estratégico de Política Farmacéutica para el Sistema Nacional de Salud Español, Ministerio de 
Sanidad y Consumo, Madrid, 23 de noviembre de 2004. 


 EUROPEAN ASSOCIATION OF FACULTIES OF PHARMACY, Malta Declaration in agreeement with La 
Laguna Position Statement, Malta, 2005.  


 ACADEMIE NATIONALE DE PHARMACIE, Enquête. Activités et responsabilités du pharmacien dans 
ses secteurs professionnels habituels (I), Ann. Pharm. Fr., 61, 3-29 (2003). 


 ACADEMIE NATIONALE DE PHARMACIE, Enquête. Activités et responsabilités du pharmacien dans 
ses secteurs professionnels habituels (II). Deuxième partie : Analyse des raisons à la base de la 
situation adctuelle du pharmacien dans ses principaux secteurs professionnels. (I), Ann. Pharm. 
Fr., 61, 132-150 (2003). 


 ROYAL PHARMACEUTICAL SOCIETY OF GREAT BRITAIN, Competencies of the future pharmacy 
workforce, 2003. 


 FEDERACION FARMACEUTICA INTERNACIONAL (FIP), Declaración de Principios Profesionales. 
Desarrollo Profesional Continuado, Niza, Septiembre de 2002. 


 
Planes de estudios de otras universidades españolas: 


 Facultad de Farmacia, Universidad de Alcalá. 
 Facultad de Farmacia, Universidad Alfonso X El Sabio. 
 Facultad de Farmacia, Universidad de Barcelona. 


 Facultad de Ciencias Experimentales y de la Salud, Universidad Cardenal Herrera CEU. 
 Facultad de Farmacia, Universidad Complutense de Madrid. 
 Facultad de Farmacia, Universidad de Granada. 


 Facultad de Farmacia, Universidad La Laguna. 
 Facultad de Farmacia, Universidad Miguel Hernández. 
 Facultad de Farmacia, Universidad de Navarra. 


 Facultad de Farmacia, Universidad del País Vasco. 
 Facultad de Farmacia, Universidad de Salamanca. 
 Facultad de Ciencias Experimentales y de la Salud, Universidad de San Pablo CEU. 
 Facultad de Farmacia, Universidad de Santiago de Compostela. 


 Facultad de Farmacia, Universidad de Sevilla. 
 Facultad de Farmacia, Universidad de Valencia.  
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2.1.2. Conclusiones 
Las conclusiones son coincidentes con las recomendaciones planteadas por CONSEJO ASESOR DE SANIDAD 
Y CONSUMO, Formación universitaria, especializada y continuada en Medicina”, 2007,  


- Es fundamental promover e impulsar la movilidad estudiantil a nivel nacional y transnacional, 
alentar la cooperación entre las Facultades de Farmacia, para ello el Plan de estudios contiene un 
periodo de estancia en otra Facultad y en otro país, para lo que se promueve el aprendizaje del 
inglés como herramienta esencial para llevarlo a cabo. 


- Es necesario que la enseñanza y el aprendizaje se centren sobre el estudiante, concediéndose la 
misma importancia a la filosofía educativa, estructura, resultados, métodos y contexto, que al 
contenido del programa de estudios, de conformidad con los postulados y paradigmas del Espacio 
Europeo de Educación Superior. 


- Utilizar el Libro Blanco de Farmacia (ANECA) como referente para la confección del Plan de estudios.  
-  En lo referente a las competencias asociadas al Título, se entiende que el Título de Grado en 


Farmacia (300 Créditos ECTS) debe posibilitar para el ejercicio profesional en Oficina de Farmacia 
y debe permitir el acceso directo al mercado de trabajo en puestos con un nivel alto de 
responsabilidad, como ocurre hoy en día, y dar acceso al grupo A en la función pública. 


-  Es indispensable que los profesores extremen el seguimiento y la evolución de las ciencias del 
medicamento y la puesta a punto y renovación de las disciplinas a impartir, que la calidad se 
manifieste en el ejercicio profesional a todos los niveles, y que exista una buena interrelación entre 
los profesores universitarios y los farmacéuticos en activo, debiendo asumir éstos su papel en la 
formación de los futuros farmacéuticos. Además las relaciones entre las Facultades y la Industria 
por otra parte son particularmente importantes, debiendo afrontarse tanto nuevos retos como 
integración de necesidades industriales y sociales en los Proyectos de Tesis Doctorales. Para ello 
La universidad San Jorge se ha comprometido con los profesionales en mantener una interrelación 
desde el principio, contando con un panel de profesionales expertos en este ámbito de 
conocimiento para la confección del programa. Este panel de expertos se constituye ahora como 
Consejo asesor de la titulación para mantener viva la conexión tan necesaria entre realidad 
profesional y universidad. 


- Resulta necesario asegurar la atención farmacéutica enfocada al paciente como parte del currículo, 
y tener en cuenta los recientes avances de la biotecnología (farmacogenómica, terapia de genes), 
así como los desarrollos informáticos, de información e imagen, y sus amplias repercusiones, tanto 
en la Oficina de Farmacia, como en el Hospital mismo. En este sentido, el Plan de estudios que se 
presenta plantea una clara orientación hacia la atención sanitaria como aspecto diferenciador del 
programa.  


- Resulta fundamental la formación de equipos multidisciplinares de salud para el trabajo tanto en 
hospitales como en instituciones sanitarias, con objeto de aprovechar las sinergias y obtener por 
parte de la administración pública (Servicio Nacional de Salud) un rendimiento óptimo.  


- Los estudios de inserción laboral muestran que las dificultades asociadas con la búsqueda del 
primer empleo no son elevadas, que la satisfacción con la formación recibida en las aulas y 
laboratorios universitarios se encuentra entre media y elevada y que la adecuación de la misma a 
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las necesidades del mercado de trabajo actual es notable, por lo que se recomienda realizar la 
renovación docente en los contenidos (no en los continentes fijados por la Directiva Europea) y en 
los métodos pedagógicos de enseñanza.  


- Se recomienda el adecuado control de las Prácticas Tuteladas y tratar de extenderlas a otros 
ámbitos de la actividad farmacéutica, como por ejemplo Industria, con objeto de que no se 
descapitalice de futuros profesionales egresados de las Facultades de Farmacia. 


- La Farmacia ha sido siempre un elemento clave en los Sistemas de Salud de los Países europeos, 
habiendo contribuido la Farmacia Hospitalaria, al logro de una Farmacia Clínica de excelencia, por 
lo que deben potenciarse las especializaciones FIR, dando carácter multidisciplinar a la 
Farmacología Clínica, y a la de Medicina Preventiva y Salud Pública cuyo nombre debería cambiarse 
por el de Sanidad Ambiental y Salud Pública, debiendo promoverse además con carácter 
pluridisciplinar otra de Nutrición y Dietética. 


- Parece oportuno seguir apostando por la continuidad de Farmacia Industrial y Galénica como 
especialización FIR, continuar con el desarrollo de la de Análisis y Control de Medicamentos y 
Drogas, y plantearse la creación de la Especialidad de Atención Primaria, todas ellas en el marco 
del sistema FIR. 


-  En cuanto a los estudios de posgrado junto a la oferta actualmente existente en diversos ámbitos, 
resulta necesario cubrir adecuadamente el ámbito de la farmacología molecular, la biotecnología y 
la terapia génica, nanobiotecnología y bioinformática (campos multidisciplinares), así como 
desarrollar un programa de formación de posgrado (específico) en Oficina de Farmacia. Además la 
formación continuada debe ser acreditada y auditada y contribuir a la formación y a la carrera 
profesional, debiendo tener la Universidad también su espacio en la misma, per se o en 
colaboración con instituciones sanitarias y corporaciones profesionales. En este sentido la 
Universidad San Jorge se plantea dar continuidad a los estudios de grado que se presentan con 
otros de postgrado (master y doctorado) para dar cohesión y continuidad al programa, que además 
permita la formación continua.  


- La profesión farmacéutica ha desarrollado nuevas funciones y responsabilidades en respuesta a la 
eficacia, potencia, riesgo y coste de la terapia de los medicamentos, debiendo atender al uso 
racional de los mismos, tal como se contempla en la reciente Ley de Garantía y Uso Racional de 
los Medicamentos. Los estudios de Farmacia no deben estar orientados solo hacia el producto, sino 
también hacia el paciente. Los farmacéuticos actuales y futuros deben poseer conocimientos 
adecuados, así como habilidades profesionales, sociales y comunicativas, y adoptar pautas de 
conducta que les permita llevar a cabo su quehacer profesional conforme a los requisitos de la 
práctica farmacéutica, y es éste uno de los pilares en los que el Plan de estudios debe asentarse, 
y centrar este tipo de contenidos y competencias en un módulo de Atención Farmacéutica.  
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También, siguiendo las orientaciones de la ANECA, se ha consultado los Subjetc Benchmark Statements de 
la Agencia de Calidad universitaria Británica7, en concreto Publication of  revised subject benchmark 
statements and one new statement los informes Pharmacy y  Health studies, Quality Assurance Agency for 
Higher Education 2002,  para definir las competencias, las estrategias de enseñanza-aprendizaje, y los 
modelos de evaluación de las competencias. 
 
Threshold statement 
On completion of a single honours health studies degree all graduates should be able to attain a threshold 
level of performance, as indicated in the left-hand column of the tables below. Table 1 indicates the skills 
specific to health studies. Table 2indicates general transferable skills. A typical graduate should be capable 
of more, and these capabilities are shown in the right-hand columns. A note at the end refers to the excellent 
graduate. 
 
Table 1 
Subject-specific skills 
 


Threshold graduate Typical graduate 
Demonstrate a sound knowledge base in selected subject 
areas that inform health. 


Demonstrate a comprehensive knowledge base in 
selected subject areas that inform health. 


Demonstrate a good grasp of the scope and breadth of 
the discipline. 


Demonstrate a comprehensive grasp of the scope and 
breadth of the discipline. 


Show a critical ability to analyse health as a contested 
concept. 


Critically analyse the contested nature of health using a 
wide range of perspectives. 


Demonstrate a good understanding of the 
multidisciplinary nature of health. 


Use knowledge of the multi-disciplinary nature of health 
to analyse health and health issues. 


Show a critical awereness of the role of research in the 
development of health as a discipline. 


Use research findings in a critical and evaluative way to 
demonstrate the development of health as a discipline. 


Show an understanding of the diversity of determinants 
of health. 


Show a detailed understanding of the diversity of 
determinants of health and the controversies that attend 
them. 


Demonstrate an insight into contemporary issues at the 
forefront of health. 


Critically analyse contemporary issues at the forefront of 
health. 


Demonstrate a critical understanding of some theories of 
causality relating to health and ill-health. 


Critically analyse a range of theories of causality relating 
to health and ill-health. 


Critique some professional rationales concerning health 
interventions. 


Critically appraise a number of theoretical and 
professional rationales concerning health interventions. 


Understand and evaluate the role of the individual and of 
institutions in affecting health status. 


Critically evaluate the role of the individual and of 
institutions in affecting health status. 


Indicate the diversity of experience and values associated 
with health. 


Critically analyse the diversity of experience and values 
associated with health.  


Compare and contrast different health care systems. Critically analyse different health care systems. 
Articulate a number of central theoretical arguments 
within health studies. 


Critically reflect on a range of theoretical arguments 
within health studies. 


Use an appropriate range of theories and concepts to 
analyse health and health issues in a variety of situations. 


Develop a critical analysis of health and health issues in a 
variety of situations making full use of a substantial range 
of theories and concepts. 


Locate, review, evaluate, carry out, report, and analyse 
research in health studies. 


Apply an appropriate critical framework to use and 
evaluate research in health studies. 


 
7 Subject Benchmark Statements de la Agencia de Calidad universitaria Británica (QAA- Quality Assurance Agency for 


Higher Education) Subject Benchmark Statements” de la QAA.   


http://www.qaa.ac.uk/academicinfrastructure/benchmark/default.asp). 
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Cross traditional subject boundaries drawing on 
appropriate knowledge from other academic disciplines to 
elucidate health issues. 


Cross traditional subject boundaries drawing on 
appropriate knowledge from other academic disciplines to 
reflect critically on health issues. 


Analyse health and health issues from several appropriate 
critical perspectives. 


Demonstrate an applied and integrated approach to a 
critical analysis of health and health issues. 


Identify and analyse current paradigms and issues at the 
cutting edge of health research and the health debate. 


Develop independent arguments and draw independent 
conclusions about health and health issues using a critical 
approach. 


 
Table 2 
General transferable skills 
 


Threshold graduate Typical graduate 
Articulate opinions and formulate arguments effectively in 
speech and writing. 


Use enhanced language skills to articulate opinions and 
formulate arguments effectively in speech and writing. 


Able to learn independently. Able to learn independently and show a good ability for 
self-critical reflection. 


Collaborate and plan as a team member and contribute to 
the work of a team. 


Contribute proactively to the aims and organisation of a 
team 


Use Information and Computer Technology (ICT) 
competently and effectively. 


USE Information and Computer Technology (ICT) to 
enhance verbal and written presentations and to facilitate 
data analysis. 


Demostrate self-awareness and confidence in skills 
transferable to the workplace. 


Demonstrate competence in skills transferable to the 
workplace. 


 
The exelent student, in addition to the above, will demonstrate flair, creativity, independence of thought, advanced critical 


and analytic ability, innovation, a capacity to critique conventional approaches to the discipline, autonomy, initiative, and 
advanced problem-solving abilities. 


 


2.2. Procedimientos de consulta 
2.2.1. Procedimientos internos 


El Grupo de Trabajo creado para diseñar el programa formativo conducente al título oficial de 
Graduada/Graduado en Farmacia ha sido formado por un Coordinador Especialista y profesores titulares de 
las áreas de conocimiento correspondientes. Las tareas realizadas (reuniones, encuestas, informes, 
investigación y recogida de información, entrevistas etc.) han sido coordinadas conjuntamente por la 
Dirección de Ordenación Académica y la Unidad Técnica de Calidad de la Universidad San Jorge. 


 
Se ha procedido al estudio de los documentos enunciados en el punto 2.2.1. Referentes externos de esta 
memoria. 
 
2.2.2. Procedimientos externos 
Para cada una de los títulos oficiales de la Universidad San Jorge se ha formado un Comité de Expertos 
formado por profesionales y académicos ajenos a la Universidad, todos especialistas en el campo de 
conocimiento correspondiente.  
Los objetivos generales del Comité de Expertos son los siguientes: 


1. Asesorar sobre las necesidades del mercado laboral actual, destacando las carencias existentes en 
los conocimientos y competencias de los egresados de titulaciones similares existentes. 


2. Dar una visión experta e independiente sobre el diseño del programa formativo propuesto, sus 
objetivos, perfil profesional, competencias y contenidos para valorar la adecuación de esta 
titulación a las necesidades identificadas. 
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3. Asesorar sobre la situación actual del sector y las tendencias y previsiones para el futuro. 
4. Ofrecer otras aportaciones técnicas y académicas que pueden ayudar a mejorar la calidad de 


aprendizaje de los estudiantes de la titulación y por tanto facilitar su entrada en el mercado laboral. 
5. Promover la creación de vínculos permanentes entre la titulación y las empresas, asociaciones 


profesionales y agentes sociales de la región.  
 
Miembros Comité de Expertos de la titulación de Graduada/Graduado en Farmacia 
El día 26 de noviembre de 2007, se llevó a cabo un focus group con profesionales expertos de diferentes 
ámbitos como se detallan a continuación:  


 Sr. D. Ramón Blasco Nogués, Presidente del Colegio de Farmacéuticos. 
 Sr. D. José Ramón García Solans, Presidente LIFARA. 
 Sr. D. Juan Carlos Gimeno Barranco, Vicepresidente Colegio Farmacéuticos. 


 Sr. D. Acisclo Pérez Martos, Profesor UNIZAR. 
 Sra. Dª. M. Francisca Ezquieta, Farmacéutica. 
 Sr. D. Honorario Gómez Martínez, Gerente ARAGOFAR. 


 Srar. Dª. Pilar Gascón, Presidente Pharmaceutical Care. 
 Sra. Dª. Beatriz Berraondo López, Directora Farmacia. 
 Sra. Dª. Macarena Ariño, Directora Operaciones SAFA GALÉNICA. 


 Sra. Dª. María Hueso, Adjunta Directora OPR. SAFA GALÉNICA. 
 Sr. D. Enrique Muro, Gerente Grupo QUIRÓN. 
 Sra. Dª Ana Olabarre, Responsable de Farmacia Grupo QUIRÓN. 


 Sr. D. Antonio Cabodevilla Illiancheta, Director Operaciones BELMAC. 
 
Los objetivos que nos marcamos en esta actividad son:  


 Generar debate que ayude a detectar debilidades, fortalezas, amenazas y oportunidades en la 
formación de nuestros alumnos y futuros profesionales.  


 Originar información útil para la futura y novedosa estructuración académica.   
 Estimular nuevas ideas que contribuyan a acercar el mundo académico y el profesional a través 


de un plan de estudios enfocado a un mercado laboral cambiante.  
 Conseguir datos globales sobre las necesidades del mercado al que nos dirigimos.  
 Interpretar los comentarios e impresiones (carencias y mejoras) como fuentes de información 


válidas. 
 Volcar esa información y focalizarla hacia los propósitos marcados por el EEES.  


 
Temas a tratar 
Los planteamos, primero, como un epígrafe global (formulado dentro del plano académico) y, dentro de 
cada uno, los puntos que debemos tratar en la sesión (acercándonos a la praxis profesional)8:  
- Mercado, descripción de la realidad del mercado o del sector. 


 
8 Se formularán en forma de interrogantes. Hay tres tipos de preguntas: descriptivas, prospectivas y de análisis y crítica 


constructiva.  


C
SV


: 7
14


75
68


59
34


12
35


25
00


08
86


9 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=714756859341235250008869





 
 


Graduado o Graduada en Farmacia 
Memoria para la Solicitud de Modificación 


 


DI-004-FAR - 44 - 


A. Situación en Aragón. 
B. Tendencia global: consolidación, crecimiento o decrecimiento.  
C. Comentario sobre la realidad del mercado.  


- Competencias: Teniendo en cuenta que el término competencia resulta poliédrico y, según las directrices 
marcadas, engloba, “los conocimientos, habilidades, destrezas, aptitudes, actitudes y valores”, este 
segundo apartado giraría en torno a la pregunta: “¿qué competencias tienen los profesionales de sus 
empresas?”.  


A. Perfil del profesional idóneo, especificar: conocimientos, habilidades, destrezas, aptitudes, 
actitudes y valores.  


B. Perfil profesional demandado: ¿Qué nuevas necesidades se detectan? ¿De qué competencias 
carecen los profesionales de su empresa? ¿Cuáles tienen, pero se podrían mejorar? 


C. Nuevos puestos de trabajo que se generan en el mercado y en sus respectivos sectores: ¿Qué 
nuevos puestos de trabajo se están generando en el mercado / sector? 


-Relación mundo académico-mundo profesional. 
A. Fallos, carencias, fortalezas, virtudes de los titulados que llegan a sus empresas. ¿Cuáles son 


las debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades) de la formación universitaria desde el 
punto de vista profesional? Es decir, ¿qué fallos y qué virtudes tiene la educación universitaria 
en la actualidad de cara a la formación de futuros profesionales? 


B. Acciones de mejora de la formación universitaria de profesionales egresados de la titulación: 


 ¿Qué creen que se puede mejorar de la formación universitaria? 
 ¿Qué se podría añadir a los planes de estudios actuales?  
 ¿Qué se podría quitar o modificar / actualizar?  


 ¿Qué creen que sería necesario incorporar a la labor docente en determinadas 
asignaturas para mejorar esa formación?  


 ¿Qué asignaturas se podrían impartir que ahora no se imparten?  


 Y viceversa, ¿se podría suprimir alguna asignatura de las que ahora se imparten? 
 


Otras sugerencias o comentarios: 
La sesión duró dos horas, y fue grabada en video para uso posterior del equipo que elaboró el primer 
borrador del plan de estudios, sobre las conclusiones que extrajeron de la reunión de trabajo. Se puedo 
constatar el alto grado de coincidencia de las opiniones vertidas con los contenidos de los Informes 
consultados. 
 
El día 17 de septiembre de 2007, en una segunda sesión con el mismo panel de profesionales expertos, se 
analizó el primer borrador de plan de estudios, y se hicieron matices y aportaciones para su mejora, que 
garantizaban una mejor progresión de los aprendizajes, y un enriquecimiento de los contenidos de cada uno 
de los módulos. 
Consejo Asesor Académico 
Con la puesta en marcha de la titulación los miembros del Comité de Expertos serán invitados a formar parte 
del Consejo Asesor Académico de la titulación. Un Consejo Asesor Académico integrado por profesionales y 
académicos vinculados a cada área académica nos asegura la máxima calidad en nuestro proyecto educativo.  
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El Consejo Asesor Académico estará encargado de velar por la calidad de la docencia e investigación y la 
adecuada coordinación entre titulaciones. A través del mismo, la Dirección de la Titulación canaliza las 
aspiraciones y necesidades sociales que puedan ser satisfechas por ella, a la vez que promueve la 
sensibilización de los diversos sectores sociales en orden a proveer a la Universidad de medios para el mejor 
cumplimiento de sus fines. 
 
El Consejo Asesor está constituido por un mínimo de siete miembros y un máximo de trece. La designación 
y revocación de los mismos corresponde al Rector de la Universidad. Se procurará que el Consejo Asesor 
esté integrado por personalidades relevantes de la vida económica, profesional, científica y cultural en el 
ámbito de cada una de las facultades. 
 
Son competencias del Consejo Asesor Académico: 


1. Elaborar estudios o informes, por su propia iniciativa o a petición del Rector, sobre el rendimiento 
y la calidad de la titulación y su adecuación a las necesidades del mercado laboral del sector. 


2. Promover ayudas al estudio en la Universidad para la consolidación de un fondo de becas. 
3. Promover ayudas económicas para potenciar líneas de investigación que sean solicitadas por las 


instituciones del entorno social.  
4. Transmitir a la Universidad las necesidades manifestadas en la sociedad en orden a la creación de 


nuevas titulaciones o especial orientación de las enseñanzas.  
5. Promover convenios con empresas e instituciones para perfeccionar la formación de los alumnos y 


para abrir el mercado de trabajo a los titulados. 
 
El consejo será convocado por el correspondiente Decano o Director de Titulación y se reunirá al menos dos 
veces al año, asesorando a los órganos de gobierno de la sobre aquellas cuestiones que se considere 
oportuno, pudiendo emitir, a tal efecto, informes y recomendaciones sobre: 


 los planes de estudio 
 las salidas profesionales 
 nuevas titulaciones y demás cuestiones análogas 
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4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 
4.1. Información previa a la matriculación 
Perfil de ingreso recomendado: 
Interés por el mundo de los medicamentos y otros productos sanitarios a nivel de investigación, diseño, 
producción, dispensación, etc., interés por desarrollar una atención personalizada y humana a pacientes, 
alto sentido de la responsabilidad, interés por principios éticos y deontológicos para cumplir la legislación y 
normativas que rigen el ejercicio profesional. 


 
Canales de difusión: 
De forma previa al comienzo de curso, el potencial alumno puede disponer de toda la información académica 
necesaria para que pueda planificar su proceso de aprendizaje, para ello dispone de los siguientes sistemas: 
  
Página web de la Universidad 
Las personas interesadas en matricularse en un título oficial de la Universidad San Jorge pueden encontrar 
en la página web la siguiente información sobre el mismo: 


 Descripción de los estudios. 


 Plan de estudios. 
o Módulos. 
o Materias básicas/materias obligatorias/materias optativas. 
o Créditos ECTS. 
o Ubicación de las materias en el plan de estudios (curso/semestre). 


 Áreas de conocimiento. 


 Sistema docente. 
 Instalaciones. 
 Nuevas tecnologías. 


 Salidas profesionales. 
 
Esta información se publica en la página web una vez recibido el informe de verificación positivo por parte 
de ANECA ACPUA y comenzado el periodo de matrícula de estudiantes.  
 
Servicio de Información Universitaria 
La Universidad San Jorge dispone de un servicio de Información Universitaria que facilita información sobre: 


 Titulaciones de grado y posgrado. 


 Espacio Europeo de Educación Superior. 
 Sistema Universitario español. 
 Sistema docente de la Universidad San Jorge. 


 Planes de estudio y programas de asignaturas. 
 Servicios de la Universidad San Jorge. 
 Requisitos de acceso y admisión a las titulaciones de la Universidad San Jorge. 


 Proceso de admisión en cada una de las titulaciones de la Universidad San Jorge. 
 Tasas y becas. 
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La Universidad San Jorge, a través de su área de Información Universitaria, también facilita esta información 
con carácter previo a la matrícula a través de: 


 Entrevistas informativas personales a cada persona interesada. 


 Sesiones informativas 
 Jornadas de puertas abiertas 


 
Secretaría General Académica 
La Secretaría General Académica prepara cada año la Guía de Matrícula Académica para Estudios de Grado 
para que las personas interesadas que hayan superado las pruebas propias de acceso tengan toda la 
información acerca de la matriculación de la titulación escogida. La Guía de Matrícula Académica para 
Estudios de Grado contiene información sobre: 


 Requisitos de acceso. 
 Procedimiento de admisión. 
 Procedimiento y calendario de matrícula. 


 Calendario de matrícula. 
 Traslados de expediente y bajas de alumnos. 
 Tasas académicas. 


 Becas, bonificaciones y facilidades de pago. 
 Régimen de Permanencia. 
 Simultaneidad de Estudios. 


 Normativas y Procedimientos para el Reconocimiento y Transferencia de créditos. 
 Planes de estudio: 


o Módulos. 
o Materias básicas/materias obligatorias/materias optativas. 
o Créditos ECTS. 
o Ubicación de las materias en el plan de estudios (curso/semestre). 


 Calendario académico. 


 
Además para cada centro, desde la SGA, se edita la Guía Académica que contiene información sobre: la 
Universidad en general: centros, servicios generales de apoyo al estudiante (biblioteca, relaciones 
internacionales, prácticas empresa, sistemas de información, cafeterías, servicio actividades deportivas, etc). 
También contiene toda la información académica necesaria para el estudiante: descripción del programa de 
estudios, objetivos, competencias, claustro de profesores, calendario académico, contenidos de los módulos, 
normativa académica (evaluación del programa en su conjunto, de los módulos, guía de elaboración del 
proyecto fin del máster, etc.). 
 
Del mismo modo, cada centro tiene editadas las Guías Docentes de cada materia que contienen la siguiente 
información: denominación de la materia, nombre del módulo correspondiente, créditos ECTS asignados, 
horas asociadas, nombre y datos de contacto del profesor, descripción de la materia, competencias 
profesionales desarrolladas, contenidos de la materia, organización de las clases lectivas, recursos a utilizar, 
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sistema de evaluación, actividades de trabajo autónomo asociadas (presenciales y no presenciales), 
bibliografía. 
 
Realización de Prácticas Externas 
Se informa a los estudiantes, antes de la matrícula, de que el prácticum se realizará necesariamente en 
alguno de los centros con los que la Universidad San Jorge ha suscrito el correspondiente convenio, y como 
evidencia de ello, esa información se haya incluida expresamente en la información publicada en la web.  
 


C
SV


: 3
26


47
77


76
04


53
10


11
81


79
22


3 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)





				2019-02-22T14:52:51+0100

		España












 
 


Graduado o Graduada en Farmacia 
Memoria para la Solicitud de Modificación 


 


DI-004-FAR - 63 - 


5. PLANIFICACIÓN DE LA ENSEÑANZA 


5.1. Plan de estudios 
2.1.5. Distribución del plan de estudios en créditos ECTS 


TIPO DE MATERIA CRÉDITOS ECTS 


Formación básica 84  
Materias obligatorias 174 
Materias optativas 6 
Prácticas tuteladas 30 
Proyecto Fin de Grado 6  


Total 300 


 
 
2.1.6. Materias básicas 


RAMA DE CONOCIMIENTO 


 
MATERIA  


RD 43/2015 DE 2 DE 
FEBRERO 


 


ASIGNATURAS VINCULADAS ECTS CURSO 


Ciencias de la Salud* Estadística Bioestadística 6 1 


Ciencias de la Salud* Biología Fundamentos de Biología  6 1 


Ciencias de la Salud* Física Física aplicada 6 1 


Ciencias de la Salud* Física  Físico-química I 6 1 


Ciencias de la Salud* Física Físico-química II 6 2 


Ciencias de la Salud* Bioquímica Bioquímica y biología molecular  I 6 2 


Ciencias de la Salud* Bioquímica Bioquímica y biología molecular  II 6 2 


Ciencias de la Salud* Fisiología  Fisiología General I 6 2 


Ciencias de la Salud* Fisiología  Fisiología General II 6 2 


Ciencias Química Introducción al trabajo de laboratorio 6 1 


Ciencias Química Química General e Inorgánica 9 1 


Ciencias Química Química orgánica 9 1 


Ciencias Química Técnicas analíticas 6 2 


* La misma rama de conocimiento a la que pertenece el título. TOTAL 84  
 


 
ÁMBITO DE 


CONOCIMIENTO 
RELACIONADO SEGÚN 


ANEXO I REAL DECRETO 
822/2021 


ASIGNATURAS VINCULADAS ECTS CURSO 


Ciencias Biomédicas Bioestadística 6 1 


Ciencias Biomédicas Fundamentos de Biología  6 1 


Ciencias Biomédicas Física aplicada 6 1 


Farmacia* Físico-química I 6 1 


Farmacia* Físico-química II 6 2 


Bioquímica y biotecnología Bioquímica y biología molecular  I 6 2 
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Bioquímica y biotecnología Bioquímica y biología molecular  II 6 2 


Ciencias Biomédicas Fisiología General I 6 2 


Ciencias Biomédicas Fisiología General II 6 2 


Farmacia* Introducción al trabajo de laboratorio 6 1 


Farmacia* Química General e Inorgánica 9 1 


Farmacia* Química orgánica 9 1 


Farmacia* Técnicas analíticas 6 2 


*El mismo ámbito de 
conocimiento al que pertenece 


el título. 


TOTAL 84  


 
 
2.1.7. Plan de estudios (por módulos) 


Módulo Materia Ti
po


 
(M


B/
O


B/
O


P)
 


Se
m


es
tr


e 


Cr
éd


ito
s 


EC
TS


 


Módulo 1: Química 
54 ECTS 


Introducción al trabajo de laboratorio MB I 6 
Química General e Inorgánica MB I 9 
Química orgánica MB II 9 
Fisicoquímica I MB II 6 
Fisicoquímica II MB III 6 
Técnicas analíticas MB III 6 
Química farmacéutica I OB IV 6 
Química farmacéutica II ** OB V 6 


Módulo 2: Física y matemáticas 
12 ECTS 


Física aplicada MB I 6 
Bioestadística MB II 6 


Módulo 3: Biología 
45 ECTS 
 
 
 
 
 
 
 
 


Fundamentos de biología MB I 6 
Biología vegetal y farmacognosia OB IV 6 
Microbiología I OB III 6 
Parasitología OB IV 6 
Biotecnología farmacéutica OB VIII 6 
Bioquímica y biología molecular I MB III 6 
Bioquímica y biología molecular II MB IV 6 


Microbiología II OB VIII 3 
Módulo 4: Farmacia y tecnología 
24 ECTS 


Biofarmacia  OB VI 6 


 Farmacocinética  OB V 6 
Tecnología farmacéutica I OB VII 6 
Tecnología farmacéutica II OB VIII 6 


Módulo 5: Medicina y farmacología 
81 ECTS 


Fisiología General I MB III 6 
Fisiología General II MB IV 6 
Fisiología integrada y Fisiopatología I OB V 6 
Nutrición y bromatología OB V 6 
Análisis biológico y diagnóstico de laboratorio I OB VII 6 
Análisis biológico y diagnóstico de laboratorio II OB VIII 3 
Fisiología integrada y Fisiopatología II OB VI 6 
Farmacología y farmacia clínica I OB VI 6 
Farmacología y farmacia clínica II OB VII 6 
Farmacología y farmacia clínica III OB VIII 6 
Toxicología ** OB IX 6 
Inmunología OB V 6 
Servicios Profesionales Farmacéuticos I OB VI 6 
Servicios Profesionales Farmacéuticos II OB VII 6 
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Módulo 6: Legislación y farmacia social 
30 ECTS 


Farmacia Asistencial OB I 6 
Farmacoeconomía y gestión ** OB VII 6 


Salud pública OB VIII 6 
Bioética, legislación y deontología OB IX 6 
Documentación y metodología científica en farmacia OB VI 6 


Módulo 7: Humanismo y sociedad global 
12 ECTS 


Pensamiento Social Cristiano OB IX 6 
Inglés para farmacia *** OB II 6 


Módulo 8: Optativas 
27 ECTS 
 


Formulación de medicamentos individualizados OP IX 3 
Fitofarmacia: Medicamentos y otros productos OP IX 3 
Farmacogenética y farmacogenómica OP IX 3 
Modelos experimentales en Ciencias de la Salud OP IX 3 
Dermofarmacia y dermocosmética OP IX 3 
Green and sustainable pharmacy ** OP IX 3 
Demografía y salud OP IX 3 
Farmacia y salud pública OP IX 3 
Metodología de investigación poblacional OP IX 3 


Módulo 9: Prácticas tuteladas y trabajo fin de 
Grado 36 ECTS 


Prácticas tuteladas OB X  A  30 
Proyecto fin de Grado OB IX  A 6 


 TOTAL 300 
* El alumno cursa 2 materias optativas de 3 ECTS cada una. 
** Estas materias se impartirán en castellano e inglés.  
*** Esta materia se imparte en inglés.  
 
2.1.8. Plan de estudios (por curso académico) 


Materia Ti
po


 
(M


B/
O


B/
O


P)
 


Se
m


es
tr


e 


Cr
éd


ito
s 


EC
TS


 


 
Primer curso 


   


Física aplicada MB I 6 
Introducción al trabajo de laboratorio MB I 6 
Fundamentos de biología MB I 6 
Farmacia Asistencial OB I 6 
Química General e Inorgánica MB I 9 
Química orgánica MB II 9 
Bioestadística MB II 6 
Fisicoquímica I MB II 6 
Inglés para Farmacia *** OB II 6 
   60 
Segundo curso    
Fisicoquímica II MB III 6 
Microbiología I OB III 6 
Bioquímica y biología molecular I MB III 6 
Técnicas analíticas MB III 6 
Fisiología General I MB III 6 
Fisiología General II MB IV 6 
Parasitología OB IV 6 
Biología vegetal y farmacognosia OB IV 6 
Bioquímica y biología molecular II MB IV 6 
Química farmacéutica I OB IV 6 
   60 
Tercer curso    
Inmunología OB V 6 
Química farmacéutica II ** OB V 6 
Fisiología integrada y Fisiopatología II OB VI 6 
Biofarmacia  OB VI 6 
Fisiología integrada y Fisiopatología I OB V 6 
Servicios Profesionales Farmacéuticos I  OB VI 6 
Nutrición y bromatología OB V 6 
Farmacología y farmacia clínica I  OB VI 6 
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Documentación y metodología científica en farmacia OB VI 6 
Farmacocinética  OB V 6 
   60 
Cuarto curso    
Farmacoeconomía y gestión ** OB VII 6 
Salud pública OB VIII 6 
Farmacología y farmacia clínica II OB VII 6 
Tecnología farmacéutica I OB VII 6 
Análisis biológico y diagnóstico de laboratorio I OB VII 6 
Servicios Profesionales Farmacéuticos II OB VII 6 
Farmacología y farmacia clínica III OB VIII 6 
Tecnología farmacéutica II OB VIII 6 
Análisis biológico y diagnóstico de laboratorio II OB VIII 3 
Microbiología II OB VIII 3 
Biotecnología farmacéutica OB VIII 6 
   60 
Quinto curso    
Toxicología ** OB IX 6 
Pensamiento Social Cristiano OB IX 6 
Bioética, legislación y deontología OB IX 6 
Optativas * OP IX 6 
Prácticas tuteladas OB X  A  30 
Proyecto fin de Grado OB  IX  A 6 
   60 
    
 TOTAL 300 


* El alumno cursa 2 materias optativas de 3 ECTS cada una. 
** Estas materias se impartirán en castellano e inglés.  
*** Esta materia se imparte en inglés.  
 
2.1.9. Materias optativas 


MÓDULO MATERIA SEMESTRE ECTS TIPO 


Optativas 


Formulación de medicamentos 
individualizados 


IX 3 OP 


Fitofarmacia: Medicamentos y otros 
productos 


IX 3 OP 


Farmacogenética y farmacogenómica IX 3 OP 


Modelos experimentales en Ciencias 
de la Salud 


IX 3 OP 


Dermofarmacia y dermocosmética IX 3 OP 


Green and sustainable pharmacy ** IX 3 OP 


Demografía y salud IX 3 OP 


Farmacia y salud pública IX 3 OP 


Metodología de investigación 
poblacional 


IX 3 OP 


    


*El alumno cursa 2 materias optativas de 3 ECTS cada una. 
** Esta materia se impartirá en castellano e inglés. 


 
2.1.10. Mecanismos de coordinación docente 
 
Los mecanismos de coordinación docente han ido optimizándose a lo largo de este tiempo. De esta manera, 
se realizan 4 tipos de reuniones: 


1. Reuniones de claustro. Cada año académico se fijan 3 reuniones de claustro a las que se 
convoca a todo el personal relacionado con el funcionamiento del grado, esto es, personal docente 
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y personal de gestión (técnicos de laboratorios, responsable de los mismos, responsable de 
prácticas internas, responsable de prácticas tuteladas y responsable de laboratorios). La primera 
reunión de claustro tiene lugar siempre antes del inicio del curso académico; la segunda, al terminar 
el primer cuatrimestre; y la tercera, al finalizar el curso. En estas reuniones se hace un balance de 
la situación del grado, se ponen de manifiesto los problemas surgidos, se comunican las novedades 
académicas que hayan podido aflorar, y, sobre todo, se toman decisiones unilaterales que afecten 
a la globalidad del grado. 


2. Reuniones sobre innovación en la docencia. La innovación docente en la USJ y, más 
concretamente en el Grado en Farmacia, es un eje prioritario de trabajo. Es por ello que los 
docentes se constituyen, longitudinal y transversalmente, en equipos de trabajo que cada año 
llevan a cabo diversos proyectos de innovación docente que involucran no solo a materias del 
mismo o diferentes cursos, materias de la misma o distintas áreas de conocimiento, sino que 
también se amplían a otros Grados de la USJ. Así, se favorece notablemente en nuestros alumnos 
la visión global de su formación y la utilidad y relevancia en la sociedad de las ciencias 
farmacéuticas. 


3. Reuniones de coordinación de contenidos. Una vez al año, generalmente al terminar el curso 
académico, los docentes se reúnen por áreas de conocimiento, junto con la vicedecana y/o 
coordinadora del grado, con la finalidad de coordinar los contenidos de asignaturas 
complementarias. Es en estas reuniones donde se localizan las dificultades de aprendizaje 
específicas que nuestros alumnos tienen en cada asignatura y donde se trazan los planes de acción 
para que nuestros estudiantes alcancen las competencias y resultados de aprendizaje fijados de 
manera eficaz. 


4. Reuniones con los estudiantes. Un par de veces al año la Vicedecana de estudiantes y las 
responsables del grado (Vicedecana y Coordinadora) se reúnen con los delegados de los 5 cursos 
de farmacia para conocer los puntos fuertes y débiles que nuestros alumnos perciben. Gracias a 
estas reuniones podemos tener una visión directa sobre la adecuación de la carga de trabajo por 
asignatura y curso, o la correcta distribución de los exámenes finales en el periodo destinado a tal 
efecto. 
 


La Plataforma Docente Universitaria (PDU) y la intranet juegan un papel imprescindible para completar y 
dotar de fluidez los citados mecanismos de coordinación docente. En estos entornos on line se comparte 
información diariamente y se discuten todo tipo de temas concernientes al funcionamiento del grado.  
 
A estos mecanismos de coordinación docente hay que añadir las reuniones entre las diferentes figuras de 
gestión del grado que son: 


- Vicedecanato  
- Coordinación 
- Gestión de prácticas internas 
- Gestión de prácticas externas 
- Responsable de laboratorios 
- Responsable de internacional 
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- Jefatura de Estudios de la Facultad de Ciencias de la Salud 
 
Reunión de planificación 
Vicedecanato, Coordinación, Gestión de prácticas internas y Gestión de prácticas externas se reúnen al 
finalizar el curso académico para elaborar un primer borrador de los horarios, el calendario de prácticas 
internas y externas y el calendario de evaluación del curso siguiente. Este primer borrador se revisa con la 
Responsable de Laboratorios, Responsable de internacional y la Jefatura de estudios. Una vez realizada la 
revisión y aplicadas las modificaciones pertinentes, si fueran necesarias, se comunica a los docentes, vía 
PDU, el segundo borrador de los ítems antes mencionados. Este segundo borrador no pasa a ser definitivo 
y público hasta que no cuenta con la aprobación de todos los actores involucrados. 
 
Reunión de seguimiento 
Tras la finalización del primer cuatrimestre, este equipo de planificación vuelve a reunirse para evaluar la 
calidad de la planificación realizada y aplicar las medidas correctivas necesarias para anticiparnos a posibles 
fallos en el segundo cuatrimestre. 
 
Otras reuniones con los grupos de interés 
Reuniones de Delegados: Además del contacto diario que tienen los alumnos con la Vicedecana, la 
Coordinadora y sus profesores para intercambiar sus opiniones sobre el desarrollo del programa, los 
Delegados de los alumnos se reúnen, por lo menos una vez a lo largo del programa, con un representante 
de la Unidad Técnica de Calidad para transmitir de manera formal sus opiniones sobre el programa, tal y 
como marca el Sistema de Gestión de Calidad (SGC) de la Universidad. 
 
Comisión de Calidad de la Titulación: Formado por el Responsable Académico de la Titulación, 
representante del Personal Docente e Investigador, un representante del Personal Técnico y de Gestión, un 
pertinente representante de los estudiantes (delegado del curso superior generalmente), y, en caso de 
considerarse oportuno, un representante de antiguos alumnos y, en caso correspondiente, un experto 
externo. 
 
Reuniones de facultad. Una vez al mes, los representantes de los diferentes grados de la Facultad de 
Ciencias de la Salud, así como Vicedecanato de estudiantes, Vicedecanato de Investigación, Vicedecanato 
de Internacional, Jefatura de estudios y Decanato, se reúnen para intercambiar información sobre el 
desarrollo del curso académico, buscar sinergias docentes e investigadoras entre los diferentes grados, 
programar actividades conjuntas, etc. 


 
5.2. Movilidad de estudiantes 
5.2.1. Justificación de la movilidad de estudiantes 


La movilidad para estudiantes del Grado en Farmacia se justifica por las competencias generales y específicas 


que el título pretende desarrollar y que se representan en la siguiente tabla: 


COMPETENCIAS DEL TÍTULO JUSTIFICACIÓN ACCIONES DE MOVILIDAD 
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Competencias de la titulación, entre las que destacamos 
las siguientes: 


 P8: Llevar a cabo las actividades de farmacia 
clínica y social, siguiendo el ciclo de atención 
farmacéutica. 


 P13: Desarrollar habilidades de 
comunicación e información tanto orales como 
escritas, para tratar con pacientes y usuarios 
del centro donde desempeñe su actividad 
profesional. Promover las capacidades de 
trabajo y colaboración en equipos 
multidisciplinares y las relacionadas con otros 
profesionales sanitarios. 


 P14: Conocer los principios éticos y 
deontológicos según las disposiciones 
legislativas, reglamentarias y administrativas 
que rigen el ejercicio profesional, 
comprendiendo las implicaciones éticas de la 
salud en un contexto social en transformación. 


 G11: Comunicar temas profesionales en forma 
oral y escrita de manera eficaz en inglés. 


 E53: Conocer los principios éticos y 
deontológicos y actuar según las disposiciones 
legislativas, reglamentarias y administrativas 
que rigen el ejercicio profesional colaborando 
con otros profesionales de la salud y 
adquiriendo habilidades de trabajo en equipo. 


 E58: Conocer las técnicas de comunicación 
oral y escrita adquiriendo habilidades que 
permitan informar a los usuarios de los 
establecimientos farmacéuticos en términos 
inteligibles y adecuados a los diversos niveles 
culturales y entornos sociales. 
 


Dadas las competencias generales del título, la movilidad 
se considera idónea por las siguientes razones: 


 Para desarrollar la capacidad de trabajo en 
contextos internacionales se considera que la 
movilidad nacional o internacional puedan 
permitir a los estudiantes identificar las 
diferencias y adaptarse a los distintos entornos 
sociales y culturales según el lugar donde se 
ubique la movilidad.  


 Para el desarrollo de la capacidad de trabajo 
interpersonal, es clave tener en cuenta las 
diferencias culturales y sociales de las 
personas que componen un equipo, por tanto 
la movilidad nacional e  internacional va a 
permitir una mentalidad más abierta del 
estudiante para el trabajo en equipo. De la 
misma manera esta mentalidad más abierta, le 
va a capacitar para desarrollar las capacidades 
para la adaptación a nuevas situaciones y 
resolución de problemas en diferentes 
entornos 


 Las experiencias formativas en diferentes 
países: al poder desarrollar materias en otros 
contextos universitarios nacionales o 
internacionales, el estudiante podrá adquirir 
nuevas experiencias de aprendizaje que le dan 
mayor perspectiva a la hora de elegir la 
realización de un postgrado especializado o 
bien, para su incorporación al mundo laboral. 


 De igual modo la movilidad internacional 
facilitará el desarrollo de las competencias 
lingüísticas en otro idioma, preferentemente el 
inglés. 
 


 
2.1.11. Convenios de movilidad con universidades  
Convenios con Universidades españolas  
La Universidad San Jorge dispone de convenios de movilidad SICUE con las siguientes universidades 
nacionales que ofertan el Grado en Farmacia: 


 Universidad de Santiago de Compostela 
 Universidad de La Laguna 


 Universidad de Sevilla 
 Universidad de Valencia 
 Universidad de Barcelona 


 
Convenios con Universidades extranjeras 
Antes de que la Universidad San Jorge proceda a la firma de convenio con otras universidades, se procura 
seleccionar aquellas Facultades y Escuelas de otras universidades que contengan planes de estudio similares 
que faciliten la formación en consonancia con nuestros objetivos y, en consecuencia, el reconocimiento de 
créditos. No obstante, en el caso de universidades comunitarias y extracomunitarias, también se estudia 
que dichos planes de estudio proporcionen a nuestros alumnos habilidades y capacidades acordes con la 
profesión que persiguen. 
 
La Universidad San Jorge dispone de convenios de movilidad ERASMUS + con las siguientes universidades 
europeas que ofertan el Grado en Farmacia o similar. 
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 Università degli Studi di Roma 'La Sapienza' (Italia) 
 Universidade do Porto (Portugal) 
 Helsingin Yliopisto (Finlandia) 
 Instituto Politécnico de Bragança (Portugal) 


 Faculty of Pharmaceutial Sciences (Bélgica) 
 Lithuanian University of Health Science (LSMU) (Lituania) 
 Liverpool John Moores University (Gran Bretaña) 


 Università degli Studi del Piemonte Orientale 'Amedeo Avogadro' (Italia) 
 Università degli Studi di Camerino (Italia) 
 Università degli Studi di Firenze (Italia) 


 Università degli Studi di Messina (Italia) 
 Università degli Studi di Pisa (Italia) 
 Università degli Studi di Roma 'Tor Vergata' (Italia) 


 Università degli Studi di Urbino 'Carlo Bo' (Italia) 
 Universitatea de Medicina si Farmacie 'Iuliu Hatieganu' din Cluj-Napoca (Rumanía) 
 Université Bordeaux I, Sciences et Technologies (Francia) 


 Université Paul Sabatier - Toulouse III (Francia) 
 University of Ljubljana (Eslovenia) 
 University of Veterinary and Pharmaceutical Sciences Brno (Chequia) 


 
La Universidad San Jorge dispone de acuerdo bilateral Movilidad Estudios (Santander) (OUT) con las 
siguientes universidades que ofertan el Grado en Farmacia o similar:  
 


 University of Puerto Rico (Puerto Rico) 
 Universidade Paulista (UNIP) (Brasil) 
 Universidade de Passo Fundo (UPF) (Brasil) 


 Universidad Metodista de São Paulo (Brasil) 
 Centro Universitario do Estado do Pará (Brasil) 
 Universidad Peruana Cayetano Heredia (Perú) 


 Universidad Autónoma de Baja California (México) 
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6. PERSONAL ACADÉMICO 
6.1. Profesorado 


MATERIA ECTS DOCENTE TITULACIÓN ÁREA 
CONOCIMIENTO CATEGORIA TIPO CONTRATO 


EXPERI
ENCIA 
DOCEN


TE 


EXPERIEN
CIA 


INVESTIGA
DORA 


EXPERI
ENCIA 
PROFE
SIONAL 


Introducción al 
trabajo de 
laboratorio 


6 Profesor disponible 
Doctora en Genética y 
Desarrollo 
Licenciada en Veterinaria 


Química Contratado Doctor  
Doctor acreditado  


Contrato laboral 
Jornada completa 16 14 6 


Química general e 
inorgánica 


3 Profesor disponible 
Doctora en Ciencias 
Químicas 
Licenciada en Ciencias 
Químicas 


Química Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 13 16 2 


3 Profesor disponible Doctor en Medio Ambiente 
Licenciado en Químicas 


Química Ayudante Doctor 
 


Contrato laboral 
Jornada completa 4 9 3 


3 Profesor disponible 
Doctor en Ciencias de la 
Salud 
Graduado en Veterinaria 
Graduado en Farmacia 


Química Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 2 3 4 


Química orgánica 
4,5 Profesor disponible 


Doctora en Ciencias 
Químicas 
Licenciada en Ciencias 
Químicas 


Química Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 12 13 0 


4,5 Profesor disponible Doctor en Medio Ambiente 
Licenciado en Químicas 


Química Ayudante Doctor 
 


Contrato laboral 
Jornada completa 4 9 3 


Fisicoquímica I 


3 Profesor disponible 
Doctora en Ciencias 
Químicas 
Licenciada en Ciencias 
Químicas 


Química Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 9 11 3 


3 Profesor disponible 
Doctora en Medio Ambiente 
Graduada en Químicas 
Graduada en Farmacia 


Química Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 7 8 3 


Fisicoquímica II 6 Profesor disponible 
Doctora en Ciencias 
Químicas 
Licenciada en Ciencias 
Químicas 


Química Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 12 13 0 


Técnicas analíticas 6 Profesor disponible Doctor en Medio Ambiente 
Licenciado en Químicas 


Química Ayudante Doctor 
 


Contrato laboral 
Jornada completa 4 9 3 
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Química 
farmacéutica I 6 


Profesor disponible 
Doctora en Ciencias 
Químicas 
Licenciada en Ciencias 
Químicas 


Química Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 13 16 2 


Profesor disponible 
Doctora en Ciencias 
Químicas 
Licenciada en Ciencias 
Químicas 


Química Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 9 11 3 


Profesor disponible 
Doctor en Ciencias de la 
Salud 
Graduado en Veterinaria 
Graduado en Farmacia 


Química Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 2 3 4 


Química 
farmacéutica II 


3 Profesor disponible 
Doctora en Ciencias 
Químicas 
Licenciada en Ciencias 
Químicas 


Química Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 13 16 2 


3 Profesor disponible Doctor en Medio Ambiente 
Licenciado en Químicas 


Química Ayudante Doctor 
 


Contrato laboral 
Jornada completa 4 9 3 


Física aplicada 6 Profesor disponible 
Doctor en Ciencias Físicas 
Licenciado en Ciencias 
Físicas 


Física y matemáticas Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 30 30 0 


Bioestadística 6 Profesor disponible Doctor en Medicina y Cirugía 
Licenciado en Medicina y 
Cirugía 


Física y matemáticas Contratado Doctor 
 


Contrato laboral 
Jornada completa 13 14 21 


Fundamentos de 
biología 


3 Profesor disponible Doctora en Biología 
Licenciada en Biología Biología Contratado Doctor 


Doctor acreditado 
Contrato laboral 
Jornada completa 12 12 4 


3 Profesor disponible 
Doctor en Ciencias de la 
Salud 
Graduado en Veterinaria 
Graduado en Farmacia 


Biología Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 2 3 4 


Biología vegetal y 
farmacognosia 


3 Profesor disponible Doctor en Farmacia 
Licenciado en Farmacia Farmacología Contratado Doctor 


Doctor acreditado 
Contrato laboral 
Jornada completa 10 10 4 


3 Profesor disponible 
Doctor en Ciencias de la 
Salud 
Graduado en Veterinaria 
Graduado en Farmacia 


Farmacología Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 2 3 4 


Microbiología I 6 Profesor disponible 
Doctora en Ciencias 
Biológicas 
Licenciada en Ciencias 
Biológicas 


Biología Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 18 9 0 
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Parasitología 6 Profesor disponible Doctora en Biología 
Licenciada en Biología Biología Contratado Doctor 


Doctor acreditado 
Contrato laboral 
Jornada completa 12 12 4 


Biotecnología 
farmacéutica 6 Profesor disponible 


Doctora en Genética y 
Desarrollo 
Licenciada en Veterinaria 


Biología Contratado Doctor  
Doctor acreditado  


Contrato laboral 
Jornada completa 16 14 6 


Bioquímica y 
biología molecular I 


3 Profesor disponible 
Doctora en Pediatría, 
Radiología y Medicina Física 
Licenciada en Bioquímica 


Biología Contratado Doctor  
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 10 14 2 


3 Profesor disponible 
Doctora en Medio Ambiente 
Graduada en Químicas 
Graduada en Farmacia 


Biología Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 7 8 3 


Bioquímica y 
biología molecular II 6 Profesor disponible 


Doctora en Medio Ambiente 
Graduada en Químicas 
Graduada en Farmacia 


Biología Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 7 8 3 


Biofarmacia  6 Profesor disponible Doctoranda en Ciencias de la 
Salud 
Licenciada en Farmacia 


Farmacia y Tecnología Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 8 6 5 


Farmacocinética 6 Profesor disponible Doctora en Medio Ambiente 
Graduada en Químicas 
Graduada en Farmacia 


Farmacia y Tecnología Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 7 8 3 


Tecnología 
farmacéutica I 6 Profesor disponible 


Doctoranda en Ciencias de la 
Salud 
Licenciada en Farmacia 


Farmacia y Tecnología Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 8 6 5 


Tecnología 
farmacéutica II 6 Profesor disponible 


Doctoranda en Ciencias de la 
Salud 
Licenciada en Farmacia 


Farmacia y Tecnología Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 8 6 5 


Fisiología general I 6 Profesor disponible 
Doctora en Pediatría, 
Radiología y Medicina Física 
Licenciada en Bioquímica 


Medicina y 
farmacología 


Contratado Doctor  
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 10 14 2 


Fisiología general II 6 Profesor disponible Doctora en Biología 
Licenciada en Biología 


Medicina y 
farmacología 


Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 12 12 4 


Fisiología integrada 
y fisiopatología I 6 Profesor disponible 


Doctor en Medicina de la 
Educación Física y del 
Deporte 
Licenciado en Ciencias de la 
Actividad Física y del 
Deporte 


Medicina y 
farmacología 


Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 11 12 7 


Nutrición y 
bromatología 6 Profesor disponible Doctorando en Nutrición 


Licenciado en Biología 
Diplomado en Nutrición 


Medicina y 
farmacología 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Tiempo parcial 9 1 14 
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Análisis biológicos y 
diagnóstico de 
laboratorio I 


6 Profesor disponible 


Doctorando en Ciencias de la 
Salud 
Máster Universitario en 
Bioética 
Licenciado en Ciencias 
Biológicas 


Medicina y 
farmacología 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 9 0 31 


Análisis biológicos y 
diagnóstico de 
laboratorio II 


6 3 Profesor disponible 


Doctorando en Ciencias de la 
Salud  
Máster Universitario en 
Bioética 
Licenciado en Ciencias 
Biológicas 


Medicina y 
farmacología 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 9 0 31 


Microbiología II 3 Profesor disponible 
Doctora en Ciencias 
Biológicas 
Licenciada en Ciencias 
Biológicas 


Biología Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 18 9 0 


Fisiología integrada 
y fisiopatología II 6 Profesor disponible 


Doctorando en Ciencias de la 
Salud  
Máster Universitario en 
Bioética 
Licenciado en Ciencias 
Biológicas 


Medicina y 
farmacología 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 9 0 31 


Farmacología y 
farmacia clínica I 


3 Profesor disponible Doctor en Farmacia 
Licenciado en Farmacia Farmacología  Contratado Doctor 


Doctor acreditado 
Contrato laboral 
Jornada completa 10 10 4 


3 Profesor disponible 
Doctor en Ciencias de la 
Salud 
Graduado en Veterinaria 
Graduado en Farmacia 


Medicina y 
farmacología 


Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 2 3 4 


Farmacología y 
farmacia clínica II 6 Profesor disponible 


Doctora en Anatomía 
Patológica, Medicina y 
Toxicología 
Licenciada en Farmacia 


Medicina y 
farmacología Ayudante Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 15 10 7 
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Farmacología y 
farmacia clínica III 6 Profesor disponible 


Doctora en Anatomía 
Patológica, Medicina y 
Toxicología 
Licenciada en Farmacia 


Medicina y 
farmacología Ayudante Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 15 10 7 


Toxicología 6 Profesor disponible 
Doctor en Ciencias de la 
Salud    
Licenciado en Veterinaria        


Medicina y 
farmacología Ayudante Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 8 5 14 


Inmunología 6 Profesor disponible Doctora en Biología 
Licenciada en Biología 


Medicina y 
farmacología 


Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 12 12 4 


Farmacia asistencial 6 Profesor disponible Licenciada en Medicina y 
Cirugía 
Licenciada en Farmacia 


Legislación y farmacia 
social 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Tiempo parcial 8 4 24 


Servicios 
profesionales 
farmacéuticos I 


6 Profesor disponible Doctora en Farmacia 
Licenciada en Farmacia 


Medicina y 
farmacología Ayudante Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 12 12 2 


Servicios 
profesionales 
farmacéuticos II 


6 Profesor disponible Doctora en Farmacia 
Licenciada en Farmacia 


Medicina y 
farmacología Ayudante Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 12 12 2 


Farmacoeconomía y 
gestión 


3 Profesor disponible 
Doctor en Farmacia 
Licenciado en Farmacia 
Licenciado en Económicas 


Legislación y farmacia 
social Ayudante Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 16 12 19 


3 Profesor disponible 
Doctor en Ciencias de la 
Salud 
Licenciado en Veterinaria 


Legislación y farmacia 
social Ayudante Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 8 5 14 


Salud pública 6 Profesor disponible 
Doctor en Ciencias de la 
Salud 
Licenciado en Veterinaria 


Legislación y farmacia 
social Ayudante Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 8 5 14 


Bioética, legislación 
y deontología 


3 Profesor disponible 
Licenciado en Estudios 
Eclesiásticos 
Licenciado en Teología 
Diplomado en Trabajo Social 


Legislación y farmacia 
social 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Tiempo parcial 4 0 23 


3 Profesor disponible Licenciado en Derecho Legislación y farmacia 
social 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Tiempo parcial 4 0 24 


Documentación y 
metodología 
científica en 
farmacia 


3 Profesor disponible 
Doctora en Ciencias 
Biológicas 
Licenciada en Ciencias 
Biológicas 


Legislación y farmacia 
social  


Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 18 9 0 


3 Profesor disponible Doctora en Farmacia 
Licenciada en Farmacia 


Legislación y farmacia 
social Ayudante Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 12 12 2 
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Humanismo cívico 
Pensamiento social 
cristiano 


6 Profesor disponible 
Doctor en Ciencias Políticas y 
Sociología 
Licenciado en Ciencias 
Políticas y Sociología 


Humanismo y 
sociedad global Ayudante Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 14 11 23 


Inglés para 
Farmacia 


3 Profesor disponible 
Doctora en Filología Inglesa 
Licenciada en Filología 
Inglesa 


Idiomas Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 8 5 4 


3 Profesor disponible 
Máster Universitario en 
Formación de profesores de 
español 
Licenciada en Filología 
Inglesa 


Idiomas Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 11 5 0 


Formulación de 
medicamentos 
individualizados 


3 Profesor disponible 
Máster Universitario en 
Atención 
Farmacéutica y 
Farmacoterapia 
Licenciado en Farmacia 


Farmacia y Tecnología 
Farmacéutica 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Tiempo parcial 6 5 15 


Fitofarmacia:  
medicamentos y 
otros productos 


1,5 Profesor disponible Doctor en Farmacia 
Licenciado en Farmacia 


Medicina y 
farmacología 


Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 10 10 4 


1,5 Profesor disponible 
Doctor en Ciencias de la 
Salud 
Graduado en Veterinaria 
Graduado en Farmacia 


Medicina y 
farmacología 


Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 2 3 4 


Farmacogenética y 
farmacogenómica 


1,5 Profesor disponible 
Doctora en Pediatría, 
Radiología y Medicina Física 
 Licenciada en Bioquímica 


Medicina y 
farmacología 


Contratado Doctor  
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 10 14 2 


1,5 Profesor disponible Doctora en Genética y 
Desarrollo 
Licenciada en Veterinaria 


Medicina y 
farmacología 


Contratado Doctor  
Doctor acreditado  


Contrato laboral 
Jornada completa 16 14 6 


Modelos 
experimentales en 
Ciencias de la Salud 


1,5 Profesor disponible Doctora en Biología 
Licenciada en Biología Biología Contratado Doctor 


Doctor acreditado 
Contrato laboral 
Jornada completa 12 12 4 


1,5 Profesor disponible 
Doctora en Ciencias 
Químicas 
Licenciada en Ciencias 
Químicas 


Biología Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 13 16 2 


Dermofarmacia y 
dermocosmética 3 Profesor disponible 


Doctoranda en Ciencias de la 
Salud 
Licenciada en Farmacia 


Farmacia y Tecnología Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 8 6 5 
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Green and 
sustainable 
pharmacy 


3 Profesor disponible 
Doctora en Ciencias 
Químicas 
Licenciada en Ciencias 
Químicas 


Química Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 12 13 0 


Demografía y salud 
pública 3 Profesor disponible 


Doctor en Ciencias de la 
Salud 
Licenciado en Veterinaria 


Legislación farmacia 
social Ayudante Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 8 5 14 


Farmacia y salud 
pública 3 Profesor disponible 


Doctor en Ciencias de la 
Salud 
Licenciado en Veterinaria 


Legislación farmacia 
social Ayudante Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 8 5 14 


Metodología de 
investigación 
poblacional 


3 Profesor disponible 
Doctor en Farmacia 
Licenciado en Farmacia 
Licenciado en Económicas 


Legislación farmacia 
social Ayudante Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 16 12 19 


Prácticas tuteladas   


10 Profesor disponible Doctora en Farmacia 
Licenciada en Farmacia Prácticas tuteladas Ayudante Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 12 12 2 


10 Profesor disponible Licenciada en Medicina y 
Cirugía 
Licenciada en Farmacia 


Prácticas tuteladas Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Tiempo parcial 8 4 24 


10 Profesor disponible Doctor en Farmacia 
Licenciado en Farmacia 
Licenciado en Económicas 


Prácticas tuteladas Ayudante Doctor Contrato laboral 
Jornada completa 16 12 19 


Proyecto fin de 
Grado 6 


Profesor disponible 
Doctor en Ciencias de la 
Salud 
Licenciado en Veterinaria 


Proyecto fin de grado Ayudante Doctor Contrato laboral 
Jornada completa 8 5 14 


Profesor disponible 
Doctor en Farmacia 
Licenciado en Farmacia 
Licenciado en Económicas 


Proyecto fin de grado Ayudante Doctor Contrato laboral 
Jornada completa 16 12 19 


Profesor disponible 
Doctora en Pediatría, 
Radiología y Medicina Física 
 Licenciada en Bioquímica 


Proyecto fin de grado Contratado Doctor  
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 10 14 2 


Profesor disponible 
Doctora en Genética y 
Desarrollo 
Licenciada en Veterinaria 


Proyecto fin de grado Contratado Doctor  
Doctor acreditado  


Contrato laboral 
Jornada completa 16 14 6 


Profesor disponible Doctor en Farmacia 
Licenciado en Farmacia Proyecto fin de grado Contratado Doctor 


Doctor acreditado 
Contrato laboral 
Jornada completa 10 10 4 


Profesor disponible 
Doctora en Ciencias 
Químicas 
Licenciada en Ciencias 
Químicas 


Proyecto fin de grado Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 13 16 2 


Profesor disponible Doctora en Biología 
Licenciada en Biología Proyecto fin de grado Contratado Doctor 


Doctor acreditado 
Contrato laboral 
Jornada completa 12 12 4 
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Profesor disponible 
Doctora en Ciencias 
Químicas 
Licenciada en Ciencias 
Químicas 


Proyecto fin de grado Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 9 11 3 


Profesor disponible 
Licenciada en Medicina y 
Cirugía 
Licenciada en Farmacia 


Proyecto fin de grado Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Tiempo parcial 8 4 24 


Profesor disponible Doctora en Farmacia 
Licenciada en Farmacia Proyecto fin de grado Ayudante Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 12 12 2 


Profesor disponible 
Doctora en Anatomía 
Patológica, Medicina y 
Toxicología 
Licenciada en Farmacia 


Proyecto fin de grado Ayudante Doctor Contrato laboral 
Jornada completa 15 10 7 


Profesor disponible 
Doctoranda en Ciencias de la 
Salud 
Licenciada en Farmacia 


Proyecto fin de grado Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 8 6 5 


Profesor disponible Doctor en Medio Ambiente 
Licenciado en Químicas 


Proyecto fin de grado Ayudante Doctor 
 


Contrato laboral 
Jornada completa 4 9 3 


Profesor disponible 
Doctor en Ciencias Físicas 
Licenciado en Ciencias 
Físicas 


Proyecto fin de grado Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 30 30 0 


Profesor disponible 
Doctor en Ciencias de la 
Salud 
Graduado en Veterinaria 
Graduado en Farmacia 


Proyecto fin de grado Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 2 3 4 


Profesor disponible 
Doctora en Ciencias 
Biológicas 
Licenciada en Ciencias 
Biológicas 


Proyecto fin de grado Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 18 9 0 


Profesor disponible 


Máster Universitario en 
Atención 
Farmacéutica y 
Farmacoterapia 
Licenciado en Farmacia 


Proyecto fin de grado Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Tiempo parcial 6 5 15 


Profesor disponible 
Doctora en Medio ambiente 
Graduada en Farmacia 
Graduada en Químicas 


Proyecto fin de grado Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 7 8 3 
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MATERIA ECTS TITULACIÓN ÁREA 
CONOCIMIENTO CATEGORIA TIPO CONTRATO EXPERIENCIA 


DOCENTE 
EXPERIENCIA 


INVESTIGADORA 
EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 


Introducción al 
trabajo de 
laboratorio 


6 Doctora en Genética y 
Desarrollo Química Orgánica Ayudante Doctor 


Doctor acreditado 
Contrato laboral 
Jornada completa 6 12 6 


Química inorgánica 9 


Doctora en Ciencias 
Químicas Química Inorgánica Ayudante Doctor 


Doctor acreditado 
Contrato laboral 
Jornada completa 5 9 2 


Doctora en Químicas Química Inorgánica Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 4 9 3 


Química orgánica 9 
Doctora en Químicas Química Orgánica Contratado Doctor 


Doctor acreditado 
Contrato laboral 
Jornada completa 5 10 10 


Doctora en Químicas Química Orgánica Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 4 9 3 


Fisicoquímica I 6 Doctora en Químicas Química Física Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 4 9 3 


Fisicoquímica II 6 Doctora en Químicas Química Física Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 5 10 10 


Técnicas analíticas 6 
Licenciado en Farmacia 
Licenciado en Ciencia y 
Tecnología de los Alimentos 


Química Analítica Colaborador 
Licenciado Contrato mercantil 4 3 14 


Química 
farmacéutica I 


3 Doctora en Ciencias 
Químicas Química Orgánica Ayudante Doctor 


Doctor acreditado 
Contrato laboral 
Jornada completa 5 9 2 


3 Doctor en Ciencias Químicas Química Orgánica Ayudante Doctor Contrato laboral 
Jornada completa 2 2 2 


Química 
farmacéutica II 


3 Doctora en Ciencias 
Químicas Química Orgánica Ayudante Doctor 


Doctor acreditado 
Contrato laboral 
Jornada completa 5 9 2 


3 
Licenciado en Farmacia 
Licenciado en Ciencia y 
Tecnología de los Alimentos 


Química analítica Colaborador 
Licenciado Contrato mercantil 4 3 14 


Física aplicada 6 Doctor en Ciencias Físicas Física aplicada Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 30 30 0 


Estadística 6 Doctor Farmacia Licenciado 
en Económicas 


Medicina Preventiva y 
Salud Pública Ayudante Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 9 10 17 


Fundamentos de la 
biología 6 Doctora en Biología Biología Ayudante Doctor 


Doctor acreditado 
Contrato laboral 
Jornada completa 6 8 4 


Biología vegetal y 
farmacognosia 6 Doctor en Farmacia Farmacología Ayudante Doctor 


Doctor acreditado 
Contrato laboral 
Jornada completa 6 7 4 


C
SV


: 3
26


47
42


29
13


93
15


60
71


97
43


8 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 e


n 
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 (h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s)







 
 


Graduado o Graduada en Farmacia 
Memoria para la Solicitud de Modificación 


 


DI-004-FAR - 120 - 


Microbiología 6 
Doctora en Farmacología y 
Fisiología 
Licenciada en Veterinaria 


Microbiología Ayudante Doctor  
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 4 5 2 


Parasitología 6 Doctora en Biología Parasitología Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 6 8 4 


Biotecnología 
farmacéutica 


3 Doctora en Genética y 
Desarrollo 


Bioquímica y Biología 
Molecular 


Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 6 12 6 


3 Doctora 
Licenciada en Farmacia 


Farmacia y Tecnología 
Farmacéutica Ayudante Doctor Contrato laboral 


Tiempo parcial 2 9 10 


Bioquímica y 
biología 
molecular I 


6 
Doctora en Pediatría, 
Radiología y Medicina Física 
 Licenciada en Bioquímica 


Bioquímica y Biología 
Molecular 


Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 5 7 8 


Bioquímica y 
biología 
molecular II 


6 
Doctorando 
Licenciado en Ciencias 
Biológicas 


Bioquímica y Biología 
Molecular 


Colaborador 
Licenciado Contrato Mercantil 3 2 25 


Biofarmacia  6 


Doctoranda 
Licenciada en Farmacia 


Farmacia y Tecnología 
Farmacéutica 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 9 4 16 


Doctoranda 
Licenciada en Farmacia 


 
Farmacia y Tecnología 
Farmacéutica 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 3 3 5 


Farmacocinética 6 


Doctoranda 
Licenciada en Farmacia 


Farmacia y Tecnología 
Farmacéutica 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 9 4 16 


Doctoranda 
Licenciada en Farmacia 


Farmacia y Tecnología 
Farmacéutica 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 3 3 5 


Tecnología 
farmacéutica I 


3 Doctoranda 
Licenciada en Farmacia 


Farmacia y Tecnología 
Farmacéutica 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 3 3 5 


3 
Doctora en Fisiología y 
Farmacología 
Licenciada en Farmacia 
Diplomada en Estadística 


Farmacia y Tecnología 
Farmacéutica 


Ayudante Doctor 
Doctor Acreditado Contrato mercantil 6 7 3 


Tecnología 
farmacéutica II 


3 Doctoranda 
Licenciada en Farmacia 


Farmacia y Tecnología 
Farmacéutica 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 3 3 5 


3 Doctora 
Licenciada en Farmacia 


Farmacia y Tecnología 
Farmacéutica Ayudante Doctor Contrato laboral 


Tiempo parcial 2 9 10 


Fisiología humana I 


3 


Doctora en Fisiología y 
Farmacología 
Licenciada en Farmacia 
Diplomada en Estadística 


Fisiología  Ayudante Doctor 
Doctor Acreditado Contrato mercantil 6 7 3 


3 
Doctora en Pediatría, 
Radiología y Medicina Física 
Licenciada en Bioquímica 


Fisiología  Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 5 7 8 
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Fisiología humana II 6 
Doctor en Medicina de la 
Educación Física y del 
Deporte 


Fisiología Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 6 7 5 


Fisiología humana 
III 6 


Doctor en Medicina de la 
Educación Física y del 
Deporte 


Fisiología Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 6 7 5 


Nutrición y 
bromatología 6 Doctorando en Nutrición 


Licenciado en Biología 
Nutrición y 
Bromatología 


Colaborador 
Licenciado Contrato Mercantil 2 7 17 


Análisis biológicos y 
diagnóstico de 
laboratorio I 


6 
Doctorando 
Licenciado en Ciencias 
Biológicas 


Medicina Colaborador 
Licenciado Contrato Mercantil 3 2 25 


Análisis biológicos y 
diagnóstico de 
laboratorio II 


6 
Doctorando 
Licenciado en Ciencias 
Biológicas 


Medicina Colaborador 
Licenciado Contrato Mercantil 3 2 25 


Fisiopatología 6 
Doctora en Farmacología y 
Fisiología 
Licenciada en Veterinaria 


Fisiología Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 4 5 2 


Farmacología y 
farmacia clínica I 


3 Doctor en Farmacia Farmacología  Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 6 7 4 


3 


Doctoranda en Anatomía 
Patológica, Medicina y 
Toxicología 
Licenciada en Farmacia 
Especialista en Farmacia 
Hospitalaria 


Farmacología y 
Farmacia Clínica 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 4 2 6 


Farmacología y 
farmacia clínica II 


3 Doctoranda 
Licenciada en Farmacia Farmacología  Colaborador 


Licenciado 
Contrato laboral 
Jornada completa 9 4 16 


3 


Doctoranda en Anatomía 
Patológica, Medicina y 
Toxicología 
Licenciada en Farmacia 
Especialista en Farmacia 
Hospitalaria 


Farmacología y 
Farmacia Clínica 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 4 2 6 


Farmacología y 
farmacia clínica III 


3 Doctoranda 
Licenciada en Farmacia Farmacología  Colaborador 


Licenciado 
Contrato laboral 
Jornada completa 9 4 16 


3 
Doctoranda en Farmacia 
Especialista en Farmacia 
Hospitalaria 
Licenciada en Farmacia 


Farmacología y 
Farmacia Clínica 


Colaborador 
Licenciado Contrato mercantil 5 2 8 
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Toxicología 6 Doctorando                           
Licenciado en veterinaria Toxicología Colaborador 


Licenciado 
Contrato laboral 
Jornada parcial 3 2 10 


Inmunología 6 Doctora en Biología Biología Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 6 8 4 


Introducción a la 
atención 
farmacéutica 


6 
Licenciada en Medicina y 
Cirugía 
Licenciada en Farmacia 


Farmacología Colaborador 
Licenciado Contrato Mercantil 2 4 18 


Atención 
farmacéutica I 6 


Doctora en Farmacia Farmacología Ayudante Doctor Contrato laboral 
Jornada completa 6 6 3 


Licenciada en Medicina y 
Cirugía 
Licenciada en Farmacia 


Farmacología Colaborador 
Licenciado Contrato Mercantil 2 4 18 


Atención 
farmacéutica II 6 Doctora en Farmacia Farmacología Ayudante Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 6 6 3 


Farmacoeconomía I 6 Doctor Farmacia                
Licenciado en Económicas 


Medicina Preventiva y 
Salud Pública Ayudante Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 9 10 17 


Farmacoeconomía II 3 Doctorando                            
Licenciado en veterinaria 


Medicina Preventiva y 
Salud Pública 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 3 2 10 


Salud pública 6 Doctorando Licenciado en 
veterinaria 


Medicina Preventiva y 
Salud Pública 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 3 2 10 


Bioética, legislación 
y deontología 6 


Doctor en Filosofía y Letras 
Licenciada en Humanidades 
Diplomada en Enfermería 


Sociología Ayudante Doctor  
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 7 3 15 


Documentación y 
metodología 
científica en 
farmacia 


6 


Doctora  en Ciencias 
Biológicas 


Medicina Preventiva y 
Salud Pública  Contratado Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 15 15 20 


Doctora en Farmacia Medicina Preventiva y 
Salud Pública Ayudante Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 6 6 3 


Humanismo cívico 6 
Doctorando  
Licenciado en Ciencias 
Políticas y Sociología 


Sociología Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 8 6 27 


Inglés 6 
Doctoranda  
Licenciada en Filología 
Inglesa 


Filología Inglesa Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 6 2 2 


Formulación de 
medicamentos 
individualizados 


3 Licenciado en Farmacia Farmacia y Tecnología 
Farmacéutica 


Colaborador 
Licenciado Contrato mercantil 3 2 14 


Fitoterapia 3 Doctor en Farmacia Farmacología Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 7 8 5 


Farmacogenética y 
farmacogenómica 3 


Doctora en Pediatría, 
Radiología y Medicina Física 
 Licenciada en Bioquímica 


Farmacología Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 5 7 8 
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Doctora en Genética y 
Desarrollo Farmacología Ayudante Doctor 


Doctor acreditado 
Contrato laboral 
Jornada completa 6 12 6 


Microbiotecnología 3 


Doctora en Farmacología y 
Fisiología 
Licenciada en Veterinaria 


Microbiología Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 4 5 2 


Doctora en Biología Microbiología Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 6 8 4 


Dermofarmacia y 
dermocosmética 3 Doctoranda 


Licenciada en Farmacia 
Farmacia y Tecnología 
Farmacéutica 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 3 3 5 


Green and 
sustainable 
pharmacy 


3 


Doctora  en Ciencias 
Biológicas 


Tecnologías en medio 
ambiente Contratado Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 15 15 20 


Doctora en Químicas Tecnologías en medio 
ambiente 


Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 5 10 10 


Licenciada en Ciencias 
Geológicas 


Tecnologías en medio 
ambiente 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 11 8 12 


Demografía y salud 3 Doctorando Licenciado en 
veterinaria 


Medicina Preventiva y 
Salud Pública 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 3 2 10 


Farmacia y salud 
pública 3 Doctorando Licenciado en 


veterinaria 
Medicina Preventiva y 
Salud Pública  


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 3 2 10 


Metodología de 
investigación 
poblacional 


3 Doctor Farmacia Licenciado 
en Económicas 


Medicina Preventiva y 
Salud Pública Ayudante doctor Contrato laboral 


Jornada completa 9 10 17 


Prácticas tuteladas 24 Doctoranda 
Licenciada en Farmacia Farmacología Ayudante Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 6 6 3 


Proyecto fin de 
Grado 6 


Doctor Farmacia Licenciado 
en Económicas Farmacología Ayudante Doctor Contrato laboral 


Jornada completa 9 10 17 


Doctora en Químicas Tecnologías en medio 
ambiente 


Contratado Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 5 10 10 


Doctora en Biología Parasitología Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 6 8 4 


Doctor en Medicina de la 
Educación Física y del 
Deporte 


Fisiología Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 6 7 5 


Doctora en Genética y 
Desarrollo 


Bioquímica y Biología 
Molecular 


Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 6 12 6 


Doctorando Licenciado en 
veterinaria Toxicología Colaborador 


Licenciado 
Contrato laboral 
Jornada parcial 3 2 10 


Licenciado en Farmacia Farmacia y Tecnología 
Farmacéutica 


Colaborador 
Licenciado Contrato mercantil 3 2 14 


Doctora en Ciencias 
Químicas Química Inorgánica Ayudante Doctor 


Doctor acreditado 
Contrato laboral 
Jornada completa 5 9 2 
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Resumen personal docente e investigador 
 


Doctora en Químicas Química Física Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 4 9 3 


Doctorando en Nutrición 
Licenciado en Biología 


Nutrición y 
Bromatología 


Colaborador 
Licenciado Contrato Mercantil 2 7 17 


Doctorando 
Licenciado en Ciencias 
Biológicas 


Medicina Colaborador 
Licenciado Contrato Mercantil 3 2 25 


Doctora en Fisiología y 
Farmacología 
Licenciada en Farmacia 
Diplomada en Estadística 


Fisiología  Ayudante Doctor 
Doctor acreditado Contrato mercantil 6 7 3 


Doctora en Pediatría, 
Radiología y Medicina Física 
 Licenciada en Bioquímica 


Fisiología  Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 5 7 8 


Doctora en Farmacología y 
Fisiología 
Licenciada en Veterinaria 


Fisiología Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 4 5 2 


Doctoranda 
Licenciada en Farmacia 


Farmacia y Tecnología 
Farmacéutica 


Colaborador 
Licenciado 


Contrato laboral 
Jornada completa 9 4 16 


Licenciado en Farmacia 
Licenciado en Ciencia y 
Tecnología de los Alimentos 


Química Analítica Colaborador 
Licenciado Contrato mercantil 4 3 14 


Doctor en Farmacia Farmacología Ayudante Doctor 
Doctor acreditado 


Contrato laboral 
Jornada completa 6 7 4 


Licenciada en Medicina y 
Cirugía 
Licenciada en Farmacia 


Farmacología Colaborador 
Licenciado Contrato Mercantil 2 4 18 


Doctora en Farmacia Farmacología Ayudante Doctor Contrato laboral 
Jornada completa 6 6 3 


CATEGORIA TOTAL % DOCTORES % CRÉDITOS % 


Profesor contratado Doctor 7,7  50 % 100,0  70 % 6,7  48 % 
Ayudante Doctor 52,7  21 % 100,0  30 % 55,1  30 % 


Profesor colaborador Licenciado 39,6  29 % 0,0  % 38,2 22 % 
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Datos presentados en la memoria de verificación del Grado en Farmacia (2008) 
Personal académico disponible 


Categoría Experiencia Tipo de vinculación 
con la Universidad 


Adecuación a los 
ámbitos de 


conocimiento 
Información 


Adicional 


Ayudante Doctor 
10 años de 
docencia. 12 años 
investigación. 


Contrato indefinido. 
Dedicación parcial a 
este título. 


Doctor en Física. 
Ámbitos: Física 
aplicada. 


 


Ayudante Doctor 5 años. 
Contrato indefinido. 
Dedicación parcial a 
este título. 


Doctor en Derecho. 
Ámbitos: Legislación 
aplicada. Ética. 


 


Colaborador 
Licenciado 


4 años docencia. 2 
años investigación. 


Contrato Indefinido. 
Dedicación parcial a 
este título. 


Licenciado en 
Matemáticas: 
Ámbitos: Estadística. 
Estadística aplicada. 


 


Ayudante Doctor 
17 años docencia. 
14 años 
investigación. 


Contrato mercantil. 
Dedicación parcial a 
este título. 


Doctor en economía. 
Ámbitos: Dirección 
financiera. Gestión 
empresarial. 


 


Ayudante Doctor 
10 años docencia. 
15 años 
investigación.  


Contrato Indefinido. 
Dedicación parcial a 
este título. 


Doctor en Biología. 
Ámbitos: 
Microbiología. Biología 
vegetal. 


 


Ayudante Doctor 1 año docencia. 4 
años investigación. 


Preseleccionado. 
Contrato indefinido. 


Doctor en Farmacia. 
Ámbitos: Biofarmacia. 
Farmacología. 
Farmacognosia. 
Calidad de 
medicamentos.  


Diplomado Nutrición 
Humana y Dietética. 


Ayudante Doctor 1 año docencia. 4 
años investigación. 


Preseleccionado. 
Contrato indefinido. 


Doctor en Farmacia. 
Ámbitos: Atención 
farmacéutica. 


Máster Ortopedia y 
Medicina Física.  


Contratado Doctor 
4 años de docencia. 
8 años 
investigación. 


Preseleccionado. 
Contrato indefinido. 


Doctor en Farmacia. 
Licenciado en 
Medicina. Ámbitos: 
Microbiología. 
Parasitología. 
Laboratorio 


Acreditado ANECA 


Ayudante Doctor 9 años docencia. 12 
años investigación. 


Preseleccionado. 
Contrato indefinido. 


Doctor en Biología. 
Ámbitos: Química 
orgánica. Bioquímica 


 


Ayudante Doctor 3 años docencia. 7 
años investigación 


Preseleccionado. 
Contrato indefinido. 


Doctor en Química. 
Ámbitos: Química 
analítica. Técnicas 
analítica. 


 


Contratado Doctor 5 años docencia. 7 
años investigación. 


Preseleccionado. 
Contrato indefinido. 


Doctor en Química. 
Ámbitos: Química 
orgánica. Química 
industrial. 
Experimentación en 
química 


Acreditado ANECA 


Colaborador 
Licenciado 


1 año docencia. 3 
años investigación. 


Preseleccionado. 
Contrato indefinido. 


Licenciado en 
Química. Doctorando Química. 


Ayudante Doctor 10 años 
investigación. 


Preseleccionado. 
Contrato indefinido. 


Doctor en Química 
Orgánica.  


Colaborador 
Licenciado 


2 años docencia. 5 
años investigación. 


Preseleccionado. 
Contrato indefinido. 


Licenciado en 
Farmacia. Ámbitos: 
Tecnología Farmacia.  


Doctorando 
Farmacia. 


Colaborador 
Licenciado 


1 año docencia. 6 
años investigación. 


Preseleccionado. 
Contrato indefinido. 


Licenciado en 
Farmacia. Ámbitos: 
Salud pública. 
Farmacia hospitalaria. 


Doctorando 
Farmacia. 


Ayudante Doctor 
1 año docencia. 11 
años investigación. 
5 años profesional. 


Preseleccionado. 
Profesor asociado. 
Tiempo parcial 


Doctor en Farmacia. 
Ámbitos: Fisiología.   
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Ayudante Doctor 8 años 
investigación. 


Preseleccionado. 
Profesor asociado. 
Tiempo parcial 


Doctor en Farmacia. 
Ámbitos: 
Farmacocinética. 
Laboratorio 
farmacéutico 


 


Contratado 
profesor. 


1 año docencia. 5 
años investigación. 


Preseleccionado. 
Contrato indefinido. 


Doctor en Química. 
Ámbitos: Química 
física. Electroquímica. 
Equilibrio y cinética. 


Acreditado ANECA 


Ayudante Doctor 8 años docencia. 7 
años investigación. 


Preseleccionado. 
Contrato indefinido. 


Doctor en Biología. 
Ámbitos: Fisiología. 
Fisiología ambiental 


 


Ayudante Doctor 4 años docencia. 10 
años investigación 


Preseleccionado. 
Contrato indefinido. Doctor en Farmacia.  


 
Personal académico previsto  


Categoría Experiencia 
Tipo de 


vinculación con la 
Universidad 


Adecuación a los 
ámbitos de 


conocimiento 
5 X Contratado Doctor ANECA Mínimo 5 años docencia. 


5 años investigación Contrato indefinido Farmacia 


10 X Ayudante Doctor  
Mínimo 2 años docencia. 
Experiencia 
investigadora. 


Contrato indefinido Farmacia, Tecnología 
farmacéutica 


1 Ayudante Doctor. 
Mínimo 2 años docencia. 
Experiencia 
investigadora. 


Contrato indefinido Física. Fisicoquímica. 


1 Ayudante Doctor. 
Mínimo 2 años docencia. 
Experiencia 
investigadora. 


Contrato indefinido Bioquímica. 


4 X Ayudante Doctor Mínimo 2 años docencia. 
Experiencia profesional. Contrato indefinido Farmacia. Atención 


Farmacéutica. 


4 X  Ayudante Doctor Mínimo 2 años docencia. 
Experiencia profesional. Contrato indefinido 


Antropología/ Sociología. 
Gestión empresarial/ 
Humanismo Cívico 


2 X Colaborador Licenciado Experiencia docente. 
Experiencia Industrial 


Contrato mercantil. 
Profesor asociado. 
Tiempo parcial. 


Industria farmacéutica. 
Distribución. 


2 X Colaborador Licenciado Mínimo 2 años docencia. 
Contrato indefinido. 
Dedicación parcial a este 
título.  


 Antropología/ Sociología. 
Gestión empresarial/ 
Humanismo Cívico. 


2 X Colaborador Licenciado Experiencia Docente. 
Experiencia profesional. 


Contrato mercantil. 
Profesor asociado. 
Tiempo parcial. 


Oficina de Farmacia. 
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6.2. Otros recursos humanos 


CARGO DISPONIBILIDAD TITULACIÓN TIPO CONTRATO EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 


Responsable 
Secretaría Técnica 


Facultad de Ciencias 
de la Salud 


Disponible-Recurso 
compartido 


Licenciado en 
Veterinaria Completo 10 años 


Auxiliar Secretaría 
Técnica 


Disponible-Recurso 
compartido 


Licenciada en 
Filología Completo 15 años 


Responsable de 
Laboratorio de 


Simulación 
Disponible-Recurso 


compartido 


Diplomada en 
Estadística 


Magisterio de 
Audición y Lenguaje 
Máster de Bases de 


Datos e Internet 


Completo 7 años 


Coordinadora de 
Talleres 


Disponible-Recurso 
compartido 


Diplomada en 
Enfermería Completo 5 años 


Técnico de Anatomía 
y Fisiología 


Disponible-Recurso 
compartido 


Licenciada en 
Bioquímica Completo 5 años 


Auxiliar Laboratorio 
de Simulación Disponible 


Técnico Auxiliar de 
enfermería / Técnico 


de Laboratorio 
Completo 6 años 


Auxiliar de Biblioteca Disponible-Recurso 
compartido 


Licenciada en 
Documentación 
Diplomada en 


Biblioteconomía 
Completo 7 años 


Técnico de soporte 
informático 


Disponible-Recurso 
compartido 


Diplomada en 
Empresariales 


Técnico Superior en 
Desarrollo de 
Aplicaciones 
Informáticas 


 


Completo 3 años 


Responsable de 
Laboratorio de 
Biomecánica 


Disponible-Recurso 
compartido 


Doctora en 
Ingeniería. 


Ingeniera de 
Telecomunicaciones 


Licenciada en 
Ciencias de la 


Actividad Física y el 
Deporte 


Completo 8 años 


Coordinadora de 
Talleres 


Disponible-Recurso 
compartido 


Diplomada en 
Enfermería Completo 5 años 


Técnico Laboratorio 
de Simulación 


Disponible-Recurso 
compartido 


Técnico Auxiliar de 
enfermería / Técnico 


de Laboratorio 
Completo 6 años 


Técnico Laboratorio 
de Simulación 


Disponible-Recurso 
compartido 


Técnico Auxiliar de 
enfermería / Completo 3 años 


Técnico de Deportes 
y Sala de Camillas 


Disponible-Recurso 
compartido 


Diplomada en 
Magisterio de 
Educación Física 


Completo 6 años 


Técnico de Deportes 
y Sala de Camillas 


Disponible-Recurso 
compartido 


Doctoranda en 
Medioambiente 
Licenciada en 


Geografía  
Completo 4 años 


Coordinador de 
estancias clínicas Disponible Diplomado en 


Enfermería Completo 7 años 


Técnico de gestión 
en Estancias Clínicas Disponible Diplomado en 


Fisioterapia Completo 2 años 
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CARGO DISPONIBILIDAD TITULACIÓN TIPO CONTRATO EXPERIENCIA 
PROFESIONAL 


Técnico de Calidad Disponible- 
Recurso compartido Diplomatura Indefinido 12 años 


Auxiliar de Calidad Disponible- 
Recurso compartido 


Ciclo Formativo 
Grado Superior Indefinido 14 años 


Técnico de Innovación 
Docente 


Disponible- 
Recurso compartido Licenciatura Indefinido 8 años 


Responsable de 
Secretaría General 


Académica 


Disponible- 
Recurso compartido Licenciatura Indefinido 14 años 


Coordinadora de 
Secretaría General 


Académica 


Disponible- 
Recurso compartido 


Ciclo Formativo 
Grado Superior Indefinido 18  años 


Auxiliar de Secretaría 
General Académica 


Disponible-  
Recurso compartido 


Ciclo Formativo 
Grado Superior Indefinido 18  años 


Técnico de Biblioteca Disponible- 
Recurso compartido Diplomatura Indefinido 14  años 


Auxiliar de Biblioteca Disponible- 
Recurso compartido Diplomatura Indefinido 10 años 


Responsable de Unidad 
de Orientación 


Profesional y Empleo 
Disponible- 


Recurso compartido Licenciatura Indefinido 20 años 


Técnico de gestión de 
Prácticas en empresas 


Disponible- 
Recurso compartido Licenciatura Indefinido 10 años 


Técnico de Relaciones 
Internacionales 


Disponible- 
Recurso compartido Licenciatura Indefinido 16 años 


Auxiliar de Relaciones 
Internacionales 


Disponible- 
Recurso compartido Diplomatura Indefinido 14 años 


Responsable de la 
Oficina de Transferencia 


e Investigación 
Disponible- 


Recurso compartido Licenciatura Indefinido 16 años 


Técnico de la Oficina de 
Transferencia e 
Investigación 


Disponible- 
Recurso compartido Licenciatura Indefinido 14 años 


Responsable de 
laboratorios 


Disponible- 
Recurso compartido Doctora         Indefinido 10 años 


Técnico de laboratorio 
Biología  


Disponible-  
Recurso compartido Licenciatura Indefinido 17 años 


Técnico de laboratorio 
Biología 


Disponible-  
Recurso compartido 


Ciclo Formativo 
Grado Superior Indefinido 13  años 


Técnico de laboratorio 
Biología  


Disponible-  
Recurso compartido Licenciatura Indefinido 9 años 


Técnico de laboratorio 
de Química  


Disponible-  
Recurso compartido 


Ciclo Formativo 
Grado Superior Indefinido 17 años 


Técnico de laboratorio 
de Química  


Disponible-  
Recurso compartido 


Ciclo Formativo 
Grado Superior Indefinido 15  años 


Técnico de laboratorio 
de Química  


Disponible-  
Recurso compartido Doctora  Indefinido 6 años 


Técnico de Simulación 
 


Disponible-  
Recurso compartido 


Ciclo Formativo 
Grado Superior Indefinido 17 años 


Técnico de Anatomía y 
Fisiología  


Disponible-  
Recurso compartido Licenciatura Indefinido 9 años 
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 


7.1. Justificación de materiales y recursos disponibles 
7.1.1. Comparativa recursos materiales 2008 vs. recursos materiales 2012 
Espacios disponibles y recursos materiales presentados en el 2008 
En la actualidad la Universidad San Jorge cuenta con los siguientes recursos materiales y servicios 
disponibles, que se han inaugurado durante el curso 2007-08 y que observan los criterios de accesibilidad 
universal y diseño para todos, según lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de 
oportunidades, no discriminación y accesibilidad universal a personas con discapacidad.  
Aularios, Bibliotecas, despachos y salas de reuniones. 
Edificio Rectorado: 


 2 aulas (52 personas cada una) 
 1 taller (52 personas) 
 1 aula magna (200 personas) 
 3 salas de trabajo profesorado 


 Secretaría General Académica 
 
Edificio Facultad: 


 8 aulas (52 personas cada una) 


 4 talleres (52 personas cada una) 
 1 aula magna (200 personas) 
 20 despachos  
 2 Salas de trabajo profesorado 


 1 Sala reuniones 
 Biblioteca Universitaria (152  personas) 
 Secretaría Facultad.  


 
Laboratorios:  
Para las clases prácticas de asignaturas para primeros cursos, la Universidad San Jorge ha firmado Convenio 
con Grupo Hospitalario Quirón y con Laboratorios Belmac, por el que pone a disposición de la Universidad 
los Laboratorios con su  equipamiento correspondiente para las clases prácticas que requieren Laboratorio 
que se describe a continuación, y que cumple con las normativas vigentes. 
Se especifica a continuación equipamiento, planos y algunas fotos de los mismos: 
Listado de los equipos más representativos con los que está equipado el Laboratorio de Control de Calidad:  


 Absorción atómica 
 12 agitadores magnéticos  
 Aparato de disolución Sotas 
 Aparato medidor friabilidad Erweka TAP 21403  
 Autoclave selecta Pres 75 317037 
 Balanza Analítica Mettler Todelo XP26 
 Balanza Analítica Mettler Todelo XP205 
 Balanza Analítica Mettler Todelo XS204  
 Balanza de precisión. Granatorio.  
 Balanza Sauter RL4 A-74310- Granatorio  
 4 Baños Termostatizado  
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 Cabina de Visualización UV  
 Cabina Flujo Laminar  
 4 Cámaras Ensayos climáticos 
 Centrifuja 
 CG HEWLETT PACKARD  
 Conductivimetro WTW LF318 
 Contador de Colonias 
 Disgregador SOTAX DT3  
 3 Disolutex SOTAX AT7 91 1007  
 Durometro ERWEKA + Impresora HP 
 Espectro Infra-Rojo Pekín Elmer 1310. Nº73, 254 
 Espectro Infrarojo 
 Estabilizador de Tensión Salicru 
 5 Estufas cultivo  
 Estufa SELECTA 30907 (perdida por desecación) 
 Estufa Vacío 
 Fluorímetro LANGE 11642 
 FriabilinometrO USP 
 2 Frigoríficos 
 Homogeneizador de muestras  
 14 HPLC’s  
 KJENDHAL 
 Lavavajillas Miele  
 2  pHímetros   
 Microscopio Nikon  
 Muestreador Aire comprimido y ambiental  
 2 Muflas 
 Polarímetro Digital Modelo P-1020 
 Polarímetro POLAX/ATAGO 24616 
 Punto fusión 
 Refractómetro con termómetro digital ATAGO 54214 
 Titrador CRISON  
 Titrador y KARL-FISCHER 
 Ultrasonidos 
 Espectofotometro ultravioleta 


 
A continuación se puede ver un listado de los equipos más representativos con los que esta equipado el 
Área de Desarrollo Analítico / Laboratorio y el Área de Producción de Pequeña Escala: 


 6 agitadores.  
 5 Balanzas GRANATARIO MT PB3002-S   
 2 Balanzas ANALÍTICA MT AB204-S  
 4 Básculas MT INDICADOR ID7 + REG IP21D + PLATF MB60S  
 Balanza GRANATARIO MT PB3002-S  
 3 Balanzas ANALÍTICA MT AX105DR  
 Baño calefactor sonda temperatura DIGITERM 200.  
 Baño Ultrasonidos BRANSON 5510E-MT  
 Bicono MOVESA 100 L  
 Blíster ROHRER R 550  
 BOMBO GS HT/M010 Y DCE  
 Cámara Climática BINDER  
 Cámara De Fotoestabilidad  
 Centrífuga EPPENDORF 5810 R  
 Compactadota-Granuladora L200/50P 
 Máquina Comprimir Manesty, MODELO D3B 
 Densitómetro ERWEKA SVM 100/200  
 Depósito agitador 50 L  
 Depósito agitador 30 L  
 Depósito agitador 10 L  
 Depósito agitador 100 L  
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 Disgregador SOTAX DT3  
 Termoanálisis DSC 822E MT  
 Durómetro ERWEKA TBH 220TD  
 Espectrofotómetro UV CARY 50  
 Estufa Terrna  
 Cromatógrafo de gases VARIAN CP 3800  
 8 HPLC’s 
 Analizador Humedad INFRATESTER HB43 MT  
 Bicono DKM Multiusos 
 Granuladora TG 2000 Multiusos 
 3  pHmetros 340/SET 1 portátil  
 Radiómetro IL1700 
 RotoP-50 ZANCHETTA  
 RotoLab ZANCHETTA V0326.01  
 3  Test Dion SOTEX (1)+COL Fracciones+BOMBA IPC ISMA Analizador tamaño de partícula 


MALVERN MASTERSIZER 
 Sonda de Temperatura y Humedad  
 Titrador automático KARL-FISCHER METROHM  
 Aparato de dispersión ULTRA-TURRAX T50 BASIC  
 Viscosímetro ST-DIGIT L  


 
También existe las áreas de: 
- Compresión con una Comprimidora D3B 
- Granulación en Seco con una HOSOKAWA 
- Emblistado con una Blister Rohrer 
 
Si bien se cuenta con los recursos necesarios para la puesta en marcha del título para el primer curso 
académico con plenas garantías de espacio, en un futuro inmediato se estima disponer de un nuevo 
aulario específico que cubra las siguientes necesidades concretas, todo ello en cumplimento de 
la normativas de accesibilidad universal 


 4 aulas (50 personas) 


 4 talleres multiusos. (25 –50 personas) 
 Laboratorios para clases prácticas   
 En aplicación de la Normativa vigente (RD 557/1991, de 12 de abril, Anexo Exigencias materiales 


mínimas, RD 1558/1986, de 28 de junio, por el que se establecen las bases generales del régimen 
de conciertos entre las universidades y las instituciones sanitarias, y Ley 44/2003, de 21 de 
noviembre, de ordenación de las profesiones sanitarias, Artículo 14. La Universidad San Jorge están 
en estos momentos en proceso de conseguir estos conciertos con instituciones y centros sanitarios 
para garantizar la docencia práctica de las enseñanzas de Farmacia que así lo requieren una vez 
autorizado el Grado de Farmacia para su puesta en marcha. 


 
Espacios disponibles y recursos materiales presentados 2012 


Espacios físicos disponibles  
El Grado en Farmacia cuenta con los siguientes espacios de la Facultad de Ciencias de la Salud, ubicada en 
el Campus Universitario de Villanueva de Gállego: 
 
EDIFICIO 1: 


 6 aulas (60personas cada una) 
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 1 laboratorio ligado a asignaturas de base química, química farmacéutica y tecnología farmacéutica 
 1 laboratorio ligado a asignaturas de base biológica, médica y farmacológica 
 En este edificio se contempla la implementación de un tercer laboratorio como planta piloto de 


desarrollo galénico. Existe un proyecto desarrollado con una empresa especializada de implantación 
próxima. En este momento se dispone de un convenio con Teva Farma en el que se contempla la 
cesión del uso de la planta piloto para el Grado de Farmacia. 


EDIFICIO 2: 


 6 aulas (60 personas cada una) 
 3 espacios talleres (60 personas cada uno) con el siguiente uso compartido:  


o Taller 1: 
 Laboratorio de anatomía 
 Laboratorio de cinesiterapia 


o Taller 2: 
 Sala de demostraciones equipadas con  25 camillas de fisioterapia 


o Taller 3: 
 Sala de simulaciones/demostraciones equipadas como sala hospitalaria con 


robots para simulaciones 
EDIFICIO 3: 


 6 aulas (60personas cada una) 
 2 salas de 120 m2 pendiente de definir en su equipamiento según necesidades de títulos 


implantados y por implantar. 
Se dispone en la facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad San Jorge de un total de 28 espacios de 
docencia acondicionados para aulas, laboratorios, talleres, salas de demostraciones…, necesarios para la 
oferta formativa implantada y por implantar en la Facultad de CC de la Salud. 
 
Y con los siguientes espacios comunes del Edificio de Rectorado, ubicado en el Campus Universitario de 
Villanueva de Gállego: 


 2 aulas (52 personas cada una) 


 1 taller (52 personas) 
 1 taller (200 personas) 
 3 salas de trabajo para profesorado 


 Secretaría General Académica 
 Cafetería/comedor 
 Zonas de estudio de acceso libre 


 Zona de exposiciones 
 


Recursos externos – Convenio Laboratorio Teva  
Desde la implantación del Grado se ha mantenido una excelente relación con laboratorios TEVA Farma 
prestando sus instalaciones para la realización de prácticas de laboratorio. Esta colaboración se ha ido 
incrementando con el paso de los años y los alumnos de cuarto curso han realizado rotaciones de prácticas 
en la asignatura Tecnología Farmacéutica, en las áreas referentes a la Farmacia Industrial. Desde TEVA se 
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nos han abierto las puertas a su planta piloto de desarrollo galénico en la que nuestros alumnos van a poder 
ejercitarse en entornos reales de trabajo.   
 


Recursos materiales disponibles y previstos 
Recursos materiales disponibles 
El Grado en Farmacia cuenta actualmente con los siguientes recursos materiales en cada aula y taller: 


 Cañón-proyector en cada aula 
 Altavoces 


 1 equipo portátil para uso del profesor 
 1 pizarra blanca 


 
También cuenta con los siguientes recursos específicos inventariables: 


Elemento Modelo 
 INCUBADOR TOXKIT   
 ACCESORIO PEQUEÑA VISCOSIDAD  UL ADAPTER 
 ADAPTADOR P/TUBOS 1 X50 mL  75003095 
 AGITADOR ORBITAL KLINE (K3E)  1000001053 (K3E) 
 AGITADOR VARILLA BUNSEN  AGV-8 
 AGITADOR VIBRADOR TUBOS  TECHNO KARTELL 
 AGITADOR VIBRADOR TUBOS MOBIL-VIB  7001721 
 AGUA TIPO II ULTRA CLEAR COMPACT  COMPACT RO DI 7 LPH 
 ARMARIO DE SEGURIDAD  793 GAMA SERIE 7.90 
 ARMARIO DE SEGURIDAD CERTIFICADO TIPO 90 PARA 
INFLAMABLES  EFO6 BAC MY11 
 AUTOCLAVE 1  2081 
 AUTOCLAVE 2  AES-75 
 BALANZA ANALITICA  AX-224 
 BALANZA ANALITICA  ABS 120-4 
 BALANZA ANALITICA  ACJ 120-4M 
 BALANZA ANALITICA SEMIMICRO  CPA-225D 
 BALANZA GRANATARIA  BP 150 
 BALANZA GRANATARIA  ELITE AW-8201 
 BALANZA GRANATARIA  PLJ-6000-1GM 
 BANDEJA AZUL PARA EL SISTEMA DE IMAGEN  1708273 
 BANDEJA BLANCA PARA EL SISTEMA DE IMAGEN  1708272 
 BAÑO CALEFACTOR ROTAVAPOR  B-491 
 BAÑO MARIA TERMOSTATICO  PRECISTERM 
 BAÑO MARIA TERMOSTATICO  600/25(50600025) 
 BAÑO SECO DIGITAL  BD 200-CE 
 BASCULA DE BIOIMPEDANCIA  BC-418MA 
 BASCULA MECANICA CON TALLIMETRO  SECA 700 
 BLOQUE 18 TUBOS DIAM.16MM CIRCULAR   
 BLOQUE 18 TUBOS EPPENDORF 1,5ML   
 BOMBA DE VACIO ROTAVAPOR  V-700 
 BOMBA VACIO  N 035.3 AT 18 
 BOMBA VACIO  D-95 
 BOTELLA WOULFF ROTAVAPOR 200ml  WOULFF 
 CABINA DE SEGURIDAD BIOLOGICA MSC ADVANTAGE 1.2  51025411 
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Elemento Modelo 
 CALORIMETRO VASO DEWAR 750 mmCON RESISTENCIA   
 CAMARA DE VIDEO PARA MICROSCOPIO  MA88 
 CAMPANA DE EXTRACCION 1 PORTATIL SD 391 
 CELDA NaCl IR LIQUIDOS   
 CENTRIFUGA  CENTROMIX 
 CENTRIFUGA BIOFUGE PRIMO R REFRIGERADA  75005440 
 CENTRIFUGA HEMATOCRITO  61-67 
 CONDENSADOR T1-CELWD CAMPO CLARO Y FASES   
 CONDUCTIMETRO  HI 8733 
 CONTENEDOR ESTERIL PARA PIPETAS 400X130  1001126 
 CROMATOGRAFO GASES  CLARUS 480 
 DATA LOGGER  174T 
 DISPERSADOR ULTRATURRAX  ULTRATURRAX T-18 BASIC 
 DUROMETRO  PTB 311E 
 EQUIPO AGUA ECOMATIC 5L C/DEPOSITO 50 L  M05DP50B10 
 ELECTRODO COMBINADO PH  HI 1131P 
 ELECTRODO DE PLATINO  O.R.P. Pt 50 56 
 ELECTRODO REFERENCIA  ELIT 003N 
 ELECTRODO SELECTIVO Ag+  ELIT-8211 
 ELECTRODO SELECTIVO F-  ELIT-8221 
 EMULSIONADOR UNGUATOR  B/R MANUAL MOD 117 
 EQUIPO ABSORCION ATOMICA  1100 B 
 EQUIPO PARA TEST DESINTEGRACION  DIST-3 
 EQUIPO PARA TEST DISOLUCION  PT-DT70 
 EQUIPO PUNTO FUSION  SMP 11 
 EQUIPO PUNTO FUSION  SMP 10 
 ESPECTROFOTOMETRO FTINFRARROJO  SPECTRUM 65 
 ESPECTROFOTOMETRO UV  T60/ES 36 
 ESPECTROFOTOMETRO UV-VIS  T60U 
 ESPIROMETRO  MINISPIR 
 ESTUFA  206 
 ESTUFA BACTERIOLOGICA Y DE CULTIVO  I-40 
 ESTUFA SECADO ''OGS60''  51028139 
 FLUJOMETRO PARA CROMATOGRAFO DE GASES 0.5-500ML/MIN 
 FRIABILADOR DE TAMBOR  PTF 10 ER 
 FUENTE DE ALIMENTACION DE ELECTROFORESIS  MP250V 
 HANDBOOK OF CHEMISTRY   
 HOMOGENEIZADOR CILINDRICO D 12X100 mm 10 ML   
 HOMOGENEIZADOR D12X100MM DE 10ML   
 INCUBADOR DE CO2  MCO-18AC 
 JERINGAS PARA ANESTESIAR  MADAJET XL 
 JUEGO DE PESAS DE 1G-500G  F1 ACERO INOXIDABLE 
 KIT ELECTROQUIMICA   
 LECTOR DE PLACAS ''SPECTROSTAR NANO''  B-601101 
 LENTES ARO PLASTICO (CAJA 102 UD)   
 LUMINOMETRO  BIOFIX LUMI-10 
 MANTA CALEFACTORA  FIBROMAN- N 
 MEDIDOR GLUCOSA-LACTATO ACCUTREND PLUS  ACCUTREND PLUS 
 MICROCENTRIFUGA PICO 17  75002410 
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Elemento Modelo 
 MICROPIPETA 0,1-2 uL PIPET LITE  17011796 
 MICROPIPETA 0.1-2 uL PIPET-LITE SL-2 XLS  17011796 
 MICROPIPETA 0.1-2.5 uL  9.280 000 
 MICROPIPETA 0,5-10uL  MICROPETTE 
 MICROPIPETA 2-20 uL PIPET-LITE XLS  17011802 
 MICROPIPETA 2-20uL   
 MICROPIPETA 20 uL  5000 
 MICROPIPETA 10-100uL  MICROPETTE 
 MICROPIPETA 20-200 uL  9.280 004 
 MICROPIPETA 20-200 uL PIPET-LITE XLS  17011802 
 MICROPIPETA 100-1000 uL PIPET-LITE XLS  17011802 
 MICROPIPETA 100-1000uL  MICROPETTE 
 MICROPIPETA de 100uL  5000 
 MICROPIPETA 500-5000 uL PIPET-LITE XLS  17011802 
 MICROPIPETA 8 CANALES 20-300 uL  17011832 
 MICROPIPETA ELECTRONICA 20-300 uL SE4-300 XLS  17012350 
 MICROSCOPIO BINOCULAR  DM300 
 MICROSCOPIO BINOCULAR (LUPA)  74950 11-141-144 
 MICROSCOPIO INVERTIDO (ESTATIVO ECLIPSE)  TS100F 
 MICROSCOPIO OPTICO  MASTER 5 
 MICROSCOPIO OPTICO  ECLIPSE E200 
 MICROSCOPIO OPTICO  CH 
 MICROSCOPIO OPTICO  MASTER 5 
 TERMOCICLADOR MJ MINI THERMAL CYCLER 48 WELL  PTC1148 
 MONITOR GASTROLYZER Y SOFTWARE   
 MONTURA PRUEBA COMERCIAL  COM 
 OBJETIVO 10X   
 OBJETIVO CFI ACRO 100 X OIL AN 1,25   
 OBJETIVO CFI APODIZADO ADL 10 X PH1 AN 0,25   
 OBJETIVO CFI APODIZADO LWD ADL 20 X F PH1 AN 0,55   
 OBJETIVO CFI APODIZADO LWD ADL 40 X F PH1 AN 0,40   
 OCULAR C-W 10X   
 OCULAR MICROMETRICO GRAN CAMPO 10X   
 OFTALMOSCOPIO-RETINOSCOPIO CABEZAL INTERCAMBIABLE   
 OPTOTIPO DE LEJOS   
 OTOSCOPIO-RETINOSCOPIO CABEZAL INTERCAMBIABLE   
 PATIN DE FASES PRECENTRADO T1-SNCP   
 PH-METRO  HI 221 
 PH-METRO  HI 208 
 PH-METRO  BASIC 20 
 PH-METRO  HI 2221-02 
 PINZA DISPERSADOR  R/182 P/T-25 BASIC 
 PLACA AGITADORA CON CALEFACCION  RCT-B 
 PLACA AGITADORA-CALEFACTORA  AGIMATIC-N 
 PLACA CALEFACTORA CON AGITADOR  ACS-160 
 PLICOMETRO HOLTAIN  HOLTAIN 
 PLICOMETRO PROFISAEHAN  SH 5020 
 POLARIMETRO  POLARIMETRO-404 
 REFRACTOMETRO ABBE  ABBE 325 
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Elemento Modelo 
 ROTAVAPOR  R-210V 
 ROTOR 24 X 1,5/2 mL CON TAPA CLICKSEAL  75002410 
 ROTOR HIGHCONIC HFA 8.50, 6X50 mL, C/SET ADAPTADORES 
FALCON 50 mL  75007588 
 ROTOR MICROLITRO 24 X 1,5/2 mLC/TAPA AUTOMATICA  75007599 
 SISTEMA DE ELECTROFORESIS  MS MIDIDUO 
 SISTEMA DE ELECTROFORESIS  ATOM AC/5 
 SISTEMA DE IMAGEN ''GEL DOC EZ''  1708270 
 SONDA MULTIPARAMETRICA  MULTI 340I SET 
 SOPORTE PIE PLANO CON VARILLA DISPERSADOR  R/1825 
 TAMIZADORA ELECTROMAGNETICA  BA-200-N 
 TERMOSTATO  725 
 TERMOSTATO  TERMOTRONIC II 
 TROMPA DE VACIO  1596 00 
 ULTRASONIDOS 2.8L  3000683 
 UTIL DISPERSADOR  S18N19G 
 VISCOSIMETRO BROOKFIELD  LV-DVE 
 VITRINA DE GASES  NUBLAR 1600 
 VITRINA DE GASES  NUBLAR 1300 


 


Recursos materiales previstos 
Para el Grado en Farmacia está prevista la adquisición de los siguientes recursos materiales adicionales: 


 Dotación de un laboratorio de ciencias farmacéuticas encaminado a docencia de cursos superiores, 
de proyectos de fin de grado o posgrado 


 Dotación material necesaria para incrementar la investigación en Farmacocinética, 
Farmacogenética, Farmacogenómica y Formulación Farmacéutica 


 Simuladores de práctica clínica disponibles 


 Software de formación específico: Learning Space 
 


7.1.2. Espacios disponibles y recursos materiales presentados 2018 
Espacios físicos disponibles  
El Grado en Farmacia, junto con el resto de grados de la Facultad en Ciencias de la Salud, cuenta con los 
siguientes espacios de la Facultad, ubicada en el Campus Universitario de Villanueva de Gállego: 
EDIFICIO 1: 


 6 aulas con capacidades variables entre 30 y 60 personas 
 1 laboratorio ligado a asignaturas de base química, química farmacéutica y tecnología farmacéutica 
 1 laboratorio ligado a asignaturas de base biológica, médica y farmacológica 
 1 laboratorio de investigación el cual cuenta con diferentes espacios de trabajo vinculados a las 


actividades de los docentes e investigadores del Grado en Farmacia y con una sala de cultivos 
clasificada como ISO 8 y con acceso por SAS. . 


 Cafetería, 3 salas de tutorías, 2 salas de reuniones  
 Sala de docentes del Grado en Farmacia y de Estancias Clínicas 


EDIFICIO 2: 
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 5 aulas (60 personas cada una) y un taller (80 personas), dos de ellas dotadas de sistema Adobe 
Connect. 


 Taller de Anatomía y Fisiología (30 personas de capacidad)  


 Sala de camillas (30 personas de capacidad) 
 4 Despachos individuales con camilla 
 4 salas de tutorías, una sala de docentes y una sala para doctorandos e investigadores de la 


Facultad 
 Aula magna de la Facultad de Ciencias de la Salud (capacidad 240 personas) 


 
EDIFICIO 3: 


 5 aulas (60personas cada una) y un aula de debriefing 
 3 salas de camillas 
 1 taller de habilidades con simuladores de baja fidelidad 


 1 espacio de simulación clínica que incluye zona de quirófano, zona de hospitalización y zona de 
consulta clínica con simuladores de alta fidelidad que se controlan desde la zona de Control Room. 


Los servicios comunes (Secretaría Académica, Actividades Deportivas, Servicio de Editorial, etc.) a todos los 
estudiantes de la Universidad San Jorge se encuentran ubicados en el Edificio de Estudiantes del Campus 
Universitario, creado en el año 2017. 
 


Recursos externos – Convenio Laboratorio Teva  
Desde la implantación del Grado se ha mantenido una excelente relación con laboratorios TEVA Farma 
prestando sus instalaciones para la realización de prácticas de laboratorio. Esta colaboración se ha ido 
incrementando con el paso de los años y los alumnos de cuarto curso han realizado rotaciones de prácticas 
en la asignatura Tecnología Farmacéutica, en las áreas referentes a la Farmacia Industrial. Desde TEVA se 
nos han abierto las puertas a su planta piloto de desarrollo galénico en la que nuestros alumnos van a poder 
ejercitarse en entornos reales de trabajo.   
 


Recursos materiales disponibles y previstos 
Recursos materiales disponibles 
Todas las aulas de la Facultad de Ciencias de la Salud en la que el Grado en Farmacia imparte sus clases 
teóricas, están dotados de: 


 2 Cañón-proyector en cada aula 
 2 Altavoces 


 1 pizarra blanca 
 Mesas electrificadas 


 
La mayor parte de asignaturas prácticas del Grado en Farmacia se desarrollan en los laboratorios de la 
Facultad de Ciencias de la Salud. A continuación, se adjunta un listado del equipamiento disponible: 


Equipo Cantidad Marca 


 AGITADOR BALANCEO  1 OVAN 


 AGITADOR ORBITAL 2 VARIOS 
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Equipo Cantidad Marca 


 AGITADOR VARILLA BUNSEN  1   


 AGITADOR VIBRADOR TUBOS  1   


 AGITADOR VIBRADOR TUBOS ''MOVIL VIB'' (VORTEX)  8 JP SELECTA 


 EQUIPO DE AGUA TIPO I ULTRAMATIC  1 WASSERLAB 


 EQUIPO DE AGUA TIPO II ECOMATIC 5L (CALIDAD HPLC) 1 WASSERLAB 


 EQUIPO DE AGUA TIPO II ULTRA CLEAR COMPACT  1   


 ANALIZADOR DE PIEL  1 MICROCAYA 


 AUTOCLAVE  1   


 BALANZA ANALITICA  7 SARTORIUS y KERN 


 BALANZA ANALITICA SEMIMICRO  1 SARTORIUS 


 BALANZA GRANATARIA  7 SARTORIUS y KERN 


 BAÑO DE ORGANOS  1   


 BAÑO SECO DIGITAL: 


1 OVAN -  BLOQUE 18 TUBOS DIAM.16MM CIRCULAR 


-  BLOQUE 18 TUBOS EPPENDORF 1,5ML   


 BAÑOS TERMOSTATICOS (diferentes volúmenes) 5 VARIOS  


 BAÑO ULTRASONIDOS 2.8L  2 VARIOS 


 BOMBA VACIO  6 DINKO 


 CABINA DE SEGURIDAD BIOLOGICA MSC ADVANTAGE 1.2  2 THERMO FISHER 


 CALORIMETRO VASO DEWAR 750 mm CON RESISTENCIA  1   


 CAPSULERO CAPSUROM  7   


 CENTRIFUGA CABEZAL OSCILANTE PARA 32 TUBOS 15 mL  1   


 CENTRIFUGA HEMATOCRITO  1 DADE 


 CENTRIFUGA REFRIGERADA BIOFUGE PRIMO R: 


1 HERAEUS - ADAPTADOR PARA 6 TUBOS DE 50ML 


- ADAPTADOR PARA MICROTUBOS 


 CERRADOR DE VIALES (ENCAPSULADOR) BOCA 20mm 6 SUPELCO ANALYTICAL 


 CERRADOR DE VIALES (ENCAPSULADOR) BOCA 32mm 1 SUPELCO ANALYTICAL 


 COMPRIMIDORA  1 ATANEA 


 CONDUCTIMETRO  6 HANNA INSTRUMENTS 


 CONGELADOR VERTICAL 14 CAJONES 456L  1 LIEBHERR 


 CONTADOR CELULAR SCEPTER 2.0  1   


 CROMATOGRAFO GASES  1 PERKIN ELMER 


 DATA LOGGER  3 TESTO 


 DISPERSADOR ULTRATURRAX  2 IKA 


 DUROMETRO  1 PHARMA TEST 


 ELECTRODO COMBINADO PH  7 CRISON 


 ELECTRODO COMBINADO PH VIDRIO  8 CRISON 


 ELECTRODO DE PH PARA TESTER BOLSILLO  1 HANNA 


 ELECTRODO DE PLATINO  3 CRISON 


 ELECTRODO REFERENCIA  5 NICO 2000 


 ELECTRODO SELECTIVO Ag+  4 ELIT 
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Equipo Cantidad Marca 


 ELECTRODO SELECTIVO F-  4 ELIT 


 EMULSIONADOR UNGUATOR  4 UNGUATOR 


 EQUIPO PARA EL TEST DE FRIABILIDAD (FRIABILADOR)  1 PHARMA TEST 


 EQUIPO PARA TEST DESINTEGRACION (DISGREGADOR)  1 PHARMA TEST 


 EQUIPO PUNTO FUSION  3 STUART 


 ESPECTROFOTOMETRO ABSORCION/EMISION ATOMICA  1 PERKIN ELMER 


 ESPECTROFOTOMETRO INFRARROJO  1 PERKIN ELMER 


 ESPECTROFOTOMETRO UV-VIS  1 PG 


 ESPECTROFOTOMETRO UV-VIS GENESYS  1 GENESYS 


 ESPECTROFOTOMETRO UV-VIS SHIMADZU  1 SHIMADZU 


 ESPECTROFOTOMETRO VISIBLE JENWAY PARA ALGAS 1 JENWAY 


 ESPIROMETRO  1   


 ESTUFA BACTERIOLOGICA Y DE CULTIVOS  1 RAYPA 


 ESTUFA CULTIVOS INCUBAT 80L  1 INCUBAT 80L 


 ESTUFA DE SECADO OGS60  1 HERAEUS 


 FRIGORIFICO - CONGELADOR  5 TEKA 


 FUENTE DE ALIMENTACION DE ELECTROFORESIS  4 BIO RAD 


 HOMOGENEIZADOR CILINDRICO D 12X100 mm 10 ML  2   


 INCUBADOR DE CO2  1 SANYO 


 INCUBADOR DE CO2 ICO 107L 1 MEMMERT 


 INCUBADOR REFRIGERADO  1 CLIMASLAB 


 INCUBADOR REFRIGERADO CON FLUORESCENTES  2 CLIMASLAB 


 LAMPARA UV+SOPORTE PARA CROMATOGRAFIAS 2   


 HPLC DIODO ARRAY 1 AGILENT 


 LECTOR DE PLACAS ''SPECTROSTAR NANO''  1 BMG LABTECH 


 LECTOR DE PLACAS DE FLUORESCENCIA  1 BIO-TEK 


 LUMINOMETRO  1 BIOFIX 


 MANTA CALEFACTORA-AGITADORA  6 NAHITA  


 MEDIDOR GLUCOSA-LACTATO ACCUTREND PLUS  1 ACCUTREND 


 MICROCENTRIFUGA PICO 17 (PARA MICROTUBOS) 1 HERAEUS 


 MICROPIPETAS VARIOS VOLUMENES (de 0.1 hasta 1000 uL)   RAININ 


 MICROPIPETA 500-5000 uL PIPET-LITE XLS  1 RAININ 


 MICROPIPETA DIGITAL 8 CANALES 1-10 uL  1 THERMO ELECTRON 


 MICROPIPETA DIGITAL 8 CANALES 20-300 UL  3 RAININ 


 MICROPIPETA DIGITAL 8 CANALES 5-50 uL  2 RAFER 


 MICROPIPETA DIGITAL 8 CANALES 50-300 uL  2 RAFER 


 MICROPIPETA ELECTRONICA 20-300 uL SE4-300 XLS  1 RAININ 


 MICROPIPETA VOLUMEN VARIABLE 100-1000uL  1 EPPENDORF 


 MICROPIPETA MULTICANAL 8 CANALES 20-300 uL  2 RAININ 


 MICROSCOPIO BINOCULAR  8 LEICA 


 MICROSCOPIO BINOCULAR PARA DOCENCIA 7 OPTIKA 


 MICROSCOPIO BINOCULAR (LUPA)  5 VARIOS 
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Equipo Cantidad Marca 


 MICROSCOPIO INVERTIDO (ESTATIVO ECLIPSE) : 


1 NIKON 


-  PATIN DE FASES PRECENTRADO T1-SNCP 


-  OCULAR C-W 10X 


-  OBJETIVO CFI ACRO 100 X OIL AN 1,25 


-  OBJETIVO CFI APODIZADO ADL 10 X PH1 AN 0,25 


-  OBJETIVO CFI APODIZADO LWD ADL 20 X F PH1 AN 0,55 


-  OBJETIVO CFI APODIZADO LWD ADL 40 X F PH1 AN 0,40  


-  OBJETIVO CONTRASTE DE FASES CFI PLAN FLOUR DL 4X  


 MICROSCOPIO OPTICO  1 OLYMPUS 


 MICROSCOPIO OPTICO NIKON ECLIPSE: 
1 NIKON 


CON CONDESADOR T1-CELWD CAMPO CLARO Y FASES 


 MICROSCOPIO OPTICO TRINOCULAR: 9 
PREMIERE 


-  1 CAMARA DE VIDEO PARA MICROSCOPIO  1 


 OSMOMETRO CRIOSCOPICO  1 ASTORI 


 PH-METRO  12 VARIOS 


 PH-METRO TESTER BOLSILLO  2 HANNA 


 PIPETEADOR AUTOMÃ TICO  2 14955202 


 PLACA ALTA AGITACIÓN CON CALEFACCION  2 IKA 


 PLACA AGITADORA-CALEFACTORA  18 VARIAS 


 POLARIMETRO  3 ZUZI 


 REFRACTOMETRO  1 ABBE  


ROTAVAPOR 


1 BUCHI 
- BAÑO CALEFACTOR ROTAVAPOR: 


- BOMBA A VACÍO 


- BOTELLA WOULFF 200ml 


 SELLADORA  1 ADELPHI 


 SISTEMA DE IMAGEN ''GEL DOC EZ'' : 


1 BIO RAD - BANDEJA AZUL 


- BANDEJA BLANCA  


 SONDA CONDUCTIMETRO  1 HANNA INSTRUMENTS 


 SONDA MULTIPARAMETRICA  1   


 SONDA DE INMERSION 1 DELTA OHM 


 TANQUE DE NITROGENO LIQUIDO AR40 1  RAFER  


 TAMIZADORA ELECTROMAGNETICA  1 CISA 


 TERMOCICLADOR ''MJ MINI THERMAL CYCLER 48 WELL''  1 BIO RAD 


 TERMOCICLADOR CFX CONNECT (A TIEMPO REAL)  1 BIO RAD 


 TERMOCICLADOR PTC-100  1   


 TERMOCICLADOR THERMAL CYCLER  2   


 TERMOMETRO PORTATIL PT-100 PARA SONDA  1 DELTA OHM 


 TRANS BLOT SD (SEMI-DRY TRANSFER CELL)  1 BIORAD 


 EQUIPO PARA TEST DE DISOLUCION CON 7 CESTILLOS 1 PHARMA TEST 


 TROMPA DE VACIO  2 BRAND 
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Equipo Cantidad Marca 


 VISCOSIMETRO DIGITAL: 


1 BROOKFIELD 
- ACCESORIO PEQUEÑA VISCOSIDAD 


- VISCOSIMETRO DIGITAL HADV-E 


- ACOPLE HELIPATH (ALTAS VISCOSIDADES) 


 
 
7.2. Servicios comunes 
Todos los estudiantes matriculados en programas formativos de la Universidad tienen acceso a los siguientes 
servicios comunes: 


 Secretaría General Académica 
 Unidad de Orientación Profesional y Empleo 


o Bolsa de trabajo 
o Orientación profesional 
o Prácticas externas 


 Unidad de Relaciones Internacionales 
o Programas de movilidad académica 
o Programa de prácticas en el extranjero 


 Servicio de Biblioteca 
 Servicio de Actividades Deportivas 
 Servicio de capellanía 


 Servicio de transporte 
 Servicio de restauración 
 Servicio técnico (mantenimiento equipos informáticos) 


 Reprografía 
 
La Universidad pone al servicio de todos los alumnos los espacios diseñados para ellos en el Edificio de 
Estudiantes: 
 
PLANTA PRIMERA EDIFICIO ESTUDIANTES: 
Biblioteca  477,80 m2 
24 mesas de consulta-estudio 
138 sillas de estudio 
1 mesa personal. 
4 puestos de trabajo. 
Estanterías-Archivo  
6 sofás descanso 
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PLANTA SEMISÓTANO EDIFICIO ESTUDIANTES 
Mediateca  267,9 m2 
24 mesas de estudio 
5 mesas redondas de reunión 
97 sillas 
1 proyector 
Mobiliario de descanso 
 
Reprografía  15,30 m2 
1 puesto de trabajo 
 
Asociación de alumnos  29,30 m2 
4 mesas de trabajo 
16 sillas 
 
Espacios de reunión alumnos  2uds x 14,15: 28,30 m2 
4 mesas de trabajo 
16 sillas 
 
7.3. Convenios de prácticas tuteladas  
Para la realización de prácticas tuteladas el Grado en Farmacia cuenta con convenios de cooperación 
educativa firmados con las siguientes entidades: 


ACTIOMED FARMACOVIGILANCIA S.L.  


ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL ESTADO DELEGACIÓN DEL GOBIERNO EN ARAGÓN 


AFDA  


ALLIANCE HEALTHACARE (SAFA GALÉNICA)  


ALLIANCE HEALTHCARE  


ANA SENANTE CORTÉS  


ARAGOFAR S.COOP.  


ARAHEALTH  


ASOCIACIÓN DE FARMACÉUTICOS EMPRESARIOS DE ZARAGOZA  


AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA  


BELMAC  
CENTRO NEUROPSIQUIÁTRICO NUESTRA SEÑORA DEL CARMEN 


CERTEST BIOTEC S.L.  


CITOGEN S.L.  


CLINICA DEL PILAR  
CLÍNICA MONTPELLIER 


CLÍNICA VIADED MONTECANAL S.L.  


COFARES  


CYNDEA PHARMA S.L.   


EGALLE S.L.  


FARMACÉUTICOS SIN FRONTERAS DE ESPAÑA  
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FARMACIA A. GONGORA-R. MARTORELL C.B.  


FARMACIA ABADA JIMENEZ C.B.  


FARMACIA ADROVER OLIVER  


FARMACIA ALBERT ARQUÉ BARIOS 


FARMACIA ALFREDO ANDREU FAUQUET  


FARMACIA ALLUÉ  


FARMACIA ALMARCEGUI  


FARMACIA ALQUÉZAR BALLANO  


FARMACIA ALTEMIR  


FARMACIA ALVARO CREMADES  


FARMACIA AMAIA ARNEDO  


FARMACIA ANA CRISTINA ARTAL LERIN  


FARMACIA ANA Mª QUINTAS  


FARMACIA ANDRES GARDE ERIKSON  
FARMACIA ANDREU FAUQUET 


FARMACIA ANSUATEGUI  


FARMACIA ANTONIA Mª RUIZ DE ZÁRATE SANZ  


FARMACIA ANTONIO PELLICER HERNÁNDEZ  


FARMACIA ARACELI JIMENO SERRANO  


FARMACIA ARGANA  


FARMACIA ARILLA LEZA  


FARMACIA ARTURO BORAU JORDAN  


FARMACIA AURELIA GIMENO GALVE  
FARMACIA AVELLAN SANCHO 


FARMACIA AZAGRA GARDE  


FARMACIA AZNAR DOBLADO  


FARMACIA BARRAU  


FARMACIA BEATRIZ TELLO ROCA  
FARMACIA BENEDICTA MARQUINA GARCIA 


FARMACIA BERMEJO VALERO C.B.  
FARMACIA BETORE 


FARMACIA BLASCO  


FARMACIA BLASCO TORRIJO  


FARMACIA BOLSA CALVO  


FARMACIA BORAU JORDAN 


FARMACIA C.VICENTE 


FARMACIA CARLOS LACADENA AZPEITIA  


FARMACIA CARMEN IRIGOYEN 


FARMACIA CARMEN VELILLA HURTADO  


FARMACIA CARMEN VICENTE 


FARMACIA CARRERAS C.B.  


FARMACIA CASAFRANCA  


FARMACIA CASAMAYOR RUIZ S.C.  


FARMACIA CASTELL  


FARMACIA CASTILLO  


FARMACIA CATALÁ  
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FARMACIA CATALINA SAGARDOY  


FARMACIA CHOLIZ  


FARMACIA CLAVERIA ESPONERA  


FARMACIA CONSUELO MARÍA SANCHIS GAYA  


FARMACIA CRISTINA DE LA FIGUERA ITURRALDE  


FARMACIA CRISTINA GUALLAR GUALLAR  


FARMACIA DE LA FIGUERA  


FARMACIA DELICIAS   


FARMACIA DIONISIO ADIEGO ARIZA  


FARMACIA EGUIZÁBAL MARTÍNEZ  


FARMACIA EL GLOBO DE GOYA LDA. Mª ISABEL VICENTE VALOR  


FARMACIA ELENA GAUDÓ  


FARMACIA ELENA TOURIÑO BALIÑA  


FARMACIA ENRIQUE SANFELIU SOTO 


FARMACIA ERIKA ROJANO PEGUERO  


FARMACIA ESPERANZA ANDREU 


FARMACIA ESPUNY TOBAR 


FARMACIA ESTEVAN  


FARMACIA EVA CALATAYUD GÓMEZ  


FARMACIA EVA MARRÓN SOUTO 


FARMACIA EZQUIETA  


FARMACIA FELIU BONETA C.B.  


FARMACIA FÉLIX GASPAR  


FARMACIA FERNANDO GONZÁLEZ DE LA FUENTE  
FARMACIA FRANCIA MILLAN 


FARMACIA GÁLVEZ  
FARMACIA GARCIA SOLANS 


FARMACIA GIL HERNÁNDEZ  


FARMACIA GUTIERREZ GARCIA  


FARMACIA HELENA SANTAMARÍA ORTEGA 


FARMACIA HERNANDEZ   


FARMACIA INMACULADA GARCIA NAVARRO  


FARMACIA INMACULADA MARTINEZ DE LA CRUZ  


FARMACIA INMACULADA VAZQUEZ ORTS  


FARMACIA IRIGOYEN  


FARMACIA ISABEL PALLARÉS  


FARMACIA ISABEL PÉREZ CERRADA 
FARMACIA J. JAIME GIMENO PARDO 


FARMACIA JESÚS BERNI  


FARMACIA JESÚS CATALÁN 


FARMACIA JESÚS MARÍA MARTÍNEZ GALÁN  
FARMACIA JIMENEZ CISNEROS 


FARMACIA JIMENEZ MARTIN ABADIA JIMENEZ  


FARMACIA JIMENEZ-HERRER 


FARMACIA JOAQUÍN NOTIVOL  


FARMACIA JOAQUÍN ROVIRA  
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FARMACIA JOSÉ GIMÉNEZ GARCÍA  


FARMACIA JOSÉ JAIME GIMENO PARDO  


FARMACIA JOSE LUIS RAMOS RODRIGUEZ  


FARMACIA JOSÉ LUIS SAN BENITO PASTOR  


FARMACIA JOSÉ MARÍA ARCE DE LA ESCALERA  


FARMACIA JOSEP BRUNSÓ TEIXIDOR  


FARMACIA JUAN JIMENEZ CISNEROS  


FARMACIA JUAN M. ANDRÉS FERRÁNDIZ  


FARMACIA LA BARBERA  


FARMACIA LA JOTA  C.B.  


FARMACIA LAURA LAHOZ  


FARMACIA LDA NELIDA BROTO POLO 


FARMACIA LÓPEZ BERRAONDO  
FARMACIA LUIS HERNANDEZ VITORIA 


FARMACIA M. RAMON BLASCO NOGUES 


FARMACIA MANUEL CLAVERÍA MUNIESA  


FARMACIA MANUEL MONTERO  


FARMACIA MANUEL PARICIO GUILLÉN  


FARMACIA MANUEL PLAZA MAYOR  


FARMACIA MARGARITA LLANOS ANDINO 


FARMACIA MARGARITA SANCHO TOMAS  


FARMACIA MARI CARMEN HERES  
FARMACIA MARIA ANGELES CASAO PEREZ 


FARMACIA MARÍA ASUNCIÓN DE CASANOVA SCP  


FARMACIA MARÍA BELÉN IBARRA ESTEBAN  


FARMACIA MARÍA CERRADA GREGORIO  


FARMACIA MARIA JESUS DELSO RAMO 


FARMACIA MARIA JOSE MUNIESA  


FARMACIA MARÍA JULIANA DÍAZ MUÑOZ  


FARMACIA MARÍA LUISA MONCHOLI SALES  


FARMACIA MARÍA LUISA TORRES 


FARMACIA MARIA MORTE ALFORJA  


FARMACIA MARÍA PIEDAD ALONSO JIMÉNEZ  


FARMACIA MARIA PILAR FRANCIA MILLAN  


FARMACIA MARÍA PILAR MUNIESA FACI  


FARMACIA MARÍA ROSARIO LANGA PÉREZ  


FARMACIA MARÍA TERESA VILLUENDAS CAMPOS  


FARMACIA MARINA HERNANDO LLEYDA  


FARMACIA MARRO  


FARMACIA MARTÍNEZ ALLUÉ 


FARMACIA MARTÍNEZ VEGA C.B. 


FARMACIA MATEO MORENO 


FARMACIA MATEOS C.B.  


FARMACIA MERCEDES ARIAS  


FARMACIA MERCEDES TORRIJO RODRIGUEZ  


FARMACIA MESTRE  
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FARMACIA MIGUEL ALQUEZAR LAZARO 
FARMACIA MIGUEL LAHOZ ROMEO 


FARMACIA MIGUEL MARCH VILELLA  


FARMACIA MIGUEL ROBRES GARCIA  


FARMACIA MIGUEL VILALTA GARCÍA  
FARMACIA MOLINA GAUDO 


FARMACIA MONTESINOS GUZMAN C.B.   


FARMACIA MORALES BALIEN  
FARMACIA MORTE  


FARMACIA NATIVIDAD LAHOZ ROMEO  


FARMACIA NIEVES GIL COLLADO  


FARMACIA NOGUES  


FARMACIA NOVELLA  


FARMACIA OCHOA 


FARMACIA OLGA VALDOVINOS 


FARMACIA OLVIDO MARTÍNEZ GARCÍA 


FARMACIA OPTICA ORTOPEDIA SANTIAGO ANDRES MAGALLON  


FARMACIA ORTEGA-ARANDA  


FARMACIA ORTIZ OLALLA  


FARMACIA ORTOPEDIA HERNANDEZ  


FARMACIA ORTOPEDIA MARCIANO ALFONSO ALFONSO 


FARMACIA PATRICIA OLARIA HELLIN HELCA  


FARMACIA PAULA TORRES VILLANOVA  


FARMACIA PAZ AZNAR OLIVAN  


FARMACIA PAZ IRIZAR C.B.  


FARMACIA PERALES  


FARMACIA PEREZ ARAMENDIA  


FARMACIA PILAR MUÑOZ ALCALDE  


FARMACIA PLAYA DE LA ARENA  


FARMACIA RAFAEL SANCHO CANDELA  


FARMACIA RAFAEL SESÉ POISAT  


FARMACIA REIGADA 


FARMACIA REVILLA  


FARMACIA REY FERNANDO  


FARMACIA ROMERO  


FARMACIA ROSARIO LANGA PEREZ  


FARMACIA ROSARIO MOLINA GAUDO  


FARMACIA ROSARIO SALAS NUEZ  


FARMACIA ROSENDO CONCHA  


FARMACIA RT C.B.  


FARMACIA RUFAS, S.C.  


FARMACIA S. ILIADOU I. ILIADIS 


FARMACIA SÁEZ-BENITO SUESCUN  


FARMACIA SAMPER 
FARMACIA SANCHO CANDELA 


FARMACIA SANTAMARÍA  
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FARMACIA SANTIAGO MARTÍNEZ VEGA  


FARMACIA SATUE  


FARMACIA SEGARRA RUA  


FARMACIA SIERRA  


FARMACIA SOLANO  


FARMACIA SOLEDAD ALCAÑIZ SANCHO  


FARMACIA TEJADA  


FARMACIA TERESA ASENSIO 


FARMACIA TERESA VICENTE GAYÁN  


FARMACIA TOMÁS GÓMEZ GARCÍA  


FARMACIA TRUEBA MONTELLS CB  


FARMACIA VALERO RUIZ  


FARMACIA VALLÉS  


FARMACIA VILELLA  


FARMACIA VINUESA CANALS  


FARMACIA VUELTA RESA  


FARMACIA ZUMÁRRAGA  


FARMACIA-ORTOPODIA ONECA RUIZ JOSE Mª  


FROST IBERICA S.A. 


FUNDACIÓ SALUT EMPORDÀ  


GRAN FARMACIA  


GRUPO AFIN FARMACÉUTICA, S.A.S. 


GRUPO HOSPITALARIO QUIRÓN  


HERENCIA YACENTE M. CARMEN PABLO URIOL  
HOSPITAL DE LA MUTUA DE ACCIDENTES DE ZARAGOZA 


HOSPITAL DR. R.A. CALDERÓN GUARDIA  
HOSPITAL QUIRON 


HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS ZARAGOZA 


HOSPITAL UNIVERSITARIO NUESTRA SEÑORA DE CANDELARIA  


INDUSTRIAS CELULOSA ARAGONESA  


LABORATORIOS ARGENOL  


LABORATORIOS BIOTEST, S.L.P.  


LABORATORIOS CASEN FLEET  


LABORATORIOS NUTRACEUTICOS EUROPEOS, S.L.  


LOGOPEDIA Y AUDIOLOGIA S.L.  


MATARRANIA  


OFICINA DE FARMACIA SARA AZNÁREZ AÍSA  


PARC SANITARI PERE VIRGILI  


SAFA GALENICA (ALLIANCE HEALTHCARE ESPAÑA) 


SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD  


SYNLAB DIAGNÓSTICOS GLOBALES, S.A.  


SYRAL IBERIA SAU  


TEVA PHARMA S.L.U  


TRAPP COSULTING, S.L.  


VALERO ANALÍTICA S.L.  
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CONVENIO SALUD: 
2012-2013 Plazas Centros 


Zaragoza 8 


Hospital Miguel Servet (3 plazas) 
Hospital Provincial Nuestra Señora de Gracia (1 plaza) 


Hospital Royo Villanova (1 plaza) 
Hospital Lozano Blesa (1 plaza) 
Hospital de Calatayud (1 plaza) 


Neuropsiquiátrico Nuestra Señora del Pilar (1 plaza) 


Huesca 3 Hospital de Barbastro (1 plaza) 
Hospital San Jorge (2 plazas) 


Teruel 3 
Hospital Obispo Polanco(1 plaza) 


Hospital San José (1 plaza) 
Hospital de Alcañiz (1 plaza) 


 
Para la realización de prácticas, los alumnos cuentan con un sistema de rotación que garantiza que todos 
los alumnos realizan al menos tres meses de prácticas en centros hospitalarios. Cada hospital oferta al 
menos tres periodos de prácticas de tres meses para realizar las mismas, por lo que el número de plazas 
disponibles oscila entre un mínimo de 42 y un máximo de 56, dentro del Sistema Aragonés de Salud (SALUD) 
y un mínimo de 18 y un máximo de 24 en los centros ajenos al SALUD.  Por lo que el mínimo de plazas 
ofertadas a estudiantes es de 60 y el máximo de 80. En el curso 2012-2013 se ha cubierto menos de la 
mitad de las mismas, debido a que la promoción se compone de 30 estudiantes de quinto curso. 
 
7.4. Nuevas tecnologías 
Ordenadores portátiles para cada alumno profesor para su uso personal en aula y taller 
Conviene recordar que la política que esta Universidad ha seguido desde sus inicios es que cada profesor y 
cada alumno cuenten con un equipo portátil cedido durante su actividad en la Universidad.   
 
El software del que disponen estos equipos también se contempla en el marco de la licencia Campus de 
Microsoft.  En caso de fallo o avería de estos equipos se cuenta con repuestos para garantizar a los alumnos 
y profesores continuidad inmediata en su trabajo. 
En caso de necesidades específicas para alumnos, prácticas o actividades de investigación, la Universidad 
puede facilitar cesión de equipos portátiles para el desarrollo de estas actividades. 
 
Virtualización de aplicaciones, Ucloud 
Siguiendo la línea de potenciar el uso de las tecnologías de la información aplicadas a la innovación docente, 
la USJ plantea como nuevo reto una evolución de sus servicios orientada a mejorar la flexibilidad y movilidad 
de las actividades de aprendizaje que realizan sus estudiantes. 
Esta evolución tecnológica sigue la línea que han comenzado a aplicar las universidades españolas e 
internacionales mejor posicionadas en la aplicación de las tecnologías de la información al aprendizaje. 
Con la finalidad de ofrecer al estudiante las mejores opciones en cuanto a flexibilidad, se ofrecerá un servicio 
de virtualización de aplicaciones y escritorios compatible con herramientas tecnológicas que el estudiante 
emplea en sus materias. 
Mediante este modelo, las restricciones respecto al tipo de equipo que tiene cada persona, las tareas de 
instalación y configuración de Software, desaparecen. También se eliminan las restricciones físicas: las aulas 
de informática, lugar o el momento en el que realizar una práctica. 
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Cada estudiante podrá elegir de forma flexible, según sus necesidades en cada momento y como mejor se 
adapte a su planificación; cuándo realizar una práctica, dónde y con qué equipo. 
 
 
Aulas de informática común ubicadas en el edificio de la Facultad de Comunicación y Ciencias Sociales 
El aula de ordenadores común a varias titulaciones está formada por 40 estaciones de trabajo multimedia 
conectadas en red a los servicios internos de la Universidad, con acceso a Internet y conectadas a un sistema 
de impresión centralizado. 
La gestión de almacenamiento de datos se resuelve a nivel local con la tecnología de doble partición de 
disco en las estaciones descritas. También se ofrecen los dispositivos de conexión necesarios para que el 
alumno traslade los datos que considere oportunos a su equipo de trabajo habitual o a un almacenamiento 
en la nube. 
Para mejorar la disponibilidad de estos equipos en caso de fallos del sistema, se cuenta con un sistema 
centralizado de despliegue de imágenes en red, lo que garantiza la recuperación de uno de los equipos en 
un breve espacio de tiempo. De forma complementaria, en caso de avería física, se dispone de un acuerdo 
de nivel de servicio respecto a sustitución y garantías que permiten garantizar la disponibilidad de este 
servicio. 
 
PLANTA PRIMERA EDIFICIO JALÓN ÁNGEL 
Aula de informática 14.1  
2 mesas alumnos 
1 mesa profesor 
22 sillas 
21 equipos informáticos (20 alumnos + profesor) 
1 proyector 
1 pizarra 
1 papelera  
1 perchero                                                      
 
Aula de informática 14.2  
2 mesas alumnos 
1 mesa profesor. 
20 sillas 
19 equipos informáticos (18 alumnos + profesor) 
1 proyector 
1 pantalla proyección 
1 pizarra 
1 papelera 
1 armario   
1 perchero                                                     
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La gestión de almacenamiento de datos se resuelve a nivel local con la tecnología de doble disco de las 
estaciones descritas, pero también se cuenta con acceso a servicios de ficheros centralizados para permitir 
y garantizar la persistencia de los datos, documentos y resultados que necesita conservar el alumno entre 
cada sesión en la que utiliza los recursos del aula. También se ofrecen los dispositivos de conexión necesarios 
para que el alumno traslade los datos que considere oportunos a su equipo de trabajo habitual. 
 
Cada uno de los equipos cuenta con arranque múltiple de diversos sistemas operativos: Microsoft Windows 
XP, en el marco de la licencia Campus de productos de Microsoft, y distribuciones de GNU Linux. 
 
Para mejorar la disponibilidad de estos equipos en caso de fallos del sistema, se cuenta con un sistema 
centralizado de despliegue de imágenes en red, lo que garantiza la recuperación de uno de los equipos en 
tiempo inferior a diez minutos. De forma complementaria, en caso de avería física, se dispone de dos equipos 
idénticos a los mencionados en reserva y como repuesto que, junto con el nivel de servicio respecto a 
sustitución y garantías, permiten garantizar la disponibilidad de este servicio. 
 
Sistemas de Telecomunicaciones 
La Universidad San Jorge cuenta con las más avanzadas e innovadoras soluciones tecnológicas de 
comunicaciones puestas a disposición de la formación de los Alumnos y del propio personal de la 
Universidad. 


 Acceso a los servicios mediante un entorno WIFI. 
 Sistema Interconexión de los Campus a través de sistemas de redes inteligentes. 
 Telefonía basada en Voz sobre IP. 


 Acceso a la red española de I+D RedIris. 
 Nuevos sistemas de comunicaciones innovadores. 


 
Sistema  WIFI de la Universidad San Jorge 
La Universidad San Jorge apuesta fuertemente por las nuevas tecnologías y por las innovadoras fórmulas 
de educación. 
Para llevar a buen puerto este reto, la Universidad cuenta con un potente sistema de Red WIFI centralizado, 
que da cobertura a todas las Aulas de las diferentes Escuelas y Facultades y Escuela de la Universidad. Se 
ha prescindido de los sistemas tradicionales de redes cableadas. 
Todos los alumnos siguen las clases en las aulas mediante su Tablet PC conectado a la red WIFI de la 
Universidad, que les permite en sus estudios, interactuar con el personal docente y seguir de una forma 
más aprovechable las clases impartidas en las aulas. El sistema de acceso WIFI permite de una forma segura 
acceder a los recursos de la Red de la Universidad, con una serie de privilegios que dependerán del “role” 
del usuario (Alumno, docente, no docente). Alumnos y profesores a través del entorno WIFI comparten 
recursos y conocimientos. 
El servicio permite movilidad y acceso a la red y a Internet en general desde cualquier ubicación con 
cobertura inalámbrica, soportando las bandas 802.11g/n 802.11a/g y 802.11a/n en frecuencias 2.4Ghz y 
5Ghz. 
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La solución inalámbrica de la Universidad cumple con los mecanismos de seguridad basados en WPA2 y 
AES, cifrando la totalidad de la comunicación en el medio aéreo. 
Desde 2010 la Universidad San Jorge forma parte del proyecto de movilidad internacional Eduroam. 
 
La Universidad San Jorge mediante la implantación de su sistema WIFI para ayudar en el aprendizaje crea 
una referencia en la utilización de las nuevas tecnologías a disposición de la enseñanza. 
 
Sistemas de interconexión de los Campus Universitarios 
La Escuela de Ingeniería de Informática ubicada en el entorno del Parque Tecnológico de Walqa esta 
interconectada con el Campus de Villanueva donde se encuentran la Facultad de Comunicación y Rectorado. 
Para la interconexión de nuestros Campus contamos con una solución de Red Inteligente MPLS que permite 
que los usuarios de ambos Campus compartan sus recursos, priorizando el tráfico de red importante frente 
al menos importante, ofreciendo diferentes calidades de servicio para los diferentes tipos de tráfico de red 
y con la seguridad de contar con sistemas de comunicaciones de respaldo integrados en la red MPLS. 
Alumnos y personal, tanto docente como no docente, pueden compartir sus recursos a nivel InterCampus. 
 
La Voz IP en la Universidad (VoIP) 
La Universidad San Jorge ha desplegado la tecnología VoIP entre sus diferentes Campus, permitiendo 
unificar las comunicaciones de Voz y datos. 
 
Las llamadas de teléfono de Voz ya no transcurren por las líneas tradicionales analógicas sino que están 
integradas dentro de la red de datos de la Universidad. 
 
A las ventajas que aportan estos sistemas, se suma la integración de aplicaciones IP como es el correo con 
nuestros teléfonos de Voz IP. 
 
Conectividad con las redes de investigación Red Española de I+D (RedIris) 
La Universidad San Jorge dispone de  acceso a la Red Española de Investigación y Docencia para los 
profesionales Docentes e Investigadores, que les permite compartir sus ideas y recursos con “colegas del 
sector”. 
También se ofrece acceso a redes regionales, en concreto a la Red de Investigación de Aragón (RIA). 
 
Soluciones innovadores de comunicaciones: WIMAX 
La innovadora tecnología Wimax es un nuevo estándar para las comunicaciones inalámbricas a largas 
distancias y con mayores velocidades que lo que puedan ofrecer los entornos WIFI. 
Esta nueva tecnología todavía en fase de desarrollo, es la sucesora de la tecnología WIFI. 
 
Como uno de los retos de la Universidad es llevar las nuevas tecnologías a la educación, la Universidad ya 
cuenta con estos sistemas de comunicaciones en entornos de I+D que nos están permitiendo interconectar 
nuestros Campus a largas distancias mediante tecnología inalámbrica. 
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El futuro de la tecnología WIMAX va más allá para los planes de la Universidad ya que se  apuesta por 
soluciones de conectividad WIMAX Mobile, para permitir la extensión de la conectividad inalámbrica de los 
usuarios móviles a largas distancias e integrada con las soluciones WIFI. 
 


Plataforma Docente Universitaria (PDU) 
La Plataforma Docente Universitaria (PDU) es el nombre que recibe la plataforma virtual de trabajo de los 
alumnos de la Universidad San Jorge. Esta plataforma cuenta con los recursos y materiales necesarios para 
asegurar una formación virtual de calidad, tanto como apoyo a programas presenciales y semi-presenciales 
como para el núcleo de programas online a distancia.  
Los alumnos pueden encontrar la documentación de las diversas materias del curso en el que están 
matriculados, así como entregar los trabajos requeridos por los profesores. 
Los docentes pueden interactuar fuera del aula con el alumno y evaluarlos mediante diversas herramientas. 
Existen múltiples entornos.  
 
Dentro de la PDU se encuentra en primer lugar una zona común con información general sobre el programa: 


 Guía Académica (descripción del programa, objetivos, competencias profesionales, plan de 
estudios, sistema de evaluación, normativa académica, descriptores de módulos, servicios 
generales de la Universidad, etc.) 


 Calendario académico 
 Calendario de evaluación 
 Datos de contacto Director de Titulación, Coordinadores de Módulo, Coordinación Administrativa, 


Tutores y horarios de atención. 
 Actividades complementarias (visitas a entidades externas, charlas etc.) 


 
En segundo lugar cada módulo o materia que compone el plan de estudios del programa cuenta con los 
siguientes espacios y actividades: 
 
Calendario interactivo 
Calendario interactivo con la posibilidad de agregar actividades por parte de alumnos y profesorado. 


 Calendario general de las actividades del grupo: sesiones presenciales específicas en su caso, 
sesiones virtuales grupales, entregas, evaluaciones, actividades, etc. 


 Calendario personalizado de cada alumno: tutorías, defensas, evaluaciones etc. 
 
Tareas 
Espacio donde se describen las tareas que deberán realizar los alumnos con la temporalización concreta de 
cada tarea para ayudarles en la planificación de su aprendizaje.  
 
Material de apoyo a las sesiones presenciales 
Zona que puede incluir los siguientes recursos, entre otros. 


 Apuntes 


 Textos electrónicos descargables 
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 Manuales, catálogos, guías etc. 
 Legislación pertinente 
 Artículos de prensa 
 Bancos de imágenes 


 Archivos multimedia (video y sonido) 
 Presentaciones Powerpoint de las sesiones presenciales 
 Enlaces RSS 


 Enlaces externos 
 


Material de evaluación 
Toda la información necesaria para poder realizar las pruebas que forman parte del sistema de evaluación 
del módulo además de pruebas de auto evaluación que permiten al alumno chequear su propio desarrollo 
en el programa: 


 


 Bases de las pruebas de evaluación del módulo 
 Pruebas complementarias de autoevaluación (tipo test) y autocorrección 
 Entrega electrónica de trabajos y prácticas 
 Ejercicios resueltos 


 
Wiki 
Documento virtual creado por los propios alumnos a lo largo del programa como metodología constructivista 
colaborativa. La participación de cada alumno en su creación puede ser evaluada. 
 
Tutoría virtual 
Permite la posibilidad de realizar consultas técnicas. 


 Tutoría individual: consultas y respuestas (vía aplicación correo electrónico). 
 Tutoría individual: consultas y respuestas en tiempo real (vía aplicación chat) en horarios pre-


establecidos. 


 Tutoría grupal: reuniones en tiempo real (vía aplicación chat) para realizar seguimiento y, en 
caso correspondiente, evaluación de trabajos grupales en horarios pre-establecidos. 


 
 Chat 
Espacio abierto a todos los alumnos y profesores del programa, sin horario fijo. 
 
 Foros virtuales 


 Foros dirigidos: El Coordinador de Módulo lanza preguntas y evalúa el nivel de participación de 
cada alumno en sus respuestas. Son espacios en los que se desarrollarán los debates de grupos. 


 Foros abiertos: los alumnos lanzan preguntas al Coordinador y a sus propios compañeros. 
 
Blogs 
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Tanto profesores como alumnos tienen la posibilidad de crear blogs, diarios personales en formato web, 
para compartir sus experiencias con los otros usuarios. 
 
Calificaciones 
Cada alumno tiene acceso, mediante contraseña personal, a su propio expediente, especificando las notas 
obtenidas en las distintas pruebas de evaluación del módulo y el feedback escrito del profesor encargado 
de realizar la evaluación. 
 
Plataforma Meeting  
Servicio de comunicación y colaboración Web que permite organizar sesiones de trabajo desde múltiples 
ubicaciones, actividades semipresenciales, jornadas online, tutorías no presenciales, etc. 
 
Office 365 
Es un conjunto de servicios que te permite colaborar en las tareas de aprendizaje y compartirlas entre los 
alumnos. Incluye, Office Online (Word, PowerPoint, Excel y OneNote), el almacenamiento ilimitado en 
OneDrive, una red social como Yammer, o una herramienta para trabajos en equipo como Team y sitios de 
SharePoint, entre otras muchas aplicaciones. El alumno de la universidad puede acceder gratuitamente y 
usarlo hasta en 15 dispositivos (5 PC/MAC, 5 Tablet/iPad y 5 Android/iOS). Es posible que el alumno acceda 
a su portal de administración con su licencia a través de: http://portal.office.com 
 
Skype empresarial  
Permite conversaciones mediante mensajería instantánea, llamadas de voz y videollamadas. Además, 
permite compartir el escritorio del ordenador. Esta herramienta es idónea para tutorías virtuales y 
conversaciones en grupo 
 
Otras herramientas 
Además de los servicios anteriores, la USJ pone a disposición de los alumnos los siguientes servicios y 
herramientas tecnológicas para resolver necesidades generales y de gestión, entre ellas: 
 


 Automatrícula. Gestiona tu matrícula en la Universidad San Jorge desde cualquier lugar. 


 Antivirus USJ. Universidad San Jorge pone a disposición de los estudiantes de nuevo ingreso la 
posibilidad de instalar el antivirus Bitdefender Internet Security 2016 en su equipo personal. 


 Portal Biblioteca. Servicio de Biblioteca para estudiantes y personal de la Universidad San Jorge. 
AbsysNET: Sistema de información de la red de bibliotecas desde el que es posible consultar los 
fondos de la red de bibliotecas, solicitar préstamos o reservas y hacer sugerencias. 


 Bolsa de Empleo. Gestión de empleo para alumnos, titulados y entidades. 
 Servicio de correo. Servicio de correo institucional propio para toda la comunidad universitaria. 


 Gestión de Recibos. Aplicación que permite visualizar recibos emitidos por la Universidad y 
realizar pagos on line. 


 Gestor de Espacios. Gestión de horarios de actividades y las reservas de los espacios en las que 
se desarrollan. 
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 Gestor de Prácticas. Gestión de ofertas de empleo y prácticas para alumnos, titulados y 
entidades. 


 Infyser. Gestión de incidencias, peticiones, inventario de equipos y planificación de 
mantenimiento en diferentes áreas. 


 Portal Académico. Aplicación que permite consultar las calificaciones, datos personales, etc. 


 Notificaciones fehacientes. Esta aplicación permite al estudiante acceder a sus notificaciones 
fehacientes. El estudiante recibe un correo electrónico y con sus credenciales de la Universidad 
accederá al portal web de la aplicación donde podrá aceptar la notificación y acceder a su 
contenido, o rechazarla, en cuyo caso se tendrá por notificada igualmente a todos los efectos 
legales.  


 Plataforma para vídeos ViBox. Atendiendo a las indicaciones realizadas por el Departamento 
Jurídico de la Universidad, se planteó la necesidad de facilitar un espacio seguro en el que 
alumnos y docentes de determinadas materias pudiesen intercambiar material audiovisual que, 
debido a su contenido requería de una especial protección. De esta manera, se conseguiría 
cumplir con la normativa establecida en la Ley Orgánica de Protección de Datos (LOPD), siempre 
y cuando previamente se hayan recabado los consentimientos correspondientes para cada 
materia.  


 Soporte Técnico remoto – ISL Light. Soporte remoto rápido y seguro. Acceso para equipos 
remotos o dispositivos móviles.  


 
Todos los servicios TIC se encuentran disponibles en http://dsi.usj.es/servicios-tic . 
 
 


  Mecanismos para realizar la revisión, mantenimiento y actualización de materiales y servicios 
El Departamento de Infraestructuras y Servicios se encarga de revisar y mantener las instalaciones y 
recursos físicos de la Universidad y tiene el objetivo de velar por el buen funcionamiento de los mismos para 
asegurar el buen desarrollo de las actividades docentes realizadas en los distintos programas formativos. La 
planificación y gestión de las tareas de mantenimiento preventivo se incluyen en el Plan de Mantenimiento 
Integral de la Universidad mientras los procedimientos para comunicar una avería o solicitar un trabajo de 
mantenimiento están recogidos en el Sistema de Gestión de Calidad de la Universidad y deberían ser 
utilizados por todo el personal de la Universidad en caso necesario. 
 
Anualmente para cada titulación se revisan las necesidades de actualización de materiales y servicios que 
son precisas, y se envía informe a Gerencia antes de finalizar el curso, para que se lleven a cabo las gestiones 
necesarias para adquisición de nuevos materiales, así como el mantenimiento y actualización. 
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8. RESULTADOS PREVISTOS-CALIDAD 
6.2. Indicadores relacionados con los resultados previstos  
6.2.1. Tasa de graduación prevista 
Como se trata de una titulación de nueva implantación en la Universidad San Jorge no se dispone 
de datos sobre la tasa de graduación de ésta o titulaciones existentes ya implantadas. 
El objetivo es superar una tasa de graduación del 75%. 
Actualmente ya se dispone de un histórico de la tasa de graduación de los estudiantes de 
Farmacia por lo que resulta conveniente adecuar el objetivo no solo a la realidad particular del 
Grado en farmacia de la USJ sino también al contexto social actual. 
Por ello, se fija como tasa de graduación prevista el 50 %. 
 
6.2.2. Tasa de abandono prevista 
Como se trata de una titulación de nueva implantación en la Universidad San Jorge no se dispone 
de datos sobre la tasa de abandono de ésta o titulaciones existentes ya implantadas. 
El objetivo es no superar una tasa de abandono del 5%. 
La tasa de abandono prevista para las próximas promociones de graduados en Farmacia, se 
estima en torno a un 20 %. Aunque se trata de un número mayor del deseado, se trata de un 
objetivo alcanzable. Para ello se ha definido un plan estratégico desde el grado que permitirá 
remitir el abandono del mismo a través de un seguimiento y atención aún más personalizada a 
los estudiantes. 
 
6.2.3. Tasa de eficiencia prevista 
Como se trata de una titulación de nueva implantación en la Universidad San Jorge no se dispone 
de datos sobre la tasa de eficiencia de ésta o titulaciones existentes ya implantadas. 
El objetivo es superar una tasa de eficiencia del 70%. 
La tasa de eficiencia prevista se eleva al 90 %, cifra que se encuentra más próxima a la realidad, 
una vez que ya se dispone del histórico del grado. 
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