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DIMENSION 1. GESTION DEL TITULO
Criterio 1. Organizacion y desarrollo
1. DATOS DE MATRICULA

1.1. Plazas de nuevo ingreso ofertadas
2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
NUmero de plazas de nuevo ingreso 60 60 60 60 60 60
N.© de grupos de teoria en 1° 1 1 1 1 1 1
NUmero de preinscripciones 29 23 33 42 45 56
RATIO PLAZAS DEMANDADAS /
OFERTADAS 0,48 0,43 0,55 0,70 0,75 0,93
1.2, Numero de alumnos matriculados
2015- 2016- 2017- 2018- 2019- 2020-
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Alumnos de nuevo ingreso en primer 16 1 1 10 14 1
curso
Alumnos de nuevo ingreso en otros NP 1 0 ) 1 1
Cursos
Alumnos matriculados curso anterior NP 16 28 32 42 46
Graduados curso anterior NP NP NP NP -8 -13
Bajas 0 0 -7 -2 -3 -4
TOTAL 16 28 32 42 46 41

*A partir del curso académico 2021-2022, se establecen nuevos criterios en el conteo de los datos, por

tanto, iniciamos nueva tabla de matricula:

2021- 2022- 2023- 2024- 2025- 2026-
2022 2023 2024 2025 2026 2027
EDI
Alumnos de nuevo ingreso (EDI) 9 10 - - - -
Otro tipo de altas (EDI) 0 1 - - - -
Total matriculados curso anterior
(EDI) 27 20 - - - -
Egresados (EDI) -11 -8 - - - -
Bajas (EDI) -5 -2 - - - -
Total EDI 20 21 - - - -
EDI — EDP
Alumnos de nuevo ingreso (EDI-EDP) 8 10 - - - -
Otro tipo de altas (EDI-EDP) 0 2 - - - -
Total matriculados curso anterior 8 16 ) ) ) )
(EDI-EDP)

DI-005-2223-EDI -5-
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Egresados (EDI-EDP) 0 0 - - - -
Bajas (EDI-EDP) 0 0 - - - -
Total EDI-EDP 16 28 - - - -
TOTAL 36 49 - - - -
1.3. Numero de alumnos matriculados en los diferentes cursos académicos
EDI 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
N© alumnos matriculados en 1° 11 10 12 8 8 12
N© alumnos matriculados en 2° 7 12 9 9 4 7
N© alumnos matriculados en 3° 14 6 9 10 10 3
N© alumnos matriculados en 4° - 14 14 10 13 12
EDI-EDP 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
N© alumnos matriculados en 1° - - 6 4 7 12
N© alumnos matriculados en 2° - - - 4 5 7
N© alumnos matriculados en 3° - - - - 4 5
N© alumnos matriculados en 4° - - - - - 4
N© alumnos matriculados en 5° - - - - - -

1.4. Via de acceso a los estudios
ViA b Acceso (0 o e [ | am am  m
PAU 1 1 0 0 0 0
EVAU 6 8 12 8 13 8
Formacion Profesional 4 1 1 3 4 4
Con titulo universitario 0 0 0 0 0 0
Mayores de 25 afios 0 0 0 0 0 0
Mayores de 40 afos 0 0 0 0 0 0
Convalidacion estudios extranjeros 0 0 1 0 0 0
Otros casos 0 0 0 0 0 0
TOTAL 11 10 14 11 17 12

DI-005-2223-EDI -6-



Grado en Educacion Infantil — Infant Education

universidad
SA NJORGE g;% Memoria Anual del Programa 2022-2023

GRUPO SANVALERO

A partir del curso 2022-2023 se presentan datos desagregados para grado y doble grado:

. 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
L LIS LGRS0 (T 2ol 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PAU - - - - - 0
EVAU - - - - - 12
Bachillerato LOE obtenido en el 2015- ) ) ) ) ) 0
16 0 2016-17
Formacién Profesional - - - - - 0
Con titulo universitario - - - - - 0
Mayores de 25 anos - - - - - 0
Convalidacion estudios extranjeros - - - - - 0
Otros casos - - - - - 0

TOTAL - - - - - 12
1.5. Nota media de acceso
2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nota de corte 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
Nota media de acceso PAU (EDI) 5,8 7,0 NP NP NP NP
Nota media de acceso PAU (EDI-EDP) - - - - NP NP
Nota media de acceso EVAU (EDI) 5,7 6,4 6,4 6,9 6,8 6,5
Nota media de acceso EVAU (EDI-
EDP) - - - - 7,5 7,0

1.6. Analisis datos de matricula

En el curso académico 2022-2023 se han admitido 11 estudiantes de nuevo ingreso en el Grado de Educacién
Infantil y 12 en el Doble Grado de Educacion Infantil y Educacién Primaria. En este curso se han producido
2 bajas. En total, hemos tenido 21 alumnos matriculados en todos los cursos del Grado de Educacion infantil
y 28 en todos los cursos del Doble Grado de Educacion Infantil y Educacion Primaria. Las cifras que nos deja

el curso 22-23 reflejan unos datos similares respecto a afios anteriores.

De la totalidad de los alumnos que han accedido a los grados, ninguno proviene de la prueba PAU. 4 de los
alumnos han accedido a través de Formacion Profesional. La via predominante ha sido la EVAU, con un total

de 20 alumnos que han accedido por esta via.

La nota de corte en el Grado de Educacion Infantil ha sido de 5,0 puntos. La nota media de acceso EVAU
ha sido de 6,5 para el Grado de Educacion Infantil y de 7,0 para el Doble Grado EDI+EDP. Esta ultima
supone un descenso de 0,5 puntos respecto al afio anterior. Este descenso de la nota media supone que el

perfil de rendimiento del alumnado de nuevo ingreso no ha mejorado respecto al curso anterior.

DI-005-2223-EDI -7-
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Es necesario considerar que el acceso al grado requiere la superacion de un nivel de inglés B1, que puede
suponer una dificultad para algunos alumnos interesados en el grado, que finalmente no puedan
matricularse. Los alumnos que han acudido a realizar entrevistas de captacion han formalizado matricula en
un alto porcentaje, por lo que podemos mantener que nuestra propuesta formativa resulta de interés para
las familias interesadas, que comprenden que atiende los retos principales que afronta en la actualidad la
realidad escolar y la formacion inicial de los profesionales de la ensefianza en la etapa infantil.

Para poder mejorar la captacion de alumnos de nuevo ingreso, se proponen los siguientes objetivos dentro
del plan de accidn de la facultad de ciencias sociales del curso 2022-2023:
- OE-63-02: Mejora del disefio, analisis y obtencién de informacion de alumnos potencialmente
interesados en cursar estudios en la Facultad
- OE-64-02: Potenciar la proyeccion externa de las titulaciones de la Facultad de Comunicacion y
Ciencias Sociales
- OE 64-05: Redisefio y mejora de las politicas de captacion de nuevos alumnos de las titulaciones
de la Facultad de Comunicacion y Ciencias Sociales.

1.7. Tamaiio de los grupos
El nimero de estudiantes matriculados en el titulo se sitia dentro del nimero de plazas ofertadas en la

Memoria de verificacion. Los criterios de admision son por tanto conformes a lo especificado en la Memoria.

En el primer curso de la titulacion, al coincidir las materias incluidas en el plan de estudios de los Grados en
Educacién Infantil y Educacion Primaria, el grupo de alumnos en las clases es mayor pero quedando dentro
de los parametros marcados. La convivencia de alumnos de ambas titulaciones ha permitido la
transversalidad de los contenidos abordados en la etapa 0-12 afios, lo que se ha convertido en un punto
fuerte por ofrecer a los alumnos una perspectiva de la continuidad del sistema educativo de la etapa infantil
y la etapa primaria. Ha constituido un tamaiio de grupo que ha permitido la diversidad metodoldgica prevista
para las materias, consistente en tiempos de trabajo tedrico-practico basado en la exposicion por parte del
docente y la realizacion de actividades de trabajo cooperativo en pequefios grupos de trabajo. Ha sido
igualmente posible la realizacion de presentaciones orales de los trabajos, y la modularidad de las materias,

objetivo considerado esencial en la formacion inicial del profesorado.

En el segundo curso de la titulacion, la ratio entre profesores y estudiantes se reduce, permitiendo el
seguimiento personalizado de los procesos de E-A; también las materias del primer semestre son comunes,
con la misma conclusién que con 1°, mientras que durante el segundo semestre se cuenta con dos materias

diferenciadas por grado dado que su contenido es mas especifico de cada titulacion.

En tercer curso, las materias del primer semestre estan totalmente diferenciadas. En el segundo semestre,
tan solo una materia se imparte de manera comin con los estudiantes de primaria, “Intervencién
psicopedagdgica”, aunque dado su contenido transversal y compartido entre Infantil y Primaria, resulta muy

enriquecedor que se imparta de manera conjunta para ambas titulaciones. Para favorecer la realizacién de
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juegos, actividades fisicas, deportes de equipo..., la parte practica de las materias “Psicomotricidad, juego y
aprendizaje” (Ed. Infantil) y “Educacion fisica y su didactica” (Ed. Primaria), se imparten de manera conjunta,
de manera que el tamafo de grupo beneficia a la docencia y al aprendizaje. En general, este reducido
tamafio de los grupos permite adaptar perfectamente el ritmo del aprendizaje en funcion de las necesidades
de los estudiantes; esta cuestion es especialmente beneficiosa en 39, pues el nivel de especializacion de los
contenidos impartidos es mayor y el tamafio reducido del grupo favorece la adquisicion de competencias.

Por Ultimo, durante el primer semestre del 4° curso, los estudiantes de Educacion Infantil y de Educacion
Primaria se dividen entre las tres menciones ofertadas. Nuevamente, en la practica se obtienen grupos
reducidos, que favorecen la adquisicién de competencias y el aprendizaje individualizado de los estudiantes.
Durante el segundo semestre se desarrolla el periodo de practicas Teaching Practice III y el Trabajo de Fin
de Grado, que pese a contar ambas materias con sesiones presenciales, tienen un marcado caracter

individual, por lo que el tamafio de los grupos no repercute en el desempefio de éstas.

En general, en los cuatro cursos, la reducida ratio profesor-alumno hace posible un proceso de ensefanza-
aprendizaje-evaluacion personalizado, y el proceso de evaluacion continuo, con la entrega de diferentes
herramientas de evaluacion y aprendizaje, favoreciendo que cada alumno haya podido desarrollar al maximo
sus intereses y competencias. Todo ello resulta posible, no solo por el tamario limitado del grupo de alumnos
sino sobre todo por la notable implicacién y compromiso por parte del docente en este proceso, asi como

una exigencia mutua entre el alumno y el profesor para el buen aprovechamiento de las materias.

1.8. Mecanismos de coordinacion docente

Durante el curso académico 2022-2023 se ha enfatizado en la Facultad la estructura de funcionamiento
como consecuencia de la constitucién del centro como Facultad de Comunicacién y Ciencias Sociales y la
implantacién de las 3 Areas de conocimiento del centro, generando mecanismos de coordinacién a través
de los vicedecanos de area, directores de titulacion, etc. En este sentido, los mecanismos de coordinacion
docente del area han estado enmarcados dentro de las directrices de coordinacidn marcadas por el equipo

decanal de la Facultad.

El proyecto formativo del Area de Educacion, que abarca tanto a los programas de grado como al Master de
Formacion del Profesorado, tiene unos rasgos definitorios muy especificos que son atendidos en las

diferentes acciones de coordinacion del profesorado.

Se trata de acciones de coordinacion docente propias del Area, que complementan la labor de acogida y
formacion de docentes de nueva incorporacion liderada desde el Departamento de Direccidn Personas:
1. Consideracion de las directrices de seleccidon del profesorado establecidas por una comisién de

identidad y seleccion del profesorado en lo relativo a la capacitacion técnica de los docentes y su

alineacion con el proyecto formativo de los grados.
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2. Consideracion en el propio proceso de seleccién del profesorado de dichos rasgos y presentacion

de una propuesta de guia docente de la materia acorde con los mismos, antes de la incorporacion

al claustro docente.

3. Sesiones de formacion especifica para los docentes de nueva incorporacion en el momento de su

contratacion.

4. Entrega de documentacion general y especifica del proyecto formativo a cada docente para la
elaboracion de la documentacion académica de su materia, asegurando el cumplimiento de las
directrices recogidas en la Memoria de Verificacidn de la titulacion y del estudio de prospectiva
sobre las necesidades de formacion inicial del profesorado identificadas en la consulta a los grupos
de interés.

5. Seguimiento y asesoramiento a los docentes en la elaboracion de la documentacion académica

desde la direccion de la titulacion (Guia docente, Fichas de trabajos teoricos y practicos, propuesta
de sistema de evaluacién, PDU, salidas pedagdgicas, Learning Space, politica linglistica...), para
favorecer la coherencia y coordinacion de las propuestas formativas de las diferentes materias que
componen el plan de estudios.

Con toda la documentacion disponible, y con las orientaciones generales y especificas recibidas para la
planificacion de la materia, los docentes elaboran sus propuestas académicas, que se concretan en la
elaboracion de las Guias Docentes, revisadas por la direccidon de los grados antes del inicio de las clases de
cada semestre y siempre, por supuesto, respetando la libertad de catedra de los distintos profesionales que

conforman nuestro claustro.

Una vez elaboradas todas las guias docentes se procede a una labor de coordinacién horizontal y vertical
de guias, que consiste en la realizacion de un analisis de las cargas de trabajo y distribucién temporal de las
actividades de evaluacion previstas en cada materia. Se favorece de este modo la busqueda de una
distribucién equitativa del trabajo auténomo del alumno, al tiempo que se les ofrecen orientaciones para la

organizacion de su tiempo de trabajo.

Constitucion y coordinacion del claustro

Durante el curso 22-23 se ha mantenido la linea marcada por los cursos anteriores. Esta circunstancia de
coordinacién ha requerido, y continuara requiriendo en proximos cursos, de un gran esfuerzo de
coordinacién que ha recaido principalmente en la direccion del grado. Ademas, se introdujo en este curso
académico siete lineas de coordinacién para facilitar la planificacion entre docentes, evitar solapamientos de

contenidos y, en general fomentar la colaboracion entre los varios integrantes del claustro.

El claustro docente se ha consolidado durante estos Ultimos cursos, incluyendo algunas nuevas

incorporaciones.

Al mismo tiempo, y de acuerdo con los rasgos definitorios de los grados que tienen como eje transversal la

vinculacién directa y frecuente con el aula escolar, se cuenta entre el equipo docente con la participacion
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de maestros en ejercicio, que trabajan en centro escolares y que tienen una implicacion temporal limitada
en el grado. Por ello los mecanismos de coordinacién combinan la presencialidad con las reuniones virtuales.

Los mecanismos de coordinaciéon se han basado en:

1. Coordinacion individual de cada docente con la direccién del grado, para asegurar el cumplimiento
de los requisitos de verificacion e implantacion de la titulacion y cumplimiento de los rasgos
distintivos del programa.

2. Establecimiento de reuniones de coordinacion docente de todo el equipo en cuatro momentos
concretos de la implantacion del programa:

e Junta de evaluacién al principio y final del primer semestre. Analisis y valoracion de
resultados vy lineas de accion futuras.
e Junta de evaluacidn al principio y final del primer semestre segundo semestre. Analisis

y valoracion de resultados y lineas de accion futuras.

3. Las dificultades derivadas de la no coincidencia presencial del profesorado en horario y reuniones
son suplidas a través de la fluida comunicacion electrénica y con la centralizacion en la direccién

de la titulacion del peso de la gestion académica de la implantacion del grado.

Coordinacion y atencion personalizada al alumnado

Desde la incorporacion de cada estudiante a la titulacion, tienen asignados un tutor PAT que realizara
seguimiento de todo su proceso académico y personal. El primer dia de clase, el equipo directivo de los
grados recibe al alumnado de primer curso y pone a su disposicion los materiales complementarios
pertinentes, con la finalidad de ayudarles lo maximo posible en su integracion en la USJ y el comienzo de
sus estudios. Se intenta transmitir cercania y confianza, abriendo en todo momento la puerta para recibir a
todos los estudiantes que lo necesiten. Esta cercania es transmitida también por todos los docentes del

grado, y no Unica y exclusivamente por quienes realizan tareas de tutorizacion.

Los estudiantes de nuevo ingreso que asi lo solicitan, pueden inscribirse en el “Programa Mentor”,
coordinado por el Vicedecanato de Estudiantes, en el que un alumno de cursos superiores acompaiia al
nuevo estudiante en sus primeros dias, reforzando la atencion personalizada. Segun los datos aportados
por el Vicedecano de Estudiantes, “en el curso 2018-19 se pone en marcha el Programa Mentor en la
Facultad de COM&CCSS de Universidad San Jorge. Este proyecto, asumido por el Vicedecanato de Alumnos,
surge como método de orientacién personal al alumno de nuevo ingreso inscrito en cualquier titulacion de
este Centro, favoreciendo asi su rapida y eficaz integracion en la comunidad universitaria. Seran, en este
caso, los alumnos matriculados en cursos superiores a primero de grado los encargados de desempeiiar

esta importante funcion de apoyo”.

Como aspecto central de los grados de educacién, el claustro docente trabaja por favorecer que la
experiencia de aprendizaje del alumno durante sus estudios universitarios sea experiencial y preparatoria

de la labor formativa que posteriormente llevaran a cabo ellos como docentes. Por tanto, se simula el
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trabajo del aula escolar en nuestro taller de educacién (metodologias activas, rutinas de pensamiento,
configuracion de espacios y tiempos de trabajo, atenciéon personalizada al ritmo de aprendizaje de cada

alumno). Todo ello sin perder de vista la formacion tedrica y cientifica, esencial en la formacion universitaria.

Por otro lado, los alumnos estan representados y a la vez informados por los delegados de sus clases.
Ademas de contar con las reuniones establecidas de delegados con los responsables del centro, y con los
directores de los grados en educacién, con la finalidad de aproximar lo maximo posible la figura de los
directores de grado a los estudiantes, los alumnos a través de sus delegados pueden realizar propuestas a

los docentes o al grupo de docentes de un curso.

El establecimiento de los calendarios de evaluacion final de los grados constituye también otro aspecto de
la concrecién de los mecanismos de coordinacion docente. Desde el equipo docente se propone, siguiendo
las directrices establecidas por Jefatura de Estudios, una propuesta de fechas de pruebas finales. El equipo
docente tiene también mecanismos de participacion a través de la propuesta de actividades extraacadémicas
o de innovacion que afecten a diversos grupos de estudiantes se establecen mecanismos adaptados de

coordinacion que involucran a alumnos, profesores y coordinacion académica.

2. CAMBIOS INTRODUCIDOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS

2.1. Modificaciones realizadas para el curso académico actual

MODIFICACION VALORACION DE LA MODIFICACION

No procede No procede
2.2, Modificaciones comunicadas al Consejo de Universidades para el proximo curso
académico

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION JUSTIFICACION

No procede No procede

Criterio 2. Informacion y transparencia

La informacion sobre cualquier titulacién de grado y master universitario de la Universidad San Jorge esta
organizada en dos tipologias generales:
1. Informacién abierta.

2. Informacién de acceso restringido a alumnos matriculados en la titulacién correspondiente.

La informacidn abierta consiste en toda la informacién acerca de la titulacién publicada en la pagina web de
la Universidad, en paginas web o aplicaciones de otras organizaciones (RUCT, ANECA, SIIU, CRUE etc.) y
en folletos y otro material impreso. Evidentemente todo el publico en general tiene acceso libre a la
informacién en la pagina web y cualquier persona que asi lo solicita tendra acceso a la informacién publicada

en otros formatos.
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La informacion de acceso restringido se trata de informacidn mas especifica sobre los contenidos y
organizacion del plan de estudios de la titulacion por lo que Unicamente los alumnos matriculados en la
titulacién tendran acceso a la misma. La informacion esta publicada en la Intranet de la Universidad — la
Plataforma Docente Universitaria (PDU) — en zonas especificas dedicadas a Secretaria Académica y otros
departamentos y servicios de la universidad, a la titulacion, y a cada una de las materias que componen el

plan de estudios.

Los soportes de informacion que se utilizan son: pagina web, folleto publicitario, guia informativa, guia de

acceso, admisidn y matricula, plataforma docente universitaria (PDU), guia académica y guia docente.

Publicacién de guias docentes en la web

http://www.usj.es/estudios/grados/educacion-infantil-infant-education

JUNIO 2022 CURSO 2022-2023

% GUIAS DOCENTES

PUBLICADAS EN PLAZO GUIAS GUIAS GUIAS GUIAS

MATERIAS MATERIAS NO MATERIAS MATERIAS NO
IMPARTIDAS IMPARTIDAS IMPARTIDAS IMPARTIDAS

97,9% 10, 20, 30, 40 - 10, 20, 30, 40 -

Criterio 3. Sistema de garantia interno de calidad (SGIC

3. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

3.1. Situacion del sistema: modificaciones realizadas

A lo largo del curso 2022-2023 se han continuado realizando las modificaciones necesarias y habituales en

el sistema de gestidn para su continua actualizacion.

Este ha sido el tercer curso desde la certificacion del SGC de la Facultad de Comunicacién y Ciencias Sociales,
observandose que se trata de un sistema consolidado sin modificaciones resenables.

Los procesos y la sistematica de trabajo contindian siendo eficaces para el adecuado seguimiento de la

calidad de los programas y de la satisfaccion de los diferentes grupos de interés.

Se mantiene la certificacion favorable del Sistema de Gestion de Calidad (SGC) de la Facultad de acuerdo al
mencionado Programa PACE, lo que permite a su vez disponer de la acreditacion institucional de la Facultad.
Se present6 el Informe de Revision del SGC 2021-2022 a la ACPUA, como parte del proceso de seguimiento
de la certificacién del SGC. Esta previsto la realizacién de un seguimiento por parte de la ACPUA, que todavia
no se ha llevado a cabo.

En los siguientes enlaces se puede encontrar informacion referente al Sistema de Gestion Integrado de la

Universidad (http://www.usj.es/conoce-la-usj/calidad) y al Sistema de Gestidn de Calidad de la Facultad de

Comunicacion y Ciencias Sociales, centro al que pertenece esta titulacién (https://www.usj.es/conoce-la-

usj/centros/facultad-comunicacion-ciencias-sociales/sistema-gestion-calidad).
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3.2, Quejas y reclamaciones
3.2.1. Resumen de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas
TIPO ALUMNOS P | o pooNeL OTROS TOTAL

Sugerencias 2 1 3 0 6
EDI 2 0 0 0 2

EDI+EDP 0 0 0 0 0

FaCOM 0 1 3 0 4

Incidencias 0 1 0 0 1
EDI 0 0 0 0 0

EDI+EDP 0 0 0 0 0

FaCOM 0 1 0 0 1
Reclamaciones 0 0 0 0 0
EDI 0 0 0 0 0

EDI+EDP 0 0 0 0 0

FaCOM 0 0 0 0 0
Agradecimiento 0 0 0 0 0
EDI 0 0 0 0 0

EDI+EDP 0 0 0 0 0

FaCOM 0 0 0 0 0

Comentario 0 0 0 0 0
EDI 0 0 0 0 0

EDI+EDP 0 0 0 0 0

FaCOM 0 0 0 0 0

Consulta 1 0 0 0 1
EDI 0 0 0 0 0

EDI+EDP 1 0 0 0 1

FaCOM 0 0 0 0 0

No conformidad 0 0 0 0 0
EDI 0 0 0 0 0

EDI+EDP 0 0 0 0 0

FaCOM 0 0 0 0 0

Otros 0 0 0 0 (1]
EDI 0 0 0 0 0

EDI+EDP 0 0 0 0 0

FaCOM 0 0 0 0 0

Queja 2 1 0 0 3
EDI 0 0 0 0 0

EDI+EDP 0 0 0 0 0

FaCOM 2 1 0 0 3

Queja ambiental 0 0 0 0 (1}
EDI 0 0 0 0 0

EDI+EDP 0 0 0 0 0

FaCOM 0 0 0 0 0
TOTAL 11
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3.2.2

Resumen de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas (por temas)

TITULO

CATEGORIA

TEMA

DESCRIPCION

SOLUCION

ESTADO

EDI

Sugerencia

Cafeteria

Solicitan aumentar el horario
de la Cafeteria de la Facultad
de Comunicacion

Se procede al cierre del tema una
vez trasladado a Educater. Se
valoraran todas las propuestas

recibidas

Cerrado

EDI

Sugerencia

Graduacioén

Los alumnos solicitaban
permiso para realizar un acto
durante la graduacién

Desde Comunicacion se habld con la
delegada y se le propuso aparecer
en el video que se proyecté en la

graduacion para trasladar ese
mensaje que habian escrito en sus
cartas, ya que leer las 30 cartas de
los alumnos en la graduacién no era
viable porque alargaria demasiado
la ceremonia.

Cerrado

EDI+EDP

Consulta

Lugar de estudio

Solicitan informacion acerca
de los nuevos espacios de
estudio del edificio Santa Cruz

Se procede a informar sobre los
horarios de los nuevos espacios de
estudio del edificio Santa Cruz

Cerrado

FaCOM

Incidencia

Temperatura

Mucho calor en el aula 12.1

Debido a una averia el aire
acondicionado no funcionaba en
dicha aula, al dia siguiente se
cambi6 la ubicacion

Cerrado

FaCOM

Queja

Cafeteria

Mal funcionamiento de la
cafeteria de Comunicacion

Segun informacion recibida de
Infraestructuras y Servicios tras su
reunion con Educater, la cafeteria
de la Facultad de Comunicacion y
Ciencias Sociales dispondra de un

menu Unico (primero, segundo,
postre, pan), platos combinados y

también tendra la opcidn de comida
para llevar. Ademas, se realizara
una encuesta en el primer trimestre
para plantear mejoras a partir de
enero del 2024

Cerrado

FaCOM

Queja

Enchufes

Fallan algunos de los
enchufes del taller 12.2

Se revisan y se cambian aquellos
que no funcionaban

Cerrado

FaCOM

Queja

Temperatura

Hace calor en el taller 12.2

La temperatura esta a 22 grados,
desde la ruleta puede regularse con
margen +/-3

Cerrado

FaCOM

Sugerencia

Papeleras

Se solicita que se coloquen
mas papeleras para la
separacion de residuos

Se mejora la sistematica de gestion
de los residuos no peligrosos en la
Facultad. Se colocan puntos de
recogida selectiva de residuos en los
pasillos. Cada punto tiene 4
contenedores (papel, residuos de
envases, organico y covid)

Cerrado

FaCOM

Sugerencia

Cafeteria

Solicitan dos opciones de
menu en la cafeteria

Segun informacion recibida de
Infraestructuras y Servicios tras su
reunion con Educater, la cafeteria
de la Facultad de Comunicacion y
Ciencias Sociales dispondra de un
menu Unico (primero, segundo,
postre, pan), platos combinados y
también tendra la opcion de comida
para llevar. Ademas, se realizara
una encuesta en el primer trimestre
para plantear mejoras a partir de
enero del 2024

Cerrado
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TITULO | CATEGORIA

TEMA

DESCRIPCION

SOLUCION

ESTADO

FaCOM Sugerencia

Cafeteria

Solicitan dos opciones de

menu en la cafeteria

Segun informacion recibida de
Infraestructuras y Servicios tras su
reunién con Educater, la cafeteria
de la Facultad de Comunicacion y
Ciencias Sociales dispondra de un
menu Unico (primero, segundo,
postre, pan), platos combinados y
también tendra la opcidn de comida
para llevar. Ademas, se realizara
una encuesta en el primer trimestre
para plantear mejoras a partir de
enero del 2024

Cerrado

FaCOM Sugerencia

Cafeteria

Solicitan diferentes opciones
de menu diario en la cafeteria

Segun informacion recibida de
Infraestructuras y Servicios tras su
reunion con Educater, la cafeteria
de la Facultad de Comunicacion y
Ciencias Sociales dispondra de un

menu Unico (primero, segundo,
postre, pan), platos combinados y

también tendra la opcidn de comida
para llevar. Ademas, se realizara
una encuesta en el primer trimestre
para plantear mejoras a partir de
enero del 2024

Cerrado

3.2.3. Resumen historico de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas

TIPO 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Sugerencia 3 0 0 9 2 6
Incidencia 0 0 2 2 1 1
Reclamacién 0 0 0 0 1 0
Agradecimiento 0 0 0 0 0 0
Comentario 0 0 0 0 0 0
Consulta 0 0 0 1 0 1
No conformidad 0 0 0 0 0 0
Queja 0 1 2 2 4 3
Queja ambiental 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
TOTAL 3 1 2 14 8 11

3.2.4. Andlisis de incidencias, sugerencias y reclamaciones

Durante el curso académico 2022-2023 se han registrado 6 sugerencias, 3 quejas, 1 incidencias y una

consulta. Al tratarse de un grado joven, y con un grupo reducido de alumnos, existe una comunicacion muy

fluida entre los docentes, alumnos y la direccion del grado, por lo que las sugerencias y propuesta de mejora

de los alumnos son atendidas de forma directa por los docentes o direccién de grado.
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El nimero de las incidencias, sugerencias y reclamaciones, si bien debe trabajarse para continuar mejorando
y ahondar en la linea del pasado ejercicio, no es elevado. Aungue, el nimero de sugerencias ha aumentado

respecto al curso anterior, todas han quedado cerradas.

DIMENSION 2. RECURSOS
Criterio 4. Personal académico
4. PROFESORADO

4.1. Datos profesorado
4.1.1. Profesorado 2022-2023

ECTS
MATERIA GRUPO | 1\ br b 1DOS
32473 - PSICOLOGIA DEL DESARROLLO Grupo 1A 3,2
32473 - PSICOLOGIA DEL DESARROLLO Grupo 1A 2,16
32473 - PSICOLOGIA DEL DESARROLLO Grupo 1A 0,64
32474 - DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION Grupo 1A 3,2
32474 - DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION Grupo 1A 2,8
32475 - ENGLISH 1 Grupo 11 6,36
32475 - ENGLISH I Grupo 11 2,44
32475 - ENGLISH I Grupo 11 0,2
32475 - ENGLISH 1 Grupo 1J 6,56
32475 - ENGLISH I Grupo 1] 2,44
32476 - SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO ESCOLAR Grupo 1A 4
Y LA FUNCION DOCENTE)

32476 - SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO ESCOLAR Grupo 1A 5
Y LA FUNCION DOCENTE)

32477 - RELIGION, CULTURA Y VALORES Grupo 1A 0,36
32477 - RELIGION, CULTURA Y VALORES Grupo 1A 1,15
32477 - RELIGION, CULTURA Y VALORES Grupo 1A 2,44
32477 - RELIGION, CULTURA Y VALORES Grupo 1A 2,05
32478 - PSICOLOGIA DE LA EDUCACION Grupo 1A 3,2
32478 - PSICOLOGIA DE LA EDUCACION Grupo 1A 2,8
32479 - ORIENTACION EDUCATIVA Grupo 1A 3,2
32479 - ORIENTACION EDUCATIVA Grupo 1A 2,8
32480 - THEORY AND HISTORY OF EDUCATION Grupo 1A 123
(TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION) !
32480 - THEORY AND HISTORY OF EDUCATION Grupo 1A 143
(TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION) !
32480 - THEORY AND HISTORY OF EDUCATION Grupo 1A 0.17
(TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION) !
32480 - THEORY AND HISTORY OF EDUCATION Grupo 1A 0.17
(TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION) '
32481 - LENGUA ESPANOLA Grupo 1A 2,8
32481 - LENGUA ESPANOLA Grupo 1A 3,2
32482 - ATENCION A LA DIVERSIDAD,

INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION INCLUSIVA Grupo 1A 2,8
(FAMILIA, ESCUELA Y SOCIEDAD)

32482 - ATENCION A LA DIVERSIDAD,

INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION INCLUSIVA Grupo 1A 3,2
(FAMILIA, ESCUELA Y SOCIEDAD)

32483 - DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y Grupo 2A 44
MATERIALES TIC '
32483 - DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y Grupo 2A 16
MATERIALES TIC !
32484 - DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO Grupo 2A 36
MATEMATICO Y SU DIDACTICA '
32484 - DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO Grupo 2A -
MATEMATICO Y SU DIDACTICA !
32485 - ENGLISH II Grupo 2J 5,8
32485 - ENGLISH II Grupo 2J 3,2
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ECTS
MATERIA GRUPO IMPARTIDOS
32485 - ENGLISH II Grupo 21 58
32485 - ENGLISH II Grupo 21 3,2
32486 - FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY Grupo 2A 3,2
32486 - FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY Grupo 2A 2,8
32487 - ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA EN Grupo 2A 28
LOS CENTROS EDUCATIVOS !
32487 - ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA EN Grupo 2A 32
LOS CENTROS EDUCATIVOS !
32488 - TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y Grupo 2A 16
DIFICULTADES DE APRENDIZAJE !
32488 - TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y Grupo 2A 14
DIFICULTADES DE APRENDIZAJE !
32489 - RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION Grupo 2A 32
INFANTIL ] !
?ﬁéﬁanECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION Grupo 2A 2,8
32490 - INNOVATION AND RESEARCH IN INFANT
EDUCATION (INNOVACION E INVESTIGACION EN Grupo 2A 4

EDUCACION INFANTIL)

32490 - INNOVATION AND RESEARCH IN INFANT
EDUCATION (INNOVACION E INVESTIGACION EN Grupo 2A 2
EDUCACION INFANTIL)

32491 - PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LA RELIGION

CATOLICA Grupo 2A 3,2
32491 - PEDAGOGTA Y DIDACTICA DE LA RELIGION Grupo 24 s
CATOLICA '
32492 - TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN Grupo 24 e 0a
CENTROS DOCENTES 1) '
32492 - TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN

CENTROS DOCENTES 1) ( Grupo 2A 0,9
32493 - EDUCACION PARA LA SALUD EN LAINFANCIAY | ¢ " s
AUTONOMIA PERSONAL '
32493 - EDUCACION PARA LA SALUD EN LA INFANCIAY | ¢ " s
AUTONOMIA PERSONAL :
32494 - ENSERANZA Y APRENDIZAJE DE LA LECTURAY | ¢ " .
LA ESCRITURA

32494 - ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA LECTURAY | ¢ " 5
LA ESCRITURA

32495 - OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS | ¢ " s
EDUCATIVOS EN EDUCACION INFANTIL '
32495 - OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS | ¢ "~ s
EDUCATIVOS EN EDUCACION INFANTIL '
3249 - HABILIDADES DEL DOCENTE EN EDUCACION | ¢ "~ 4
INFANTIL '
32496 - HABILIDADES DEL DOCENTE EN EDUCACION | "~ 0.9
INFANTIL '
32496 - HABILIDADES DEL DOCENTE EN EDUCACION | ¢ "~ 064
INFANTIL '
32497 - TEACHING NATURE, SOCIETY AND CULTURE

(CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL, SOCIAL Y Grupo 3A 3,2

CULTURAL Y SU DIDAC.)

32497 - TEACHING NATURE, SOCIETY AND CULTURE
(CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL, SOCIAL Y Grupo 3A 2,8
CULTURAL Y SU DIDAC.)

32498 - TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA DE LA

EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y MUSICAL) Grupo 3A 16
32498 - TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICADE LA | ¢\ ' L4
EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y MUSICAL) /
32498 - TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA DE LA Grupo 3A e
EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y MUSICAL) '
32498 - TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA DE LA | ¢\ "o L4
EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y MUSICAL) /
32499 - PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE Grupo 3A 1,24
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ECTS
MATERIA GRUPO IMPARTIDOS
32499 - PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE Grupo 3A 1,76
32499 - PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE Grupo 3A 1,24
32499 - PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE Grupo 3A 1,76
32500 - INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA Grupo 3A 3,2
32500 - INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA Grupo 3A 2,16
32500 - INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA Grupo 3A 0,64
32501 - TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN Grupo 3A 11
CENTROS EDUCATIVOS II)
32501 - TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN Grupo 3A 3
CENTROS EDUCATIVOS II)
32502 - TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN Grupo 4A 21
CENTROS EDUCATIVOS III)
32502 - TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN Grupo 4A 3
CENTROS EDUCATIVOS III)
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,5
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,5
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,5
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,5
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,5
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,4
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,5
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,5
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,5
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,5
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,5
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,5
32503 - TRABAJO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,1
32506 - ENGLISH III Grupo 4A 3,2
32506 - ENGLISH III Grupo 4A 2,8
32509 - SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA Grupo 4A 2
32509 - SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA Grupo 4A 4
32510 - JUEGOS Y DEPORTES ALTERNATIVOS Grupo 4A 4
32510 - JUEGOS Y DEPORTES ALTERNATIVOS Grupo 4A 2
32511 - PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION CORPORAL Grupo 4A 4
32511 - PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION CORPORAL Grupo 4A 2
32512 - LEARNING AND PSYCHOMOTOR DEVELOPMENT Grupo 4A 4
(APRENDIZAJE Y DESARROLLO MOTOR)
32512 - LEARNING AND PSYCHOMOTOR DEVELOPMENT Grupo 4A
(APRENDIZAJE Y DESARROLLO MOTOR)
32513 - ACTIVIDAD FISICA ADAPTADA Grupo 4A 4
32513 - ACTIVIDAD FISICA ADAPTADA Grupo 4A 2
32514 - DETECCION E INTERVENCION DE Grupo 4A 14
DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA !
32514 - DETECCION E INTERVENCION DE Grupo 4A 16
DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA !
32514 - DETECCION E INTERVENCION DE Grupo 4A 14
DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA !
32514 - DETECCION E INTERVENCION DE Grupo 4A 16
DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA !
32515 - DETECCION E INTERVENCION DE Grupo 4A 147
DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS !
32515 - DETECCION E INTERVENCIC:)N DE Grupo 4A 187
DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS !
32515 - DETECCION E INTERVENCION DE Grupo 4A 133
DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS !
32515 - DETECCION E INTERVENCION DE Grupo 4A 133
DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS !
32516 - ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO CON Grupo 4A 28
NEE Y SUS FAMILIAS !
32516 - ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO CON Grupo 4A 32
NEE Y SUS FAMILIAS !
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ECTS
MATERIA GRUPO IMPARTIDOS
32517 - ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS Grupo 4A 28
PARA ALUMNOS CON NEE p '
32517 - ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS Gruno 4A 32
PARA ALUMNOS CON NEE P '
32518 - DESIGN, IMPLEMENTATION AND ASSESSMENT
OF TUTORIAL PROGRAMS (DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL Grupo 4A 2,16
PAT)
32518 - DESIGN, IMPLEMENTATION AND ASSESSMENT
OF TUTORIAL PROGRAMS (DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL Grupo 4A 3,2
PAT)
32518 - DESIGN, IMPLEMENTATION AND ASSESSMENT
OF TUTORIAL PROGRAMS (DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL Grupo 4A 0,64
PAT)
294
4.1.2, Promedio de dedicacion al titulo del profesorado
2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
39,8% 37,3% 31,9% 33,6% 29,2% 31,4%
4.1.3. Perfil profesorado
ECTS CATEGORIA ACREDITADO
IMPARTIDOS | ACADEMICA ANECA it | R e
9 Doctorando NO 0 0
12,5 Doctorado NO 0 0
0,5 Licenciatura NO 0 0
26,28 Master NO 0 0
30,5 Doctorando NO 0 0
18,5 Doctorado NO 0 0
20,66 Doctorado NO 0 0
2,66 Doctorando NO 0 0
6 Licenciatura NO 0 0
0,4 Doctorando NO 0 0
8,8 Doctorado si 0 1
6 Doctorado st 1 1
9,7 Doctorando NO 0 0
59 Master NO 0 0
20 Doctorado st 0 0
6 Licenciatura NO 0 0
DI-005-2223-EDI -20 -
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hciao0s | Sseonia | ACSERITAPO | soxewios | quivauemios
3,5 Licenciatura NO 0 0
6 Diplomatura NO 0 0
12 Doctorado st 1 1
3 Master NO 0 0
0,5 Licenciatura NO 0 0
12 Doctorado s 0 1
6 Licenciatura NO 0 0
6 Licenciatura NO 0 0
3,5 Doctorando NO 0 0
6,5 Doctorado NO 0 0
7,51 Doctorado NO 0 0
12 Master NO 0 0
9 Doctorado NO 0 0
10,49 Licenciatura NO 0 0
0 Licenciatura NO 0 0
6 Doctorado s 1 1
6,6 Licenciatura NO 0 0

4.1.4. Categoria del profesorado

% profesores en cada categoria

;:jgaslIAODNE 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-

Ve eton | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

% doctores acreditados 13,6% | 21,0% | 194% | 168% | 233% | 182%
58 8%

% doctores no acreditados 22,7% 15,7% 22,6% 22,7% 16,7% 18,2%

% doctorandos 136% | 63% | 64% | 101% | 100% | 12,1%
41,2%

% licenciados/diplomados 50,0% | 56,1% | 51,6% | 50,4% | 50,0% | 51,5%
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% ECTS impartidos por cada categoria

;:DEXEIIAOSE 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-

VERIFICACION 2018 2019 2020 2021 2022 2023

% doctores acreditados 11,7% | 157% | 14,0% | 156% | 149% | 22,0%
53,6%

% doctores no acreditados 11,7% 18,5% 25,3% 23,6% 22,4% 25,4%

% doctorandos 16,6% 13,6% 16,1% 13,6% 12,5% 8,5%
46,4%

% licenciados/diplomados 60,0% 52,1% 44,5% 47,3% 50,2% 44,1%

4.1.5. Ratio alumnos/profesor

2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Alumnos matriculados EJC 28,9 38,3 42,9 394 44,9 27,0
PDI EIC 5 8,3 8,3 8,6 8,8 8,2
RATIO ALUMNOS/PROFESOR 58 4,6 5,2 4,6 51 3,3

4.1.6. Participacion del profesorado en proyectos en innovacion docente
Desde los grados de educacion se fomenta la participacion del profesorado en proyectos de innovacion
docente tanto propios de la USJ como externos. Entre los proyectos mas destacables se encuentran:

Participacion en el proyecto HIPATIA por parte de la direccién de los grados de educacion, docentes
de la mencién de pedagogia terapéutica y en colaboracion con el colegio de educacion especial
Maria Soriano. Consistente en estancias formativas bidireccionales entre universidad y centros
educativos con la finalidad de «crear redes de trabajo entre docentes de

centros educativos y de la Universidad para reflexionar sobre temas educativos
de interés comln para ambas partes.

- Docente Fiona Crean:

o Participacion en el Proyecto ENEBE: evaluacién de la ensefanza bilinglie en Espaiia. El
proyecto parte de la Asociacién de Ensefanza Bilinglie en Espaiia.

o Presentacion de la Comunicacién (Ronald Cvrk, Maria Luisa Sierra y Fiona Crean) “Visible
thinking routines in the foreign language classroom” en el VIII Congreso Internacional de
Ensefianza Bilinglie en Centros Educativos, celebrado en la Facultad de Humanidades y
Ciencias de la Educacion de la Universidad de Jaén, en Jaén, del 21-23 de octubre de
2022, organizado por la Universidad de Jaén y la Asociacion de Ensefianza Bilingie.

o Miembro del Comité Cientifico en el IX Congreso Internacional de Ensefianza Bilinglie en
Centros Educativos, celebrado en el Campus de Guadalajara, de la Universidad de Alcala,
en Guadalajara, durante los dias 20, 21 y 22 de octubre de 2023, organizado por la
Universidad de Alcald y la Asociacion Ensefianza Bilinglie.
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- Docente

Miembro del Comité Cientifico en el 3rd Working CLIL International Colloquium: Moving
CLIL forward: Towards sustainable educational practices — durante los dias 13 y 14 de
julio, 2023 en la Facultad de Artes y Humanidades en la Universidad de Oporto, Portugal.
Dra. Manuela Catala:

O
O

- Docente:

Coordinacion de la actividad de Aprendizaje-Servicio “Palabras del corazon”
Organizacion de las I Jornadas de Investigacion “Leer y escribir en el siglo XXI”
Ana Isabel Gémez:

o

- Docente

o

Participacion en el proyecto de innovacion e investigacion: Proceso de capacitacion sobre
la Metodologia de Aprendizaje-Servicio (ApS), dirigido a docentes de Educacion Infantil y
Primaria del contexto educativo costarricense y de la Comunidad Auténoma de Aragdn en
Espafia en colaboracion con la UNED de Costa Rica. Pretende hacer un diagnostico de la
realidad de la escuela rural en Aragén y Costa Rica, y ver las potencialidades del
aprendizaje-servicio para favorecer una ensefianza competencial y una transformacion
social. Este proyecto se esta realizando desde mayo de 2022 y tiene previsto desarrollarse
durante 2023 y 2024.
Participacion en el congreso “Desarrollar la inteligencia espiritual para una educacion del
s. XXI" (enero de 2023, Chile).
Dra. Arantzazu Martinez:
Proyecto ApS en colaboracion en el Aula Hospitalaria. Realizado conjuntamente entre el
grado en educacion primaria y el grado en arquitectura y con el reconocimiento de la VV
Convocatoria de ayudas para proyectos de Aprendizaje Servicio en centros del Grupo San
Valero para el curso 2020-21. Dio lugar a una comunicacion en las X Jornadas de
Innovacion Docente de la USJ:
= Martinez Odria, A., Gomez Villalba, I. y Diego, L. (2022). Disefio de juegos
educativos para alumnado del aula hospitalaria del Hospital Miguel Servet
(Zaragoza). Proyecto de aprendizaje-servicio desarrollado en tiempos de
pandemia. Comunicacién presentada a las X Jornadas de Innovacién Docente,
UsJ.
Proyecto de colaboracion con la Universidad Catdlica de Costa Rica, en una experiencia
de intercambio entre los grados en educacion de la USJ y la Licenciatura en ciencias
Religiosas de la UCAT. Dio como resultado la presentacion de una comunicacion en las X
Jornadas de Innovacion Docente de la US] y la realizacion de un taller virtual.
Taller sobre innovacién educativa en la ERE. Cursos 2020-2021 y 2021-2022
Martinez Odria, A., Gémez Villalba, I. y Segura, L. (2022). La configuraciéon de la
identidad docente en la formacidn inicial del maestro de Educacién Primaria. Taller tedrico-
practico sobre la aportacion de las Ciencias Sociales a la educacion en valores.
Comunicacion presentada a las X Jornadas de Innovacion Docente, US), julio 2022.
Firma del convenio de colaboracién con la UNED-Costa Rica. Dio como resultado el
desarrollo de un seminario de formacién para profesorado de la Escuela Rural en Aragdén

y las escuelas unidocentes de Costa Rica, que contd con el apoyo del Ministerio de
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- Docente

Educacién de Costa Rica. Desde la Universidad San Jorge, se respaldd el convenio con la
elaboraciéon de dos TFG de los grados en educacion infantil vinculados con el tema de
investigacion.
Coordinacion del I Seminario de impacto social del ApS desarrollado por la Red Espafiola
de Aprendizaje-Servicio. Realizado durante los meses de abril y mayo contd con la
participacion de 21 entidades sociales, con las que se trabajo sobre el impacto social del
ApS en el desarrollo comunitario. Dio como resultado la publicacién:
=  Martinez Odria, A., Galan Gamonales, M.J y Batlle, R. (2023). £/ impacto social
del aprendizaje-servicio detectado por la comunidad. Editorial EDEBE.
Participacion como miembro del comité cientifico del IV Simposio internacional de ApS,
celebrado los dias 8 y 9 de noviembre, en la Universidad La Salle de Manila.
=  Presentacion de la contribucion: Martinez Odria, A. y Gomez Villalba, I.
(2023). Los procesos reflexivos en los proyectos de aprendizaje-servicio. su
contribucion a la educacion integral del alumnado
Miembro de la Red Espafiola de ApS y del grupo promotor de ApS de Aragodn, y
participacion en varios proyectos para la difusion del ApS en Aragon.
Maria José Gonzdlez Fernandez:

[e]

- Docente

Miembro del Comité Cientifico en el VIII Congreso Internacional de Ensefianza Bilinglie
en centros educativos en octubre de 2022.

Dr. Victor Manuel Pérez Martinez:

o

Articulos en Aragon Digital en la seccion £/ reto de innovar.

e Inteligencia artificial y educacién, «en el corto plazo» (viernes, 14 de julio de 2023)

e Ensefar es comunicar (viernes, 23 de junio de 2023)

e Entrevista a Ana Isabel Gomez: «Invitaria a cada futuro docente a preguntarse: ¢Qué
tipo de huella quiero dejar en mis alumnos?» (martes, 23 de mayo de 2023)

e La ensefanza multimedia e interactiva (viernes, 12 de mayo de 2023)

e Alfabetizacion digital (viernes, 31 de marzo de 2023)

e  Educacion y Periodismo (jueves, 16 de marzo de 2023)

e La naturaleza, espacio de aprendizaje (miércoles, 1 de marzo de 2023)

e  Muijer, nifia y ciencia (miércoles, 8 de febrero de 2023)

e Invertir en las personas, priorizar la educacién (jueves, 19 de enero de 2023)

e Entrevista a Carlos Guallart Moreno: «O cambio mi manera de ensefar o voy a acabar
quemandome» (lunes, 21 de noviembre de 2022)

e La Educacién, una fuente de comunicacién especializada (17 de noviembre de 2022)

e  Alfabetizacion mediatica (II) (jueves, 27 de octubre de 2022)

e Inicia un nuevo curso académico (9 de septiembre de 2022)

Estancia de investigacion:

e 01/05/2023 - 31/07/2023 Universidad: Pontificia Universita della Santa Croce

DI-005-2223-EDI

-24 -



universidad \/

SA N J O RG E )‘% Memoria Anual del Programa 2022-2023

GRUPO SANVALERO Grado en Educacion Infantil — Infant Education

o Congresos:
e Jornadas de Formacion dirigida a docentes e investigadores de los claustros del
CRETA y el Instituto Superior de Ciencias Religiosas «Ntra. Sra. del Pilar»
e Uso del WhatsApp en la ensefianza durante la covid-19: un mapeo sistematico de
literatura
o Publicaciones:
e Articulo en revistas
o The message of Pope Francis in time of pandemic: Engagement and
sentiment on Twitter. Church, Communication and Culture.
e  Capitulos de libros
o Laensefanza universitaria en la etapa pos-COVID-19: un andlisis cualitativo
a partir de grupos de discusién. Innovacion educativa en los tiempos de la
Inteligencia artificial. Actas del VII Congreso Internacional sobre
Aprendizaje, Innovacion y Cooperacion. CINAIC 2023 (18-20 de octubre de
2023, Madrid, Espana).
o El metaverso, mapeo sistematico desde la Comunicacion y las Ciencias
Sociales. Comunicacion especializada en tiempos de incertidumbre (pp. 149-
164). McGraw Hill.
- Docente Dra. Maria Pilar Serrano Sanchez:

o Defensa Tesis Doctoral el 16 de diciembre de 2022: "LEE (Leer con Entusiasmo Educa):
Un innovador método de fomento lector y de mejora transversal de las habilidades
comunicativas y lingliisticas’.

o Publicacion en revista Acontecimiento en diciembre de 2022: "Analizando la octava Ley
Educativa”

- Docente Dra. Ana Cristina Romea:

o  Proyecto: REciprocal maieutic Approach pathways enhancing Critical Thinking — REACT-
Del 01/12/2020 al 30/11/2023 ERASMUS+KA3 621522-EPP-1-IT-EPPKA3-IPI-SOC-IN. El
objetivo principal es desarrollar e implementar una metodologia innovadora en las
escuelas, que fomente la adquisicion y la mejora de las habilidades de pensamiento critico
(PC), orientada a promover la educacién inclusiva y los valores comunes de tolerancia y
aceptacién de la diversidad como un valor enriquecedor.

o VIII Congreso Internacional de Ensefianza Bilinglie en Centros Educativos. 21, 22 y 23
de octubre de 2022. Comunicaciones orales junto con Marina Aguareles, Maria Luisa
Sierra y Lindsey Bruton.

- Docente Dr. Benjamin Adam Jerue:

o Participacion en el “VIII Congreso Internacional de Ensefianza Bilinglie en Centros
Educativos” (21, 22 y 23 de octubre de 2022) con una comunicacién oral junto con

Jasmine Champaneri Amin.
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4.2, Analisis profesorado

El perfil del profesorado que imparte docencia en los grados incluye 12 doctores y 4 doctorandos. El resto
de los docentes adscritos al grado son licenciados o han cursado algin master. Actualmente los profesores
doctores suponen un 36,4% de los docentes en los grados de educacion, de los cuales la mitad (18,2%)
son doctores acreditados por ANECA. Un dato por debajo de los baremos exigidos por ANECA. Se trabajara,
junto con el Departamento de Direccion de Personas, en la contratacion de profesores doctores. Esta
cuestion resulta absolutamente fundamental, especialmente si se pretenden alcanzar los baremos exigidos
por ANECA, pero también por la necesidad de que nuestros alumnos se sientan como estudiantes

universitarios.

Ademas, resulta precisa la potenciacion de la investigacion dentro del grado y del Area, cuestidn que resulta
absolutamente fundamental para una educacion universitaria de calidad y para favorecer el progreso no
sdlo de los doctorandos del Area, sino también de los docentes. Todo ello se relaciona con el objetivo OFC
1: Incentivar lainvestigacion, asi como en el objetivo propios de los grados de educacion OP-02: Aumentar
/a ratio de docentes con doctorado. Ambos dentro del plan de accion del curso 2022-23 presente en esta

memoria en el punto 12.

La ratio de alumnos/profesor durante el curso académico 2022-2023 es adecuada, siendo de 3,3. Este dato
permite poder llevar a cabo la atencion personalizada y los rasgos definitorios del proyecto formativo del
Area de Educacion, siempre y cuando se cuente con la implicacion de todos los docentes del grado.

4.3. Calidad del profesorado

Se evalua la calidad del profesorado mediante el Procedimiento de Evaluacion y Mejora de la Actividad
Docente del Profesorado de Grado (PEM5). El procedimiento ha sido verificado por ANECA dentro del
Programa DOCENTIA.

4.3.1. Numero de profesores/materia evaluados
2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020* 2021 2022 2023
Numero de profesores/materias 29 49 33 53 46 52

Numero de profesores/materias
sometidos a evaluacion

% PROFESORES EVALUADOS | 100,0% 89,8% 81,8% 88,7% 69,6% 90,4%

*Datos correspondientes al primer semestre

29 44 27 47 32 47

DI-005-2223-EDI -26-



universidad ‘J

SA N J O RG E )‘% Memoria Anual del Programa 2022-2023

GRUPO SANVALERO Grado en Educacion Infantil — Infant Education

4.3.2. Resultados de evaluacion de profesores/materias

2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
NUmero de profesores/materias 29 40 33 45 37 41
Numero de profesor¢§/mater|as 29 37 27 44 28 38
sometidos a evaluacion
o -
% profesores sometidos a 100,0% | 925% | 81,8% | 978% | 757% | 92,7%
evaluacion parcial
Valoracién: Excelente 2 1 2 3 5 7
Valoracion: Muy bueno 5 8 7 11 9 11
Valoracion: Bueno 18 19 14 19 10 18
Valoracion: Adecuado 3 5 1 5 3 2
Valoracion: Deficiente 0 1 0 0 1 0
Baja tasa de respuesta 1 3 3 6 9 3
VALORACION MEDIA 8,1 8,0 8,5 8,4 8,6 8,8
TITULACION | (80,2%) | (76,1%) | (74,0%) | (68,3%) | (65,3%) | (63,4%)
VALORACION MEDIA 8,6 8,7 8,9 9,0 91 91

UNIVERSIDAD | (58,4%) | (57,6%) | (59,1%) | (38,3%) | (40,2%) | (42,3%)

4.3.3. Resultados de evaluacion de tutores de proyecto/TFG

2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Numero de tutores NP 9 NP 8 9 11
Numero_ ] de tutores sometidos a NP 7 NP 3 4 9
evaluacion
% tutores sometidos a evaluacion NP 77,8% NP 37,5% 44,5% 81,8%
Valoracion: Excelente NP 3 NP 1 3 5
Valoracién: Muy bueno NP 1 NP 1 0 2
Valoracion: Bueno NP 2 NP 1 0 2
Valoracion: Adecuado NP 1 NP 0 1 0
Valoracion: Deficiente NP 0 NP 0 0 0
VALORACION MEDIA NP 8,8 NP 9,4 8,9 9,5
TITULACION (69,2%) (41,7%) | (36,4%) | (81,8%)
VALORACION MEDIA 9,1 9,2 NP 9,1 9,2 9,1
UNIVERSIDAD | (44,1%) | (58,8%) (50,4%) | (29,2%) | (51,1%)
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4.3.4. Resultados de evaluacion completa del profesorado

2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Numero de profesores sometidos a 1 6 2 1 1 2
evaluacion completa
Valoracion: Excelente 0 0 0 0 1 0
Valoracién: Muy bueno 0 1 0 0 0 1
Valoracion: Bueno 1 5 2 1 0 1
Valoracion: Adecuado 0 0 0 0 0 0
Valoracion: Deficiente 0 0 0 0 0 0
Baja tasa de respuesta 0 0 0 0 0 0
VALORACION MEDIA TITULACION 7,5 8,3 8,2 7,9 9,6 8,7
VALORACION MEDIA UNIVERSIDAD 8,5 8,5 8,5 8,9 8,9 8,9

4.3.5.  Andlisis evaluacion profesorado

La valoracion del profesorado, por parte del alumnado en el Grado de Educacion Infantil en el curso 2022-
2023 ha sido de un 8,8 en el cdmputo anual, un resulto un poco inferior a la promedia de la US]. Este curso
se evallan aparte la labor los tutores de TFG. En el Grado, los tutores de TFG obtuvieron una nota media

de 9,5; un resultado superior a la promedia de la USJ.

El curso académico 2022-2023 ha sido un afio de ir consolidando todos los procesos e innovaciones
desarrolladas en el curso anterior. Es importante insistir en la dedicacion y compromiso del conjunto del
claustro docente del Grado, para facilitar al alumno la adquisicion de las competencias generales y de la

titulacion, junto con los resultados de aprendizaje propios de cada una de las materias.

Los alumnos muestran niveles de satisfaccion altos con las metodologias activas y centradas en el alumno,
la vinculacion directa con el aula escolar, las visitas a centros educativos y la visita a nuestras aulas de
diferentes profesionales de la educacion, el componente practico de las materias, la diversidad metodoldgica,
el protagonismo otorgado a los alumnos, la cercania de los docentes con las dindmicas del alumnado y a la
continua actualizacion de los contenidos especificos de las materias. La docencia esta basada en valores
diferenciales fundamentados en la accesibilidad, cercania y dedicacion de los docentes para facilitar el

aprendizaje. Se trata de aspectos diferenciales que constituyen los rasgos definitorios de los grados.

A su vez, otro aspecto importante lo constituye la combinacién de perfiles profesionales del profesorado,
que combina el porcentaje de profesores doctores con los profesionales maestros en activo, lo que supone,
en si mismo, el objetivo del Grado como sefia de identidad. Se hace hincapié en la misién de los grados en
educacién de ser el punto de encuentro entre la calidad académica y la realidad del desempefio profesional

en el aula escolar.
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4.3.6. Cursos de formacion

Denominacion

Resumen de contenidos

Horas

Compliance Penal

Objetivo: Acercar el modelo de organizacion y gestion implantado de manera
general en la Universidad

Principales contenidos:

A. Desarrollar un modelo de cumplimiento y un marco normativo que facilite su
implantacion efectiva.

B. Mantener una conducta respetuosa tanto con las normas como con los
estandares éticos.

C. Establecer una filosofia de inflexibilidad respecto de las conductas que puedan
entrafar incumplimiento de la normativa vigente, del resto de politicas y
procedimientos internos establecidos.

D. Contribuir a generar una cultura de cumplimiento en la Universidad a través
del Consejo Rector y cuantos tienen responsabilidades directivas de mayor rango,
liderando con el ejemplo, y reaccionando de forma rapida y clara ante riesgos o
incumplimientos de normas o estandares éticos. Asimismo, fomentara el uso de
procedimientos y canales habilitados para la comunicacidon de conductas
potencialmente delictivas.

E. Evitar conductas contrarias a lo establecido en la Politica de Cumplimiento y
Prevencion de Delitos, aplicando acciones disciplinarias, correctoras o
sancionadoras amparadas por la normativa laboral vigente en caso de que fuese
necesario.

F. Las medidas que se adopten desde una perspectiva laboral deberan ser
respetuosas con la normativa aplicable, sin que por ello pierdan contundencia o
proporcionalidad con la gravedad de los hechos de los que traigan causa.

G. En el caso que se determine que la actuacion de algin miembro de la
organizacion pudiera ser, ademas, constitutiva de un ilicito penal imputable a la
persona juridica, tal circunstancia sera puesta de manifiesto a las autoridades
publicas competentes para el conocimiento y persecucion de delitos, comunicacion
que se acompafiara con todas aquellas pruebas y/o indicios recopilados al
respecto.

H. Fomentar la formacion y comunicacion del Manual de Cumplimiento y
Prevencion de Delitos a las personas de la organizacion, asi como a los terceros
que se relacionen con ella, para que conozcan y comprendan las normas y
compromisos en materia de cumplimiento necesarios para desempefiar su
actividad.

1. Motivar la comunicacién de cualquier preocupacion relativa al Cumplimiento y
Prevencion de Delitos.

J. Revisar y actualizar de forma continua el Manual de Cumplimiento y Prevencion
de Delitos para asegurar su adecuacion de acuerdo con las mejores practicas.

K. Dotarse de una Unidad de Cumplimiento y Prevencion de Delitos que goce de
los poderes auténomos de iniciativa y control, asi como de la maxima
independencia para desarrollar sus cometidos, de forma libre de cualquier
condicionante del negocio que pudiera perjudicar el desempefio de sus cometidos.
Esta Unidad tiene atribuidas funciones de Cumplimiento y Prevencion de Delitos y
se encargara de dotar de efectividad esta politica a través de la implementacion
de las diferentes medidas previstas en el Sistema de gestién de Cumplimiento
Normativo que le da soporte.

1 hora

Prevencion de
riesgos laborales
basico para puestos
de PDI

Objetivo: Conocer los riesgos de tu puesto de trabajo

Principales contenidos:
e  Condiciones de seguridad

Condiciones higiénicas

Condiciones ergonémicas

Vigilancia de la salud

Emergencias

Prevencion de riesgos en el trabajo a distancia
. Situaciones practicas

Cuestionario de evaluacion

3 horas
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Denominacion Resumen de contenidos Horas

Objetivo: Conocer funcionalidades de la herramienta. Saber realizar una
busqueda por materia, autor e institucion. Conocer los indicadores para autores y
revistas. Exportar analisis de los resultados de busqueda

Principales contenidos:

Introduccion a Scopus

- Acceso y registro de usuarios

Busqueda simple y avanzada

- Andlisis de resultados

- Alertas de busqueda

- Guardar busquedas

- Crear listas

Indicadores de calidad para los articulos

- Field Weigthed Citation Index 3 horas
- PlumX Analytics

- Scival Topics of Prominance

Perfiles de autor e institucion

- Métricas de autor

- Author Feedback Wizard

- Perfil de afiliacion es

Sources y comparacion de revistas

- Bisqueda e informacién sobre las fuentes

- Comparador de revistas

- Cesta de métricas

- Métricas de revistas: CiteScore, percentiles, quartiles...
Ejercicios practicos

Scopus

4.3.7. Valoracion de la actividad investigadora del profesorado

La actividad investigadora de docentes del Grado combina el ambito de la educacion junto con otros que en
el propio plan de estudios de la titulacién se entrelazan para el desarrollo del conjunto de competencias
interdisciplinares que un maestro debe alcanzar. La asignacion de créditos entre el profesorado adscrito va
progresivamente ampliandose y este curso se han puesto en marcha bajo el objetivo dentro del plan de

accion de la facultad de ciencias sociales: OEC 1: Incentivar la investigacion.

Se destaca la configuracion multidisciplinar del grupo de investigacion Economius-j, con docentes miembros
del Claustro de Educacion, grupo que auna el ambito educativo junto al juridico y empresarial iniciando su
andadura y la organizacién de actividades de innovacion docente. Ademas, miembros de claustro participan
en otros grupos de investigacién, tanto internos como externos, que son reconocidos por la DGA.

Este apartado se relaciona con las actividades de innovacién docente, investigacidén y participacién en

congresos descritos en el punto 4.1.6. de esta memoria.

Criterio 5. Personal de apoyo, recursos materiales y servicios
5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
5.1. Infraestructuras
En el curso académico 2022-2023, el Grado en Educacién Infantil de la Universidad San Jorge ha designado
como espacios fisicos los siguientes:
e Para el primer y segundo cursos el Taller 13 del Edifico Jalén Angel.
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e Para segundo curso se ha asignado también, el aula A14 aula de informatica en la materia de TIC,
sumandole el Taller 12.2 cuando hay asignaturas en las que el grado de educacion primaria e
infantil desarrollan la asignatura independientemente con contenidos y profesores diferentes.

e Para tercer curso, se ha asignado el Taller 12.2 y el aula A24 para los alumnos de Infantil.

e Tanto el Taller 13 como el 22, estan dotados de una pizarra digital, un espacio para el trabajo
tedrico-practico y mesas circulares para los momentos de aplicacion del trabajo cooperativo. A su
vez, cuenta con una superficie muy amplia de pizarras Villeda y una pizarra dual (tiza/Villeda) movil.
El aula T.13 también cuenta con un espacio de biblioteca de aula y material manipulativo para la
realizacion de las practicas. Estos espacios han dado respuesta a las necesidades docentes de
manera satisfactoria.

e Para la materia de Psicomotricidad, juego y aprendizaje, asi como para la Mencién en Educacion
Fisica, se ha hecho uso del Pabellén Deportivo Municipal de Villanueva de Gallego.

e Las dos menciones ofrecidas en el curso 22-23 se han impartido en diferentes espacios de la

Facultad.

Los espacios han favorecido que los trabajos de los alumnos hayan podido ser expuestos de forma fisica en
el aula, lo que ha contribuido a favorecer que se hayan transformado en espacio de aprendizaje, simulando
el trabajo del aula escolar y favoreciendo la experiencia discente proximo a la realidad practica, tal y como
estaba previsto en el proyecto formativo del programa.

Los docentes han tenido a su disposicién un espacio de trabajo en el Taller 21, lugar utilizado también para
almacenamiento de material didactico de aplicacion practica y para la realizacion de las tutorias académicas
y tutorias PAT.

Los estudiantes del Grado en Educacién Infantil disponen del acceso al resto de infraestructuras propias del
Campus Universitario, como son la Biblioteca, instalaciones deportivas, cafeterias y un servicio de lanzaderas
de autobuses que facilita el acceso de los estudiantes al campus.

Ademas, desde los grados de educacion se ha abierto y concedido una beca de colaboracion ofertada a
estudiantes de los grados. Con tareas relacionadas con la colaboracion con la direccion de los grados en la

organizacion y mejora de recursos didacticos y el fomento de actividades de formacion e innovacion.
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5.2. Personal de apoyo

AREA N° PERSONAS DEDICACION AL TiTULO
Calidad, Validaciones y Medioambiente 5 Parcial. Recurso compartido USJ
Innovacién Docente 1 Parcial. Recurso compartido USJ
Servicio de Gestion Académica 8 Parcial. Recurso compartido USJ
Biblioteca 4 Parcial. Recurso compartido USJ
Orientacién Profesional y Empleo 7 Parcial. Recurso compartido USJ
Seccion de Movilidad Internacional 5 Parcial. Recurso compartido USJ
OTRI 3 Parcial. Recurso compartido USJ
Sistemas de Informacién / Soporte técnico 3 Parcial. Recurso compartido USJ
Soporte Técnico Audiovisual 2 Parcial. Recurso compartido USJ
Oficina Técnica de Salud 2 Parcial. Recurso compartido USJ
Espacios Practicas Internas 2 Parcial. Recurso compartido USJ

5.3. Plan de Accién Tutorial
Se evalla la calidad de los tutores del Plan de Accién Tutorial mediante el Procedimiento de Evaluacion y

Mejora de Programas de Grado (PEM1).

5.3.1. Resultados de evaluacion de los tutores

EDI 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Numero de tutores 6 6 NP 7 8 11
Numero_ ] de tutores sometidos a 6 6 NP 6 5 4
evaluacion
% tutores sometidos a evaluacion 100,0% 100,0% NP 85,7% 75,0% 36,4%
Valoracion: Excelente 5 3 NP 6 5 4
Valoracion: Bueno 1 1 NP 0 0 0
Valoracion: Adecuado 0 2 NP 0 0 0
Valoracion: Deficiente 0 0 NP 0 0 0
VALORACION MEDIA 9,3 8,4 NP 9,2 10,0 9,7
TITULACION | (81,3%) | (85,7%) (48,7%) | (22,6%) | (24,1%)
VALORACION MEDIA 8,6 8,6 NP 8,9 8,8 9,3
UNIVERSIDAD | (59,2%) | (65,1%) (23,9%) | (18,8%) | (26,9%)
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EDI-EDP 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Numero de tutores - - - - 7 10
Ndmero de tutores sometidos a ) ) _ ) 1 7
evaluacion
% tutores sometidos a evaluacion - - - - 14,3% 70,0%
Valoracion: Excelente - - - - 1 6
Valoracién: Bueno - - - - 0 1
Valoracion: Adecuado - - - - 0 0
Valoracion: Deficiente - - - - 0 0
VALORACION MEDIA i i i i 10,0 9,7
TITULACION (18,8%) | (33,3%)
VALORACION MEDIA . i . i 8,8 9,3
UNIVERSIDAD (18,8%) | (26,9%)

53.2.  Andlisis evaluacion tutores

El Plan de Accion Tutorial se configura para el Grado de Educacion Infantil como parte de nuestros rasgos
definitorios, que potencian nuestra labor docente y que acompafian a los estudiantes en su formacion como
futuros maestros. Los tutores PAT se han implicado notablemente en esta labor de acompanamiento, lo cual
ha sido altamente valorado por nuestros estudiantes. Este afio hemos contado con 11 tutores PAT en el
Grado de Educacion Infantil y 10 tutores PAT en el Doble Grado EDI-EDP. La valoracion que los estudiantes
de Educacion Infantil y del Doble Grado hacian de sus tutores PAT fue excelente en el curso 22-23,
situdndose en una puntuacion de 9,7 en los dos grados, un resultado 0,4 puntos por encima de la valoracién
media de la USJ. Estos resultados punttan todos con “Excelente”. Ademas, se nota un aumento en la tasa

de repuestas por parte de los alumnos en el curso 22-23.

5.4. Calidad de las practicas externas

La calidad del programa de practicas se evalla mediante el Procedimiento de Evaluaciéon y Mejora del
Programa de Practicas Externas (PEM3). El plan de estudios del Grado en Educacién Infantil contempla la
realizacion de 3 periodos de practicas curriculares en 29, 3° y 40 curso. Al tratarse de una profesion regulada,
la realizacién de las practicas esta regulada por ley.

De forma complementaria, varios alumnos han participado en el programa de practicas extracurriculares en
colaboracion con entidades externas, el cual va aumentando tanto en entidades colaboradoras y actividades

que nos proponen, como en interés de participacion por parte de los alumnos.
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5.4.1. Evaluacion de las practicas externas
EDI 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nume_ro de aILllm_nos matriculados en la 17 25 25 36 31 18
materia de practicas externas
Nu,me_:ro de alumnos que han realizado 17 25 24 32 31 18
practicas externas
Ndmero _de aIum’no_s que han superado 16 24 24 34 30 18
la materia de practicas externas
Satisfaccion de los alumnos con el
programa de practicas externas 8,9 9.2 7.9 9,6 93 97
Satlsfgcc_lon del tutor con el programa 9,8 9,9 10,0 8,8 NC 9,4
de practicas externas
Satisfaccion de Ig (-?ntldad con el NC 9,1 NC 10,0 9,7 10,0 *;
programa de practicas externas
*1 La entidad indica su satisfaccion con las précticas realizadas por los estudiantes (grado o doble grado)
EDI-EDP 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Numero de alumnos matriculados en la
i - - - - - - 27
materia de practicas externas
Numero de alumnos que han realizado ) ) ) ) ) 27
practicas externas
Numero de alumnos que han superado ) ) ) ) ) 27
la materia de practicas externas
Satisfaccion de los alumnos con el
P - - - - - 9,5
programa de practicas externas
Satisfaccion del tutor con el programa ) ) ) B ) 96
de practicas externas !
542 Entidades externas donde se han realizado las practicas
2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022- Satisfaccion
Aol A LE) 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | del estudiante
CEE ATADES SAN MARTIN DE PORRES 0 0 0 0 1 NC
C.E. HIJAS DE SAN JOSE 0 1 1 1 0 -
CEIP BILINGUE TENERIAS 0 1 0 0 0 -
CEIP CANDIDO DOMINGO 0 0 1 0 0 -
CEIP CATALINA DE ARAGON 0 0 3 1 0 -
CEIP CESAR AUGUSTO 0 0 0 0 1 9,4
CEIP DOCTOR AZUA 0 0 2 1 0 -
CEIP EUGENIO LOPEZ Y LOPEZ 0 0 2 0 0 -
CEIP FERRER Y RACA] 0 1 0 0] 0 -
CEIP GASCON Y MARIN 0 1 0 0 0 -
CEIP HERMANOS MARX 0 1 0 0 0 -
CEIP JOAQUIN COSTA 0 0 0 0 1 9,7
CEIP JOSEFA AMAR Y BORBON 0 1 0 0] 0 -
CEIP JUAN XXIII (HUESCA) 0 3 0 0] 1 9,9
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ENTIOAD EXTERNA (E0D)
CEIP LA MERCED BARBASTRO 0 0 2 0 0 -
CEIP LOS ALBARES 0 1 1 1 0 -
CEIP MARCOS FRECHIN 0 0 1 0 0 -
CEIP MONTECANAL 0 1 0 0 1 9,7
CEIP PEDRO JAIME RUBIO 0 0 0 0 1 NC
CEIP ROSALES DEL CANAL 0 0 0 1 0 -
CEIP SANCHO RAMIREZ 0 0 1 0 0 -
CEIP SANTOS SAMPER 0 0 0 1 0 -
COLEGIO AGUSTIN GERICO 1 1 0 0 0 -
COLEGIO CALASANCIO 0 0 0 1 1 9,5
COLEGIO CARDENAL XAVIERRE 2 0 0 0 0 -
COLEGIO COMPARNIA DE MARIA 1 3 0 0 0 -
COLEGIO CONCERTADO SANTA MARIA REINA 2 0 0 0 0 -
COLEGIO EL BUEN PASTOR 3 0 1 0 0 -
COLEGIO EL ESPARTIDERO 0 0 0 0 1 NC
COLEGIO EL PILAR MARISTAS 0 1 0 0 2 9,8
COLEGIO INTERNACIONAL ANFORA 0 0 1 1 0 -
COLEGIO LA ANUNCIATA 0 0 0 0 1 NC
COLEGIO LA JOTA 0 0 0 0 1 9,7
COLEGIO LA MILAGROSA 0 0 0 0 1 NC
COLEGIO LUIS AMIGO 0 1 0 0 0 -
COLEGIO MADRE MARIA ROSA MOLAS 0 1 0 0 0 -
COLEGIO MARIA AUXILIADORA (SALESIANAS) ZARAGOZA 1 0 0 1 0 -
COLEGIO NUESTRA SENORA DEL PILAR ZUERA 0 0 2 0 0 -
COLEGIO SALESIANO "SAN BERNARDO" HUESCA 3 0 0 0 0 -
COLEGIO SAGRADO CORAZON 2 0 0 0 0 -
COLEGIO SAGRADO CORAZON MONCAYO 0 1 0 0 0 -
COLEGIO SAN AGUSTIN 0 0 2 0 0 -
COLEGIO SANTA ANA 1 1 0 0 1 NC
COLEGIO SANTA ANA (HUESCA) 0 1 0 0 0 -
COLEGIO SANTA MAGDALENA SOFIA 1 0 0 0 0 -
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ENTIOAD EXTERNA (E0D)
COLEGIO SANTA MARIA DEL PILAR-MARIANISTAS 2 0 0 0 0 -
COLEGIO VIRGEN DE GUADALUPE 1 0 0 0 0 -
COLEGIO ZARAGOZA SUR 1 0 0 0 0 -
C.P.C. LA SALLE - EL PILAR 0 0 2 0 0 -
C.R.A. BAJO MARTIN 0 0 0 1 0 -
CPRI CRISTO REY ESCOLAPIOS 0 1 0 1 0 -
CPRI ESCUELAS PIAS ESCOLAPIOS EMAUS 0 0 2 1 1 NC
CPRI MARIA INMACULADA-CLARETIANAS 0 0 1 0 0 -
CPRI NUESTRA SENORA DE LA MERCED 0 0 2 0 0 -
CPRI SAGRADA FAMILIA 0 0 0 1 1

CPRI SAGRADO CORAZON DE JESUS 0 0 0 1 0 -
CPRI SALESIANO NUESTRA SENORA DEL PILAR 0 0 2 0 0 -
CPRI SAN AGUSTIN 0 0 0 0 1 NC
CPRI SANTA MARIA DEL PILAR-MARIANISTAS 0 0 0 1 0 -
CPRI SAN VICENTE DE PAUL 0 0 0 1 0 -
ERAIN (COLEGIO ESKIBEL) 1 0 0 0 0 -
FUNDACION EDUCACION CATOLICA COLEGIO SANTA 1 1 0 0 0 i
ROSA — ALTOARAGON

FUNDACION EDUCATIVA ESCOLAPIAS (COLEGIO 0 0 0 1 0 i
ESCOLAPIAS CALASANZ)

FUNDACION LA CARIDAD 2 1 2 2 0 -
KID'S GARDEN REYES DE ARAGON 0 0 1 0 0 -
LICEO EUROPA 0 1 0 0 1 NC
ENTIDAD EXTERNA (601+£0F)
C.E. HIJAS DE SAN JOSE - - - 1 0 -
CEIP ARCOSUR - - - 4 1 NC
CEIP CATALINA DE ARAGON - - - 2 0 -
CEIP CORTES DE ARAGON - - - 0 1 NC
CEIP EUGENIO LOPEZ Y LOPEZ - - - 0 1 10,0
CEIP HERMANOS MARX - - - 0 1 NC
CEIP HILARION GIMENO - - - 0 1 NC
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ENTIDAD EXTERNA (EDL+EDP)
CEIP JERONIMO BLANCAS Y TOMAS - - - 0 1 NC
CEIP JOSE ANTONIO LABORDETA - - - 2 0 -
CEIP JUAN RAMON ALEGRE - - - 0 2 NC
CEIP LUIS VIVES - - - 0 1 NC
CEIP PARQUE GOYA - - - 0 4 9,0
CEIP PINTOR PRADILLA - - - 1 0 -
CEIP RAMIRO SOLANS - - - 0 2 NC
CEIP TiO JORGE - - - 1 0 -
CEIP TORRE RAMONA - - - 0 2 9,4
CEIP VALDESPARTERA - - - 0 1 10,0
CEIP ZARAGOZA SUR - - - 0 2 NC
CPRI CRISTO REY ESCOLAPIOS - - - 0 1 NC
CPRI VILLA CRUZ - - - 0 3 NC
COLEGIO AGUSTIN GERICO - - - 1 0 -
COLEGIO SAN GABRIEL - - - 0 2 10,0
COLEGIO SANTA ANA - - - 0 1 NC
CRA ARINO ALLOZA - - - 1 0 -
FUNDACION EDUCACION CATOLICA COLEGIO NUESTRA i i i 1 0 i
SENORA DEL CARMEN

5.4.3. Andlisis calidad practicas externas
En los Grados de Educacién se realizan practicas en el cuarto curso del grado de Educacién Infantil, el
periodo de practicas curriculares Teaching Practice III, y se consolidan los periodos Teaching Practice I y

Teaching Practice II, todos regulados por la DGA.

En cuanto al Doble Grado, de los 27 alumnos todos realizaron dichas practicas con resultados aprobados en
todos alumnos. El grado de satisfaccion que manifiestan los alumnos del Doble Grado acerca de este periodo
de acercamiento y experimentacion de la practica educativa diaria del aula es excelente, situandose en 9,5
puntos. En cuanto al Grado en Educacion Infantil, de los 18 alumnos del Doble Grado matriculados, todos
realizaron dichas practicas con resultados aprobados en todos alumnos. El grado de satisfaccién que
manifiestan los alumnos de Infantil acerca de este periodo de acercamiento y experimentacion de la practica
educativa diaria del aula es excelente, situandose en 9,7 puntos. Todas las puntuaciones aportadas por los

alumnos superan los 9 puntos llegando a 10 en muchas ocasiones.
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Debe incidirse en continuar de manera semejante y realizar mejoras con los centros que obtienen una
calificacion alta, y evaluar y estudiar los casos en que se han producido unas calificaciones mas bajas, para

mejorar la satisfaccion de los alumnos en dichos centros.
La repercusion que tienen estos periodos de practicas externas en la motivacién de los alumnos es alta,
percibiendo los docentes como el contacto con la realidad del aula repercute positivamente en la

significatividad de los conocimientos que los alumnos adquieren posteriormente.

Practicas extracurriculares

Ademas de las practicas externas curriculares reguladas por la DGA, la Universidad San Jorge desarrolla
practicas extracurriculares. En los Grados en Educacion potenciamos la realizacion de este tipo de practicas
con el objetivo de generar oportunidades de aprendizaje para los alumnos. En el curso 2022-2023 se
ofrecieron las practicas extracurriculares, fortaleciendo contactos con centros educativos de Zaragoza.

Resultaron de gran acogida.

5.5. Calidad del programa de movilidad
La calidad del programa de movilidad se evalia mediante el Procedimiento de Evaluacion y Mejora del
Programa de Movilidad (PEM4).

5.5.1. Evaluacion del programa de movilidad

2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Numero de alumnos participantes
(outgoing) EDI 2 1 4 0 1 0
Numero de alumnos participantes ) ) ) ) ) 1
(outgoing) EDI-EDP
% de alumnos participantes o o o o o o
(outgoing) EDI 6,3% 2,4% 8,7% 0,0% 2,1% 0,0%
% de alumnos participantes } ) ) ) ) 3 6%
(outgoing) EDI-EDP 070
Numero de destinos EDI 2 1 4 0 1 0
Numero de destinos EDI-EDP - - - - - 1
Satisfaccion de los alumnos con el
programa de movilidad (outgoing) 8,7 NC 9,0 NP NC NP
EDI
Satisfaccion de los alumnos con el
programa de movilidad (outgoing) - - - - - 57
EDI-EDP
Numgro de; aIumpos no propios 2 4 3 0 7 3
acogidos (incoming)
Numero de origenes 2 3 3 0 7 2
Satisfaccion de Ios_ _alumnos con el 8,6 8,8 8,7 NP 8,3 8,7
programa de movilidad (incoming)

A partir del curso académico 2022-2023 los datos de los alumnos Outgoing se desagregan por Grado.
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5.5.2. Destino de alumnos outgoing

DESTINO 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- Satisfaccion del
2019 2020 2021 2022 2023 alumno
Haute Ecole Libre de Bruxelles
(HELB) Ilya Prigogine 0 0 0 0 0 -
(Bélgica)
Instituto Politecnico de Lisboa 0 1 1 0 0 -
Jyvaskylan Yliopisto 1 1 1 0 0 -
Keele University 0 1 0 0 0 -
Stockholms universitet 0 0 0 0 1 5,7
Masarykova Univerzita v Brne 0 0 0 1 0 -
Univgrsita degli Studi di 0 1 0 0 0 )
Foggia
Via University College 0 0 0 0 0 -
TOTAL 1 4 2 1 1
5.5.3. Origen de alumnos incoming
2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-

it 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Catholic University of Korea 0 0 0 0 0 2
Dolno?I?ska Szkola Wy?sza 0 1 0 0 0 0
Instituto Politécnico de Lisboa 1 0 0 0 0 0
Istanbul Okan Universitesi 0 0 1 0 0 0
Keele University 0 0 0 0 1 0
Masarykova Univerzita v Brne 0 0 0 0 2 1
Meiji Gakuin University 0 0 0 0 1 0
Okan Universitesi 1 1 0 0 0 0
Prote_stants Chr!stelijke Hogeschool 0 2 0 0 2 0
Marnix Academie
Technische Hochschule Deggendorf 0 0 0 0 1 0
Universidad César Vallejo 0 0 1 0 0 0
U_niversita degli Studi di Milano — 0 0 1 0 0 0
Bicocca

TOTAL 2 4 3 0 7 3

5.5.4. Anadlisis calidad programa de movilidad

En el curso 2022-2023 se han recibido 3 estudiantes Incoming en el Grado en Educacién Infantil de 2

destinos distintos manifestando una alta satisfaccién. Una alumna del Doble Grado participé en el programa

de movilidad como outgoing que manifestd su falta de satisfaccion con la experiencia (5,7).
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Criterio 6. Resultados de aprendizaje
6. MEMORIA DE ACTIVIDADES

6.1. Actividades destacadas

1. Diseflo e implantacién del Learning Space como espacio transversal de aprendizaje

El proyecto Learning Space pretende ser un tiempo y un espacio de vinculacion entre los contenidos
curriculares abordados en la formacion inicial del profesorado y los aspectos practicos no estrictamente
curriculares, que complementan la formacion del alumno, proporcionandole de esta manera la educacion

integral y humana que queremos conseguir.

Utilizando el formato de taller practico, los alumnos tienen la posibilidad de asistir a estos talleres que

ofrecen una formacién complementaria a su capacitacion curricular.

Este espacio extracurricular ofertado a todos los alumnos del area de educacién persigue fomentar la
transversalidad de todas las materias recogidas en el plan de estudios favoreciendo el aprendizaje
significativo y la transferencia de conocimientos. Para impulsar la formacion extracurricular en el Grado de
Educacion Infantil, se ha desarrollado e implementado el objetivo OP-01: Fomentar la asistencia de los
alumnos a actividades (Congresos, Jornadas, Seminarios), dentro del plan de accion del curso 2022-23.

En concreto, durante el curso académico 2022-2023, se han desarrollado entre otros, las siguientes sesiones
de formacion de Learning Space:

- Charla/taller “prevencion, deteccion y protocolo de actuacion ante conductas e ideaciones suicidas
en las aulas” el 9 de marzo de 2022. Impartido por la ponente Mdnica Gonzalez en colaboracion
con la asociacion aragonesa de psicopedagogia.

- Charla/taller “acoso escolar: prevencion, deteccion y actuacién” el 29 de noviembre de 2022.
Impartido por la ponente Camino Felices en colaboracidon con la asociacion aragonesa de
psicopedagogia.

Ademas, se esta potenciando vincular al maximo estas sesiones de LS a asociaciones, colegios profesionales,
empresas... con la doble finalidad de ofrecer una formacion de variada, de calidad y desde la dptica
profesional, al tiempo que se contribuye a fortalecer la relacion institucional de los grados en diferentes

sectores.

Para el segundo cuatrimestre se organizaron los siguientes talleres vinculados al trabajo de fin de grado
para los estudiantes de 4° curso matriculados en la materia. Fueron los siguientes:
e Comité de Etica.
o 12 de enero del 2023
o Ponente: Paula Tobajas y Benjamin Gaya.
e  Marco Tebrico.
o 6 de febrero del 2023

o Ponente: Ana Cristina Romea
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e  Writing abstract and conclusions in English.
o 6 de febrero del 2023
o Ponente: Fiona Crean
e Metodologia.
o 7 de febrero del 2023
o Ponente: Benjamin Jerue y Andrea Velilla
e Biblioteca y Bases de Datos
o 7 de febrero del 2023
o Ponente: Biblioteca USJ
e  Escritura académica y citacion
o 8de febrero del 2023
o Ponente: Dan Tarodo
e  Propuesta de innovacion
o 10 de febrero del 2023
o Ponente: Aranzazu Martinez
e Preparacion de la defensa oral
o Mayo del 2023-12-12
o Ponente Angel Martinez

2. USJ CONECTA
De forma paralela a la implantacion de la docencia y el desarrollo curricular de las materias, se le ha otorgado
desde el grado un papel especial a la relacion institucional con las instituciones educativas aragonesas, de
modo que se vaya conociendo la labor de formacion inicial del profesorado que realizamos en el area de
Educacién, busquemos sinergias y proyectos de colaboracion y las instituciones educativas actien como
prescriptores y socios. Concretado dentro del plan de accion del curso 2022-2023 en el objetivo de la facultad

de ciencias sociales OE-29-02: Integracion de la empresa en las actividades docentes y extraacadémicas.

Persiguiendo estos objetivos y la conexion con la realidad laboral de los alumnos y graduados en los grados
de educacién de la US] se organiza la actividad USJ Conecta el 21 de noviembre de 2022. La actividad se
dividié en dos partes, mesa redonda de menciones y Elevator pitch, segin el curso de los alumnos

participantes.

1.Para alumnos de 1° y 3° a partir de las 12:30 mesa redonda de menciones:

Descripcién: Esta mesa redonda con profesores US] especialistas en las tres menciones, Pedagogia
Terapéutica, Lengua extranjera: inglés y Educacién Fisica. Ademas, contaremos con docentes con otras
especialidades como DECA y musica. Tiene como objetivo acercar a nuestros alumnos a estas realidades
profesionales, conocer los distintos perfiles de estos maestros en activo y contar con mas informacién a la

hora de decidir qué mencién escoger entre las tres menciones que ofrecemos en la USJ.
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2. Para alumnos de 2° Y 4° desde las 15.30h: Elevator pitch con directores y directoras de 4 colegios
Entidades:

COLEGIO DE FOMENTO MONTEARAGON

COLEGIO DE EDUCACION ESPECIAL MARIA SORIANO
COLEGIO CRISTO REY ESCOLAPIOS

COLEGIO CALASANCIO ESCOLAPIOS

Descripcion de la actividad:

a). Muestra practica de “Elevator Pitch” con los directores y directoras de colegios invitados. Los

alumnos se dividiran en grupos e iran pasando por las diferentes mesas de colegios, durante 3 minutos.

En estos minutos haran su propio discurso, basado en lo aprendido y preparado anteriormente en el

taller con el especialista.

b). Feedback final de los directores y directoras de colegios. En los que los invitados comentaran los

puntos positivos que han visto, los puntos a mejorar y en lo que ellos buscan cuando hacen entrevistas

de trabajo a maestros/as.

Visitas a Instituciones Educativas

Una de las sefias de identidad de los grados de educacion es que los alumnos tengan contacto con el aula

real. Por lo que desde las asignaturas se potencian visitas a centros, en grupo- clase o pequenios grupos,

con el objetivo de observar la practica ordinaria de la vida en el aula.

Los centros visitados y las actividades realizadas en los mismos en el Curso 2022-2023 son los siguientes:

PRIMER CUATRIMESTRE
Visita al Colegio Calasancio

Centro colaborador y colaboradores: Colegio Calasancio

Fecha: lunes, 24 de octubre del 2022. 9:00 — 13:00

Asignatura: Didactica General

Alumnos de primer curso de los grados de educacion

Docente de la asignatura: Arantzazu Martinez Odria

Breve resumen: Visita al centro educativo Calasancio para realizar un andlisis del proyecto
formativo del centro y un acercamiento a los proyectos de innovacion educativa implantados en las
aulas de infantil y primaria. Asi como para aproximar al alumnado al proceso de adaptacion del

centro a la nueva normativa educativa.

Visita al Colegio San Gabriel

Centro colaborador y colaboradores: Colegio San Gabriel
Fecha: martes, 8 de noviembre de 2022. 10:00-12:30
Asignatura: Learning and psychomotor development
Alumnos de 4° curso de la mencién de educacion fisica.

Docente de la asignatura: Jared Aladrén Irisarri
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Breve resumen: Se visita el centro educativo para observar las etapas evolutivas de los nifios de
0 a 6 anos, permitiendo esto diferenciar las caracteristicas generales evolutivas de la motricidad en

el alumnado de 0 a 6 anos.

Visita al Centro de Documentacion del Agua y el Medio Ambiente

Centro colaborador y colaboradores: Visita al Centro de Documentacién del Agua y el Medio
Ambiente (CDAMAZ). Biblioteca Publica.

Fecha: martes, 8 de noviembre del 2022. 9:30-12:30

Asignatura: Teaching Nature Society and Culture

Alumnos de 3° de educacioén infantil

Docente de la asignatura: Ana Cristina Romea Martinez

Breve resumen: Visita a la Biblioteca Publica para conocer el funcionamiento de la misma, los
recursos didacticos que tiene para la etapa de EI para los centros educativas y la seleccion del
fondo de libros infantiles de la que disponen. Esta visita estd vinculada con los resultados de
aprendizaje de conocer los medios, materiales y recursos mas utilizados en el proceso de
ensefianza-aprendizaje de la naturaleza, sociedad y cultural en Educacion Infantil, ademas de

fomentar el interés y el respeto por el medioambiente a través de los proyectos.

Visita al Centro de Documentacion del Agua y el Medio Ambiente

Centro colaborador y colaboradores: Visita al Centro de Documentacion del Agua y el Medio
Ambiente (CDAMAZ). Biblioteca Publica.

Fecha: martes, 8 de noviembre del 2022. 9:30-12:30

Asignatura: Ensefianza y Aprendizaje de la Lectura y la Escritura

Alumnos de 3° de educacion infantil

Docente de la asignatura: Maria Serrano Sanchez

Breve resumen: Visita a la Biblioteca Publica para conocer el funcionamiento de la misma, los
recursos didacticos que tiene para la etapa de EI para los centros educativas y la seleccion del
fondo de libros infantiles de la que disponen. Los resultados de aprendizaje a alcanzar con esta
visita son conocer el proceso de aprendizaje de la lectoescritura y sus ensefanzas, asi como disefiar
y desarrollar programaciones, materiales, recursos didacticos y estrategias enfocados al

aprendizaje de la lectoescritura.

Visita a la Escuela Municipal de EI Zagalicos, Villanueva de Gallego

Centro colaborador y colaboradores: Escuela Municipal de Educacion Infantil Zagalicos,
Villanueva de Gallego

Fecha: martes, 29 de noviembre del 2022. 9:15 — 10:45

Asignatura: Teaching Nature, Society and Culture

Alumnos de 3° de educacion infantil

Docente de la asignatura: Ana Cristina Romea
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Breve resumen: Los alumnos visitaran un centro educativo de 0 a 3 afios. En la visita podran
observar como se trabaja el otofio en un centro real, ademas, los alumnos contaran un cuento
relacionado con el otofo y prepararan una pequefia actividad asociada. Se vincula con los
resultados de aprendizaje de conocer los medios, materiales y recursos mas utilizados en el proceso
de ensefianza-aprendizaje de la naturaleza, sociedad y cultural en Educacion Infantil, ademas de
fomentar el interés y el respeto por el medioambiente a través de los proyectos.

Visita a la Escuela Municipal de EI Zagalicos, Villanueva de Gallego

Centro colaborador y colaboradores: Escuela Municipal de Educacion Infantil Zagalicos,
Villanueva de Gallego

Fecha: martes, 29 de noviembre del 2022. 9:15 — 10:45

Asignatura: Ensefianza y Aprendizaje de la Lectura y la Escritura

Alumnos de 3° de educacion infantil

Docente de la asignatura: Maria Serrano Sanchez

Breve resumen: Los alumnos visitaran un centro educativo de 0 a 3 afios. En la visita podran
observar como se trabaja el otofio en un centro real, ademas, los alumnos contaran un cuento
relacionado con el otofio y prepararan una pequefia actividad asociada. Los resultados de
aprendizaje que se trabajan son disefiar y desarrollar programaciones, materiales, recursos
didacticos y estrategias enfocados al aprendizaje de la lectoescritura, asi como valorar el proceso

del aprendizaje de la lectoescritura de cada alumno.

Visita al Colegio Nuestra Seiiora del Carmen

Centro colaborador y colaboradores: Colegio Nuestra Sefiora del Carmen

Fecha: miércoles, 26 de octubre del 2022. Para EI: 9:00-11:45 y para EP: 9:00-11:30
Asignatura: Desarrollo del Pensamiento Légico Matematico y su didactica (EI) alumnos de 2°
de educacion infantil y Fundamentos de Aprendizaje de las Matematicas (EP) alumnos de 2°
de educacion primaria

Docente de la asignatura: M@ Carmen Campo Fuertes

Breve resumen: Durante la visita, los alumnos visitaran el desarrollo de las sesiones de trabajo

de la metodologia EMat, asi como la estimulacién sensorial, la psicomotricidad o el juego.

Visita al Colegio Cristo Rey

Centro colaborador y colaboradores: Colegio Cristo Rey

Fecha: lunes, 28 de noviembre del 2022, 9:00 — 12:00

Asignatura: Habilidades del docente en Educacion Infantil

Docente de la asignatura: Andrea Velilla

Breve resumen: Las alumnas observaran y analizaran las habilidades y competencias que
despliega el maestro durante su dia a dia en la interaccién con los alumnos y como modelo de
conducta. Para ello, recogeran estas destrezas observadas en un instrumento de elaboracién propia

para, posteriormente poder analizar los resultados y reflexionar sobre los mismos. Ademas, tendran
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que crear un instrumento de autoevaluacion de competencias para que puedan usarlo cuando

ejerzan como maestras de educacion infantil en el futuro.

Visita al Colegio Internacional Anfora y al Colegio San Agustin

Centro colaborador y colaboradores: Colegio Internacional Anfora y al Colegio San Agustin
Fecha: miércoles, 9 de noviembre del 2022

Asignatura: English I y Psicologia del Desarrollo.

Docente de la asignatura: Fiona Crean, Diana Giner y Andrea Velilla

Breve resumen: La actividad consistira en que cada uno de nuestros alumnos pueda entrar en
un aula donde se esta realizando clase para hacer una observacion natural (sin participar en la
dinamica del aula) de un alumno/a (preferentemente con sospecha de alguna dificultad o presencia
de signo de alerta en el desarrollo normativo). Previo a la visita, nuestros alumnos/as habran tenido
que preparar un instrumento de observacion que les permita recoger lo que ocurre en el aula
durante su periodo de observacién. Una vez realizada la observacion, cada alumno/a debera
elaborar un documento que recogera las observaciones realizadas, su comparacion con lo esperado
segln el momento evolutivo del nifio/a que ha estado observando y las conclusiones a partir de
estos datos. Desde las que debera reflexionar sobre lo que los siguientes pasos del maestro en esa
aula para atender de forma global a ese alumno/a.

Visita al CEE Maria Soriano

Centro colaborador y colaboradores: Centro de Educacion Especial Maria Soriano.

Fecha: jueves, 17 de noviembre del 2022, 10:00 — 13:00

Asignatura: Deteccion e intervencién de dificultades en centros especificos, Orientacidn educativa
al alumnado con NEE y sus familias, Deteccidn e intervencion de dificultades en aula ordinaria,
Adaptacion de materiales para alumnado con NEE y Design, implementation and assessment of
tutorial programs.

Docente de la asignatura: Andrea Velilla

Breve resumen: La visita tiene como objetivo acercar a los alumnos a la realidad de un colegio
de educacién especial. Durante la visita los alumnos conoceran el funcionamiento y organizacion
del colegio, la labor de las maestras, las necesidades educativas que presenta el alumnado que

asiste al colegio y los enfoques educativos que se despliegan en el centro.

Visita a Compaiia de Maria

Centro colaborador y colaboradores: Colegio Compafiia de Maria
Fecha: jueves, 15 de diciembre de 2022
Asignatura: Observacion, innovacidon y proyectos en Educacion Infantil, alumnos de 3° de

educacion infantil.

Docente de la asignatura: Maria Teresa Portilla Del Rio

Breve resumen: Se observard un aula de educacion infantil de una sesion del proyecto de Interioridad,

una, de las lineas innovadoras desarrolladas en el centro para la educacion integral de su alumnado. También
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se conocerda de la mano del equipo docente de la etapa de Educacion Infantil de este centro la

implementacion de metodologias innovadoras en el trabajo por proyectos globalizados que desarrollan en

sus aulas.

SEGUNDO CUATRIMESTRE

Visita a

Visita a

Centro colaborador y colaboradores: Colegio Sagrado Corazon de Jesus

Fecha: lunes, 17 de abril de 2023 a las 15:00

Asignatura: Innovation and Research in Infant Educaction — 2° Educacion Infantil

Docente de la asignatura: Maria Laguna Marin-Yaseli

Breve resumen: Visita al espacio camaledn, un aula multisensorial. Tras visitar este espacio, la
coordinadora del centro nos propone una charla sobre la innovacion en educacion infantil (cémo
se detecta esta necesidad de aprendizaje, como se hace, el proceso de construccion de la sala y
los resultados...). Antes de la realizacion de la visita tendrd lugar un Antemortem en clase (técnica
de innovacion que nos ayuda a desterminar qué esperamos ver — en cuanto por parte del centro
me confirmen curso y tema que estan tratando-, qué puede salir mal...) y después habra una sesion

de revision para ver como mejorar la experiencia o futuras salidas.

Escuelas Pias

Centro colaborador y colaboradores: Colegio Escuelas Pias

Fecha: lunes 27 de febrero o 3 de marzo, de 9:00 a 13:00h.

Asignatura: Orientacion Educativa y English I, 1° curso

Docente de la asignatura: Arantzazu Martinez, Fiona Crean y Diana Giner

Breve resumen: La visita constara de 3 momentos diferenciados, un primer momento en el que
se realizard una presentacion institucional del centro y su proyecto educativo con la direccién
académica del centro, seguido de una presentacion del trabajo del Departamento de Orientacién,
asi como del POAT, terminando la visita visitando las aulas en pequefios grupos, observando el
proyecto educativo del centro a través del trabajo de las tutoras.

CEIP Ramon y Cajal (Alpartir)

Centro colaborador y colaboradores: CEIP Ramon y Cajal (Alpartir)

Fecha: 17 de abril del 2023, de 8:45 a 13:45

Asignatura: Orientacion Educativa y English I, 1° curso

Docente de la asignatura: Arantzazu Martinez, Fiona Crean y Diana Giner

Breve resumen: La visita es el Ultimo paso de todo un proceso, en el que se preparan sesiones
de Accién Tutorial y Microteaching basadas en las necesidades trasladadas desde el centro
educativo, se invitara asi mismo al alumnado a participar en una gala sobre la escuela rural, asi
como se visionara el documental “El lapiz, la nieve y la hierba” para potenciar y aprovechar la visita

al centro de la escuela rural.
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Visita al Colegio del Salvador y al Museo de Ciencias Naturales

Centro colaborador y colaboradores: Colegio del Salvador y el Museo de Ciencias Naturales.
Fecha: viernes, 14 de abril de 2023. De 15:00 a 17:00

Asignatura: Teaching of Experimental Sciences

Docente de la asignatura: Maria Laguna Marin-Yaseli

Breve resumen: La visita permitira el acercamiento a la didactica de las ciencias experimentales
en un centro educativo a través de su proyecto formativo. También facilitard el complementar la
teoria con su aplicacion practica en un centro, a través de los instrumentos de aprendizaje y
evaluacion previstos. Los alumnos asistirdan a una clase de Ciencias Naturales de Educacion
Primaria.

Antes de la realizacion de la visita tendra lugar un Antemortem en clase (qué esperamos ver — en
cuanto por parte del centro me confirmen curso y tema que estan tratando-, qué puede salir mal...)
y después habra una sesion de revision para ver cdmo mejorar la experiencia o futuras salidas.
Después de la visita a las clases nos trasladaremos a pie al Museo de Ciencias Naturales, que
visitaremos y los alumnos tendran que realizar otro informe para el portfolio. Esto nos permite
tratar el apartado dedicado a los recursos que la propia ciudad ofrece para el estudio de la

asignatura.

Visita al Caixa Forum — La calle indiscreta

3.

Centro colaborador y colaboradores:

Fecha: 12 de mayo, sobre las 15:00

Asignatura: Teaching Of Experimental Sciences — 2° Educacion Primaria

Docente de la asignatura: Maria Laguna Marin-Yaseli

Breve resumen: Visita de la exposicion sobre Nicola Tesla en el Caixaforum vy visita del aula de
medio ambiente urbano (ambas sin visita guiada). Se trata de que los alumnos vean cémo se
pueden aprovechar los recursos de la propia ciudad para el aprendizaje de las ciencias naturales
(y de otras materias, puesto que si se realiza una visita fuera del centro escolar hay que trabajar

con los alumnos cuestiones relativas a autonomia, responsabilidad personal, atencion...)

Profesores y expertos visitantes

Con el propésito de conectar la realidad de los centros educativos y las metodologias innovadoras actuales

se fomenta la recepcion de visitas de ponentes en las materias de los grados de educacion.

PRIMER CUATRIMESTRE
Ponencia de M2 Pilar Herrero

Ponente: M2 Pilar Herrero

Fecha: viernes, 4 de noviembre del 2022, 9:00-12:30

Asignatura: Educacion para la Salud en la infancia y Autonomia Personal
3¢ educacion infantil

Docente de la asignatura: Leticia Pascual Riquelme

DI-005-2223-EDI -47 -



universidad ‘J

Grado en Educacion Infantil — Infant Education

SA NJ O RG E 3/‘% Memoria Anual del Programa 2022-2023

GRUPO SANVALERO

Breve resumen: Como dietista-nutricionista especialista en nutricion infantil, M2 Pilar ha
preparado un Taller sobre alimentacion infantil, adquisicion y promocién de buenos habitos, mitos

en nutricién y taller practico de interpretacion de etiquetado de productos alimenticios.

Sesion tedrico-practica relacionada con la discapacidad visual y el deporte

Ponente: Jesus Ortega Fernandez
Fecha: martes, 25 de octubre del 2022. 15:00-18:30
Asignatura: Actividad Fisica Adaptada (Alumnos de 4° mencion educacion fisica).

Docente de la asignatura: Lucia Sagarra
Breve resumen: Se trata de una sesidon tedrico-practica en colaboracion con la ONCE
(Organizacion Nacional de Ciegos Espafioles) en la que se relaciona la discapacidad visual y el

deporte.

Ponencia de Alejandro Polo

Ponente: Alejando Polo
Fecha: viernes, 4 de noviembre del 2022. 10:50-12:40
Asignatura: Juegos y deportes alternativos (Alumnos de 4° mencion educacion fisica).

Docente de la asignatura: Elena Mainer Pardos

Breve resumen: Se trata de una ponencia acerca de cdmo se ponen en practica, en diferentes
contextos escolares, los juegos motores a través de diferentes métodos y estrategias
metodoldgicas, y como los juegos y deportes alternativos son un elemento fundamental en el

proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado.

Ponencia de Special Olympics

Centro colaborador y colaboradores: Enrique de Special Olympics
Fecha: martes, 15 de noviembre del 2022. 15:00 — 18:30.
Asignatura: Actividad Fisica Adaptada (Alumnos de 4° mencién educacion fisica).

Docente de la asignatura: Lucia Sagarra
Breve resumen: Se trata de una sesion tedrico practica relacionada con la discapacidad intelectual

y el deporte.

Ponencia Sergio Calleja Muiioz

Ponente: Sergio Calleja Muiioz

Fecha: viernes, 25 de noviembre del 2022. 9:00-12:30

Asignatura: Didactica General de la Educacion y Observacion, Innovacion y Proyectos Educativos
en Educacién Primaria

Docente de la asignatura: Arantzazu Martinez Odria e Isabel Gomez Villalba

Breve resumen: Se trata de la visita presencial del profesor Sergio Calleja que dinamizara un
taller tedrico-practico sobre la evaluacion en el disefio de propuestas pedagdgicas innovadoras en

el marco del disefio curricular que plantea la normativa educativa actual. Ofrecera reflexiones y
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claves y dinamizara diferentes tareas en las que el alumnado trabajara de manera colaborativa

compartiendo sus reflexiones y conclusiones.

Ponencia de Eva Martinez

Ponente: Eva Martinez
Fecha: lunes, 9 de enero de 2022. 16:50-18:30
Asignatura: English II (alumnos de 2° curso de educacion infantil y educacion primaria).

Docente de la asignatura: Nora Vergara y Adriana Bausells
Breve resumen: Se trata de una presentacion del manual “Meraki” y una ponencia sobre la
importancia del aprendizaje basado en proyectos a cargo de la maestra Eva Martinez, nominada a

mejor docente de Espaia en la etapa de Educacion Primaria en los premios Educa Abanca.

Ponencia de Maite Dalmau

Ponente: Maite Dalmau

Fecha: martes, 29 de noviembre de 2022.

Asignatura: Orientacion Educativa al alumnado con NEE y sus familias

Docente de la asignatura: Cristina Garcia Medina

Breve resumen: Se trata de entrevistar de forma online, desde el aula, a una profesora de
pedagogia terapéutica especializada en autismo. La idea es que nos pueda plantear como se puede
llevar a cabo de forma adecuada el acompafiamiento a las familias en estos casos. Las alumnas
dedicarian un tiempo previo en clase a preparar la entrevista, asesoradas por la profesora y tras
haber trabajado el tema de “Orientacion a familias de alumnos con TEA”, para posteriormente,

conectarnos ambas partes (clase y especialista) a la entrevista de forma online.

SEGUNDO CUATRIMESTRE

Ponencia de la biblioteca

Ponente: Veronica Lopez Pérez

Fecha: 20 de marzo a las 15:15 a 16:45

Asignatura: Innovation and Research in Infant Education, 2° de Educacién Infantil

Docente de la asignatura: Maria Laguna Marin-Yaseli

Breve resumen: Se realizard una explicacion sobre los fondos de la biblioteca, como realizar

busquedas bibliograficas, como recuperar resultados y sobre la citacion de fuentes.

Ponencia del Comité de Etica

Ponente: Paula Tobajas — Comité de Etica

Fecha: 13 de marzo de 15:00 a 16:00

Asignatura: Innovation and Research in Infant Education, 2° de Educacién Infantil

Docente de la asignatura: Maria Laguna Marin-Yaseli

Breve resumen: Como presidenta del Comité de ética informard a los alumnos de la importancia

y necesidad del tratamiento riguroso de los datos en educacion.
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Ponencia de Miriam Alias sobre las Egagropilas

Ponente: Miriam Alias — Colegio del Salvador

Asignatura: Teaching Of Experimental Sciences — 2° Educacion Primaria

Docente de la asignatura: Maria Laguna Marin-Yaseli

Breve resumen: La charla permitira el acercamiento a la labor real de profesores en el aula con
recursos al alcance de todos los docentes. Permitird complementar la teoria con su aplicacion
practica en un centro, en concreto en una sesion que se lleva a cabo con alumnos reales en aulas
de educacion primaria y secundaria, a través de los instrumentos de aprendizaje y evaluacion
previstos. Trae muestras de las egagropilas sin ser haber sido utilizadas por los alumnos y también
de la forma en la que los alumnos las han incorporado en su aprendizaje (diseccion de las mismas,

creacion de posters...).

Ponencia de Beatriz Garcia Pérez — Laboratorios USJ

6.2.

Ponente: Beatriz Garcia Pérez — Laboratorios US]

Fecha: 17 de marzo de 15:30 a 17:30

Asignatura: Teaching Of Experimental Sciences — 2° Educacién Primaria

Docente de la asignatura: Maria Laguna Marin-Yaseli

Breve resumen: Explicacion detallada de los laboratorios (recursos, materiales, reciclaje de
recursos, actividades, riesgos...). Se nos hace llegar también un cuadernillo utilizado por los

alumnos de otros grados de la Universidad (Ciencias de la Salud).

Principales hitos del curso académico

Durante el curso 2022-2023, ademas de los hitos recogidos a lo largo del presente documento, se pueden

destacar los siguientes:

Confirmamos la acreditacién de la Facultad para 5 afios, conseguida en septiembre del 2019.

Se consolida el espacio Learning Space: laboratorio de tendencias educativas, como propuesta
transversal de formacion que complementa la formacién curricular ofrecida a los alumnos a través
del plan de estudios, con una programacion de sesiones destacada en calidad y cantidad. También
es destacable resaltar que se ha unido una becaria como apoyo en este proyecto.

Se ha llevado a cabo un intenso trabajo de establecimiento de proyectos de colaboracién e
intercambio con centros educativos, aumentando en nimero los centros educativos que han sido
visitados durante el curso académico para la realizacion de diferentes tipos de actividades
pedagdgicas, como estrategia para favorecer nuestra apuesta por la formacion de los maestros
que transformaran el sistema educativo y la bisqueda de alianzas y complicidades.

Se ha colaborado activamente con el Departamento de Informacién Universitaria para que el

proceso de captacion esté estrechamente vinculado con el proyecto formativo.
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7. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

7.1. Distribucion de calificaciones
EDI
. 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-

blnid el 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

No presentado 0,5% 8,3% 2,4% 4,3% 1,3% 0,0%

Suspenso 6,3% 7,5% 2,5% 7,1% 0,1% 0,4%

Aprobado 32,4% 20,1% 24,2% 16,7% 21,0% 25,0%

Notable 50,0% 55,8% 57,4% 51,5% 57,2% 57,8%

Sobresaliente 8,2% 5,9% 10,1% 14,4% 13,1% 15,2%

Matricula de honor 2,6% 2,3% 3,4% 6,0% 7,3% 1,6%

EDI-EDP
- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-

AR el 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

No presentado - - - - 0,0%

Suspenso - - - - 1,6%

Aprobado - - - - 17,1%

Notable - - - - 51,0%

Sobresaliente - - - - 21,6%

Matricula de honor - - - - 8,7%

7.2. Distribucion de calificaciones por materia
MATERIA o Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente ETL
presentado de honor

GRADO EDI
ADAPTACION DE MATERIALES
EDUCATIVOS PARA ALUMNOS CON NEE 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
ATENCION A LA DIVERSIDAD,
INTERCULTURALIDAD Y  EDUCACION o o 0 0 o 0
INCLUSIVA  (FAMILIA, ESCUELA Y 0,0% 0,0% 63,6% 27,3% 9,1% 0,0%
SOCIEDAD)
DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO
MATEMATICO Y SU DIDACTICA 0,0% 0,0% 0,0% 85,7% 14,3% 0,0%
DESIGN, IMPLEMENTATION AND
ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS 0,0% 0,0% 20,0% 80,0% 0,0% 0,0%
(DIS., IMI,DLAN. Y EVAL. DEL PAT) .
DETECCION E INTERVENCION DE
DIFICULTADES EN CENTROS ESPECiFicos | 0% 0,0% 40,0% | 60,0% 0,0% 0,0%
DETECCION E  INTERVENCION DE
DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION 0,0% 0,0% 60,0% 20,0% 20,0% 0,0%
DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y
MATERIALES TIC 0,0% 0,0% 0,0% 57,1% 42,9% 0,0%
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No . Matricula

MATERIA presentado Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente de honor
EDUCACION PARA LA SALUD EN LA
INFANCIA Y AUTONOMIA PERSONAL 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
ENGLISH I 0,0% 10,0% 10,0% 50,0% 30,0% 0,0%
ENGLISH II 0,0% 0,0% 28,6% 71,4% 0,0% 0,0%
ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA
LECTURA Y LA ESCRITURA 0,0% 0,0% 0,0% 50,0% 50,0% 0,0%
FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY 0,0% 0,0% 57,1% 42,9% 0,0% 0,0%
HABILIDADES DEL DOCENTE  EN
EDUCACION INFANTIL 0,0% 0,0% 25,0% 50,0% 25,0% 0,0%
INNOVATION AND RESEARCH IN INFANT
EDUCATION (INNOVACION E 0,0% 0,0% 14,3% 57,1% 28,6% 0,0%
INVESTIGACION EN EDUCACION INFANTIL)
INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
JUEGOS Y DEPORTES ALTERNATIVOS 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
LEARNING AND PSYCHOMOTOR
DEVELOPMENT (APRENDIZAJE Y 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
DESARROLLO MOTOR)
LENGUA ESPAROLA 0,0% 0,0% 0,0% 90,0% 10,0% 0,0%
OBSERVACION, INNOVACION Y
PROYECTOS EDUCATIVOS EN EDUCACION 0,0% 0,0% 66,7% 33,3% 0,0% 0,0%
INFANTIL ]
ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA o B 0 B . B
EN LOS CENTROS EDUCATIVOS 0,0% 0,0% 0,0% 42,9% 57,1% 0,0%
ORIENTACION EDUCATIVA 0,0% 0,0% 45,5% 45,5% 9,1% 0,0%
ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO
CON NEE ¥ SUS FAMILIAS 0,0% 0,0% 20,0% 80,0% 0,0% 0,0%
PEDAGOCIA Y DIDACTICA DE LARELIGION | 0,90 0,0% | 42,9% | 57.1% 0,0% 0,0%
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 0,0% 0,0% 18,2% 81,8% 0,0% 0,0%
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO 0,0% 0,0% 42,9% 57,1% 0,0% 0,0%
PoCONOLICIDAD Y BXPRESION | g,095 0,0% | 1000% | 0,0% 0,0% 0,0%
Z?RCE?\"E?ZT /;RJIECIDAD' JUEGO Y1 0,0% 0,0% 250% | 75,0% 0,0% 0,0%
RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION 0,0% 0,0% 0,0% 83 3% 16,7% 0,0%
INFANTIL
RELIGION, CULTURA Y VALORES 0,0% 0,0% 10,0% 70,0% 10,0% 10,0%
SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO o o o o . 0
ESCOLAR Y LA FUNCION DOCENTE) 0,0% 0,0% 40,0% 40,0% 10,0% 10,0%
TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA
DE LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y 0,0% 0,0% 0,0% 33,3% 33,3% 33,3%
MUSICAL)
TEACHING NATURE, SOCIETY AND
CULTURE (CONOCIMIENTO DEL MEDIO
NATURAL, SOCIAL Y CULTURAL Y SU 0,0% 0,0% 0,0% 75,0% 25,0% 0,0%
DIDAC.)
TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN o B o o . o
CENTROS DOCENTES 1) 0,0% 0,0% 14,3% 85,7% 0,0% 0,0%
TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN o B o o B o
CENTROS EDUCATIVOS II) 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0%
TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN ) ) . . . )
CENTROS EDUCATIVOS IIT) 0,0% 0,0% 12,5% 12,5% 75,0% 0,0%
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No . Matricula

MATERIA presentado Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente de honor
THEORY AND HISTORY OF EDUCATION . . . . ) .
(TEORIA £ NISTORIA DE LA EDLICACION) 0,0% 0,0% 545% | 27,3% 9,1% 9,1%
TRABAJO FIN DE GRADO 0,0% 0,0% 143% | 857% 0,0% 0,0%
TRASTORNOS DEL _ DESARROLLO Y : : ) : ) .
DIFICULTADES DE APRENDIZAJE 0,0% 0,0% 57,1% 42,9% 0,0% 0,0%
DOBLE GRADO EDI-EDP
ADAPTACION DE MATERIALES
B OCATIVOS PARA ALUMNOS CON NEp 0,0% 0,0% 0,0% | 333% 33,3% 33,3%
égg#opﬁﬁg?‘CEsEDUCATIONAL SYSTEM: | 4 0% 0,0% 0,0% | 100,0% 0,0% 0,0%
ATENCION A LA DIVERSIDAD,
INTERCULTURALIDAD Y  EDUCACION . . . . \ .
INGLUSIVA - (FAMILTA, | ESCUECA v | 00% 8,3% 41,7% | 25,0% 25,0% 0,0%
SOCIEDAD)
CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM 0,0% 0,0% 0,0% | 100,0% 0,0% 0,0%
DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO . : . ; ) ;
MATEMATICO Y SU DIDACTICA 0,0% 0,0% 0,0% 28,6% 57,1% 14,3%
DESIGN,  IMPLEMENTATION __ AND
ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS |  0,0% 0,0% 0,0% | 66,7% 0,0% 33,3%
(DIS., IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT)
DETECCION E  INTERVENCION _ DE
DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOs | /0% 0,0% 0,0% 66,7% 0,0% 33,3%
DETECCION E  INTERVENCION  DE
DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA 0,0% 0,0% 0,0% 66,7% 0,0% 33,3%
DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION 0,0% 8,3% 250% | 50,0% 16,7% 0,0%
DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y . : . . ) ;
MATERIALES TIC 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 85,7% 14,3%
EDUCACION FISICA Y SU DIDACTICA 0,0% 0,0% 0,0% 75,0% 0,0% 25,0%
EDUCACION PARA LA SALUD EN (A
PANGIAN ALTONOMA PERSONAL 0,0% 0,0% 0,0% | 60,0% 20,0% 20,0%
EE#SGES(I)ENAL MATERIALS IN FOREIGN | ) 5o, 0,0% 0,0% | 100,0% 0,0% 0,0%
ENGLISH T 0,0% 0,0% 8,3% 58,3% 33,3% 0,0%
ENGLISH II 0,0% 0,0% 250% | 62,5% 0,0% 12,5%
ENGLISH III 0,0% 0,0% 0,0% | 100,0% 0,0% 0,0%
ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA
T A LSRR 0,0% 0,0% 0,0% | 40,0% 40,0% 20,0%
FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY 0,0% 0,0% 0,0% | 71,4% 28,6% 0,0%
ELCJES'?AMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS | ) 4o, 0,0% 200% | 40,0% 20,0% 20,0%
m’i'ém?gfss DE APRENDIZAJE DE LAS | ) 4o, 0,0% 0,0% | 60,0% 20,0% 20,0%
HABILIDADES _ DEL _ DOCENTE _ EN
o AT 0,0% 0,0% 20,0% | 40,0% 20,0% 20,0%
INNOVATION AND RESEARCH IN INFANT
EDUCATION  (INNOVACION E|  0,0% 0,0% 40,0% | 40,0% 10,0% 10,0%
INVESTIGACION EN EDUCACION INFANTIL)
INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 0,0% 0,0% 02,9% | 571% 0,0% 0,0%
LENGUA ESPARIOLA 0,0% 8,3% 0,0% | 750% 8,3% 8,3%
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No . Matricula
MATERIA presentado Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente de honor
OBSERVACION, INNOVACION Y
PROYECTOS EDUCATIVOS EN EDUCACION |  0,0% 0,0% 20,0% | 40,0% 40,0% 0,0%
INFANTIL ,
ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA . . . . : .
A O O e 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 85,7% 14,3%
ORIENTACION EDUCATIVA 0,0% 8,3% 50,0% | 25,0% 16,7% 0,0%
ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO
N AT 0,0% 0,0% 0,0% | 333% 33,3% 33,3%
PEDRORGIA Y DIDACTICA DELARELIGION | 4,095 0,0% | 429% | 57,1% 0,0% 0,0%
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 0,0% 0,0% 333% | 50,0% 16,7% 0,0%
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO 0,0% 8,3% 41,7% | 50,0% 0,0% 0,0%
PSICOMOTRICIDAD, JUEGO v . : . ; ; .
APRENDIZAJE 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 0,0%
RECURS0S Y MATERIALES EN EDUCACION | 0,995 0,0% 0,0% | 100,0% 0,0% 0,0%
RELIGION, CULTURA Y VALORES 0,0% 0,0% 16,7% | 583% 16,7% 8,3%
SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO . . . . ) .
ZSCOLAR ¥ LA FUNCION DOCENTE) 0,0% 0,0% 250% | 583% 8,3% 8,3%
TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA
DE LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y |  0,0% 0,0% 0,0% | 80,0% 0,0% 20,0%
VISUAL)
TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA
DE LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y |  0,0% 0,0% 143% | 57,1% 28,6% 0,0%
MUSICAL)
Kﬁgﬂi\'\& ENGLISH ~ AS FOREIGN | oo, 00% | 100,0% | 0,0% 0,0% 0,0%
TEACHING _ NATURE,  SOCIETY _AND
CULTURE (CONOCIMIENTO DEL MEDIO
NATURAL, SOCIAL ¥ CULTURAL ¥ §U | 00% 0,0% 0,0% | 60,0% 20,0% 20,0%
DIDAC.)
TEACHING OF EXPERIMENTAL SCIENCES
(FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS |  0,0% 0,0% 0,0% 20,0% 60,0% 20,0%
CC.EE.)
TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN
CENTROS DOCENTES 1) 0,0% 0,0% 0,0% 57,1% 28,6% 14,3%
TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN : : . . . .
CENTROS EDLCATIVGS 1) 0,0% 0,0% 143% | 28,6% 57,1% 0,0%
TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN . . . . ) .
CENTROS EDUCATIVOS II) 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 80,0% 20,0%
TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN . : . . . .
CENTROS EDUCATIVOS II) 0,0% 0,0% 0,0% 50,0% 50,0% 0,0%
TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN . . . . . .
CENTROS EDUCATIVOS 111 0,0% 0,0% 0,0% 25,0% 50,0% 25,0%
THEORY AND HISTORY OF EDUCATION . . . . . .
(TEORTA E HISTORIA DE LA EDUCACION) 0,0% 0,0% 20,0% | 33,3% 8,3% 8,3%
TRABAJO FIN DE GRADO 0,0% 0,0% 0,0% | 750% 0,0% 25,0%
TRASTORNOS = DEL _ DESARROLLO Y | 50, 0,0% 0,0% | 100,0% 0,0% 0,0%

DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

Distribucidn calificaciones Educacion Infantil

Los datos empleados en este andlisis han sido proporcionaos por Secretaria de la Facultad de Comunicacion

y Ciencias Sociales, los cuales provienen de los datos oficiales reflejados en las actas de calificacién

Segln este procedimiento, la tasa de rendimiento se calcula siguiendo la siguiente férmula:
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Tasa rendimiento = Total de aprobados en la materia / Total matriculados en la materia

De la globalidad de los alumnos del grado de educacion infantil durante el curso 2022-23 las calificaciones
se han distribuido en su mayoria con la calificacion de notable en un 57,8%. Destacan un 16,8% de
sobresalientes y matriculas de honor entre los alumnos. Las calificaciones de los alumnos de doble grado
EDP-EDI se mantienen superiores al grupo de alumnos de EDI con un 30,3% de alumnos con sobresaliente

o matricula de honor.

7.3. Tasas de rendimiento

Tasa de rendimiento: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados y el nimero total
de créditos matriculados en el programa.

Tasa de abandono: Relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron obtener el titulo el afo académico anterior y que no se han matriculado ni en ese ano
académico ni en el anterior.

Tasa de graduacion: Porcentaje de estudiantes que finalizan el programa en el tiempo previsto en el plan
de estudios o en un afio académico mas en relacion a su cohorte de entrada.

Tasa de eficiencia: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios a los que
debieron haberse matriculado a lo largo del programa el conjunto de graduados de un determinado afio
académico y el nimero total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.

Tasa de éxito: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados y el nimero total de
créditos presentados a evaluacion en el programa.

Tasa de evaluacion: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos presentados a evaluacion y el

numero total de créditos matriculados en el programa.

TASA 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Tasa de rendimiento 91,5% | 91,1% | 96,0% | 93,5% | 97,8% | 99,7%
Tasa de abandono (10%*) NP 6,3% | 455% | 18,2% | 20,0% | 357%
Tasa de graduacién (70%*) | NP NP 81,3% | 385% | 455% | 70,0%
Tasa de eficiencia (65%%*) NP 99,7% | 958% | 98,0% | 96,1% | 96,4%
Tasa de éxito 92,2% | 93,4% | 96,7% | 94,7% | 99,1% | 99,7%
Tasa de evaluacion 99,2% | 97,2% | 99,3% | 98,7% | 98,7% | 100,0%

* Tasas estimadas en la Memoria de Solicitud de Verificacion
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A partir del curso 2022-2023 se muestran datos desagregados para programas de doble grado:

2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-

UL () 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Tasa de rendimiento - - - - 98,5%

Tasa de abandono - - - - NP

Tasa de graduacién - - - - NP

Tasa de eficiencia - - - - NP

Tasa de éxito - - - - 98,5%

Tasa de evaluacion - - - - 100,0%
7.4. Tasa de rendimiento por materia
Materia 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-

2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

ACTIVIDAD FISICA ADAPTADA NP NP 100,0% NP 100,0% | NP
ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS
A AL UG CON REE NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ANGLOSAXON EDUCATIONAL SYSTEM: BEST
v NP 0,0% NP 100,0% | 100,0% | NP
ATENCION A LA DIVERSIDAD,
INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 88,9% | 100,0% | 100,0%
INCLUSIVA
CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM NP 0,0% NP 100,0% | 100,0% | NP
DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO
T ¥ 5 DIoACTTon 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DESIGN, IMPLEMENTATION AND ASSESSMENT
OF TUTORIAL PROGRAMS (DIS., IMPLAN. Y NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
EVAL. DEL PAT) ,
DETECCION E INTERVENCION DE
DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS NP 84,6% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DETECCION E INTERVENCION DE 0 0 0 0 0
D e e D ARIA NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 80,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y
T RIAL e o 100,0% | 81,8% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
EDUCACION PARA LA SALUD EN LA INFANCIA
o OMiA DA 833% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
A AL MATERIALS IN FOREIGN NP 0,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | NP
ENGLISH I 750% | 769% | 100,0% | 90,9% | 100,0% | 90,0%
ENGLISH II 833% | 889% | 100,0% | 90,9% | 100,0% | 100,0%
ENGLISH TII NP 0,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | NP
ETOENeuzn | OPRENDIZAEDELALECTURA | 78600 | 833% | 1000% | 923% | 100,0% | 100,0%
FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY 100,0% | 80,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
HeDYIDADES DEL DOCENTE EN EDUCACION | 91,706 | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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Materia 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
IE%TJ%X#I(I)?\IN AND RESEARCH INFANT 100,0% | 91,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 923% | 909% | 100,0% | 92,9% | 100,0% | 100,0%
JUEGOS Y DEPORTES ALTERNATIVOS P " 100,0% N | 1000% | 100.0%
LEARNING AND PSYCHOMOTOR
DEVELOPMENT (APRENDIZAJE Y NP NP 100,0% NP | 100,0% | 100,0%
DESARROLLO MOTOR)
LENGUA ESPAROLA 733% | 571% | 100,0% | 90,9% | 100,0% | 100,0%
OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS
O ToYE 66,7% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0% | 100,0%
ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA EN
R AN IO, GESTTON Y 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ORIENTACION EDUCATIVA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 80,0% | 100,0% | 100,0%
ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO
R A DT NP 92,3% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LA RELIGION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
CATOLICA
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 90,9% | 100,0% | 100,0% | 80,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 87,5% | 100,0% | 100,0%
PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE 846% | 800% | 875% | 857% | 100,0% | 100,0%
PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION CORPORAL NP NP 100,0% NP | 100,0% | 100,0%
?,E&’,\TTSICL’S Y MATERIALES EN EDUCACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
RELIGION, CULTURA Y VALORES 100,0% | 90,0% | 933% | 90,0% | 100,0% | 100,0%
SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO : : : : . :
2 SCOLAR ¥ LA FUNCION, DOCENTES 80,0% | 909% | 100,0% | 80,0% | 100,0% | 100,0%
SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FiSICA NP NP 100,0% NP | 100,0% | NP
TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA DE - - - - - -
L EXPRECION PLASTICA VISUALY MUSICAL) | 923% | 900% | 100,0% | 93:8% | 100,0% | 100,0%
TEACHING ENGLISH AS FOREIGN LANGUAGE NP NP NP 100,0% | 100,0% | NP
TEACHING NATURE, SOCIETY AND CULTURE
(CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL, 929% | 00% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SOCIAL Y CULTURAL Y SU DIDAC.)
TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN
CENTROS DOCENTES 1) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN - - - - - -
CENTROS DOCENTES 1) 91,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN - : - 5 :
CENTROS DOCENTES 11D NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7% | 100,0%
THEORY AND HISTORY OF EDUCATION - - - - - -
CTEORIA £ HISTORA bE LA EDUCACION) 750% | 917% | 100,0% | 66,7% | 100,0% | 100,0%
TRABAIO FIN DE GRADO NP 769% | 929% | 700% | 91,7% | 100,0%
TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y
TRAS TORNOS DEL DEsARROLO 857% | 615% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DOBLE GRADO EDI — EDP
ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS
o DE MATERY NP NP NP NP NP | 100,0%
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Materia 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

ANGLOSAXON EDUCATIONAL SYSTEM: BEST

eyl NP NP NP NP NP | 100,0%

ATENCION A LA DIVERSIDAD,

INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION NP NP 100,0% | 750% | 100,0% | 91,7%

INCLUSIVA (FAMILIA, ESCUELA Y SOCIEDAD)

CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM NP NP NP NP NP | 100,0%

DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO

P NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

DESIGN, IMPLEMENTATION AND ASSESSMENT

OF TUTORIAL PROGRAMS (DIS., IMPLAN. Y NP NP NP NP NP | 100,0%

EVAL. DEL PAT)

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS NP NP NP NP NP~ | 100,0%

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA NP NP NP NP NP~ | 100,0%

DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7%

DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y

S e o NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

EDUCACION FISICA Y SU DIDACTICA NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

EDUCACION PARA LA SALUD EN LA INFANCIA

AT oiv ey NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

EDUCATIONAL MATERIALS IN FOREIGN

A NP NP NP NP NP | 100,0%

ENGLISH I NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

ENGLISH II NP NP NP 100,0% | 80,0% | 100,0%

ENGLISH III NP NP NP NP NP | 100,0%

ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA LECTURA

e NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

ELCJ:ESDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS " " " " 100,0% | 100,0%

FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS

AT EATICA NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

HABILIDADES DEL DOCENTE EN EDUCACION

vy NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

INNOVATION AND RESEARCH IN INFANT _

EDUCATION (INNOVACION E INVESTIGACION NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

EN EDUCACION INFANTIL)

INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

LENGUA ESPAROLA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7%

OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS

EDUCATIVOS EN EDUCACION INFANTIL NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA EN

o o o . NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

ORIENTACION EDUCATIVA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7%

ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO

CON NEE Y SUS FAMILIAS NP NP NP NP NP~ | 100,0%

PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LA RELIGION

PEDRG NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

PSICOLOGIA DE LA EDUCACION NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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Materia 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

PSICOLOGIA DEL DESARROLLO NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7%

PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION " " 100,0% | 100.0% | 100,0% | 1000%

INFANTIL

RELIGION, CULTURA Y VALORES NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO . ; ; .

ZSCOLAR Y LA FUNCION DOCENTE) NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA DE : .

LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y VISUAL) NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA DE \ \ \

LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y MUSICAL) NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING ENGLISH AS FOREIGN LANGUAGE NP NP NP NP NP | 100,0%

TEACHING NATURE, SOCIETY AND CULTURE

(CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL, NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

SOCIAL Y CULTURAL Y SU DIDAC.)

TEACHING OF EXPERIMENTAL SCIENCES

(FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

CC.EE.)

TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN : . :

CENTROS DOCENTES 1) NP NP NP 750% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN

CENTROS EDUCATIVOS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN

CENTROS EDUCATIVOS <1 NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN .

CENTROS EDUCATIVOS II) NP NP NP NP NP | 100,0%

TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN :

CENTROS EDUCATIVOS IIT) NP NP NP NP NP | 100,0%

THEORY AND HISTORY OF EDUCATION : : ; :

(TEORIA £ HISTORIA DE LA EDUCACION) NP NP 100,0% | 75,0% | 100,0% | 100,0%

TRABAJO FIN DE GRADO NP NP NP NP NP | 100,0%

TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y

DIFICULTADES DE APRENDIZAJE NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

7.5. Tasa de éxito por materia

Materia 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

ACTIVIDAD FISICA ADAPTADA NP NP 100,0% NP 100,0% | NP

ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS

v Al NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

ANGLOSAXON EDUCATIONAL SYSTEM: BEST

ey NP NP NP 100,0% | 100,0% | NP

ATENCION A LA DIVERSIDAD,

INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION 100,0% | 100,0% | 92,3% | 88,9% | 100,0% | 100,0%

INCLUSIVA

CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM NP NP NP 100,0% | 100,0% | NP

DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO

O P 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DESIGN, IMPLEMENTATION AND

ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS (DIS., | NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT)
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Materia 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS NP 84,6% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DETECCION E INTERVENCION DE

D e D ARIA NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION 100,0% | 100,0% | 92,3% 80,0% | 100,0% | 100,0%

DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y

T e 100,0% | 81,8% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

EDUCACION PARA LA SALUD EN LA INFANCIA

B e e o 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

EDUCATIONAL MATERIALS IN FOREIGN

A NP NP NP | 100,0% | 100,0% | NP

ENGLISH I 750% | 769% | 933% | 90,9% | 100,0% | 90,0%

ENGLISH II 83,3% | 889% | 100,0% | 90,9% | 100,0% | 100,0%

ENGLISH III NP NP NP | 100,0% | 100,0% | NP

N hp Y APRENDIZAE DELALECTURA | 7860 | 90,9% | 778% | 923% | 100,0% | 100,0%

FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY 100,0% | 80,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

T Ny DES DEL DOCENTE EN EDUCACION 1 400,005 | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

INNOVATION AND RESEARCH INFANT

EDUCATION (INNOVACION E INVESTIGACION | 100,0% | 91,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

EN EDUCACION INFANTIL)

INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 92,3% 90,9% | 83,3% 92,9% | 100,0% | 100,0%

JUEGOS Y DEPORTES ALTERNATIVOS NP NP | 100,0% | NP | 100,0% | 100,0%

LEARNING AND PSYCHOMOTOR

DEVELOPMENT (APRENDIZAJE Y DESARROLLO | NP NP | 100,0% | NP | 100,0% | 100,0%

MOTOR)

LENGUA ESPAROLA 733% | 57,1% | 941% | 909% | 100,0% | 100,0%

OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS

R T 72,7% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0% | 100,0%

ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA EN

AN 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

ORIENTACION EDUCATIVA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 80,0% | 100,0% | 100,0%

ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO

ey e PacAT Y NP 92,3% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LARELIGION | 106 9o, | 100,00 | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

CATOLICA

PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 90,9% | 100,0% | 100,0% | 88,9% | 100,0% | 100,0%

PSICOLOGIA DEL DESARROLLO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE | 91,7% | 100,0% | 100,0% | 857% | 100,0% | 100,0%

PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION CORPORAL NP NP | 100,0% | NP | 100,0% | 100,0%

RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

INFANTIL

RELIGION, CULTURA Y VALORES 100,0% | 90,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO

ZSCOLAR Y LA FUNCION DOCENTE) 80,0% | 90,9% | 923% | 80,0% | 100,0% | 100,0%

SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA NP NP | 100,0% | NP | 100,0% | NP
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— 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023

TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA DE . 0 . 0 o 0

LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y MUSICAL) 100,0% | 100,0% | 87,5% 93,8% | 100,0% | 100,0%

TEACHING ENGLISH AS FOREIGN LANGUAGE NP NP NP 100,0% | 100,0% NP

TEACHING NATURE, SOCIETY AND CULTURE

(CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL, 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

SOCIAL Y CULTURAL Y SU DIDAC.)

TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN o o o o o 0

CENTROS DOCENTES 1) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN . o o . o 0

CENTROS DOCENTES 11) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN o . . . 0

CENTROS DOCENTES 111) NP 100,0% | 91,7% | 100,0% | 91,7% | 100,0%

THEORY AND HISTORY OF EDUCATION . ) . . . 0

(TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION) 75,0% 76,9% 92,9% 66,7% | 100,0% | 100,0%

TRABAJO FIN DE GRADO 85,7% 88,9% | 100,0% | 87,5% | 100,0% | 100,0%

TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y

DIFICULTADES DE APRENDIZAJE NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DOBLE GRADO EDI — EDP

ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS

PARA ALUMNOS CON NEE NP NP NP NP NP 100,0%

ANGLOSAXON EDUCATIONAL SYSTEM: BEST

PRACTICES NP NP NP NP NP 100,0%

ATENCION A LA DIVERSIDAD,

INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION NP NP 100,0% | 75,0% | 100,0% | 91,7%

INCLUSIVA (FAMILIA, ESCUELA Y SOCIEDAD)

CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM NP NP NP NP NP 100,0%

DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO

MATEMATICO v SU DIDACTICA NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

DESIGN, IMPLEMENTATION AND

ASSESSMENT OF TUTORIAL PROGRAMS (DIS., NP NP NP NP NP 100,0%

IMPLAN. Y EVAL. DEL PAT)

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS NP NP NP NP NP 100,0%

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA NP NP NP NP NP 100,0%

DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7%

DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y

MATERIALES TIC NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

EDUCACION FISICA Y SU DIDACTICA NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

EDUCACION PARA LA SALUD EN LA INFANCIA

Y AUTONOMIA PERSONAL NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

EDUCATIONAL MATERIALS IN FOREIGN

LANGUAGE NP NP NP NP NP 100,0%

ENGLISH I NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

ENGLISH II NP NP NP 100,0% | 80,0% | 100,0%

ENGLISH 111 NP NP NP NP NP 100,0%

ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA LECTURA

v LA ESCRITURA NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

EL(J:QISDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%

DI-005-2223-EDI

-61 -




universidad \/

o
SANJORGE )A‘.

GRUPO SANVALERO

Memoria Anual del Programa 2022-2023
Grado en Educacion Infantil — Infant Education

Materia 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS
iy ablivs NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
HABILIDADES DEL DOCENTE EN EDUCACION
EANTIL NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
INNOVATION AND RESEARCH IN INFANT _
EDUCATION (INNOVACION E INVESTIGACION NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
EN EDUCACION INFANTIL)
INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
LENGUA ESPAROLA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7%
OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS
EDUCATIVOS EN EDUCACION INFANTIL NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA EN
AN NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
ORIENTACION EDUCATIVA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7%
ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO
CON NEE Y SUS FAMILIAS NP NP NP NP NP~} 100,0%
PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LA RELIGION
o NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 91,7%
PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION " " 100,0% | 1000% | 100.0% | 100.0%
INFANTIL
RELIGION, CULTURA Y VALORES NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO . . . .
ZSCOLAR Y LA FUNCION DOCENTE) NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA DE . :
LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y VISUAL) | P NP NP NP 100,0% | 100,0%
TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA DE . . .
LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y MUSICAL) NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
TEACHING ENGLISH AS FOREIGN LANGUAGE NP NP NP NP NP | 100,0%
TEACHING NATURE, SOCIETY AND CULTURE
(CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL, NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
SOCIAL Y CULTURAL Y SU DIDAC.)
TEACHING OF EXPERIMENTAL SCIENCES
(FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
CC.EE.)
TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN : : 5
CENTROS DOCENTES 1 NP NP NP 750% | 100,0% | 100,0%
TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN - - :
CENTROS EDUCATINOS b NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN ; :
CENTROS EpUCATIVGS 1D NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN ;
CENTROS EDUCATIVOS IT) NP NP NP NP NP~} 100,0%
TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN .
CENTROS EDUCATIVOS IIT) NP NP NP NP NP~} 100,0%
THEORY AND HISTORY OF EDUCATION - - - :
(TEORIA £ HISTORIA DE LA EDUCACION) NP NP 100,0% | 75,0% | 100,0% | 100,0%
TRABAJO FIN DE GRADO NP NP NP NP NP | 100,0%
TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y
DIFICULTADES DE APRENDIZAJE NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
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7.6. Tasa de evaluacion por materia

2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-

Materia 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023

ACTIVIDAD FiSICA ADAPTADA NP NP 100,0% NP 100,0% NP

ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS

PARA ALUMNOS CON NEE NP 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0%
ANGLOSAXON EDUCATIONAL SYSTEM: BEST

PRACTICES NP NP NP 100,0% 100,0% NP
ATENCION A LA DIVERSIDAD, i

INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0%
INCLUSIVA

CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM NP NP NP 100,0% 100,0% NP

DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO

MATEMATICO Y SU DIDACTICA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DESIGN, IMPLEMENTATION AND ASSESSMENT
OF TUTORIAL PROGRAMS (DIS., IMPLAN. Y NP 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0%
EVAL. DEL PAT)

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
BIIEI;I;EI(EJ(I:_EI'(%'\IIDESHI\;-I\FIEI?I}/ EﬂﬂogRgEN ARIA NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
I'?,IIASTEENFS o EroPRROLLO DE ENTORNOS Y 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
E%CT’gigmiiAﬁé\RggthD ENLAINFANCIA | 83305 | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
EDUCATIONAL MATERIALS IN FOREIGN " " N | 1000% | 1000% | NP

ENGLISH I 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ENGLISH II 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ENGLISH II NP NP NP | 100,0% | 100,0% | NP

ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA LECTURA

Y LA ESCRITURA 100,0% 91,7% 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0%

HABILIDADES DEL DOCENTE EN EDUCACION

INFANTIL 91,7% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0%

INNOVATION AND RESEARCH INFANT ]
EDUCATION (INNOVACION E INVESTIGACION 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0%
EN EDUCACION INFANTIL)

INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
JUEGOS Y DEPORTES ALTERNATIVOS NP NP 100,0% NP 100,0% | 100,0%
LEARNING AND PSYCHOMOTOR

DEVELOPMENT (APRENDIZAJE Y DESARROLLO NP NP 100,0% NP 100,0% | 100,0%
MOTOR)

LENGUA ESPANOLA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

OBSERVACI()N, INNOVACION Y PROYECTOS

EDUCATIVOS EN EDUCACION INFANTIL 91,7% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0%

ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA EN

[0S CENTROS EDUCATIVOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

ORIENTACION EDUCATIVA 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0%

ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO

CON NEE Y SUS FAMILIAS NP 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% | 100,0%
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Materia 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

PEDAGOGIA Y DIACTICA DE LA RELIGION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

CATOLICA

PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0% | 100,0%

PSICOLOGIA DEL DESARROLLO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 87,5% | 100,0% | 100,0%

PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE 92,3% | 80,0% | 87,5% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

PSICOMOTRICIDAD Y EXPRESION CORPORAL NP NP 100,0% NP 100,0% | 100,0%

RECURSOS Y MATERIALES EN EDUCACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

INFANTIL

RELIGION, CULTURA Y VALORES 100,0% | 100,0% | 933% | 90,0% | 100,0% | 100,0%

SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO : . . ; ; .

2SCOLAR. ¥ LA FUNCION bOCENTE) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA NP NP 100,0% NP 100,0% | NP

TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA DE - - - - - -

L r EXPRESION PLASTICA VISUAL Y MUSICAL) | 923% | 900% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING ENGLISH AS FOREIGN LANGUAGE NP NP NP 100,0% | 100,0% | NP

TEACHING NATURE, SOCIETY AND CULTURE

(CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL, 92,9% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

SOCIAL Y CULTURAL Y SU DIDAC.)

TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN : . . ; ; .

CENTROS DOCENTES 1) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE II (PRACTICAS EN . : : . . :

CENTROS DOCENTES 1) 91,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TEACHING PRACTICE III (PRACTICAS EN ; : - - :

CENTROS DOCENTES NP 91,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

THEORY AND HISTORY OF EDUCATION - : : . . :

(TEORIA £ LISTORA DE LA EDUCACION) 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

TRABAJO FIN DE GRADO 100,0% | 692% | 92,9% | 80,0% | 91,7% | 100,0%

TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y

T D DAoL 0 NP 889% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DOBLE GRADO EDI — EDP

ADAPTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS

o o ATERY NP NP NP NP NP | 100,0%

ANGLOSAXON EDUCATIONAL SYSTEM: BEST

el NP NP NP NP NP | 100,0%

ATENCION A LA DIVERSIDAD,

INTERCULTURALIDAD Y EDUCACION NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

INCLUSIVA (FAMILIA, ESCUELA Y SOCIEDAD)

CLIL: TRAINING FOR BILINGUALISM NP NP NP NP NP | 100,0%

DESARROLLO DEL PENSAMIENTO LOGICO

o DL PNt NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%

DESIGN, IMPLEMENTATION AND ASSESSMENT

OF TUTORIAL PROGRAMS (DIS., IMPLAN. Y NP NP NP NP NP | 100,0%

EVAL. DEL PAT)

DETECCION E INTERVENCION DE .

DIFICULTADES EN CENTROS ESPECIFICOS NP NP NP NP NP~ | 100,0%

DETECCION E INTERVENCION DE

DIFICULTADES EN EL AULA ORDINARIA NP NP NP NP NP~ | 100,0%

DIDACTICA GENERAL DE LA EDUCACION NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

DISENO Y DESARROLLO DE ENTORNOS Y

O N Do NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
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Materia 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
EDUCACION FISICA Y SU DIDACTICA NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
EDUCACION PARA LA SALUD EN LA INFANCIA
O OMIA DAL NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
EDUCATIONAL MATERIALS IN FOREIGN .
A NP NP NP NP NP | 100,0%
ENGLISH I NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ENGLISH II NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
ENGLISH TII NP NP NP NP NP | 100,0%
ENSENANZA Y APRENDIZAJE DE LA LECTURA
g NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
FAMILY, SCHOOL AND SOCIETY NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
Ech:gSDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS " " " " 100,0% | 100.0%
FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS
ATEM A ICAS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
HABILIDADES DEL DOCENTE EN EDUCACION
AL NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
INNOVATION AND RESEARCH IN INFANT _
EDUCATION (INNOVACION E INVESTIGACION NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
EN EDUCACION INFANTIL)
INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
LENGUA ESPANOLA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
OBSERVACION, INNOVACION Y PROYECTOS . .
EDUCATIVOS EN EDUCACION INFANTIL NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
ORGANIZACION, GESTION Y EXCELENCIA EN
S oo NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
ORIENTACION EDUCATIVA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ORIENTACION EDUCATIVA AL ALUMNADO
CON NEE Y SUS FAMILIAS NP NP NP NP NP | 100,0%
PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LA RELIGION
et NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOLOGIA DEL DESARROLLO NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PSICOMOTRICIDAD, JUEGO Y APRENDIZAJE NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
RECURS0S Y MATERIALES EN EDUCACION NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
RELIGION, CULTURA Y VALORES NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SCHOOL AND TEACHING (EL CENTRO . . . .
ZSCOLAR Y LA FUNCION DOCENTE) NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA DE ) .
LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA Y VISUAL) NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
TEACHING ARTS AND MUSIC (DIDACTICA DE . . .
LA EXPRESION PLASTICA, VISUAL Y MUSICAL) NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
TEACHING ENGLISH AS FOREIGN LANGUAGE NP NP NP NP NP | 100,0%
TEACHING NATURE, SOCIETY AND CULTURE
(CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL, NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
SOCIAL Y CULTURAL Y SU DIDAC.)
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2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-

e 2018 | 2019 2020 2021 2022 | 2023
TEACHING OF EXPERIMENTAL SCIENCES

(FUNDAMENTOS DE APRENDIZAJE DE LAS NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
CC.EE.)

TEACHING PRACTICE I (PRACTICAS EN

CENTROS DOGENTES 1 NP NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0%
Zgﬁ%g\‘sGE%le&TTIICVEOIS(;RAC”CAS EN NP NP NP NP | 100,0% | 100,0%
o I(IF;RACTICAS EN NP NP NP NP | 100,0% | 100,0%
JlEasi Sl I(IP)RA’CTICAS EN NP NP NP NP NP | 100,0%
THEORY AND HISTORY OF EDUCATION NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%

(TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION)

TRABAJO FIN DE GRADO NP NP NP NP NP 100,0%

TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y

DIFICULTADES DE APRENDIZAJE NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
7.7. Alumnos egresados
2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Alumnos egresados NP 8 13 6 11 8
Duracion prevista de los estudios NP 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
Duracion media en los estudios NP 4,0 4,2 4,0 4,3 4,1
VARIACION NP 0,0 0,2 0,0 0,3 0,1
7.8. Conclusiones Junta de Evaluacion

Tras la descripcion y el analisis de los resultados de los estudiantes en cada uno de los cursos del Grado, a
continuacién, se presentan algunas ideas generales que permiten una visién global del rendimiento de la
titulacién:

. Se fomenta que el estudiante universitario que va promocionando curso a curso vaya adquiriendo
conocimientos esenciales, estrategias y habilidades que le impulsaran mas tarde en el desarrollo de la
profesion de maestro/a. Se persigue una forma de ofrecer de forma balanceada exigencia y
acompafniamiento como claves para impulsar el desarrollo auténomo de los futuros profesionales de la
educacion en formacion.

. En las distintas valoraciones cualitativas y sesiones de evaluacion se recoge que los logros mas
elevados del alumnado en general estan vinculados a tareas de tipo mas didactico/ creativo y menos
tedrico/analitico. Esto se refleja en el rendimiento en las diferentes materias y dentro de las propias materias
en los diferentes instrumentos segin su naturaleza. Conviene seguir trabajando para equilibrar la
preparacion de este alumnado consiguiendo una base de formacion tedrica y fundamentos sélidos a partir
de los cuales generar practicas divergentes adecuadas y reflexivas.

J Como factor no mencionado particularmente en el andlisis por cursos, pero que si conviene apuntar
en esta sintesis general, estd el valor formativo de las visitas y salidas que permiten mantener el contacto

con la realidad educativa y social.
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. La apuesta por reforzar el desarrollo competencial en lengua extranjera a través del desdoble de
grupos cuando las cifras lo permiten, es una accién a mantener por los positivos resultados de la materia
asi desarrollada, English II, y por la propia valoracion que realizan las docentes responsables.

. Los sistemas de evaluacion continua a través de diferentes instrumentos de evaluacion distribuidos
en el tiempo han permitido un acompafamiento del alumnado por el que algunos llegan a demostrar su
maximo desempefio, excelente en algunos casos. Sin embargo, también conlleva la no superacion en esta
primera convocatoria cuando no se llegan a cumplir requisitos en alguna de las tareas. Esos estudiantes que
se encuentran entre los suspensos tienen la oportunidad de revisar el estudio o trabajos deficientes, para,

mejorando su calidad, llegar a aprobar en la segunda convocatoria.

7.9. Acciones implementadas para fomentar la participacion de estudiantes en el proceso
de aprendizaje

El reducido nimero de estudiantes en el programa ha favorecido la practica de metodologias activas y
centradas en el estudiante. El seguimiento del proceso de aprendizaje del alumno es personalizado, tratando
de favorecer que cada alumno vaya obteniendo los mejores resultados posibles.

La presencia del inglés es una realidad y una exigencia en los centros educativos, por lo que su incorporacion
en el plan de estudios, ademas de a una necesidad de verificacion de la titulacion, responde a una exigencia
de empleabilidad. El inglés es utilizado como lengua vehicular en gran parte de las actividades que realizan
los alumnos. En este proyecto CLIL (Content Language Integrated Learning) participa, colabora y da soporte

a los docentes, personal especifico del Instituto de Lenguas Modernas.

7.10. Analisis evaluacion del aprendizaje

Como apuesta por la formacién practica y continuada del alumno, todas las materias incorporan elementos
de evaluacién continua que reducen el peso de las pruebas finales, es una caracteristica fundamental para
favorecer el aprendizaje del alumno. Esto nos permite distribuir, de forma mas uniforme y coordinada, las
actividades formativas de las materias a lo largo del curso y ajustarlas a las caracteristicas de los grupos de

alumnos.

La implementacion de un sistema de evaluacion continua ha requerido coordinacion por parte de los
docentes, y la implicacion de los estudiantes en el proceso es un factor clave para poderlo llevar a cabo. La
elaboracién de guias docentes con indicaciones claras al respecto y la incorporacion de rubricas de
evaluacion que sistematizan el proceso evaluativo ha resultado positiva tanto para alumnos como para

docentes.

Se potencia desde el primer curso el desarrollo de actividades en el entorno de grupo, la realizacion de
trabajos en base a metodologias de aprendizaje cooperativo, trabajos y defensas escritas y orales de los
trabajos que realizan para promover las habilidades comunicativas, claves para la profesion docente,

incidiendo en el desarrollo de competencias metacognitivas que vayan favoreciendo un aprendizaje mas
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significativo y aplicado. Todas las materias incorporan en su evaluacién en mayor o menor medida los
trabajos en individuales y en grupo, asi como la inclusidn de portfolios como herramientas evaluativas que

sirven para evidenciar la trayectoria de aprendizaje de cada alumno.

Criterio 7. Indicadores de satisfaccion y rendimiento
8. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO
8.1. Satisfaccion de los alumnos

8.1.1. Encuestas de evaluacion

GRADO EN EDI
2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-

e 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Satisfaccion con el proceso de 7,8 8,2 8,6 9,3 9,1 9,6
incorporacion de nuevos alumnos (80,0%) (87,5%) (80,0%) (80,0%) (82,4%) (46,7%)
Satisfaccion con el programa de 9,3 8,4 NP 9,2 10,0 9,7
accion tutorial (81,3%) (85,7%) (48,7%) (22,6%) (24,1%)
Satisfaccion con el servicio de 8,5 8,7 NP 7,3 8,9 NC
biblioteca (100,0%) | (88,9%) (15,0%) (27,3%) (0,0%)
Satisfaccion con las instalaciones (606, ’940 %) (956, ’080 %) NP (308’ ’080 %) NC a 48, ’31%)
Satisf’accic')n con el Servicio de 8,4 7,5 NP 8,4 NC 8,0
Gestion Académica (60,9%) (95,0%) (30,0%) (14,3%)
Satisfaccic")n con los sistemas de 7,7 7,6 NP 9,0 NC 7,3
informacién (60,9%) (95,0%) (30,0%) (14,3%)
Satisfaccion con el servicio de 7,0 7,3 NP 9,1 NC 7,8
actividades deportivas (60,9%) (95,0%) (30,0%) (14,3%)
Satisfaccié’n con los servicios de 7,7 7,8 NP 8,8 NC 8,0
restauracion (60,9%) (95,0%) (30,0%) (14,3%)
Satisfaccion con el servicio de 6,1 6,5 NP 8,9 NC 6,3
transporte (60,9%) (95,0%) (30,0%) (14,3%)

En paréntesis tasa de respuesta

DOBLE GRADO EN EDI-EDP

2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-

ASPECTOS GENERALES 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Satisfaccién con el proceso de ) ) ) ) * *
incorporacién de nuevos alumnos
Satisfaccién con el programa de ) ) ) ) 10,0 9,7
accion tutorial (18,8%) (33,3%)
Satisfaccidn con el servicio de ) ) ) ) * 9,4
biblioteca (9,1%)
Satisfaccion con las instalaciones - - - - * ( 43 ’25%)
Satisfaccién con el Servicio de ) ) ) ) * 9,7
Gestion Académica (41,2%)
Satisfaccién con los sistemas de ) ) ) ) * 9,7
informacion (41,2%)
Satisfaccién con el servicio de ) ) ) ) * 9,8
actividades deportivas (41,2%)
Satisfaccion con los servicios de ) ) ) ) * 8,9
restauracion (41,2%)
Satisfaccion con el servicio de ) ) ) ) * 8,9
transporte (41,2%)

En paréntesis tasa de respuesta
* Resultado no desagregado, incluido en el grado
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. 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
pERase SIS o 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Satlsfgccm_),n de los estudlantes_con la 8,3 7.8 8,4* 8,7 8,3 8,6
organizacion del plan de estudios
Satlsfaccpn de [o§ e;tudlantes con 7,7 7.9 8,2* 8,2 8,3 8,6
los materiales didacticos
Satisfaccion de los estudiantes de
nuevo ingreso con la informacién de 8,1 8,3 9,3 9,6 9,3 9,9
la web
Satisfaccion de los estudiantes con *
las metodologias docentes 78 717 8,1 8,2 8,0 8,5
Satisfaccién de los estudiantes con «
los sistemas de evaluacion 81 81 8,4 8,4 8,5 8,7
Satisfaccion de los estudiantes con la 8,1 8,1 8,5* 8,3 8,4 8,6
labor docente del profesor

*Datos correspondientes al primer semestre

8.1.2. Reuniones de delegados
Durante el curso 2022-2023, se ha celebrado una reunidn a nivel de facultad y dos reuniones a nivel de
grado en la que se trataron diversos temas. De aquellos en los que procedia realizar seguimiento a través

del sistema de calidad, aparecen registrados en el punto 3 de esta memoria.

813 Andlisis satisfaccion alumnos

De acuerdo con los resultados obtenidos en las diversas herramientas de evaluacion aplicadas durante el
curso, se nota un aumento generalizado en la satisfaccion de los alumnos respecto al curso anterior. Resulta
especialmente bien valorado, por los alumnos de nuevo ingreso, la informacion disponible en la pagina web
(9,9). Ademas, también los alumnos de nuevo ingreso destacan por satisfaccion con el proceso de
incorporacion (9,6), mientras que, respecto a los alumnos en general, existe buen resultado respecto a la
satisfaccion con los docentes de accion tutorial (9,7), las metodologias (8,5), sistema de evaluacion (8,7),
el plan de estudios (8,6) y con la labor de los docentes (8,6). Dados estos resultados obtenidos, podria
decirse que la satisfaccion de los estudiantes con las metodologias, docentes, procesos de evaluacion, etc.,
es positiva, pero, por supuesto, la intencién es no Unicamente continuar en esta linea y mantener las
calificaciones obtenidas, sino también continuar progresando para logra la maxima calificacion posible.

En general, se nota que la tasa de respuesta de los alumnos a estas encuestas se ha aumentado respecto
al curso anterior, lo cual es destacable puesto el objetivo OC-01: Colaborar en la tarea de concienciacion de
los estudiantes sobre la importancia de las encuestas de satisfaccion de estudiantes, dentro del plan de
accion del curso 22-23.

8.2. Satisfaccion de los egresados
8.2.1 Encuestas de evaluacion
2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
el 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Satisfaccion con el programa NP 7,6 71> 8,0 71 8,7
(69,2%) | (80,0%) | (50,0%) | (41,7%) | (28,6%)
o 8,2 8,0 8,2 8,3 8,0 8,2
Media Universidad (46,7%) | (57,8%) | (471%) | (4L,4%) | (42,3%) | (40,5%)

En paréntesis tasa de respuesta
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. 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
pERase SIS o 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Satlsfgccm_),n de los egresados con la NP 7,0 5,3 7.4 6,4 4,0
organizacion del plan de estudios
Satisfaccion de los egresados con la
informacion recibida sobre el NP 7,6 6,5 9,2 7,0 10,0
programa
Satlsfacaop de los egresados con las NP 7,7 7.4 8,0 6,8 8,0
metodologias docentes
Satisfaccion de los egresados con los
sistemas de evaluacion NP 7/ 83 7/8 7,0 9,0
Satisfaccion de los egresados con el
personal de apoyo NP 7,9 7,8 7,4 6,6 8,5
Satisfaccion de los egresados con los NP 7.6 7.8 8,2 7.4 9,5
resultados alcanzados

8.2.2. Andlisis satisfaccion de egresados

La satisfaccion de los egresados del Grado de Educacion Infantil se sittia en (8,7) un resultado que constituye
un aumento significativo frente al resultado del curso anterior (7,1) y supera la media de la universidad
(8,2). Con la excepcidn de su satisfaccion con el plan de estudios (4), se nota una mejora generalizada en

cuanto a la satisfaccion de los alumnos en los aspectos especificos.

En cuanto al plan de estudios, existe todavia un margen de mejora en algunos aspectos sefialados por los
egresados como, por ejemplo, en la organizacion del plan de estudios, que podra ser abordada en futuras
modificaciones del titulo mediante un equipo de trabajo en coordinacion con politica académica. Ademas,
se incluye como objetivo dentro del plan de accion del curso 22-23 OP- 03: Fomentar /a coordinacion entre
modulos del grado de educacion infantil.

8.3. Satisfaccion del personal docente
8.3.1 Encuesta de satisfaccion de los profesores con el programa
2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
e e 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Satisfaccion de los profesores con el 9,1 NP 8,6 NP 7,9 NP
programa (60,0%) (53,1%) (36,7%)
. N 8,5 8,8 8,5 9,0 8,7
Media Universidad (44,6%) | (25.0%) | (40.8%) | (702%) | (35,0%) NP
En paréntesis tasa de respuesta
. 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
e O 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Satisfaccion del profesorado con la
organizacion del plan de estudios 9,0 NP 7,8 NP 6,9 NP
Satlsf_acac_J[\ del profesorado con la 8,8 NP 7.9 NP 6,1 NP
coordinacion docente
.Satlsfacc.lc,m del profesorado con la 9,6 NP 9,1 NP 8,2 NP
informacién de la web
Satisfaccion de! profesorado con los 8,5 NP 8,9 NP 77 NP
recursos materiales
Satisfaccion del profesorado con los
resultados alcanzados por los 8,2 NP 8,2 NP 8,1 NP
estudiantes
S_atl_sfacaon del profesorado con la NP 94 NP 88 NP 94
Biblioteca ! ! !
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8.3.2. Reuniones de planificacion, coordinacion y evaluacion

Tal y como se ha senalado en el apartado correspondiente a los Mecanismos de Coordinacién Docente, a lo
largo de todo el curso académico se celebran distintas reuniones del equipo docente del area, bien de su
totalidad, bien a nivel individual o por grupos de profesores segun la naturaleza del tema atendido, con el
objetivo de ir asegurando el correcto proceso de implantacion del grado. Ademas, se han estrenado nuevas
7 lineas de coordinacion en el curso 22-23 para facilitar la comunicacion entre profesores cuyas materias

son de la misma especialidad o area de conocimiento.

Los temas centrales son la implantacion y desarrollo de materias, posibles duplicidades o solapamientos en
los temarios de las asignaturas, metodologias docentes, propuestas de evaluacion, rdbricas, trabajos
practicos y en el establecimiento de las bases que deben configurar el proyecto formativo. Se ha desarrollado
una labor docente y de gestion muy volcada en asegurar el cumplimiento de los requisitos normativos y de

verificacion y la integracion de la propuesta formativa dentro de la oferta académica del centro.

Las principales conclusiones de las reuniones planificacién y coordinacién mantenidas durante el curso
académico 2022-23, se han recogido de los siguientes modos:

e De cada una de las reuniones de coordinacién mantenidas se entrega convocatoria de reunion y se
elabora acta con acuerdos alcanzados que se archivan electronicamente y son entregados al
conjunto del equipo docente.

e El resto de los acuerdos que se tomen se reflejan a través de correo electrdnico a los afectados y
responsables.

e Sedifunde a través del correo electronico para todo el claustro toda aquella informacion académica
y de gestidn que afecta a la implantacion de las materias y el grado, de modo que se favorece que
todo el claustro sea participe del proyecto y aporte. Se hace un esfuerzo por favorecer la maxima

comunicacion interna de todas las decisiones y exigencias derivadas de este proceso.

Los trabajos y acuerdos mas relevantes tratados en estas reuniones se refieren a planificacion y
coordinacién, evaluacion o temas generales y serian los siguientes:
Planificacion y Coordinacién:
o Planificacion de inicio de curso:
= Revision de la informacion y documentacion proporcionar a profesores y alumnos
sobre el curso en vigor (DDP, informacion de verificacién necesaria para el desarrollo
de la documentacién académica, propuestas metodoldgicas del grado, rasgos
definitorios del proyecto, caracter propio de la propuesta formativa, plantillas y
aplicaciones necesarias para el desarrollo de la actividad docente...).
=  Espacios: Preparacion y asignacion espacios alumnos y profesores.
=  PDU: Unificaciones de grupos, cursos generales y gestion espacios.
= En el mes de junio/julio se proporciond una carpeta a los docentes de nueva
incorporacion con documentacidon académica y se mantuvieron reuniones

individualizadas en las que se trabajo, sobre todo, los aspectos relativos a la labor
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académica para asegurar la integracion de los docentes en el equipo de profesores,
el proyecto formativo del grado y la vida académica.
o PAT: Plan de accion
= Asignacion de tutores y formacion de los mismos para que respondan a las exigencias
de atencién personalizada, clave en el proyecto formativo.
=  Revision y/o presentacion de la documentacion a disposicion de los tutores y a los
nuevos docentes los objetivos de este Plan.
= Participacion en la Comision de Coordinacion PAT y en las reuniones a las que nos
convoca el Vicedecano de Alumnos.
o Revisidn de Guias Docentes de las materias:
= Revision de los objetivos, competencias, propuesta metodoldgica de ensefianza y
evaluacion, y aseguramiento de la coherencia horizontal y transversal, asi como
alineacion con los rasgos distintivos del proyecto.
= Trabajo de coordinacion horizontal y vertical de contenidos, actividades de
aprendizaje y evaluacion, para asegurar que se evitan los solapamientos y se
distribuyen adecuadamente las cargas de trabajo.
o Delegados:
= Organizacion elecciones, reuniones y procedimientos.
= Seguimiento y acompafiamiento de los representantes de clase en su labor como
portavoces del grupo.
o Extension universitaria:
=  Organizacién de diferentes actividades para complementar la formacién académica
de los alumnos.
=  Coordinacién con otras areas y departamentos para favorecer la participacion del
alumnado en la vida universitaria y las propuestas formativas planteadas por otras
unidades de gestién.
o Horarios y calendarios:
=  Organizacién y publicacion de horarios de tutorias y de materias.
= Calendarios de examenes de primeras y segundas convocatorias, siguiendo las
directrices establecidas por Jefatura de Estudios de la Facultad y el Vicerrectorado
de Ordenacion Académica y de Estudiantes para el curso en vigor.

=  Andlisis del calendario académico, definicion de responsables.

o Admisiones ordinarias y extraordinarias:
=  Colaboracién con el Departamento de Informacién Universitaria en las entrevistas
de informacién y captacion, otorgandole la centralidad necesaria a la presentacion
del proyecto formativo del grado y sus exigencias académicas.
= Analisis del perfil de salida de alumno, materias matriculadas y acciones a tomar por
los docentes para la correcta integracion del alumno en el curso.

= Estudios de reconocimiento de créditos.
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Evaluacion:
o Acuerdos sobre las fechas y el método de pasar las encuestas de evaluacion a los alumnos
(docencia, accidn tutorial, otras).
o Celebracion de Juntas de evaluacion, analisis de calificaciones y establecimiento de las medidas
de actuacion oportunas para asegurar el maximo rendimiento posible de cada alumno.
Temas generales:
e  Plan de accion: Elaboracion, revision y seguimiento.
e Colaboraciones con otros centros y entidades: Analisis de las colaboraciones y definicion de
responsables.
e Propuesta de grupos de trabajo especificos por areas (PAT, Didacticas Especificas).
e Elaboracion y revision de informes de implantacion del grado (ACPUA, ANECA vy otros).

e Anadlisis propuestas y decisiones de reuniones celebradas con otras areas y departamentos.

Ademas de estas reuniones al final de cada semestre se han realizado juntas de evaluacion, en las que se
han analizado los diferentes resultados de los alumnos de todos los cursos, y en los casos criticos cada
profesor ha expresado las recomendaciones oportunas al tutor correspondiente que toma nota para
trasladarselas a los alumnos respectivos en reunion personal segun el plan de accion tutorial. En estas
reuniones también se han analizado los resultados de las diferentes encuestas de evaluacion de la actividad

docente y las conclusiones de las reuniones de delegados que procedian.

8.3.3. Analisis satisfaccion del profesorado
En el curso 2022-23, no existen datos para analizar la satisfaccion del profesorado ya que la encuesta tiene

una periodicidad bianual.

8.4. Satisfaccion del personal no docente

8.4.1. Reuniones de personal no docente

Las reuniones con el personal no docente se realizan para ajustar diferentes procedimientos o resolver
situaciones concretas. En éstas participan los afectados no docentes y los responsables académicos
correspondientes.

Las reuniones mas frecuentes se realizan con la secretaria general académica para tratar temas relativos a
normativas académicas, gestion de actividades extraacadémicas, o de apoyo en las labores especificas de

implantacién de la titulacion.

También se realizan reuniones con los responsables de diferentes unidades como la Unidad de Orientacion
Profesional y Empleo, Cultural o Deportes para colaborar en la definicion de actividades afines al grado y

fomentar la participacion de nuestros alumnos en las actividades que organizan.

Para la preparacion de las infraestructuras a disposicion de los alumnos se coordinan tareas y necesidades

con responsables de areas de infraestructuras y de sistemas.
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En las reuniones de delegados y para cuestiones concretas del desarrollo, implantacion y aseguramiento de
la calidad del plan de estudios, es estrecha la colaboracién con personal de la Unidad Técnica de Calidad y

del Vicerrectorado de Ordenacion Académica y de Estudiantes.

Dado el perfil especifico necesitado para la implantacion del proyecto formativo y en el marco de las
directrices establecidas para el proceso de seleccion del profesorado, existe un estrecho trabajo de

coordinacion con el Departamento de Direccion y Desarrollo de Personas.

8.4.2. Analisis satisfaccion personal no docente

No hay encuestas que analicen la satisfaccion del personal no docente con el programa, a pesar de que es
necesario el trabajo en estrecha coordinacién con otras areas y unidades de gestion. Las reuniones
informales e intercambios de impresiones llevados a cabo muestran una alta satisfaccion con el programa y
las actividades de difusion y comunicacion externa, asi como de formacion interna del profesorado y

alumnado que se promueven desde el grado.
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8.5. Insercion laboral de los graduados
8.5.1. Datos insercion laboral al finalizar los estudios

Datos obtenidos mediante encuesta telefonica en octubre de 2022. Encuesta a los 12 meses
del egreso de la promocion 2020-2021.

ANO DE ESTUDIO DE INSERCION LABORAL

2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Total acumulado de egresados - - - 8 13 5

8 10 3
(100,0%) | (76,9%) | (60,0%)

NUmero egresados encuestados - - -

Total contratos cuenta ajena - - - 5 6 2
Contratos indefinidos - - - 1 1 2
Otros contratos - - - 4 5 0
Adecuacién del puesto - - - 66,0% 86,0% 67,0%
Grado de satisfaccion con el trabajo - - - 4/5 4/5 3/5
Total trabajos cuenta propia - - - 0 0 1
Grado de satisfaccion con el trabajo - - - - - 4/5
5 6 3

Total trabajadores - - - (62,5%) | (60,0%) | (100,0%)

3 3
Total parados - - - (37.5%) | (30,0%) 0
Paro involuntario } _ _ 0 0 0
(no encuentra ningun trabajo)
Paro involuntario ) ) _ 0 0 0
(no encuentra trabajo adecuado)
Paro involuntario ) ) B 0 0 0
(otras razones)
Paro volunt'a,rlo ) ) _ 3 2 0
(en formacion)
Paro voluntario } _ _ 0 1 0
(otras razones)
Formacion posterior realizada - - - 2 3 2
P (25,0%) | (30,0%) | (66,7%)
Grado - - - 0 0 0
Master Universitario - - - 0 0 0
Doctorado - - - 0 0 0
Otros estudios de posgrado - - - 2 3 2
Formacion continua - - - 0 0 0
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8.5.2. Anédlisis insercion laboral

Se ha consultado a 3 de los 5 egresados de la promocion mediante encuesta telefénica. De los cuales 2

estan trabajando actualmente por cuenta ajena y uno por cuenta propia. Ademas, dos de los encuestados

realizaron otros estudios de posgrado.

Orientacién a la mejora

9. SATISFACCION DE AGENTES EXTERNOS

9.1.
Informe de Evaluacion Externa 14/03/2019:

Evaluador externo

La evaluacién externa se llevo a cabo el dia 14 de marzo del curso académico 2018-2019, por Asier

Romero, docente de la Universidad del Pais Vasco. Los aspectos mejorables detectados en su informe, el

seguimiento y estado de las acciones tomadas, se detallan en la siguiente tabla:

ASPECTOS MEJORABLES

SEGUIMIENTO

ESTADO

Se recomienda potenciar el Plan de Accion
Tutorial como elemento estratégico y definitorio
del proyecto formativo de los dos grados.

Dado que desde el Area de Educacion somos conocedores
de la importancia del PAT para nuestros alumnos, y que,
ademas, se configura como un rasgo definitorio de nuestro
proyecto educativo, durante el curso 2019-2020 Ia
coordinacién de PAT se va a incluir en la linea estratégica
de psicologia. De esta manera, se impulsara la coordinacion
entre tutores y se tratara de dar respuesta conjunta a los
retos y situaciones frecuentes que suelen plantear nuestros
estudiantes.

CERRADO

Seria recomendable impulsar, gestionar y evaluar
la accion Learning Space como una herramienta
transversal del plan de estudios. En esta linea, se
podrian generar Trabajos Interdisciplinares de
Médulo que permitan trabajar competencias
transversales de cada titulacion.

Desde el curso 2017/18 se han realizado las siguientes
acciones enfocadas a los Learning Space:

- Se cuenta con un equipo propio para gestionar los
Learning Space, con créditos especificos asignados para
ello, contando también con un/a estudiante becario/a.

- Se realiza una evaluacion a los estudiantes que asisten a
los Learning Space de cada uno de los talleres.

- Se promueve su difusion haciendo uso de las RRSS de la
USJ, asi como por otras vias (carteleria, Territorio USJ...).

Durante el curso 2018/2019, se va a realizar también una
evaluacion en profundidad en la que participara el Equipo
Directivo del Area de Educacion y los responsables de dicha
actividad.

CERRADO

Se recomienda generar equipos docentes activos
que evaluen de forma cooperativa la consecucion
de las competencias generales de cada curso.
Estos equipos de trabajo podrian ser especificos
para las Didacticas especificas, Plan de Accion
Tutorial o para la coordinacién del Learning
Space.

Desde el curso 2017-2018 se han generado equipos de
trabajo para las tres areas mencionadas, con personas que
cuentan con créditos de gestion especificos para estas
funciones (en el caso de Didacticas especificas y Learning
Space); ademas se ha incluido una Linea Estratégica de
Psicologia, también con asignacion especifica de créditos de
gestion. El equipo de Plan de Accidn Tutorial se gestiona
entre todos los docentes que tienen créditos PAT y se
coordinada desde direccién del area de Educacion.

CERRADO
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ASPECTOS MEJORABLES

SEGUIMIENTO

ESTADO

Se indica que seria recomendable gestionar de
una manera mas eficiente el proceso de
matriculacion inicial del alumnado, dado que la
matriculacion escalonada del alumnado provoca
trastornos importantes en las dinamicas
académicas del profesorado.

El hecho de que el proceso de matriculacion sea escalonado
no depende de una gestion eficiente del proceso, sino que
viene marcado por el calendario que el Gobierno de Aragon
establece para las pruebas de evaluacion para el acceso a
la Universidad para los estudiantes de bachillerato (EVAU).
La segunda convocatoria de dichas pruebas se realiza en
septiembre. Por ejemplo, este afio los resultados se van a
tener a partir del 18 de septiembre, fecha posterior al inicio
del curso en la Universidad San Jorge. Ademas, la
Universidad por su parte ha determinado como fecha limite
para el periodo ordinario de matricula el dia 15 de octubre,
atendiendo a razones de comercializacion, ademas de la
fecha de la EVAU.

Por estos motivos, mientras no cambie el calendario de las
pruebas, la matricula sera escalonada con la incorporacion
de alumnado en septiembre, en esta y en todas las
titulaciones de grado.

CERRADO

Se recomienda generar acciones centradas en el
trabajo auténomo del alumnado. En este sentido,
seria interesante desarrollar mas talleres o
acciones tutoriales para encaminar al alumnado
hacia el TFG.

El curso 2018/2019 va a ser el primero en el que se pone
en marcha la materia TFG. Se han realizado sesiones
presenciales para todos los estudiantes, encaminadas a la
elaboracion de los TFG:

e 31.01.2019 Estructura del TFG. Prof. Manuela
Catala

e 31.01.2019 Bases de datos en Educacion —
Biblioteca USJ]

e 01.02.2019. Bases de datos especificas,
estrategia de busqueda con uso de tesauro (Unesco),
citacion y referencias bibliograficas en APA (62
edicion), elaboracion de abstract y palabras clave -
Prof. Clara Llanas

e 04.02.2019 Escritura académica. Prof. Manuela
Catald

e 05.02.2019 | Formato de presentacion, marco
tedrico, objetivos y preguntas - Prof. Victor Manuel
Pérez
e 06/02/2019 Workshop Writing an abstract,
keywords and conclusions - Prof. Fiona Crean
e 06.02.2019 Disefio de la propuesta de innovacion
educativa. Prof. Isabel Gomez y Maria José Gonzalez
e 08.02.2019 Metodologia cuantitativa y cualitativa.
Prof. Maria Luisa Sierra
e 21.05.2019 Presentaciones eficaces (defensa oral
del TFG) - Prof. Victor Manuel Pérez
Durante el curso 2019/2020 se seguira trabajando en esta
misma linea, generando talleres en el marco del Learning
Space, encaminados a favorecer el trabajo auténomo de los
estudiantes.

CERRADO
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ASPECTOS MEJORABLES

SEGUIMIENTO

ESTADO

Se indica que a lo largo del grado hay que recoger
mas evidencias (encuestas...) que permitan
realizar un ciclo de evaluacién de la satisfaccién y
rendimiento del alumnado

A lo largo de la estancia de un estudiante de grado en la
Universidad San Jorge cumplimenta las siguientes
encuestas:

- Nuevo ingreso (en el primer curso).

- Evaluacion docente (cada curso, evaluando a todos los
docentes que imparten clase).

- Evaluacién docente TFG (a los docentes de la materia
TFG).

- Accidn tutorial (cada curso, evaluando el tutor asignado).
- Biblioteca (cada curso, cumplimentada por los esudiantes
de cursos pares).

- Instalaciones (cada curso,
esudiantes de cursos impares).
- Practicas externas (evaluando los 3 periodos de practicas
de que dispone el grado).

- Movilidad (cumplimentada por los estudiantes que
participan en programas de movilidad).

- Egresados (cumplimentada por los estudiantes que van a
finlizar el grado).

cumplimentada por los

Ademds de todas las encuestas cumplimentadas, los
estudiantes pueden dar a conocer su satisfaccion a través
de las reuniones de delegados celebradas a lo largo del
curso académico (un total de 3) y a través del Buzon de
Sugerencias, principalmente.

Por tanto, no se considera viable ni necesario recoger mas
evidencias para conocer la satisfaccion de los estudiantes.
Se procede al cierre de la sugerencia.

CERRADO

Se recomienda realizar una prueba de acceso que
evalle mas eficientemente la lengua inglesa,
dadas las bajas calificaciones.

Se ha trasladado esta sugerencia al responsable del ILM y
de la realizacion de pruebas de acceso, Andrew Brian
Tunnicliffe (Adjunto al Rector en Internacionalizacion y
Calidad), de manera que se ha reconsiderado la nota
minima a obtener en la prueba de acceso (ha descendido
en 5 puntos). Por otro lado, para conseguir facilitar el
acceso, se han autorizado dos cursos de refuerzo inglés (en
junio y agosto/septiembre), para que aquellos candidatos
que no puedan superar la prueba, consigan el nivel minimo
para acceder al grado.

CERRADO

Seria aconsejable realizar un analisis de las
metodologias de ensefianza-aprendizaje y
evaluacion propuestas en las materias del Grado
de Educacion Infantil y de Educacion Primaria, y
asegurar la homogeneidad en los niveles de
exigencia de las diferentes materias.

-Establecer mecanismos de coordinacidon y
seguimiento en algunas materias que presentan
un alto porcentaje de suspensos (Organizacion,
gestion y excelencia en los centros educativos o
Lengua espaiiola, por ejemplo).

Con respecto a la sugerencia de establecer mecanismos de
andlisis sobre las metodologias para garantizar la
homogeneidad, tanto en las juntas de evaluacion como en
los claustros docentes, estamos trabajando en esta
cuestion. De manera especifica, en estas reuniones
docentes se estudian los casos de las materias con alto
porcentaje de suspensos. Se estudiara implantar, para el
curso 2019/2020, coordinacion horizontal entre materias de
un mismo maédulo.

En todo caso, ya se esta realizando coordinacion entre
materias mediante:

- Coordinacién de Linea Estratégica Didacticas Especificas y
Linea Estratégica de Psicologia: se plantean instrumentos
de evaluaciéon similares entre materias, con las mismas
rubricas de evaluacion (adaptadas segun los casos) y se
vela por no solapar contenidos.

- Coordinacién entre cada una de las tres menciones de los
grados.

- Coordinacidon entre las materias impartidas en lengua
inglesa y/o CLIL.

CERRADO
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ASPECTOS MEJORABLES SEGUIMIENTO ESTADO
Durante el curso 2018/2019 se ha efectuado la compra de
Se recomienda la creacion de taller de libros de textos infantiles que e_:stén disp_gnibles en la bib_lioltec_a de la
texto presentes en las escuelas en los ciclos de U_S ). Se ha_n a!dqumdo tambien materlal_es didacticos _de
Educacion Infantil y Primaria. Asimismo, se ve diversas edltorlales’ con las aue trabajan Ic_)s colegios
interesante la creacién de un laboratorio de | 2ragoneses que estan a disposicion de los estudiantes en el CERRADO
idiomas o la instalacién en el aula de informatica aula (T13) y en el d_espacho de profe_sores ('I_'2_1). Por otro
de software especificos para la practica de la !ado, l?, sugerencia del Iaborgtorlo de |d|omas_ o la
competencia comunicativa en inglés. lnstalac!on de Softyvare_ para mejorar las competencias en
lengua inglesa sera tenida en cuenta para los objetivos del
préximo curso 2019/2020.
-Seria interesante incrementar el nimero de
sexenios entre el profesorado. Para seguir favoreciendo la mejora de estos datos, se esta
_Serfa interesante un incremento del nimero de priorizando este requ_|5|to en los procesos de selecmcl)n para
proyectos de investigacion y de innovacion !as nu_evaglcontrat_auones_;l/ se esta reforzando la via de la
docente !nvestlgaaon y la innovacién educativa de manera que se CERRADO
) impulse el progreso de doctorandos y el desarrollo de tesis
-El personal académico es suficiente, pero | entre los master y licenciados del Claustro, asi como la
deberian de incrementarse las ratios de | gbtencién de sexenios.
profesorado contratado a jornada completa.
-Serfa conveniente incluir un breve perfil El Ii’stad_o de centros _C!e practicas (pL’Jb_Iicos y concel_‘tados)
académico y profesional del profesorado que esta sujeto a la _gestlon que de las mismas se reallze_:l por
imparte asignaturas en la titulacion, asi como un parte de] Direccion Genera_ll correspondlente_del Gobierno
apartado en la pagina web de la titulacion con los de Aragon. Cuando se reC|b_e en el Grado, dicha of_e,rta se
principales indicadores de la misma. ha_ce_ llegar a los estudiantes para su eleccion de
-Seria conveniente incluir un listado de los centros pr|or|qiades. - , . ,
escolares que colaboran en las practicas. Tamble_n hay que senala_r que se est_an abriendo vias de CERRADO
-Se recomienda incluir informacién de caracter fonvemos con centrgs privados (no Su]e'tos al programa de
b da c c a DGA) para ampliar la oferta de practicas también en
académico en inglés para Io§ agentes de interés éstos.
del S|stema_ unlver5|tar|9 de am'blto internacional. En cuanto al CV del profesorado, en el curso 2019-2020 ya
-Se recomienda especificar mas claramente 13s | o ha procedido a nivel de Facultad a recoger la informacion
competencias del grado y los resultados de | re|ativa a los Claustros de todas las titulaciones, de manera
aprendizaje en la pagina web de la titulacion. que se pueda contar con esta descripcion.
En el informe de evaluacidn externa del grado en | Cada curso se manda a todas las entidades que han acogido
Educacién Infantil del curso 2018-19, se indica | estudiantes en practicas una encuesta con diversas
que seria recomendable fomentar los | preguntas, entre las cuales estd una en la que se pregunta
procedimientos de captacién de la satisfaccion de | sobre la satisfaccion con la preparacién y rendimiento de los | CERRADO

los grupos de interés externos, particularmente
de los empleadores con la formacion de los
egresados.

estudiantes (item 10).

Esta encuesta cada curso la cumplimentan mas entidades,
obteniendo ademas unos muy buenos
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Informe de Evaluacion Externa 20/04/2023:

La evaluacién externa se llevo a cabo el dia 20 de abril del presente curso académico 2022-2023, por Asier

Romero, docente de la Universidad del Pais Vasco. Los aspectos mejorables detectados en su informe, el

seguimiento y estado de las acciones tomadas, se detallan en la siguiente tabla:

ademas esta vinculada con las recomendaciones
gue se describen en la LOSU.

responsable de la coordinacion de los moédulos del grado y
del responsable del Learning Space.

ASPECTOS MEJORABLES SEGUIMIENTO ESTADO
El aumento de la tasa de matriculacion resulta en | Se va a seguir trabajando con el departamento de
estos momentos fundamental para el éxito futuro | Informacién Universitaria para poder mejorar la tasa de | CERRADO
de la titulacion. matriculacion.
El hecho de que se produzca una matriculacion escalonada
hasta el 15 de septiembre no tiene que ver con que el
proceso sea o no eficiente sino con cémo esta definido el
proceso de admision. El proceso ordinario de admision
permite dar plaza a candidatos hasta el 15 de octubre. Si
bien la mayor parte de las solicitudes de admision se
Gestionar de una manera mas eficiente el proceso | registran hasta julio, cualquier solicitud de admision que se
de matriculacién inicial del alumnado, dado que | registre hasta el 15 de octubre debe ser gestionada. El
la matriculacién escalonada del alumnado | Servicio de Gestién Académica tramita diariamente las CERRADO
provoca trastornos importantes en las dindamicas | solicitudes que se registran una vez iniciado el curso con
académicas del profesorado. objeto de que la entrada en la Universidad se demore lo
minimo posible, pero no puede adelantar la gestion
cuando son los candidatos los que solicitan la admision en
fechas tardias.
En conclusion, el hecho de que se incorporen alumnos a
clase una vez iniciado el curso no esta propiciado por el
procedimiento de matricula.
Se seguira trabajando con el Departamento de Direccion
de Personas de la Universidad para incorporar, en la
medida de lo posible, perfiles (doctores y acreditados) en
el grado en Educacion Infantil.
Ggmsgtsc:mlzlet?;aAg&izﬁgesg ?/?fu?%nat;f r—t:?:tja(n)l Ig Asi mismo, se va a trabajar con el Vicerrectorado de
mejora del percentil de profesorado doctor y (Ijnvlestlgaaont pa(rja Ifom(?jntar las actividades investigadoras CERRADO
acreditado por la ANECA. € los docentes del grado.
Actualmente, se esta trabajando en la creacidn de un
grupo de investigacion en el Area de Educacion
fomentando, de esta manera, la incorporacion de docentes
del drea en el mismo.
La Planificacion Docente de la Universidad establece, para
Es totalmente necesario reducir la inmensa carga | e| Personal Docente e Investigador a tiempo completo, un
lectiva de algunos docentes que estan a jornada | maximo de 54 créditos entre docencia, gestion e
completa y que impide la dedicacién de estos investigacion.
docentes a la investigacion. Este dato es muy s s . L .
- ) L Concretamente, la dedicacidn a la investigacion la evalla
preocupante y es necesario realizar una reflexién . S T
o o el Vicerrectorado de Investigacion de la universidad en
sobre la posibilidad de que un unico docente funcion de la actividad investigad | tout CERRADO
pueda gestionar la altisima carga lectiva que uncion de fa actividad Investigadora y 10S outputs |
. . obtenidos por el docente en su tiempo de dedicacion a
actualmente posee, ya que si duda dicha carga le allo
impide poder ejercer su labor de PDI en otros ’
ambitos necesarios para su proyeccio'n docente- | El Grado en Educacion Infantil propondré Yy fomentara
investigador. actividades relacionadas con la investigacion y apoyara las
iniciativas investigadoras que los docentes propongan.
Impulsar, gestionar Traba]os InF erd|sap||nares.de Desde el Grado en Educacion Infantil se va a fomentar los
Médulo que permitan trabajar competenclas Trabajos Interdisciplinares de Mddulo a través del
transversales de cada titulacion. Esta propuesta ) P CERRADO
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ASPECTOS MEJORABLES SEGUIMIENTO ESTADO
El departamento de Direccién de Personas de la
Universidad propicia la formacion de los docentes
planificando acciones formativas especificas en funcion de
las necesidades detectadas desde los grados.
Desde el Grado en Educacion Infantil se seguira
Seguir impulsando la formacion docente del | impulsando la formacion docente del claustro en CERRADO
claustro en metodologias activas e investigacion. | metodologias activas y de investigacion:
En las distintas reuniones con el claustro, se propondra y
se atenderan las peticiones recibidas para ponerlas en
conocimiento del departamento de Direccién de Personas
e intentar planificar, conjuntamente, las acciones
formativas necesarias.
Se va a trabajar con el Vicerrectorado de Investigacion de
la universidad para fomentar las actividades investigadoras
de los docentes del grado. Partiendo de la evaluacion en
investigacién que obtiene cada docente por las actividades
Impulsar entre los equipos docentes el | que realiza, los proyectos a los que participa y los outputs
incremento del nimero de proyectos de | obtenidos fruto de su investigacion, el Vicerrectorado emite
investigacion y de innovacion docente. | una evaluacion de créditos. Con esta franja de créditos en
Logicamente, para ello algunas de las | investigacién, se organiza el POD del docente, en base a la | cERRADO
dedicaciones docentes actuales deberian de | dedicacion que tenga en la universidad (tiempo completo,
cambiarse para dar cabida en los Planes de | parcial, por horas...).
Dedicacién Docente créditos de dedicacion a la
investigacion. Actualmente, se esta trabajando en la creacidn de un
grupo de investigacion en el Area de Educacion
fomentando, de esta manera, la incorporacion de docentes
del area en el mismo.
Establecer dindmicas que garanticen la capacidad
lingtiistica bilinglie del alumnado al terminar la
titulacion. Por tanto, el seguimiento del alumnado
E: stzo';ﬂg?o l'“gg'“ﬁ; rers:;tlﬁzafélgda:eejgtraals. Desde_ el Grado en Educa_cién, Infantil se seguird
continuas desde ’Ia {ltima visita, ahora bien, hay potenciando la formacion en el inglés de los alumnos con la | CERRADO
. : ! ! ayuda del Instituto de Lenguas Modernas (ILM).
que seguir trabajando este punto ya que nos
encontramos ante una titulacion bilingle. En este
sentido se podria pensar en la posibilidad de que
English II se convierta en asignatura ‘llave’.
Actualmente, se esta trabajando con distintas instituciones
Es fundamental lograr un acuerdo con la ara fortalecer los vinculos con las mismas, preparar
comunidad educativa no universitaria con el | P » Prep CERRADO

objetivo de incrementar la visibilidad del grado.

acciones conjuntas y fomentar la visibilidad del grado en
Educacién Infantil.
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9.2.
Informe de verificacion 07/07/2014:

Seguimiento de recomendaciones de ANECA y ACPUA en sus informes

RECOMENDACIONES SEGUIMIENTO ESTADO

En la proxima modificacion que se presente del grado,
se corregiran estos resultados de aprendizaje.
Octubre 2017: En proximas modificaciones se
subsanara.

Los resultados de aprendizaje de algunas Octubre %018: En proximas modificaciones se

asignaturas de la mencién de Educacion Fisica se | Subsanara.

refieren en algunos casos a la etapa de educacion | Octubre 2019: En préximas modificaciones se

Primaria (p.e., en la asignatura de Organizaciéon | subsanara. ABIERTO

gestion y excelencia de los centros educativos).
Se recomienda contextualizarlos al ambito de la
Educacién Infantil.

Noviembre 2020: En proximas modificaciones se
subsanara.

Noviembre 2021: En proximas modificaciones se
subsanara.

Octubre 2022: En proximas modificaciones se
subsanara.

Octubre 2023: En proximas modificaciones se subsanara.

Informe de modificacion 04/07/2016:

No hay recomendaciones a tratar.

10. JUSTIFICACION DE DESVIACIONES NO TRATADAS EN EL CURSO 2023-2024

APARTADO DESVIACION

JUSTIFICACION

8.1.1 Encuestas de

Evaluacion

Baja tasa de respuesta en las encuestas.

encuestas.

Se van a establecer objetivos en la Facultad para
poder aumentar las tasas de respuesta de las
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11. REVISION DE OBJETIVOS 2022-2023

docentes sobre planificacion docente

claustro

ANALISIS CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO ;
?
OBJETIVO OBJETIVO ACCIONES INDICADOR META | RESULTADO | ¢ALCANZADO?
OP-01: Fomentar la asistencia de los Asistencias a
alumnos a actividades (Congresos, Se logré el objetivo. 100% congresos/workshops/jornadas/seminarios 1 28 ALCANZADO
Jornadas, Seminarios) de investigacion por parte de los alumnos
No se logré el objetivo, aunque se
OP-02: Aumentar la ratio de docentes con det_ecta una evolucion posmva'. Ademas, 100% Porcent_a]e de doctores impartiendo 45 40 NO ALCANZADO
doctorado varios docentes del grado estan cursando docencia en el Grado
sus estudios doctorales.
OP-03: Fomentar la coordinacién entre . - o ) N,
médulos del grado de Educacién Infantil Se logro el objetivo. 0% Reuniones de coordinacion 8 8 ALCANZADO
eovtﬂ Zizigiv::u:s Qfgzuorzzr:%segshm Reuniones de coordinacién entre direccion
. o5 p . 9 Se logrd el objetivo. 100% de los grados y responsables de los 4 4 ALCANZADO
practice para incrementar el nivel de - .
- . periodos de practicas
exigencia
OP-05: Fomentar la relacion con centros
educativos y entidades relacionadas con | Se logro el objetivo. 100% N© de relaciones creadas 3 3 ALCANZADO
el ambito educativo
OP-06: Aumentar el nimero de NO de reuniones de coordinacion con el
mecanismos de comunicacion entre Se logrd el objetivo. 100% 4 4 ALCANZADO
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12. PLAN DE ACCION 2023-2024

OBJETIVO

SITUACION ACTUAL

ACCIONES A REALIZAR

PLAZO

RECURSOS

INDICADOR

META

OP-01: Fomentar la asistencia de
los alumnos a actividades
(Congresos, Jornadas,
Seminarios, learning space)

Seguir potenciando la visién
tedrica con la realidad social.

1. Consolidar los conocimientos adquiridos

enla Universidad.
2. Conectar con otras realidades

relacionadas conel mundo universitario y

profesional.

31/07/2024

Dedicacién de los
responsables
asignados.

N© de asistencias a
congresos/workshops/jornada
s/seminarios de investigacion
por alumno

OP-02: Aumentar la ratio de
docentes con doctorado

Actualmente, hay docentes
adscritos que estan elaborando
su tesis doctoral/master.

Asignacion docente decréditos
acorde al cumplimiento estos
porcentajes.

31/07/2024

Dedicacién de los
responsables
asignados.

Porcentaje de
doctores impartiendo
docencia en el Grado

45%

OP-03: Desarrollar linea de
coordinacién entre moddulos de
la mencion de inglés y English I
and II

En la encuesta de satisfaccion
de egresados los aspectos a
mejorar incluyen la
organizacion del plan de
estudios y los sistemas de
evaluacion.

1. Reunidn entre claustroprofesores
titulares de lasdistintas materias para
coordinar entregas de trabajo y
docencia de las mismas.

2. Reunion de la linea de coordinacion
entre materias del grado.

31/07/2024

Dedicacién de los
responsables
asignados.

Creacion de
instruccion técnica

Si

OP-04: Revisar los instrumentos
de evaluacion en los periodos de
Teaching practice para

incrementar el nivel de exigencia

Los criterios de evaluacién de
los periodos de TP estan
ajustados a la normativa
anterior a la LOMLOE.

1. Ajustar los criterios de exigencia de
asistencia a los periodos de practica
haciendo énfasis en la obligatoriedad.
2. Reestructurar los instrumentos de
evaluacion para adaptarse a la nueva
legislacién e incrementar el nivel de
exigencia de acuerdo con las
competencias exigibles al futuro
maestro/a.

31/07/2024

Dedicacion de los
responsables
asignados.

Actualizacion en la
rubrica de evaluacion

Si

OP-05: Fomentar la relacion con
centros educativos y entidades
relacionadas con el ambito
educativo

Seguir potenciando la conexion
entre el mundo educativo y el
mundo profesional.

Aumentar el nimero de actividades y
visitas realizadas a colegios y entidades
relacionadas con el ambito educativo.

31/07/2024

Dedicacién de los
responsables
asignados.

N© de relaciones creadas

DI-005-2223-EDI

-84 -




universidad \/

SA NJ O RG E }/"rﬁ Memoria Anual del Programa 2022-2023

GRUPO SANVALERO Grado en Educacion Infantil — Infant Education

OBJETIVO SITUACION ACTUAL ACCIONES A REALIZAR PLAZO RECURSOS INDICADOR META
g:;t?g;);gg]neztealroé \cljics)icbei:izg Ij]el Necesidad de seguir impulsando la Visibilizar las acciones de divulgacién Dedicacién de los
grado en actividades de innovacién | actividad cientifica. realizadas por los docentes y su 31/07/2024 | responsables NO de posts 3

y divulgacién cientifica difusion. asignados.

OP-07: Realizacion de sesiones Necesidad de aumentar el interés y . . . Dedicacion de los

- ) ) L : Sesiones informativas y talleres con o .

informativas relacionadas con conocimiento sobre las estancias alumnos aue han realizado estancias 31/07/2024 | responsables NO de sesiones 2
estancias en el extranjero en el extranjero. q ’ asignados.

OE = Obijetivo Estratégico
OC = Objetivo de Calidad
OA = Objetivo Ambiental

OP= Objetivo propio
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ANEXO 1: CUADRO DE INDICADORES

CODIGO | INDICADOR 2018 | 2015 | 2000 | 2021 | 2000 | 2003
1 IN-006 Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas 60 60 60 60 60 60
2 IN-031 Ratio de plazas demandadas / ofertadas 0,48 0,43 0,55 0,70 0,75 0,93
3 IN-032 Numero de alumnos de nuevo ingreso 11 12 15 12 17 20
4 IN-040 NUmero de alumnos matriculados 32 42 46 41 36 49
s IN-036 Nota media de acceso EVAU (EDI) 5,7 6,4 6,4 6,9 6,8 6,5
Nota media de acceso EVAU (EDI-EDP) - - - - 7,5 7,0
6 IN-114 % PDI acreditados / PDI 13,6% 21,9% 22,6% 16,8% 23,3% 18,2%
7 IN-017 % PDI doctores / PDI 36,6% 37,6% 19,4% 39,5% 40,0% 36,4%
8 IN-019 Ratio alumnos/profesor 5,8 4,6 5,2 4,6 51 3,3
9 IN-020 % de profesores sometidos a evaluacion de la actividad docente 100,0% 89,8% 81,8% 88,7% 69,6% 90,4%
Satisfaccion de los alumnos con el profesorado 8,1 8,0 8,5 8,4 8,6 8,8
10 IN-082 Satisfaccion de los alumnos con el profesorado (TFG) NP 8,8 NP 9,4 8,9 9,5
" IN-076 Satisfaccion de los alumnos con el Plan de Accion Tutorial (EDI) 9,3 8,4 NP 9,2 10,0 9,7
Satisfaccion de los alumnos con el Plan de Accidn Tutorial (EDI-EDP) - - - - 10,0 9,7
Satisfaccion de los alumnos con el programa de practicas externas (EDI) 8,9 9,2 7,9 9,6 9,5 9,7
12 077 Satisfaccion de los alumnos con el programa de practicas externas (EDI-EDP) - - - - - 9,5
13 IN-OL1 % de alumnos en programa de movilidad (outgoing) (EDI) 6,3% 2,4% 8,7% 0,0% 2,1% 0,0%
% de alumnos en programa de movilidad (outgoing) (EDI-EDP) - - - - - 3,6%
Satisfaccion de los alumnos con el programa de movilidad (outgoing) (EDI) 8,7 NC 9,0 NP NC NP
1 in-078 Satisfaccion de los alumnos con el programa de movilidad (outgoing) (EDI-EDP) - - - - - 5,7
. IN-069 Tasa de rendimiento (EDI) 91,5% 91,1% 96,0% 93,5% 97,8% 99,7%
Tasa de rendimiento (EDI-EDP) - - - - - 98,5%
Tasa de abandono (EDI) NP 6,3% 45,5% 18,2% 20,0% 35,7%
16 in-o71 Tasa de abandono (EDI-EDP) - - - - - NP
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CODIGO | INDICADOR 2018 | 2015 | 2000 | 2021 | 2000 | 200
\7 IN-072 Tasa de graduacion (EDI) NP NP 81,3% 38,5% 45,5% 70,0%
Tasa de graduacion (EDI-EDP) - - - - - NP
18 IN-070 Tasa de eficiencia (EDI) NP 99,7% 95,8% 98,0% 96,1% 96,4%
Tasa de eficiencia (EDI-EDP) - - - - - NP
19 IN-LL2 Tasa de éxito (EDI) 92,2% 93,4% 96,7% 94,7% 99,1% 99,7%
Tasa de éxito (EDI-EDP) - - - - - 98,5%
20 IN-113 Tasa de evaluacion (EDI) 99,2% 97,2% 99,3% 98,7% 98,7% 100,0%
Tasa de evaluacion (EDI-EDP) - - - - - 100,0%
21 IN-047 Numero de egresados NP 8 13 6 11 8
22 IN-085 Satisfaccion de los egresados NP 7,6 7,5 8,0 7,1 8,7
23 IN-086 Satisfaccion del profesorado con el programa 9,1 NP 8,6 NP 7,9 NP
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ANEXO 2: COMISION DE CALIDAD DEL GRADO EN EDUCACION INFANTIL — INFANT
EDUCATION

Fecha de reunién: 31 de enero 2024

Lugar: Sesion telematica mediante Microsoft Teams.
Asistentes:

e AV: Directora del Grado en Educacion Infantil.

e VM: Directora del Grado en Educacién Primaria.

e NL: Area de Calidad, Validaciones y Medioambiente.
e BA: Servicio de Gestién Académica.

e BAJ: Representante de docentes.

e  GS: Representante de alumnos.

o IR: Representante de egresados.

e EF: Representante de la seccién de biblioteca.

e ML: Representante de empleador, colegio Jesuitas.

Orden del dia

e Revision de los principales hitos reflejados en la Memoria de Grado.

e Revision de los objetivos del Plan de Accion.

e Recogida de observaciones por parte de los miembros de la comision.

Aportaciones asistentes

e ML: destaca la necesidad de que los alumnos tengan buen nivel de idiomas para mejorar su
empleabilidad. Se buscan perfiles no solo con dominio del inglés, si no también francés o aleman.
Comenta lo positivo que resultaria de incluir competencias emocionales o conocimientos de psicologia
para los maestros.

e BAJ: incide que dentro del perfil que vamos viendo Ultimamente de nuevo ingreso se encuentra en
aumento el nimero de alumnos que viene de formacidn profesional. Lo que resulta muy interesante por
su formacion previa y mayor madurez. Pero por otro lado, llegan con un nivel de inglés muy bajo que
es necesario trabajar para seguir mejorando durante el grado.

e NL: pide mostrar el plan de accion 23-24, se describen los objetivos relacionados con los puntos a
mejorar en el grado. Incide en la necesidad de aumentar la tasa de respuestas de las encuestas. Se
indica que es uno de los objetivos del plan de accion a nivel de facultad.

e EF: agradece ser invitada y da la enhorabuena por los buenos datos. Ofrece la disponibilidad y recursos
de biblioteca para asesorar a docentes y alumnado.

e BA: agradece ser invitada y da la enhorabuena por los buenos datos. Incide en la necesidad que tienen
los maestros de tener competencias emocionales y de salud mental.

e GS: destaca su alta satisfaccion en su experiencia personal como alumna del grado. Como puntos fuertes
destaca que los profesores sean también maestros en activo y la conexiéon con centros educativos

mediante salidas o visitas de profesionales.
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e IR: agradece a todos los profesionales que la acompaiaron, creyeron en ella y todos los valores que
transmitieron. Ademas, gracias a los conocimientos adquiridos en la mencion, puede poner en practica
todos los materiales y aplicar los conocimientos a la practica en el dia a dia en el colegio donde trabaja.

e AV: agradece la participacion de todos los presentes y sus aportaciones.

Tras la presentacion de la Memoria Anual del Programa por parte de la Direccion de la Titulacion y la
deliberacion de los representantes de los diversos grupos de interés, quedd aprobada la Memoria Anual del
Grado en Educacion Infantil — Infant Education correspondiente al curso académico 2022-2023, asi como el

Plan de Accién propuesto para el curso académico 2023-2024.
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