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DIMENSION 1. GESTION DEL TITULO
Criterio 1.0rganizacion y desarrollo
1. DATOS DE MATRICULA

1.1. Plazas de nuevo ingreso ofertadas
2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
NUmero de plazas de nuevo ingreso 40 40 40 60 60 60
N.© de grupos de teoria en 1° 1 1 1 1 1 1
NUmero de preinscripciones 47 30 49 61 65 85
RATIO PLAZAS DEMANDADAS /
OFERTADAS 1,18 0,75 1,23 1,02 1,08 1,42
1.2, Namero de alumnos matriculados
2015- 2016- 2017- 2018- 2019- 2020-
2016* 2017* 2018* 2019%* 2020 2021
Alumnos de nuevo ingreso en primer 21 20 29 31 34 30
curso
Alumnos de nuevo ingreso en otros 1 1 6 6 2 1
Cursos
Alumnos matriculados curso anterior 33 45 56 77 110 137
Graduados afio anterior -4 -1 -3 0 -9 -13
Bajas -6 -9 -7 -4 0 -4
TOTAL 45 56 81 110 137 151

*Alumnos del doble grado en Ingenieria Informatica y Disefio y Desarrollo de Videojuegos

*A partir del curso académico 2021-2022, se establecen nuevos criterios en el conteo de los datos, por

tanto, iniciamos nueva tabla de matricula:

2021- 2022- 2023- 2024- 2025- 2026-

2022 2023 2024 2025 2026 2027
INF
Alumnos de nuevo ingreso (INF) 29 34 - - - -
Otro tipo de altas (INF) 2 2 - - - -
-(I—I(I)\ltlil) matriculados curso anterior 46 62 ) _ ) .
Egresados (INF) -8 -17 - - - -
Bajas (INF) -7 -2 - - - -
Total INF 62 79 - - - -
INF - VID
Alumnos de nuevo ingreso (INF-VID) 7 18 - - - -
Otro tipo de altas (INF-VID) 6 3 - - - -
-(I-I?\Ela:l— Vlns?tnculados curso  anterior 81 78 ) ) ) .
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Egresados (INF-VID) -9 -18 - - - -
Bajas (INF-VID) -7 -5 - - - -
Total INF-VID 78 77 - - - -
TOTAL 140 156 - - - -
1.3. Numero de alumnos matriculados en los diferentes cursos académicos
INF 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
N° alumnos matriculados en 1° 31 28 29 18 30 35
N° alumnos matriculados en 2° 10 20 17 23 12 30
N alumnos matriculados en 3° 10 20 22 20 24 1
N alumnos matriculados en 4° 2 8 17 21 23 32
INF-VID 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
N alumnos matriculados en 1° 18 18 17 19 12 21
N° alumnos matriculados en 2° 14 19 21 21 17 10
N alumnos matriculados en 3° 15 14 15 18 16 20
N alumnos matriculados en 4° 9 15 12 13 19 15
N alumnos matriculados en 5° - 7 18 21 23 31
1.4. Via de acceso al primer curso de los estudios
ViA DE ACCESO (INF) 2018 | 2015 | 2000 | 2001 | 2005 | 2003
PAU 3 1 1 1 0 0
EVAU 22 27 25 21 33 27
Ii’:gc:lggrlzg_oll;OE obtenido en el 2015- 2 0 0 0 0 0
Formacion Profesional 1 1 4 6 7 4
Con titulo universitario 0 0 0 0 0 0
Mayores de 25 afios 0 0 0 0 0 0
Convalidacion estudios extranjeros 0 2 4 2 2 1
Otros casos 0 0 0 0 0 0
TOTAL 28 31 34 30 42 32
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A partir del curso 2022-2023 se presentan datos desagregados para grado y doble grado:

: 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
VIA DE ACCESO (INF-VID) 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PAU - - - - - 0
EVAU - - - - - 19
Bachillerato LOE obtenido en el 2015- ) ) ) i i 0
16 0 2016-17
Formacion Profesional - - - - - 0
Con titulo universitario - - - - - 0
Mayores de 25 afios - - - - - 0
Convalidacion estudios extranjeros - - - - - 2
Otros casos - - - - - 0

TOTAL - - - - - 21

1.5. Nota media de acceso (PAU)

2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nota de corte PAU/EVAU 50 50 5,0 5,0 5,0 50
Nota media de acceso PAU (INF) 6,5 5,9 NP 5,7 NP NP
Nota media de acceso PAU (INF-VID) - - - - NP NP
Nota media de acceso EVAU (INF) 6,8 6,6 7,0 6,9 7,4 7,1
Nota media de acceso EVAU (INF-
VID) - - - - 7,6 7,0

1.6. Analisis datos de matricula

Los datos siguen revelando un afio mas el aumento en el interés por el Grado en Ingenieria Informatica con
85 preinscripciones con 34 alumnos de nuevo ingreso en el grado. Otros 18 alumnos de nuevo ingreso son

del doble grado en Ingenieria Informatica y Disefio y Desarrollo de Videojuegos.

Existe un consenso en el centro de que este incremento ha sido resultado de la ampliacion de la oferta
formativa de la Escuela de Arquitectura y Tecnologia, y las nuevas instalaciones de la escuela en el campus

de Villanueva de Gallego, ademas de otras medidas de informacién universitaria y marketing.

1.7. Tamaiio de los grupos
El nimero de estudiantes matriculados en el titulo no supera el nimero de plazas ofertadas en la Memoria

de verificacion. Los criterios de admisién son conformes a lo que en la Memoria se indicd.

La ratio profesor-alumno es muy buena y permite un proceso de ensefianza-aprendizaje mucho mas

personalizado. Esto conlleva, sin embargo, una mayor implicacién y compromiso por parte del docente en

DI-005-2223-INF -7-
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este proceso, asi como una exigencia mutua entre el alumno y el profesor para el buen aprovechamiento

de las materias.

1.8. Mecanismos de coordinacion docente
Las propuestas de cada profesor respecto a la planificacion de sus materias, plasmadas en sus guias

docentes, son revisadas al inicio de cada semestre.

Cada docente cuenta con orientaciones generales y especificas para que la planificacion de la materia
asegure la adquisicion de los resultados de aprendizaje por parte del estudiante. En estas orientaciones se
hace referencia a las actividades a desarrollar, su temporalizacion, la carga de trabajo del alumno por

materia, por curso, semanal, las actividades o instrumentos de evaluacion.

Estas orientaciones se revisan y adaptan cada afio en funcion de los indicadores analizados en los resultados
de encuestas, reuniones con delegados o los planes de accion. Para cualquier nueva propuesta de actividad
el docente puede consultar a un coordinador o al responsable del titulo para gestionar su correcta

planificacion.

Durante el curso se potencia la comunicacion estudiante profesor y entre profesores para ir adecuando la
planificacion inicial a la marcha real del curso. Ademas de las reuniones establecidas de delegados con los
responsables del centro, los alumnos a través de sus delegados pueden realizar propuestas a los docentes
o al grupo de docentes de un curso. Como ejemplo, los calendarios de pruebas finales se trabajan desde

Jefatura de estudios con los alumnos y profesores a través de los delegados.

También para el disefo y propuesta de actividades extraacadémicas o de innovacion que afecten a diversos
grupos de estudiantes se establecen mecanismos adaptados de coordinacion que involucran a alumnos,

profesores y coordinacién académica.

Para todas las tareas de coordinacion, la titulacidn cuenta la Directora del Grado, el Subdirectores de Area
de Ingenieria, la Jefatura de Estudiantes y el Director de la Escuela. En las tareas de coordinacién con otros
titulos de grado o master se trabaja ademas con los vicedecanos, coordinadores o directores
correspondientes. Es inestimable la colaboracion del personal docente e investigador de la Escuela en las

diferentes tareas de coordinacion del titulo.

2. CAMBIOS INTRODUCIDOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS

2.1. Modificaciones realizadas para el curso académico actual

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION JUSTIFICACION

DI-005-2223-INF -8-
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2.2.
académico

Modificaciones comunicadas al Consejo de Universidades para el préximo curso

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION JUSTIFICACION

Criterio 2. Informacidn y transparencia

La informacion sobre cualquier titulacion de grado y master universitario de la Universidad San Jorge esta
organizada en dos tipologias generales:
1. Informacion abierta.

2. Informacion de acceso restringido a alumnos matriculados en la titulacion correspondiente.

La informacion abierta consiste en toda la informacion acerca de la titulacion publicada en la pagina web de
la Universidad, en paginas web o aplicaciones de otras organizaciones (RUCT, ANECA, SIIU, CRUE etc.) y
en folletos y otro material impreso. Evidentemente todo el publico en general tiene acceso libre a la
informacidn en la pagina web y cualquier persona que asi lo solicita tendra acceso a la informacién publicada

en otros formatos.

La informacion de acceso restringido se trata de informacion mas especifica sobre los contenidos y
organizacion del plan de estudios de la titulacion por lo que Unicamente los alumnos matriculados en la
titulacion tendran acceso a la misma. La informacion esta publicada en la Intranet de la Universidad, la
Plataforma Docente Universitaria (PDU), en zonas especificas dedicadas a Secretaria Académica y otros
departamentos y servicios de la universidad, a la titulacion, y a cada una de las materias que componen el

plan de estudios.

Los soportes de informacion que se utilizan son: pagina web, folleto publicitario, guia informativa, guia de

acceso, admisién y matricula, plataforma docente universitaria (PDU), guia académica y guia docente.

Publicacién de guias docentes en la web

http://www.usj.es/estudios/grados/ingenieriainformatica

) JUNIO 2022 CURSO 2022-2023
0, > > - >
Pl{;fll(’:I:DsA[;%(I:\lEyITIEZSO GUiAs GUiAs GUiAs GUiAs
MATERIAS MATERIAS NO MATERIAS MATERIAS NO
IMPARTIDAS | IMPARTIDAS | IMPARTIDAS | IMPARTIDAS
100,0% 10, 20, 30, 40 NP 10, 20, 30, 40 NP

Criterio 3. Sistema de garantia interno de calidad (SGIC

3. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

3.1.

Situacion del sistema: modificaciones realizadas

Alo largo del curso 2022-2023 se han continuado realizando las modificaciones necesarias y habituales en

el sistema de gestion para su continua actualizacion.

DI-005-2223-INF
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Este ha sido el tercer curso desde la certificacion del SGC de la Escuela de Arquitectura y Tecnologia

observandose que se trata de un sistema consolidado sin modificaciones resefables.

Los procesos Y la sistematica de trabajo continGian siendo eficaces para el adecuado seguimiento de la
calidad de los programas y de la satisfaccion de los diferentes grupos de interés.

Se mantiene la certificacion favorable del Sistema de Gestion de Calidad (SGC) de la Escuela de acuerdo al
mencionado Programa PACE, lo que permite a su vez disponer de la acreditacion institucional de la Escuela.
Se presentd el Informe de Revision del SGC 2021-2022 a la ACPUA, como parte del proceso de seguimiento
de la certificacion del SGC. Esta previsto la realizacion de un seguimiento por parte de la ACPUA, que todavia

no se ha llevado a cabo.

En los siguientes enlaces se puede encontrar informacion referente al Sistema de Gestion Integrado de la
Universidad (http://www.usj.es/conoce-la-usj/calidad) y al Sistema de Gestion de Calidad de la Escuela de

Arquitectura y Tecnologia, centro al que pertenece esta titulacion (https://www.usj.es/conoce-la-

usj/centros/escuela-arquitectura-tecnologia/sistema-gestion-calidad).

3.2, Quejas y reclamaciones
3.2.1 Resumen de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas

TIPO ALUMNOS Sl gl OTROS TOTAL

Sugerencias 9 0 0 0 9

INF 8 0 0 0 8

INF+VID 0 0 0 0 0

EARTE 1 0 0 0 1

Incidencias 2 0 0 0 2

INF 2 0 0 0 2

INF+VID 0 0 0 0 0

EARTE 0 0 0 0 0

Reclamaciones 0 0 0 0 0

INF 0 0 0 0 0

INF+VID 0 0 0 0 0

EARTE 0 0 0 0 0

Agradecimiento 2 0 0 [V} 2

INF 2 0 0 0 2

INF+VID 0 0 0 0 0

EARTE 0 0 0 0 0

Comentario 0 0 0 0 0

INF 0 0 0 0 0

INF+VID 0 0 0 0 0

EARTE 0 0 0 0 0

DI-005-2223-INF -10 -
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PERSONAL PERSONAL
TIPO ALUMNOS DOCENTE NO DOCENTE OTROS TOTAL
Consulta 1 0 0 0 1
INF 1 0 0 0 1
INF+VID 0 0 0 0 0
EARTE 0 0 0 0 0
No conformidad 0 0 0 0 0
INF 0 0 0 0 0
INF+VID 0 0 0 0 0
EARTE 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0
INF 0 0 0 0 0
INF+VID 0 0 0 0 0
EARTE 0 0 0 0 0
Queja 4 0 0 0 4
INF 4 0 0 0 4
INF+VID 0 0 0 0 0
EARTE 0 0 0 0 0
Queja ambiental 0 0 0 0 0
INF 0 0 0 0 0
INF+VID 0 0 0 0 0
EARTE 0 0 0 0 0
TOTAL 18
3.2.2. Resumen de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas (por temas)
TITULO | CATEGORIA TEMA DESCRIPCION SOLUCION ESTADO
- Se puso una queja y se ve . .
INF Agradecimiento Bus mejoria en lo solicitado No aplica tomar medidas Cerrado
Los estudiantes agradecen la
INF Agradecimiento Food Truck instalacion de la FOOd.TUCk Y No aplica tomar medidas Cerrado
que no se hayan subido los
precios de las cafeterias.
. Se consulta con soporte y se le
INF Consulta PDU Preguntan como poner la comunica que no hay posibilidad de | Cerrado
PDU en modo oscuro
poner la PDU en modo oscuro
Se traslada al responsable del
servicio de préstamos que
comunica lo siguiente:
Lamentamos la incidencia
Servicio de Un alumno se queja del producida, que ha sido puntual. Los
INF Incidencia . funcionamiento puntual del recursos existentes se tienen que Cerrado
prestamos . , -
servicio de préstamos compartir con docentes y otras
actividades. El aula movil de EARTE
€s un servicio que estamos
actualizando actualmente para la
mejora del mismo
. Se comunica con Avanza y se
Comentan varios problemas | . - !
. - intenta solucionar en la medida de
INF Incidencia Bus de retrasos en las llegadas y : ) Cerrado
A lo posible los retrasos ocasionados
salidas de los autobuses
de forma puntual

DI-005-2223-INF
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TITULO | CATEGORIA TEMA DESCRIPCION SOLUCION ESTADO
Las tasas académicas por
Tasa de Se quejan de que la tasa de convalidacion, al igual que otras,
INF Queja convalidacién de convalidacion de créditos sea| son de mercado y estan en linea Cerrado
créditos del 100% con las aplicadas por otras
Universidades
Se realiza un seguimiento a lo largo
S sl cue s el | %] 8 o Btetr ot
INF Queja Temperatura mejor la temperatura en el €l calor p p ’ Cerrado
climatizacion se encuentra en modo
taller 7502 s
invierno por lo que no tenemos
refrigeracion
Los estudiantes informan de
. que estan teniendo Parece un caso aislado que no ha
INF Queja Software problemas en los accesos a la| vuelto a repetirse durante el curso Cerrado
PDU
Los alumnos solicitan el
acceso desde la Universidad . . R
Incidencia resuelta segun indica el
a AZURE LABS ya que se f de Admini ién d
INF Queja Software utiliza en materias como _ protesor de A. m|n|straIC|on e Cerrado
Administracion de Sistemas Sistemas Operativos (no le co_n,stan
. nuevos problemas de conexion)
Operativos y es un problema
que se repite anualmente
Tomamos nota de esta solicitud
para la prevision de servicios del
INF Suaerendia Bus Solicitan retrasar 5 minutos el curso que viene. Tenemos el Cerrado
9 circular de las 13:35 inconveniente de que hay usuarios
que solicitan lo contrario, por
supuesto se valorara
Existen espacios disponibles
.. . habilitados para poder comer, pero
. , Solicitan una cafeteria en el - L h -
INF Sugerencia Cafeteria edificio de Estudiantes no existe ningun espacio en el Cerrado
Edificio 7 para poder destinar a
cafeteria
Segun informacion recibida de
Solicitan la colocacién de una Infraesfcfucturas y Servicios tras su
! - . P - reunion con Educater, se va a
INF Sugerencia Maquina vending maquina vending con isar | lidad de | d Cerrado
roductos mas saludables revisar la cafidad de os pro .UCtOS
P de vending, incluyendo opciones
mas saludables
Se va a trabajar en la mejora de la
informacion publicada acerca del
servicio de transporte en la web-
APP.
- . En cuanto a frecuencias esta
Se sollcita mayor frecuendia previsto que el préximo curso los
INF Sugerencia Bus en los autobuses y que sea horarios de mayor demanda Cerrado

mas sencillo interpretar los
horarios

cuenten con las 4 rutas de
autobus.

tomamos nota de la solicitud de
aumento de frecuencia de los
autobuses para valorarlo cuando
sea posible

DI-005-2223-INF
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TITULO | CATEGORIA TEMA DESCRIPCION SOLUCION ESTADO
La responsable del Area de
Sistemas de Informacién contesta
. lo siguiente:
Los alumnos solicitan . L,
INF Sugerencia Software disponer de Discord para La USJ pone a disposicion de los | corradq
videollamadas alumnos licencias E1 de MS Office
365 que incluye la aplicacion de
Teams para la realizacion de
videollamadas
La plataforma educativa es un
Los alumnos solicitan acceder fu%rggigtlo iggﬁ;gtaizge e;/r?g;gm)s
INF Sugerencia PDU desde el movil al tablon de | Y 9 I'y | Cerrado
anuncios de la PDU a sugerencia para analizar y en ta
caso implantar para futuras
versiones
Solicitan la instalacion de mas| De momento no esta previsto, pero
INF Sugerencia Coche eléctrico puntos de carga para coches se estan valorando mejorar la Cerrado
eléctricos movilidad eléctrica para el futuro.
Se procede al cierre del tema una
INF Suaerencia Food Truck Solicitan mas variedad de vez trasladado a Educater. Se Cerrado
9 productos en la Food Truck valoraran todas las propuestas
recibidas
Los estudiantes han solicitado
que se cree un "programa de | El trabajo de captacion de alumnos
Premio a los afiliacion" a partir del cual de nuevo ingreso es una funcion
EARTE Sugerencia estudiantes aquellos estudiantes que comercial de indole profesional y Cerrado
capten nuevos estudiantes esta asignado a Informacion
puedan obtener algln tipo de Universitaria
recompensa
3.2.3. Resumen historico de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas
TIPO 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Sugerencia 5 0 1 9 30 9
Incidencia 2 0 1 1 2 2
Reclamacién 2 0 0 0 0 0
Agradecimiento 0 0 0 0 0 2
Comentario 1 0 0 2 1 0
Consulta 0 0 0 0 1 1
No conformidad 0 0 0 0 0 0
Queja 0 1 0 1 13 4
Queja ambiental 0 0 0 1 0 0
Otros 0 0 0] 0] 0] 0
TOTAL 10 1 2 14 47 18
DI-005-2223-INF -13-
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3.2.4.

Tradicionalmente, la Escuela de Arquitectura y Tecnologia, y en particular este Grado, recibe bajo nimero

Analisis de incidencias sugerencias y reclamaciones

de incidencias, sugerencias y reclamaciones. Todas ellas son atendidas directamente por servicios
especificos de la universidad y tratadas con los alumnos en reuniones de delegados cuando procede.

Es importante destacar que estas sugerencias y quejas estan relacionadas con cuestiones ajenas a la

docencia. Los temas estan relacionados con cuestiones principalmente de servicios de infraestructuras

propios de un edificio nuevo.

DIMENSION 2. RECURSOS
Criterio 4. Personal académico
4. PROFESORADO

4.1. Datos profesorado
4.1.1. Profesorado 2022-2023
ECTS

MATERIA GRUPO IMPARTIDOS
30040 - HABILIDADES Y PRINCIPIOS PROFESIONALES Grupo 1A 2
30040 - HABILIDADES Y PRINCIPIOS PROFESIONALES Grupo 1A 1
30040 - HABILIDADES Y PRINCIPIOS PROFESIONALES Grupo 1A 1,2
30040 - HABILIDADES Y PRINCIPIOS PROFESIONALES Grupo 1A 1,8
30041 - ANALISIS Y CALCULO Grupo 1A 2,4
30041 - ANALISIS Y CALCULO Grupo 1A 3,6
30041 - ANALISIS Y CALCULO Grupo 1B 2,4
30041 - ANALISIS Y CALCULO Grupo 1B 3,6
30042 - FUNDAMENTOS DE LA PROGRAMACION Grupo 1A 2
30042 - FUNDAMENTOS DE LA PROGRAMACION Subgrupo 1A1 4
30042 - FUNDAMENTOS DE LA PROGRAMACION Subgrupo 1A2 4
30043 - FUNDAMENTOS FISICOS Grupo 1A 2,8
30043 - FUNDAMENTOS FISICOS Grupo 1A 3,2
30044 - PENSAMIENTO SOCIAL CRISTIANO Grupo 1A 1,2
30044 - PENSAMIENTO SOCIAL CRISTIANO Grupo 1A 4,8
30045 - INGLES Grupo 11 3,49
30045 - INGLES Grupo 11 2,4
30045 - INGLES Grupo 1] 3,49
30045 - INGLES Grupo 1] 2,4
30045 - INGLES Grupo 11 0,11
30045 - INGLES Grupo 1] 0,11
30046 - ALGEBRA Grupo 1A 2,4
30046 - ALGEBRA Grupo 1A 3,6
30047 - ESTADISTICA Grupo 1A 2,8
30047 - ESTADISTICA Subgrupo 1A1 3,2
30047 - ESTADISTICA Subgrupo 1A2 3,2
E&OP?ES ESONOMIA Y ADMINISTRACION DE Grupo 1A 36
30048 - ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE Grupo 1A 24
EMPRESAS '
30049 - SISTEMAS LOGICOS Grupo 1A 2
30049 - SISTEMAS LOGICOS Subgrupo 1A1 4
30049 - SISTEMAS LOGICOS Subgrupo 1A2 4
30050 - MATEMATICA DISCRETA Grupo 2A 2,8
30050 - MATEMATICA DISCRETA Grupo 2A 3,2
30051 - ARQUITECTURA DE ORDENADORES Grupo 2A 2,4
30051 - ARQUITECTURA DE ORDENADORES Subgrupo 2A1 3,6
30051 - ARQUITECTURA DE ORDENADORES Subgrupo 2A2 3,6
30052 - LENGUAJES FORMALES Grupo 2A 1,6
30052 - LENGUAJES FORMALES Grupo 2A 1,4
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ECTS
MATERIA GRUPO IMPARTIDOS
30053 - PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS T Grupo 2A 2
30053 - PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS T | Subgrupo 2A1 4
30053 - PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS T | Subgrupo 2A2 4
30054 - ESTRUCTURA DE DATOS Grupo 2A 2,4
30054 - ESTRUCTURA DE DATOS Subgrupo 2A1 3,6
30054 - ESTRUCTURA DE DATOS Subgrupo 2A2 3,6
30055 - INGLES PARA INGENIEROS Grupo 21 2,08
30055 - INGLES PARA INGENIEROS Grupo 21 2,8
30055 - INGLES PARA INGENIEROS Grupo 2J 2,08
30055 - INGLES PARA INGENIEROS Grupo 2J 2,8
30055 - INGLES PARA INGENIEROS Grupo 21 0,22
30055 - INGLES PARA INGENIEROS Grupo 2J 0,22
30056 - SISTEMAS OPERATIVOS Grupo 2A 32
30056 - SISTEMAS OPERATIVOS Grupo 2A 2,8
30057 - SISTEMAS INFORMACION Grupo 2A 2.8
30057 - SISTEMAS INFORMACION Subgrupo 2A1 3,2
30057 - SISTEMAS INFORMACION Subgrupo 2A2 3,2
30058 - ANALISIS LEXICO Y SINTACTICO Grupo 2A 16
30058 - ANALISIS LEXICO Y SINTACTICO Grupo 2A 1.4
30059 - FUNDAMENTOS DE REDES Y Grupo 24 o8
COMUNICACIONES '
30059 - FUNDAMENTOS DE REDES Y

COMUNICACIONES Subgrupo 2A1 3,2
30059 - FUNDAMENTOS DE REDES Y

COMUNICACIONES Subgrupo 2A2 3,2
30060 - PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS 11 Grupo 2A 4
30060 - PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS 11 Grupo 2A 2
30061 - ADMINISTRACION SISTEMAS OPERATIVOS Grupo 3A 3,6
30061 - ADMINISTRACION SISTEMAS OPERATIVOS Grupo 3A 2.4
30062 - INTERACCION HOMBRE MAQUINA Grupo 3A 16
30062 - INTERACCION HOMBRE MAQUINA Grupo 3A 1.4
30063 - INGENIERIA DEL SOFTWARE Grupo 3A 24
30063 - INGENIERIA DEL SOFTWARE Subgrupo 3A1 3,6
30063 - INGENIERIA DEL SOFTWARE Subgrupo 3A2 3,6
30064 - SISTEMAS INTELIGENTES Grupo 3A 4
30064 - SISTEMAS INTELIGENTES Grupo 3A 2
30065 - REDES Y COMUNICACIONES T Grupo 3A 3,6
30065 - REDES Y COMUNICACIONES T Grupo 3A 2.4
30066 - PROGRAMACION CONCURRENTE Y Grupo 4 L6
DISTRIBUIDA '
30066 - PROGRAMACION CONCURRENTE Y

DISTRIBUIDA Grupo 4A 1,04
30067 - LENGUAJES Y ESTANDARES EN LA WEB Grupo 4A 14
30067 - LENGUAJES Y ESTANDARES EN LA WEB Grupo 4A 16
30069 - ADMINISTRACION DE SERVIDORES Grupo 3A 3,6
30069 - ADMINISTRACION DE SERVIDORES Grupo 3A 2.4
30070 - REDES Y COMUNICACIONES 11 Grupo 3A 18
30070 - REDES Y COMUNICACIONES 11 Grupo 3A 12
30070 - REDES Y COMUNICACIONES 11 Grupo 3A 18
30070 - REDES Y COMUNICACIONES 11 Grupo 3A 12
30071 - CALIDAD DEL SOFTWARE Grupo 3A 1.4
30071 - CALIDAD DEL SOFTWARE Grupo 3A 16
30072 - TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Grupo 3A 3,04
30072 - TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Subgrupo 3A1 2,9
30072 - TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Subgrupo 3A2 2,96
30073 - APLICACIONES MOVILES Grupo 3A 1,92
30073 - APLICACIONES MOVILES Grupo 3A 1,08
30075 - INTRODUCCION A LA INFORMATICA GRAFICA | Grupo 4A 1,96
30075 - INTRODUCCION A LA INFORMATICA GRAFICA | Grupo 4A 1,04
30076 - ACCESIBILIDAD, USABILIDAD Y Grupo 4A Lo
REINGENIERIA DE SITIOS WEB '
30076 - ACCESIBILIDAD, USABILIDAD Y Grupo 4 a8
REINGENIERTA DE SITIOS WEB :

DI-005-2223-INF

-15-




universidad
SA NJO RG E }j;% Memoria Anual del Programa 2022-2023

GRUPO SANVALERO Grado en Ingenieria Informatica

ECTS

MATERIA GRUPO T ey
30077 - ROBOTICA Grupo 4A 1,96
30077 - ROBOTICA Grupo 4A 1,04
30078 - TECNOLOGIAS AVANZADAS Grupo 1A 32
30078 - TECNOLOGIAS AVANZADAS Grupo 1A 2,8
30079 - GESTION DE PROYECTOS Grupo 4A 3,6
30079 - GESTION DE PROYECTOS Grupo 4A 2,4
30080 - PRACTICAS EN EMPRESAS Grupo 4A 0,5
30080 - PRACTICAS EN EMPRESAS Grupo 4A 1,85
30080 - PRACTICAS EN EMPRESAS Grupo 4A 3,65
30081 - SISTEMAS AVANZADOS DE COMUNICACIONES |  Grupo 4A 3,6
30081 - SISTEMAS AVANZADOS DE COMUNICACIONES | Grupo 4A 2,4
30082 - CRIPTOGRAFIA Grupo 4A 3
30084 - PROGRAMACION AVANZADA PARA INTERNET Grupo 3A 14
30084 - PROGRAMACION AVANZADA PARA INTERNET Grupo 3A 1,6
30086 - SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS Grupo 4A 3,6
30086 - SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS Grupo 4A 2,4
30087 - DISENO DE SOLUCIONES SI EN EMPRESAS Grupo 4A 3,6
30087 - DISENO DE SOLUCIONES SI EN EMPRESAS Grupo 4A 2,4
30088 - MEJORA Y EVALUACION DE PROCESOS Grupo 4A 3
SOFTWARE
30091 - MODELOS DE NEGOCIO EN LA WEB Grupo 3A 0,75
30091 - MODELOS DE NEGOCIO EN LA WEB Grupo 3A 1,96
30091 - MODELOS DE NEGOCIO EN LA WEB Grupo 3A 0,29
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 1,12
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 3
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 1,5
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 1,5
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 1,5
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,75
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,75
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 1,5
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 3,75
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,75
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 3,75
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 2,63
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 1,5
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 1,5
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 3
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 1,5
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 1,12
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,75
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 1,5
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 2,25

322,98

4.1.2, Promedio de dedicacion al titulo del profesorado

2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
54,7% 55,0% 52,6% 53,4% 51,1% 64,6%
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4.1.3. Perfil profesorado

IMPARTIDOS | ACADEMICA |  ANECA | SEXENIOS | QUINQUENIOS
6,5 Doctorado NO 0 0
6 Doctorado si 1 1
1,12 Doctorado si 0 0
3 Licenciatura NO 0 0
21,16 Doctorado NO 1 0
4,5 Licenciatura NO 0 0
1,5 Licenciatura NO 0 0
7,5 Doctorado st 3 1
3 Licenciatura NO 0 0
11,6 Doctorado NO 0 0
6 Licenciatura NO 0 0
3 Licenciatura NO 0 0
6 Licenciatura NO 0 0
0,75 Licenciatura NO 0 0
3 Grado NO 0 0
10,5 Licenciatura NO 0 0
13,35 Doctorado NO 0 0
4,5 Licenciatura NO 0 0
2,25 Doctorado st 0 0
9,75 Doctorado st 1 1
3 Grado NO 0 0
15,2 Doctorado si 2 1
12,63 Doctorado si 1 1
16,5 Doctorado NO 0 0
6 Master NO 0 0
4,5 Grado NO 0 0
23,34 Licenciatura NO 0 0
23 Doctorado st 1 1
6 Doctorado NO 0 0
11,1 Doctorado si 1 1
12 Master NO 0 0
6 Licenciatura NO 0 0
3 Grado NO 0 0
0,66 Master NO 0 0
7,12 Doctorado NO 0 0
17 Doctorado si 1 0
13,5 Licenciatura NO 0 0
6 Licenciatura NO 0 0
11,45 Doctorado st 2 1
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4.1.4. Categoria del profesorado
% profesores en cada categoria
MO DE | 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-
VERIFICACION 2018 2019 2020 2021 2022 2023
% doctores acreditados 13,8% | 188% | 242% | 293% | 263% | 28,2%
40,6%
% doctores no acreditados 20,7% 18,7% 18,2% 17,9% 15,8% 17,9%
% licenciados doctorandos 6,9% 0,0% 3,0% 4,1% 2,6% 0,0%
59,4%
% licenciados/diplomados 58,6% | 62,5% | 545% | 48,8% | 553% | 53,8%
% ECTS impartidos por cada categoria
n::n%fzsli\oDNE 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-
VERIFICACION 2018 2019 2020 2021 2022 2023
% doctores acreditados 13,4% 25,1% 24,5% 31,4% 31,9% 36,2%
NP
% doctores no acreditados 31,0% 25,8% 23,0% 19,8% 26,7% 25,5%
% licenciados doctorandos 11,2% 0,0% 7,7% 4,7% 4,8% 0,0%
NP
% licenciados/diplomados 44,4% 49,1% 44,9% 44,2% 36,5% 38,3%
4.1.5. Ratio alumnos/profesor
2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Alumnos matriculados EJC 73,1 28,9 64,9 67,5 83,4 84,8
PDI EIC 6,9 7,5 7,9 8,3 8,4 9,0
RATIO ALUMNOS/PROFESOR 10,6 3,9 8,2 8,1 9,9 9,4
4.1.6. Participacion del profesorado en proyectos en innovacion docente
PROYECTO MATERIA PROFESORES PARTICIPANTES

CLIL — Content and
Language Integrated
Learning. Integracion de
la lengua inglesa

Administracion sistemas operativos, Interaccion
hombre maquina, Ingenieria del software,
Sistemas inteligentes, Redes y comunicaciones I,
Programacion concurrente y distribuida,
Administracion de servidores, Redes y
comunicaciones II, Calidad del software,
Tecnologias de la informacion, Aplicaciones
moviles, Robdtica, Tecnologias avanzadas,
Sistemas avanzados de comunicaciones

Profesores vinculados a materias de
30y 49, y algunas materias de 1°y
(o}

Aprendizaje como Servicio
(Aps)

Interaccion Persona Computador, Desarrollo para
dispositivos moviles, Pensamiento Social Cristiano

Profesores vinculados a las materias
mencionadas
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4.2, Analisis profesorado

En perfil del profesorado del Grado en Ingenieria Informatica alcanza el % de doctores/acreditados (46,1%
del 40,6% previsto en la memoria de verificacion). No obstante, desde el centro se continla potenciando el
encargo investigador de aquellos profesores doctores o cercanos a la finalizacion de su doctorado. Desde el
principal grupo de investigacion SVIT existe una planificacion realista en la que en los proximos afios

terminan su doctorado 4 personas.

4.3, Calidad del profesorado

Se evalua la calidad del profesorado mediante el Procedimiento de Evaluacion y Mejora de la Actividad
Docente del Profesorado de Grado (PEMS5). El procedimiento ha sido verificado por ANECA dentro del
Programa DOCENTIA.

4.3.1. Ndmero de profesores/materia evaluados

2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
NUmero de profesores/materias 49 56 23 63 68 68
NUmero de profesores/materias
sometidos a evaluacion 42 47 23 >7 46 46
% PROFESORES EVALUADOS | 85,7% 83,9% 100,0% 90,5% 67,6% 67,6%

4.3.2. Resultados de evaluacion de profesores/materia

2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Numero de profesores/materias 46 48 23 51 50 48
Numero de profesores/materias
sometidos a evaluacion 42 44 23 >1 40 34
P -
% profesores sometidos a 91,3% | 91,7% | 100,0% | 100,0% | 80,0% | 70,8%
evaluacion parcial
Valoracion: Excelente 2 4 2 8 5 5
Valoracién: Muy bueno 14 14 9 17 12 15
Valoracion: Bueno 18 17 10 17 21 12
Valoracion: Adecuado 1 4 2 4 1 2
Valoracion: Deficiente 0 1 0 0 1 0
Baja tasa de respuesta 7 4 0 5 10 14
VALORACION MEDIA 8,7 8,4 8,6 8,6 8,8 8,8
TITULACION | (77,7%) | (70,5%) | (68,3%) | (48,2%) | (46,6%) | (41,9%)
VALORACION MEDIA 8,6 8,7 8,9 9,0 9,1 9,1

UNIVERSIDAD | (58,4%) | (57,6%) | (59,1%) | (38,3%) | (40,2%) | (42,3%)
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4.3.3. Resultados de evaluacion de tutores de proyecto/TFG

2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Numero de tutores 3 8 NP 12 18 20
Numero_ ] de tutores sometidos a 0 3 NP 6 6 12
evaluacion
% tutores sometidos a evaluacion 0,0% 37,5% NP 50,0% 33,3% 60,0%
Valoracion: Excelente 0 1 NP 5 4 9
Valoracion: Muy bueno 0 2 NP 1 1 3
Valoracion: Bueno 0 0 NP 0 1 0
Valoracién: Adecuado 0 0 NP 0 0 0
Valoracion: Deficiente 0 0 NP 0 0 0
VALORACION MEDIA NC 9,2 NP 9,8 9,7 98
TITULACION (28,6%) (43,5%) | (21,9%) | (30,8%)
VALORACION MEDIA 9,1 9,2 NP 91 9,2 91
UNIVERSIDAD | (44,1%) | (58,8%) (50,4%) | (29,2%) | (51,1%)

4.3.4. Resultados de evaluacion completa del profesorado

2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Numero de profesores sometidos a
evaluacion completa / 2 3 6 > 3
Valoracion: Excelente 1 0 1 0 0 1
Valoracién: Muy Bueno 1 1 0 3 0 1
Valoracion: Bueno 4 1 2 3 5 1
Valoracion: Adecuado 0 0 0 0 0 0
Valoracion: Deficiente 0 0 0 0 0 0
Baja tasa de respuesta / No hay suficientes 1 0 0 0 0 0
datos
VALORACION MEDIA TITULACION 8,8 91 8,8 8,7 8,6 91
VALORACION MEDIA UNIVERSIDAD 8,5 8,5 8,5 8,9 8,9 8,9

4.3.5. Andlisis evaluacion profesorado

La valoracion del profesorado por parte de los alumnos sigue considerandose muy buena.

Siempre hemos atribuido estos buenos resultados a la aplicacién de metodologias muy centradas en el
alumno, a la cercania de los docentes con las dinamicas del alumnado y a la continua actualizacion de los

contenidos especificos de las materias.

Se sigue observando que cuando un alumno esta realmente agradecido o satisfecho con el desarrollo de la

materia no hay penalizacién en ningun item de la encuesta.
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No se considera que los puntos fuertes o mejorables que se infieren de las encuestas puedan ser criticos en

la mejora de la actividad.

Aunque en general se ha mejorado la participacion en las encuestas respecto al curso anterior, ain no se

alcanzan tasas de respuestas anteriores a la COVID-19. Esto ocurre en todos los grados de la escuela y

también en la Universidad. Tras analizar las causas, se detecta que puede ser por el cambio de entregar los

cadigos de encuesta a los alumnos. Antes de la pandemia, los cddigos para realizar encuestas se entregaban

en papel y ahora por correo electrénico. A nivel de Escuela se ha afiadido como objetivo incrementar la tasa

de respuesta y se han realizado acciones (como presentaciones) en los diferentes grupos de los grados para

presentar a los alumnos la utilidad e importancia de las encuestas como mecanismo de feedback y mejora.

Los tutores de Proyectos Fin de Grado obtienen excelentes resultados, superiores a los resultados medios

de la Universidad.

Los alumnos valoran muy positivamente: el seguimiento continuo del profesor (que resuelva sus dudas y

corrija en tiempo razonable) y que se muestre preocupacion por su aprendizaje.

4.3.6. Cursos de formacion

Denominacion Resumen de contenidos Horas
Objetivo: Dar a conocer las ventajas de las principales herramientas y servicios
que ofrece la Universidad San Jorge al docente e investigador, para el desarrollo
efectivo de su actividad dentro del marco que constituye el Espacio Europeo de
Educacion Superior.
Principales contenidos:
—  Recepcion y acogida.
- Planificacién estratégica de la docencia. Elaboracién de la Guia docente.
o  Introduccién a la elaboracién de Guias Docentes en el marco
del EEES.
o  Presentacidon de la aplicacion GDWeb para elaboracion de
Guias Docentes.
o  Aplicacion practica de elaboracién de una Guia Docente
utilizando la aplicacion GDWeb.
— La Plataforma Docente Universitaria (PDU) y comienzo curso
semipresencial
o  Orientaciones generales del uso de las TIC.
Formacion de o La PDU como entorno virtual. 5 horas

Acogida para el
Personal Docente e
Investigador

o  Caracteristicas y posibilidades de la PDU.
o  Aplicaciones de gestion.
o  Casos practicos mas comunes.
Servicio de Biblioteca
o  Presentacién del Servicio de Biblioteca.
Horario.
Instalaciones (organizacion de la biblioteca).
Servicios prestados.
PDU e Intranet / Biblioteca.
Normativa de funcionamiento.
Ubicacién del material.
o  Compra de Bibliografia.
Servicios y Seguridad TIC
o  Introduccion.
Uso del portatil y recomendaciones.
Hoja de datos de acceso.
Soporte Técnico.
Impresoras.
Conexion en las aulas.

O O O O O O

O O O O O
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Denominacion

Resumen de contenidos

Horas

o  Servicios TIC.
o  Introduccién a Adobe Connect.
o  Organizacion y gestion de sesiones.
o  Funciones basicas.
—  TUI, Servicio de transporte y comedor.
- Soporte técnico audiovisual.
—  Area de Direccion de Personas.
—  Procedimiento de habilitacion y CLIL.

Cémo preparar con
éxito la solicitud de
sexenios de
investigacion CNEAI
Sesion comiin

Objetivo: Ensefiar los diversos indicadores y fuentes de informacion de caracter
bibliométrico que permitan localizar los indicios de calidad de las publicaciones
cientificas que se someteran a evaluacion en CNEAL.

Principales contenidos: Introduccion. filosofia y principios generales de
evaluacion de CNEAL el proceso administrativo y la aplicacion informatica.

1,5
horas

Compliance Penal

Objetivo: Acercar el modelo de organizacion y gestion implantado de manera
general en la Universidad

Principales contenidos:

A. Desarrollar un modelo de cumplimiento y un marco normativo que facilite su
implantacion efectiva.

B. Mantener una conducta respetuosa tanto con las normas como con los
estandares éticos.

C. Establecer una filosofia de inflexibilidad respecto de las conductas que puedan
entrafar incumplimiento de la normativa vigente, del resto de politicas y
procedimientos internos establecidos.

D. Contribuir a generar una cultura de cumplimiento en la Universidad a través
del Consejo Rector y cuantos tienen responsabilidades directivas de mayor rango,
liderando con el ejemplo, y reaccionando de forma rapida y clara ante riesgos o
incumplimientos de normas o estandares éticos. Asimismo, fomentara el uso de
procedimientos y canales habilitados para la comunicacion de conductas
potencialmente delictivas.

E. Evitar conductas contrarias a lo establecido en la Politica de Cumplimiento y
Prevencion de Delitos, aplicando acciones disciplinarias, correctoras o
sancionadoras amparadas por la normativa laboral vigente en caso de que fuese
necesario.

F. Las medidas que se adopten desde una perspectiva laboral deberan ser
respetuosas con la normativa aplicable, sin que por ello pierdan contundencia o
proporcionalidad con la gravedad de los hechos de los que traigan causa.

G. En el caso que se determine que la actuacion de algin miembro de la
organizacion pudiera ser, ademas, constitutiva de un ilicito penal imputable a la
persona juridica, tal circunstancia sera puesta de manifiesto a las autoridades
publicas competentes para el conocimiento y persecucion de delitos, comunicacion
que se acompafiara con todas aquellas pruebas y/o indicios recopilados al
respecto.

H. Fomentar la formacion y comunicacion del Manual de Cumplimiento y
Prevencion de Delitos a las personas de la organizacion, asi como a los terceros
que se relacionen con ella, para que conozcan y comprendan las normas y
compromisos en materia de cumplimiento necesarios para desempefiar su
actividad.

1. Motivar la comunicacién de cualquier preocupacion relativa al Cumplimiento y
Prevencion de Delitos.

J. Revisar y actualizar de forma continua el Manual de Cumplimiento y Prevencion
de Delitos para asegurar su adecuacion de acuerdo con las mejores practicas.

K. Dotarse de una Unidad de Cumplimiento y Prevencion de Delitos que goce de
los poderes autdénomos de iniciativa y control, asi como de la maxima
independencia para desarrollar sus cometidos, de forma libre de cualquier
condicionante del negocio que pudiera perjudicar el desempefio de sus cometidos.
Esta Unidad tiene atribuidas funciones de Cumplimiento y Prevencion de Delitos y
se encargara de dotar de efectividad esta politica a través de la implementacion
de las diferentes medidas previstas en el Sistema de gestion de Cumplimiento
Normativo que le da soporte.

1 hora

Curso de inglés nivel
B2.

Objetivo: El objetivo de este curso es consolidar los conocimientos vy
competencias lingtiisticas del alumno, desarrollando sus destrezas linglisticas para
desenvolverse en una amplia variedad de contextos sociales y profesionales. Esta
dirigido a alumnos que ya poseen un nivel intermedio y deseen alcanzar un nivel
B2.

42 horas
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Denominacion

Resumen de contenidos

Horas

Prevencion de riesgos
laborales basico para
puestos de PDI

Objetivo: Conocer los riesgos de tu puesto de trabajo

Principales contenidos:
e  Condiciones de seguridad

Condiciones higiénicas

Condiciones ergondmicas

Vigilancia de la salud

Emergencias

Prevencion de riesgos en el trabajo a distancia
. Situaciones practicas

Cuestionario de evaluacion

3 horas

Prevencion de riesgos
laborales basico para
puestos de PDI
(reciclaje)

Objetivo: Recordar los riesgos de tu puesto de trabajo

Principales contenidos:
e  Condiciones de seguridad

Condiciones higiénicas

Condiciones ergondmicas

Vigilancia de la salud

Emergencias

Prevencion de riesgos en el trabajo a distancia
e  Situaciones practicas

Cuestionario de evaluacién.

2 horas

Taller de oratoria.
Realiza con éxito
presentaciones en
publico (PDI)

Objetivos:

Superar el miedo a hablar en publico.

- Conseguir transmitir tu mensaje.

- Conocer a tu audiencia.

- Lograr la atencion y el interés.

- Mover a la audiencia a la accion.

- Preparar el contenido.

- Ordenar y estructurar la presentacion.
- Saber moverse por el escenario.

- Manejar adecuadamente la comunicacion con el cuerpo y con la voz.

- Aprender técnicas para hacer participar a los asistentes.
Principales contenidos:

1. Comunicacién eficaz.

- Superar el miedo a hablar en publico.

- Comunicacion intrapersonal e interpersonal.
- Comunicacién verbal y no verbal.

2. Antes de la presentacion.

- Preguntas a hacerse.

- Mapa mental.

- Orden-bloques-estructura.

- Tan importante como el qué es el como.

- Ensayar.

- El dia de la presentacion.

3. La presentacion.

- Inicio-desarrollo-conclusién.

- Retroalimentacion.

- Capta la atencion.

- Participacion.

- Emociénales.

- Material de apoyo.

6 horas

Técnicas basicas de
estudio online

Objetivo: Mejorar el conocimiento de las técnicas basicas de estudio de los

tutores
Principales contenidos:
» Detecta los errores en el actual método de los alumnos.

» Conocer las areas a tener en cuenta para desarrollar un buen habito de estudio.

o Explicar el método de los 7 pasos.
» Trucos para desarrollar habitos de estudio eficaces.

1,5
horas

4.3.7. Valoracion de la actividad investigadora del profesorado

Los investigadores de la escuela, profesores vinculados al programa, trabajan en diversas lineas y en varios

grupos de investigacion.
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El grupo de investigacion SVIT, dirigido por el doctor Carlos Cetina, docente del Grado de Ingenieria
Informatica, acoge a otros docentes de la escuela. También participan en el grupo siete egresados de la

escuela. En la pagina web del grupo http://svit.usj.es/ se puede encontrar la estructura del grupo.

Este grupo tiene como objetivo abordar los desafios actuales de la industria mediante nuevas técnicas para
gestionar la variabilidad en el software de una familia de productos. Sus principales lineas de investigacion
son:

e Ingenieria Inversa para extraer la variabilidad en sistemas software.

e Evolucion de la variabilidad en sistemas software.

e Diseflo Centrado en el Usuario para adaptar las técnicas de variabilidad a las habilidades de los

Ingenieros que han de utilizarlas.
e Variabilidad del software en videojuegos.

Publican con regularidad en la conferencia principal de Lineas de Producto Software (SPLC), la cual es el
foro de mayor prestigio en esta area asi como en otras conferencias y revistas de alto impacto como por
ejemplo, IEEE Transactions on Software Engineering (JCR Q1). Actualmente estan inmersos en diferentes
proyectos y colaboran con diferentes empresas a las que les aportan nuevas herramientas para gestionar la

variabilidad del software que desarrollan en sus productos.

Otros dos docentes trabajan en un Grupo bioingenieria para el procesamiento de sefiales cardiovasculares.
Su actividad comprende la aplicacion de principios de las ciencias exactas y métodos de la ingenieria a la
solucidn de problemas de las ciencias bioldgicas y médicas, especialmente en el procesamiento de sefiales

e identificacion de los modelos cardiovasculares.

Criterio 5. Personal de apoyo, recursos materiales y servicios
5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

5.1. Infraestructuras
Segln las necesidades especificas de cada materia, y/o actividades formativas extra académicas, se ha

recurrido a la utilizacién de las instalaciones del Campus de Villanueva de Gallego.

Aula moévil, compuesta por:
e 10 wacom Intuos pro-s.
e 25 tabletas Wacom Intuos PRO.
e 26 portdtiles de alta gama (Asus GL502VM-FY040T i7-6700HQ/GTX1060/16GB/256GB
SSD+1TB/15.6"/W10).

Esta aula permite trasladar, con una armario-rack movible, el equipamiento a cualquier lugar donde las
necesidades académicas lo requieran. A su vez, se han utilizado aulas del edificio nuevo (7) para impartir
las diferentes sesiones presenciales del grado.
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Cuando las necesidades formativas lo han requerido han estado a disposicién de los alumnos las aulas
meeting con Microsoft Teams. Desde las citadas aulas se pueden realizar sesiones a distancia a través de

videoconferencia o crear materiales audiovisuales.

Los estudiantes del Grado disponen del resto de infraestructuras propias del Campus Universitario, como
son la Biblioteca, instalaciones deportivas, cafeterias y un servicio de lanzaderas de autobuses que facilita
el acceso de los estudiantes al campus.

Durante el desarrollo del curso se ofrece desde la direccién del grado a todos los docentes las posibilidad
de adquirir software, hardware y bibliografia que mejore el desarrollo del grado y los resultados de

aprendizaje alcanzados por los docentes.

5.2. Personal de apoyo

AREA N° PERSONAS DEDICACION AL TITULO
Calidad, Validaciones y Medioambiente 5 Parcial. Recurso compartido USJ
Innovacion Docente 1 Parcial. Recurso compartido USJ
Servicio de Gestion Académica 8 Parcial. Recurso compartido USJ
Biblioteca 4 Parcial. Recurso compartido USJ
Orientacién Profesional y Empleo 7 Parcial. Recurso compartido USJ
Movilidad Internacional 5 Parcial. Recurso compartido USJ
OTRI 3 Parcial. Recurso compartido USJ
Sistemas de Informacion / Soporte técnico 3 Parcial. Recurso compartido USJ
Soporte Técnico Audiovisual 2 Parcial. Recurso compartido USJ
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5.3. Plan de Accion Tutorial
Se evalla la calidad de los tutores del Plan de Accidn Tutorial mediante el Procedimiento de Evaluacion y

Mejora de Programas de Grado (PEM1).

5.3.1. Resultados de evaluacion de los tutores

INF 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018* 2019 2020 2021 2022 2023
NUmero de tutores 21 10 NP 17 17 17
Numero_ ,de tutores sometidos a 18 10 NP 14 7 12
evaluacion
% tutores sometidos a evaluacion 77,8% 100,0% NP 82,4% 41,2% 70,6%
Valoracion: Excelente 13 7 NP 9 4 9
Valoracién: Bueno 3 3 NP 3 0 0
Valoracion: Adecuado 2 0 NP 2 1 2
Valoracion: Deficiente 0 0 NP 0 2 1
VALORACION MEDIA 8,8 8,6 NP 8,8 7,8 8,8
TITULACION | (84,0%) | (87,9%) (33,3%) | (14,5%) | (36,6%)
VALORACION MEDIA 8,6 8,6 NP 8,9 8,8 9,3
UNIVERSIDAD | (59,2%) | (65,1%) (23,9%) | (18,8%) | (26,9%)
*Se incluyen datos del grado y del doble grado.
INF-VID 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Numero de tutores - - - - 16 18
Nimero de tutores sometidos a ) ) ) ) 1 1
evaluacion
% tutores sometidos a evaluacion - - - - 91,7% 61,1%
Valoracion: Excelente - - - - 8 11
Valoracion: Bueno - - - - 3 0
Valoracion: Adecuado - - - - 0 0
Valoracion: Deficiente - - - - 0 0
VALORACION MEDIA ) ) ) ) 8,3 9,6
TITULACION (22,9%) | (32,3%)
VALORACION MEDIA ) ) ) ) 8,8 93
UNIVERSIDAD (18,8%) | (26,9%)

5.3.2, Andlisis evaluacion tutores

Tras la situacion provocada por el COVID-19, las labores de tutorizacién se han seguido realizando de
manera presencial durante el primer cuatrimestre y de manera telematica por peticion del alumno. El valor
obtenido en las encuesta es de 8,8 para el Grado y 9,6 para el Doble Grado. Aunque ha mejorado la
participacion en las encuestas respecto al curso anterior, es destacable la baja participaciéon de los alumnos
a la hora de responder las encuestas (36,6% y 32,3%) respecto a cursos anteriores al COVID-19 (valores

superiores al 80%). Esto ocurre también en otras titulaciones de la Universidad.
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5.4. Calidad de las practicas externas
La calidad del programa de practicas se evalla mediante el Procedimiento de Evaluacion y Mejora del

Programa de Préacticas Externas (PEM3).

5.4.1. Evaluacion de las practicas externas

INF 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 *, 2023

NUmero de alumnos matriculados

en la materia de practicas externas 3 ! 3 15 26 14

Nidmero de alumnos que han "

realizado practicas externas 3 1 3 15 26 13%

Numero de alumnos que han

superado la materia de practicas 3 1 3 15 26 14

externas

Satisfaccion de Ips _alumnos con el 8,6 8,5 8,9 9,5 9,6 8,9

programa de practicas externas

Satisfaccion del ’tut_or con el 8,8 9,4 NC 9,5 9,0 9,7

programa de practicas externas

Satisfaccion de la entidad con el %

programa de practicas externas 9,8 NC 83 97 9,0 9,47

*; Reconocimiento de practicas
*, Grado + Doble grado
*3 La entidad indica su satisfaccion con las practicas realizadas por los estudiantes (grado o doble grado)

INE-VID 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Numero de alumnos matriculados ) ) } _ _ 14

en la materia de practicas externas

Nimero de alumnos que han ) ) } B R 13 *

realizado practicas externas !

NUmero de alumnos que han

superado la materia de practicas - - - - - 14

externas

Satisfaccién de los alumnos con el ) ) ) ) 97 89

programa de practicas externas ! !

Satisfaccion del tutor con el ) ) ) _ _ 93

programa de practicas externas !

*Reconocimiento de practicas

542 Entidades externas donde se han realizado las practicas

2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022- | Satisfaccién
ENTIDAD EXTERNA (INF) 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | del alumno
ANAVARR SETABIA 0 0 1 0 0 -
AUTOMATIZACION DE SISTEMAS Y 0 0 0 1 0 i
APLICACIONES INDUSTRIALES
BIOINGENIA, INNOVACION E INGENIERIA 0 0 0 1 0 -
CONSTRUCCIONES Y AUXILIAR DE 0 0 0 1 0 .
FERROCARRILES
CONSORCIO DE TRANSPORTES DEL AREA DE
JARAGOZA 0 0 0 0 1 NC
ENTALTO GAMES 0 0 1 0 0 -
ERASMUS PLAY TECHNOLOGIES 0 0 0 0 1 NC
ERCROS 0 1 0 0 0 -
EVERIS ARAGON 1 2 3 0 0 -
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ENTIDAD EXTERNA GNF)
FUJITSU TECHNOLOGY SOLUTIONS 0 0 0 0 1 6,2
FUNDACION IBERCAJA 0 0 1 0 0 -
GLOBAL TECHNOLOGY 4 ELITE 0 0 0 0 1 NC
HIBERUS DIGITAL BUSINESS 0 0 0 1 0 -
HIBERUS TECNOLOGIAS DIFERENCIALES 0 1 0 0 0 -
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 0 0 0 1 0 -
IMPACTA PUBLICIDAD Y COMUNICACION 0 0 0 1 0 -
INETUM ESPANA 0 0 0 0 1 NC
INSTRUMENTACION Y COMPONENTES 0 0 2 0 3 9,5
KRAKEN EMPIRE 0 0 5 0 0 -
MOVICODERS 0 0 1 0 0 -
NABEGOS ESPANA 0 0 1 0 0 -
NTT DATA SOLUCIONES TECNOLOGICAS 0 0 0 1 3 NC
TEREOS STARCH&SWEETENERS IBERIA 0 0 0 0 1 NC
TWINDOCS INTERNATIONAL SERVICES 0 0 0 0 1 10,0
OESIA NETWORKS 0 0 1 0 0 -
ORBE TELECOMUNICACIONES 0 0 0 1 0 -
WISE SECURITY GLOBAL 0 0 0 0 1 8,8
10LABS DIGITAL TECHNOLOGY 0 0 0 1 0 -

eNTIoAD xRN QNFVI)
AMAZON SPAIN SERVICES - - - 1 0 -
ECLIPSE GAMES - - N 1 0 -

GFT IT CONSULTING - - N 1 0 -
IMASCONO ART - - - 1 1 NC
INSTRUMENTACION Y COMPONENTES - - - 0 2 NC
JORGE GORDUN ESTEBAN - GORDUN STUDIO - - - 1 0 -
KRAKEN EMPIRE - - - 3 2 NC
MOVICODERS - - - 1 1 NC
NABEGOS ESPANA - - - 0 1 NC
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ENTIOND EXTERNA GNFVID)
NERVIA CONSULTORES - - - 0 2 10,0
NTT DATA SOLUCIONES TECNOLOGICAS - - - 1 5 8,2
POLYGONAL MIND - - - 1 0 -
TELTRONIC - - - 1 0 -

THE MINDKIND - - - 1 0 -
TIENDA Y MULTISERVICIOS ATM - - - 1 0 -

5.4.3. Andlisis calidad prdcticas externas
Durante este curso, el resultado se considera excelente en la mayoria de casos (media 8,9).

5.5. Calidad del programa de movilidad
La calidad del programa de movilidad se evalia mediante el Procedimiento de Evaluacion y Mejora del

Programa de Movilidad (PEM4).

5.5.1. Evaluacion del programa de movilidad

2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
NUmero de alumnos participantes
(outgoing) INF 1 > 3 2 6 1
Numero de alumnos participantes ) ) ) B B 1
(outgoing) INF-VID
% de alumnos participantes o o o o o o
(outgoing) INF 1,3% 4,5% 2,2% 1,3% 4,5% 1,3%
% de alumnos participantes ) } ) ) ) 1.3%
(outgoing) INF-VID 27
NUmero de destinos INF 1 3 2 1 5 1
NUmero de destinos INF-VID - - - - - 1
Satisfaccion de los alumnos con el
programa de movilidad (outgoing) 9,5 8,0 8,8 8,0 9,0 6,7
INF
Satisfaccion de los alumnos con el
programa de movilidad (outgoing) - - - - - 9,1
INF-VID
Numgro dg alumnos no propios 6 14 13 0 7 1
acogidos (incoming)
NUmero de origenes 3 7 11 0 7 6
Satisfaccion de Io; glumnps con el 8,6 8,7 9,0 NC 8,2 9,0
programa de movilidad (incoming)

A partir del curso académico 2022-2023 los datos de los alumnos Outgoing se desagregan por Grado.

5.52. Destino de alumnos outgoing

DESTINO 2018- 2019- 2020- 2021- 2022- Satisfaccion del
2019 2020 2021 2022 2023 alumno

Athlone Institute of Technology 2 0 0 0 0 -

Instituto Politécnico de Braganca 0 0 0 1 0 -
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2018- 2019- 2020- 2021- 2022- Satisfaccion del
bl 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 alumno
Keele University 0 1 0 0 0 -
Lapin Yliopisto 0 0 0 2 0 -
La_pland University of Applied 2 2 0 0 0 B
Sciences
Letterkenny Institute of Technology 1 0 0 0 1 9,1
Sheffield Hallam University 0 0 0 1 0 -
Université de Bordeaux 0 0 0 0 1 6,7
University of Central Florida 0 0 0 2 0 -
VIVES University College Campus 0 0 2 0 0 _
Kortrijk, Roeselare, Tielt, Torhout

TOTAL 5 3 2 6 2
5.5.3. Origen de alumnos incoming

2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
il 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Artesis Plantijn University College 0 0 1 0 0 0
Avans Hogeschool 0 3 0 0 0 0
Bahcesehir Universitesi 0 0 1 0 0 2
Haute Ecole de Namur-Liege- 0 0 0 0 0 ’
Luxembourg
Heinrich-Heine-Universitat
Diisseldorf 0 0 0 0 1 0
Hochschule Reutlingen 0 0 0 0 1 2
Instituto Politécnico de Portalegre 0 0 1 0 0 0
Istanbul Okan Universitesi 0 0 0 0 1 2
Kadir Has Universitesi 0 0 0 0 1 0
Kazakh British Technical University 0 0 1 0 0 0
Konkuk University 0 0 1 0 0 0
Lillebaelt Academy of Professional
Higher Education 2 0 0 0 0 0
Saxion 2 1 2 0 1 0
Sheffield Hallam University 0 0 0 0 1 0
Technical Educational Institute of 2 0 0 0 0 0
Thessaly
Technische Hochschule
Deggendorf 0 1 2 0 0 0
Technische Universitat Dortmund 0 2 0 0 0 0
UCL University College 0 0 0 0 1 0
Universidad Argentina de la 0 3 0 0 0 0
Empresa
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ORIGEN 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023

U_nlver5|ta degli Studi di Milano - 0 0 1 0 0 0

Bicocca

Unn_/ersnt? degli Studi di Roma 'La 0 0 1 0 0 0

Sapienza

Universita degli Studi di Salerno 0 0 1 0 0 0

Université Bordeaux I, Sciences et

Technologies 0 0 1 0 0 0

Université du Littoral Cote d'Opale 0 0 0 0 0 2

University of Greenwich 0 1 0 0 0 0

University of Ulster 0 3 0 0 0 0

Uskiidar University 0 0 0 0 0 1
TOTAL 6 14 13 0 7 11

5.5.4. Analisis calidad programa de movilidad
Los alumnos outgoing (2 en total) han considerado como muy positiva su experiencia internacional. Se

diferencia un destino que ha obtenido una nota de 9,1 mientras que el otro ha obtenido 6,7.

En relacion a los alumnos incoming, han considerado como muy positiva su experiencia visitando el grado

(valoracion media 9).

Criterio 6. Resultados de aprendizaje
6. MEMORIA DE ACTIVIDADES

6.1. Actividades destacadas

Preuniversitarios 2022

A lo largo de este curso, diferentes profesores y alumnos de la Escuela de Arquitectura y Tecnologia de la
Universidad San Jorge han realizado diferentes talleres para alumnos preuniversitarios.

En estos talleres se ha introducido a los participantes en los contenidos de la titulacion, se les ha mostrado
varios proyectos que estan siendo realizados por alumnos de la Escuela.

Otras actividades desarrolladas fueron:

Taller Ciberseguridad: técnicas avanzadas de Pentesting
10 horas de duracion presenciales con el objetivo de ser una aproximacion practica que incluye la

introduccién a herramientas basicas, y se centra en el ataque a productos reales (como PostgreSQL).

Curso Angular
28 horas presenciales para aprender de forma practica, Angular, un framework para desarrollar aplicaciones

web.
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Curso Basico Peritajes Informaticos
8 horas presenciales organizadas por el Colegio de Informaticos. El objetivo fue trasladar los conocimientos
necesarios para afrontar un peritaje, asi como mostrar casos y las distintas formas de abordarlos.

Jornadas Tendencias Tecnolodgicas en la Sociedad del siglo XXI
Estas jornadas abordaron el metaverso y la ciberseguridad con expertos que divulgaron sobre los Ultimos
avances tecnoldgicos y su aplicacion real. Jornadas organizadas por el Grupo San Valero, en colaboracion

con Vodafone, CEOE Aragén y Multilevel Hybrid Learning.

FIRST® LEGO® League

Programa educativo por equipos (formados por nifios y nifias de 6 a 16 afios) que gira en torno a la robdtica
educativa, la programacion y las areas STEM. Los profesores y alumnos han participado como voluntarios,
Jueces y Arbitros.

Hackathon NASA Space Apps
Durante el fin de semana, los participantes y mentores trabajaron para resolver los retos propuestos por la
NASA.

Reto de Ciberseguridad: National CyberLeague GC 2022a

Los equipos se enfrentaron a un reto de naturaleza multidisciplinar (técnico, juridico y comunicativo), donde
demostraron su conocimiento sobre las disciplinas que conforman la ciberseguridad: hackingético, derecho
digital y comunicacién. Los que participaron de forma individual se enfrentaron en la primera fase de la

competicion a los retos de una de las tres disciplinas.

Blockchain Expo & DeFi Congress — BDZ Event 2022
Evento sobre blockchain, la web3 y las finanzas descentralizadas, que tuvo lugar en el Palacio de Congresos

de Zaragoza.

Accenture Academies Online
Webinars tecnoldgicos sobre gemelos digitales, DevOps, Civerseguridad y como superar con éxito un poceso
de seleccion.

Hackathon organizado por Schneider
Los participantes tenian que resolver dos retos principales relacionados con la ciencia de datos y

ciberseguridad.

Charla con Ernest & Young (EY): En nuestros proyectos, las nuevas tecnologias son las
protagonistas.

Presentacion de los diferentes equipos especializados en: Financial Crime, Plataformas Digitales,
Ciberseguridad, Cloud y Data Analytics.
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Conferencia sobre el cuerpo de ingenieros de los ejércitos
Un Ingeniero Militar en activo presenté como acceder y desarrollar tu profesion en las Fuerzas Armadas a

través de su experiencia diaria en unidades militares.

Jornada USJ Connecta
Jornada donde se recibieron empresas destinadas a los alumnos del area de tecnologia con el objetivo de
que conozcan las oportunidades y estado actual del mercado laboral.

Participacion en diferentes jornadas de puertas abiertas de la USJ: Open Day

La Escuela participd en estas jornadas cuyo objetivo es que los estudiantes interesados en estudiar en el
centro puedan visitarlo y conocer a sus responsables en las sesiones informativas de cada titulacion. Si lo
desean pueden acudir acompafiados de sus familiares y amigos. Durante la Jornada, se realizaron visitas

guiadas por las instalaciones y demostraciones en los talleres.

Participacion en las actividades organizadas en el Campus de Villanueva de Gallego
La localizacion de la Escuela en el campus de Villanueva de Gallego permite que nuestros alumnos puedan
participar en todas las actividades organizadas en el campus, bien desde otras facultades o escuelas bien

desde departamentos especificos.

Las actividades son muchas y variadas:

e Cursos y actividades ofertadas por el servicio de actividades deportivas como Let’s Run, bus blanco,
diferentes campeonatos deportivos y cursos.

e Talleresy actividades organizadas por el Servicio de Actividades Culturales como su taller de Teatro,
el club del Rock&Raoll, talleres de Danza, Tv Creativa, Los lunes del Principal, Rutas y Espacio en
Blanco.

e La Feria de empleo US] CONNECTA organizada por la Unidad de Orientacién Profesional y
Empresas.

e Seminarios y actividades organizados por otros centros como maratones de cine, las Jornadas para
Jovenes emprendedores organizadas por la Escuela de Gobierno y Liderazgo compuestas por
diferentes conferencias para profundizar en la investigacion y la innovacién para el
emprendimiento, o los cursos de impresién 3d organizados por la Escuela Técnica Superior de
Arquitectura de Zaragoza, por la Unidad de Practicas en empresas y empleo.

6.2. Principales hitos del curso académico

Se destacan como principales hitos:

Investigacion

Los diferentes hitos de los proyectos abordados desde el equipo de docentes de la escuela se recogen en la

memoria anual del grupo de investigacion.
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Innovacién académica
Se ha mantenido el nimero de créditos de CLIL, impartiéndose entorno al 50% de los créditos del grado en

inglés.

Actividades de divulgacion cientifica

Durante este curso la escuela ha seguido ofertando el taller sobre desarrollo de videojuegos, donde los
participantes terminan creando su propio juego y jugando con él y un escape room que incluye conceptos
de ciberseguridad para alumnos de Bachiller. Estos talleres se han ofrecido en diferentes actividades, bien
desarrolladas en la universidad u otros centros de educacion secundaria. También , se han realizado talleres
en colegios para nifos dentro de la catedra Inycom para poner en valor la importancia de las mujeres en el
mundo STEM.

7. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

7.1. Distribucion de calificaciones

INF
No presentado 0,5% 2,1% 2,4% 1,8% 4,7% 1,3%
Suspenso 5,2% 4,5% 4,8% 8,5% 5,5% 10,0%
Aprobado 27,9% 38,6% 19,0% 23,5% 28,3% 36,2%
Notable 52,6% 41,0% 47,4% 45,0% 41,7% 38,6%
Sobresaliente 7,9% 11,2% 22,0% 17,2% 16,1% 11,9%
Matricula de honor 5,9% 2,6% 4,3% 4,0% 3,8% 2,0%

INF-VID
CALIFICACION | %015 | 015 | 2020 | 2001 | 2003 | 2093
No presentado - - - - - 2,3%
Suspenso - - - - - 7,7%
Aprobado - - - - - 23,6%
Notable - - - - - 46,2%
Sobresaliente - - - - - 17,7%
Matricula de honor - - - - - 2,5%
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7.2. Distribucion de calificaciones por materia

MATERIA presgr?ta do Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente Matr:g:#(l)? it
GRADO INF

ADMINISTRACION DE SERVIDORES 0,0% 0,0% | 61,5% | 385% 0,0% 0,0%
B ER ATy O SISTEMAS 0,0% 0,0% | 857% | 143% 0,0% 0,0%
ALGEBRA 0,0% 27,0% | 37,8% | 351% 0,0% 0,0%
ANALISIS LEXICO Y SINTACTICO 0,0% 0,0% | 226% | 41,9% 35,5% 0,0%
ANALISIS Y CALCULO 5,0% 35,0% 37,5% 20,0% 0,0% 2,5%
APLICACIONES MOVILES 12,5% 0,0% | 12,5% | 750% 0,0% 0,0%
ARQUITECTURA DE ORDENADORES 0,0% 138% | 51,7% | 20,7% 13,8% 0,0%
CALIDAD DEL SOFTWARE 0,0% 0,0% | 10,0% | 90,0% 0,0% 0,0%
CRIPTOGRAFIA 0,0% 0,0% | 167% | 750% 8,3% 0,0%
EIIIISPEI{QE% o SOLUCIONES STEN 0,0% 0,0% 0,0% | 46,7% 46,7% 6,7%
Eﬁggggfg Y ADMINISTRACION DE 0,0% 0,0% | 760% | 20,0% 4,0% 0,0%
ESTADISTICA 10,5% 184% | 605% | 10,5% 0,0% 0,0%
ESTRUCTURA DE DATOS 0,0% 208% | 125% | 458% 16,7% 4,2%
FUNDAMENTOS DE LA PROGRAMACION 0,0% 133% | 333% | 367% 13,3% 3,3%
N o DE REDES Y 5,6% 111% | 556% | 11,1% 11,1% 5,6%
FUNDAMENTOS FISICOS 2,6% 36% | 462% | 7,7% 0,0% 0,0%
GESTION DE PROYECTOS 0,0% 0,0% | 20,0% | 667% 13,3% 0,0%
'F','QSIF'EISDI‘C\)?\E\SLESPRINCIPIOS 0,0% 0,0% 700% | 30,0% 0,0% 0,0%
HUMANISMO CIVICO 0,0% 0,0% | 424% | 57,6% 0,0% 0,0%
INGENIERTA DEL SOFTWARE 0,0% 10,0% | 200% | 60,0% 10,0% 0,0%
INGLES 0,0% 0,0% | 259% | 63,0% 7,4% 3,7%
INGLES PARA INGENIEROS 3,3% 0,0% | 40,0% | 50,0% 3,3% 3,3%
INTERACCION HOMBRE MAQUINA 0,0% 0,0% 0,0% | 100,0% 0,0% 0,0%
g\g::cl)g:caéN A LA INFORMATICA 0,0% 0,0% 0,0% | 750% 25,0% 0,0%
LENGUAJES FORMALES 0,0% 0,0% 9,1% | 45,5% 42,4% 3,0%
LENGUAJES Y ESTANDARES EN LA WEB 0,0% 0,0% 0,0% | 286% 57,1% 14,3%
MATEMATICA DISCRETA 0,0% 31,8% | 31,8% | 22,7% 13,6% 0,0%
?gngEVALUACION DE PROCESOS 0,0% 0,0% 364% | 45,5% 18,2% 0,0%
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MATERIA presgr?ta do Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente Matr:gc#(l)? it
MODELOS DE NEGOCIO EN LA WEB 0,0% 0,0% | 250% | 50,0% 12,5% 12,5%
PRACTICAS EN EMPRESAS 0,0% 0,0% 0,0% | 14,3% 78,6% 7,1%
PROGRAMACION AVANZADA PARA 0,0% 0,0% | 250% | 50,0% 12,5% 12,5%
P i ON CONCURRENTE ¥ 0,0% 0,0% | 333% | 667% 0,0% 0,0%
g';?EGTRgg'IACION ORIENTADA A 0,0% 206% | 444% | 222% 3,7% 0,0%
B'E?EGTngﬁCION ORIENTADA A 0,0% 19,4% | 54,8% | 19,4% 6,5% 0,0%
PROYECTO FIN DE GRADO 5,3% 0,0% 53% | 368% 47,4% 5,3%
REDES Y COMUNICACIONES I 0,0% 0,0% | 364% | 545% 0,0% 9,1%
REDES Y COMUNICACIONES II 0,0% 0,0% | 40,0% | 50,0% 10,0% 0,0%
ROBOTICA 0,0% 0,0% | 250% | 62,5% 12,5% 0,0%
SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS 0,0% 0,0% | 143% | 50,0% 28,6% 7,1%
gg@sm&ggnégms DE 0,0% 6,3% 250% | 50,0% 12,5% 6,3%
SISTEMAS INFORMACION 0,0% 0,0% | 700% | 250% 5,0% 0,0%
SISTEMAS INTELIGENTES 0,0% 111% | 11,1% | 66,7% 11,1% 0,0%
SISTEMAS LOGICOS 0,0% 31% | 43,8% | 46,9% 6,3% 0,0%
SISTEMAS OPERATIVOS 0,0% 0,0% | 286% | 47,6% 19,0% 4,8%
TECNOLOGIAS AVANZADAS 7,1% 71% | 357% | 286% 14,3% 7,1%
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 0,0% 7,7% 15,4% 76,9% 0,0% 0,0%
DOBLE GRADO INF-VID

ADMINISTRACION DE SERVIDORES 0,0% 0,0% | 467% | 53.3% 0,0% 0,0%
QEQQAN\%?\T/SQCION DE SISTEMAS 0,0% 133% | 46,7% | 40,0% 0,0% 0,0%
ALGEBRA 0,0% 448% | 276% | 241% 3,4% 0,0%
ANALISIS LEXICO Y SINTACTICO 0,0% 0,0% 12,5% 50,0% 31,3% 6,3%
ANALISIS Y CALCULO 0,0% 50,0% 33,3% 5,6% 0,0% 5,6%
ANIMACION Y SIMULACION 0,0% 0,0% 0,0% | 21,4% 71,4% 7,1%
ARQUITECTURA DE ORDENADORES 0,0% 30% | 273% | 333% 33,3% 0,0%
CALIDAD DEL SOFTWARE 0,0% 0,0% | 533% | 40,0% 6,7% 0,0%
S%%}b‘&églsposnwos PARA 0,0% 0,0% 0,0% | 50,0% 50,0% 0,0%
I'?,I%SV‘}*EES?LLOS PARA DISPOSITIVOS 5,3% 0,0% 10,5% | 31,6% 47,4% 5,3%
DISERNO 2D 0,0% 190% | 00% | 61,9% 14,3% 4,8%
DISERNO 3D 0,0% 9,1% 0,0% | 81,8% 9,1% 0,0%
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MATERIA presgr?ta do Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente Matr:gc#(l)? it
DISERO 3D AVANZADO 0,0% 0,0% | 27,3% | 455% 18,2% 9,1%
DISERO DE PERSONAJES Y ANIMACION 0,0% 0,0% | 37,5% | 50,0% 6,3% 6,3%
E&SPEQE% o SOLUCIONES STEN 0,0% 0,0% 0,0% | 933% 6,7% 0,0%
g}%i@%ng\gDEOJUEGOS‘ GUION Y 0,0% 0,0% 0,0% | 77,8% 22,2% 0,0%
\?VIEBENO Y DESARROLLO DE JUEGOS 0,0% 0,0% 143% | 19,0% 57,1% 4,8%
Eﬁ%’;gg@ Y ADMINISTRACION DE 0,0% 5,3% 36,8% | 42,1% 10,5% 5,3%
ESTADISTICA 6,3% 0,0% | 37,5% | 31,3% 18,8% 6,3%
ESTETICA DEL VIDEOJUEGO 0,0% 0,0% | 250% | 50,0% 0,0% 12,5%
R e DF DATOS Y 0,0% 9,1% 0,0% | 72,7% 18,2% 0,0%
EXPRESION GRAFICA Y ARTISTICA 0,0% 100% | 50% | 750% 5,0% 5,0%
FUNDAMENTOS DE FISICA 167% | 333% | 444% | 0,0% 5,6% 0,0%
FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION 0,0% 158% | 31,6% | 31,6% 15,8% 5,3%
e D REDES Y 0,0% 10,0% | 200% | 50,0% 20,0% 0,0%
HUMANISMO CIVICO 0,0% 50% | 300% | 650% 0,0% 0,0%
INFORMATICA BASICA 0,0% 53% | 158% | 632% 10,5% 5,3%
INFORMATICA GRAFICA 0,0% 0,0% | 11,1% | 61,1% 22,2% 5,6%
INGENIERTA DEL SOFTWARE 0,0% 0,0% | 188% | 62,5% 18,8% 0,0%
INGLES 1 5,3% 0,0% | 105% | 52,6% 26,3% 5,3%
INGLES II 0,0% 0,0% | 222% | 66,7% 11,1% 0,0%
INICIATIVA EMPRESARIAL 0,0% 0,0% 0,0% | 60,0% 40,0% 0,0%
{/'\IIEEIC_)IJ%EE’\:E%S ?\E‘ITDIEF(I)(J:LAELC_%ASR;A 0,0% 0,0% 0,0% | 583% 33,3% 8,3%
INTERACCION PERSONA COMPUTADOR 0,0% 0,0% 77% | 84,6% 0,0% 7,7%
LEGISLACION Y ETICA DEL VIDEOJUEGO 0,0% 0,0% 38,9% 61,1% 0,0% 0,0%
LENGUAJES FORMALES 0,0% 0,0% 0,0% | 47,4% 52,6% 0,0%
MATEMATICAS 0,0% 348% | 21,7% | 348% 8,7% 0,0%
MOTORES DE JUEGO 4,8% 0,0% 48% | 47,6% 38,1% 4,8%
NARRATIVA DEL VIDEOJUEGO 5,0% 50% | 50,0% | 30,0% 5,0% 5,0%
PRACTICAS EN EMPRESA 0,0% 0,0% | 286% | 357% 35,7% 0,0%
PRODUCCION DE VIDEOJUEGOS 0,0% 0,0% | 188% | 75,0% 6,3% 0,0%
? ﬁ?fRﬁﬂA(f}I%': C?J\(JAI‘E,\IGZC?SD)A PARA 0,0% 105% | 579% | 263% 5,3% 0,0%
PROGRAMACION EN TIEMPO REAL 10,0% 5,0% 50% | 550% 25,0% 0,0%
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MATERIA presgr?ta do Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente Matr:gc#(l)ar\ it
B'E?EGTRC’;Q"ACION ORIENTADA A 0,0% 10,0% | 70,0% | 10,0% 0,0% 10,0%
PROYECTO FIN GRADO INFORMATICA 24,1% 0,0% 6,9% | 44,8% 24,1% 0,0%
PROYECTO FIN GRADO VIDEOJUEGOS 27,8% 0,0% | 11,1% | 389% 22,2% 0,0%
REALIZACION Y PRODUCCION SONORA 0,0% 0,0% 16,7% 66,7% 16,7% 0,0%
REDES Y COMUNICACIONES II 0,0% 154% | 385% | 385% 7,7% 0,0%
REDES Y SISTEMAS MULTIJUGADOR 0,0% 4,5% 0,0% | 63,6% 27,3% 4,5%
SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS 0,0% 6,3% 63% | 87,5% 0,0% 0,0%
oA e NZaDOS DE 0,0% 125% | 563% | 31,3% 0,0% 0,0%
SISTEMAS DE INFORMACION 0,0% 00% | 545% | 455% 0,0% 0,0%
SISTEMAS INTELIGENTES 0,0% 63% | 50,0% | 43.8% 0,0% 0,0%
SISTEMAS LOGICOS 0,0% 182% | 364% | 31,8% 9,1% 4,5%
SISTEMAS OPERATIVOS 0,0% 0,0% | 300% | 50,0% 20,0% 0,0%
TECNOLOGIAS AVANZADAS 0,0% 133% | 667% | 20,0% 0,0% 0,0%
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 0,0% 0,0% | 462% | 385% 7,7% 7,7%
}’,\Ileggggfgg; \S(IE"DUL'J'Q%I’(',)\'NPARA 0,0% 6,3% 0,0% | 250% 68,8% 0,0%

7.3. Tasas de rendimiento

Tasa de rendimiento: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados y el nimero total
de créditos matriculados en el programa.

Tasa de abandono: Relacidn porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en ese afio
académico ni en el anterior.

Tasa de graduacion: Porcentaje de estudiantes que finalizan el programa en el tiempo previsto en el plan
de estudios o en un afio académico mas en relacién a su cohorte de entrada.

Tasa de eficiencia: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios a los que
debieron haberse matriculado a lo largo del programa el conjunto de graduados de un determinado afio
académico y el nimero total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.

Tasa de éxito: Relacién porcentual entre el nimero total de créditos superados y el nimero total de
créditos presentados a evaluacién en el programa.

Tasa de evaluacion: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos presentados a evaluacién y el

numero total de créditos matriculados en el programa.
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rasa v T | e | e | ey | | e
Tasa de rendimiento 90,4% | 92,8% | 91,1% | 88,4% | 88,9% | 90,5%
Tasa de abandono (10%*) 0,0% 0,0% 6,3% 8,0% | 16,7% | 242%
Tasa de graduacién (70%%*) 25,0% 0,0% 0,0% 26,9% 36,0% 26,7%
Tasa de eficiencia (65%%*) NP 100,0% | 95,3% 97,7% 95,1% 96,7%
Tasa de éxito 95,6% | 943% | 92,4% | 89,4% | 90,9% | 91,5%
Tasa de evaluacién 96,0% | 98,8% | 98,8% | 96,9% | 98,3% | 99,0%

* Tasas estimadas en la Memoria de Solicitud de Verificacion

A partir del curso 2022-2023 se muestran datos desagregados para programas de doble grado:

2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-

R ) 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Tasa de rendimiento - - - - - 88,5%

Tasa de abandono - - - - - 11,8%

Tasa de graduacion - - - - - 37,5%

Tasa de eficiencia - - - - - 91,8%

Tasa de éxito - - - - - 91,6%

Tasa de evaluacion - - - - - 96,9%

7.4. Tasa de rendimiento por materia
Materia 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
GRADO INF
ACCESIBILIDAD, USABILIDAD Y REINGENIERIA DE
SITIOS WEB NP NP 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
ADMINISTRACION DE SERVIDORES 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
ADMINISTRACION SISTEMAS OPERATIVOS 100,0% 100,0% 95,7% 100,0% 95,7% 100,0%
ALGEBRA 100,0% 50,0% 73,9% 66,7% 55,6% 73,0%
ANALISIS LEXICO Y SINTACTICO 85,7% 96,0% 91,7% 87,1% 88,9% | 100,0%
ANALISIS Y CALCULO 92,3% 55,6% 68,0% | 41,2% 59,4% 58,5%
APLICACIONES MOVILES 100,0% 100,0% 80,0% 80,0% 100,0% 87,5%
ARQUITECTURA DE ORDENADORES 77,8% 91,3% 92,0% 93,9% 77,8% 86,2%
ARQUITECTURAS AVANZADAS DE COMPUTACION NP NP 100,0% 100,0% NP NP
ASPECTOS LEGALES Y ETICOS DE LA GESTION DE o
LA INFORMACION NP NP NP NP 0,0% NP
CALIDAD DEL SOFTWARE 87,5% 95,0% 94,4% 100,0% 100,0% 100,0%
CRIPTOGRAFIA NP NP NP NP 100,0% 100,0%
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— 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023

DISENO DE SOLUCIONES ST EN EMPRESAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS 100,0% | 100,0% | 93,8% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ESTADISTICA 100,0% | 842% | 865% | 889% | 76,7% | 71,1%
ESTRUCTURA DE DATOS 100,0% | 81,8% | 909% | 84,6% | 857% | 79,2%
FUNDAMENTOS DE LA PROGRAMACION 66,7% | 750% | 81,0% | 66,7% | 73,1% | 86,7%
FUNDAMENTOS DE REDES Y COMUNICACIONES 80,0% | 92,9% | 91,7% | 50,0% | 92,9% | 83,3%
FUNDAMENTOS FISICOS 66,7% | 692% | 60,0% | 92,6% | 61,5% | 52,5%
GESTION DE PROYECTOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 68,4% | 100,0% | 100,0%
HABILIDADES Y PRINCIPIOS PROFESIONALES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
HUMANISMO cfvico 100,0% NP NP 100,0% NP 97,1%
INGENIERIA DEL SOFTWARE 100,0% | 100,0% | 100,0% | 88,9% | 100,0% | 90,0%
INGLES 100,0% | 100,0% | 93,8% | 90,0% | 100,0% | 100,0%
INGLES PARA INGENIEROS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 933% | 90,0% | 96,7%
INTERACCION HOMBRE MAQUINA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INTRODUCCION A LA INFORMATICA GRAFICA NP 100,0% NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
LENGUAJES FORMALES 857% | 96,4% | 90,9% | 90,6% | 80,8% | 100,0%
LENGUAJES Y ESTANDARES EN LA WEB NP NP 85,7% NP 100,0% | 100,0%
MATEMATICA DISCRETA 66,7% | 100,0% | 80,0% | 80,0% | 80,0% | 682%
?gngEVALUACION DE PROCESOS NP NP NP 100,0% | 80,0% | 100,0%
MODELADO GEOMETRICO NP NP NP 100,0% NP NP

MODELADO Y ANIMACION NP NP 83,3% NP 0,0% NP

MODELOS DE NEGOCIO EN LA WEB NP 100,0% NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
PENSAMIENTO SOCIAL CRISTIANO NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% NP

PRACTICAS EN EMPRESAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PROGRAMACION AVANZADA PARA INTERNET NP NP 91,7% NP 100,0% | 100,0%
PROGRAMACION CONCURRENTE Y DISTRIBUIDA NP 100,0% NP 100,0% NP 100,0%
PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS I 66,7% | 833% | 889% | 524% | 688% | 70,4%
PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS II 100,0% | 94,7% | 625% | 50,0% | 56,3% | 80,6%
PROYECTO FIN DE GRADO 0,0% 750% | 93,8% | 941% | 789% | 94,7%
REDES Y COMUNICACIONES I 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
REDES Y COMUNICACIONES II 63,6% | 100,0% | 957% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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— 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023

ROBOTICA NP 100,0% NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS 50,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 955% | 100,0%
SISTEMAS AVANZADOS DE COMUNICACIONES 100,0% | 889% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 93,8%
SISTEMAS E INFORMACION MULTIMEDIA NP NP NP NP 0,0% NP
SISTEMAS INFORMACION 100,0% | 100,0% | 833% | 86,7% | 889% | 100,0%
SISTEMAS INTELIGENTES 77,8% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 88,9%
SISTEMAS LOGICOS 90,6% | 97,0% | 943% | 96,0% | 946% | 96,9%
SISTEMAS OPERATIVOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TECNOLOGIAS AVANZADAS 100,0% | 100,0% | 944% | 100,0% | 100,0% | 85,7%
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 72,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 92,3%
DOBLE GRADO EN INF-VID

ADMINISTRACION DE SERVIDORES NP 80,0% | 100,0% | 90,9% | 100,0% | 100,0%
ADMINISTRACION DE SISTEMAS OPERATIVOS NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 86,7%
ALGEBRA 64,0% | 462% | 56,0% | 519% | 524% | 552%
ANALISIS LEXICO Y SINTACTICO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 93,8% | 93,3% | 100,0%
ANALISIS Y CALCULO 72,7% | 57,9% | 625% | 565% | 652% | 44,4%
ANIMACION Y SIMULACION NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ARQUITECTURA DE ORDENADORES 60,0% | 923% | 923% | 100,0% | 929% | 93,9%
CALIDAD DEL SOFTWARE 80,0% | 100,0% | 100,0% | 93,3% | 100,0% | 100,0%
CONSOLAS Y DISPOSITIVOS PARA VIDEOJUEGOS NP NP 94,7% | 88,2% | 100,0% | 100,0%
DESARROLLOS PARA DISPOSITIVOS MOVILES NP NP 85,7% | 90,5% | 94,1% | 94,7%
DISENO 2D NP NP 86,7% 94,7% 88,9% 81,0%
DISENO 3D NP NP 77,3% 73,7% 89,5% 90,9%
DISENO 3D AVANZADO NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO DE PERSONAJES Y ANIMACION NP NP 92,9% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO DE SOLUCIONES SI EN EMPRESA NP 100,0% | 929% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SEOER';\'(%(?ER\SDEOJUEGOS: GUION Y NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO Y DESARROLLO DE JUEGOS WEB NP NP 81,3% | 94,7% | 765% | 952%
ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS 94,1% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 94,7%
ESTADISTICA 100,0% | 769% | 944% | 857% | 77,8% | 93,8%
ESTETICA DEL VIDEOJUEGO NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 87,5%
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— 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023

ESTRUCTURAS DE DATOS Y ALGORITMOS NP NP 652% | 88,0% | 94,1% | 90,9%
EXPRESION GRAFICA Y ARTISTICA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0%
FUNDAMENTOS DE FISICA NP NP 652% | 762% | 556% | 50,0%
FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION 619% | 542% | 952% | 88,9% | 90,9% | 84,2%
FUNDAMENTOS DE REDES Y COMUNICACIONES 750% | 783% | 100,0% | 750% | 84,2% | 90,0%
HUMANISMO Cfvico 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 95,0%
INFORMATICA BASICA NP NP 91,7% | 100,0% | 100,0% | 94,7%
INFORMATICA GRAFICA NP NP 100,0% | 95,2% 93,8% | 100,0%
INGENIERIA DEL SOFTWARE 87,5% | 857% | 100,0% | 100,0% | 94,1% | 100,0%
INGLES I NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 94,7%
INGLES II NP NP 100,0% | 94,1% | 100,0% | 100,0%
INICIATIVA EMPRESARIAL NP NP 100,0% | 91,7% | 100,0% | 100,0%
INTELIGENCIA ARTIFICIAL PARA VIDEOJUEGOS NP NP 100,0% | 857% | 92,9% | 100,0%
INTERACCION PERSONA COMPUTADOR NP NP 100,0% | 93,8% | 100,0% | 100,0%
LEGISLACION Y ETICA DEL VIDEOJUEGO NP NP 94,1% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
LENGUAJES FORMALES 100,0% | 93,8% | 909% | 94,1% | 76,5% | 100,0%
MATEMATICAS NP NP 778% | 72,7% | 750% | 652%
MOTORES DE JUEGO NP NP 100,0% | 94,7% | 933% | 952%
NARRATIVA DEL VIDEOJUEGO NP NP 100,0% | 94,7% | 100,0% | 90,0%
PRACTICAS EN EMPRESA 100,0% | 100,0% | 81,8% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PRODUCCION DE VIDEOJUEGOS NP NP 100,0% | 100,0% | 94,1% | 100,0%
PROGRAMACION AVANZADA PARA INTERNET NP NP 778% | 94,1% | 73,7% | 89,5%
PROGRAMACION EN TIEMPO REAL NP NP 86,7% | 86,7% | 750% | 85,0%
PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS NP NP 636% | 773% | 82,6% | 90,0%
PROYECTO FIN DE GRADO INFORMATICA NP 60,0% | 70,6% | 692% | 350% | 759%
PROYECTO FIN GRADO VIDEOJUEGOS NP NP 66,7% | 66,7% | 81,0% | 72,2%
REALIDAD AUMENTADA NP NP NP 100,0% | 100,0% NP

REALIZACION Y PRODUCCION SONORA NP NP 100,0% | 93,3% | 882% | 100,0%
REDES Y COMUNICACIONES II 88,9% | 100,0% | 91,7% | 92,9% | 100,0% | 84,6%
REDES Y SISTEMAS MULTIJUGADOR NP NP 100,0% | 100,0% | 92,9% | 955%
SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 93,8%

DI-005-2223-INF -42 -




universidad
Ve
SANJORGE >Ar

GRUPO SANVALERO

Memoria Anual del Programa 2022-2023
Grado en Ingenieria Informatica

Materia 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
SISTEMAS AVANZADOS EN COMUNICACIONES NP 857% | 100,0% | 78,6% | 87,5% | 87,5%
SISTEMAS DE INFORMACION 583% | 90,0% | 882% | 88,9% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS INTELIGENTES 83,3% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 93,8% | 93,8%
SISTEMAS LOGICOS 842% | 100,0% | 93,3% | 833% | 846% | 81,8%
SISTEMAS OPERATIVOS 100,0% | 81,3% | 950% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TECNOLOGIAS AVANZADAS NP 714% | 933% | 80,0% | 933% | 867%
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 714% | 100,0% | 100,0% | 92,9% | 100,0% | 100,0%
oy ilygﬁé‘/fé?gNPARA NP NP | 100,0% | 100,0% | 944% | 93,8%
7.5. Tasa de éxito por materia
Materia 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022
2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 2023
GRADO INF
QICTCIESSI?AI/EIE?AD' USABILIDAD Y REINGENIERIADE | 100 00 | np | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ADMINISTRACION DE SERVIDORES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ADMINISTRACION SISTEMAS OPERATIVOS 100,0% | 100,0% | 957% | 100,0% | 957% | 100,0%
ALGEBRA 100,0% | 500% | 73.9% | 667% | 60,0% | 73,0%
ANALISIS LEXICO Y SINTACTICO 100,0% | 96,0% | 100,0% | 87,1% | 96,0% | 100,0%
ANALISIS Y CALCULO 92,3% | 556% | 739% | 438% | 613% | 61,5%
APLICACIONES MOVILES 100,0% | 100,0% | 80,0% | 80,0% | 100,0% | 100,0%
ARQUITECTURA DE ORDENADORES 100,0% | 91,3% | 92,0% | 939% | 77,8% | 86,2%
ARQUITECTURAS AVANZADAS DE COMPUTACION | 100,0% | NP | 100,0% | 100,0% NP NP
CALIDAD DEL SOFTWARE 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
CRIPTOGRAFIA NP NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO DE SOLUCIONES SI EN EMPRESAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ESTADISTICA 100,0% | 842% | 865% | 957% | 805% | 79,4%
ESTRUCTURA DE DATOS 100,0% | 90,0% | 100,0% | 66,7% | 857% | 792%
FUNDAMENTOS DE LA PROGRAMACION 667% | 750% | 89,5% | 50,0% | 731% | 86,7%
FUNDAMENTOS DE REDES Y COMUNICACIONES | 100,0% | 92,9% | 91,7% | 92,6% | 100,0% | 882%
FUNDAMENTOS FISICOS 727% | 750% | 625% | 684% | 64,0% | 53,8%
GESTION DE PROYECTOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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Materia 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022
2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 2023

HABILIDADES Y PRINCIPIOS PROFESIONALES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
HUMANISMO CivICO 100,0% | NP NP NP NP 97,1%
INGENIERTA DEL SOFTWARE 100,0% | 100,0% | 100,0% | 88,9% | 100,0% | 90,0%
INGLES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INGLES PARA INGENIEROS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 933% | 90,0% | 100,0%
INTERACCION HOMBRE MAQUINA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INTRODUCCION A LA INFORMATICA GRAFICA NP | 100,0% | NP | 100,0% | 100,0% | 100,0%
LENGUAJES FORMALES 857% | 100,0% | 90,9% | 90,6% | 84,0% | 100,0%
LENGUAJES Y ESTANDARES EN LA WEB 100,0% | NP | 100,0% | NP 100,0% | 100,0%
MATEMATICA DISCRETA 66,7% | 100,0% | 80,0% | 80,0% | 80,0% | 682%
?g,{_?ngEVALUACION DE PROCESOS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
MODELADO GEOMETRICO NP | 100,0% | NP | 100,0% NP NP

MODELADO Y ANIMACION NP NP | 100,0% | NP NP NP

MODELOS DE NEGOCIO EN LA WEB NP | 100,0% | NP | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PENSAMIENTO SOCIAL CRISTIANO NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% NP

PRACTICAS EN EMPRESAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PROGRAMACION AVANZADA PARA INTERNET 100,0% | NP | 91,7% NP 100,0% | 100,0%
PROGRAMACION CONCURRENTE Y DISTRIBUIDA NP | 100,0% | NP | 100,0% NP 100,0%
PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS I 667% | 833% | 889% | 524% | 688% | 704%
PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS II 100,0% | 100,0% | 62,5% | 50,0% | 563% | 80,6%
PROYECTO FIN DE GRADO NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
REDES Y COMUNICACIONES I 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
REDES Y COMUNICACIONES II 100,0% | 100,0% | 957% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ROBOTICA NP | 100,0% | NP | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS 66,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS AVANZADOS DE COMUNICACIONES 100,0% | 88,9% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 93,8%
SISTEMAS INFORMACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 86,7% | 889% | 100,0%
SISTEMAS INTELIGENTES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 88,9%
SISTEMAS LOGICOS 100,0% | 97,0% | 943% | 960% | 946% | 96,9%
SISTEMAS OPERATIVOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TECNOLOGIAS AVANZADAS 100,0% | 100,0% | 944% | 100,0% | 100,0% | 92,3%
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S 2017- | 2018- | 2019- | 2020- 2021- 2022-
2018 | 2019 | 2020 2021 2022 2023

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% 92,3%
DOBLE GRADO INF-VID

ADMINISTRACION DE SERVIDORES NP 100,0% | 100,0% | 90,9% 100,0% 100,0%
ADMINISTRACION DE SISTEMAS OPERATIVOS NP 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% 86,7%
ALGEBRA 66,7% | 46,2% | 56,0% | 51,9% 52,4% 55,2%
ANALISIS LEXICO Y SINTACTICO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 93,8% 93,3% 100,0%
ANALISIS Y CALCULO 727% | 61,1% | 62,5% | 56,5% 65,2% 47,1%
ANIMACION Y SIMULACION NP NP 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
ARQUITECTURA DE ORDENADORES 750% | 92,3% | 92,3% | 100,0% 92,9% 96,9%
CALIDAD DEL SOFTWARE 80,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
CONSOLAS Y DISPOSITIVOS PARA VIDEOJUEGOS NP NP 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
DESARROLLOS PARA DISPOSITIVOS MOVILES NP NP 85,7% | 90,5% 100,0% 100,0%
DISENO 2D NP NP 92,9% | 100,0% 100,0% 81,0%
DISENO 3D NP NP 77,3% | 77,8% 94,4% 90,9%
DISENO 3D AVANZADO NP NP 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
DISENO DE PERSONAIES Y ANIMACION NP NP 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
DISENO DE SOLUCIONES SI EN LA EMPRESA NP 100,0% | 92,9% | 100,0% 100,0% 100,0%
g%i’i%ng\gDEOJUEGOS: GUION Y NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO Y DESARROLLO DE JUEGOS WEB NP NP 81,3% | 94,7% 76,5% 100,0%
ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% 94,7%
ESTADISTICA 100,0% | 76,9% | 94,4% | 857% 77,8% 100,0%
ESTETICA DEL VIDEOJUEGO NP NP 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
ESTRUCTURAS DE DATOS Y ALGORITMOS NP NP 652% | 88,0% 94,1% 90,9%
EXPRESION GRAFICA Y ARTISTICA NP NP 100,0% | 100,0% 100,0% 90,0%
FUNDAMENTOS DE FISICA NP NP 714% | 84,.2% 62,5% 60,0%
FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION NP NP 100,0% | 88,9% 90,9% 84,2%
FUNDAMENTOS DE REDES Y COMUNICACIONES 750% | 857% | 100,0% | 80,0% 84,2% 90,0%
HUMANISMO CivICO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% 95,0%
INFORMATICA BASICA NP NP 91,7% | 100,0% 100,0% 94,7%
INFORMATICA GRAFICA NP NP 100,0% | 95,2% 93,8% 100,0%
INGENIERIA DEL SOFTWARE 93,3% | 857% | 100,0% | 100,0% 94,1% 100,0%
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Materia 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022
2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 2023

INGLES I NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INGLES II NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INICIATIVA EMPRESARIAL NP NP | 100,0% | 91,7% | 100,0% | 100,0%
INTELIGENCIA ARTIFICIAL PARA VIDEOJUEGOS NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INTERACCION PERSONA COMPUTADOR NP NP | 100,0% | 938% | 100,0% | 100,0%
LEGISLACION Y ETICA DEL VIDEOJUEGO NP NP | 94,1% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
LENGUAJES FORMALES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 941% | 81,3% | 100,0%
MATEMATICAS NP N | 77.8% | 727% | 750% | 652%
MOTORES DE JUEGO NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
NARRATIVA DEL VIDEOJUEGO NP NP | 100,0% | 947% | 100,0% | 94,7%
PRACTICAS EN EMPRESA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PRODUCCION DE VIDEOJUEGOS NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PROGRAMACION AVANZADA PARA INTERNET NP NP | 77,8% | 941% | 737% | 89,5%
PROGRAMACION EN TIEMPO REAL NP NP | 867% | 929% | 789% | 944%
PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS 667% | 700% | 636% | 773% | 826% | 90,0%
PROYECTO FIN DE GRADO INFORMATICA NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PROYECTO FIN GRADO VIDEOJUEGOS NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
REALIDAD AUMENTADA NP NP NP | 100,0% | 100,0% NP

REALIZACION Y PRODUCCION SONORA NP NP 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
REDES Y COMUNICACIONES I 100,0% | 100,0% | 91,7% | 92,9% | 100,0% | 84,6%
REDES Y SISTEMAS MULTIUGADOR NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 95,5%
SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 93,8%
SISTEMAS AVANZADOS DE COMUNICACIONES NP | 857% | 1000% | 786% | 87,5% | 87,5%
SISTEMAS DE INFORMACION 70,0% | 947% | 938% | 889% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS INTELIGENTES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 93,8% | 93,8%
SISTEMAS LOGICOS 88,9% | 100,0% | 933% | 833% | 846% | 81,8%
SISTEMAS OPERATIVOS 100,0% | 86,7% | 950% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TECNOLOGIAS AVANZADAS NP | 100,0% | 933% | 923% | 1000% | 86,7%
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 83,3% | 100,0% | 100,0% | 92,9% | 100,0% | 100,0%
}’@nggfgé; \S(IE"S’ULQE(I%\‘NPARA NP NP | 100,0% | 100,0% | 944% 93,8%
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7.6. Tasa de evaluacion por materia
e 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-
2018 | 2019 2020 2021 2022 2023

GRADO INF

’S*ICTCIESSIE\‘AI,LEISAD' USABILIDAD Y REINGENIERIADE | 400 60, | Np | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ADMINISTRACION DE SERVIDORES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ADMINISTRACION SISTEMAS OPERATIVOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ALGEBRA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 92,6% | 100,0%
ANALISIS LEXICO Y SINTACTICO 85,7% | 100,0% | 91,7% | 100,0% | 92,6% | 100,0%
ANALISIS Y CALCULO 100,0% | 100,0% | 92,0% | 94,1% | 96,9% | 95,1%
APLICACIONES MOVILES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 87,5%
ARQUITECTURA DE ORDENADORES 77,8% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ARQUITECTURAS AVANZADAS DE COMPUTACION 100,0% NP 100,0% NP NP NP
CALIDAD DEL SOFTWARE 87,5% | 950% | 94,4% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
CRIPTOGRAFIA NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO DE SOLUCIONES SI EN EMPRESAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS 100,0% | 100,0% | 93,8% | 88,9% | 100,0% | 100,0%
ESTADISTICA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 885% | 953% | 89,5%
ESTRUCTURA DE DATOS 100,0% | 90,9% | 90,9% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
FUNDAMENTOS DE LA PROGRAMACION 100,0% | 100,0% | 90,5% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
FUNDAMENTOS DE REDES Y COMUNICACIONES 80,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 92,9% | 94,4%
FUNDAMENTOS FISICOS 91,7% | 92,3% | 96,0% | 100,0% | 96,2% | 97,5%
GESTION DE PROYECTOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
HABILIDADES Y PRINCIPIOS PROFESIONALES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
HUMANISMO CivICO 100,0% NP NP 100,0% NP 100,0%
INGENIERIA DEL SOFTWARE 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0% | 100,0%
INGLES 100,0% | 100,0% | 93,8% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INGLES PARA INGENIEROS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 96,7%
INTERACCION HOMBRE MAQUINA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INTRODUCCION A LA INFORMATICA GRAFICA NP 100,0% NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
LENGUAJES FORMALES 100,0% | 96,4% | 100,0% | 100,0% | 96,2% | 100,0%
LENGUAJES Y ESTANDARES EN LA WEB 100,0% NP 85,7% NP 100,0% | 100,0%
MATEMATICA DISCRETA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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— 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-
2018 | 2019 2020 2021 2022 2023

MEJORA Y EVALUACION DE PROCESOS SOFTWARE NP NP NP 100,0% | 80,0% | 100,0%
MODELADO GEOMETRICO NP 100,0% NP 100,0% NP NP
MODELADO Y ANIMACION NP NP 83,3% NP NP NP
MODELOS DE NEGOCIO EN LA WEB NP 100,0% NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
PENSAMIENTO SOCIAL CRISTIANO NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% NP
PRACTICAS EN EMPRESAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PROGRAMACION AVANZADA PARA INTERNET 100,0% NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PROGRAMACION CONCURRENTE Y DISTRIBUIDA NP 100,0% NP 100,0% NP 100,0%
PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS 1 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS II 100,0% | 94,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PROYECTO FIN DE GRADO NP 750% | 93,8% | 94,1% | 789% | 94,7%
REDES Y COMUNICACIONES I 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
REDES Y COMUNICACIONES II 63,6% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ROBOTICA NP 100,0% NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS 75,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 95,5% | 100,0%
SISTEMAS AVANZADOS DE COMUNICACIONES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS INFORMACION 100,0% | 100,0% | 83,3% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS INTELIGENTES 77,8% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS LOGICOS 90,6% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS OPERATIVOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TECNOLOGIAS AVANZADAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 92,9%
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 72,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DOBLE GRADO INF-VID

ADMINISTRACION DE SERVIDORES NP 80,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ADMINISTRACION DE SISTEMAS OPERATIVOS NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ALGEBRA 96,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ANALISIS LEXICO Y SINTACTICO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ANALISIS Y CALCULO 100,0% | 94,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 94,4%
ANIMACION Y SIMULACION NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ARQUITECTURA DE ORDENADORES 80,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 97,0%
CALIDAD DEL SOFTWARE 100,0% | 100,0% | 100,0% | 93,3% | 100,0% | 100,0%
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— 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-
2018 | 2019 | 2020 2021 2022 2023
CONSOLAS Y DISPOSITIVOS PARA VIDEOJUEGOS NP NP 94,7% | 88,2% | 100,0% | 100,0%
DESARROLLOS PARA DISPOSITIVOS MOVILES NP NP 100,0% | 100,0% | 94,1% | 94,7%
DISENO 2D NP NP 933% | 94,7% | 88,9% | 100,0%
DISENO 3D NP NP 100,0% | 94,7% | 94,7% | 100,0%
DISENO 3D AVANZADO NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO DE PERSONAIJES Y ANIMACION NP NP 92,9% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO DE SOLUCIONES SI EN EMPRESAS NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO DE VIDEOJUEGOS: GUION Y STORYBOARD NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO Y DESARROLLO DE JUEGOS WEB NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 952%
ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS 94,1% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ESTADISTICA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 93,8%
ESTETICA DEL VIDEOJUEGO NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 87,5%
ESTRUCTURAS DE DATOS Y ALGORITMOS NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
EXPRESION GRAFICA Y ARTISTICA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
FUNDAMENTOS DE FISICA NP NP 91,3% | 90,5% | 88,9% | 83,3%
FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION NP NP 95,2% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
FUNDAMENTOS DE REDES Y COMUNICACIONES 100,0% | 91,3% | 100,0% | 93,8% | 100,0% | 100,0%
HUMANISMO CIVICO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INFORMATICA BASICA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INFORMATICA GRAFICA NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INGENIERIA DEL SOFTWARE 93,8% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INGLES I NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 94,7%
INGLES 1I NP NP 100,0% | 94,1% | 100,0% | 100,0%
INICIATIVA EMPRESARIAL NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INTELIGENCIA ARTIFICIAL PARA VIDEOJUEGOS NP NP 100,0% | 857% | 92,9% | 100,0%
INTERACCION PERSONA COMPUTADOR NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
LEGISLACION Y ETICA DEL VIDEOJUEGO NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
LENGUAJES FORMALES 100,0% | 93,8% | 90,9% | 100,0% | 94,1% | 100,0%
MATEMATICAS NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
MOTORES DE JUEGO NP NP 100,0% | 94,7% | 93,3% | 952%
NARRATIVA DEL VIDEOJUEGO NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 95,0%
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Materia 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
PRACTICAS EN EMPRESA 100,0% | 100,0% | 81,8% 100,0% 100,0% 100,0%
PRODUCCION DE VIDEOJUEGOS NP NP 100,0% | 100,0% 94,1% 100,0%
PROGRAMACION AVANZADA PARA INTERNET NP NP 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
PROGRAMACION EN TIEMPO REAL NP NP 100,0% 93,3% 95,0% 90,0%
PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
PROYECTO FIN DE GRADO INFORMATICA NP 60,0% 70,6% 69,2% 35,0% 75,9%
PROYECTO FIN GRADO VIDEOJUEGOS NP NP 66,7% 66,7% 81,0% 72,2%
REALIDAD AUMENTADA NP NP NP NP 100,0% NP
REALIZACION Y PRODUCCION SONORA NP NP 100,0% | 100,0% | 882% | 100,0%
REDES Y COMUNICACIONES II 88,9% 100,0% | 100,0% 93,3% 100,0% 100,0%
REDES Y SISTEMAS MULTIJUGADOR NP NP 100,0% | 100,0% 92,9% 100,0%
SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
SISTEMAS AVANZADOS DE COMUNICACIONES NP 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
SISTEMAS DE INFORMACION 83,3% 95,0% 94,1% 100,0% 100,0% 100,0%
SISTEMAS INTELIGENTES 83,3% 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
SISTEMAS LOGICOS 94,7% 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
SISTEMAS OPERATIVOS 100,0% | 93,8% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TECNOLOGIAS AVANZADAS NP 71,4% 100,0% | 100,0% 93,3% 100,0%
TECNOLOG{AS DE LA INFORMACION 85,7% | 100,0% | 100,0% | 86,7% | 100,0% | 100,0%
¥IE§8£EIG§\? Y SIMULACION PARA INVESTIGACION | NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
7.7. Alumnos egresados
2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Alumnos egresados (INF) 0 9 13 14 14 17
Alumnos egresados (INF-VID) - - - - - 18
Duracion prevista de los estudios (INF) 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
Duracion media en los estudios (INF) NP 5,0 53 4,6 51 4,4
\l?ﬁ;’;lcién prevista de los estudios (INF- NP 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
\?Iul;?cién media en los estudios (INF- NP 5,0 5,4 5,7 5,9 5,9
VARIACION (INF) NP 1,0 1,3 0,6 1,1 0,4
VARIACION (INF-VID) NP 0,0 0,4 0,7 0,9 0,9
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7.8. Conclusiones Junta de Evaluacion
Siguen observandose los mismos patrones detectados en afnos anteriores. Son destacables los bajos
rendimientos de las asignaturas de analisis, fundamentos fisicos, matematica discreta y programacion

orientada a objetos, estructuras de datos y el bajo rendimiento de algunos alumnos.

En algunas materias del primer semestre se observa que los alumnos no completan todas las actividades,
dejando la finalizacion de determinados proyectos para la segunda convocatoria para alcanzar asi una mejor

calificacion en las materias.

Se analizan las materias con bajas tasas de rendimiento pero tras revisar los diferentes casos se considera

han obtenido resultados coherentes con la marcha del curso.

Respecto al trabajo en el aula, todos los docentes coinciden en que la actitud de los grupos en general no
es mala. En particular se observa que los alumnos del doble grado tiene una actitud muy positiva en las
materias propias del grado en Ingenieria Informatica.

Al igual que en otros cursos académicos se destaca falta de trabajo auténomo, sobre todo en materias
menos proximas a su area de conocimiento. No se considera sea una situacién andmala por lo que no se

plantea ninguna accion al respecto.

Las tasas de rendimiento del 100% en muchas materias no se consideran fuera de lo normal. Son coherentes
con la motivacion y participacion de los grupos en el aula, el reducido nimero de alumnos en las materias,

el tratamiento personalizado y de calidad que reciben los alumnos de los docentes.

7.9. Acciones implementadas para fomentar la participaciéon de estudiantes en el proceso
de aprendizaje

El reducido nimero de estudiantes en el programa ha favorecido la practica de metodologias activas y

centradas en el estudiante. El seguimiento del proceso de aprendizaje del alumno es personalizado. Un

ejemplo es la realizacién de un curso 0 de Fisica que permita a los alumnos afrontar la asignatura de Fisica

con mayor garantia de éxito.

Como apuesta por la formacién practica y continuada del alumno, todas las materias incorporan elementos
de evaluacién continua que reducen el peso de las pruebas finales. Desde el primer curso de implantacion
del Grado nos pareci6 un elemento fundamental para favorecer el aprendizaje del alumno. Esto nos permite
distribuir, de forma mas uniforme y coordinada, las actividades formativas de las materias a lo largo del

curso y ajustarlas a las caracteristicas de los grupos de alumnos.

La implementacién de un sistema de evaluacion continua ha requerido mucha coordinacién por parte de los

docentes, y la implicacién de los estudiantes en el proceso es un factor clave para poderlo llevar a cabo.
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Se potencia desde el primer curso el desarrollo de actividades en el entorno de grupo, la realizacion de
proyectos cooperativos y defensas escritas y orales de los trabajos que realizan. Todas las materias

incorporan en su evaluacién en mayor o menor medida los trabajos en equipo o individuales.

Por otra parte se ha incorporado en el proyecto la utilizacion del inglés como lengua vehicular en gran parte
de las actividades que realizan los alumnos. No sdlo se desarrolla un mddulo especifico de inglés en el
programa de grado, sino que la integracion de esta lengua en las materias de la titulacion es progresiva,
haciendo que mas del 80% de las materias de los dos Ultimos cursos se desarrollen integramente en inglés.
En este proyecto CLIL (Content ando Language Integrated Learning) participa, colabora y da soporte a los

docentes, personal especifico del Instituto de Lenguas Modernas.

Todos los aspectos relacionados con la metodologia docente, han sido considerados un punto fuerte del

Proyecto en la evaluacion externa al Grado.

Las actividades formativas vinculadas a las materias se complementan con diferentes tipos de actividades
académicas. Entre ellas se encuentran charlas o la organizacion de talleres. La informacion sobre estas
actividades se distribuye a través de los diferentes canales de comunicacién interna y externa de la Escuela

y de la Universidad. Se recogen estas actividades en el punto 6.1 de esta memoria.

Ademas, este curso se ha continuado un proyecto que involucra a diferentes materias del grado e involucra
a todos los alumnos de la Escuela de Arquitectura y Tecnologia. Desde el primer dia se involucra a los
alumnos en el este proyecto que pretende simular una experiencia empresarial para el alumno a lo largo de
su formacion académica. Durante este curso han sido muchas las materias y actividades que han aportado
trabajo a la empresa, tanto del grado de Ingenieria Informatica como del Grado en Disefio y desarrollo de
videojuegos.

7.10. Analisis evaluacion del aprendizaje

Al igual que en otros cursos académicos se destaca falta de trabajo autdnomo, sobre todo en alumnos de
primeros cursos y en aquellas materias en las que encuentran mayores dificultades. Falta de capacidad a la
hora de recurrir a referencias bibliograficas, analizarlas de forma exhaustiva y obtener de esa practica un
conocimiento constructivo. Seguimos trabajando con los alumnos la necesidad de ampliar la informacién
como respuesta a ejercicios tedrico practicos utilizando referencias bibliograficas de calidad, lo que supone

incrementar el esfuerzo a la hora de resolver las practicas de cada materia.

Por otra parte se detecta que la orientacién metodoldgica en materias de primer curso debe ser mas pautada.
Las actividades de ensenanza — aprendizaje que exigen mayor autonomia por parte del alumno a la hora de
preparar documentacion de referencia o realizar busquedas especificas de informacion, obtiene mejores

resultados en alumnos de tercer curso y superiores.
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Criterio 7. Indicadores de satisfaccion y rendimiento
8. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

8.1. Satisfaccion de los alumnos
8.1.1. Encuestas de evaluacion

GRADO EN INF
2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-

e 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Satisfaccion con el proceso de 8,7 8,9 8,8 9,0 9,2 9,3
incorporacion de nuevos alumnos (100,0%) (78,9%) (100%) (52,4%) (89,7%) (79,4%)
Satisfaccion con el programa de 8,8 8,6 NP 8,8 7,8 8,8
accién tutorial (84,0%) (87,9%) (33,3%) (14,5%) (36,6%)
Satisfaccion con el servicio de 8,0 8,5 NP 9,6 5,4 9,2
biblioteca (100,0%) | (65,2%) (6,9%) (3,7%) (12,5%)
Satisfaccion con las instalaciones y 7,7 6,5 NP 7.1 8,3 7,6
recursos materiales (100,0%) | (76,2%) (16,7%) (7,1%) (10,6%)
Satisfaccion con el Servicio de 8,0 79 NP 7,8 8,5 8,1
Gestion Académica (100,0%) | (76,2%) (16,7%) (7,1%) (10,6%)
Satisfaccion con los sistemas de 7,7 7,1 NP 7,5 8,3 6,7
informacién (100,0%) | (76,2%) (16,7%) (7,1%) (10,6%)
Satisfaccion con el servicio de 6,7 6,2 NP 7,9 7,7 7,4
actividades deportivas (100,0%) (76,2%) (16,7%) (7,1%) (10,6%)
Satisfaccion con los servicios de 7,8 8,2 NP 7,8 9,2 9,1
restauracion (100,0%) | (76,2%) (16,7%) (7,1%) (10,6%)
Satisfaccion con el servicio de 7,2 7,2 NP 7,5 9,9 5,9
transporte (100,0%) | (76,2%) (16,7%) (7,1%) (10,6%)

En paréntesis tasas de respuesta

DOBLE GRADO EN INF-VID

2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-

cElsse S 40 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Satisfaccidn con el proceso de ) ) ) ) % *
incorporacién de nuevos alumnos
Satisfaccion con el programa de ) ) ) ) 8,3 9,6
accion tutorial (22,9%) (32,3%)
Satisfaccién con el servicio de ) ) ) ) . 8,3
biblioteca (4,0%)
Satisfaccién con las instalaciones y ) ) _ ) % 8,1
recursos materiales (12,7%)
Satisfaccién con el Servicio de ) ) ) ) % 8,3
Gestidn Académica (12,7%)
Satisfaccion con los sistemas de ) ) ) ) % 8,8
informacion (12,7%)
Satisfaccién con el servicio de ) ) ) ) % 8,7
actividades deportivas (12,7%)
Satisfaccién con los servicios de ) ) ) ) . 9,2
restauracion (12,7%)
Satisfaccién con el servicio de ) ) ) ) . 8,4
transporte (12,7%)

En paréntesis tasa de respuesta
* Resultado no desagregado, incluido en el grado
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. 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
pEIRase SIS R (o 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Satlsfgccm_)ln de los estudlantes_con la 9,0 8,8 9,1* 9,2 9,0 9,0
organizacion del plan de estudios
Satlsfaccpn de I_os: e;tudlantes con 8,3 7.9 8,1* 8,1 8,4 8,4
los materiales didacticos
Satisfaccion de los estudiantes de
nuevo ingreso con la informacién de 9,1 8,9 8,7 8,5 8,9 8,7
la web
Satisfaccion de los estudiantes con *
las metodologias docentes 83 8,0 8,2 8,1 83 8,4
Satls_facqon de los estut_jjantes con 8,6 8,4 8,6+ 8,3 8,7 8,6
los sistemas de evaluacion
Satisfaccion de los estudiantes con la 8,6 8,3 8,7+ 8,4 8,7 8,7
labor docente del profesor

*Datos correspondientes al primer semestre

8.1.2. Reuniones de delegados
Durante el curso 2022-2023, se ha celebrado una reunion a nivel de escuela y dos reuniones a nivel de
grado en la que se trataron diversos temas. De aquellos en los que procedia realizar seguimiento a través

del sistema de calidad, aparecen registrados en el punto 3 de esta memoria.

813 Andlisis satisfaccion alumnos

El edificio nuevo donde se imparte la titulacion continua en pleno proceso de trasformacion. Cada afio son
mas los recursos dedicados a la titulacion y a causa del nuevo edificio se han recibido la mayoria de
sugerencias/quejas que se han atendido por el departamento de infraestructuras.

Todos los problemas expuestos por los alumnos en las reuniones de delegados han sido atendidos con
premura y se ha tratado en todos los casos de buscar soluciones en colaboracion con los representantes de
los alumnos. En algunos de los problemas mas delicados se ha propuesto a los delegados reuniones

extraordinarias para analizar de forma conjunta la satisfaccion con las soluciones propuestas.

8.2. Satisfaccion de los egresados
82.1. Encuestas de evaluacion
2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
LEHES 2018 2019 2020 2021 2022 2023
. L, 8,0 8,5 8,8 7,5 8,5
Satisfaccion con el programa INF NC (20,0%) (42,9%) (19,0%) (15,6%) (33,3%)
o . r 8l4
Satisfaccion con el programa INF-VID - - - - - (50,0%)
Media Universidad 8,2 8,0 8,2 8,3 8,0 8,2
a Sida (46,7%) | (57,8%) | (47,1%) | (41,4%) | (42,3%) | (40,5%)

En paréntesis tasas de respuesta
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GRADO EN INF
. 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
ASPECTOS ESPECIFICOS 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Satlsfgccm_)ln de los egresados con la NC 8,0 7,8 8,8 73 8,4
organizacion del plan de estudios
Satisfaccion de los egresados con la
informacion recibida sobre el NC 7,5 8,7 9,5 7,6 9,0
programa
Satisfaccion de los egresados con las
metodologias docentes NC 8,0 8,6 8,5 Iz 8,4
Satisfaccion de los egresados con los
sistemas de evaluacion NC 7o 8,6 2,0 712 8,6
Satisfaccion de los egresados con el NC 9,0 9,2 9,8 6,5 9,0
personal de apoyo
Satisfaccion de los egresados con los NC 75 9,0 9,3 8,8 8,4
resultados alcanzados
DOBLE GRADO EN INF-VID
. 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
e O 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Satisfaccion de los egresados con la
o - - - - - - 7,6
organizacion del plan de estudios
Satisfaccion de los egresados con la
informacion recibida sobre el - - - - - 8,9
programa
Satisfaccion de los egresados con las _ _ _ _ _ 89
metodologias docentes !
Satisfaccién de los egresados con los ) ) ) ) ) 86
sistemas de evaluacion !
Satisfaccién de los egresados con el ) ) ) ) ) 87
personal de apoyo !
Satisfaccion de los egresados con los ) ) ) ) ) 90
resultados alcanzados !

8.2.2.  Andlisis satisfaccion de egresados

La satisfaccion de los egresados del grado y doble grado es notable (8,5 y 8,4 respectivamente) ligeramente
superior a la media obtenida por la Universidad (8,2); la tasa de respuesta ha aumentado (33,3% y 50%)
respecto al curso anterior (15,6%). Sélo en el grado la tasa de respuesta es mas baja que la de la Universidad
(40,5%).

Los items de los aspectos especificos con mayor calificacion son los referidos a Satisfaccion de los egresados

con los resultados alcanzados, y Satisfaccion de los egresados con la informacion recibida sobre el programa.

8.3. Satisfaccion del personal docente

8.3.1. Encuesta de satisfaccion de los profesores con el programa

2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | 2022-
e e 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Satisfaccion de los profesores con el 8,8 NP 8,9 NP 9,2 NP
programa (34,5%) (34,4%) (28,9%)
- 8,5 8,8 8,5 9,0 8,7
Media Universidad (44,6%) | (25,0%) | (40,8%) | (70,2%) | (35,0%) NP

En paréntesis tasas de respuesta
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. 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
pEIRase SIS R (o 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Satlsfgccm_)ln del profesorado con la 9,0 NP 9,2 NP 9,0 NP
organizacion del plan de estudios
Satnsf@ccpp del profesorado con la 8,1 NP 9,0 NP 9,4 NP
coordinacion docente
_Satlsfacc_lgn del profesorado con la 9,3 NP 9,1 NP 9,6 NP
informacion de la web
Satisfaccion del profesorado con los
recursos materiales 8,5 NP 93 NP 9,8 NP
Satisfaccion del profesorado con los
resultados alcanzados por los 9,1 NP 8,7 NP 8,4 NP
estudiantes
Sgtl_sfacqon del profesorado con la NP 9,1 NP 8,9 NP 8,9
Biblioteca

8.3.2. Reuniones de planificacion, coordinacion y evaluacion

A lo largo de todo el curso académico, se celebran distintas reuniones del equipo docente de la escuela,

bien de su totalidad, bien de comisiones creadas para diferentes trabajos.

De las reuniones claves se levanta acta de dichas reuniones con los acuerdos alcanzados y se archivan

electronicamente. El resto de acuerdos que se tomen se reflejan a través de correo electrénico a los

afectados y responsables.

Los trabajos y acuerdos mas relevantes tratados en estas reuniones se refieren a planificacion y

coordinacion, evaluacion o temas generales y serian los siguientes:

Planificacion y Coordinacion:

o Planificacion de inicio de curso:

= Revision de la informacidén completa a proporcionar a profesores y alumnos.

=  Espacios: Preparacion y asignacion espacios alumnos y profesores.

=  PDU: Unificaciones de grupos, cursos generales y gestion espacios.

o PAT: Plan de accion

=  Asignacion de tutores: el tutor se mantendra durante toda la titulacién.

= Revision y/o presentacién de la documentacion a disposicidn de los tutores y a los

nuevos docentes los objetivos de este Plan.
o PFG: Proyecto Fin de Grado:

=  Modificacién en la documentacién asociada (Guia docente y manual) Revision de la

documentacion existente, propuestas de mejora y responsables de llevarlas a efecto.

»= Reuniones de seguimiento del estado de proyectandos y proyectos.

=  Reuniones para la asignacion de proyectos y tutores en las fechas correspondientes.

* Reuniones para asignaciones de tribunales.

o Revisidn de Guias Docentes de las materias:

=  Revision de los objetivos de la revision.

=  Gestiones asociadas.
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o Delegados:
=  Organizacion elecciones, reuniones y procedimientos.
o Extension universitaria (Talleres de divulgacion cientifica):
=  Organizacion de diferentes actividades para diferentes colectivos: Talleres, jornadas
informativas...
e Organizacion logistica interna.
e  Participacion de otros departamentos y centros.
e Revision de fechas.
=  Organizacion de actividades para alumnos de la escuela (Visitas, charlas,...).
o Horarios y calendarios:
= Revisiones y maodificaciones a horarios y calendarios.
= Organizacion y publicacion horarios de tutorias.
»  Calendarios de examenes julio: versiones iniciales, vias de propuestas para la version
definitiva y responsables.
= Anadlisis del calendario académico, definicion de responsables.
= Presentacion y aceptacion de las propuestas y/o modificaciones calendario.
o Admisiones extraordinarias:
= Perfil del alumno, materias matriculadas y acciones a tomar por los docentes para la
correcta integracion del alumno en el curso.
o Solicitud becas propias de la escuela y grupos de investigacion: Definicion de solicitudes y
funciones.
o Preparacion traslado y reubicacion de espacios:
= Distribucion de espacios.
= Tareas pendientes y responsables.
Evaluacion:
o Acuerdos sobre las fechas y el método de pasar las encuestas de evaluacion a los alumnos
(docencia, accion tutorial, otras).
o  Organizacién y celebracion comision calidad evaluacién memoria anual de programa.
o Juntas de evaluacién.
Temas generales:
e Plan de accién: Elaboracion, revision y seguimiento.
e Colaboraciones otros centros y entidades: Andlisis de las colaboraciones y definicién de
responsables.
e Acuerdos y trabajo sobre la Web de la escuela y en redes sociales: acuerdos y responsables.
e Becas propias: Andlisis de necesidades y creacion de ofertas.
e Reuniones relativas a la oferta formativa de la escuela.
o Andlisis de las propuestas de oferta formativa de la escuela y acciones a realizar para
presentar la documentacion adecuada a los organismos afectados.
o  Creacion de grupos de trabajo, tareas asociadas y planes de entregas.
o  Revisidn informes (ACPUA, ANECA y otros).
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e Reuniones relativas a Investigacion:
o Revisidn de los estados de los diferentes proyectos.
o  Creacion de grupos de trabajo.

e Andlisis propuestas y decisiones de reuniones celebradas con otras areas y departamentos.

Ademas de estas reuniones al final de cada semestre se han realizado juntas de evaluacién donde se han
analizado los diferentes resultados de los alumnos de todos los cursos, y en los casos criticos cada profesor
ha expresado las recomendaciones oportunas al tutor correspondiente que toma nota para trasladarselas a

los alumnos respectivos en reunion personal segun el plan de accidn tutorial.

En estas reuniones también se han analizado los resultados de las diferentes encuestas de evaluacion de la

actividad docente y las conclusiones de las reuniones de delegados que procedian.

8.3.3. Analisis satisfaccion del profesorado
Este curso no se dispone de resultados en la Encuesta de Satisfaccion del Profesorado, al realizarse en

cursos alternos con la Encuesta de Satisfaccion del Profesorado con la Biblioteca.

8.4. Satisfaccion del personal no docente

8.4.1. Reuniones de personal no docente

Las reuniones con el personal no docente se realizan para ajustar diferentes procedimientos o resolver
situaciones concretas. En éstas participan los afectados no docentes y los responsables académicos

correspondientes.

Las reuniones mas frecuentes se realizan con la secretaria académica y de facultad para tratar temas
relativos a normativas académicas, gestion de actividades extraacadémicas, o de apoyo a materias como

Proyecto Fin de Grado.

También se realizan reuniones con los responsables de diferentes unidades como la Unidad de Orientacion
Profesional y Empleo, Cultural o Deportes para colaborar en la definicion de actividades afines al grado y

fomentar la participacion de nuestros alumnos en las actividades que organizan.

Para la preparacion de las infraestructuras a disposicion de los alumnos se celebran reuniones con
responsables de areas de infraestructuras y de sistemas. En las reuniones de delegados y para cuestiones
concretas del desarrollo, implantacion y aseguramiento de la calidad del plan de estudios, es estrecha la

colaboracién con personal de la Unidad Técnica de Calidad y del Vicerrectorado de Ordenacién Académica.

8.4.2. Analisis satisfaccion personal no docente
No hay encuestas que analicen la satisfaccién del personal no docente con el programa. No obstante las
reuniones informales que se celebran con el personal no docente no muestran ningun tipo de insatisfaccion

con el programa.
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8.5. Insercion laboral de los graduados

8.5.1.  Datos insercion laboral al finalizar los estudios

Datos obtenidos mediante encuesta telefénica en octubre de 2022. Encuesta a los 12 meses
del egreso de la promocion 2010-2021.

ANO DE ESTUDIO DE INSERCION LABORAL

2017- 2018- 2019- 2020- 2021- 2022-

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Total acumulado de egresados 1 3 2 6 10 9
1 2 2 4 9 7

Numero egresados encuestados (100,0%) | (66,7%) | (100,0%) | (66,7%) | (90,0%) | (77,8%)

Total contratos cuenta ajena 1 2 2 3 8 6
Contratos indefinidos - 1 2 3 4 3
Otros contratos 1 1 - - 4 3

Adecuacién del puesto 100,0% 100,0% 100,0% 75,0% 100,0% 100,0%

Grado de satisfaccién con el

trabajo 4/5 5/5 4/5 4/5 4/5 4/5

Total trabajos cuenta propia 0 0 0 1 0 0
Grado de satisfaccion con el

) - - - 4/5 - -
trabajo

Total trabajadores 1 2 2 4 8 6

] (100,0%) | (100,0%) | (100,0%) | (100,0%) | (88,9%) (85,7%)
Total parados 0 0 0 0 1 1

Paro involuntario

(no encuentra ningun trabajo) 0 0 0 0 0 0
Paro involuntario

(no encuentra trabajo adecuado) 0 0 0 0 0 0
Paro involuntario

(otras razones) 0 0 0 0 1 1

Paro vqunt.a,rlo 0 0 0 0 0 0
(en formacion)

Paro voluntario 0 0 0 0 0 0
(otras razones)

” . . 1 2 1 6 4

Formacion posterior realizada (100,0%) | (100,0%) (50,0%) 0 (66,7%) (57,1%)

Grado 0 0 0 0 0 0

Master Universitario 1 0 0 0 3 0

Doctorado 0 0 0 0 0 1

Otros estudios de posgrado 0 2 1 0 3 3

Formacion continua 0 0 0 0 0 0

8.5.2.  Andlisis insercion laboral

Se sigue considerando que los valores de los indicadores de insercidn laboral de los egresados del titulo son
adecuados y coherentes con el perfil profesional de la titulacion, el contexto socio-econdmico y los diferentes
informes sobre la demanda de profesionales en el sector de la Informatica.
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La relacion establecida entre los estudiantes y el centro permite conocer de primera mano la situacion
profesional de muchos de nuestros egresados. La insercion laboral no sélo es muy elevada, sino que la

mayor parte de nuestros egresados estan satisfechos con las tareas que desempefia en su puesto laboral.

Orientacidn a la mejora

9. SATISFACCION DE AGENTES EXTERNOS
9.1.
Informe de Evaluacion Externa 25/04/2023:

La evaluacion externa se llevd a cabo el dia 25 de abril del presente curso académico 2022-2023, por Jason

Evaluador externo

Williams, docente de la Universidad de Cardiff. Los aspectos mejorables detectados en su informe, el

seguimiento y estado de las acciones tomadas, se detallan en la siguiente tabla:

ASPECTOS MEJORABLES SEGUIMIENTO ESTADO
There could be some more consistency | Se trasladd a los docentes el aspecto mejorable. De forma
introduced around feedback and assessment. The | consistente el feedback se facilitard a los estudiantes
team should consider introducing a minimum | mediante la tarea correspondiente de la PDU. También, se
amount of time before feedback is presented to | ha invertido tiempo en la asignatura del Trabajo Fin de CERRADO
students and they should also think of a | Grado para publicar una nueva rdbrica (noviembre 2023) en
consistent way of presenting feedback. | la que de forma consistente se pueda evaluar todos los
Additionally, consistency would be useful in | elementos que forman parte de la nota final y presentar las
presenting students with their assessment brief. | calificaciones obtenidas.
9.2, Seguimiento de recomendaciones de ANECA y ACPUA en sus informes
Informe de verificacion ANECA 01/07/2008:
RECOMENDACIONES SEGUIMIENTO ESTADO
Septiembre 2010: Las contrataciones de mas profesores
estan sujetas a viabilidad del titulo.
Septiembre 2012: Los datos actuales de profesorado
estan incluidos en el Apartado 2 de esta Memoria.
Octubre 2015: Los datos actuales de profesorado estan
incluidos en el Apartado 4 de esta Memoria.
Octubre 2016: Los datos actuales de profesorado estan
incluidos en el Apartado 4 de esta Memoria.
Octubre 2017: Plan para fomentar la investigacion.
Octubre 2018:
Plan para fomentar la investigacion y la cultura
investigadora.
Octubre 2019: Los datos actuales de profesorado estan
Futuras contrataciones de doctores en Ingenieria | incluidos en el Apartado 4 de esta Memoria. CERRADO

Informatica

Noviembre 2020: Los datos actuales de profesorado estan
incluidos en el Apartado 4 de esta Memoria. En nUmero
de doctores ha aumentado, cumple el 40,6% indicado en
memoria de verificacion.

Octubre 2021: Los datos actuales de profesorado estan
incluidos en el Apartado 4 de esta Memoria. En nimero
de doctores ha aumentado, cumple el 40,6% indicado en
memoria de verificacion. No obstante, desde el centro se
continlia potenciando el encargo investigador de aquellos
profesores doctores o cercanos a la finalizacion de su
doctorado.

Octubre 2022: El nimero de doctores sigue aumentando
y cumple el 40,6% indicado en la memoria de verificacion.
No obstante, se continta potenciando la contratacion de
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RECOMENDACIONES

SEGUIMIENTO

ESTADO

doctores en vacantes asi como el encargo de doctores y
doctorandos.

Informe de modificacion ANECA 01/07/2010:

RECOMENDACIONES

SEGUIMIENTO

ESTADO

Materiales y equipos docentes que garanticen las
metodologias de ensefianza y aprendizaje
utilizadas

Septiembre 2010: Las infraestructuras son las indicadas
en el documento de verificacion de Grado. No ha habido
ningun cambio. Respecto a materiales especificos para las
actividades propias de la modalidad presencial o
semipresencial. Se han probado diferentes entornos de
telepresencia para la modalidad semipresencial que se
implementaran en el préximo curso académico.
Septiembre 2012: Se considera que los materiales y
equipos disponibles actualmente son adecuados para las
metodologias empleadas

CERRADO

Informe de seguimiento ACPUA 31/05/2011:

RECOMENDACIONES

SEGUIMIENTO

ESTADO

Se considera necesario que las guias docentes se
encuentren publicadas en junio.

Septiembre 2011: A pesar de que las guias docentes
siempre han estado publicadas para los alumnos el primer
dia de clase es cierto que no se han publicado todas las
guias docentes para el publico en general.

Septiembre 2012: Actualmente se encuentran disponibles
de manera permanente las Guias Docentes de todas las
materias.

CERRADO

Se considera una Buena Practica disponer de una
versién preliminar de las guias docentes de toda
la titulacidn (deberian contener como minimo la
informacidén recogida en las memorias de
verificacion) que facilite la orientacién en la
matricula de los futuros estudiantes)

Septiembre 2011: La version preliminar de las guias
docentes de toda la titulacion con la informacion recogida
en las memorias de verificacion es una documentacion
interna que no ha sido facilitada a futuros estudiantes
salvo solicitud previa.

Septiembre 2012: Con la implantacion completa de la
titulacidon ya no existen materias sin impartir y todas las
materias tienen publicadas sus Guias Docentes.

CERRADO

Aumentar el porcentaje de doctores acreditados.

Septiembre 2011: Las contrataciones de mas profesores
doctores estan sujetas a viabilidad del titulo.

Septiembre 2012: Los datos presentados en esta Memoria
(Apartado 2) reflejan la situacién actual del profesorado.
Septiembre 2013: Sigue siendo necesario el aumento de
profesores doctores acreditados.

Octubre 2015: Los datos actuales de profesorado estan
incluidos en el Apartado 4 de esta Memoria. El porcentaje
de doctores acreditados ha aumentado significativamente
en los dos Ultimos cursos.

Octubre 2016: Los datos actuales de profesorado estan
incluidos en el Apartado 4 de esta Memoria.

Octubre 2017: Plan para fomentar la investigacion.
Octubre 2018:

Plan para fomentar Ila
investigadora.

Octubre 2019: Plan para fomentar la investigacion y la
cultura investigadora.

Noviembre 2020: Los datos actuales de profesorado estan
incluidos en el Apartado 4 de esta Memoria. Se ha
aumentado el porcentaje de doctores acreditados.
Octubre 2021: Los datos actuales de profesorado estan
incluidos en el Apartado 4 de esta Memoria. Se ha
aumentado el porcentaje de doctores acreditados.
Octubre 2022: Los datos actuales de profesorado estan
incluidos en el Apartado 4 de esta Memoria. Se estima

investigacion y la cultura

ABIERTO
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RECOMENDACIONES

SEGUIMIENTO

ESTADO

que dos docentes del grado estaran acreditados el
proximo curso.

Octubre 2023: Los datos actuales de profesorado estén
incluidos en el Apartado 4 de esta Memoria. Se estima
que un docente del grado estara acreditado el proximo
curso.

Valorar las recomendaciones realizadas en el
informe de verificacion

Septiembre 2011: Dentro de los objetivos para el proximo
curso académico se propondran mejoras en el titulo
conformes a estas recomendaciones.

Septiembre 2012: Se considera que se ha realizado una
valoracién adecuada de las recomendaciones del informe
de verificacion.

CERRADO

Consideracion de la baja tasa de matricula,
analisis de la tendencia de la misma y, ante esta
situacion de la viabilidad del titulo

Septiembre 2011: La baja tasa de matricula ha hecho que
el curso 2011/12 no comience el primer curso de
modalidad presencial. Se tomaran medidas puesto que
actualmente la tendencia de matricula de titulaciones
técnicas vuelve a ser positiva.

Septiembre 2012: Con los datos de matricula de 2012-
2013 disponibles se tomaran las decisiones necesarias
sobre el futuro del titulo.

Septiembre 2013: Se replantea una fusion de las
modalidades presencial y semi-presencial.

Octubre 2015: Durante tres afios consecutivos el nimero
de alumnos de nuevo ingreso ha ido en aumento. Las
medidas adoptadas han dado resultados

CERRADO

Informe de seguimiento ACPUA 30/06/2012:

RECOMENDACIONES

SEGUIMIENTO

ESTADO

Continuar incrementando el nimero de créditos
ECTS impartidos por doctores, asi como de
doctores evaluados positivamente por ANECA
para cumplir con los compromisos de la memoria
de verificacion.

Septiembre 2012: Los datos presentados en esta
Memoria (Apartado 2) reflejan la situacion actual del
profesorado.

Septiembre 2013: Sigue siendo necesario el aumento de
profesores doctores acreditados.

Octubre 2015: Los datos actuales de profesorado estan
incluidos en el Apartado 4 de esta Memoria. Actualmente
cerca del 35% de los créditos son impartidos por
doctores. También se estima en el proximo curso
académico se mantenga o aumente este porcentaje.
Octubre 2016: Los datos actuales de profesorado estan
incluidos en el Apartado 4 de esta Memoria.

Octubre 2017: Se contintia trabajando en ello.

Octubre 2018:

Plan para fomentar Ila
investigadora.

Octubre 2019: Los datos actuales de profesorado estan
incluidos en el Apartado 4 de esta Memoria. Actualmente
el 50,9% de los créditos son impartidos por doctores.
Noviembre 2020: Los datos actuales de profesorado estan
incluidos en el Apartado 4 de esta Memoria. Actualmente
el 47,5% de los créditos son impartidos por doctores.
Octubre 2021: Los datos actuales de profesorado estan
incluidos en el Apartado 4 de esta Memoria. En nimero
de doctores ha aumentado asi como el nimero de
doctores acreditados. Se cumple el 40,6% indicado en
memoria de verificacion.

Octubre 2022: Los datos actuales de profesorado estan
incluidos en el Apartado 4 de esta Memoria. Se cumple el
40,6% indicado en memoria de verificacion. No obstante,
se contintia potenciando la contratacion de doctores vy el
incremento de nimero de créditos ECTS.

investigacion y la cultura

CERRADO

Incluir desagregacion de los distintos indicadores
para cada una de las modalidades del grado:
presencial, semipresencial y curso de adaptacion.

Septiembre 2012: Ante de complejidad de incluir y
analizar adecuadamente los datos correspondientes

CERRADO
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RECOMENDACIONES SEGUIMIENTO ESTADO
dentro de la misma Memoria, se ha optado por elaborar
una Memoria por modalidad.
La actualizacion de la informacién publica | Septiembre 2012: Se tomardn las medidas necesarias
disponible debe realizarse sobre planes de | para evitar confusiones sobre los planes autorizados en el
estudios autorizados, sin que se puedan publicitar | material publicitario y pagina web. CERRADO
especializaciones o menciones pendientes de | Septiembre 2013: Se ha mejorado la informacion publica
autorizacion. en la web con el objetivo de evitar confusiones
Si bien la suspensién de la matricula de nuevo
ingreso en modalidad presencial esta recogida en
la memoria de verificacion y no supone la | Septiembre 2012: Se informara al Gobierno de Aragon
extincion de la ensefianza, se recuerda a la US] | sobre la situacion actual de la titulacion.
la conveniencia de comunicar al Gobierno de | Septiembre 2013: Se ha informado al Gobierno de Aragén | CERRADO
Aragbn y a la ACPUA las situaciones | sobre las titulaciones de la Universidad que no se han
excepcionales, tanto  planificadas = como | dado comienzo este curso 2013-2014.
sobrevenidas, que puedan surgir en relacién con
una ensefianza universitaria oficial.
Informe de renovacion de la acreditacion ACPUA 26/04/2016:
RECOMENDACIONES SEGUIMIENTO ESTADO
Octubre 2021: El grado se consolida debido al incremento
en el nimero de alumnos (31 alumnos de nuevo ingreso).
Finalizar la modificacién de las modalidades de | Se realizaron modificaciones comunicadas al Consejo de
estudio del grado y replantear la oferta de plazas | Universidades para el proximo curso académico: | CERRADO
de la misma dada la baja matricula existente. Incremento de 20 plazas para la modalidad presencial del
Grado en Ingenieria Informdtica disminuidas de la
modalidad semipresencial.
Octubre 2022: Se ha actualizado la informacion publica
Mejorar la informacion publica disponible. del grado en la web de la Universidad (por ej., optativas | CERRADO
del plan de estudios).
Aumentar el nimero de profesores doctores que
se encuentra muy por debajo de las previsiones | Octubre 2021: Los datos actuales de profesorado estan
realizadas en la memoria de verificacion. Se | incluidos en el Apartado 4 de esta Memoria. En nimero
contemplaba un 40.6% de doctores, y el | de doctores ha aumentado asi como el nimero de | CERRADO
porcentaje real, durante el curso anterior, es del | doctores acreditados. Se cumple el 40,6% indicado en
28.6%. También debe incrementarse la actividad | memoria de verificacion.
investigadora del profesorado.
Informe de modiificacion ACPUA 03/05/2018:
No hay recomendaciones a tratar.
Informe de modiificacion ACPUA 15/05/2020:
RECOMENDACIONES SEGUIMIENTO ESTADO
Los datos actuales de profesorado estan incluidos en el
Criterio 6. Personal Académico Apartado 4 de esta Memoria. En nimero de doctores ha
El porcentaje del profesorado que dispone del | aumentado, cumple el 40,6% indicado en memoria de
doctorado es muy bajo. Este aspecto serd de | verificacién. No obstante, desde el centro se continla | CERRADO
especial atencion en proximas evaluaciones de | potenciando el encargo investigador de aquellos
seguimiento y renovacion de la acreditacion. profesores doctores o cercanos a la finalizacion de su
doctorado.
Criterio 7. Recursos Materiales y Servicios
La informacién aportada no garantiza que en el
laboratorio especifico se puedan realizar unas
practicas adecuadas de Fundamentos Fisicos, Se incluye informacion en las Memorias Anuales. CERRADO

Sistemas  Ldgicos o  Arquitecturas de
computadores y similares. Este aspecto sera de
especial atencion en proximas evaluaciones de
seguimiento y renovacion de la acreditacion.
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10. JUSTIFICACION DE DESVIACIONES NO TRATADAS EN EL CURSO 2023-2024

APARTADO | DESVIACION JUSTIFICACION
5.3.2 . Se van a establecer objetivos en la Escuela para
Evaluacién Ej;al‘ugacsigndsgetﬁt)gres;a en las encuestas de poder aumentar las tasas de respuesta de las
de tutores ) encuestas.
E'nlc.l}e'zstas Baja tasa de respuesta en las encuestas de Se van a establecer objetivos en la Escuela para
; ” P poder aumentar las tasas de respuesta de las

de satisfaccion de los alumnos.

. encuestas.
evaluacion
EI"\ZC.&éStaS Baja tasa de respuesta en las encuestas de Se van a establecer objetivos en la Escuela para
de sagisfaccic’m de Ic?s caresados poder aumentar las tasas de respuesta de las

. 9 ) encuestas.
evaluacion
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11. REVISION DE OBJETIVOS 2022-2023

OBJETIVO ANALISIS CUMPLIMIENTO OBJETIVO curgé:glilég.ro INDICADOR META RESULTADO | ¢ALCANZADO?
OE-04-03: Estudiar la posibilidad de
desarrollar una formacion DUAL en el Pendiente. Iniciada la fase de analisis. 0% Estudio de viabilidad realizado. Si No NO ALCANZADO
Grado de Ingenieria Informatica.
OP'Ol Continuar con el aumento de Objetivo alcanzado. 100% NUmero de nuevos doctores. 1 1 ALCANZADO
numero doctores.
OP-02 Aumentar el porcentaje de - o NUmero de nuevos doctores
doctores acreditados. Objetivo alcanzado. 100% acreditados. 1 1 ALCANZADO
OP'O3. antlnuar clh_arlas especificas Objetivo alcanzado. 100% NUmero de charlas especificas. 2 2 ALCANZADO
Ingenieria Informatica.
OP-04 Fomentar la participacion de Ndmero de charlas/actividades
alumnos en charlas y actividades con Objetivo alcanzado. 100% - 1 1 ALCANZADO

previstas.

empresas (USJ conecta).
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12. PLAN DE ACCION 2023-2024

comunes

Artificial y Ciberseguridad) que
comparten asignaturas con el Grado
en Ingenieria Informatica.

incluir a los estudiantes de los
nuevos dobles grados.

que comparten doble
grado con Informatica

OBJETIVO SITUACION ACTUAL ACCIONES A REALIZAR PLAZO RECURSOS INDICADOR META
OE-04-03: Estudiar la posibilidad de Estudiar oportunidades de nuevos Confeccionar estudio de Estudio viabilidad
desarrollar una formacion DUAL en el titulos oficiales con configuraciones formacion DUAL 31/08/2024 | Propios. realizado Si
Grado de Ingenieria Informatica curriculares interdisciplinares. ’
46,1% de doctores. Se alcanza el
) compromiso con ANECA del 40,6%. No | Proponer plan y aumentar ,
gﬂpr;?elrc?ggtlctnourzrs con el aumento de obstante, se conti,nl]a con el objetivo créditos investigacion a 31/08/2024 | Propios. Q:Cntwgrrgsde nuevos 1
de aumentar el niumero de doctores doctorandos en fase final.
para incrementar el porcentaje.
46,1% de doctores. Se alcanza el
. compromiso con ANECA del 40,6%. No | Plan para fomentar la ,
dOP-OZ Aument_ar el porcentaje de obstante, se continta con el objetivo investigacion y la cultura 31/08/2024 | Propios. Numero de nuevos 1
octores acreditados , - - doctores acreditados
de aumentar el nimero de doctores investigadora.
para incrementar el porcentaje.
Los alumnos demandan charlas/cursos
OP-03 Continuar charlas especificas especificos. Personal Docente y Consultar interés en alumnos, Presupuesto del Numero de charlas
Ingenieria Informatica alumnos propone charlas'/,cursos que resupuesto y ejecutar. 31/07/2024 rado. especificas 2
¢ presup Y €] g P!
complementan la formacién que los
alumnos reciben en el Grado.
Poca participacion de los alumnos en
OP-04 Fomentar la participacion de las charlas especificas organizadas. Programa con charlas y Numero de
alumnos en charlas y actividades con Poca participacion de alumnos Gltimos | actividades que fomenten el 31/07/2024 | PDU y RRSS. charlas/actividades 1
empresas (USJ conecta) cursos en USJ conecta (por la alta interés de los alumnos. previstas
demanda de los alumnos del grado).
La nueva oferta de la Escuela de
Arquitectura y Tecnologia incluye Revisar los conceptos y ejemplos Numero de quejas
dogl;lzss ;ﬁfggg;ﬁolggeg%sngteugss NUEVOS | uevos dobles grados (en Inteligencia | de las asignaturas comunes para 31/07/2024 | Propios. relevantes de alumnos 0

OE = Objetivo Estratégico
OC = Objetivo de Calidad
OA = Objetivo Ambiental

OP = Objetivo Propio
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ANEXO 1: CUADRO DE INDICADORES

1 IN-006 NUmero de plazas de nuevo ingreso ofertadas 40 40 40 60 60 60
2 IN-031 Ratio de plazas demandadas / ofertadas 1,18 0,75 1,23 1,02 1,08 1,42
3 IN-032 NUmero de alumnos de nuevo ingreso 28 37 36 31 36 52
4 IN-040 NUmero de alumnos matriculados 81 110 137 151 140 156
Nota media de acceso EVAU (INF) 6,8 6,6 7,0 6,9 7,4 7,1
> IN-036 Nota media de acceso EVAU (INF-VID) - - - - 7,6 7,0
6 IN-114 % PDI acreditados / PDI 13,8% 18,8% 24,2% 29,3% 26,3% 28,2%
7 IN-017 % PDI doctores / PDI 34,5% 37,5% 42,4% 47,2% 42,1% 46,1%
8 IN-019 Ratio alumnos/profesor 10,6 3,9 8,2 8,1 9,9 9,4
9 IN-020 % de profesores sometidos a evaluacién de la actividad docente 85,7% 83,9% 100,0% 90,5% 67,6% 67,6%
10 IN-082 Satisfaccion de los alumnos con el profesorado 8,7 8,4 8,6 8,6 8,8 8,8
Satisfaccion de los alumnos con el profesorado (TFG) NC 9,2 NP 9,8 9,7 9,8
Satisfaccion de los alumnos con el Plan de Accidn Tutorial (INF) 8,8 8,6 NP 8,8 7,8 8,8
= IN-076 Satisfaccion de los alumnos con el Plan de Accidn Tutorial (INF-VID) - - - - 8,3 9,6
0 IN-077 Satisfaccion de los alumnos con el programa de practicas externas (INF) 8,6 8,5 8,9 9,5 9,6 8,9
Satisfaccion de los alumnos con el programa de practicas externas (INF-VID) - - - - 9,7 8,9
% de alumnos en programa de movilidad (outgoing) (INF) 1,3% 4,5% 2,2% 1,3% 4,5% 1,3%
B3 in-oi1 % de alumnos en programa de movilidad (outgoing) (INF-VID) - - - - - 1,3%
14 IN-078 Satisfaccion de los alumnos con el programa de movilidad (outgoing) (INF) 9,5 8,0 8,8 8,0 9,0 6,7
Satisfaccion de los alumnos con el programa de movilidad (outgoing) (INF-VID) - - - - - 9,1
Tasa de rendimiento (INF) 90,4% 92,8% 91,1% 88,4% 88,9% 90,5%
= IN-069 Tasa de rendimiento (INF-VID) - - - - - 88,5%
6 IN-071 Tasa de abandono (INF) 0,0% 0,0% 6,3% 8,0% 16,7% 24,2%
Tasa de abandono (INF-VID) - - - - - 11,8%
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covico | mpicavon
17 IN072 Tasa de graduacion (INF) 25,0% 0,0% 0,0% 26,9% 36,0% 26,7%
Tasa de graduacién (INF-VID) - - - - - 37,5%
18 IN-070 Tasa de eficiencia (INF) NP 100,0% 95,3% 97,7% 95,1% 96,7%
Tasa de eficiencia (INF-VID) - - - - - 91,8%
19 IN-L12 Tasa de éxito (INF) 95,6% 94,3% 92,4% 89,4% 90,9% 91,5%
Tasa de éxito (INF-VID) - - - - - 91,6%
20 IN-113 Tasa de evaluacion (INF) 96,0% 98,8% 98,8% 96,9% 98,3% 99,0%
Tasa de evaluacion (INF-VID) - - - - - 96,9%
21 IN-047 Numero de egresados 0 9 13 14 17 35
” IN-085 Satisfaccion de los egresados (INF) NC 8,0 8,5 8,8 7,5 8,5
Satisfaccion de los egresados (INF-VID) - - - - - 8,4
23 IN-086 Satisfaccion del profesorado con el programa 8,8 NP 8,9 NP 9,2 NP
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ANEXO 2: COMISION DE CALIDAD DEL GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA

Fecha de reunion: 4 de diciembre de 2023

Lugar: Teams

Asistentes:

Representante del Personal Técnico y de Gestion.

Representante del Area de Calidad.
Coordinadora Calidad EARTE.

Alumno del Grado en Ingenieria Informatica.

Representante del Personal Docente e Investigador de Ingenieria Informatica.

Empleador y personal docente.

Egresado del Grado en Ingenieria Informatica.

Orden del dia

1.

Recogida de observaciones y comentarios de los participantes sobre los puntos del 1 al 11 de las

memorias anuales.

Revision del plan de accidn 22/23. Revision del plan de accion 23/24 y adaptar, si procede, a partir

de las propuestas de la comision.

Recogida de observaciones.

Desarrollo reunién:

1. Recogida de observaciones y comentarios de los participantes sobre los puntos del 1 al 11 de las

memorias adjuntas.

a.

El grado se consolida debido al nimero estable de alumnos y despierta gran interés (nimero
maximo de inscripciones comparado con cursos anteriores).

Ha disminuido el nimero de incidencias, sugerencias y quejas. Todas ellas estan relacionadas
con cuestiones ajenas a la docencia (en concreto, problemas accesos PDU, horarios autobuses,
y temperatura aula).

Los numeros de doctores cumplen el 40,6% previsto en la memoria de verificacion. No
obstante, se incluye en el plan de accién para que continien mejorando los nimeros de
doctores y doctores acreditados.

Relacionado con la evaluacién del profesorado: se muestra que el grado esta consolidado y
las notas del profesorado esta en torno a 8,8. Se mantiene respecto al curso anterior la nota
de profesorado en los tutores de PFG a 9,8 mientras que aumenta en el PAT un punto (8,8)
en el Grado y mas de un punto en el Doble Grado (9,6). Se destacan los buenos resultados y
se detecta que la tasa de respuesta es significativamente mas alta que en cursos anteriores
para TFG y PAT (aunque no llega a ser como antes del COVID). Tras analizar las causas, se
detecta que puede ser por el cambio de entregar los codigos de encuesta a los alumnos desde
el COVID. Antes de la pandemia, los codigos para realizar encuestas se entregaban en papel

y ahora por correo electrénico. A nivel de Escuela se ha afiadido como objetivo incrementar la
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2.

3.

tasa de respuesta y se han realizado acciones (como presentaciones) en los diferentes grupos
de los grados para presentar a los alumnos la utilidad e importancia de las encuestas como
mecanismo de feedback y mejora.

En las reuniones de delegados todos los comentarios son referidos a cuestiones estructurales
o de sistemas propios del nuevo edificio donde se imparte la docencia excepto lo relativo a
complementos formativos. Se han incluido actividades formativas tras consultar a los alumnos.
La satisfaccion de los alumnos con el programa de movilidad (outgoing) ha disminuido en el
grado (s6lo un alumno que ha puntuado con 6,7) y es excelente en el doble grado (9,1).

La satisfaccion de los alumnos con el programa de movilidad (incoming) ha aumentado a 9.
Los cambios mas destacados en la satisfaccion de los alumnos es: sube la satisfaccion en el
servicio de biblioteca (de 5,4 a 9,2), baja con sistemas de informacion (de 8,3 a 6,7) y con el
servicio de transporte (de 9,9 a 5,9).

Respecto a lo puntos referidos de ANECA el Unico abierto es el referido al nimero de doctores
acreditados. Es un problema relevante en camino de ser solucionado. Actualmente el % de
doctores/acreditados esta en aumento y se cumple el 46,1% previsto en la memoria de
verificacion. Se mantiene abierto para mantener el objetivo de aumentar el % de

doctores/acreditados.

Revision del plan de accidn 22/23 y 23/24:

a.

Se revisa que todos los objetivos del plan de accidon 22/23 se han cumplido excepto el OE-04-
03 (Estudiar la posibilidad de desarrollar una formacion DUAL en el Grado de Ingenieria
Informatica) que se mantiene en el plan de accion del 23/24.

Se presenta la propuesta del plan de accion 23/24 que incluye objetivos propios que estan
orientados a solucionar los problemas detectados: nimeros de doctores, charlas especificas,
fomentar la participacion de los alumnos en actividades (charlas especificas y USJ Connecta)
e integrar conceptos de los nuevos dobles grados en las asignaturas comunes. También, se
incluye un objetivo OP-05 Trabajar para obtener sello EUROINF cuya documentacion para la
primera fase de la evaluacion ya se envid en noviembre del 2023, y la evaluacion con el panel
de ANECA sera en 2024. Por Ultimo, se mantiene el objetivo estratégico para estudiar la
posibilidad de desarrollar una formacion DUAL en el Grado pero el plazo se mueve a 2025
porque el foco en 2024 estara en el trabajo para el sello EUROINF.

Recogida de observaciones:

a.
b.

Se comenta la revisidén de objetivos 2022-2023 y 2023-2024.

Se realizan las siguientes observaciones de la memoria:

1. Consulta relacionada con el nimero de plazas, si 40 es el nimero actualizado. Desde el
Area de Calidad se confirma actualizacién a 60 (nimero tras la ampliacion del plazas en el
curso 2020).

2. Consulta relacionada con el niimero de bajas en el grado. Tras consulta al Area de Calidad
y SGA, se corrige el valor.

3. Queja Azure, se da por cerrada tras consulta con el docente de la asignatura.
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4. Se consulta si la sugerencia “Los alumnos solicitan acceder desde el mdvil al tablon de
anuncios de la PDU” sigue pendiente. El representante de los estudiantes y el de los egresados
confirman que sigue pendiente. Se envia incidencia técnica al Area de Sistemas de
Informacion.

5. El representante del PDI expone su inquietud por la nueva normativa de plagios, la
reaccion de los alumnos (no conocen la normativa pese a que esta incluida en la guia
docente), y cdmo estos casos pueden afectar negativamente a las encuestas de evaluacion
docente. Desde direccion de la titulacion se indica que el proceso de aplicacion de la nueva
normativa es lento (casos también comentados con la Vicedecana de Estudiantes), y
actualmente (diciembre 2023) se desconoce como la aplicacion de esta nueva normativa
afectara a los resultados de las encuestas docentes. No obstante, se revisaran las desviaciones
de las encuestas para comprobar si malos resultados pueden deberse a casos puntuales
(alumnos descontentos con el docente por aplicar normativa). Desde el Area de Calidad se

indica que no esta previsto que se cambien items de las encuestas el proximo curso.

Tras la presentacion de la Memoria Anual del Programa por parte de la Direccidén de la Titulacion y la
deliberacion de los representantes de los diversos grupos de interés, quedoé aprobada la Memoria Anual del

Grado en Ingenieria Informatica correspondiente al curso académico 2022-2023.
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