Memoria Anual del Programa

Grado en Ingenieria Informatica

Curso Académico 2021-2022

Ve
3

universidad

SANJORGE

GRUPO SANVALERO



universidad
SA NJO RG E )Vg Memoria Anual del Programa 2021-2022
~ 1%

GRUPO SANVALERO

Grado en Ingenieria Informatica

CONTENIDOS

DIMENSION 1. GESTION DEL TITULO....cccotsmmsmsssssssssssssssssssssssssssssassssssssssssssssssssassssssssssssssassssnns 5
Criterio 1.0rganizacion y desarrollo..........cccimmmmmssssssssns 5
1. DATOS DE MATRICULA......ccvurrrtrerssseressssessssssssssasssssssssssesssassesasassesssassssasassesssassesssassssssasaens 5
1.1. Plazas de nUevO iNgreso Ofertadas........cceurruiiiiiiieiinniiiie e errrn s e s r e e e e e 5
1.2 NUmero de alumnos MatriCUIAAOS .......eeerrererieee et e sree e s 5
1.3. NUmero de alumnos matriculados en los diferentes cursos académicos ..........ccvevrveriiverereenns 6
1.4. Via de acceso al primer curso de 10S €StUAIOS ......eivveiiiieeiiieeiiiee e sree s sree e 6
1.5. Nota media de aCCESO (PAU) ....coiiieieeeiieieee e e e e e s ssrer e e e s snnr e e s e s e s nmrnr e e e e e s s s snnnns 6
1.6. Analisis datos de MALMCUIA .. ...eeeiueeiireeeiies ettt e s e s e s s e s sar e e sree e snreesreeens 7
1.7. TaAMANO A 10S GIUPOS. . eeeeeiuureeeeiireeeestreeassatreeessasseeesassse e e e s ssseeasaanneeeeasnneeessanneeessanrenessanrenans 7
1.8. Mecanismos de coordinacion dOCENEE........uuviieieiiee et ene s 7
2. CAMBIOS INTRODUCIDOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS ........cc.ccuuemmmmmnnnnnnnnnnnnnsnnnssssssssssssssnns 8
2.1. Modificaciones realizadas para el curso académiCo ACtUAl .....ceeerererrcvrreerereresieiinrreeereeeeessiannns 8
2.2. Modificaciones comunicadas al Consejo de Universidades para el préximo curso académico.... 8
Criterio 2. Informacion y tranSPareNCia..uuuueeeessiiserrmmnnnssssssenmmmsssssssssssemmmssssssssssesmmsnsssssssssensnnnnns 8
Criterio 3. Sistema de garantia interno de calidad (SGIC)..ucuuussssssessrsrmsssssssssssnssssssssssssnssnnnsnnssss 9
3. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD......ccesursersssssssssssssssssssssassassassassassnssnssassassnssassnssssssssnssnns 9
3.1. Situacion del sistema: modificaciones realizadas ..........cccuvveeeriieeiiiessiree s 9
3.2. (O TN 1S = IV =T = o = Lol T g 1= PP 9
3.2.1 Resumen de incidencias, sugerencias y reclamacion€s r€CIDIAAS. ...........ccvrvirirrsssssssssssssesss 9
3.2.2. Resumen de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas (por temas) ................... 10
3.2.3. Resumen historico de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas ...........ccoeveevinn. 12
3.2.4. Analisis de incidencias SUGErencias Y FECIAMACIONES .........cevvevivsvssesssesssssisssssssssssssssiissses 13
DIMENSION 2. RECURSOS .....cocvuriersrsesssssssssssssessssssssssssassssssssssssssssesssasssssssssssssassssssassssssassenens 13
Criterio 4. Personal aCad@mMiCO. .. uuurrrrrssssssnsssnrrrmsssssssssssnsnemsssssssnsnnnnssessssssssnsnnnnnnessssssnnnnnnnnnssss 13
4., PROFESORADO ... ccuttesssmassmnassmssssmasssnssssnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssssnssssnssssnsssnnnss 13
4.1. [ =10 TS o 0] Yo =T [o 13
4.1.1. Prof@SOrado 2021-2022 ............oueuieiieeeeeisinieiaaaeeasassssssstaaaaassassssssssnansssssssssssnsnnnssssssas 13
4.1.2.  Promedio de dedicacion al titulo del ProfeSOrado. ...........ccuevvvvesvvvesiiessssnesisnsssisnesisnsssnns 15
4.1.3. PEITil PIOfESOIATO. ....eeesissssissssssseisisssssesssssssssssssssssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnines 15
4.1.4. Categoria de! PrOTESOIATI0. .......uvvessisiissssisiissssissessssississsssssssssssssssssssssssssssissssssssssessssinsens 16
4.1.5. RALIO GIUMINOS/DIOMESON .vvvvvvssessssssssssisssssisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnies 17
4.1.6. Participacion del profesorado en proyectos en innovacion doCente ............cccovvereeerssiiinns 17
4.2 Qb LT o]0 {<icT0] e[ SR 17
4.3. Calidad del ProfeSOrado.......ccoiveiiiiiieesiies i 17
4.3.1. NUmero de profesores/mMateria @Valu@GOS . ........cvverivuresiiresisessissesissssisissssssssissssssssssiesss 18
4.3.2.  Resultados de evaluacion de profeSOr€S/MALENIa ......couiivirerirerisiisesiserssissssssssesisnssssssssises 18
4.3.3.  Resultados de evaluacion de tutores de ProyectO/TFG .........ccovcvviveriieresiivesiiesssisnesisensssnns 18
4.3.4.  Resultados de evaluacion completa del profeSorado .............cccevvverevvesiivesssesesiinssienssnns 19

DI-005-2122-INF -2-



universidad
SA NJO RG E )Vg Memoria Anual del Programa 2021-2022

GRUPO SANVALERO r Grado en Ingenieria Informatica

4.3.5.  Analisis eValuaCion ProfeSOIad0. ... ...couererurisiiresisisssissesssssisisssssssssssssssssssessssssssssssisssssses 19
4.3.6.  CUISOS GE fONTIACION. ... vvvsesereirsesisssssissesissssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 20
4.3.7. Valoracion de la actividad investigadora del profeSorado...............ccvvveesiviuvessirisessisiennnn, 22
Criterio 5. Personal de apoyo, recursos materiales y ServiCios ......cccurrmsimmmsimmmssmnmssnnassmnsssnnssnns 23
5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS..........cceeussesssnnssnnsnnsnnnnnnnes 23
5.1. INfra@StrUCTUIAS .....uvviriiiii i 23
5.2. (o= Yo g T= 0 LT T )V o 24
5.3. Plan de ACCION TULOML....cciuueiiieiiiiesiiee st s st s e s s s ra e s sae e s sbe s e ne e e nare e sanes 24
53.1.  Resultados de evaluacion de I0S EUEOIES. ..........cccvevivereiuessiisesisiessiisssissesisssssissssissssssnesas 24
532, ANGISIS EVAIUACION EUEOIES .....cocsvvessiesssiresisiesisisesissesisssssssesissssssssesissssssssssssssssssssssssesas 25

5.4. Calidad de 1as PractiCas EXEEIMAS .....uevivreriseesiireeesreessreessreeesseeesreessreessreessreessssessnreesssnessns 25
5.4.1. EVAlUACION e 18S PraCtiCAS EXEEITIAS .. ..ccviivsrressssssssiisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssmsssssssses 25
5.4.2. Entidades externas donde se han realizado Ias PraCtiCas..........ccevverurrerrsssisisesesssssssiisses 25
5.4.3.  AnalisiS CAlAAA PraCICAS EXEEITIAS ..vvvvvvrrrrrssssssssissssssssssssssissssssssssesssssssssssssssssssssssssssseses 26

5.5. Calidad del programa de Movilidad ........cooeeeeeiiiiiiiiicciri e 26
5.5.1. Evaluacion del programa de MOVIIGAG ..........cueeeeeeeeeirrreessessssssisssssssssssssssssssssssssssssssiies 27
552 Destino de alimnos OULGOING...............ccouuuueeueeiieeiiaiiiaiiiaaiiaaiaasaaesaaesasssssnsssnsssssssssssnnsnnes 27
5.5.3. Origen de GlUMINOS INCOMUING .......uuuuuuruuusuunsssssnsssnsssnnssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssssssssssssssss 27
5.5.4.  Andlisis calidad programa de MOVIlIGAd. ...........c..ccciuresiveriiusssissesisssssissesissssssssssisssssssseses 28
Criterio 6. Resultados de aprendizaje ....cciueeeeesiismimisssmsssimmmmmnsnsess s = 29
6. MEMORIA DE ACTIVIDADES ..ot s s an s s n s n s s n s na s annannnsnnns 29
6.1. Actividades deStacadas ........ccuoiiiiririiiiini i 29
6.2. Principales hitos del CUrso @CaAdEMICO...uueeiiiiiiciirrrreeree e s eescrrrreee s e e e s sssnrrrrer e e s s s e s sanrrareresaeeenan 30
7. EVALUACION DEL APRENDIZAIJE .......coceursrsesessssesessssssesssssssssssssesssassesssssssssssssssesssassssssassens 31
7.1. Distribucion de CalifiCationNeS .........cevrceerirrerriee e s 31
7.2. Distribucion de calificaciones POr MALEMA ...e.vvveerureriiueririeesee e srer e sres e e naes 31
7.3. Tasas de rendimient........cooiiiiiiiiii e 35
7.4. Tasa de rendimiento Por Materia ........oovvviiiiiiii i 35
7.5. Tasa de EXItO POF MALEIIA.....ciueeireeiieeesiee st e e e e rre e esre e e b e e sbe e e sbseesareennees 39
7.6. Tasa de evaluacion POr MALEITA .......iveiiereieirer e s b e s b e sreesnsnes 42
7.7. AlUMNOS EGrESAUOS ... et iiiiiiitiiieiieiiiet i et st e st e et et s s eereeereeereeeree e e e s e e e e e e s e e e e e e e e e e e e s s e s snesnsssnnssnnnsnnns 46
7.8. Conclusiones Junta de EValUACION .........eeveireeiiieeiirie e sree s st e st essre e ssreesreessnreeens 46

7.9. Acciones implementadas para fomentar la participacién de estudiantes en el proceso de

10 (<) T [ ) [T OO PPPPPPRP PP 47
7.10.  Andlisis evaluacion del aprendiZaj.........cccurrrrrreeereiiiirrerreeeseeisissrnrereeessessssssseeeesesessesssnssseeees 48
Criterio 7. Indicadores de satisfaccion y rendimiento ......cccuusssssssssssmmmsssssssssssssnssssssssssssssssnnnas 48
8. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO ...ccoossursarsassassassassassassassassnssassassnssanss 48
8.1. SatisfacCion de 10S @IUMNOS ......cveiiiiieeiiee e e et et e e re e srr e sb e e s sree e sbe e s sreeesreeens 48
8.1.1. ENCUESEAS € EVAIUACION .....vesesessssiressvssssisasissssisssesissssisssesisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssens 48
812 REUNIONES T8 TEIEGAGS ...ttt e e n e s sssssssssnnneaeeess 49

DI-005-2122-INF -3-



universidad
SA NJO RG E )Vg Memoria Anual del Programa 2021-2022

GRUPO SANVALERO r Grado en Ingenieria Informatica

8.1.3.  ANGliSIS SALISIACCION GIUMINOS. .....vvesissesssisisiisesisiesssisesisiesisessssssesissssssssssssssssssssssssssisssssses 49

8.2. Satisfaccion de 10S €greSadOS .....uuiiiiiriiiiiiiiie e iiiiee e 49
8.2.1 ENCUESLAS AE EVAIUACION.........vvereveeseiiresisiesisisasisiesisssasssesissssssssesissssssssssissssssssssinnssssssens 49
8.2.2.  AnGlisis SAtiSACCION E EGIESATOS ...vvvveriisirsessisirssssissvsassissessssissessssssssssessssssssssisssssssissens 50

8.3. Satisfaccion del Personal dOCENLE .......cvvecuvrreeriee et e e e e e e rrrrr e e e e e s s snrrre e e e e e e e sesnnraenees 50
8.3.1. Encuesta de satisfaccion de 10s profeSores Con €/ ProGrama........ueuseeeessiissssesssssssssiisises 50
8.3.2.  Reuniones de planificacion, coordinacion Y @VAIIACION .........veevivereesirsersesissessesssssnsessissnns 51
8.3.3.  Andlisis SatiSfaccion A€l ProfeSOradiO.........cocuciviveriiuessierssiisesisissssssesisessssissssssssssesssssnssises 53

8.4. Satisfaccion del personal NO AOCENTE. ......uiiiiiiiireeiriie et sre e s nree e 53
84.1. Reuniones de personal N0 GOCENLE...............ccoouemieeeeiaieceiiiiiaaeeeaaseissteaeeesssssssssnseaeeessnnas 53
8.4.2.  Andlisis Satisfaccion PErsonal N0 GOCENLE ............cvovervivresirsesissessissesissesssssesissssssssssisnssises 53

8.5. Insercion laboral de 10S graduados.........ccuveiiiiiiieie i e et rre e e an 53
8.5.1. Datos insercion laboral al finalizar 10S EStUQIOS ............c.verevereieresiriesiisesirsesisesssissesisennses 53
8.5.2.  ANGISIS [NSEICION IBDOIA........c.veessieeesriessieiescrieseiieesreesesteesisaesasesssissesasesssssssssnsssssnsasans 54

o TT=T3Y =TTy T T - TR0 =) (] - T 55
9. SATISFACCION DE AGENTES EXTERNOS .....cceosrererarsesessrsssesssssssssssssesessssssssssassesssassssssassens 55
9.1. Y= 0= [o T g = =1 o Lo 55
9.2. Seguimiento de recomendaciones de ANECA y ACPUA en sus informes...........ccooeevrnnnnnnnnnnnnns 56
10. JUSTIFICACION DE DESVIACIONES NO TRATADAS EN EL CURSO 2021-2022............. 60
11. REVISION DE OBJETIVOS 2021-2022 ....cccceussesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssssasss 61
12.  PLAN DE ACCION 2022-2023 ......ccerurersmrerersmsessssssssessssessssssssssssssssssssssssssassesssassssssasssssres 62
ANEXO 1: CUADRO DE INDICADORES ......ccostmmmmmnsnnnssnsssssssssssssssssssssssssssssssnsssnsssnnsnnnssnssnnnnnnns 63
ANEXO 2: PROCESO DE ADMISION .......ccerurursererarsesessssessssssssesssssssssssssssssassssssassssssassssssassssssasaes 64
ANEXO 3: COMISION DE CALIDAD DEL GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA.........ccecvuruene 65

DI-005-2122-INF -4-



GRUPO SANVALERO Grado en Ingenieria Informatica

universidad
SA NJO RG E )vg Memoria Anual del Programa 2021-2022
~ 1%

DIMENSION 1. GESTION DEL TITULO
Criterio 1.0rganizacion y desarrollo
1. DATOS DE MATRICULA

1.1. Plazas de nuevo ingreso ofertadas

2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Numero de plazas de nuevo ingreso 40 40 40 40 40 40
N° de grupos de teoria en 1° 1 1 1 1 1 1
NUmero de pre-inscripciones 0 47 30 49 61 65
RATIO PLAZAS DEMANDADAS /
OFERTADAS 0,83 1,18 0,75 1,23 1,53 1,63

1.2. NuUmero de alumnos matriculados

2015- 2016- 2017- 2018- 2019- 2020-
2016* 2017* 2018* 2019* 2020 2021
Alumnos de nuevo ingreso en primer 271 20 29 31 34 30
Curso
Alumnos de nuevo ingreso en otros 1 1 6 6 2 1
Cursos
Alumnos matriculados curso anterior 33 45 56 77 110 137
Graduados afio anterior -4 -1 -3 0 -9 -13
Bajas -6 -9 -7 -4 0 -4
TOTAL 45 56 81 110 137 151

*Alumnos del doble grado en Ingenieria Informatica y Disefio y Desarrollo de Videojuegos

*A partir del curso académico 2021-2022, se establecen nuevos criterios en el conteo de los datos, por

tanto, iniciamos nueva tabla de matricula:

2021- 2022- 2023- 2024- 2025- 2026-
2022 2023 2024 2025 2026 2027
INF
Alumnos de nuevo ingreso (INF) 29 - - - - -
Otro tipo de altas (INF) 0 - - - - -
Total matriculados curso anterior 39 ) ) ) ) )
(INF)
Egresados (INF) -8 - - - - -
Bajas (INF) -2 - - - - -
Total INF 58 - - - - -
INF - VID
Alumnos de nuevo ingreso (INF-VID) 7 - - - - -
Otro tipo de altas (INF-VID) 6 - - - - -
Total matriculados curso anterior 74 ) ) ) ) )
(INF-VID)
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Egresados (INF-VID) -9 - - - - -
Bajas (INF-VID) -3 - - - - -
Total INF-VID 75 - - - - -

TOTAL 133 - - - - -

1.3. Numero de alumnos matriculados en los diferentes cursos académicos

2016~ 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
2017 2018 2019 2020 2021 2022

N© alumnos matriculados en 1° 21 33 33 39 31 36

N© alumnos matriculados en 2° 24 17 31 29 42 39

N© alumnos matriculados en 3° 9 17 18 28 30 32

NO alumnos matriculados en 4° 2 10 21 23 27 39

[0} i (o}
l(\ldoﬁllzrg?;)jor;atrlculados en5 NP NP 7 18 271 22
1.4. Via de acceso al primer curso de los estudios

ViA  Acceso o | | [ | |

PAU 18 3 1 1 1 0

EVAU NP 22 27 25 21 33

Ifgcglggrlaést?I;OE obtenido en el 2015- NP 2 0 0 0 0

Formacion Profesional 2 1 1 4 6 7

Con titulo universitario 0 0 0 0 0 0

Mayores de 25 afios 0 0 0 0 0 0

Convalidacion estudios extranjeros 0 0 2 4 2 2

Otros casos 0 0 0 0 0 0
TOTAL 20 28 31 34 30 42

1.5. Nota media de acceso (PAU)

2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-

2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nota de corte PAU/EVAU 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
Nota media de acceso PAU (INF) 6,8 6,5 5,9 NP 57 NP
Nota media de acceso PAU (INF-VID) - - - - - NP
Nota media de acceso EVAU (INF) NP 6,8 6,6 7,0 6,9 7,4
Nota media de acceso EVAU (INF- ) ) ) ) ) 76
VID) !
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1.6. Analisis datos de matricula
Los datos siguen revelando un afio mas el aumento en el interés por el Grado en Ingenieria Informatica con
65 pre-inscripciones con 29 alumnos de nuevo ingreso en el grado. Otros 7 alumnos de nuevo ingreso son

del doble grado en Ingenieria Informatica y Disefio y Desarrollo de Videojuegos.

Existe un consenso en el centro de que este incremento ha sido resultado de la ampliacién de la oferta
formativa de la Escuela de Arquitectura y Tecnologia, y la reinstalacion de la escuela en el campus de
Villanueva de Gallego mas proximo a Zaragoza, ademas de otras medidas de informacion universitaria y

marketing.

1.7. Tamanho de los grupos
El nimero de estudiantes matriculados en el titulo no supera el nimero de plazas ofertadas en la Memoria

de verificacion. Los criterios de admision son conformes a lo que en la Memoria se indico.

La ratio profesor-alumno es muy buena y permite un proceso de ensefanza-aprendizaje mucho mas
personalizado. Esto conlleva, sin embargo, una mayor implicacion y compromiso por parte del docente en
este proceso, asi como una exigencia mutua entre el alumno y el profesor para el buen aprovechamiento

de las materias.

1.8. Mecanismos de coordinacion docente
Las propuestas de cada profesor respecto a la planificacion de sus materias, plasmadas en sus guias

docentes, son revisadas al inicio de cada semestre.

Cada docente cuenta con orientaciones generales y especificas para que la planificacién de la materia
asegure la adquisicion de los resultados de aprendizaje por parte del estudiante. En estas orientaciones se
hace referencia a las actividades a desarrollar, su temporalizacion, la carga de trabajo del alumno por

materia, por curso, semanal, las actividades o instrumentos de evaluacion.

Estas orientaciones se revisan y adaptan cada afio en funcién de los indicadores analizados en los resultados
de encuestas, reuniones con delegados o los planes de accidn. Para cualquier nueva propuesta de actividad
el docente puede consultar a un coordinador o al responsable del titulo para gestionar su correcta

planificacion.

Durante el curso se potencia la comunicacion estudiante profesor y entre profesores para ir adecuando la

planificacion inicial a la marcha real del curso.

Ademas de las reuniones establecidas de delegados con los responsables del centro, los alumnos a través
de sus delegados pueden realizar propuestas a los docentes o al grupo de docentes de un curso. Como
ejemplo, los calendarios de pruebas finales se trabajan desde Jefatura de estudios con los alumnos y
profesores a través de los delegados.
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También para el disefio y propuesta de actividades extraacadémicas o de innovacion que afecten a diversos
grupos de estudiantes se establecen mecanismos adaptados de coordinacion que involucran a alumnos,

profesores y coordinacion académica.

Para todas las tareas de coordinacion, la titulacion cuenta la Directora del Grado, el Subdirectores de Area
de Ingenieria, la Jefatura de Estudiantes y el Director de la Escuela. En las tareas de coordinacién con otros
titulos de grado o master se trabaja ademas con los vicedecanos, coordinadores o directores
correspondientes.

Es inestimable la colaboracion del personal docente e investigador de la Escuela en las diferentes tareas de
coordinacién del titulo.

2. CAMBIOS INTRODUCIDOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS

2.1. Modificaciones realizadas para el curso académico actual

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION JUSTIFICACION

No procede. No procede.

2.2, Modificaciones comunicadas al Consejo de Universidades para el préximo curso

académico
DESCRIPCION DE LA MODIFICACION JUSTIFICACION
No procede. No procede.

Criterio 2. Informacidn y transparencia

La informacion sobre cualquier titulacion de grado y master universitario de la Universidad San Jorge esta
organizada en dos tipologias generales:
1. Informacion abierta.

2. Informacion de acceso restringido a alumnos matriculados en la titulacién correspondiente.

La informacion abierta consiste en toda la informacién acerca de la titulacion publicada en la pagina web de
la Universidad, en paginas web o aplicaciones de otras organizaciones (RUCT, ANECA, SIIU, CRUE etc.) y
en folletos y otro material impreso. Evidentemente todo el plblico en general tiene acceso libre a la
informacién en la pagina web y cualquier persona que asi lo solicita tendra acceso a la informacion publicada

en otros formatos.

La informacion de acceso restringido se trata de informacion mas especifica sobre los contenidos y
organizacion del plan de estudios de la titulacién por lo que Unicamente los alumnos matriculados en la
titulacion tendran acceso a la misma. La informacion esta publicada en la Intranet de la Universidad — la
Plataforma Docente Universitaria (PDU) — en zonas especificas dedicadas a Secretaria Académica y otros
departamentos y servicios de la universidad, a la titulacion, y a cada una de las materias que componen el

plan de estudios.
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Los soportes de informacion que se utilizan son: pagina web, folleto publicitario, guia informativa, guia de

acceso, admision y matricula, plataforma docente universitaria (PDU), guia académica y guia docente.

Publicacién de guias docentes en la web

http://www.usj.es/estudios/grados/ingenieriainformatica

i JUNIO 2021 CURSO 2021-2022
% GUIAS DOCENTES

GUIAS GUIAS GUIAS GUIAS
MATERIAS MATERIAS NO MATERIAS MATERIAS NO
IMPARTIDAS IMPARTIDAS | IMPARTIDAS | IMPARTIDAS

PUBLICADAS EN PLAZO

100,0% 10, 20, 30, 40 NP 10, 20, 30, 40 NP

Criterio 3. Sistema de garantia interno de calidad (SGIC

3. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
3.1. Situacion del sistema: modificaciones realizadas
A lo largo del curso 2021-2022 se han continuado realizando las modificaciones necesarias y habituales en

el sistema de gestion para su continua actualizacion.

Se consolida la implantacion de la estructura en materia de calidad en la Escuela de Arquitectura y
Tecnologia, siguiendo los requisitos establecidos en el Programa PACE de ACPUA. Se mantiene la
certificacion favorable del Sistema de Gestion de Calidad (SGC) de la Escuela de acuerdo al mencionado
Programa PACE, lo que permite a su vez disponer de la acreditacion institucional de la Escuela. Durante el
curso 2021-2022 se recibié por parte de la ACPUA una ampliacion de 1 afo en la validez de la certificacion
del SGC, siendo el mismo valido hasta el 23/10/2025. En el curso 2021-2022 no se realizd auditoria interna
en la Escuela bajo los requisitos del Programa PACE, ya que se realizara durante el curso 2022-2023. Se
presento el Informe de Revision del SGC 2020-2021 a la ACPUA, como parte del proceso de seguimiento de
la certificacion del SGC.

En los siguientes enlaces se puede encontrar informacion referente al Sistema de Gestidn Integrado de la
Universidad (http://www.usj.es/conoce-la-usj/calidad) y al Sistema de Gestion de Calidad de la Escuela de

Arquitectura y Tecnologia, centro al que pertenece esta titulacion (https://www.usj.es/conoce-la-

usj/centros/escuela-arquitectura-tecnologia/sistema-gestion-calidad).

3.2. Quejas y reclamaciones

321 Resumen de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas
TIPO ALUMNOS P ooy | T hoonenNO OTROS TOTAL
Sugerencias 21+9%* 0 0 0 30
Incidencias 2+0* 0 0 0 2
Reclamaciones 0+0* 0 0 0 0
Agradecimiento 0+0* 0 0 0 0
Comentario 0+1* 0 0 0 1
Consulta 1+0%* 0 0 0 1
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No conformidad 0+0* 0 0 0 0
Otros 0+0* 0 0 0 0
Queja 12+1%* 0 0 0 13
Queja ambiental 0+0* 0 0 0 0
*Grado en Ingenieria Informatica + eARTE TOTAL 47

3.2.2. Resumen de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas (por temas)
CATEGORIA TEMA DESCRIPCION SOLUCION ESTADO
Aplicaciones Acceso libre de los Las aplicaciones se dan permisos
Consulta . . . L p Cerrado
informaticas estudiantes a las aplicaciones segun grado
Los estudiantes informan de Se reviso la configuracion de los
) - Redes que el funcionamiento del wifi 9 o
Incidencia . P - puntos de acceso y se realizd un Cerrado
informaticas es irregular en muchos puntos s :
e reinicio el 1 de abril
del edificio
Las pizarras del nuevo edificio
. . I se tambalean y los Se avisa al proveedor de las sillas
Incidencia Mobiliario ! . . - Cerrado
protectores de las sillas estan y se fijan las pizarras
sueltos
Problemas con caidas de la | Se realiz6 un reinicio de los AP del
red wifi, problemas con los | edificio de estudiantes. Respecto a
. e puertos cerrados de la red, | la apertura de puertos por motivos
Queja Wifi edificio 7 imposibilidad de utilizar de seguridad se tienen que solicitar Cerrado
gestores de correo electronico | al area de soporte el puerto que se
(aparte de Microsoft Outlook). | requiere.
Las camaras de las aulas del
edificio 7 se conectan y Se realizaron las modificaciones
Queja Grabaciones desconectan todo el tiempo necesarias para solucionar el Cerrado
cuando se retransmite o problema
graba una sesion
Queja Pizarras Las pizarras o n_ruedas cada Pendiente de respuesta Abierto
vez son mas inestables
Queja Mesas Solucpn para el exceso de sol Aulas protegidas del sol Cerrado
directo a las mesas
Queja Temperatura Hace mé'gi?iziga;or enel Se bajan las consignas del edificio Cerrado
Queja Mobiliario Sillas del edificio 7 Se avisa al proveed_o_r para que Cerrado
estropeadas subsane las deficiencias
Solicitan la colocacion de
Queja Cafeteria maquinas en el Learning Se colocan Cerrado
Space
Solicitan la colocacion de
Queja Cafeteria maquinas en el Learning Se colocan Cerrado
Space
Solicitan una configuracion de Por temas de seguridad se tienen
los puertos de acceso que que realizar solicitudes por cada
permita realizar las practicas puerto no podemos abrir puertos
Sugerencia Puertos de acceso de algunas materias y utilizar de forma general. Las solicitudes Cerrado
servicios como discord en las de puertos que se han recibido en
instalaciones de la escuela, o soporte se han analizado y
en espacios especificos resuelto.
Sugerencia Peribdicos Mas periodicos en el edificio Se solicita al equipo de conserjes Cerrado
de estudiantes que repartan mas
- . Que se mejoren las pizarras Se estan solicitando presupuestos
Sugerencia Pizarra e . Cerrado
del edificio de estudiantes para comprar nuevas

DI-005-2122-INF

-10 -




universidad

SANJORGE

GRUPO SANVALERO

V&
3¢

Memoria Anual del Programa 2021-2022
Grado en Ingenieria Informatica

Sugerencia

Maquinas vending

Que se habilite el pago con
tarjeta o movil en las
maquinas de vending del
edificio de estudiantes

Se valorara para un futuro préximo

Cerrado

Sugerencia

Biblioteca

Los alumnos solicitan que se
pueda ampliar mas veces el
plazo de préstamo sin
necesidad de acudir
presencial con el libro para
coger otro exactamente igual
en lugar de este.

La base de datos de biblioteca no
permite hacer las excepciones que
se solicitan.

Cerrado

Sugerencia

Semana blanca

Los estudiantes proponen que
en vez de bus blanco, que se
haga una semana blanca o
algun pack de oferta blanca
(forfait, equipacion, bus, ...),
para que asi mas alumnos
puedan ir a disfrutar del
Pirineo

Valoraremos ampliar la oferta de
cara al curso que viene dado que
anotamos el interés manifestado,
siempre y cuando cuadre con las
cuestiones indicadas

Cerrado

Sugerencia

Edificio estudiantes

Los estudiantes solicitan
emplear espacios vacios del
edificio de estudiantes para

habilitar una cafeteria o

espacio comdn para los
alumnos (mesa de futbolin,

billar...)

No esta previsto

Cerrado

Sugerencia

Cafeteria

Los alumnos solicitan mas
variedad y cantidad de
bocatas en rectorado

se traslada la solicitud a la
empresa de catering

Cerrado

Sugerencia

Reprografia

Los alumnos solicitan que el
precio de las copias en
reprografia sea comparable al
de otras imprentas

Pendiente de respuesta

Cerrado

Sugerencia

Interruptores

Sistema de iluminacion: Poner
instrucciones en los
interruptores

Se esta valorando un cambio de
programacion en el sistema de
control iluminacion

Cerrado

Sugerencia

Papeleras

Se instalen papeleras en el
exterior del edificio de
Rectorado

Se instalan

Cerrado

Sugerencia

Encuestas

Se propone que se dejar
tiempo para completar las
encuestas en clase, se pasen
entre las semanas 15y 16 de
semestre, que se reciban en
un mismo correo, que en la
PDU haya un espacio de
encuestas.

En las instrucciones dadas a los
docentes se les solicita que den
tiempo para completarlas.

En cuanto a agrupar las encuestas

no es viable con las herramientas
actuales

Cerrado

Sugerencia

Portatiles

Se solicita que se vuelvan a
dar portatiles a los
estudiantes

Pendiente de respuesta

Abierto

Sugerencia

Cafeteria

Menl vegetariano

Pendiente de respuesta

Abierto

Sugerencia

Maquinas vending

Instalacion de maquinas
vending en el nuevo edificio

Se instalan

Cerrado

Sugerencia

Maquinas vending

Instalacion de maquinas
vending en el nuevo edificio

Se instalan

Cerrado

Sugerencia

Maquinas vending

Instalacion de maquinas
vending en el nuevo edificio

Se instalan

Cerrado

Sugerencia

Maquinas vending

Instalacion de maquinas
vending en el nuevo edificio

Se instalan

Cerrado

DI-005-2122-INF
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Se han valorado las propuesta y
Se proponen una serie de son muy coherentes con las
Sugerencia PDU prop necesidades y cambios que se Cerrado
mejoras en la PDU S o
aplicaran en la nueva version de
la PDU
Sugerencia Cafeteria Abrir una (.:gf.eterla en el Se desestlmg ya que esta el Cerrado
edificio 7 Learning Space
Queja Enchufes Que se reparen los enchufes Se revisan y no se dgtecta ninguna | .40
del students hub anomalia
Se insiste en su obligatoriedad
Queja Mascarillas Eliminacién de las mascarillas como se comunicé desde el Cerrado
Consejo Rector
Comentario Mobiliario A las sillas del edificio 7.se le | Se comunica al prqveedor para que Cerrado
estas cayendo los tornillos lo solucionen
Queja Mobiliario Las pizarras del ed'ﬁ.C'.o 7 se Se fijan a la pared Cerrado
mueven al escribir
Mejorar la visualizacion del
gestor de espacios en la . .
Sugerencia Informatica visualizacién de los horarios Se analiza por parte (_:l’e Sistemas de Cerrado
N Informacion
cuando las materias tienen
varios grupos o subgrupos.
. Revisar el aire acondicionado .
Sugerencia Temperatura del edificio 7 Se revisan Cerrado
. . Colocar otra puerta en el .
Sugerencia Instalaciones edificio 7 Se desestima Cerrado
. . Habilitar zona de paso entre .
Sugerencia Instalaciones e Pendiente de respuesta Cerrado
el edificio 6y 7
. Colocar papeleras en el
Sugerencia Papeleras exterior del edificio 7 Se compran Cerrado
Aumentar el nimero de
Sugerencia Parking plazas disponibles para Se desestima Cerrado
aparcar
. , Poner una cafeteria en el Se desestima ya que esta el
Sugerencia Cafeteria edificio Estudiantes Learning Space Cerrado
Sugerencia Enchufes Colocar mas a_er_1chufes enel Se colocan regletas Cerrado
edificio 7
Mejorar el sistema de
. L. iluminacién de las aulas del El sistema ya es controlable, se
Sugerencia Iluminacion e - ] Cerrado
nuevo edificio haciéndolo revisa
controlable
3.2.3. Resumen historico de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas
TIPO 2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Sugerencia 0 5 0 1 9 30
Incidencia 1 2 0 1 1 2
Reclamacion 1 2 0 0 0 0
Agradecimiento 0 0 0 0 0 0
Comentario 0 1 0 0 2 1
Consulta 0 0 0 0 0 1
DI-005-2122-INF -12 -
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No conformidad 0 0 0 0 0 0
Queja 1 0 1 0 1 13
Queja ambiental 0 0 0 0 1 0
Otros 0 0 0 0 0 0
TOTAL 3 10 1 2 14 47

3.2.4. Andlisis de incidencias sugerencias y reclamaciones
Tradicionalmente, la Escuela de Arquitectura y Tecnologia, y en particular este Grado, recibe bajo nimero
de incidencias, sugerencias y reclamaciones. Todas ellas son atendidas directamente por servicios

especificos de la universidad y tratadas con los alumnos en reuniones de delegados cuando procede.

Es importante destacar que estas sugerencias y quejas estan relacionadas con cuestiones ajenas a la
docencia. Los temas estan relacionados con cuestiones principalmente de servicios de infraestructuras

propios de un centro nuevo.

DIMENSION 2. RECURSOS
Criterio 4. Personal académico
4. PROFESORADO

4.1. Datos profesorado
4.1.1. Profesorado 2021-2022

ECTS
MATERIA GRUPO TS
30040 - HABILIDADES Y PRINCIPIOS PROFESIONALES Grupo 1A 1
30040 - HABILIDADES Y PRINCIPIOS PROFESIONALES Grupo 1A 2
30040 - HABILIDADES Y PRINCIPIOS PROFESIONALES Grupo 1A 2,2
30040 - HABILIDADES Y PRINCIPIOS PROFESIONALES Grupo 1A 0,8
30041 - ANALISIS Y CALCULO Grupo 1A 2,4
30041 - ANALISIS Y CALCULO Grupo 1A 3,6
30042 - FUNDAMENTOS DE LA PROGRAMACION Grupo 1A 2
30043 - FUNDAMENTOS FISICOS Grupo 1A 2,8
30043 - FUNDAMENTOS FISICOS Grupo 1A 3,2
30044 - PENSAMIENTO SOCIAL CRISTIANO Grupo 1A 1,2
30044 - PENSAMIENTO SOCIAL CRISTIANO Grupo 1A 48
30046 - ALGEBRA Grupo 1A 2,4
30046 - ALGEBRA Grupo 1A 3,6
30047 - ESTADISTICA Grupo 1A 2,8
30048 - ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS Grupo 1A 2
30048 - ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS Grupo 1A 2
30048 - ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS Grupo 1A 1,6
30048 - ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS Grupo 1A 0,4
30049 - SISTEMAS LOGICOS Grupo 1A 2
30078 - TECNOLOGIAS AVANZADAS Grupo 1A 3,2
30078 - TECNOLOGIAS AVANZADAS Grupo 1A 2,8
30041 - ANALISIS Y CALCULO Grupo 1B 2,4
30041 - ANALISIS Y CALCULO Grupo 1B 3,6
30045 - INGLES Grupo 11 3,6
30045 - INGLES Grupo 11 2,4
30045 - INGLES Grupo 1] 3,6
30045 - INGLES Grupo 1] 2,4
30050 - MATEMATICA DISCRETA Grupo 2A 2,8
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30050 - MATEMATICA DISCRETA Grupo 2A 1,2
30051 - ARQUITECTURA DE ORDENADORES Grupo 2A 2,4
30052 - LENGUAJES FORMALES Grupo 2A 1,6
30052 - LENGUAJES FORMALES Grupo 2A 1,4
30053 - PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS I Grupo 2A 2

30054 - ESTRUCTURA DE DATOS Grupo 2A 2,4
30056 - SISTEMAS OPERATIVOS Grupo 2A 3,2
30056 - SISTEMAS OPERATIVOS Grupo 2A 2,8
30057 - SISTEMAS INFORMACION Grupo 2A 2,8
30058 - ANALISIS LEXICO Y SINTACTICO Grupo 2A 1,6
30058 - ANALISIS LEXICO Y SINTACTICO Grupo 2A 1,4
30059 - FUNDAMENTOS DE REDES Y COMUNICACIONES Grupo 2A 2,8
30060 - PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS II Grupo 2A 4

30060 - PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS II Grupo 2A 2

30055 - INGLES PARA INGENIEROS Grupo 21 3,2
30055 - INGLES PARA INGENIEROS Grupo 21 2,8
30055 - INGLES PARA INGENIEROS Grupo 2] 3,2
30055 - INGLES PARA INGENIEROS Grupo 2] 2,8
30061 - ADMINISTRACION SISTEMAS OPERATIVOS Grupo 3A 3,6
30061 - ADMINISTRACION SISTEMAS OPERATIVOS Grupo 3A 2,4
30062 - INTERACCION HOMBRE MAQUINA Grupo 3A 1,6
30062 - INTERACCION HOMBRE MAQUINA Grupo 3A 1,4
30063 - INGENIERIA DEL SOFTWARE Grupo 3A 24
30064 - SISTEMAS INTELIGENTES Grupo 3A 4

30064 - SISTEMAS INTELIGENTES Grupo 3A 2

30065 - REDES Y COMUNICACIONES I Grupo 3A 3,6
30065 - REDES Y COMUNICACIONES I Grupo 3A 2,4
30069 - ADMINISTRACION DE SERVIDORES Grupo 3A 3,6
30069 - ADMINISTRACION DE SERVIDORES Grupo 3A 2,4
30070 - REDES Y COMUNICACIONES II Grupo 3A 1,8
30070 - REDES Y COMUNICACIONES II Grupo 3A 1,2
30070 - REDES Y COMUNICACIONES II Grupo 3A 1,8
30070 - REDES Y COMUNICACIONES II Grupo 3A 1,2
30071 - CALIDAD DEL SOFTWARE Grupo 3A 1,4
30071 - CALIDAD DEL SOFTWARE Grupo 3A 1,6
30072 - TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Grupo 3A 4,8
30072 - TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Grupo 3A 1,2
30073 - APLICACIONES MOVILES Grupo 3A 1,92
30073 - APLICACIONES MOVILES Grupo 3A 1,08
30084 - PROGRAMACION AVANZADA PARA INTERNET Grupo 3A 1,4
30084 - PROGRAMACION AVANZADA PARA INTERNET Grupo 3A 1,6
30091 - MODELOS DE NEGOCIO EN LA WEB Grupo 3A 0,75
30091 - MODELOS DE NEGOCIO EN LA WEB Grupo 3A 1,96
30091 - MODELOS DE NEGOCIO EN LA WEB Grupo 3A 0,29
30067 - LENGUAJES Y ESTANDARES EN LA WEB Grupo 4A 1,4
30067 - LENGUAJES Y ESTANDARES EN LA WEB Grupo 4A 1,6
30075 - INTRODUCCION A LA INFORMATICA GRAFICA Grupo 4A 1,96
30075 - INTRODUCCION A LA INFORMATICA GRAFICA Grupo 4A 1,04
30076 - ACCESIBILIDAD, USABILIDAD Y REINGENIERIA DE SITIOS WEB Grupo 4A 1,52
30076 - ACCESIBILIDAD, USABILIDAD Y REINGENIERIA DE SITIOS WEB Grupo 4A 1,48
30077 - ROBOTICA Grupo 4A 1,96
30077 - ROBOTICA Grupo 4A 1,04
30079 - GESTION DE PROYECTOS Grupo 4A 3,6
30079 - GESTION DE PROYECTOS Grupo 4A 2,4
30080 - PRACTICAS EN EMPRESAS Grupo 4A 6

30081 - SISTEMAS AVANZADOS DE COMUNICACIONES Grupo 4A 3,6
30081 - SISTEMAS AVANZADOS DE COMUNICACIONES Grupo 4A 2,4
30082 - CRIPTOGRAFIA Grupo 4A 3

30086 - SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS Grupo 4A 3,6
30086 - SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS Grupo 4A 2,4
30087 - DISENO DE SOLUCIONES SI EN EMPRESAS Grupo 4A 2,6
30087 - DISENO DE SOLUCIONES SI EN EMPRESAS Grupo 4A 2,4
30087 - DISENO DE SOLUCIONES SI EN EMPRESAS Grupo 4A 1

30088 - MEJORA Y EVALUACION DE PROCESOS SOFTWARE Grupo 4A 3

30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 1,87
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30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,75
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 1,5
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,75
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,75
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 2,25
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,75
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 1,5
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 1,5
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,75
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,75
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,75
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 1,5
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 3,75
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,75
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 0,75
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 1,5
30092 - PROYECTO FIN DE GRADO Grupo 4A 2,25
30042 - FUNDAMENTOS DE LA PROGRAMACION Subgrupo 1A1 4
30047 - ESTADISTICA Subgrupo 1A1 3,2
30049 - SISTEMAS LOGICOS Subgrupo 1A1 4
30042 - FUNDAMENTOS DE LA PROGRAMACION Subgrupo 1A2 4
30047 - ESTADISTICA Subgrupo 1A2 3,2
30049 - SISTEMAS LOGICOS Subgrupo 1A2 4
30051 - ARQUITECTURA DE ORDENADORES Subgrupo 2A1 3,6
30053 - PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS I Subgrupo 2A1 4
30054 - ESTRUCTURA DE DATOS Subgrupo 2A1 3,6
30057 - SISTEMAS INFORMACION Subgrupo 2A1 3,2
30059 - FUNDAMENTOS DE REDES Y COMUNICACIONES Subgrupo 2A1 3,2
30051 - ARQUITECTURA DE ORDENADORES Subgrupo 2A2 3,6
30053 - PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS I Subgrupo 2A2 4
30054 - ESTRUCTURA DE DATOS Subgrupo 2A2 3,6
30057 - SISTEMAS INFORMACION Subgrupo 2A2 3,2
30059 - FUNDAMENTOS DE REDES Y COMUNICACIONES Subgrupo 2A2 3,2
30063 - INGENIERIA DEL SOFTWARE Subgrupo 3A1 3,6
30063 - INGENIERIA DEL SOFTWARE Subgrupo 3A2 3,6
303,77
4.1.2. Promedio de dedicacion al titulo del profesorado
2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
2017 2018 2019 2020 2021 2022
47,4% 54,7% 55,0% 52,6% 53,4% 51,1%
4.1.3. Perfil profesorado
ECTS CATEGORIA ACREDITADO
IMPARTIDOS ACADEMICA ANECA 2dadels QUINQUENIOS
10 Doctorado NO 0 0
6 Doctorado SI 0 0
3 Licenciatura NO 0 0
23,27 Doctorado NO 1 0
3 Licenciatura NO 0 0
0,75 Licenciatura NO 0 0
7,5 Doctorado SI 3 1
3 Licenciatura NO 0 0
9 Doctorado NO 0 0
5 Licenciatura NO 0 0
0,75 Licenciatura NO 0 0
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3 Licenciatura NO 0 0
Licenciatura NO 0 0
0,75 Licenciatura NO 0 0
9 Licenciatura NO 0 0
3 Master NO 0 0
14,65 Doctorando NO 0 0
4,5 Licenciatura NO 0 0
2,25 Doctorado SI 0 0
7,5 Doctorado SI 1 1
1,5 Doctorado SI 0 1
15,2 Doctorado SI 2 1
10,75 Doctorado SI 1 1
1 Licenciatura NO 0 0
9,75 Doctorado NO 0 0
3,75 Grado NO 0 0
24 Licenciatura NO 0 0
21,5 Doctorado SI 1 1
2 Licenciatura NO 0 0
13,35 Doctorado SI 1 1
12 Master NO 0 0
2 Licenciatura NO 0 0
6,75 Doctorado NO 0 0
22,35 Doctorado NO 0 0
10,5 Licenciatura NO 0 0
6 Licenciatura NO 0 0
11,45 Doctorado SI 2 1
8 Master NO 0 0
4.1.4. Categoria del profesorado
% profesores en cada categoria
wivorape | T8 | 2% | e | e | 2|
VERIFICACION*
% doctores acreditados 13,6% 13,8% 18,8% 24,2% 29,3% 26,3%
40,6%
% doctores no acreditados 18,3% 20,7% 18,7% 18,2% 17,9% 15,8%
% licenciados doctorandos 18,2% 6,9% 0,0% 3,0% 4,1% 2,6%
59,4%
% licenciados/diplomados 50,0% 58,6% 62,5% 54,5% 48,8% 55,3%
*Prevision para implantacion completa de la titulacion
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% ECTS impartidos por cada categoria

;ER;XEIIAOSE 2016- | 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021-
VERIFICACION* 2017 2018 2019 2020 2021 2022
% doctores acreditados 13,6% 13,4% 25,1% 24,5% 31,4% 31,9%
NP
% doctores no acreditados 17,9% 31,0% 25,8% 23,0% 19,8% 26,7%
% licenciados doctorandos 30,3% 11,2% 0,0% 7,7% 4,7% 4,8%
NP
% licenciados/diplomados 38,2% 44,4% 49,1% 44,9% 44,2% 36,5%
*Prevision para la implantacion completa de la titulacion
4.1.5. Ratio alumnos/profesor
2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Alumnos matriculados EJC 47,9 73,1 28,9 64,9 67,5 83,4
PDI EIC 6,3 6,9 7,5 7,9 8,3 8,4
RATIO ALUMNOS/PROFESOR 7,6 10,6 3,9 8,2 8,1 9,9

4.1.6. Participacion del profesorado en proyectos en innovacion docente

PROYECTO

MATERIA

CLIL - Content and Language Integrated Learning.
Integracion de la lengua inglesa

Administracion sistemas operativos, Interaccion hombre
maquina, Ingenieria del software, Sistemas inteligentes, Redes
y comunicaciones I, Programacion concurrente y distribuida,
Administracion de servidores, Redes y comunicaciones II,

Calidad del software, Tecnologias de la informacion,

Aplicaciones moviles, Robdtica, Tecnologias avanzadas,

Sistemas avanzados de comunicaciones

Aprendizaje como Servicio (Aps)

Interaccion Persona Computador, Desarrollo para dispositivos

moviles, Pensamiento Social Cristiano

4.2, Analisis profesorado

En perfil del profesorado del Grado en Ingenieria Informatica alcanza el % de doctores/acreditados (42,1%

del 40,6% previsto en la memoria de verificacion). No obstante, desde el centro se contintia potenciando el

encargo investigador de aquellos profesores doctores o cercanos a la finalizacion de su doctorado. Desde el

principal grupo de investigacién SVIT existe una planificacion realista en la que en los préximos afios

consiguen su doctorado 4 personas.

4.3. Calidad del profesorado

Se evalua la calidad del profesorado mediante el Procedimiento de Evaluacion y Mejora de la Actividad
Docente del Profesorado de Grado (PEMS5). El procedimiento ha sido verificado por ANECA dentro del

Programa DOCENTIA.
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4.3.1. Ndmero de profesores/materia evaluados

2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
2017 2018 2019 2020 2021 2022
NUmero de profesores/materias 41 49 56 23 63 68
Numero de profesores/materias 37 P 47 23 57 46
sometidos a evaluacion
% PROFESORES EVALUADOS | 90,2% 85,7% 83,9% 100,0% 90,5% 67,6%

4.3.2. Resultados de evaluacion de profesores/materia

2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Numero de profesores/materias 37 46 48 23 51 50
Numero de profesorf.e’s/materlas 35 P 44 23 51 40
sometidos a evaluacién
o -
Yo profesores sometidos a 94,6% 91,3% 91,7% | 100,0% | 100,0% | 80,0%
evaluacion parcial
Valoracion: Excelente 2 2 4 2 8 5
Valoracién: Muy bueno 7 14 14 9 17 12
Valoracion: Bueno 12 18 17 10 17 21
Valoracion: Adecuado 2 1 4 2 4 1
Valoracion: Deficiente 0 0 1 0 0 1
Baja tasa de respuesta 12 7 4 0 5 10
VALORACION MEDIA 8,6 8,7 8,4 8,6 8,6 8,8
TITULACION | (75,3%) | (77,7%) | (70,5%) | (68,3%) | (48,2%) | (46,6%)
VALORACION MEDIA 8,5 8,6 8,7 8,9 9,0 91

UNIVERSIDAD | (55,7%) | (58,4%) | (57,6%) | (59,1%) | (38,3%) | (40,2%)

4.3.3. Resultados de evaluacion de tutores de proyecto/TFG

2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Numero de tutores 4 3 8 NP 12 18
NUmero de tutores sometidos a
evaluacion 2 0 3 NP 6 6
% tutores sometidos a evaluacion 50,0% 0,0% 37,5% NP 50,0% 33,3%
Valoracion: Excelente 2 0 1 NP 5 4
Valoracion: Muy bueno 0 0 2 NP 1 1
Valoracion: Bueno 0 0 0 NP 0 1
Valoracion: Adecuado 0 0 0 NP 0 0
Valoracion: Deficiente 0 0 0 NP 0 0
VALORACION MEDIA 10 - 9,2 NP 9,8 9,7
TITULACION | (50,0%) (28,6%) (43,5%) | (21,9%)
VALORACION MEDIA 9,0 9,1 9,2 NP 91 9,2
UNIVERSIDAD | (51,7%) | (44,1%) | (58,8%) (50,4%) | (29,2%)
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4.3.4. Resultados de evaluacion completa del profesorado

2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Numerq ,de profesores sometidos a 4 7 2 3 6 5
evaluacion completa
Valoracion: Excelente 0 1 0 1 0 0
Valoracién: Muy Bueno 0 1 1 0 3 0
Valoracién: Bueno 3 4 1 2 3 5
Valoracion: Adecuado 1 0 0 0 0 0
Valoracion: Deficiente 0 0 0 0 0 0
Baja tasa de respuesta / No hay suficientes 0 1 0 0 0 0
datos
VALORACION MEDIA TITULACION 8,6 8,8 9,1 8,8 8,7 8,6
VALORACION MEDIA UNIVERSIDAD 8,5 8,5 8,5 8,5 8,9 8,9

4.3.5. Analisis evaluacion profesorado

La valoracién del profesorado por parte de los alumnos sigue considerandose muy buena.

Siempre hemos atribuido estos buenos resultados a la aplicacién de metodologias muy centradas en el
alumno, a la cercania de los docentes con las dinamicas del alumnado y a la continua actualizacion de los

contenidos especificos de las materias.

Se sigue observando que cuando un alumno esta realmente agradecido o satisfecho con el desarrollo de la

materia no hay penalizacién en ningun item de la encuesta.

No se considera que los puntos fuertes o mejorables que se infieren de las encuestas puedan ser criticos en

la mejora de la actividad.

Se detecta una menor participacion en las encuestas cuya causa principal se atribuye desde la situacion
propiciada por la COVID-19. Esto ocurre en todos los grados de la escuela y también en la Universidad. Tras
analizar las causas, se detecta que puede ser por el cambio de entregar los codigos de encuesta a los
alumnos. Antes de la pandemia, los cddigos para realizar encuestas se entregaban en papel y ahora por
correo electronico. A nivel de Escuela se ha afiadido como objetivo incrementar la tasa de respuesta y se
han realizado acciones (como presentaciones) en los diferentes grupos de los grados para presentar a los

alumnos la utilidad e importancia de las encuestas como mecanismo de feedback y mejora.

Los tutores de Proyectos Fin de Grado obtienen excelentes resultados, superiores a los resultados medios

de la Universidad.

Los alumnos valoran muy positivamente: el seguimiento continuo del profesor (que resuelva sus dudas y

corrija en tiempo razonable) y que se muestre preocupacion por su aprendizaje.
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4.3.6.

Cursos de formacion

Denominacién

Resumen de contenidos

Horas

Formacion de
Acogida para
el Personal
Docente e
Investigador

Objetivo: Dar a conocer las ventajas de las principales herramientas y servicios que
ofrece la Universidad San Jorge al docente e investigador, para el desarrollo efectivo
de su actividad dentro del marco que constituye el Espacio Europeo de Educacion
Superior.
Principales contenidos:
-~ Recepcion y acogida.
- Planificacién estratégica de la docencia. Elaboracion de la Guia docente.
o  Introduccidn a la elaboracion de Guias Docentes en el marco del
EEES.
o  Presentacion de la aplicacion GDWeb para elaboracion de Guias
Docentes.
o  Aplicacion practica de elaboracion de una Guia Docente utilizando
la aplicacién GDWeb.
La Plataforma Docente Universitaria (PDU) y comienzo curso semipresencial
o  Orientaciones generales del uso de las TIC.
o La PDU como entorno virtual.
o  Caracteristicas y posibilidades de la PDU.
o  Aplicaciones de gestion.
o  Casos practicos mas comunes.
—  Servicio de Biblioteca
o  Presentacion del Servicio de Biblioteca.
Horario.
Instalaciones (organizacion de la biblioteca).
Servicios prestados.
PDU e Intranet / Biblioteca.
Normativa de funcionamiento.
Ubicacién del material.
o  Compra de Bibliografia.
Servicios y Seguridad TIC
o  Introduccion.
Uso del portatil y recomendaciones.
Hoja de datos de acceso.
Soporte Técnico.
Impresoras.
Conexion en las aulas.
Servicios TIC.
Introduccion a Adobe Connect.
Organizacion y gestion de sesiones.
o  Funciones basicas.

—  TUI, Servicio de transporte y comedor.
-~ Soporte técnico audiovisual.

- Area de Direccion de Personas.

— _ Procedimiento de habilitacién y CLIL.

O O 0O O O O

O O 0O O 0O O O O

5 horas

Desarrolla tu
equipo

Objetivo: Construir un equipo de alto rendimiento motivado, comprometido y
efectivo.
Proporcionar algunas pautas sobre como evaluar objetivamente, proporcionar
feedback constructivo y desarrollar a vuestros equipos, que os ayudaran a preparar el
proceso de evaluacién interno que se lanzara en los préximos meses.
Principales contenidos:

—  Construye un equipo de alto rendimiento

—  Lidera el desarrollo de tu equipo

—  Cbmo dar feedback constructivo y transformador

-~ Cbémo evaluar objetivamente el rendimiento de tu equipo

-~ Capacitacion e instruccion en el puesto de trabajo

—  Desarrolla a través del coaching

—  Mentoring para hacer crecer a tu equipo

5,5 horas

Las 6 practicas

criticas para
liderar un
equipo para
PDI

Objetivos: Desarrollar rapidamente los nuevos mandos de primera linea ofirst-
levelmanagers.
Equipar a los managers con las habilidades y herramientas basicas que necesitan y
pocos reciben.
Nivelar las habilidades de liderazgo en una organizacion para que todos los managers
utilicen un conjunto de habilidades y herramientas comunes.
Principales contenidos: .

- DESARROLLA UNA MENTALIDAD DE LIDER

6 horas
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- MANTEN REUNIONES 1 A 1 REGULARMENTE

—  CONSTRUYE TU EQUIPO PARA CONSEGUIR RESULTADOS
- CREA UNA CULTURA DE FEEDBACK

- LIDERA TU EQUIPO A TRAVES DEL CAMBIO

—  GESTIONA TU TIEMPO Y ENERGIA

Administracié Objetivos: Optimizar la utilizacion de la PDU para notificar de manera correcta las | 2 horas
n de las | evaluaciones de cada asignatura.
calificaciones Principales contenidos:
a través de la -~ Familiarizacién con la administracion de calificaciones a través de la PDU.
PDU - Utilizacién de herramientas de evaluacion: trabajos, cuestionarios, rubricas.
—  Utilizacion de escalas, letras y categorias.
- Utilizacién de féormulas de ponderacién.
Utilizacién de férmulas excluyentes.
Estadistica Objetivo: Curso de inglés general de caracter semestral dirigidos a potenciar y | 6 horas
basica: Médulo | mejorar las destrezas lingtisticas en la lengua inglesa: hablar, comprender, leer y
1- escribir.
Introduccién a | Principales contenidos:
la Estadistica - Estadistica descriptiva univariante, estadistica descriptiva bivariante, analisis
exploratorio.
Estadistica Objetivo: Familiarizar al alumno con las diversas herramientas estadisticas que | 2 horas
basica: Modulo | proporciona el programa SPSS, mediante el conocimiento de su estructura y el manejo
2- El programa | de las distintas opciones que ofrece.
SPSS Principales contenidos:
Introduccion al programa SPSS, archivo de datos, resultados y sintaxis, edicion de
graficos.
Curso blended | Objetivo: Actividad formativa blended en metodologia CLIL a fin de facilitar la | 18 horas
para la | obtencion de la Habilitacion CLIL.
habilitacion Principales contenidos:
-~ Introduccion al enfoque CLIL en la educacion superior.
- Planificacién de una unidad CLIL.
- La adaptacion de materiales para los programas CLIL.
—  Estrategias de ensefianza para impartir clases segun el enfoque.
-~ La aplicacién y practica de una unidad CLIL. Creacién de una actividad CLIL
y practica de micro-teaching. Clase presencial en la que los participantes
ensefian su actividad CLIL mediante la practica de micro-teaching.
PAT: Qué es y | Objetivo: Mejorar la capacidad de andlisis de la demanda y resolucion de conflictos | 1,5 horas
qué no es PAT- | de los tutores.
Analisis de la | Principales funciones:
demanda —  Diferenciar el tipo de demanda que establece el estudiante.
- Identificar diversas patologias comunes por sintomas diana.
—  Saber estructurar una entrevista.
—  Desarrollar las bases de la resolucién de conflictos.
PAT: Objetivo: Mejorar las habilidades sociales y de comunicacién de los tutores. 1,5 horas
Habilidades de | Principales funciones:
Comunicacion -~ Desarrollar habilidades de comunicacién con los tutorizados.
y Resolucion - Aprender técnicas de negociacién y de afrontamiento de la hostilidad.
de conflictos —  Fomentar el uso de la empatia.
—  Desarrollar la escucha activa.
Como preparar | Objetivo: Resefiar las principales caracteristicas de los programas de acreditacion 2 horas
tu acreditacion | PEP y
ANECA: 12 | Dar a conocer los nuevos criterios de evaluacion (2020) para acreditaciones ANECA
Sesion- dentro de las areas existentes en la USJ para todas las categorias docentes.
Programa PEP | Principales funciones:
—  Laimportancia de acreditarse.
- Que implica el proceso de acreditacién de profesorado.
-~ Méritos que se valoran.
- Presentar estrategias solventes para la consecucion de acreditaciones.
—  Resolver las dudas concretas de los asistentes.
Cursos de | Objetivos: Practicar estrategias y recursos para mejorar la capacidad de gestion | 36 horas
inglés nivel B2 | emocional Potenciar el desarrollo de la autonomia emocional y la autoestima.
Desarrollar la empatia y clarificar qué es y qué no es empatia. Fomentar relaciones
interpersonales positivas. Aprender a construir el bienestar personal y social.
Coronavirus Objetivo: Formar e informar sobre las medidas preventivas higiénicas, técnicas y | 4 horas

COVID-19: organizativas que pueden llevarse a cabo en la empresa para la prevencion del

Medidas contagio con Coronavirus Covid-19, asi como las medidas preventivas a adoptar fuera

preventivas vy | del trabajo y en caso de contagio de Covid-19 o por contacto con otras personas del
|_gestion entorno laboral o familiar.
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médica frente
al riesgo de
contagio

Curso basico | Objetivo: Ampliar el marco del plan formativo en materia de prevencion de riesgos | 3 horas
de PRL para | laborales y conforme a lo establecido en la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.
PDI

Prevencion de | Objetivo: Recordar el marco del plan formativo en materia de prevencion de riesgos | 3 horas
riesgos laborales y conforme a lo establecido en la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.
laborales
basico para
puestos de PDI
(reciclaje)

4.3.7. Valoracion de la actividad investigadora del profesorado
Los investigadores de la escuela, profesores vinculados al programa, trabajan en diversas lineas y en varios

grupos de investigacion.

El grupo de investigacion SVIT, dirigido por el doctor Carlos Cetina, docente del Grado de Ingenieria
Informatica, acoge a otros docentes de la escuela. También participan en el grupo cuatro egresados de la
escuela. Ademas un alumno de la escuela realiza una beca dentro del grupo. En la pagina web del grupo
http://svit.usj.es/ se puede encontrar la estructura del grupo.

Este grupo tiene como objetivo abordar los desafios actuales de la industria mediante nuevas técnicas para
gestionar la variabilidad en el software de una familia de productos. Sus principales lineas de investigacién
son:

e Ingenieria Inversa para extraer la variabilidad en sistemas software.

e Evolucién de la variabilidad en sistemas software.

e Disefio Centrado en el Usuario para adaptar las técnicas de variabilidad a las habilidades de los

Ingenieros que han de utilizarlas.
e Variabilidad del software en videojuegos.

Publican con regularidad en la conferencia principal de Lineas de Producto Software (SPLC), la cual es el
foro de mayor prestigio en esta area asi como en otras conferencias y revistas de alto impacto como por
ejemplo, IEEE Transactions on Software Engineering (JCR Q1). Actualmente estan inmersos en diferentes
proyectos y colaboran con diferentes empresas a las que les aportan nuevas herramientas para gestionar la

variabilidad del software que desarrollan en sus productos.

Otros dos docentes trabajan en un Grupo bioingenieria para el procesamiento de sefiales cardiovasculares.
Su actividad comprende la aplicacion de principios de las ciencias exactas y métodos de la ingenieria a la
solucién de problemas de las ciencias bioldgicas y médicas, especialmente en el procesamiento de sefiales

e identificacion de los modelos cardiovasculares.

DI-005-2122-INF -22-



universidad
SA NJO RG E }vg Memoria Anual del Programa 2021-2022
~ 1%

GRUPO SANVALERO Grado en Ingenieria Informatica

Criterio 5. Personal de apoyo, recursos materiales y servicios
5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

5.1. Infraestructuras

Segun las necesidades especificas de cada materia, y/o actividades formativas extra académicas, se ha

recurrido a la utilizacion de las instalaciones del Campus de Villanueva de Gallego.

Aula movil, compuesta por:
e 25 tabletas Wacom Intuos PRO.
e 26 portdtiles de alta gama (Asus GL502VM-FY040T i7-6700HQ/GTX1060/16GB/256GB
SSD+1TB/15.6"/W10).

Esta aula permite trasladar, con una armario-rack movible, el equipamiento a cualquier lugar donde las

necesidades académicas lo requieran.

El inicio de la pandemia provocada por el COVID-19 ha supuesto la utilizacion de forma masiva de Microsoft
Teams: esta herramienta se ha mostrado con la suficiente calidad para poder hacer el seguimiento de las
clases online desde el instante en el que las clases den formato presencial fueron suspendidas. A su vez, se

han utilizado aulas del edificio nuevo (7) para impartir las diferentes sesiones presenciales del grado.

Cuando las necesidades formativas lo han requerido han estado a disposicion de los alumnos las aulas
meeting. Desde las citadas aulas se pueden realizar sesiones a distancia a través de videoconferencia o

crear materiales audiovisuales.

Los estudiantes del Grado disponen del resto de infraestructuras propias del Campus Universitario, como
son la Biblioteca, instalaciones deportivas, cafeterias y un servicio de lanzaderas de autobuses que facilita

el acceso de los estudiantes al campus.

Durante el desarrollo del curso se ofrece desde la direccién del grado a todos los docentes las posibilidad
de adquirir software, hardware y bibliografia que mejore el desarrollo del grado y los resultados de
aprendizaje alcanzados por los docentes.
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5.2. Personal de apoyo

AREA N° PERSONAS DEDICACION AL TITULO

Calidad, Validaciones y Medioambiente Parcial. Recurso compartido USJ

Innovacién Docente Parcial. Recurso compartido USJ

Secretaria General Académica Parcial. Recurso compartido USJ]

Biblioteca Parcial. Recurso compartido USJ

Orientacién Profesional y Empleo Parcial. Recurso compartido USJ

Movilidad Internacional Parcial. Recurso compartido USJ

OTRI Parcial. Recurso compartido USJ

Sistemas de Informacion / Soporte técnico Parcial. Recurso compartido USJ

NlWlwlu|N |~ |WU

Soporte Técnico Audiovisual Parcial. Recurso compartido USJ

5.3. Plan de Accion Tutorial
Se evalla la calidad de los tutores del Plan de Accién Tutorial mediante el Procedimiento de Evaluacion y

Mejora de Programas de Grado (PEM1).

5.3.1. Resultados de evaluacion de los tutores

INF 2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
2017* 2018* 2019 2020 2021 2022
NUmero de tutores 17 21 10 NP 17 17
Numero_ 'de tutores sometidos a 15 18 10 NP 14 7
evaluacion
% tutores sometidos a evaluacion 88,2% 77,8% 100,0% NP 82,4% 41,18
Valoracion: Excelente 11 13 7 NP 9 4
Valoracion: Bueno 3 3 3 NP 3 0
Valoracién: Adecuado 0 2 0 NP 2 1
Valoracion: Deficiente 1 0 0 NP 0 2
VALORACION MEDIA 9,0 8,8 8,6 NP 8,8 7,8
TITULACION | (85,7%) | (84,0%) | (87,9%) (33,3%) | (14,5%)
VALORACION MEDIA 8,5 8,6 8,6 NP 8,9 8,8
UNIVERSIDAD | (58,3%) | (59,2%) | (65,1%) (23,9%) | (18,8%)
* Se incluyen datos del grado y del doble grado.
VID - INF 2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Numero de tutores - - - - - 16
Numero de tutores sometidos a ) } ) ) ) 1
evaluacion
% tutores sometidos a evaluacion - - - - - 91,7%
Valoracion: Excelente - - - - - 8
Valoracion: Bueno - - - - - 3
Valoracion: Adecuado - - - - - 0
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VALORACION MEDIA
UNIVERSIDAD

5.3.2.

8,8
(18,8%)

Andlisis evaluacion tutores

Tras la situacion provocada por el COVID-19, las labores de tutorizacion se han seguido realizando de

manera presencial durante el primer cuatrimestre y de manera telematica por peticion del alumno. El valor

obtenido en las encuesta es de 7,8. Es destacable la baja participacion de los alumnos a la hora de responder

las encuestas (14,5%) respecto a cursos anteriores al COVID-19 (valores superiores al 80%).

5.4.

Calidad de las practicas externas

La calidad del programa de practicas se evalia mediante el Procedimiento de Evaluacion y Mejora del

Programa de Practicas Externas (PEM3).

54.1. Evaluacion de las practicas externas
2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Numero de alumnos matriculados
en la materia de practicas externas 4 3 ! 3 15 26
Nunjero de glumnos que han 4 3 1 3 15 2%
realizado practicas externas
Numero de alumnos que han
superado la materia de practicas 3 3 1 3 15 26
externas
Satisfaccion de los alumnos con el
programa de practicas externas 8,9 8,6 8,5 8,9 9,5 9,6
(INF)
Satisfaccion de los alumnos con el
programa de practicas externas - - - - - 9,7
(INF-VID)
Satisfaccion del ’tut_or con el NC 8,8 9,4 NC 9,5 9,0
programa de practicas externas
Satisfaccion de I,a gntldad con el 10,0 9,8 NC 8,3 9,7 9,0
programa de practicas externas
542 Entidades externas donde se han realizado las practicas
2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | Satisfaccion
e r e ) 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | del alumno
ANAVARR SETABIA S.L. 0 0 0 1 0
AUTOMATIZACION DE SISTEMAS Y 0 0 0 0 1
APLICACIONES INDUSTRIALES S.L.
BIOINGENIA, INNOVACION E INGENIERIA,
SLL 0 0 0 0 1
CONSTRUCCIONES Y AUXILIAR DE 0 0 0 0 1
FERROCARRILES, S.A. _CAF
DEUSENS 0 0 0 0 0
ENTALTO GAMES S.L. 0 0 0 1 0
ERCROS 0 0 1 0 0
EVERIS ARAGON 2 1 2 3 0
FUNDACION IBERCAJA 0 0 0 1 0
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HIBERUS DIGITAL BUSINESS S.L. 0 0 0 0 1
HIBERUS TECNOLOGIAS DIFERENCIALES 0 0 1 0 0
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 0 0 0 0 1 9,2
IMPACTA PUBLICIDAD Y COMUNICACION, S.L. 0 0 0 0 1 10,0
INSTRUMENTACION Y COMPONENTES, S.A. 0 0 0 2 0
KRAKEN EMPIRE 0 0 0 5 0
MOVICODERS, S.L. 0 0 0 1 0
NABEGOS ESPANA S.L. 0 0 0 1 0
NTT DATA SOLUCIONES TECNOLOGICAS, S.L.U. 0 0 0 0 1
OESIA NETWORKS S.L. 0 0 0 1 0
ORBE TELECOMUNICACIONES S.L. 0 0 0 0 1
ZARAMICRO S.L. 1 0 0 0 0
10LABS DIGITAL TECHNOLOGY S.L. 0 0 0 0 1

2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021- | Satisfaccion

LD B A e (L ) 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | del alumno

AMAZON SPAIN SERVICES - - - - 1 9,6
ECLIPSE GAMES - - - - 1 10,0
GFT IT CONSULTING - - - - 1 NC
IMASCONO ART - - - - 1 NC
JORGE GORDUN ESTEBAN - GORDUN STUDIO - - - - 1 NC
KRAKEN EMPIRE - - - - 3 10,0
MOVICODERS - - - - 1 NC
NTT DATA SOLUCIONES TECNOLOGICAS - - - - 1 NC
POLYGONAL MIND - - - - 1 NC
TELTRONIC - - - - 1 NC
THE MINDKIND - - - - 1 NC
TIENDA Y MULTISERVICIOS ATM - - - - 1 9,9

5.4.3. Andlisis calidad practicas externas

Durante este curso, el resultado se considera excelente (media 9,65).

5.5. Calidad del programa de movilidad
La calidad del programa de movilidad se evalia mediante el Procedimiento de Evaluaciéon y Mejora del
Programa de Movilidad (PEM4).
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5.5.1. Evaluacion del programa de movilidad
2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
2017 2018 2019 2020 2021 2022
NUmero de alumnos participantes 0 1 5 3 ) 6
(outgoing)
% de alumnos participantes 0,0% 1,3% 4,5% 2,2% 1,3% 4,5%
(outgoing) ' ’ ’ ' ’ ’
NUmero de destinos 0 1 3 2 1 5
Satisfaccion de los alumnos con el
programa de movilidad (outgoing) NP 9,5 8,0 88 8,0 9,0
NUmero de alumnos no propios 3 6 14 13 0 7
acogidos (incoming)
Numero de origenes 2 3 7 11 0 7
Satisfaccion de Ios_ _alumqos con el 8,1 8,6 8,7 9,0 NC 8,2
programa de movilidad (incoming)
552 Destino de alumnos outgoing
DESTINO 2017- 2018- 2019- 2020- 2021- Satisfaccion del
2018 2019 2020 2021 2022 alumno
Athlone Institute of Technology 0 2 0 0 0 -
Instituto Politécnico de Braganca 0 0 0 0 1 NC
Keele University 1 0 1 0 0 -
Lapin Yliopisto 0 0 0 0 2 9,5
Lapland University of Applied )
Sciences 0 2 2 0 0
Letterkenny Institute of Technology 0 1 0 0 0 -
Sheffield Hallam University 0 0 0 0 1 9,7
University of Central Florida 0 0 0 0 2 8,5
VIVES University College Campus 0 0 0 2 0 )
Kortrijk, Roeselare, Tielt, Torhout
TOTAL 1 5 3 2 6
553 Origen de alumnos incoming
ORIGEN 2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Artesis Plantijn University College 0 0 0 1 0 0
Avans Hogeschool 0 0 3 0 0 0
Bahcesehir Universitesi 0 0 0 1 0 0
FH Kufstein Tirol 2 0 0 0 0 0
Heinrich-Heine-Universitat
Diisseldorf 0 0 0 0 0 1
Instituto Politécnico de Portalegre 0 0 0 1 0 0
Kadir Has Universitesi 0 0 0 0 0 1
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Kazakh British Technical University 0 0 0 1 0 0
Konkuk University 0 0 0 1 0 0
Lillebaelt Academy of Professional
Higher Education 0 2 0 0 0 0
Hochschule Reutlingen 0 0 0 0 0 1
Istanbul Okan Universitesi 0 0 0 0 0 1
Saxion 0 2 1 2 0 1
Sheffield Hallam University 0 0 0 0 0 1
Technical Educational Institute of 0 2 0 0 0 0
Thessaly
Technische Hochschule Deggendorf 0 0 1 2 0 0
Technische Universitat Dortmund 0 0 2 0 0 0
UCL University College 0 0 0 0 0 1
Universidad Argentina de la Empresa 0 0 3 0 0 0
Upiversita degli Studi di Milano - 0 0 0 1 0 0
Bicocca
Unl\_/er5|t<;a degli Studi di Roma 'La 0 0 0 1 0 0
Sapienza
Universita degli Studi di Salerno 0 0 0 1 0 0
Université Bordeaux I, Sciences et
Technologies 0 0 0 1 0 0
University of the Aegan 1 0 0 0 0 0
University of Greenwich 0 0 1 0 0 0
University of Ulster 0 0 3 0 0 0
TOTAL 3 6 14 13 0 7

5.54. Andlisis calidad programa de movilidad
Los alumnos outgoing han considerado como muy positiva su experiencia internacional (9). Se diferencia un
destino que ha obtenido una nota de 9,7. En todos los casos los alumnos consideraron su experiencia como

muy positiva.

En relacion a los alumnos incoming, han considerado como muy positiva su experiencia visitando el grado
(8,2).
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Criterio 6. Resultados de aprendizaje
6. MEMORIA DE ACTIVIDADES

6.1. Actividades destacadas
Preuniversitarios 2021
A lo largo de este curso, diferentes profesores y alumnos de la Escuela de Arquitectura y Tecnologia de la

Universidad San Jorge han realizado diferentes talleres para alumnos preuniversitarios.

En estos talleres se ha introducido a los participantes en los contenidos de la titulacion, se les ha mostrado
varios proyectos que estan siendo realizados por alumnos de la Escuela.

Otras actividades desarrolladas fueron:
Taller Ciberseguridad: Introduccién al Hacking Etico
12 horas de duracién presenciales con el objetivo de ser una aproximacion practica a diferentes técnicas de

pentesting en Linux para la identificacion y explotacién de vulnerabilidades.

Taller Introduccion a DevOps

10 horas presenciales para presentar qué es DevOps y centrarse en la automatizacion de procesos,
principalmente el despliegue de aplicaciones empaquetadas con Docker a través de un pipeline Jenkins
sobre el cloud de AWS. Se presentaran las distintas herramientas que intervienen en el proceso y la
introduccion de algunos de los servicios que ofrece AWS.

Curso Microsoft AI Fundamentals
Este curso de nivel profesional lo imparten instructores expertos y proporciona formacion del mas alto nivel

sobre las tecnologias de Microsoft, como Al Fundamentals (AI-900).

SHOWROOM INYCOM
Actividad con empresa en la que se exponen diferentes tecnologias con las que trabajan. Ademas, personal
de su departamento de recursos humanos presentan como son los procesos de seleccion (recomendable

para alumnos de 3° y 4° que estén pensando en hacer practicas).

GOOGLE HASH CODE 2022
Actividad realizada con alumnos y docentes del grado que permite compartir habilidades de programacion
y conectar con otros programadores de todo el mundo mientras trabajan juntos para resolver un problema

como un verdadero desafio de ingenieria de Google.

Jornada USJ Connecta
Jornada donde se recibieron empresas destinadas a los alumnos del area de tecnologia con el objetivo de
que conozcan las oportunidades y estado actual del mercado laboral.
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Participacion en diferentes jornadas de puertas abiertas de la USJ: Open Day

La Escuela participd en estas jornadas cuyo objetivo es que los estudiantes interesados en estudiar en el
centro puedan visitarlo y conocer a sus responsables en las sesiones informativas de cada titulacion. Si lo
desean pueden acudir acompafados de sus familiares y amigos. Durante la Jornada, se realizaron visitas

guiadas por las instalaciones y demostraciones en los talleres.

Participacion en las actividades organizadas en el Campus de Villanueva de Gallego

La localizacion de la Escuela en el campus de Villanueva de Gallego permite que nuestros alumnos puedan
participar en todas las actividades organizadas en el campus, bien desde otras facultades o escuelas bien
desde departamentos especificos.

Las actividades son muchas y variadas:

e  Cursos y actividades ofertadas por el servicio de actividades deportivas como Let’s Run, bus blanco,
diferentes campeonatos deportivos y cursos.

e Talleres y actividades organizadas por el Servicio de Actividades Culturales como su taller de Teatro,
el club del Rock&Roll, talleres de Danza, Tv Creativa, Los lunes del Principal, Rutas y Espacio en
Blanco.

e La Feria de empleo US] CONNECTA organizada por la Unidad de Orientacion Profesional y
Empresas.

e Seminarios y actividades organizados por otros centros como maratones de cine, las Jornadas para
Jovenes emprendedores organizadas por la Escuela de Gobierno y Liderazgo compuestas por
diferentes conferencias para profundizar en la investigacion y la innovacién para el
emprendimiento, o los cursos de impresién 3d organizados por la Escuela Técnica Superior de
Arquitectura de Zaragoza, por la Unidad de Practicas en empresas y empleo.

e Jornadas y actividades organizadas por el instituto de Humanismo y Sociedad, como la IV Jornada
sobre retos éticos, sociales y culturales en la Unidn Europea del Siglo XXI'.

6.2. Principales hitos del curso académico

Se destacan como principales hitos:

Investigacion

Los diferentes hitos de los proyectos abordados desde el equipo de docentes de la escuela se recogen en la

memoria anual del grupo de investigacion.

Innovacién académica
Se ha mantenido el nimero de créditos de CLIL, impartiéndose entorno al 50% de los créditos del grado en
inglés.

Actividades de divulgacion cientifica
Durante este curso la escuela ha seguido ofertando el taller sobre desarrollo de videojuegos, donde los

participantes terminan creando su propio juego y jugando con él y el taller de robdtica para alumnos de
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Bachiller y un nuevo. Estos talleres se han ofrecido en diferentes actividades, bien desarrolladas en la

universidad bien en otros espacios como el Parque tecnoldgico Walga u otros centros de educacion

secundaria.

7. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

7.1. Distribucion de calificaciones

A R R e

No presentado 4,2% 0,5% 2,1% 2,4% 1,8% 4,7%

Suspenso 12,6% 5,2% 4,5% 4,8% 8,5% 5,5%

Aprobado 343% | 27,9% | 386% | 190% | 235% | 283%

Notable 435% | 526% | 41,00 | 47,4% | 450% | 41,7%

Sobresaliente 3,8% 79% | 112% | 22,0% | 172% | 16,1%

Matricula de honor 1,7% 5,9% 2,6% 4,3% 4,0% 3,8%

7.2. Distribucion de calificaciones por materia
MATERIA presgr?ta do Suspenso | Aprobado | Notable | Sobresaliente Matr:g:#éar i
ALGEBRA 7,4% 37,0% | 37,0% | 7,4% 7,4% 3,7%
ANALISIS Y CALCULO 3,1% 375% | 37,5% | 12,5% 6,3% 3,1%
Eﬁ%’;ggg Y ADMINISTRACION DE 0,0% 0,0% | 61,9% | 333% 0,0% 4,8%
ESTADISTICA 4,7% 18,6% | 581% | 14,0% 2,3% 2,3%
FUNDAMENTOS DE LA PROGRAMACION 0,0% 269% | 346% | 23,1% 11,5% 3,8%
FUNDAMENTOS FISICOS 3,8% 346% | 50,0% | 3,8% 3,8% 3,8%
e Y PRINCIPIOS 0,0% 0,0% | 739% | 261% 0,0% 0,0%
INGLES 0,0% 0,0% | 364% | 59,1% 0,0% 4,5%
PENSAMIENTO SOCIAL CRISTIANO 0,0% 0,0% | 32,1% | 64,3% 0,0% 3,6%
SISTEMAS LOGICOS 0,0% 54% | 37,8% | 43.2% 10,8% 2,7%
ANALISIS LEXICO Y SINTACTICO 7,4% 37% | 667% | 22,2% 0,0% 0,0%
ARQUITECTURA DE ORDENADORES 0,0% 22% | 222% | 389% 16,7% 0,0%
ESTRUCTURA DE DATOS 0,0% 143% | 143% | 71,4% 0,0% 0,0%
E%'I\\III?J/-I\\ITEECTZI%SNE;E REDES Y 7,1% 0,0% 250% | 64,3% 0,0% 3,6%
INGLES PARA INGENIEROS 0,0% 100% | 00% | 70,0% 10,0% 10,0%
LENGUAJES FORMALES 3,8% 154% | 11,5% | 69,2% 0,0% 0,0%
MATEMATICA DISCRETA 0,0% 20,0% | 80,0% | 0,0% 0,0% 0,0%
g';?EGTRSS'V'IACION ORIENTADA A 0,0% 31,3% | 563% | 12,5% 0,0% 0,0%
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PROGRAMACION ORIENTADA A

st 0,0% 438% | 563% | 0,0% 0,0% 0,0%
SISTEMAS INFORMACION 0,0% 11,1% | 222% | 66,7% 0,0% 0,0%
SISTEMAS OPERATIVOS 0,0% 0,0% 0,0% | 37,5% 50,0% 12,5%
ACCESIBILIDAD, USABILIDAD Y

o D o s 0,0% 0,0% 0,0% | 66,7% 22,2% 11,1%
ADMINISTRACION DE SERVIDORES 0,0% 0,0% 12,0% | 76,0% 8,0% 4,0%
g?ggﬂﬁgggao'\' SISTEMAS 0,0% 4,3% 52,2% | 39,1% 0,0% 4,3%
APLICACIONES MOVILES 0,0% 00% | 286% | 42,9% 21,4% 7,1%
CALIDAD DEL SOFTWARE 0,0% 00% | 286% | 64,3% 7,1% 0,0%
CRIPTOGRAFIA 0,0% 0,0% 16,7% | 66,7% 16,7% 0,0%
INGENIERTA DEL SOFTWARE 0,0% 0,0% 15,4% | 38,5% 38,5% 7,7%
INTERACCION HOMBRE MAQUINA 0,0% 0,0% 154% | 46,2% 30,8% 7,7%
IGNRTARF?E:CCION A LA INFORMATICA 0,0% 0,0% 0,0% | 100,0% 0,0% 0,0%
LENGUAJES Y ESTANDARES EN LA WEB 0,0% 0,0% 63% | 50,0% 37,5% 6,3%
g"gi_?ngEVALUACION DE PROCESOS 20,0% 0,0% 20,0% | 60,0% 0,0% 0,0%
MODELOS DE NEGOCIO EN LA WEB 0,0% 00% | 100,0% | 0,0% 0,0% 0,0%
fﬁ?EGRFf\IAEﬁACION AVANZADA PARA 0,0% 0,0% 333% | 66,7% 0,0% 0,0%
REDES Y COMUNICACIONES I 0,0% 0,0% 21,4% | 57,1% 14,3% 7,1%
REDES Y COMUNICACIONES 11 0,0% 0,0% 28,1% | 68,8% 0,0% 3,1%
ROBOTICA 0,0% 0,0% 0,0% | 46,2% 46,2% 7,7%
SISTEMAS INTELIGENTES 0,0% 00% | 630% | 259% 7,4% 3,7%
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 0,0% 0,0% 51,9% 29,6% 14,8% 3,7%
ACCESIBILIDAD, USABILIDAD Y

A 0,0% 0,0% 0,0% | 66,7% 22,2% 11,1%
CRIPTOGRAFIA 0,0% 0,0% 16,7% | 66,7% 16,7% 0,0%
E:,ISPEFL\'E% ADSE SOLUCIONES SIEN 0,0% 0,0% 0,0% | 90,5% 9,5% 0,0%
GESTION DE PROYECTOS 0,0% 00% | 222% | 556% 11,1% 11,1%
ENRTARF?SAUCCION A LA INFORMATICA 0,0% 0,0% 0,0% | 100,0% 0,0% 0,0%
LENGUAJES Y ESTANDARES EN LA WEB 0,0% 0,0% 63% | 50,0% 37,5% 6,3%
g"gi_?ngEVALUACION DE PROCESOS 20,0% 0,0% 20,0% | 60,0% 0,0% 0,0%
MODELOS DE NEGOCIO EN LA WEB 0,0% 00% | 100,0% | 0,0% 0,0% 0,0%
PRACTICAS EN EMPRESAS 0,0% 0,0% 10,0% | 20,0% 60,0% 10,0%
';,\'T?EGRFT\IAE'?CION AVANZADA PARA 0,0% 0,0% 333% | 66,7% 0,0% 0,0%
PROYECTO FIN DE GRADO 21,1% 0,0% 53% | 26,3% 42,1% 5,3%
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ROBOTICA 0,0% 0,0% 0,0% | 46,2% 46,2% 7,7%
SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS 4,5% 0,0% | 136% | 682% 9,1% 4,5%
ggsl\;ﬁm&’é\{éxééms DE 0,0% 0,0% 391% | 52,2% 8,7% 0,0%
TECNOLOGIAS AVANZADAS 0,0% 0,0% | 40,9% | 455% 9,1% 4,5%
DOBLE GRADO INF-VID

ALGEBRA 0,0% 47,6% | 190% | 286% 0,0% 4,8%
DISENO 2D 11,1% 0,0% | 11,1% | 556% 11,1% 11,1%
Eﬁ%’;gg’/@ Y ADMINISTRACION DE 0,0% 0,0% 143% | 85,7% 0,0% 0,0%
EXPRESION GRAFICA Y ARTISTICA 0,0% 0,0% 25,0% 75,0% 0,0% 0,0%
FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION 0,0% 91% | 273% | 54,5% 0,0% 9,1%
HUMANISMO CIVICO 0,0% 0,0% 0,0% | 100,0% 0,0% 0,0%
INFORMATICA BASICA 0,0% 0,0% 10,0% 70,0% 20,0% 0,0%
INGLES I 0,0% 0,0% 111% | 77,8% 11,1% 0,0%
MATEMATICAS 0,0% 250% | 313% | 37,5% 0,0% 6,3%
NARRATIVA DEL VIDEOJUEGO 0,0% 0,0% | 667% | 250% 8,3% 0,0%
SISTEMAS LOGICOS 0,0% 154% | 7,7% | 61,5% 15,4% 0,0%
ANALISIS Y CALCULO 0,0% 34,8% 26,1% 30,4% 4,3% 4,3%
S?DNESOOJbAESGBSISPOSITNOS PARA 0,0% 0,0% 10,5% | 63,2% 21,1% 5,3%
g%%i’i%ng\gDEOJUEGOS: GUION Y 0,0% 0,0% 0,0% | 29,4% 64,7% 5,9%
DISERO 3D 5,3% 53% | 421% | 36,8% 5,3% 5,3%
ifgg%%‘flgés DE DATOS Y 0,0% 5,9% 0,0% | 47,1% 41,2% 5,9%
FUNDAMENTOS DE FSICA 11,1% 333% | 222% | 33,3% 0,0% 0,0%
Egm%’?\l'\;'gANg%sNgg REDES ¥ 0,0% 158% | 158% | 63,2% 0,0% 5,3%
INGLES I 0,0% 0,0% | 250% | 62,5% 6,3% 6,3%
INICIATIVA EMPRESARIAL 0,0% 0,0% | 353% | 47,1% 17,6% 0,0%
(P)'E?EGTRS‘S'V'ACI()N ORIENTADA A 0,0% 17,4% | 130% | 56,5% 8,7% 4,3%
SISTEMAS DE INFORMACION 0,0% 0,0% | 357% | 57,1% 7,1% 0,0%
SISTEMAS OPERATIVOS 0,0% 0,0% 56% | 27,8% 61,1% 5,6%
ANIMACION Y SIMULACION 0,0% 0,0% 12,5% 37,5% 43,8% 6,3%
II\)/IEOSVAIEERS LLOS PARA DISPOSITIVOS 5,9% 0,0% 204% | 11,8% 47,1% 5,9%
DISENO DE PERSONAJES Y ANIMACION 0,0% 0,0% | 357% | 42,9% 14,3% 7,1%
\%ESENO Y DESARROLLO DE JUEGOS 0,0% 235% | 11,8% | 47,1% 11,8% 5,9%

DI-005-2122-INF -33-




universidad
SANJORGE W <

GRUPO SANVALERO A

Memoria Anual del Programa 2021-2022
Grado en Ingenieria Informatica

ESTADISTICA 0,0% 22% | 50,0% | 27,8% 0,0% 0,0%
INFORMATICA GRAFICA 0,0% 6,3% 37,5% 43,8% 6,3% 6,3%
INGENIERIA DEL SOFTWARE 0,0% 59% | 294% | 588% 5,9% 0,0%
INTERACCION PERSONA COMPUTADOR 0,0% 0,0% | 235% | 588% 11,8% 5,9%
LEGISLACION Y ETICA DEL VIDEOJUEGO |  0,0% 0,0% | 429% | 57,1% 0,0% 0,0%
MOTORES DE JUEGO 6,7% 0,0% 6,7% | 53,3% 26,7% 6,7%
REDES Y SISTEMAS MULTIJUGADOR 7,1% 0,0% 00% | 57,1% 28,6% 7,1%
ANALISIS LEXICO Y SINTACTICO 0,0% 67% | 667% | 26,7% 0,0% 0,0%
ARQUITECTURA DE ORDENADORES 0,0% 7,1% 71% | 64,3% 21,4% 0,0%
CALIDAD DEL SOFTWARE 0,0% 0,0% | 333% | 667% 0,0% 0,0%
DISENO 3D AVANZADO 0,0% 0,0% 0,0% | 100,0% 0,0% 0,0%
ESTETICA DEL VIDEOJUEGO 0,0% 0,0% | 286% | 71,4% 0,0% 0,0%
%Egﬁ@e%é ?VRITDIEFgJ:LAELG%gF;A 7,1% 0,0% 0,0% | 50,0% 35,7% 7,1%
LENGUAJES FORMALES 5,9% 17,6% | 59% | 70,6% 0,0% 0,0%
PRODUCCION DE VIDEOJUEGOS 5,9% 0,0% | 529% | 353% 5,9% 0,0%
i’ ,\'TSEGRFT\‘AET&II%'; &\{JAE'\‘GZ(;‘SD)A PARA 0,0% 263% | 42,1% | 263% 5,3% 0,0%
PROGRAMACION EN TIEMPO REAL 5,0% 20,0% | 30,0% | 35,0% 10,0% 0,0%
REALIDAD AUMENTADA (VIDEOJUEGOS) |  0,0% 0,0% | 571% | 42,9% 0,0% 0,0%
REALIZACION Y PRODUCCION SONORA | 11,8% 0,0% 00% | 882% 0,0% 0,0%
REDES Y COMUNICACIONES II 0,0% 0,0% | 235% | 76,5% 0,0% 0,0%
SISTEMAS INTELIGENTES 0,0% 63% | 688% | 250% 0,0% 0,0%
TECNOLOGAS DE LA INFORMACION 0,0% 0,0% | 688% | 31,3% 0,0% 0,0%
Y&BES#;ES%J slyguﬁé?ngARA 0,0% 5,6% 0,0% | 222% 66,7% 5,6%
ADMINISTRACION DE SERVIDORES 0,0% 0,0% | 21,4% | 71,4% 7,1% 0,0%
ggg'é/'jﬂg’gaé'\' DE SISTEMAS 0,0% 0,0% | 750% | 250% 0,0% 0,0%
E:,ISPESE% /Ix)sE SOLUCIONES SI EN 0,0% 0,0% 0,0% | 92,9% 7,1% 0,0%
PRACTICAS EN EMPRESA 0,0% 00% | 188% | 250% 56,3% 0,0%
PROYECTO FIN GRADO INFORMATICA 65,0% 0,0% 00% | 10,0% 20,0% 5,0%
PROYECTO FIN GRADO VIDEQJUEGOS 19,0% 0,0% 0,0% | 333% 42,9% 4,8%
SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS 0,0% 0,0% 7,7% | 84,6% 7,7% 0,0%
EESJE”,G?CSA’Q}’SNEQDOS DE 0,0% 12,5% | 438% | 438% 0,0% 0,0%
TECNOLOGIAS AVANZADAS 6,7% 0,0% | 533% | 333% 0,0% 6,7%
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7.3. Tasas de rendimiento

Tasa de rendimiento: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados y el nimero total
de créditos matriculados en el programa.

Tasa de abandono: Relacidon porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en ese afio
académico ni en el anterior.

Tasa de graduacion: Porcentaje de estudiantes que finalizan el programa en el tiempo previsto en el plan
de estudios o en un afio académico mas en relacion a su cohorte de entrada.

Tasa de eficiencia: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios a los que
debieron haberse matriculado a lo largo del programa el conjunto de graduados de un determinado afio
académico y el nimero total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.

Tasa de éxito: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados y el nimero total de
créditos presentados a evaluacién en el programa.

Tasa de evaluacion: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos presentados a evaluacion vy el

numero total de créditos matriculados en el programa.

TASA 2016- | 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021-
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Tasa de rendimiento 73,6% | 90,4% | 92,8% | 91,1% | 88,4% | 88,9%

Tasa de abandono (10%%*) 0,0% 0,0% 0,0% 6,3% 8,0% 16,7%

Tasa de graduacién (70%%*) | 100,0% | 25,0% 0,0% 0,0% 26,9% | 36,0%

Tasa de eficiencia (65%%*) 99,2% NP 100,0% | 95,3% | 97,7% | 95,1%

Tasa de éxito 88,2% | 956% | 943% | 92,4% | 89,4% | 90,9%

Tasa de evaluacién 97,3% | 96,0% | 988% | 988% | 969% | 98,3%

* Tasas estimadas en la Memoria de Solicitud de Verificacion
7.4. Tasa de rendimiento por materia
Materia 2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
2017 2018 2019 2020 2021 2022
PLAN 2008
ACCESIBILIDAD, USABILIDAD Y REINGENIERIA DE
SITIOS WEB NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
ADMINISTRACION DE SERVIDORES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ADMINISTRACION SISTEMAS OPERATIVOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 95,7% 100,0% 95,7%
ALGEBRA 28,6% 100,0% 50,0% 73,9% 66,7% 55,6%
ANALISIS LEXICO Y SINTACTICO 83,3% 85,7% 96,0% 91,7% 87,1% 88,9%
ANALISIS Y CALCULO 14,3% 92,3% 55,6% 68,0% 41,2% 59,4%
APLICACIONES MOVILES 50,0% 100,0% | 100,0% | 80,0% 80,0% 100,0%
ARQUITECTURA DE ORDENADORES 75,0% 77,8% 91,3% 92,0% 93,9% 77,8%
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ARQUITECTURAS AVANZADAS DE COMPUTACION NP NP NP 100,0% | 100,0% NP
/LAEPIEN%%% kE?OAhEs Y ETICOS DE LA GESTION DE NP NP NP NP NP 0,0%
CALIDAD DEL SOFTWARE NP 87,5% | 950% | 94,4% | 100,0% | 100,0%
CRIPTOGRAFIA NP NP NP NP NP 100,0%
DISENO DE SOLUCIONES SI EN EMPRESAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS 50,0% | 100,0% | 100,0% | 93,8% | 100,0% | 100,0%
ESTADISTICA 83,3% | 100,0% | 84,2% | 865% | 889% | 76,7%
ESTRUCTURA DE DATOS 50,0% | 100,0% | 81,8% | 90,9% | 84,6% | 857%
FUNDAMENTOS DE LA PROGRAMACION 40,0% | 66,7% | 750% | 81,0% | 66,7% | 73,1%
FUNDAMENTOS DE REDES Y COMUNICACIONES 88,9% | 80,0% | 929% | 91,7% | 50,0% | 92,9%
FUNDAMENTOS FISICOS 333% | 66,7% | 692% | 60,0% | 92,6% | 61,5%
GESTION DE PROYECTOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 68,4% | 100,0%
HABILIDADES Y PRINCIPIOS PROFESIONALES 88,9% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
HUMANISMO CIVICO 71,4% | 100,0% NP NP 100,0% NP
INGENIERA DEL SOFTWARE NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 88,9% | 100,0%
INGLES 83,3% | 100,0% | 100,0% | 93,8% | 90,0% | 100,0%
INGLES PARA INGENIEROS NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 93,3% | 90,0%
INTERACCION HOMBRE MAQUINA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INTRODUCCION A LA INFORMATICA GRAFICA NP NP 100,0% NP 100,0% | 100,0%
LENGUAJES FORMALES 83,3% | 857% | 96,4% | 90,9% | 90,6% | 80,8%
LENGUAJES Y ESTANDARES EN LA WEB NP NP NP 85,7% NP 100,0%
MATEMATICA DISCRETA 50,0% | 66,7% | 100,0% | 80,0% | 80,0% | 80,0%
gagJF(?m gEEVALUACION DE PROCESOS NP NP NP NP 100,0% | 80,0%
MODELADO GEOMETRICO NP NP NP NP 100,0% NP
MODELADO Y ANIMACION NP NP NP 83,3% NP 0,0%
MODELOS DE NEGOCIO EN LA WEB NP NP 100,0% NP 100,0% | 100,0%
PENSAMIENTO SOCIAL CRISTIANO NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PRACTICAS EN EMPRESAS 75,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PROGRAMACION AVANZADA PARA INTERNET NP NP NP 91,7% NP 100,0%
PROGRAMACION CONCURRENTE Y DISTRIBUIDA NP NP 100,0% NP 100,0% NP
PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS I 50,0% | 66,7% | 83,3% | 88,9% | 52,4% | 68,8%
PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS II 83,3% | 100,0% | 94,7% | 62,5% | 50,0% | 56,3%
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PROYECTO FIN DE GRADO 75,0% 0,0% 75,0% | 93,8% 94,1% 78,9%
REDES Y COMUNICACIONES I 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
REDES Y COMUNICACIONES II 100,0% | 63,6% | 100,0% | 957% | 100,0% | 100,0%
ROBOTICA NP NP 100,0% NP 100,0% | 100,0%
SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS 66,7% 50,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 95,5%
SISTEMAS AVANZADOS DE COMUNICACIONES 80,0% | 100,0% | 889% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS E INFORMACION MULTIMEDIA NP NP NP NP NP 0,0%
SISTEMAS INFORMACION 50,0% | 100,0% | 100,0% | 83,3% 86,7% 88,9%
SISTEMAS INTELIGENTES 50,0% 77,8% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS LOGICOS 652% | 90,6% | 97,0% | 94,3% 96,0% 94,6%
SISTEMAS OPERATIVOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TECNOLOGIAS AVANZADAS 75,0% | 100,0% | 100,0% | 94,4% | 100,0% | 100,0%
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION NP 72,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DOBLE GRADO EN INF-VID

ADMINISTRACION DE SERVIDORES NP NP 80,0% | 100,0% | 90,9% | 100,0%
ADMINISTRACION DE SISTEMAS OPERATIVOS NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ALGEBRA 43,5% 64,0% | 46,2% 56,0% 51,9% 52,4%
ANALISIS LEXICO Y SINTACTICO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 93,8% 93,3%
ANALISIS Y CALCULO 70,6% 72,7% 57,9% 62,5% 56,5% 65,2%
ANIMACION Y SIMULACION NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
ARQUITECTURA DE ORDENADORES NP 60,0% | 92,3% 92,3% | 100,0% | 92,9%
CALIDAD DEL SOFTWARE NP 80,0% | 100,0% | 100,0% | 93,3% | 100,0%
CONSOLAS Y DISPOSITIVOS PARA VIDEOJUEGOS NP NP NP 94,7% 88,2% | 100,0%
DESARROLLOS PARA DISPOSITIVOS MOVILES NP NP NP 85,7% 90,5% 94,1%
DISENO DE PERSONAJES Y ANIMACION NP NP NP 92,9% | 100,0% | 100,0%
DISENO DE SOLUCIONES SI EN EMPRESA NP NP 100,0% | 92,9% | 100,0% | 100,0%
S%ER'?(%SER\SDEOJUEGOS: GUION Y NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO Y DESARROLLO DE JUEGOS WEB NP NP NP 81,3% 94,7% 76,5%
DISENO 2D NP NP NP 86,7% 94,7% 88,9%
DISENO 3D NP NP NP 77,3% 73,7% 89,5%
DISENO 3D AVANZADO NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS 76,9% | 94,1% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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ESTADISTICA 100,0% | 100,0% | 76,9% | 94,4% 85,7% 77,8%
ESTETICA DEL VIDEOJUEGO NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
ESTRUCTURAS DE DATOS Y ALGORITMOS NP NP NP 65,2% 88,0% 94,1%
EXPRESION GRAFICA Y ARTISTICA NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
FUNDAMENTOS DE FISICA NP NP NP 65,2% 76,2% 55,6%
FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION 41,2% | 61,9% 54,2% 95,2% 88,9% 90,9%
FUNDAMENTOS DE REDES Y COMUNICACIONES 88,2% 75,0% 78,3% | 100,0% | 75,0% 84,2%
HUMANISMO CIvICO 92,9% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INFORMATICA BASICA NP NP NP 91,7% | 100,0% | 100,0%
INFORMATICA GRAFICA NP NP NP 100,0% | 95,2% 93,8%
INGENIERIA DEL SOFTWARE 100,0% | 87,5% 85,7% | 100,0% | 100,0% | 94,1%
INGLES I NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
INGLES 11 NP NP NP 100,0% | 94,1% | 100,0%
INICIATIVA EMPRESARIAL NP NP NP 100,0% | 91,7% | 100,0%
INTELIGENCIA ARTIFICIAL PARA VIDEOJUEGOS NP NP NP 100,0% | 85,7% 92,9%
INTERACCION PERSONA COMPUTADOR NP NP NP 100,0% | 93,8% | 100,0%
LEGISLACION Y ETICA DEL VIDEOJUEGO NP NP NP 94,1% | 100,0% | 100,0%
LENGUAJES FORMALES 100,0% | 100,0% | 93,8% | 90,9% 94,1% 76,5%
MATEMATICAS NP NP NP 77,8% 72,7% 75,0%
MOTORES DE JUEGO NP NP NP 100,0% | 94,7% 93,3%
NARRATIVA DEL VIDEOJUEGO NP NP NP 100,0% | 94,7% | 100,0%
PRACTICAS EN EMPRESA NP 100,0% | 100,0% | 81,8% | 100,0% | 100,0%
PRODUCCION DE VIDEOJUEGOS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 94,1%
PROGRAMACION AVANZADA PARA INTERNET NP NP NP 77,8% 94,1% 73,7%
PROGRAMACION EN TIEMPO REAL NP NP NP 86,7% 86,7% 75,0%
PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS NP NP NP 63,6% 77,3% 82,6%
PROYECTO FIN DE GRADO INFORMATICA NP NP 60,0% 70,6% 69,2% 35,0%
PROYECTO FIN GRADO VIDEOJUEGOS NP NP NP 66,7% 66,7% 81,0%
REALIDAD AUMENTADA NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
REALIZACION Y PRODUCCION SONORA NP NP NP 100,0% | 93,3% 88,2%
REDES Y COMUNICACIONES II NP 88,9% | 100,0% | 91,7% 92,9% | 100,0%
REDES Y SISTEMAS MULTIJUGADOR NP NP NP 100,0% | 100,0% | 92,9%
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SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS AVANZADOS EN COMUNICACIONES NP NP 85,7% | 100,0% | 78,6% | 87,5%
SISTEMAS DE INFORMACION 684% | 583% | 90,0% | 882% | 88,9% | 100,0%
SISTEMAS INTELIGENTES NP 83,3% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 93,8%
SISTEMAS LOGICOS 647% | 842% | 100,0% | 933% | 833% | 84,6%
SISTEMAS OPERATIVOS 93,8% | 100,0% | 81,3% | 950% | 100,0% | 100,0%
TECNOLOGIAS AVANZADAS NP NP 71,4% | 933% | 80,0% | 93,3%
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION NP 71,4% | 100,0% | 100,0% | 92,9% | 100,0%
VIDEOJUEGOS Y SIMULACION PARA
M aiviout Nivpiivpisas/vy NP NP NP | 100,0% | 100,0% | 94,4%
7.5. Tasa de éxito por materia
Materia 2016- | 2017- | 2018- | 2019- 2020- 2021-
2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021 2022
PLAN 2008
ACCESIBILIDAD, USABILIDAD Y REINGENIERTA DE
e NP | 100,0% | NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
, 0,
ADMINISTRACION DE SERVIDORES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100.0%
., 0,
ADMINISTRACION SISTEMAS OPERATIVOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 957% | 1000% | 2°7%
, 0,
ALGEBRA 40,0% | 100,0% | 50,0% | 739% | 667% | ©00%
’ , ’ 0,
ANALISIS LEXICO Y SINTACTICO 100,0% | 100,0% | 96,0% | 100,0% | 87,1% | 96:0%
A A 0 0 0, 0, 0, 61/30/0
ANALISIS Y CALCULO 250% | 92,3% | 556% | 73,9% 43,8%
, ; ; ; ) ) 100,0%
APLICACIONES MOVILES 50,0% | 100,0% | 100,0% | 80,0% 80,0%
0,
ARQUITECTURA DE ORDENADORES 100,0% | 100,0% | 91,3% | 92,0% 93,9% | 778%
ARQUITECTURAS AVANZADAS DE COMPUTACION NP | 100,0% | NP 100,0% | 100,0% NP
CALIDAD DEL SOFTWARE NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
CRIPTOGRAFIA NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
DISENO DE SOLUCIONES SI EN EMPRESAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS 66,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
T 0, 0, o, 0, 0, 80,50/0
ESTADISTICA 100,0% | 100,0% | 84,2% | 86,5% 95,7%
ESTRUCTURA DE DATOS 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0% | 66,7% | S27%
, (o)
FUNDAMENTOS DE LA PROGRAMACION 66,7% | 66,7% | 750% | 89,5% 50,00 | /31%
0,
FUNDAMENTOS DE REDES Y COMUNICACIONES | 100,0% | 100,0% | 92,9% | 91,7% 92,60 | 100,.0%
i o o 0, 0, o, 64,00/0
FUNDAMENTOS FISICOS 50,0% | 72,7% | 75,0% | 62,5% 68,4%
A o 0 0 o o 100,0%
GESTION DE PROYECTOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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HABILIDADES Y PRINCIPIOS PROFESIONALES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
HUMANISMO CIVICO 100,0% | 100,0% | NP NP NP NP
INGENIERTA DEL SOFTWARE NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 88,9% | 100,0%
INGLES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100.0%
INGLES PARA INGENIEROS NP 100,0% | 100,0% | 100,0% 93,3% 90,0%
INTERACCION HOMBRE MAQUINA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100.0%
INTRODUCCION A LA INFORMATICA GRAFICA NP NP | 100,0% NP 100,0% | 100,0%
LENGUAJES FORMALES 100,0% | 85,7% | 100,0% | 90,9% 90,6% | S40%
LENGUAJES Y ESTANDARES EN LA WEB NP | 100,0% | NP | 100,0% NP 100,0%
MATEMATICA DISCRETA 100,0% | 66,7% | 100,0% | 80,0% | 80,0% | 80,0%
MEJORA Y EVALUACION DE PROCESOS " " " " 100,0% | 100,0%
MODELADO GEOMETRICO NP NP | 100,0% NP 100,0% NP
MODELADO Y ANIMACION NP NP NP 100,0% NP NP
MODELOS DE NEGOCIO EN LA WEB 100,0% | NP | 100,0% NP 100,0% | 100,0%
PENSAMIENTO SOCIAL CRISTIANO NP NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PRACTICAS EN EMPRESAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PROGRAMACION AVANZADA PARA INTERNET NP | 100,0% | NP 91,7% NP 100,0%
PROGRAMACION CONCURRENTE Y DISTRIBUIDA NP NP | 100,0% NP 100,0% NP
PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS I 66,7% | 66,7% | 833% | 889% | 524% | ©088%
PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS II 100,0% | 100,0% | 100,0% | 62,5% | 50,0% | °63%
PROYECTO FIN DE GRADO 100,0% | NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
REDES Y COMUNICACIONES I 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
REDES Y COMUNICACIONES II 100,0% | 100,0% | 100,0% | 957% | 100,0% | 100,0%
ROBOTICA NP NP | 100,0% NP 100,0% | 100,0%
SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS 100,0% | 66,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS AVANZADOS DE COMUNICACIONES 80,0% | 100,0% | 88,9% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS INFORMACION 66,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 86,7% | 88,9%
SISTEMAS INTELIGENTES NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS LOGICOS 93,8% | 100,0% | 97,0% | 943% | 96,0% | 94,6%
SISTEMAS OPERATIVOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TECNOLOGIAS AVANZADAS 75,0% | 100,0% | 100,0% | 944% | 100,0% | 100,0%
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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DOBLE GRADO INF-VID

ADMINISTRACION DE SERVIDORES NP NP 100,0% | 100,0% 90,9% 100,0%
ADMINISTRACION DE SISTEMAS OPERATIVOS NP NP 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
ALGEBRA 50,0% | 66,7% | 46,2% 56,0% 51,9% 52,4%
ANALISIS LEXICO Y SINTACTICO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% 93,8% 93,3%
ANALISIS Y CALCULO 70,6% | 72,7% | 61,1% 62,5% 56,5% 65,2%
ANIMACION Y SIMULACION NP NP NP 100,0% 100,0% 100,0%
ARQUITECTURA DE ORDENADORES NP 75,0% | 92,3% 92,3% 100,0% 92,9%
CALIDAD DEL SOFTWARE NP 80,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
CONSOLAS Y DISPOSITIVOS PARA VIDEOJUEGOS NP NP NP 100,0% 100,0% 100,0%
DESARROLLOS PARA DISPOSITIVOS MOVILES NP NP NP 85,7% 90,5% 100,0%
DISENO DE PERSONAJES Y ANIMACION NP NP NP 100,0% 100,0% 100,0%
DISENO DE SOLUCIONES SI EN LA EMPRESA NP NP 100,0% | 92,9% 100,0% 100,0%
E%ER':‘(%SER\SDEOJUEGOS: GUION Y NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO Y DESARROLLO DE JUEGOS WEB NP NP NP 81,3% 94,7% 76,5%
DISENO 2D NP NP NP 92,9% 100,0% 100,0%
DISENO 3D NP NP NP 77,3% 77,8% 94,4%
DISENO 3D AVANZADO NP NP NP 100,0% 100,0% 100,0%
ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
ESTADISTICA 100,0% | 100,0% | 76,9% 94,4% 85,7% 77,8%
ESTETICA DEL VIDEOJUEGO NP NP NP 100,0% 100,0% 100,0%
ESTRUCTURAS DE DATOS Y ALGORITMOS NP NP NP 65,2% 88,0% 94,1%
EXPRESION GRAFICA Y ARTISTICA NP NP NP 100,0% 100,0% 100,0%
FUNDAMENTOS DE FiSICA NP NP NP 71,4% 84,2% 62,5%
FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION NP NP NP 100,0% 88,9% 90,9%
FUNDAMENTOS DE REDES Y COMUNICACIONES 100,0% | 75,0% | 85,7% | 100,0% 80,0% 84,2%
HUMANISMO CivICO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
INFORMATICA BASICA NP NP NP 91,7% 100,0% 100,0%
INFORMATICA GRAFICA NP NP NP 100,0% 95,2% 93,8%
INGENIERTA DEL SOFTWARE 100,0% | 93,3% | 85,7% | 100,0% 100,0% 94,1%
INGLES 1 NP NP NP 100,0% 100,0% 100,0%
INGLES II NP NP NP 100,0% 100,0% 100,0%
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INICIATIVA EMPRESARIAL NP NP NP 100,0% | 91,7% | 100,0%
INTELIGENCIA ARTIFICIAL PARA VIDEOJUEGOS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
INTERACCION PERSONA COMPUTADOR NP NP NP 100,0% | 93,8% | 100,0%
LEGISLACION Y ETICA DEL VIDEOJUEGO NP NP NP 94,1% | 100,0% | 100,0%
LENGUAJES FORMALES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 94,1% 81,3%
MATEMATICAS NP NP NP 77,8% 72,7% 75,0%
MOTORES DE JUEGO NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
NARRATIVA DEL VIDEOJUEGO NP NP NP 100,0% | 947% | 100,0%
PRACTICAS EN EMPRESA NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PRODUCCION DE VIDEOJUEGOS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
PROGRAMACION AVANZADA PARA INTERNET NP NP NP 77,8% 94,1% 73,7%
PROGRAMACION EN TIEMPO REAL NP NP NP 86,7% 92,9% 78,9%
PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS 85,0% | 66,7% | 70,0% | 63,6% 77,3% 82,6%
PROYECTO FIN DE GRADO INFORMATICA NP NP | 100,09% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PROYECTO FIN GRADO VIDEOJUEGOS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
REALIDAD AUMENTADA NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
REALIZACION Y PRODUCCION SONORA NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
REDES Y COMUNICACIONES II NP | 100,0% | 100,0% | 91,7% 92,9% | 100,0%
REDES Y SISTEMAS MULTLUGADOR NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS AVANZADOS DE COMUNICACIONES NP NP | 857% | 100,0% | 78,6% 87,5%
SISTEMAS DE INFORMACION 72,2% | 70,0% | 94,7% | 93,8% 88,9% | 100,0%
SISTEMAS INTELIGENTES NP | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 93,8%
SISTEMAS LOGICOS 73.3% | 88,9% | 100,0% | 93,3% 83,3% 84,6%
SISTEMAS OPERATIVOS 93,8% | 100,0% | 86,7% | 950% | 100,0% | 100,0%
TECNOLOGIAS AVANZADAS NP NP | 100,09% | 93,3% 92,3% | 100,0%
TECNOLOGAS DE LA INFORMACION NP | 833% | 100,0% | 100,0% | 92,9% | 100,0%
}’@Egﬁ’gfgég \S(I?glﬁé?ngARA NP NP NP 100,0% | 100,0% | 94,4%
7.6. Tasa de evaluacion por materia
Materia 2016- | 2017- | 2018- | 2019- | 2020- | 2021i-
2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
PLAN 2008
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ACCESIBILIDAD, USABILIDAD Y REINGENIERIA DE

STTIOS WEB NP 100,0% NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
ADMINISTRACION DE SERVIDORES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ADMINISTRACION SISTEMAS OPERATIVOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ALGEBRA 71,4% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 92,6%
ANALISIS LEXICO Y SINTACTICO 83,3% | 85,7% | 100,0% | 91,7% | 100,0% | 92,6%
ANALISIS Y CALCULO 57,1% | 100,0% | 100,0% | 92,0% 94,1% 96,9%
APLICACIONES MOVILES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ARQUITECTURA DE ORDENADORES 75,0% | 77,8% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ARQUITECTURAS AVANZADAS DE COMPUTACION NP 100,0% NP 100,0% NP NP

CALIDAD DEL SOFTWARE NP 87,5% | 950% | 94,4% | 100,0% | 100,0%
CRIPTOGRAFIA NP NP NP NP 100,0% | 100,0%
DISENO DE SOLUCIONES SI EN EMPRESAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS 75,0% | 100,0% | 100,0% | 93,8% | 88,9% | 100,0%
ESTADISTICA 83,3% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 88,5% | 95,3%
ESTRUCTURA DE DATOS 50,0% | 100,0% | 90,9% | 90,9% | 100,0% | 100,0%
FUNDAMENTOS DE LA PROGRAMACION 60,0% | 100,0% | 100,0% | 90,5% | 100,0% | 100,0%
FUNDAMENTOS DE REDES Y COMUNICACIONES 88,9% | 80,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 92,9%
FUNDAMENTOS FISICOS 66,7% | 91,7% | 92,3% | 96,0% | 100,0% | 96,2%
GESTION DE PROYECTOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
HABILIDADES Y PRINCIPIOS PROFESIONALES 88,9% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
HUMANISMO CivICO 71,4% | 100,0% NP NP 100,0% NP

INGENIERTA DEL SOFTWARE NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 90,0% | 100,0%
INGLES 83,3% | 100,0% | 100,0% | 93,8% | 100,0% | 100,0%
INGLES PARA INGENIEROS NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INTERACCION HOMBRE MAQUINA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INTRODUCCION A LA INFORMATICA GRAFICA NP NP 100,0% NP 100,0% | 100,0%
LENGUAJES FORMALES 83,3% | 100,0% | 96,4% | 100,0% | 100,0% | 96,2%
LENGUAJES Y ESTANDARES EN LA WEB NP 100,0% NP 85,7% NP 100,0%
MATEMATICA DISCRETA 50,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
MEJORA Y EVALUACION DE PROCESOS SOFTWARE NP NP NP NP 100,0% | 80,0%
MODELADO GEOMETRICO NP NP 100,0% NP 100,0% NP

MODELADO Y ANIMACION NP NP NP 83,3% NP NP
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MODELOS DE NEGOCIO EN LA WEB 100,0% NP 100,0% NP 100,0% | 100,0%
PENSAMIENTO SOCIAL CRISTIANO NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PRACTICAS EN EMPRESAS 75,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PROGRAMACION AVANZADA PARA INTERNET NP 100,0% NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
PROGRAMACION CONCURRENTE Y DISTRIBUIDA NP NP 100,0% NP 100,0% NP
PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS I 75,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS II 83,3% | 100,0% | 94,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
PROYECTO FIN DE GRADO 75,0% NP 75,0% | 93,8% | 94,1% 78,9%
REDES Y COMUNICACIONES I 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
REDES Y COMUNICACIONES II 100,0% | 63,6% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ROBOTICA NP NP 100,0% NP 100,0% | 100,0%
SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS 100,0% | 75,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 95,5%
SISTEMAS AVANZADOS DE COMUNICACIONES 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS INFORMACION 75,0% | 100,0% | 100,0% | 83,3% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS INTELIGENTES NP 77,8% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS LOGICOS 69,6% | 90,6% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS OPERATIVOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TECNOLOGIAS AVANZADAS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION NP 72,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
DOBLE GRADO INF-VID

ADMINISTRACION DE SERVIDORES NP NP 80,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ADMINISTRACION DE SISTEMAS OPERATIVOS NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ALGEBRA 87,0% | 96,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ANALISIS LEXICO Y SINTACTICO 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ANALISIS Y CALCULO 100,0% | 100,0% | 94,7% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ANIMACION Y SIMULACION NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
ARQUITECTURA DE ORDENADORES NP 80,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
CALIDAD DEL SOFTWARE NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 93,3% | 100,0%
CONSOLAS Y DISPOSITIVOS PARA VIDEOJUEGOS NP NP NP 94,7% | 88,2% | 100,0%
DESARROLLOS PARA DISPOSITIVOS MOVILES NP NP NP 100,0% | 100,0% | 94,1%
DISENO DE PERSONAJES Y ANIMACION NP NP NP 92,9% | 100,0% | 100,0%
DISENO DE SOLUCIONES SI EN EMPRESAS NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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DISENO DE VIDEOJUEGOS: GUION Y STORYBOARD NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO Y DESARROLLO DE JUEGOS WEB NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
DISENO 2D NP NP NP 93,3% | 94,7% 88,9%
DISENO 3D NP NP NP 100,0% | 94,7% 94,7%
DISENO 3D AVANZADO NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS 76,9% | 94,1% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ESTADISTICA 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
ESTETICA DEL VIDEOJUEGO NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
ESTRUCTURAS DE DATOS Y ALGORITMOS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
EXPRESION GRAFICA Y ARTISTICA NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
FUNDAMENTOS DE FISICA NP NP NP 91,3% | 90,5% 88,9%
FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION NP NP NP 95,2% | 100,0% | 100,0%
FUNDAMENTOS DE REDES Y COMUNICACIONES 88,2% | 100,0% | 91,3% | 100,0% | 93,8% | 100,0%
HUMANISMO CIVICO 92,9% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INFORMATICA BASICA NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
INFORMATICA GRAFICA NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
INGENIERTA DEL SOFTWARE 100,0% | 93,8% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
INGLES 1 NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
INGLES II NP NP NP 100,0% | 94,1% | 100,0%
INICIATIVA EMPRESARIAL NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
INTELIGENCIA ARTIFICIAL PARA VIDEOJUEGOS NP NP NP 100,0% | 85,7% 92,9%
INTERACCION PERSONA COMPUTADOR NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
LEGISLACION Y ETICA DEL VIDEOJUEGO NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
LENGUAJES FORMALES 100,0% | 100,0% | 93,8% | 90,9% | 100,0% | 94,1%
MATEMATICAS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
MOTORES DE JUEGO NP NP NP 100,0% | 94,7% | 93,3%
NARRATIVA DEL VIDEOJUEGO NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
PRACTICAS EN EMPRESA NP 100,0% | 100,0% | 81,8% | 100,0% | 100,0%
PRODUCCION DE VIDEOJUEGOS NP NP NP 100,0% | 100,0% | 94,1%
PROGRAMACION AVANZADA PARA INTERNET NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
PROGRAMACION EN TIEMPO REAL NP NP NP 100,0% | 93,3% 95,0%
PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
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PROYECTO FIN DE GRADO INFORMATICA NP NP 60,0% 70,6% 69,2% 35,0%
PROYECTO FIN GRADO VIDEOJUEGOS NP NP NP 66,7% 66,7% 81,0%
REALIDAD AUMENTADA NP NP NP NP NP 100,0%
REALIZACION Y PRODUCCION SONORA NP NP NP 100,0% 100,0% 88,2%
REDES Y COMUNICACIONES II NP 88,9% 100,0% | 100,0% 93,3% 100,0%
REDES Y SISTEMAS MULTIJUGADOR NP NP NP 100,0% | 100,0% 92,9%
SEGURIDAD EN REDES Y SISTEMAS NP 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
SISTEMAS AVANZADOS DE COMUNICACIONES NP NP 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
SISTEMAS DE INFORMACION 94,7% | 83,3% | 95,0% 94,1% 100,0% | 100,0%
SISTEMAS INTELIGENTES NP 83,3% 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
SISTEMAS LOGICOS 88,2% 94,7% 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0%
SISTEMAS OPERATIVOS 100,0% | 100,0% | 93,8% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
TECNOLOGIAS AVANZADAS NP NP 71,4% 100,0% 100,0% 93,3%
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION NP 85,7% | 100,0% | 100,0% | 86,7% 100,0%
¥IEDI§L(J)(JIXEIG(S))|\? Y SIMULACION PARA INVESTIGACION NP NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0%
7.7. Alumnos egresados
2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Alumnos egresados 3 0 9 13 14 14
Duracién prevista de los estudios 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
Duraciéon media en los estudios 4,0 NP 5,0 53 4,6 51
VARIACION 0,0 NP 1,0 1,3 0,6 1,1
7.8. Conclusiones Junta de Evaluacion
Siguen observandose los mismos patrones detectados en afios anteriores. Son destacables los bajos

rendimientos de las asignaturas de andlisis, fundamentos fisicos, matematica discreta y programacion

orientada a objetos y el bajo rendimiento de algunos alumnos.

En algunas materias del primer semestre se observa que los alumnos no completan todas las actividades,

dejando la finalizacion de determinados proyectos para la segunda convocatoria para alcanzar asi una mejor

calificacion en las materias.

Se analizan las materias con bajas tasas de rendimiento pero tras revisar los diferentes casos se considera

han obtenido resultados coherentes con la marcha del curso.
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Respecto al trabajo en el aula, todos los docentes coinciden en que la actitud de los grupos en general no
es mala. En particular se observa que los alumnos del doble grado tiene una actitud muy positiva en las

materias propias del grado en Ingenieria Informatica.

Al igual que en otros cursos académicos se destaca falta de trabajo autéonomo, sobre todo en materias
menos proximas a su area de conocimiento. No se considera sea una situacion anémala por lo que no se

plantea ninguna accion al respecto.

Las tasas de rendimiento del 100% en muchas materias no se consideran fuera de lo normal. Son coherentes
con la motivacion y participacion de los grupos en el aula, el reducido nimero de alumnos en las materias,

el tratamiento personalizado y de calidad que reciben los alumnos de los docentes.

7.9. Acciones implementadas para fomentar la participacion de estudiantes en el proceso
de aprendizaje

El reducido nimero de estudiantes en el programa ha favorecido la practica de metodologias activas y

centradas en el estudiante. El seguimiento del proceso de aprendizaje del alumno es personalizado. Un

ejemplo es la realizacion de un curso 0 de Fisica que permita a los alumnos afrontar la asignatura de Fisica

con mayor garantia de éxito.

Como apuesta por la formacion practica y continuada del alumno, todas las materias incorporan elementos
de evaluacion continua que reducen el peso de las pruebas finales. Desde el primer curso de implantacion
del Grado nos parecié un elemento fundamental para favorecer el aprendizaje del alumno. Esto nos permite
distribuir, de forma mas uniforme y coordinada, las actividades formativas de las materias a lo largo del

curso y ajustarlas a las caracteristicas de los grupos de alumnos.

La implementacion de un sistema de evaluacion continua ha requerido mucha coordinacion por parte de los

docentes, y la implicacion de los estudiantes en el proceso es un factor clave para poderlo llevar a cabo.

Se potencia desde el primer curso el desarrollo de actividades en el entorno de grupo, la realizacion de
proyectos cooperativos y defensas escritas y orales de los trabajos que realizan. Todas las materias

incorporan en su evaluacién en mayor o menor medida los trabajos en equipo o individuales.

Por otra parte se ha incorporado en el proyecto la utilizacién del inglés como lengua vehicular en gran parte
de las actividades que realizan los alumnos. No sélo se desarrolla un médulo especifico de inglés en el
programa de grado, sino que la integracién de esta lengua en las materias de la titulacién es progresiva,
haciendo que mas del 80% de las materias de los dos Ultimos cursos se desarrollen integramente en inglés.
En este proyecto CLIL (Content ando Language Integrated Learning) participa, colabora y da soporte a los
docentes, personal especifico del Instituto de Lenguas Modernas.
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Practicamente todos los items de la evaluacion del profesorado relacionados con el desarrollo de las materias
obtienen calificaciones superiores a 8,5 sobre 10 puntos. La satisfaccion de los alumnos con la labor docente
alcanza valores excelentes en estas encuestas. Todos los aspectos relacionados con la metodologia docente,

han sido considerados un punto fuerte del Proyecto en la evaluacion externa al Grado.

Las actividades formativas vinculadas a las materias se complementan con diferentes tipos de actividades
académicas. Entre ellas se encuentran charlas o la organizacion de talleres. La informacion sobre estas
actividades se distribuye a través de los diferentes canales de comunicacion interna y externa de la Escuela
y de la Universidad. Se recogen estas actividades en el punto 6.1 de esta memoria.

Ademas, este curso se ha continuado un proyecto que involucra a diferentes materias del grado e involucra
a todos los alumnos de la Escuela de Arquitectura y Tecnologia. Desde el primer dia se involucra a los
alumnos en el este proyecto que pretende simular una experiencia empresarial para el alumno a lo largo de
su formacion académica. Durante este curso han sido muchas las materias y actividades que han aportado
trabajo a la empresa, tanto del grado de Ingenieria Informatica como del Grado en Disefo y desarrollo de
videojuegos.

7.10. Analisis evaluacion del aprendizaje

Al igual que en otros cursos académicos se destaca falta de trabajo auténomo, sobre todo en alumnos de
primeros cursos y en aquellas materias en las que encuentran mayores dificultades. Falta de capacidad a la
hora de recurrir a referencias bibliograficas, analizarlas de forma exhaustiva y obtener de esa practica un
conocimiento constructivo. Seguimos trabajando con los alumnos la necesidad de ampliar la informacién
como respuesta a ejercicios tedrico practicos utilizando referencias bibliograficas de calidad, lo que supone

incrementar el esfuerzo a la hora de resolver las practicas de cada materia.

Por otra parte se detecta que la orientacion metodoldgica en materias de primer curso debe ser mas pautada.
Las actividades de ensefianza — aprendizaje que exigen mayor autonomia por parte del alumno a la hora de
preparar documentacion de referencia o realizar blsquedas especificas de informacion, obtiene mejores

resultados en alumnos de tercer curso y superiores.

Criterio 7. Indicadores de satisfaccion y rendimiento
8. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO

8.1. Satisfaccion de los alumnos
8.1.1. Encuestas de evaluacion

2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
Ceidele A ) 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Satisfaccion con el proceso de 8,1 8,7 8,9 8,8 9,0 9,2
incorporacién de nuevos alumnos (100,0%) | (100,0%) (78,9%) (100%) (52,4%) (89,7%)
Satisfaccion con el programa de 9,0 8,8 8,6 NP 8,8 7,8
accioén tutorial (85,7%) (84,0%) (87,9%) (33,3%) (14,5%)
Satisfaccion con el servicio de 6,1 8,0 8,5 NP 9,6 5,4
biblioteca (88,9%) (100,0%) | (65,2%) (6,9%) (3,7%)
Satisfaccion con las instalaciones y 7,2 7,7 6,5 NP 71 8,3
recursos materiales (100,0%) | (100,0%) (76,2%) (16,7%) (7,1%)
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Satisfaccion con la Secretaria General 7,7 8,0 7,9 NP 7,8 8,5
Académica (100,0%) | (100,0%) | (76,2%) (16,7%) (7,1%)
Satisfaccion con los sistemas de 6,8 7,7 7.1 NP 7,5 8,3
informacién (100,0%) | (100,0%) | (76,2%) (16,7%) (7,1%)
Satisfaccion con el servicio de 8,4 6,7 6,2 NP 7,9 7,7
actividades deportivas (100,0%) | (100,0%) (76,2%) (16,7%) (7,1%)
Satisfaccion con los servicios de 8,2 7,8 8,2 NP 7,8 9,2
restauracion (100,0%) | (100,0%) | (76,2%) (16,7%) (7,1%)
Satisfaccion con el servicio de 6,6 7,2 7,2 NP 7,5 9,9
transporte (100,0%) | (100,0%) (76,2%) (16,7%) (7,1%)
En paréntesis tasas de respuesta

. 2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
gl it (s 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Satisfaccion de los estudiantes con la 9,0 9,0 8,8 9,1* 9,2 9,0
organizacion del plan de estudios
Satisfaccién de los estudiantes con %
los materiales didacticos 8,2 83 7,9 8,1 81 8,4
Satisfaccion de los estudiantes de
nuevo ingreso con la informacién de 8,2 9,1 8,9 8,7 8,5 8,9
la web
Satisfaccion de los estudiantes con 8,3 8,3 8,0 8,2* 8,1 8,3
las metodologias docentes
Satisfaccion de los estudiantes con 8,4 8,6 8,4 8,6+ 8,3 8,7
los sistemas de evaluacion
Satisfaccion de los estudiantes con la 8,6 8,6 8,3 8,7+ 8,4 8,7
labor docente del profesor

*Datos correspondientes al primer semestre

812 Reuniones de delegados
Durante el curso 2021-2022, se han celebrado dos reuniones a nivel de escuela y una reunion a nivel de
grado en la que se trataron diversos temas. De aquellos en los que procedia realizar seguimiento a través

del sistema de calidad, aparecen registrados en el punto 3 de esta memoria.

813 Anélisis satisfaccion alumnos
El edificio nuevo donde se imparte la titulacion continua en pleno proceso de trasformacién. Cada afio son
mas los recursos dedicados a la titulacion y a causa del nuevo edificio se han recibido la mayoria de

sugerencias/quejas que se han atendido por el departamento de infraestructuras.

Todos los problemas expuestos por los alumnos en las reuniones de delegados han sido atendidos con
premura y se ha tratado en todos los casos de buscar soluciones en colaboracion con los representantes de
los alumnos. En algunos de los problemas mas delicados se ha propuesto a los delegados reuniones

extraordinarias para analizar de forma conjunta la satisfaccion con las soluciones propuestas.

8.2. Satisfaccion de los egresados
821 Encuestas de evaluacion

2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
LA S A A 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Satisfaccion de los egresados con el 8,5 NC 8,0 8,5 8,8 7,5
programa (100,0%) (20,0%) (42,9%) (19,0%) (15,6%)
Media Universidad 7/6 8,2 8,0 8,2 8,3 8,0

(52,9%) (46,7%) (57,8%) (47,1%) (41,4%) (42,3%)
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En paréntesis tasas de respuesta

: 2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
ASPECTOS ESPECIFICOS 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Satlsfa_Icac_)p de los egresados con la 8,0 NC 8,0 7,8 8,8 7,3
organizacion del plan de estudios
Satisfaccion de los egresados con la
informacion recibida sobre el 8,8 NC 7,5 8,7 9,5 7,6
programa
Satlsfacuop de los egresados con las 8,8 NC 8,0 8,6 8,5 7,2
metodologias docentes
S_atlsfacaon de los ggresados con los 8,3 NC 7,5 8,6 9,0 7,2
sistemas de evaluacion
Satisfaccion de los egresados con el 8,3 NC 9,0 9,2 9,8 6,5
personal de apoyo
Satisfaccion de los egresados con los
resultados alcanzados 9,0 NC 7o 2,0 93 88

8.2.2.

Andlisis satisfaccion de egresados

La satisfaccion de los egresados es notable (7,5) ligeramente inferior a la media obtenida por la Universidad;

la tasa de respuesta ha disminuido (15,6%) por segundo afio consecutivo y es mas baja que la de la

Universidad (42,3%).

Los items de los aspectos especificos con mayor calificacion son los referidos a Satisfaccion de los egresados

con los resultados alcanzados, y Satisfaccion de los egresados con la informacion recibida sobre el programa.

8.3. Satisfaccion del personal docente

8.3.1. Encuesta de satisfaccion de los profesores con el programa
2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
Rt S 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Satisfaccion de los profesores con el NP 8,8 NP 8,9 NP 9,2
programa (34,5%) (34,4%) (28,9%)
Media Universidad 8,8 8,5 8,8 8,5 9,0 8,7
(41,7%) (44,6%) (25,0%) (40,8%) (70,2%) (35,0%)
En paréntesis tasas de respuesta
. 2016- 2017- 2018- 2019- 2020- 2021-
ASPECTOS ESPECIFICOS 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Satlsfa_Icac_)p del profesorado con la NP 9,0 NP 9,2 NP 9,0
organizacion del plan de estudios
Satlsfgccpp del profesorado con la NP 8,1 NP 9,0 NP 9,4
coordinacion docente
_Satlsfacc_lc,m del profesorado con la NP 9,3 NP 9,1 NP 9,6
informacion de la web
Satisfaccion de! profesorado con los NP 8,5 NP 9,3 NP 9,8
recursos materiales
Satisfaccion del profesorado con los
resultados alcanzados por los NP 9,1 NP 8,7 NP 8,4
estudiantes
S_atl_sfacaon del profesorado con la 9,3 NP 9,1 NP 8,9 NP
Biblioteca
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8.3.2. Reuniones de planificacion, coordinacion y evaluacion
A lo largo de todo el curso académico, se celebran distintas reuniones del equipo docente de la escuela,

bien de su totalidad, bien de comisiones creadas para diferentes trabajos.

De las reuniones claves se levanta acta de dichas reuniones con los acuerdos alcanzados y se archivan
electronicamente. El resto de acuerdos que se tomen se reflejan a través de correo electrénico a los

afectados y responsables.

Los trabajos y acuerdos mas relevantes tratados en estas reuniones se refieren a planificacion y
coordinacién, evaluacion o temas generales y serian los siguientes:
Planificacion y Coordinacion:
o Planificacion de inicio de curso:
= Revision de la informacion completa a proporcionar a profesores y alumnos.
=  Espacios: Preparacion y asignacién espacios alumnos y profesores.
=  PDU: Unificaciones de grupos, cursos generales y gestion espacios.
o PAT: Plan de accion
= Asignacion de tutores: el tutor se mantendra durante toda la titulacion.
= Revision y/o presentacion de la documentacion a disposicion de los tutores y a los
nuevos docentes los objetivos de este Plan.
o PFG: Proyecto Fin de Grado:
=  Modificacion en la documentacion asociada (Guia docente y manual) Revision de la
documentacion existente, propuestas de mejora y responsables de llevarlas a
efecto.
= Reuniones de seguimiento del estado de proyectandos y proyectos.
=  Reuniones para la asignacion de proyectos y tutores en las fechas correspondientes.
»  Reuniones para asignaciones de tribunales.
o Revision de Guias Docentes de las materias:
= Revision de los objetivos de la revision.
»  Gestiones asociadas.
o Delegados:
»  Organizacién elecciones, reuniones y procedimientos.
o Extension universitaria (Talleres de divulgacion cientifica):
=  Organizacion de diferentes actividades para diferentes colectivos: Talleres, jornadas
informativas...
e  Organizacion logistica interna.
e Participacion de otros departamentos y centros.
e Revisidn de fechas.
»  Organizacién de actividades para alumnos de la escuela (Visitas, charlas,...).
o Horarios y calendarios:

= Revisiones y modificaciones a horarios y calendarios.
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= Organizacion y publicacion horarios de tutorias.
»  Calendarios de examenes julio: versiones iniciales, vias de propuestas para la
version definitiva y responsables.
= Anadlisis del calendario académico, definicion de responsables.
=  Presentacion y aceptacion de las propuestas y/o modificaciones calendario
o Admisiones extraordinarias:
=  Perfil del alumno, materias matriculadas y acciones a tomar por los docentes para la
correcta integracion del alumno en el curso.
o Solicitud becas propias de la escuela y grupos de investigacion: Definicion de solicitudes y
funciones.
o Preparacion traslado y reubicacion de espacios:
= Distribucion de espacios.
= Tareas pendientes y responsables.
Evaluacion:
o Acuerdos sobre las fechas y el método de pasar las encuestas de evaluacion a los alumnos
(docencia, accion tutorial, otras).
o Organizacion y celebracién comision calidad evaluacion memoria anual de programa.
o Juntas de evaluacion.
Temas generales:
e Plan de accion: Elaboracion, revision y seguimiento.
e Colaboraciones otros centros y entidades: Analisis de las colaboraciones y definicion de
responsables.
e Acuerdos y trabajo sobre la Web de la escuela y en redes sociales: acuerdos y responsables.
e  Becas propias: Andlisis de necesidades y creacion de ofertas.
e Reuniones relativas a la oferta formativa de la escuela.
o Andlisis de las propuestas de oferta formativa de la escuela y acciones a realizar para
presentar la documentacion adecuada a los organismos afectados.
o Creacion de grupos de trabajo, tareas asociadas y planes de entregas.
o Revisién informes (ACPUA, ANECA y otros).
e Reuniones relativas a Investigacion:
o Revision de los estados de los diferentes proyectos.
o Creacién de grupos de trabajo.

e Andlisis propuestas y decisiones de reuniones celebradas con otras areas y departamentos.

Ademas de estas reuniones al final de cada semestre se han realizado juntas de evaluacién donde se han
analizado los diferentes resultados de los alumnos de todos los cursos, y en los casos criticos cada profesor
ha expresado las recomendaciones oportunas al tutor correspondiente que toma nota para trasladarselas a

los alumnos respectivos en reunion personal segiin el plan de accién tutorial.
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En estas reuniones también se han analizado los resultados de las diferentes encuestas de evaluacion de la

actividad docente y las conclusiones de las reuniones de delegados que procedian.

8.3.3. Analisis satisfaccion del profesorado
Este curso se ha obtenido calificacion de 9,2 en un item de Satisfaccién del profesorado superior a la media
de la Universidad (8,7).

8.4. Satisfaccion del personal no docente

84.1. Reuniones de personal no docente

Las reuniones con el personal no docente se realizan para ajustar diferentes procedimientos o resolver
situaciones concretas. En éstas participan los afectados no docentes y los responsables académicos

correspondientes.

Las reuniones mas frecuentes se realizan con la secretaria académica y de facultad para tratar temas
relativos a normativas académicas, gestion de actividades extraacadémicas, o de apoyo a materias como

Proyecto Fin de Grado.

También se realizan reuniones con los responsables de diferentes unidades como la Unidad de Orientacion
Profesional y Empleo, Cultural o Deportes para colaborar en la definicion de actividades afines al grado y

fomentar la participacion de nuestros alumnos en las actividades que organizan.

Para la preparacion de las infraestructuras a disposicion de los alumnos se celebran reuniones con

responsables de areas de infraestructuras y de sistemas.

En las reuniones de delegados y para cuestiones concretas del desarrollo, implantacion y aseguramiento de
la calidad del plan de estudios, es estrecha la colaboracion con personal de la Unidad Técnica de Calidad y
del Vicerrectorado de Ordenacion Académica.

842 Andlisis satisfaccion personal no docente
No hay encuestas que analicen la satisfaccion del personal no docente con el programa. No obstante las
reuniones informales que se celebran con el personal no docente no muestran ningun tipo de insatisfaccion

con el programa.

8.5. Insercion laboral de los graduados
8.5.1.  Datos insercion laboral al finalizar los estudios

Datos obtenidos mediante encuesta telefénica en octubre de 2021. Encuesta a los 12 meses del egreso de
la promocién 2019-2020.

ANO DE ESTUDIO DE INSERCION LABORAL

2016~ 2017~ 2018- | 2019- | 2020- | 2021-
2017 2018 2019 2020 | 2021 | 2022

Total acumulado de egresados 4 1 3 2 6 10
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Numero egresados encuestados 4 L 2 2 4 9
(100%) | (100%) | (66,7%) | (100%) |(66,7%) |(90,0%)
Total contratos cuenta ajena 3 1 2 2 3 8
Contratos indefinidos 3 - 1 2 3 4
Otros contratos - 1 1 - - 4
Adecuacion del puesto 100% 100% 100% 100% | 75,0% | 100%
Grado de satisfaccion con el trabajo 4/5 4/5 5/5 4/5 4/5 4/5
Total trabajos cuenta propia 1 0 0 0 1 0
Grado de satisfaccion con el trabajo - - - - 4/5 -
. 4 1 2 2 4 8
Total trabajadores (100%) | (100%) | (100%) | (100%) | (100%) | (88,9%)
Total parados 0 0 0 0 0 1
Paro involuntario ) ) ) ) _ )
(no encuentra ningun trabajo)
Paro involuntario ) ) ) ) _ )
(no encuentra trabajo adecuado)
Paro involuntario
- - - - - 1
(otras razones)
Paro voluntario ) ) ) ) ) )
(en formacién)
Paro voluntario ) ) ) ) } )
(otras razones)
Formacion posterior realizada 2 L 2 1 - 6
(50.0%) | (100%) | (100%) |(50,0%) (66,7%)
Grado 0 0 0 0 - 0
Master Universitario 1 1 0 0 - 3
Doctorado 0 0 0 0 - 0
Otros estudios de posgrado 1 0 2 1 - 3
Formacion continua - 0 0 0 - 0

8.5.2.  Andlisis insercion laboral

Se sigue considerando que los valores de los indicadores de insercion laboral de los egresados del titulo son

adecuados y coherentes con el perfil profesional de la titulacion, el contexto socio-econdmico y los diferentes

informes sobre la demanda de profesionales en el sector de la Informatica.

La relacion establecida entre los estudiantes y el centro permite conocer de primera mano la situacion

profesional de muchos de nuestros egresados. La insercion laboral no sélo es muy elevada, sino que la

mayor parte de nuestros egresados estan satisfechos con las tareas que desempefia en su puesto laboral.
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Orientacion a la mejora
9. SATISFACCION DE AGENTES EXTERNOS

9.1.

Evaluador externo

La evaluacion externa esta prevista para el curso académico 2022-2023.

INFORME | ASPECTOS MEJORABLES SEGUIMIENTO ESTADO
Se recomienda sugerir a los docentes que | Se ha sugerido a los docentes la posibilidad
compartan las evaluaciones con otros | de compartir evaluaciones para mejorar la
docentes antes de presentarlas a los | calidad del proceso. Hay docentes que ya | CERRADO
alumnos. Esto puede ayudar a mejorar la | comparten las evaluaciones con otros
calidad del proceso. docentes cuando lo consideran necesario.
Informe de I _ o -
Evaluacion | S€ recomienda que organice las | Se planifican actividades para que los
Externa presentaciones de los estudiantes del Ultimo | alumnos interactiien con empresas locales y CERRADO
curso para mostrarlas a empresas locales y | otros alumnos en las jornadas de encuentro
16/05/2019 | 3 otros estudiantes. Escuela-Empresa (USJ Connecta).
Se recomienda integrar una estructura de f | ladi industri
"Industrial Liaison Committee" en el se °me’?ta” as relaciones con in ustria
. local mediante diversas actividades como se | CERRADO
programa, para fomentar las relaciones con | .~ . .
- . indica en la Seccién 6.1 de esta memoria.
la industria local.
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9.2, Seguimiento de recomendaciones de ANECA y ACPUA en sus informes

INFORME

RECOMENDACIONES

SITUACION ACTUAL

ESTADO

Informe de
verificacion
ANECA

01/07/2008

Futuras contrataciones de doctores en

Ingenieria Informatica

Septiembre 2010: Las contrataciones de
mas profesores estan sujetas a viabilidad
del titulo.

Septiembre 2012: Los datos actuales de
profesorado estan incluidos en el Apartado
2 de esta Memoria.

Octubre 2015: Los datos actuales de
profesorado estan incluidos en el Apartado
4 de esta Memoria.

Octubre 2016: Los datos actuales de
profesorado estan incluidos en el Apartado
4 de esta Memoria.

Octubre 2017: Plan para fomentar Ila
investigacion.

Octubre 2018:

Plan para fomentar la investigacién y la
cultura investigadora.

Octubre 2019: Los datos actuales de
profesorado estan incluidos en el Apartado
4 de esta Memoria.

Noviembre 2020: Los datos actuales de
profesorado estan incluidos en el Apartado
4 de esta Memoria. En nimero de doctores
ha aumentado, cumple el 40,6% indicado
en memoria de verificacion.

Octubre 2021: Los datos actuales de
profesorado estan incluidos en el Apartado
4 de esta Memoria. En nimero de doctores
ha aumentado, cumple el 40,6% indicado
en memoria de verificacion. No obstante,
desde el centro se continGia potenciando el
encargo investigador de aquellos profesores
doctores o cercanos a la finalizacién de su
doctorado.

Octubre 2022: El nimero de doctores sigue
aumentando y cumple el 40,6% indicado en
la memoria de verificacion. No obstante, se
contina potenciando la contratacién de
doctores en vacantes asi como el encargo
de doctores y doctorandos.

ABIERTO

Informe de
modificacion
ANECA
01/07/2010

Materiales y equipos docentes que

garanticen las metodologias de ensefianza
y aprendizaje utilizadas

Septiembre 2010: Las infraestructuras son
las indicadas en el documento de
verificacion de Grado. No ha habido ninguin
cambio. Respecto a materiales especificos
para las actividades propias de la modalidad
presencial o semipresencial. Se han probado
diferentes entornos de telepresencia para la
modalidad semipresencial que se
implementaran en el proximo curso
académico.

Septiembre 2012: Se considera que los
materiales y equipos disponibles
actualmente son adecuados para las
metodologias empleadas

CERRADO

Informe de
seguimiento
ACPUA

31/05/2011

Se considera necesario que las guias
docentes se encuentren publicadas en

junio.

Septiembre 2011: A pesar de que las guias
docentes siempre han estado publicadas
para los alumnos el primer dia de clase es
cierto que no se han publicado todas las
guias docentes para el publico en general.
Septiembre  2012:  Actualmente  se
encuentran  disponibles de  manera
permanente las Guias Docentes de todas las
materias.

CERRADO
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Se considera una Buena Practica disponer
de una version preliminar de las guias
docentes de toda la titulacion (deberian
contener como minimo la informacion
recogida en las memorias de verificacion)
que facilite la orientacion en la matricula de
los futuros estudiantes)

Septiembre 2011: La version preliminar de
las guias docentes de toda la titulacion con
la informacion recogida en las memorias de
verificacion es una documentacion interna
que no ha sido facilitada a futuros
estudiantes salvo solicitud previa.
Septiembre 2012: Con la implantacién
completa de la titulacion ya no existen
materias sin impartir y todas las materias
tienen publicadas sus Guias Docentes.

CERRADO

Aumentar el porcentaje de doctores
acreditados.

Septiembre 2011: Las contrataciones de
mas profesores doctores estan sujetas a
viabilidad del titulo.

Septiembre 2012: Los datos presentados en
esta Memoria (Apartado 2) reflejan la
situacion actual del profesorado.
Septiembre 2013: Sigue siendo necesario el
aumento de profesores doctores
acreditados.

Octubre 2015: Los datos actuales de
profesorado estan incluidos en el Apartado
4 de esta Memoria. El porcentaje de
doctores acreditados ha aumentado
significativamente en los dos Ultimos cursos.
Octubre 2016: Los datos actuales de
profesorado estan incluidos en el Apartado
4 de esta Memoria.

Octubre 2017: Plan para fomentar Ila
investigacion.

Octubre 2018:

Plan para fomentar la investigacién y la
cultura investigadora.

Octubre 2019: Plan para fomentar Ila
investigacion y la cultura investigadora.
Noviembre 2020: Los datos actuales de
profesorado estan incluidos en el Apartado
4 de esta Memoria. Se ha aumentado el
porcentaje de doctores acreditados.
Octubre 2021: Los datos actuales de
profesorado estén incluidos en el Apartado
4 de esta Memoria. Se ha aumentado el
porcentaje de doctores acreditados.
Octubre 2022: Los datos actuales de
profesorado estén incluidos en el Apartado
4 de esta Memoria. Se estima que dos
docentes del grado estaran acreditados el
préximo curso.

ABIERTO

Valorar las recomendaciones realizadas en
el informe de verificacion

Septiembre 2011: Dentro de los objetivos
para el proximo curso académico se
propondran mejoras en el titulo conformes
a estas recomendaciones.

Septiembre 2012: Se considera que se ha
realizado una valoracion adecuada de las
recomendaciones del informe de
verificacion.

CERRADO
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Consideracion de la baja tasa de matricula,
andlisis de la tendencia de la misma y, ante
esta situacion de la viabilidad del titulo

Septiembre 2011: La baja tasa de matricula
ha hecho que el curso 2011/12 no comience
el primer curso de modalidad presencial. Se
tomaran medidas puesto que actualmente
la tendencia de matricula de titulaciones
técnicas vuelve a ser positiva.

Septiembre 2012: Con los datos de
matricula de 2012-2013 disponibles se
tomaran las decisiones necesarias sobre el
futuro del titulo.

Septiembre 2013: Se replantea una fusién
de las modalidades presencial y semi-
presencial.

Octubre  2015: Durante tres afos
consecutivos el numero de alumnos de
nuevo ingreso ha ido en aumento. Las
medidas adoptadas han dado resultados

CERRADO

Informe de
seguimiento
ACPUA

30/06/2012

Continuar incrementando el nimero de
créditos ECTS impartidos por doctores, asi
como de doctores evaluados positivamente
por ANECA para cumplir con los
compromisos de la memoria de
verificacion.

Septiembre 2012: Los datos presentados
en esta Memoria (Apartado 2) reflejan la
situacion actual del profesorado.
Septiembre 2013: Sigue siendo necesario

el aumento de profesores doctores
acreditados.

Octubre 2015: Los datos actuales de
profesorado estan incluidos en el Apartado
4 de esta Memoria. Actualmente cerca del
35% de los créditos son impartidos por
doctores. También se estima en el préximo
curso académico se mantenga o aumente
este porcentaje.

Octubre 2016: Los datos actuales de
profesorado estén incluidos en el Apartado
4 de esta Memoria.

Octubre 2017: Se contintia trabajando en
ello.

Octubre 2018:

Plan para fomentar la investigacion y la
cultura investigadora.

Octubre 2019: Los datos actuales de
profesorado estan incluidos en el Apartado
4 de esta Memoria. Actualmente el 50,9%
de los créditos son impartidos por doctores.
Noviembre 2020: Los datos actuales de
profesorado estén incluidos en el Apartado
4 de esta Memoria. Actualmente el 47,5%
de los créditos son impartidos por doctores.
Octubre 2021: Los datos actuales de
profesorado estan incluidos en el Apartado
4 de esta Memoria. En nimero de doctores
ha aumentado asi como el numero de
doctores acreditados. Se cumple el 40,6%
indicado en memoria de verificacion.
Octubre 2022: Los datos actuales de
profesorado estan incluidos en el Apartado
4 de esta Memoria. Se cumple el 40,6%
indicado en memoria de verificacion. No
obstante, se continla potenciando la
contratacion de doctores y el incremento de
numero de créditos ECTS.

ABIERTO

Incluir desagregacion de los distintos
indicadores para cada una de las
modalidades del grado: presencial,
semipresencial y curso de adaptacion.

Septiembre 2012: Ante de complejidad de
incluir y analizar adecuadamente los datos
correspondientes dentro de la misma
Memoria, se ha optado por elaborar una
Memoria por modalidad.

CERRADO
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La actualizacion de la informacion publica
disponible debe realizarse sobre planes de

Septiembre 2012: Se tomaran las medidas
necesarias para evitar confusiones sobre los
planes autorizados en el material publicitario

Arquitecturas de computadores y similares.
Este aspecto sera de especial atencion en
proximas evaluaciones de seguimiento y
renovacion de la acreditacion.

Anuales.

estudios autorizados, sin que se puedan y pagina web. CERRADO
publicitar especializaciones o menciones Septiembre 2013: Se ha mejorado la
pendientes de autorizacién. informacién publica en la web con el
objetivo de evitar confusiones
Si bien la suspension de la matricula de
nuevo ingreso en modalidad presencial - e . .
esta recogida en la memoria de verificacion geptleml?re 2012: Se 'T‘f°”!‘,ara al Gobierno
L ~ e Aragon sobre la situacién actual de la
y no supone la extincion de la ensefianza, titulacion
zﬁr:\icr?ig?i]f Glaot)l}'(asrjnlcf gg%gg'g:i:aaﬂg Sept_iembre 20131»: Se ha i_nformado al | CERRADO
ACPUA las situaciones excepcionales, tanto Goble_rno Qe Aragon sobre las tltuIaC|on_es de
planificadas como sobrevenidas, que la Universidad que no se han dado comienzo
puedan surgir en relacion con una este curso 2013-2014.
ensefianza universitaria oficial.
Informe de
modificacion .
ACPUA No hay recomendaciones No procede. -
03/05/2018
Octubre 2021: El grado se consolida debido
al incremento en el nimero de alumnos (31
Finalizar la modificacion de las modalidades aIum_n_os _de nuevo m_greso). Se reallz_aron
de estudio del grado y replantear la oferta mo_dlflcz_aaones comunicadas a,l _ConseJo de
de plazas de la misma dada la baja Un|ve,r5|.dades para el proximo curso | CERRADO
matricula existente. académico: Incremento de 20 plazas para la
modalidad presencial del Grado en
Informe de Ingeni_erl’a Infqrmética_ disminuidas de la
renovacion modalidad semipresencial.
de la _Octubre _,202,2: _ Se ha actualizado la
acreditacién | Mejorar la informacion publica disponible. mformacpn publica c_iel grad_o en la web de CERRADO
la Universidad (por €j., optativas del plan de
ACPUA estudios).
26/04/2016 | aAumentar el namero de profesores
doctores que se encuentra muy por debajo | Octubre 2021: Los datos actuales de
de las previsiones realizadas en la memoria | profesorado estan incluidos en el Apartado
de verificacién. Se contemplaba un 40.6% 4 de esta Memoria. En nimero de doctores CERRADO
de doctores, y el porcentaje real, durante ha aumentado asi como el numero de
el curso anterior, es del 28.6%. También doctores acreditados. Se cumple el 40,6%
debe incrementarse la actividad indicado en memoria de verificacion.
investigadora del profesorado.
Los datos actuales de profesorado estan
Criterio 6. Personal Académico incluidos en el Apartado 4 de esta Memoria.
El porcentaje del profesorado que dispone | En nimero de doctores ha aumentado,
del doctorado es muy bajo. Este aspecto | cumple el 40,6% indicado en memoria de
serd de especial atencién en préximas verlﬁca]aon. No obstante, desde el centro se | ABIERTO
- o ., continla potenciando el encargo
evaluaciones de,: seguimiento y renovacion investigador de aquellos  profesores
de la acreditacion. doctores o cercanos a la finalizacién de su
Informe de doctorado.
Seguimiento | riterio 7. Recursos Materiales y Servicios
ACPUA . W .
15/05/2020 La informacion a_portada no garantiza que
en el laboratorio especifico se puedan
realizar unas practicas adecuadas de . . ., .
Fundamentos Fisicos, Sistemas Ldgicos o Se incluye informacion en las Memorias ABIERTO
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10. JUSTIFICACION DE DESVIACIONES NO TRATADAS EN EL CURSO 2021-2022

APARTADO | DESVIACION JUSTIFICACION
5.3.2 . Se van a establecer objetivos en la Escuela para
" Baja tasa de respuesta en las encuestas de
Evaluacion " poder aumentar las tasas de respuesta de las
evaluacion de tutores.
de tutores encuestas.
8.1.1. i
. Se van a establecer objetivos en la Escuela para
Encuestas Baja tasa de respuesta en las encuestas de
de satisfaccion de los alumnos poder aumentar las tasas de respuesta de las
. encuestas.
evaluacion
8.2.1. i
. Se van a establecer objetivos en la Escuela para
Encuestas Baja tasa de respuesta en las encuestas de
A " poder aumentar las tasas de respuesta de las
de satisfaccion de los egresados.
. encuestas.
evaluacion
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11. REVISION DE OBJETIVOS 2021-2022

OBJETIVO ANALISIS CUMPLIMIENTO OBJETIVO CU;/I(I:’(I:.::;I;IIEEI;TO INDICADOR META RESULTADO | ¢ALCANZADO?
OP-01 Continuar con el aumento de Para el curso 21-22 se han incorporado dos
. doctores como docentes a tiempo 100 % Numero de nuevos doctores 1 1 ALCANZADO
numero doctores
completo.
Dos nuevos doctores que son docentes a
g . tiempo completo han obtenido su ,
OP-02 Aumentar el porcentaje de acreditacion ANECA. También dos doctores 100 % Numero de nuevos doctores 2 2 ALCANZADO
doctores acreditados ! o s acreditados
han obtenido la acreditacion de Profesor
Titular.
OP-03 Continuar charlas especificas Se han organizado dos charlas/cursos o . e
Ingenieria Informatica especificos. 100 % Numero de charlas especificas 2 2 ALCANZADO
OP-04 Fomentar la participacion de Se aumento la participacion de los alumnos NGmero de charlas/actividades
alumnos en charlas y actividades con en las actividades del USJ Conecta y en los 100 % ) 2 2 ALCANZADO
P previstas
empresas (USJ conecta) cursos especificos.
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12. PLAN DE ACCION 2022-2023

OBJETIVO SITUACION ACTUAL ACCIONES A REALIZAR PLAZO RECURSOS INDICADOR META
42,1% de doctores. Se alcanza el
g . compromiso con ANECA del 40,6%. No | Proponer plan y aumentar ,
OP 01 Contlnuar con el aumento de obstante, se contintia con el objetivo créditos investigacion a 31/08/2023 | Propios. Numero de nuevos 1
numero doctores , ) doctores
de aumentar el numero de doctores doctorandos en fase final.
para incrementar el porcentaje.
42,1% de doctores. Se alcanza el
g . compromiso con ANECA del 40,6%. No | Plan para fomentar la ,
OP-02 Aumentgr el porcentaje de obstante, se continta con el objetivo investigacion y la cultura 31/08/2023 | Propios. Numero de nuevos 1
doctores acreditados , . . doctores acreditados
de aumentar el nimero de doctores investigadora.
para incrementar el porcentaje.
Los alumnos demandan charlas/cursos
OP-03 Continuar charlas especificas especificos. Personal Docente y Consultar interés en alumnos, Presupuesto del Numero de charlas
.y . alumnos propone charlas/cursos que . 31/07/2023 - 2
Ingenieria Informatica 1 presupuesto y ejecutar. grado. especificas
complementan la formacién que los
alumnos reciben en el Grado.
Poca participacion de los alumnos en
OP-04 Fomentar la participacion de las charlas especificas organizadas. Programa con charlas y Numero de
alumnos en charlas y actividades con Poca participacion de alumnos Ultimos | actividades que fomenten el 31/07/2023 | PDU y RRSS. charlas/actividades 1
empresas (USJ conecta) cursos en USJ conecta (por la alta interés de los alumnos. previstas
demanda de los alumnos del grado).
OE-04-03: Estudiar la posibilidad de Estudiar oportunidades de nuevos Confeccionar estudio de Estudio viabilidad
desarrollar una formacién DUAL en el titulos oficiales con configuraciones ! 31/08/2023 | Propios. . Si
L ! - . L formacion DUAL. realizado
Grado de Ingenieria Informatica curriculares interdisciplinares

OE = Objetivo Estratégico
OC = Objetivo de Calidad
OA = Objetivo Ambiental
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ANEXO 1: CUADRO DE INDICADORES

o | | my | m | | wm
1 IN-006 NUmero de plazas de nuevo ingreso ofertadas 40 40 40 40 40 40
2 IN-031 Ratio de plazas demandadas / ofertadas 0,83 1,18 0,75 1,23 1,53 1,63
3 IN-032 NUmero de alumnos de nuevo ingreso 20 28 37 36 31 36
4 IN-040 NUmero de alumnos matriculados 56 81 110 137 151 133
5 IN-036 Nota media de acceso EVAU - 6,8 6,6 7,0 6,9 7,4
6 IN-114 % PDI acreditados / PDI 13,6% 13,8% 18,8% 24,2% 29,3% 26,3%
7 IN-017 % PDI doctores / PDI 31,9% 34,5% 37,5% 42,4% 47,2% 42,1%
8 IN-019 Ratio alumnos/profesor 7,6 10,6 3,9 8,2 8,1 9,9
9 IN-020 % de profesores sometidos a evaluacion de la actividad docente 90,2% 85,7% 83,9% 100,0% 90,5% 67,6%
10 IN-082 Satisfaccion de los alumnos con el profesorado 8,6 8,7 8,4 8,6 8,6 8,8
11 IN-076 Satisfaccion de los alumnos con el Plan de Accion Tutorial 9,0 8,8 8,6 NP 8,8 7,8
12 IN-077 Satisfaccion de los alumnos con el programa de practicas externas 8,9 8,6 8,5 8,9 9,5 9,6
13 IN-011 % de alumnos en programa de movilidad (outgoing) 0,0% 1,3% 4,5% 2,2% 1,3% 4,5%
14 IN-078 Satisfaccion de los alumnos con el programa de movilidad (outgoing) NP 9,5 8,0 8,8 8,0 9,0
15 IN-069 Tasa de rendimiento 73,6% 90,4% 92,8% 91,1% 88,4% 88,9%
16 IN-071 Tasa de abandono 0,0% 0,0% 0,0% 6,3% 8,0% 16,7%
17 IN-072 Tasa de graduacién 100,0% 25,0% 0,0% 0,0% 26,9% 36,0%
18 IN-070 Tasa de eficiencia 99,2% NP 100,0% 95,3% 97,7% 95,1%
19 IN-112 Tasa de éxito 88,2% 95,6% 94,3% 92,4% 89,4% 90,9%
20 IN-113 Tasa de evaluacion 97,3% 96,0% 98,8% 98,8% 96,9% 98,3%
21 IN-047 NUmero de egresados 3 0 9 13 14 17
22 IN-085 Satisfaccion de los egresados 8,5 NC 8,0 8,5 8,8 7,5
23 IN-086 Satisfaccion del profesorado con el programa NP 8,8 NP 8,9 NP 9,2
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ANEXO 2: PROCESO DE ADMISION

En reunidn con fecha 5/4/2022 de la Comision de Admision con asunto Admision a Grados en el Curso 2023-
2024, se contempld en el resumen de acuerdos la revision del proceso de admision para valorar la
modificacion de la nota de admision utilizada para ordenar a las solicitudes cuando se registra exceso de
demanda en una titulacion en una fase de admision y trasladarlo a través de las memorias anuales
incluyéndolo en un subapartado sobre el proceso de admision y procedemos:

La Universidad San Jorge cuenta con un dérgano encargado de definir los criterios de admision para los
estudios de grado que se denomina Comision de Admision. La Comision de Admision determina anualmente
los periodos o fases de admisidn para presentar las solicitudes a estudios de grado en cada curso académico,
entre los que se incluye el Grado objeto de solicitud, y fija el procedimiento de admisién de conformidad
con lo dispuesto en la normativa basica de los procedimientos de admisidn a las ensefanzas universitarias

oficiales de Grado.

Terminados los plazos de presentacion de solicitudes de cada periodo de admision, se adjudican las plazas
que hayan resultado vacantes tras la adjudicacion realizada en las fases previas de admision al curso
académico correspondiente, conforme a los criterios establecidos por la Comision de Admision. En el
supuesto de que en una fase de admision la demanda de solicitudes supere la oferta de plazas, se procedera

conforme al procedimiento fijado por dicha comision.

Toda la informacion relativa al procedimiento de admisién se publica y actualiza anualmente en la pagina

web de la Universidad: https://www.usj.es/futuros-alumnos/admision-matricula/grados

El periodo ordinario de admision finaliza el dia que determine la Comision de Admision (debidamente
publicado en la pagina web de referencia), o, en su defecto, el 15 de octubre. A partir de esa fecha se
considera periodo de admisidn extraordinario y la admision sera resuelta por quien ejerza el cargo de Rector
de la Universidad, requiriendo la cumplimentacion de una solicitud de admision extraordinaria para poder

formar parte del proceso.
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ANEXO 3: COMISION DE CALIDAD DEL GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA

Fecha de reunion: 20 de diciembre de 2022

Lugar: Teams

Asistentes:

Representante del Personal Técnico y de Gestion

Representante del Area de Calidad

Coordinadora de Calidad EARTE

Alumno del Grado en Ingenieria Informatica

Representante del Personal Docente e Investigador de Ingenieria Informatica
Empleador y personal docente

Egresado del Grado en Ingenieria Informatica

Orden del dia

1.

Recogida de observaciones y comentarios de los participantes sobre los puntos del 1 al 11 de las

memorias adjuntas.

Revisidn del plan de accidn 21/22. Revision del plan de accion 22/23 y adaptar, si procede, a partir

de las propuestas de la comision..

Recogida de observaciones.

Desarrollo reunion:

1. Recogida de observaciones y comentarios de los participantes sobre los puntos del 1 al 11 de las

memorias adjuntas.

a.

El grado se consolida debido al nimero estable de alumnos y despierta gran interés (nimero
maximo de inscripciones comparado con cursos anteriores).

Ha aumentado el nimero de incidencias, sugerencias y quejas. Todas ellas estan relacionadas
con cuestiones ajenas a la docencia (en concreto, problemas con la red wifi, solicitud de
maquinas de vending, mejoras/problemas en PDU y mobiliario).

Los numeros de doctores cumplen el 40,6% previsto en la memoria de verificacion. No
obstante, se incluye en el plan de accion para que continien mejorando los nimeros de
doctores y doctores acreditados.

Relacionado con la evaluacion del profesorado: se muestra que el grado esta consolidado y
las notas del profesorado esta en torno a 8,8. Se mantiene respecto al curso anterior la nota
de profesorado en los tutores de PFG a 9,7 mientras que disminuye en el PAT un punto (7,8).
Se destacan los buenos resultados pero se detecta que la tasa de respuesta es
significativamente mas baja que en cursos anteriores. Esto ocurre en todos los grados de la
escuela y también en la Universidad. Tras analizar las causas, se detecta que puede ser por el
cambio de entregar los codigos de encuesta a los alumnos desde el COVID. Antes de la
pandemia, los cddigos para realizar encuestas se entregaban en papel y ahora por correo
electrdnico. A nivel de Escuela se ha anadido como objetivo incrementar la tasa de respuesta
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2.

3.

Revision
a.
b.

y se han realizado acciones (como presentaciones) en los diferentes grupos de los grados para
presentar a los alumnos la utilidad e importancia de las encuestas como mecanismo de
feedback y mejora.

En las reuniones de delegados todos los comentarios son referidos a cuestiones estructurales
o de sistemas propios del nuevo edificio donde se imparte la docencia excepto lo relativo a
complementos formativos. Se han incluido actividades formativas tras consultar a los alumnos.
La satisfaccién de los alumnos con el programa de movilidad (outgoing) ha aumentado a 9.
Los cambios mas destacados en la satisfaccion de los alumnos es: baja la satisfaccion con el
servicio de biblioteca (de 9,6 a 5,4) y sube con el servicio de transporte (de 7,5 a 9,9).
Respecto a lo puntos referidos de ANECA el Unico abierto es el referido al nimero de doctores.
Es un problema relevante en camino de ser solucionado. Actualmente el % de
doctores/acreditados esta en aumento y se cumple el 40,6% previsto en la memoria de
verificacion. Se mantiene abierto para mantener el objetivo de aumentar el % de

doctores/acreditados.

del plan de accion 21/22 y 22/23:

Se revisa que todos los objetivos del plan de accion 21/22 se han cumplido.

Se presenta la propuesta del plan de accidon 22/23 que incluye objetivos propios que estan
orientado a solucionar los problemas detectados: nimeros de doctores, charlas especificas, y
fomentar la participacion de los alumnos en actividades (charlas especificas y USJ Connecta).
También, incluye un objetivo estratégico para estudiar la posibilidad de desarrollar una

formacion DUAL en el Grado.

Recogida de observaciones:

Se comenta la revision de objetivos 2021-2022 y 2022-2023.

Se muestra el acta de Informatica del curso pasado.

Desde el Area de Calidad se pregunta si se ha afiadido algtin objetivo en el Grado o a nivel de
escuela para mejorar la tasa de respuesta en las encuestas.

Como la baja tasa de respuesta ocurre en todos los grados de las Escuela, a nivel de Escuela
se ha afadido como objetivo incrementar la tasa de respuesta y se han realizado acciones
(como presentaciones) en los diferentes grupos de los grados para presentar a los alumnos
la utilidad e importancia de las encuestas como mecanismo de feedback y mejora. Esto
aparece reflejado en la seccion 4.3.5 de la memoria.

Se realizan las siguientes observaciones de la memoria:

1. Consulta relacionada con el nimero de plazas, si 40 es el nimero actualizado.

2. Actualizacién tabla punto 1.2. Indica 2020-21 en lugar de 2021-22.

3. Seccién 4.1.3. el docente Daniel Blasco es doctorando.

4, Tabla 5.5.1, nUmero en blanco en ultima columna-primera fila. También, valor Ultima

columna-segunda fila no parece ser un %.
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Desde el Area de Calidad se aclara el punto 2, ahora se refleja en una nueva tabla en la
Seccion 1.2, que el punto 5 esta pendiente de completar. El resto de puntos los consultara

con companera (Natalia Vallés).

Tras la presentacion de la Memoria Anual del Programa por parte de la Direccion de la Titulacion y la
deliberacion de los representantes de los diversos grupos de interés, quedé aprobada la Memoria Anual del

Grado en Ingenieria Informatica correspondiente al curso académico 2021-2022.
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