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1. DATOS DE MATRICULA

1.1. Plazas de nuevo ingreso ofertadas
2008- 2009- 2010- 2011- 2012- 2013-
2009 2010 2011 2012 2013 2014
Numero de plazas de nuevo ingreso 40 40 40 40 40 -
Numero de pre-inscripciones 21 6 13 10 1 -
RATIO PLAZAS DEMANDADAS /
OFERTADAS 0,53 0,15 0,33 0,25 0,03 -

1.2. NuUmero de alumnos matriculados

2008- 2009- 2010- 2011- 2012- 2013-
2009 2010 2011 2012 2013 2014
Alumnos de nuevo ingreso en primer 9 2 4 0 0 )
curso
Alumnos de nuevo ingreso en otros 0 1 1 3 0 _
Cursos
Alumnos matriculados curso anterior 0 9 12 17 19 -
Graduados afio anterior 0 0 0 0 6 -
Bajas 0 0 0 1 0 -
TOTAL 9 12 17 19 13 -

1.3. Via de acceso al primer curso de los estudios

ViA e acceso o e [ ae | a | |
PAU 8 2 3 0 0 -
Bachillerato sin PAU 0 0 0 0 0 -
Formacién Profesional 0 1 2 0 0 -
Con titulo universitario 0 0 0 0 0 -
Mayores de 25 afios 0 0 0 0 0 -
Convalidacién estudios extranjeros 0 0 0 0 0 -
Otros casos 1 0 0 0 0 -
TOTAL 9 3 5 0 0 -

1.4. Nota media de acceso (PAU)

2008- 2009- 2010- 2011- 2012- 2013-

2009 2010 2011 2012 2013 2014
Nota de corte PAU 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 -
Nota media de acceso 6,7 7,0 6,0 NP NP -

DI-005-1213-INF -4 -
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2. PROFESORADO
2.1. Categoria del profesorado
% profesores en cada categoria

MEMORA DE | 2008 | 2000- | 2010- | 2011- | 2012- | 2013-
VERIFICACION* 2009 2010 2011 2012 2013 2014
% doctores acreditados 10,0% 18,7% 16,7% 14,8% 9,5% -
40,6%
% doctores no acreditados 10,0% 6,2% 4,2% 14,8% 9,5% -
% licenciados doctorandos 0,0% 18,8% 11,1% 19,1% -
59,4% 79,2%
% licenciados/diplomados 80,0% 56,2 59,2% 61,9% -

*Prevision para implantacion completa de la titulacion

% ECTS impartidos por cada categoria

;;':XEITSE 2008- | 2009- | 2010- | 2011- | 2012- | 2013-
VERIFICACION* 2009 2010 2011 2012 2013 2014
% doctores acreditados NP NP NP NP 6,4% -
NP
% doctores no acreditados NP NP NP NP 10,9% -
% licenciados doctorandos NP NP NP 28,6% -
NP NP
% licenciados/diplomados NP NP NP 54,1% -

*Prevision para la implantacion completa de la titulacion

2.2, Ratio alumnos/profesor

2008- 2009- 2010- 2011- 2012- 2013-

2009 2010 2011 2012 2013 2014
Alumnos matriculados EJC 7,9 11,9 15,3 17,1 13,1 -
PDI EJC 2,2 4,3 6,5 9,7 3,0 -
RATIO ALUMNOS/PROFESOR 3,6 2,8 2,3 1,8 4,4 -
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2.3. Participacion del profesorado en proyectos en innovacion docente

PROYECTO MATERIA PROFESORES PARTICIPANTES

Administracion sistemas operativos, Interaccion
hombre maquina, Ingenieria del software,
Sistemas inteligentes, Redes y comunicaciones I,

Programacion concurrente y distribuida, David Chinarro, Moisés Friginal,
Administracion de servidores, Redes y Jesus Carro, Daniel Coloma, Susana
CLIL - Content and o .
comunicaciones II, Calidad del software, Ezquerra, Alfredo Perez, Isabel
Language Integrated , ! L s ,
. - Tecnologias de la informacion, Aplicaciones Esteruelas, Carmelo Marin, Isabelle
Learning. Integracion de il duccié la inf .o 4fi f inculad
la lengua inglesa moviles, Intro uccion a la in ormatica grafica, HUpopt... profesores vinculados a
Robdtica, Tecnologias avanzadas, Gestion de materias de 3° y 4° de modalidad
proyectos, Sistemas avanzados de presencial

comunicaciones, Modelado geométrico, Disefio de
soluciones SI en empresas, Modelos de negocio en
la web

Aprendizaje-Servicio:

Seguridad en internet Seguridad en redes y sistemas Jorge Miguel Moneo

3. MEMORIA DE ACTIVIDADES

3.1. Actividades destacadas

Participacion en la actividad ‘WALQA DE CERCA’ y otras jornadas dedicadas a jovenes
aragoneses

La Escuela Politécnica Superior colaboré en la celebracion ofreciendo talleres practicos con los lego-
mindstorm. En los talleres se propone a los jovenes la tarea de aprender a manejar un robot. Los alumnos
tienen una misién, hacer que el robot se mueva, introducirlo en un tunel en el planeta Marte, y encontrar

agua en él.

Celebracion del Patrén
Alumnos y profesores asistieron a una Misa conmemorativa del Patrén de la escuela, celebrada en la

biblioteca del centro.

Tras la eucaristia, alumnos y profesores disfrutaron de un humilde agape.

Preuniversitarios 2013
A lo largo de este curso, diferentes profesores y alumnos de la Ingenieria Informatica de la Universidad
San Jorge han realizado diferentes talleres para alumnos preuniversitarios.

En estos talleres se ha introducido a los participantes en los contenidos de la titulacién, se les ha mostrado
varios proyectos que estan siendo realizados por alumnos de la Escuela y los alumnos de los diferentes
centros resolvian un problema de robodtica disefiado por los profesores de la Escuela de Ingenieria

Informatica.

Participacion en la Jornada de Orientacion Educativa de Huesca
El profesorado de la Escuela Politécnica Superior de la USJ], participd en estas jornadas dirigidas a alumnos
de 2° de Bachillerato de los centros educativos de Huesca. Se organizan mesas de informacion sobre las

distintas carreras universitarias y ciclos formativos de Grado Superior.

DI-005-1213-INF -6-
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Los alumnos participantes en las jornadas interesados en carreras técnicas visitaron el Parque Tecnoldgica
y dentro de la Escuela participaron en el Taller de Robédtica donde tuvieron la oportunidad de conocer la
forma de trabajo de un ingeniero.

Participacion en diferentes jornadas de puertas abiertas de la USJ

La escuela participd en estas jornadas cuyo objetivo es que los estudiantes interesados en estudiar en el
centro puedan visitarlo y conocer a sus responsables en las sesiones informativas de cada titulacion. Si lo
desean pueden acudir acompanados de sus familiares y amigos. Durante la Jornada, se realizaran visitas

guiadas por las instalaciones y demostraciones en los talleres.

Charla de Carlos Larraz (funidelia.es) en la Escuela Politécnica
Carlos Larraz, fundador y CEO de Funidelia, visitd la Escuela Politécnica Superior y charlé con los alumnos
de la asignatura de "Modelos de Negocio en la Web". Alumnos del resto de cursos estaban también

invitados.

Carlos conversd con los alumnos durante dos horas en las que repaso los inicios, desarrollo y expansion de

Funidelia, la mayor web de venta de disfraces en Espana.

En la charla, Carlos hablé de la importancia del SEO/SEM en las tiendas online, aconsejé a los alumnos
sobre toma de decisiones en sus futuros profesionales y anticipé algunas de las previsiones de expansion

de su empresa en los proximos meses.

Funidelia se trasladd hace unos meses al Parque Tecnoldgico Walga, por lo que comparte ubicacion con la

Escuela Politécnica.

Charla de Adrian Villellas (Adjal) en la Escuela Politécnica
Adrian Villellas, director de proyectos I+D+i en Adjal, visito la Escuela Politécnica Superior y charlé con los
alumnos de la asignatura de "Modelos de Negocio en la Web". Alumnos del resto de cursos estaban

también invitados.

Adrian conversd con los alumnos durante dos horas en las que repaso las claves de la publicidad en

Internet.

Las instalaciones de Adjal estan ubicadas en el Parque Tecnoldgico Walga, por lo que comparte ubicacion

con la Escuela Politécnica.

Organizacion del concurso APPMOBILE
Concurso dirigido a alumnos de Bachiller y de Ciclos Formativos de grado Superior.

DI-005-1213-INF -7-
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Los participantes debian escribir en menos de 300 palabras una idea original de aplicacion para mavil. Las
diez mejores ideas debian conseguir que su idea fuera la que mas puntuacion obtenga en un ranking
publico que determinara el premio que les corresponde.

Participaron en torno a 100 estudiantes y recibimos mas de 1000 votaciones.

Catedra Net2Life candidata en la II edicion de los premios a la Sanidad de Aragdn

La Universidad San Jorge esta desarrollando a través de la Catedra Net2life un proyecto de investigacion
que tiene como principal objetivo facilitar la vida de los pacientes que se encuentran ingresados en los
hospitales.

A través de esta cétedra, la Universidad San Jorge ha sido nominada en la III edicion de los Premios
Sanitaria 2000 a la Sanidad de Aragdn en la categoria de accion investigadora, gracias a su proyecto
‘Agenda interna del paciente’ de la catedra, cuyos responsables son Jesls Carro de la EPS de la US] y
Belén Ldopez de Pyrenalia.

Charla Windows Phone 8
Alex Campos Magencio ofrecié una charla muy interesante sobre Windows Phone 8 y mostro el entorno de
desarrollo y las bondades del mismo.

Aprendizaje-Servicio: Seguridad en Internet
Los alumnos de ultimo curso de la Ingenieria Informatica de la Universidad San Jorge se propusieron
formar / informar a la sociedad sobre la Seguridad en Internet. A través de una actividad participativa

mostraran casos practicos de ataques reales en Internet

La actividad de nuestros alumnos se encuadrdé dentro de la propuesta educativa aprendizaje-servicio.
Nuestros alumnos han trabajado en una necesidad real del entorno con el objetivo de mejorarlo: Aprender
haciendo un servicio a la comunidad (Mas informacién sobre aprendizaje-servicio en

http://www.aprendizajeservicio.net/)

Nuestros alumnos mostraron como se producen técnicamente algunos de estos ataques e intentaron

ensefiarnos qué podemos hacer como usuarios para evitarlos.

Clausura del proyecto de investigacion Optimagrid
La Universidad San Jorge organizd la clausura el proyecto de investigacién Optimagrid, coordinado por la
Escuela Politécnica Superior de la USJ y cuya duracion ha sido de 30 meses.

Este proyecto, financiado por el fondo europeo FEDER, a través del programa Interreg SUDOE 1VB, dotado

con mas de un millén de euros, trataba de desarrollar e implementar sistemas de control inteligentes de la

DI-005-1213-INF -8-
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energia con el objetivo de que las areas industriales puedan ser en mayor medida autogestionables

energéticamente.

Con este proyecto se ha pretendido cambiar el concepto contaminante asociado a las areas industriales
por otro concepto de areas industriales ecoldgicas. Estos modelos permitiran incrementar el uso de

energias renovables, disminuir consumos energéticos y reducir emisiones de CO2 en areas industriales.

El valor afnadido del proyecto es la integracion funcional de la electricidad y las telecomunicaciones en la
red de distribucion eléctrica. De esta forma, sera posible el uso de informacion en tiempo real con el
objetivo de conseguir mayor eficiencia energética, disminucion de emisiones, seguridad de suministro y

mayor control del consumo.

El coordinador del proyecto es la Universidad de San Jorge (Escuela Politécnica Superior) y han participado
7 socios mas: Fundacion para el Desarrollo de las Nuevas Tecnologias del Hidrégeno en Aragén,
FUNDACION CIRCE Centro de Investigacion de Recursos y Consumos Energéticos, Ecole d’Ingénieur Ecole
Supérieure des Technologies Industrielles Avancées (ESTIA) ESTIA RECHERCE (Francia), Universidade
Técnica de Lisboa Instituto Superior Técnico RGESD (Portugal), Centro Nacional de Energias Renovables
(CENER), Asociacién de Investigacion y Cooperacion Industrial de Andalucia (AICIA) y Ayuntamiento de
Sant Vicent del Raspeig.

En este acto de clausura han participado el Rector de la USJ], Carlos Pérez Caseiras, y el Consejero de
Industria e Innovacion del Gobierno de Aragodn, Arturo Aliaga.

Este evento se completé con un seminario técnico que tuvo lugar en el Parque Tecnoldgico Walga y que
contd con la participacién de distintos investigadores nacionales e internacionales expertos en energias

renovables y eficiencia energética.

El grupo de investigacion “Software Variability for Internet of Things” reconocido como grupo
emergente por el Gobierno de Aragon

El grupo de investigacion “Software Variability for Internet of Things” dirigido por el doctor Carlos Cetina y
que desarrolla su actividad en la Escuela Politécnica Superior de la Universidad San Jorge reconocido como
grupo emergente por el Gobierno de Aragon.

Los alumnos de la EPS colaboran en la catedra Ubiquitous para crear un recurso de memoria
digital

Desde el pasado curso La Escuela Politécnica Superior trabaja en un ambicioso proyecto que permite darle
un empujoén a nuestra memoria o solventar nuestros despistes. Gracias a la colaboracion con la empresa
Hiberus, que ha dado origen a la Catedra Ubiquitous, tres estudiantes becados han trabajado durante este
curso para desarrollar un sistema inteligente que permita facilitar la localizacién de objetos cotidianos a un

usuario de una manera no intrusiva, es decir, sin que interfiera en sus quehaceres diarios

DI-005-1213-INF -9-
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Ademas de estas actividades se han mantenido otras ya tradicionales dentro de la actividad de la escuela
como pueden ser las practicas con el ERP de gestion empresarial SAP en Movilitas dentro de la materia
Desarrollo de soluciones SI en la empresa o actividades mas de convivencia como es la tradicional comida

de navidad.

3.2. Principales hitos del curso académico
Investigacion
Los diferentes hitos de los proyectos abordados desde el equipo de docentes de la escuela se recogen en

la memoria anual del grupo de investigacion.

Innovacion académica
Durante este curso se ha continuado el trabajo de aplicacion de CLIL en las materias de tercer y cuarto

Curso.

En todas las materias se sigue haciendo un uso cada dia mas completo de la Plataforma Docente

Universitaria y en muchas se empieza a contextualizar dentro del constructivismo social.

Ademas este afio se ha realizado una actividad de Aprendizaje- Servicio dentro de la materia Seguridad en
Redes y Sistemas con los alumnos de 4° curso. En la actividad los alumnos mostraron como se producen
técnicamente algunos de estos ataques e intentaron ensefiar qué podemos hacer como usuarios para

evitarlos.

Actividades de divulgacion cientifica
Durante este curso la escuela ha seguido ofertado el taller de robédtica para alumnos de Bachiller y por

otro un taller de introduccién a la programacion para alumnos de primaria.

El taller de robdtica es una manera dindmica de mostrar a los jévenes como trabaja un ingeniero. Por
medio de una historia que sirve como hilo conductor, se plantea un objetivo a resolver a través de
habilidades y metodologias de trabajo propias de los ingenieros: trabajo en equipo, elaboracion de
documentacion en las diferentes fases en un proyecto (captura de requisitos, definicion de problemas,
propuesta y depuracion de ideas, etc.).

El uso de robots Lego-Mindstorm en cada fase de prueba de las soluciones que proponen ha provocado
que los participantes se motiven cada vez mas en resolver el objetivo de la actividad. Al finalizar, los
participantes no solo han sido capaces de resolver el problema propuesto de forma auténoma, sino que

han aprendido a programar un robot.

Al igual que otros afos, el profesor de la Escuela de Ingenieria Informatica de la USJ, Jorge Echeverria,
participd como ponente en estas jornadas dirigidas a alumnos de 2° de Bachillerato de los centros
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educativos de Huesca donde se organizan mesas de informacion sobre las distintas carreras universitarias
y ciclos formativos de Grado Superior.

También durante este curso académico se ha organizado la segunda edicion del concurso de aplicaciones
moviles APPMOBILE dirigido a estudiantes de Bachiller y Ciclos formativos afines a la Ingenieria
informatica.

Como novedad este curso se ha organizado un taller de videojuegos dirigido tanto a potenciales alumnos
como a sus familias. El contenido del taller se resume en:

- Presentacion de la tecnologia de videojuegos.

- Trabajo practico con una herramienta de desarrollo de videojuegos sin programacion.

- Los participantes terminan creando su propio juego y jugando con él.

4. SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

4.1, Calidad del profesorado

Se evalla la calidad del profesorado mediante el Procedimiento de Evaluaciéon y Mejora de la Actividad
Docente del Profesorado de Grado (PEMS5). El procedimiento ha sido verificado por ANECA dentro del
Programa DOCENTIA.

4.1.1. Numero de profesores evaluados/materias evaluados

2008- 2009- 2010- 2011- 2012- 2013-
2009 2010 2011 2012 2013 2014

% PROFESORES EVALUADOS | 100,0% | 100,0% | 100,0% 85,7% 77,8% -

4.1.2, Resultados de evaluacion parcial del profesorado titular

2008- | 2009- | 2010- | 2011- | 2012- | 2013-

PROFESORES TITULARES 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
VALORACION MEDIA TITULACION 8,2 8,5 9,1 9,0 9,0 -
VALORACION MEDIA UNIVERSIDAD | 7,6 7,9 8,0 8,0 8,1 -

4.1.3.  Resultados de evaluacion parcial del profesorado colaborador

2008- | 2000- | 2010- | 2011- | 2012- | 2013-

PROFESORES COLABORADORES 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
VALORACION MEDIA TITULACION | NP NP NP 8,9 8,8 ;
VALORACION MEDIA UNIVERSIDAD | NP NP NP 8,4 8,1 ;

4.1.4.  Resultados de evaluacion completa del profesorado

2008- 2009- 2010- 2011- 2012- 2013-
2009 2010 2011 2012 2013 2014

VALORACION MEDIA TITULACION | 7,5 ND ND 8,3 8,2 -

VALORACION MEDIA UNIVERSIDAD 7,8 7,7 ND 8,0 8,3 -
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4.2, Evaluacion del aprendizaje
4.2.1.  Distribucion de calificaciones

curcacion | 295 [ s [ i [ mn [ [
No presentado 0,0% 0,0% 7,3% 3,3% 0,5% -
Suspenso 35,0% 19,3% 18,6% 3,7% 2,7% -
Aprobado 29,5% 38,5% 36,4% 42,8% 24,5% -
Notable 32,2% 40,0% 33,6% 38,7% 58,5% -
Sobresaliente 3,4% 2,2% 1,8% 7,4% 10,6% -
Matricula de honor 0,0% 0,0% 0,5% 2,5% 2,1% -

4.2.2, Calificacion del Trabajo Fin de Grado

- AEARA AR
No presentado NP NP NP 25,0% 0,0% -
Suspenso NP NP NP 0,0% 0,0% -
Aprobado NP NP NP 0,0% 14,3% -
Notable NP NP NP 50,0% 85,7% -
Sobresaliente NP NP NP 0,0% 0,0% -
Matricula de honor NP NP NP 25,0% 0,0% -
CA"IFICQ%‘Z': NP NP NP 8,3% 7,8 -

4.2.3. Tasas de rendimiento

TASA 2008- 2009- 2010- 2011- 2012- 2013-
2009 2010 2011 2012 2013 2014

Tasa de rendimiento 65,1% 79,8% 70,8% 89,5% 94,6% -

Tasa de abandono o o )

(10%%) NP NP NP 47,1% | 33,3%

Tasa de graduacion o )

(70%%) NP NP NP NP 47,1%

Tasa de eficiencia (65%%*) NP NP NP 99,2% 90,5% -

Tasa de éxito 67,9% 79,8% 76,3% 94,2% 95,4% -

Tasa de evaluacién 89,7% | 100,0% | 89,9% 95,0% 99,2% -

* Tasas estimadas en la Memoria de Solicitud de Verificacion

DI-005-1213-INF -12-



SANJORGE

universidad

V&

2t

GRUPO SANVALERO

Memoria Anual Resumida 2012-2013

Grado en Ingenieria Informatica

4.2.4.  Tasa de rendimiento por materia

Materia 2008- 2009- 2010- 2011- 2012- | 2013-
2009 2010 2011 2012 2013 2014

Algebra 37,5% 16,7% 46,2% NP NP -
Analisis y Calculo 20,0% 25,0% 30,8% NP 100,0% -
Economia y Administracion de 75,0% 100,0% 60,0% NP NP )
Empresas
Estadistica 66,7% 100,0% 57,1% NP NP -
Fundamentos de la Programacion 57,1% | 100,0% 20,0% NP NP -
Fundamentos Fisicos 57,1% 40,0% 36,4% NP NP -
Habilidades y Principios 81,3% | 100,0% | 66,7% NP NP -
Profesionales
Humanismo Civico 93,8% 100,0% 77,8% NP NP -
Inglés 93,3% | 100,0% | 55,6% NP NP -
Sistemas Ldgicos 66,7% 66,7% 37,5% NP NP -
Analisis Léxico y Sintactico NP 88,9% 80,0% | 100,0% | 100,0% -
Arquitectura de Ordenadores NP 100,0% | 100,0% | 80,0% 100,0% -
Estructura de Datos NP 66,7% 88,9% 100,0% NP -
Fundamentos de Redes y
Comunicaciones NP 80,0% 75,0% | 100,0% | 100,0% -
Inglés Para Ingenieros NP 100,0% | 100,0% 57,1% 100,0% -
Lenguajes Formales NP 100,0% 66,7% 100,0% | 100,0% -
Matematica Discreta NP 62,5% 100,0% | 100,0% | 100,0% -
Programacion Orientada a Objetos I NP 75,0% 85,7% 85,7% NP -
Programacion Orientada a Objetos II NP 100,0% 40,0% 60,0% 66,7% -
Sistemas Informacion NP 88,9% 80,0% 100,0% | 100,0% -
Sistemas Operativos NP 100,0% | 100,0% | 100,0% NP -
Accesibilidad, Usabilidad y o o }
Reingenieria de Sitios Web NP NP 100,0% | 100,0% NP
Administracion de Servidores NP NP 100,0% 66,7% 100,0% -
Administracién Sistemas Operativos NP NP 100,0% | 100,0% 85,7% -
Aplicaciones Moviles NP NP 100,0% | 100,0% 80,0% -
Arquitectu_rlas Avanzadas de NP NP 0,0% 100,0% NP B
Computacion
Calidad del Software NP NP 100,0% | 100,0% | 80,0% -
Ingenieria del Software NP NP 85,7% 100,0% 83,3% -
Interaccién Hombre Maquina NP NP 83,3% 100,0% | 100,0% -
Lenguajes y Estandares en la Web NP NP 100,0% | 100,0% NP -
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Modelado Geométrico NP NP NP 100,0% | 100,0% -
Modelado y Animacién NP NP NP 100,0% NP -
Programacién Avanzada para NP NP NP 100,0% NP _
Internet
Redes y Comunicaciones I NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% -
Redes y Comunicaciones II NP NP 100,0% | 100,0% | 100,0% -
Robdtica NP NP 100,0% 0,0% 100,0% -
Sistemas Inteligentes NP NP 100,0% 83,3% 100,0% -
Tecnologias de la Informacion NP NP 83,3% 83,3% | 100,0% -
Arquitecturas Avanzadas de NP NP 0,0% 100,0% NP _
Computacion
Disefio de soluciones SI en empresas NP NP NP 100,0% | 100,0% -
Gestion de proyectos NP NP NP 80,0% 100,0% -
Lenguajes y Estandares en la Web NP NP 100,0% | 100,0% NP -
Modelos de Negocio en la Web NP NP NP 0,0% 100,0% -
Practicas en Empresas NP NP NP 100,0% | 100,0% -
Proyecto Fin de Grado NP NP NP 75,0% 100,0% -
Seguridad en Redes y Sistemas NP NP NP 100,0% | 100,0% -
Sistemas Avanzados de NP NP NP | 100,0% | 60,0% | -
Comunicaciones
Introduccion a la Informatica Grafica NP NP 71,4% NP 100,0% -
Pfog_ranjaaon Concurrente y NP NP 0,0% NP 100,0% _
Distribuida
Tecnologias Avanzadas NP NP NP NP 100,0% -
4.2.5. Alumnos egresados
2008- 2009- 2010- 2011- 2012- 2013-
2009 2010 2011 2012 2013 2014
Alumnos egresados NP NP NP 3 6 -
Duracién prevista de los estudios NP NP NP 4 4 -
Duracion media en los estudios NP NP NP 4 4,8 -
VARIACION NP NP NP 0,0 0,8 -

4.2.6.  Conclusiones Junta de Evaluacion

La nota media global de los alumnos en el grado presencial en julio superaba el 7 con una desviacion
tipica baja. La tasa de rendimiento de las convocatorias de junio y febrero superan el 80% y esta por
encima del 95% teniendo en cuenta los resultados globales tras la segunda convocatoria. Las materias

con menor tasa de rendimiento son las materias tradicionalmente mas dificiles para los alumnos.
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El porcentaje de abandonos es nulo o poco significativo y sélo en segunda convocatoria.

El porcentaje de suspensos de junio es superior al de febrero pero el indice global es bajo compensado
por la convocatoria de julio.

Los alumnos con rendimiento menor tiene perfil de alumno que compatibiliza estudios y trabajo y sus

resultados mejoran en julio.

4.2.7. Andlisis evaluacion del aprendizaje
Se sigue detectando en el alumnado falta de capacidad a la hora de recurrir a referencias bibliograficas,

analizarlas de forma exhaustiva y obtener de esa practica un conocimiento constructivo.

Se observa en algunos de los alumnos menos veteranos falta de esfuerzo y poca inquietud a la hora de

ampliar la informacion como respuesta a ejercicios tedrico practicos.

4.3. Satisfaccion de los alumnos

4.3.1.  Encuestas de evaluacion

2008- 2009- 2010- 2011- 2012- 2013-

S Uy 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Satisfaccion con el proceso de 8.0 9,0 8,4 NP NP _
incorporacién de nuevos alumnos ! (100%) (93,0%)
Satisfaccion con el programa de accion 78 9,1 9,1 96 8,4 )
tutorial ! (91,1%) (73,8%) ! (73,3%)
Satisfaccion con el servicio de 8.0 8,4 9,2 8,7 8,6 _
biblioteca ! (81,8%) (63,0%) (31,0%) (71,4%)
Satisfaccion con las instalaciones 7,3 8,5 /12 77 8,2 -

! (100%) (52,0%) (29,0%) (55,6%)
Satisfaccion con la Secretaria General 8.0 7,9 8,9 9,1 8,9 )
Académica ! (100%) (52,0%) (29,0%) (55,6%)
Satisfaccion con los sistemas de 78 8,3 7,9 7,4 7,7 _
informacion ! (100%) (52,0%) (29,0%) (55,6%)
Satisfaccion con el servicio de 63 8,4 8,1 5,9 7,2 _
actividades deportivas ! (100%) (52,0%) (29,0%) (55,6%)
Satisfaccion con los servicios de 83 6,9 7,0 6,4 7,3 _
restauracion ! (100%) (52,0%) (29,0%) (55,6%)
Satisfaccion con el servicio de 63 7,1 7,6 7,9 7,8 _
transporte ! (100%) (52,0%) (29,0%) (55,6%)

En paréntesis tasas de respuesta

4.3.2. Reuniones de delegados
Durante las reuniones mantenidas con los Delgados durante el curso 2012-2013 se han tratado los
siguientes temas:

«  Pérdida de horas de clases presenciales

«  Retraso en la realizacion de las encuestas de evaluacion del profesorado

« Carga excesiva en trabajos semanales

«  Programacion de las fechas de los examenes finales

«  Horarios proximo curso
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4.3.3.  Andlisis satisfaccion alumnos
Las encuestas de evaluacion apoyan lo vertido por los alumnos en algunas reuniones de delegados.

La satisfaccion de los alumnos con el programa de accién tutorial ha disminuido porque se ha dado algin
problema concreto de falta de afinidad alumno-tutor. También se han sufrido bajas inesperadas en los

profesores tutores que ha podido afectar a la correcta atencion de los alumnos en tutoria.

La satisfaccién de los alumnos con los sistemas de informacion ha mejorado debido a que el servicio de

reparacion de los ordenadores ha resultado mas agil y se han reducido las incidencias.

La satisfaccion con las instalaciones aumenta respecto del afio pasado y supera la media de todos los
cursos. Los alumnos gozan de mucho espacio y recursos tanto para el trabajo con el docente como para
para el trabajo auténomo. También se han disminuido la necesidad de reparacion de elementos comunes

a disposicion de los alumnos.

La mejora significativa del servicio de actividades deportivas respecto al pasado curso se puede deber a la
utilizaciéon de algunos de los alumnos de las instalaciones del campus deportivo en Villanueva de Gallego,
sin embargo no ha habido grandes cambios en cuanto a la organizacion de actividades especificas para los
alumnos de la escuela y las ofertas deportivas dentro del parque tecnoldgico tampoco han aumentado.

Las altas calificaciones en los servicios de secretaria y biblioteca consideramos son debidas a la
profesionalidad de las personas que atienden estos servicios en la escuela.

No podemos valorar las calificaciones que obtienen los transportes y el servicio de restauracion puesto que

son servicios ajenos a la escuela que dependen del parque tecnoldgico donde se ubica.

Todos los problemas expuestos por los alumnos en las reuniones de delegados han sido atendidos con
premura y se ha tratado en todos los casos de buscar soluciones en colaboracidon con los representantes
de los alumnos. En algunos de los problemas mas delicados se ha propuesto a los delegados reuniones

extraordinarias para analizar de forma conjunta la satisfaccion con las soluciones propuestas.

4.4. Satisfaccion de los egresados
4.4.1.  Encuestas de evaluacion

2008- 2009- 2010- 2011- 2012- 2013-
CONCEPTO 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Satisfaccion de los egresados con el 8,9 8,2 _
programa NP NP NP (100%) (42,9%)
. N 7,0 7,1 )
Media Universidad NP NP NP (68%) (49,0%)

En paréntesis tasas de respuesta
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4.4.2.  Andlisis satisfaccion de egresados

En funcion de los datos el nivel de satisfaccion de los egresados con el programa es bastante alto.

Las razones de esta satisfaccion pueden ser varias. La gran implicacion de los alumnos en la correcta
implantacion del plan de estudios tanto a través de sus representantes y gracias a la fluida relacién de los
alumnos con los diferentes agentes responsables del programa (personal docente, técnico y de gestion...),
la continua actualizacién de contenidos, el funcionamiento de las tutorias y la practicidad de las sesiones
orientadas a capacitar a los alumnos para una pronta adaptacion al mercado laboral actual, son factores

valorados muy positivamente por nuestros estudiantes.

4.5. Satisfaccion del personal docente
4.5.1.  Encuesta de satisfaccion de los profesores con el programa

2008- 2009- 2010- 2011- 2012- 2013-
el 4Ry 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Satisfaccion de los profesores con el 8,7 8,6 )
programa 8,3 (52,9%) NP (44,0%) NP
i L 8,0 8,6 8,2 8,7 )
Media Universidad 712 (48,9%) | (33,3%) | (73,8%) | (61,1%)

En paréntesis tasas de respuesta

4.5.2,  Reuniones de planificacion, coordinacion y evaluacion

A lo largo de todo el curso académico, se han celebrado distintas reuniones del equipo docente de la
escuela. Se levanta acta de dichas reuniones con los acuerdos alcanzados y se archivan electronicamente.
Los trabajos y acuerdos mas relevantes tratados en estas reuniones se refieren a planificacion y

coordinacién, evaluacion o temas generales y serian los siguientes:

Planificacion y Coordinacion:
o Planificacion de inicio de curso:
= Revision de la informacion completa a proporcionar a profesores y alumnos.
=  Espacios: Preparacion y asignacion espacios alumnos y profesores
=  PDU: Unificaciones de grupos, cursos generales y gestion espacios
o PAT: Plan de accién
= Asignacion de tutores: el tutor se mantendra durante toda la titulacion
= Revision y/o presentacion de la documentacion a disposicién de los tutores y a los
nuevos docentes los objetivos de este Plan.
o PFG: Proyecto Fin de Grado:
»  Reasignacion de responsables de la asignatura y gestiones asociadas
*  Modificacion en la documentacion asociada (Guia docente y manual) Revision de la
documentacion existente, propuestas de mejora y responsables de llevarlas a
efecto.
= Reuniones de seguimiento del estado de proyectandos y proyectos.
=  Reuniones para la asignacion de proyectos y tutores en las fechas correspondientes.
= Reuniones para asignaciones de tribunales

o Revisidn de Guias Docentes de las materias:
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= Asignacion de supervisores para las guias docentes de las materias por areas de
conocimiento
= Revision de los objetivos de la revision
»  Gestiones asociadas
o Delegados:
=  Organizacion elecciones, reuniones y procedimientos.
o Graduacién 2013: Informacion sobre la organizacién y participantes
o Extension universitaria (Talleres de divulgacion cientifica)
»  Organizacion de diferentes actividades para diferentes colectivos: Talleres, jornadas
informativas...
«  Organizacion logistica interna
«  Participacion de otros departamentos y centros
»  Revision de fechas
=  Organizacion de actividades para alumnos de la escuela (Visitas, charlas,...)
o Horarios y calendarios
=  Revisiones y maodificaciones a horarios y calendarios 12/13
=  Organizacién y publicacion horarios de tutorias
»  Calendarios de examenes julio 2013: versiones iniciales, vias de propuestas para la
version definitiva y responsables
*  Andlisis del calendario académico 13/14, definicion de responsables.
*  Presentacion y aceptacion de las propuestas y/o modificaciones calendario 13/14
0 Admisiones extraordinarias:
=  Perfil del alumno, materias matriculadas y acciones a tomar por los docentes para la
correcta integracion del alumno en el curso.
o Pasarelas de reconocimientos:
=  Se definen responsable para revisar el reconocimiento para el grado de alumnos
que provienen de Ciclos Formativos de Ciclo Superior
o Solicitud becas propias de la escuela y grupos de investigacion: Definicion de solicitudes y
funciones
o Preparacion traslado al campus de Villanueva y reubicacion de espacios:
= Distribucién de espacios
= Tareas pendientes y responsables
Evaluacion:
o Acuerdos sobre las fechas y el método de pasar las encuestas de evaluacion a los alumnos
(docencia, acciodn tutorial, otras)
o Organizacién y celebracién comision calidad evaluacion memoria anual de programa 12/13
o Juntas de evaluacién
Temas generales:

«  Plan de accion: Elaboracion, revision y seguimiento.
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«  Colaboraciones otros centros y entidades: Andlisis de las colaboraciones y definicion de
responsables.
*  Acuerdos y trabajo sobre la Web de la escuela, estructura y contenidos.
« Andlisis de la imagen de la Escuela, propuestas y acciones.
«  Becas propias: Andlisis de necesidades y creacion de ofertas.
« Reuniones relativas a la oferta formativa de la escuela
o Andlisis de las propuestas de oferta formativa de la escuela y acciones a realizar para
presentar la documentacion adecuada a los organismos afectados.
o Creacion de grupos de trabajo, tareas asociadas y planes de entregas
o Preparacion mapa de titulaciones Escuela Politécnica Superior (DAFO escuela y Analisis
de nuevas propuestas de titulaciones)
o0 Revision informes (ACPUA, ANECA vy otros)
»  Reuniones relativas a Investigacion
0 Revision de los estaos de los diferentes proyectos
o Creacion de grupos de trabajo

«  Andlisis propuestas y decisiones de reuniones celebradas con otras areas y departamentos.

Ademas de estas reuniones al final de cada semestre se han realizado juntas de evaluaciéon donde se han
analizado los diferentes resultados de los alumnos de todos los cursos, y en los casos criticos cada
profesor ha expresado las recomendaciones oportunas al tutor correspondiente que toma nota para

trasladarselas a los alumnos respectivos en reunidn personal segun el plan de accién tutorial.

En estas reuniones también se han analizado los resultados de las diferentes encuestas de evaluacion de
la actividad docente y las conclusiones de las reuniones de delegados que procedian.

4.5.3.  Andlisis satisfaccion del profesorado
Este aflo no se han realizado las encuestas correspondientes por lo que no proceden comentarios al

resultado.

4.6. Satisfaccion del personal no docente
4.6.1.  Reuniones de personal no docente
Personal docente y no docente compartimos reuniones dadas las dimensiones del centro y las

problematicas a abordar.

4.6.2.  Andlisis satisfaccion personal no docente

No hay datos objetivos que permitan analizar la satisfaccién del personal no docente.
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4.7. Satisfaccion de agentes externos
4.7.1.  Evaluador externo

La realizacion de la Evaluacion externa esta prevista para el curso académico 2013-2014.

4.7.2. ACPUA
El ultimo Informe de Seguimiento recibido por parte de ACPUA estd publicado en el siguiente enlace:
http://www.aragon.es/estaticos/Seguimiento 10 11/1011 USJ IS Ing Informatica.pdf

4.8. Quejas y reclamaciones
4.8.1. Resumen de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas
PERSONAL PERSONAL NO

TIPO ALUMNOS DOCENTE DOCENTE OTROS TOTAL
Sugerencias 0 0 0 0 0
Incidencias 0 0 0 0 0
Reclamaciones 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0
TOTAL 0

4.8.2. Resumen de incidencias, sugerencias y reclamaciones recibidas (por temas)

TEMA TOTAL
Informatica 0
Docencia 0
Recursos Docentes 0
Mobiliario 0
Otros 0
Instalaciones 0
TOTAL 0

4.8.3.  Andlisis de incidencias sugerencias y reclamaciones
En general la Escuela de Ingenieria Informatica tiene un bajo nimero de incidencias, sugerencias y
reclamaciones. Todas ellas son atendidas bien directamente por el personal no docente, como en las

reuniones de delegados.

4.9. Calidad de las practicas externas
La calidad del programa de practicas se evalla mediante el Procedimiento de Evaluacion y Mejora del
Programa de Préacticas Externas (PEM3).
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4.9.1.  Evaluacion de las practicas externas

2008- 2009- 2010- 2011- 2012- 2013-
2009 2010 2011 2012 2013 2014

Numero de alumnos matriculados en

. . 0 0 0 5 6
la materia de practicas externas
Numero de glu_rnnos que han NP NP NP 5 6
realizado practicas externas
Numero de alumnos que han
superado la materia de practicas NP NP NP 5 6
externas
Satisfaccion de los alumnos con el
programa de practicas externas NP NP NP 88 2,9
Satisfaccion del ,tut.or con el NP NP NP NP 8,7
programa de practicas externas

4.9.2, Entidades externas donde se han realizado las practicas
2008- | 2009- | 2010- | 2011- | 2012- | Satisfaccion

ENTIDAD EXTERNA 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | del alumno
INSTRUMENTACION Y COMPONENTES, S.A., INYCOM NP NP NP 1 1 9,9
COMEX INTEGRACION, S.L. NP NP NP 1 - -
TAP CONSULTORIA TECNOLOGICA (GRUPO DE
SERVICIOS) NP NP NP 1 1 NC
WEB&WEB DISENO Y COMUNICACION S.L. NP NP NP 1 1 NC
GRUPO S21SEC GESTION, S.A. NP NP NP 1 1 NC
HIBERUS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, S.L. NP NP NP - 1 NC
MARKETING ADJAL, S.L. NP NP NP - 1 NC

4.9.3.  Andlisis calidad practicas externas

No hay valoracién a través de encuestas de los alumnos del programa de practicas. Segln la informacion

vertida por el coordinador en la escuela la satisfaccion del alumno con el programa es alta.
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4.10. Calidad del programa de movilidad
La calidad del programa de movilidad se evalia mediante el Procedimiento de Evaluacién y Mejora del
Programa de Movilidad (PEM4).

4.10.1. Evaluacion del programa de movilidad

2008- 2009- 2010- 2011- 2012- 2013-

2009 2010 2011 2012 2013 2014
Numero de alumnos participantes )
(outgoing) 0 0 2 2 0
% de alumnos participantes o o o o o }
(outgoing) 0,0% 0,0% 10,0% 11,1% 0,0%
Numero de destinos 0 0 2 1 0 -
Satisfaccién de los alumnos con el NP NP 88 7,6 NP _
programa de movilidad (outgoing) !
Numero de alumnos no propios 0 0 5 0% 0 0 )
acogidos (incoming) 70
Numero de origenes 0 0 1 0 0 -
Satisfaccion de los alumnos con el
programa de movilidad (incoming) NP NP 2,0 NP NP )

4.10.2. Destino de alumnos outgoing

2008- 2009- 2010- 2011- 2012- 2013-
DESTINO 2009 2010 2011 2012 2013 2014
VIA University College NP NP 1 2 NP -
University of Salzburg NP NP 1 0 NP -

TOTAL NP NP 2 2 NP -
4.10.3. Origen de alumnos incoming

2008- 2009- 2010- 2011- 2012- 2013-
ORIGEN 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Technological Education Institute NP NP 1 NP NP _
(T.ED)

TOTAL NP NP 1 NP NP -

4.10.4. Andlisis calidad programa de movilidad
Durante el curso pasado no ha habido alumnos participantes en el programa de movilidad por lo que no se
puede evaluar a través de su experiencia la calidad de este programa.

La razén puede ser porque el nimero de alumnos es reducido y de Ultimos cursos. El reducido nimero de
materias de Ultimos cursos que pueden formar parte de un Learning Agreement es bajo, esto hace que los
alumnos que desean tener una experiencia Erasmus deban sacrificar la éptima progresion de los

diferentes cursos académicos.

Es dificil encontrar programas en Europa que se impartan en Inglés y que ademas ofrezcan cursos en los

que la profundizacién en determinadas areas de la informatica sea comparable a nuestro programa.
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Otra opcidn es seguir trabajando para que la estancia de los alumnos en el extranjero esté vinculada a la
realizacion de Practicas en empresa en los meses de Verano. A pesar de que el programa lo permita, aun

no se han dado casos.

4.11. Insercion laboral de los graduados
6.12.1. Datos insercion laboral al finalizar los estudios

No hay datos disponibles.

6.12.2. Andlisis insercion laboral

No procede.

5. PROPUESTAS DE MEJORA
5.1. Mejoras implantadas durante el curso académico 2012-2013
Durante este curso se ha trabajado en varias propuestas de mejora del programa:

« Diseflo e implantacién de nuevos titulos de grado para la Escuela Politécnica Superior acordes
con el mapa de titulaciones definido en el pasado curso. Con ello se pretende aumentar el
numero de estudiantes de nuevo ingreso en programas de grado ofrecidos por el centro.

« Mejora de la visibilidad de la escuela en la sociedad aragonesa, manteniendo iniciativas que
permitan crear vocacion en el ambito de la informatica a diferentes grupos de jovenes. En la
misma linea se ha continuado con la mejora de la Web de la escuela y las diferentes redes
sociales.

+ En lo referente a investigacion, ademas de cumplir con los compromisos adquiridos en los
proyectos en curso, se ha trabajado en la elaboracion de un plan de investigacién de centro que
organice a los investigadores en grupos internos capaces de conseguir nuevos proyectos de
investigacién, proponer nuevas catedras, aumentar la produccion cientifica de sus componentes.
Como resultado se ha obtenido el reconocimiento por parte de la DGA de uno de estos grupos.

«  Se ha realizado con los alumnos una actividad de Aprendizaje-Servicio con los alumnos de Ultimo
curso.

«  Cambio de ubicacidn: se ha decidido trasladar la imparticion del titulo de graduado en ingenieria
informatica al campus de Villanueva de Gallego, donde los alumnos pueden compartir
experiencias con alumnos de otros grados y se favorezcan las relaciones con otros centros.

«  Hemos ofertado gran nimero de becas de colaboracidn a los alumnos que han colaborado con
empresas del sector y participado en proyectos de investigacion.

«  Se ha continuado con la oferta de actividades de divulgacion de la ingenieria orientadas a jévenes
aragoneses: concurso Appmobile, Talleres de robdtica y videojuegos...

« Se ha mejorado la Web de la escuela y la presencia en redes sociales.

« Se ha trabajado en la definicion de un mapa de titulaciones que defina una nueva Escuela

Politécnica Superior, con una oferta formativa mas amplia
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5.2.

A

Se ha revisado el curso cero en matematicas, ampliando sus contenidos y contextualizando como
herramienta de apoyo a las materias matematicas del primer semestre con el objetivo de mejorar
la formacion previa del alumnado en las materias del maddulo cientifico técnico.

Se ha obtenido puesto en marcha el Master en Tecnologias Software Avanzadas para Dispositivos
Moviles (TSA MOBILE).

En investigacion, la escuela ha seguido al frente de un proyecto europeo de gran envergadura
OPTIMAGRID, se ha conseguido la participacion en un proyecto en la misma linea: RURALGRID,
se ha continuado con la catedra Ubiquitus, se ha participado en la catedra con Pyrenalia y
trabajado sobre varias propuestas de proyectos de investigacion a realizar con empresas

aragonesas.

Propuestas de mejora para el curso académico 2013-2014

Consolidacion del grado presencial, relanzando primer y segundo curso.

Cambio al centro de Villanueva.

Incorporacién de los alumnos a las actividades de la USJ.

Configuracion de doble grado con Grado en Disefio y Desarrollo de Videouegos vy
aprovechamiento de las sinergias con ese nuevo grado (asignaturas optativas, cursos,
seminarios).

Se sigue trabajando en el disefio e implantacién de un programa de doctorado que pueda ser
continuacién del itinerario de investigacion del master oficial TSA MOBILE articulando
colaboraciones con otras universidades

Una vez confeccionado el plan de investigacion de la Escuela, se trabajara en la consecucion de
nuevos proyectos de investigacion, preferentemente internacionales, en proponer nuevas
catedras, en aumentar la produccion cientifica de sus componentes.

De cara a mejoras en el programa se seguiran desarrollando con los alumnos actividades de
Aprendizaje-Servicio y se integraran elementos de formacion ambiental, bien dentro de alguna

materia o como actividad transversal a los alumnos.
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6. CUADRO DE INDICADORES

coviso | mpicavon | e | | | e |
1 IN-006 Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas 40 40 40 40 40 -
2 IN-031 Ratio de plazas demandadas / ofertadas 0,53 0,15 0,33 0,25 0,03 -
3 IN-032 Numero de alumnos de nuevo ingreso 9 2 6 0 0 -
4 IN-064 Variacion porcentual de matricula de nuevo ingreso 100,0% 22,2% 66,7% 0,0% 0,0% -
5 IN-033 Rato de matricula de nuevo ingreso / plazas ofertadas 0,23 0,05 0,15 0 0 -
6 IN-034 % de alumnos de nuevo ingreso que han realizado la PAU 88,8% 50,0% 66,7% 0,0% 0,0% -
7 IN-035 Nota de corte PAU 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 -
8 IN-036 Nota media de acceso PAU 6,7 7,37 5,94 NP NP -
9 IN-039 Numero de alumnos de nuevo ingreso en todos cursos excepto primero NP 1 2 2 0 -
10 IN-040 Numero de alumnos matriculados (titulos oficiales) 9 12 17 18 13 -
11 IN-047 Numero de egresados NP NP NP 3 6 -
12 IN-011 % de alumnos en programa de movilidad (outgoing) NP 0,0% 10,0% 11,1% 0,0% -
13 IN-012 % de alumnos en programa de movilidad (incoming) NP 0 5,0% 0,0% 0,0% -
14 IN-019 Ratio alumnos/profesor 3,6 2,8 2,3 1,8 4,4 -
15 IN-017 % PDI doctores / PDI 20,0% 24,9% 20,9% 29,6% 25,9% -
16 IN-114 % PDI acreditados / PDI 10,0% 18,7% 16,7% 14,8% 14,8% -
17 IN-020 % de profesores sometidos a evaluacién de la actividad docente 100,0% 100,0% 74,0% 85,7% 77,8% -
18 IN-069 Tasa de rendimiento 65,1% 79,8% 70,8% 89,5% 94,6% -
19 IN-070 Tasa de eficiencia NP NP NP 99,2% 90,5% -
20 IN-071 Tasa de abandono NP NP NP 47,1% 33,3% -
21 IN-072 Tasa de graduacion NP NP NP NP 47,1% -
22 IN-112 Tasa de éxito 67,9% 79,8% 76,3% 94,2% 95,4% -
23 IN-113 Tasa de evaluacion 89,7% 100,0% 89,9% 95,0% 99,2% -
24 IN-074 Duracién media en los estudios NP NP NP 4 4,8 -
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25 IN-076 Satisfaccion de los alumnos con el Plan de Accion Tutorial 7,8 91 9,1 9,6 8,4 -
26 IN-077 Satisfaccion de los alumnos con el programa de practicas externas NP NP 9,3 8,8 9,9 -
27 IN-078 Satisfaccion de los alumnos con el programa de movilidad NP NP 9,0 7,6 NP -
28 IN-082 Satisfaccion de los alumnos con el profesorado 8,2 8,5 9,1 9,0 9,0 -
29 IN-085 Satisfaccion de los egresados NP NP NP 8,9 8,2 -
30 IN-086 Satisfaccion del profesorado con el programa 8,3 8,7 NP 8,6 NP -
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ANEXO: Comision de Calidad del Grado en Ingenieria Informatica

Fecha de reunion: 18/11/2013
Lugar: Universidad San Jorge, Villanueva de Gallego

Asistentes:
El 18 de noviembre de 2013 la Comision de Calidad del Grado en Ingenieria Informatica se reunié para
revisar y aprobar el borrador de la presente Memoria. Fueron convocadas las siguientes personas

«  Gabriel Marro (Direccién EPS).

« Jorge Echeverria (Representante del Personal Docente e Investigador. Grado en Ingenieria

Informatica).

« Natalia Vallés (Unidad Técnica de Calidad).

«  Ricardo Vifiau (Representante de alumnos. Grado en Ingenieria Informatica).

«  Cristina Sanchez (Representante del Personal Técnico y de Gestion).

Conclusiones:

Ante todo, destaca en la memoria el hecho de que no ha habido alumnos de nuevo ingreso por segundo
afno consecutivo. Esta situacion ha de ser corregida y se tienen que tomar medidas urgentes. De hecho,
también se deja constancia que en el momento de reunirse esta comision y con las acciones de captacion

realizadas durante el curso, ya se ha conseguido un nimero suficiente de alumnos de nuevo ingreso.

A la vista de los datos expuestos en la memoria, todos los asistentes estan de acuerdo en la necesidad de
revisar los mecanismos de control del Plan de Accién Tutorial para recuperar el grado de satisfaccién en

las evaluaciones que se habia conseguido en cursos anteriores.
Por otro lado, tanto en las evaluaciones de docentes como de Practicas en Empresas, se debe hacer un
esfuerzo para asegurar que participan suficientes alumnos puesto que la baja respuesta en nimero de

encuestas realizadas hace que los datos no sean significativos.

Se explica las razones por las que los objetivos marcados para este curso no han sido cumplidos:

OBJETIVO Comentario
Incrementar el ndmero de ECTS | Para préximos cursos, en que se pondran en marcha nuevos
impartidos por PDI  Doctores | grados, se espera una ampliacion de plantilla de la EPS que
1 acreditados. facilitara la mejora.
0C.13 Ademas, son tres los profesores “doctorandos” actuales.
Formular nuevas propuestas de
7  programas de Doctorado. Se esta avanzando en este objetivo
OE.07.07
Elaborar  propuestas de junior
empresa, empresas de servicio o .
8 spin-off Falta masa critica de alumnos.
OE.08.03
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Tras la presentacion de la Memoria Anual del Programa por parte de la Direccion de la Titulacion y la
deliberacion de los representantes de los diversos grupos de interés, quedd aprobada la Memoria Anual
del Grado en Ingenieria Informatica correspondiente al curso académico 2012-2013.
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