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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO

Universidad San Jorge Facultad de Ciencias de la Salud 50012013

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Biomedicina

DENOMINACION ESPECIFICA
Graduado o Graduada en Biomedicina por la Universidad San Jorge

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Cienciasde la Salud No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

CSV: 425944781164008508290221 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Berta Munérriz Cardiel Jefa de Seccion de Desarrollo Académico
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 25162328Y
EmEEwAwEEAL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
ISMAEL JORCANO PEREZ Secretario General
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 25459897R
[ETOEEETL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Alejandro Lopez Del Val Vicerrector de Politica Académicay Profesorado
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 25135413R

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Autovia A-23 Zaragoza - HuescaKm. 510 50830 Villanueva de Géllego 629773146
E-MAIL PROVINCIA FAX
ijorcano@usj.es Zaragoza 976077584
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Zaragoza, AM 1 de marzo de 2021

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2504366

Fecha: 04/05/2021

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Biomedicina por la No Ver Apartado 1:
Universidad San Jorge Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

CienciasdelaSalud

Salud

Medicina

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agenciade Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragén

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad San Jorge

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

073

Universidad San Jorge

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240

60

18

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER
6 150 6
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad San Jorge

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

50012013

Facultad de Ciencias de la Salud

1.3.2. Facultad de Cienciasde la Salud
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

50

50

50

CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO

50

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA
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Identificador : 2504366

Fecha: 04/05/2021

3 SR B cunm
a
PRIMER ANO 60.0 78.0
RESTO DE ANOS 480 78.0
TIEMPO PARCIAL
ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 30.0 59.0
RESTO DE ANOS 30.0 59.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.us .es/al umnos/secretaria-academica-virtual /matri cul a/grados/normati va-academi ca/permanencia

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

4/111

n
0
Q
o
o
c
kel
o
©
e
=
R
c
(=
ko)
©
(]
°
(0]
n
=
n
Qo
=
RS
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
8
(]
o
f
©
(@]
>
p=t
o
=
%)
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
=}
°
0
(]
O
(0]
9N
=
n
o
=
RS
c
(]
@
a
©
o
=
=
(]
>
'
—
N
N
o
[*)]
N
[ce]
o
0
[ce]
o
o
<t
(]
-~
-
<]
~
<
<
[e2]
Ye]
AN
<
>
)]
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425944781164008508290221

w ¥ GOBERNO HIMISTERSC
DE ESPARNA

= Identificador : 2504366 Fecha: 04/05/2021
i |
; DE EDUCACION. CULTURA,

i ¥ DEPORTE

=
L

2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGL1 - Interpretar informacion y datos de textos del ambito cientifico relevantes para emitir juicios, valoraciones, informesy
conclusiones que abarquen |os aspectos social, econémico, cientifico-técnico y ético.

CG2 - Comprender los principios y postulados basicos de las ciencias experimentales y humanas.

CG3 - Participar en actividades de promocién de la salud, prevencién y tratamiento de distintas patologias.

CG4 - Desarrollar herramientas, técnicas y protocolos de un trabajo experimental con rigor metodol 6gico comprendiendo las
limitaciones que tiene la aproximacion experimental.

CGS5 - Trabajar de forma adecuada en el laboratorio adoptando hébitos conforme ala seguridad, prevencién de riesgos y adecuada
gestion de residuos, asi como un honesto registro de actividades.

CG6 - Tomar decisiones aplicando el método cientifico mediante el uso del andlisis, lasintesisy el razonamiento critico en €l
ambito de la biomedicina.

CG7 - Elaborar proyectos que respondan a problemas concretos, acudiendo a diversidad de fuentes de informacién para construir
nuevo conoci miento.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Respetar |os principios fundamentales de igualdad, respeto a derechos humanos'y fomento de la cultura de paz y de los
valores democréticos.

CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

CT3 - Actuar de forma responsable e informada ante |os problemas, desafios y oportunidades -presentes y futuras- del desarrollo
sostenible.

CT4 - Contribuir activamente a logro de metas y tareas de equipo cumpliendo funciones individual es, manteniendo una
comunicacion fluiday respetando el punto de vista e ideas de otras personas.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
Caso.

CT6 - Actuar de forma adecuada y flexible ante personas de otras culturas valorando positivamente ladiversidad y |as diferencias.
3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Conocer laestructuray el comportamiento de |os sistemas biol 6gicos aplicando los principios fundamentales de la Fisica, la
Quimicay laBiologia.

CE2 - Recopilar informacion de caréacter biolégico como base parael diagnéstico, prevencién y determinacion de un tratamiento
adecuado para las distintas patologias.

CE3 - Conocer las caracteristicas morfol dgicas, metabdlicas, fisioldgicas y genéticas bésicas de |os organi smos vivos, tanto
procariotas como eucariotas, seguin su unidad morfol6gicay funcional.

CE4 - Conocer la estructura del cuerpo humano sano, asi como los mecanismos generales de la enfermedad, alteraciones
moleculares, estructurales y funcionales.
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CES5 - Mangjar de forma segura equipos, técnicas instrumentales y procedimientos de andlisis de laboratorio aplicables al campo de
la biomedicina comprendiendo los riesgos quimicos y biol 6gicos que suponen.

CES6 - Identificar herramientas terapéuticas para restaurar la salud en funcién de las caracteristicas del proceso salud-enfermedad.

CE7 - Aplicar técnicas de muestreo, célculos de tamafio muestral y técnicas estadisticas para el control de experimentos
relacionados con la salud.

CE8 - Mangjar eficazmente de las principal es herramientas bioinforméticas y bases de datos bioldgicas y biomédicas parala
obtencion, interpretacion y gestion de informacion.

CE9 - Interpretar textos propios de la disciplina biomédica con evidencia cientifica reconociendo |a terminol ogia especializada.

CE10 - Aplicar los métodos macroscdpicos, microscopicosy técnicas de imagen adecuados para reconocer lamorfologiay
estructura de tejido, 6rganosy sistemas sanos'y patol 6gicos.

CE11 - Conocer los principios de lafarmacol ogia general necesarios para conocer |os efectos farmacol 6gicos que faciliten el
desarrollo de nuevos farmacos y biomoléculas seguras.

CE12 - Conocer lainfluencia de factores de riesgo y/o biomarcadores intrinsecos y extrinsecos que afectan ala salud anivel
individua y grupal.

CE13 - Utilizar los conceptos bésicos, principios, métodos de ingenieria para el disefio de nuevos material es biomédicos aplicados a
laresolucion de problemas en el areade las ciencias de la salud.

CE14 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz tanto a un publico especialista como no
especialista.

CE15 - Seguir los referentes legales que regulan e gercicio profesional, las normas bio/éticas y |as obligaciones deontol dgicas del
ambito biomédico en genera y lagestién empresarial biomédica en particular.

CEL16 - Desarrollar trabajos experimental es con aplicaciones biomédicas en sus fases de disefio, realizacion, recogida de resultados
y elaboracién de conclusiones.

CE17 - Conocer buenas précticas de responsabilidad social en el ambito de la biomedicina.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2.1.Requisitos de acceso

Podran acceder a la titulacion de grado quienes reiinan alguno de los siguientes requisitos, en cumplimiento del RD 412/2014 de 6 de junio y del Real
Decreto 5/2016 de 9 de diciembre y la Orden ECD/1941/2016 de 22 de diciembre:

Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente y la correspondiente prueba de evaluacién para el acceso a la Universidad.
Diploma de Bachillerato internacional.
Bachillerato Europeo.

Titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de otros Es-
tados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad.

Técnico Superior de Formacién Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema
Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a dichos titulos.

Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segun ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Organi-
ca 8/2013, de 9 de diciembre.

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios equivalentes al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, procedentes de sistemas
educativos de Estados miembros de la Unién Europea o los de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este
respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes no cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para ac-
ceder a sus Universidades.

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.
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Titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

Titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes a la
anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

Estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios extranjeros no hayan obtenido su homo-
logacion en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito indispensable que la universidad co-
rrespondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

Prueba de acceso mayores 25 afios.
Prueba de acceso mayores de cuarenta afios.

Prueba de mayores de cuarenta y cinco afios.

4.2.2.Criterios de admision

Se establece como requisito de admisién poseer un nivel B2 de espafiol para los candidatos cuya lengua materna no sea este idioma. La Universidad
ofrecera la opcion de realizar una prueba propia a aquellos candidatos que no acrediten el nivel requerido.

La Universidad San Jorge cuenta con un 6érgano encargado de definir los criterios de admision, y aprobar el procedimiento de admisién para los estu-
dios de grado que se denomina Comisién de Incorporacién. Anualmente determina los periodos de admisién que se definen como fases.

Se establecen diferentes periodos de admisién para presentar las solicitudes a estudios de grado en cada curso académico, entre los que se incluye el
Grado en Biomedicina.

Terminados los plazos de presentacién de solicitudes de cada fase de admision, se adjudican las plazas que hayan resultado vacantes tras la adjudi-
cacion realizada en las fases previas de admision al curso académico correspondiente. Cada solicitante puede obtener, como maximo, una de las pla-
zas ofertadas.

En el supuesto de que en una fase de admisién la demanda de solicitudes supere la oferta de plazas en el Grado en Biomedicina, las solicitudes son
ordenadas. El criterio de valoracién para la ordenacion de las solicitudes y adjudicacién de plazas es la nota de admision. Esta se establece en funcion
de la titulacion con la que el estudiante accede a estos estudios oficiales de grado.

A continuacion, se detalla el procedimiento para el calculo de la nota de admisién para cada colectivo:

Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato definido por la Ley organica 8/2013, para la Mejora de la Calidad Educativa [en adelante LOMCE].

Nota de admision: se calcula ponderando a un 40 por 100 la calificacién de la fase obligatoria de la EVAU y un 60 por 100 la calificacion final del Bachi-
llerato, en los términos recogidos en la normativa reguladora de la EVAU.

Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato de la Ley Organica 2/2006, de Educacion obtenido con anterioridad a la entrada en vigor de la LOM-
CE [en adelante LOE], que hubieran superado la prueba de acceso a la universidad [en adelante PAU], regulada en el Real Decreto 1892/2008; y estu-
diantes en posesion del titulo de Bachillerato o equivalente obtenido seglin ordenaciones anteriores a la LOE, que reunieran requisitos de acceso a la
universidad conforme a sus sistemas educativos: Bachillerato de la Ley Organica 1/1990, de Ordenacion General de Sistema Educativo, con PAU; Ba-
chillerato Unificado Polivalente y Curso de Orientacién Universitaria [en adelante COU] con PAU; COU anterior al curso 1974-1975, sin PAU; Bachille-
rato Superior y Curso Preuniversitario con pruebas de madurez; Bachillerato anterior al afio 1953, sin PAU.

Nota de admision: la calificacion definitiva o la nota de acceso obtenida conforme a sus respectivos sistemas educativos.

Estudiantes en posesion de titulos oficiales de Técnico Superior de formacién Profesional, de Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técni-
co Deportivo Superior pertenecientes al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes a dichos titulos.

Nota de admision: nota media de los estudios cursados.

Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo en virtud de las disposicion contenidas en el Convenio por el que se establece el Estatuto
de las Escuelas Europeas, hecho en Luxemburgo el 21 de junio de 1994; estudiantes que hubieran obtenido el Diploma del Bachillerato Internacional,
expedido por la Organizacién del Bachillerato Internacional, con sede en Ginebra (Suiza), y estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de
Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan sus-

critos acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, siempre que dichos estudiantes cumplan los requisitos acadé-
micos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus Universidades.

Nota de admision: la nota de credencial vigente, expedida por la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED).
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Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios equivalentes al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, procedentes de sistemas
educativos de Estados miembros de la Unién Europea o los de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a es-
te respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes no cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para
acceder a sus universidades; y estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, obtenidos o realizados en sistemas educativos de estados que
no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de Bachiller en ré-
gimen de reciprocidad, homologados o declarados equivalentes al titulo de Bachiller del sistema Educativo Espafiol.

Nota de admisién: La nota de la credencial de homologacién de sus estudios extranjeros al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol.
Estudiantes en posesion de los titulos, diplomas o estudios extranjeros homologados o declarados equivalentes a los titulos oficiales de Técnico Supe-
rior de Formacion Profesional, Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol.

Nota de admision: la nota de credencial vigente, expedida por la UNED u érgano competente equivalente, o la calificacién que figure en la credencial

de homologacion de su titulo emitida por el Ministerio de Educacion.

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacion Profe-

sional, Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un Es-
tado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen

de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado para acceder a sus Universidades.

Nota de admision: la nota de credencial vigente, expedida por la UNED.
Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente, o de un titulo universitario oficial de Diplomado, Arqui-

tecto Técnico, ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo
equivalente.

Nota de admisién: nota media de los estudios cursados, calculada de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre.
Estudiantes en posesion de un titulo universitario extranjero homologado al titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente, o al de Di-

plomado, Arquitecto Técnico, ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacién de las ensefianzas uni-
versitarias o titulo equivalente.

Nota de admisién: nota media de los estudios cursados que figure en la credencial de homologacion o, en su caso, en la correspondiente declaracion
de equivalencia de nota media.

Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en el Real Decreto 412/2014 para este colectivo de estudiantes, y
no posean ninguna titulacién académica que de acceso a la Universidad por otras vias.

Nota de admision: calificacién obtenida en la prueba de acceso.

Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en el Real Decreto 412/2014 para este colectivo de estu-
diantes, y no posean ninguna titulacién académica que de acceso a la Universidad por otras vias.

Nota de admision: calificacion obtenida en la prueba de acceso.

Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional, que acrediten la superacién del proceso de valoracién de la Universidad

San Jorge en relacién con alguno de los estudios oficiales de grado ofertados por la misma, y no posean ninguna titulaciéon académica que de acceso
a la Universidad por otras vias.

Nota de admisién: calificacién obtenida en la valoracién de la experiencia laboral o profesional en relacién con el estudio oficial de grado solicitado.

En la siguiente tabla se especifica el orden de prelacién para la adjudicacion de plazas para cada colectivo de acceso:

PORCENTAJE Y CONCEPTOS PARA CUPOS A APLICAR AL NUMERO DE PLAZAS LIBRES CRITERIOS PARA ORDENAR A LOS CANDI- = DOCUMENTACION ACREDITATIVA NECESA-

EXISTENTES EN UNA TITULACION EN LAS FASES EN LA QUE LA DEMANDA SUPERE LA DATOS= nota de admision RIA
OFERTA
CUPO GENERAL
0.6x nota final de bachillerato + 0.4 x Certificacién acreditativa de superacién de la
67% EVAU - EVALUACION DE BACHILLERATO PA- EVAU
RA EL ACCESO. calificacion de la prueba de evaluacion de bachi-

llerato para el acceso

PRUEBA DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD Calificacion de acceso de la prueba, correspon- | Certificacion acreditativa de superacion de la
diente a la fase general o a la calificacion defini- | prueba
tiva
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COU ANTERIOR A 1974/75

OTROS ACCESOS DE PLANES ANTIGUOS
SIN PAU

bachillerato plan anterior al 1953,
estudios de bachillerato superior,
curso preuniversitario y

pruebas de madurez

ESTUDIANTES PROCEDENTES DE SISTEMAS

EDUCATIVOS DE ESTADOS DE LA UNION EU-

ROPEA O DE PAISES CON ACUERDO INTER-

NACIONAL

BACHILLERATO EUROPEO

BACHILLERATO INTERNACIONAL

BACHILLERATO HOMOLOGADO

Identificador : 2504366

Nota media del expediente académico del bachi-
llerato unificado polivalente o, en su caso, del ba-
chillerato superior y del curso de orientacién uni-
versitaria

Calificacion de acceso calculada segun las direc-
trices del reglamento de la UNED para la acredi-
tacion de estudiantes procedentes de sistemas
educativos internacionales para el acceso y ad-
mision a la universidad espafiola. Los titulos que
dan acceso a la universidad procedentes de di-
chos sistemas, pueden consultarse en el regla-
mento de la UNED.

Nota media

Nota media

Nota media del bachillerato homologado

El Libro de Calificacién Escolar o Certificado
donde conste, seguin corresponda, la superacion
del Bachillerato y el COU, o la superacion del
Curso Preuniversitario y de las Pruebas de Ma-
durez, o la superacién del Bachillerato de planes
anteriores al 53, con indicacién expresa de cada
una de las materias superadas.

Certificado de haber superado los estudios que
le dan acceso con expresion de las calificaciones
obtenidas.

Certificacién académica en la que conste la nota
media

Certificacion académica en la que conste la nota
media

Credencial de homologacion.

Si todavia no se posee la Credencial oficial de
homologacién, se podra presentar el “Volante
acreditativo de haber solicitado la homologa-
ciong, sellado por la unidad de Registro donde
se haya presentado la solicitud de homologacion.
Si estos documentos no incorporan la nota me-
dia de Bachillerato, se considerara como nota
media a efectos de admisién un cinco.

Fecha: 04/05/2021

CUPOS DE RESERVA

PORCENTAJE Y CONCEPTOS PARA CUPOS A APLICAR AL NUMERO DE PLAZAS LIBRES EXISTENTES EN UNA TITULA-
CION EN LAS FASES EN LA QUE LA DEMANDA SUPERE LA OFERTA

20% CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR O EQUIVALENTE
U HOMOLOGADO.

2% PRUEBA MAYORES DE 25 ANOS
1% PRUEBA MAYORES DE 45 ANOS
1% MAYORES DE 40 (EXP. PROFESIONAL)

9/111

CRITERIOS PARA ORDENAR A LOS CANDIDATOS

1°: Tendrén prioridad los candidatos cuyos CFGS estén adscri-
tos a la rama de conocimiento del Grado solicitado (segin RD
1618/2011 de 14 de noviembre).

2°: Después se ordenaran por nota media obtenida en el ciclo for-
mativo.

1° Tendran prioridad los candidatos que hayan superado la prue-
ba en la Universidad de Zaragoza (Unica prueba que se realiza
en Aragén) con respecto a las superadas en otras comunidades
auténomas.

2° Después tendran prioridad los que hayan elegido asignaturas
en la fase especifica que estén vinculadas a la rama de conoci-
miento del Grado solicitado.

3° Se ordenaran seglin la calificacion obtenida en la prueba.

Calificacién obtenida en la prueba. Solo podran acceder en el ca-
so de que hayan realizado la prueba en la Universidad de Zarago-
za.

Calificacion obtenida en la valoracion de la experiencia profesio-
nal.

CSV: 425944781164008508290221 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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1%

1%

4%

3%

TITULADOS UNIVERSITARIOS ESPANOLES O Calificacion media obtenida en la titulacion seguin el articulo 5 del
RD 1125/2003

EXTRANJEROS HOMOLOGADOS
Nota media del expediente universitario

ESTUDIOS UNIVERSITARIOS PARCIALES EXTRANJEROS O 1°Afinidad de la rama de conocimiento con el grado solicitado
QUE HABIENDOLOS FINALIZADO NO HAN OBTENIDO HOMO-

LOGACION NI EQUIVALENCIA, AMBOS CON 30 CREDITOS 2° Nota media obtenida

RECONOCIDOS AL MENOS

DISCAPACITADOS Segln via de acceso. Debera acreditarse la minusvalia.

DEPORTISTAS DE ALTO NIVEL Y RENDIMIENTO Segun via de acceso

Los estudiantes que cumplen requisitos para solicitar admision por mas de un cupo (general y reserva) pueden indicarlo en su solicitud de admision y
participan en el proceso por ambos cupos. No obstante, quienes accedan por la via de acceso de mayores de 25 sélo pueden solicitar admision por di-
cha via. En el supuesto de acceder por las pruebas de mayores de 45 afios, 0 mayores de 40 afios con experiencia laboral, se puede solicitar admi-
sion por ambas vias cuando se trate de pruebas superadas en diferentes convocatorias. Las plazas para deportistas de alto nivel y rendimiento y para
discapacitados se reservan hasta el 31 de julio incluido.

El periodo ordinario de admision finaliza el 15 de octubre. A partir de esa fecha se considera periodo de admisioén extraordinario, requiriendo la cumpli-
mentacion de una solicitud de admision extraordinaria para poder formar parte del proceso.

10/111

CSV: 425944781164008508290221 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425944781164008508290221

Fecha: 04/05/2021

2504366

Identificador :

GOBIERND  MINISTERIO.
DE Esri”&a. DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCIRTE

"
<
L

s9°'qob"uopesIuIWpE apas//:sdiy euepepni) eladied A plo/se qob uoloeonpa-apas)/:sdiy us S|qeoylaA - 1Z2062805800791 L8.YY6SZY ASO

11/111



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425944781164008508290221

Identificador : 2504366 Fecha: 04/05/2021
GOBERMO MIMISTERID:
& ¥ DEPORTE

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.3. Apoyo a estudiantes

El Plan de Accién Tutorial

En este contexto, la Accién Tutorial de la Universidad se ha disefiado como un instrumento formativo transversal, con el objetivo de que cada alumno
tenga un tutor que le acompafie en su proceso formativo como personay como profesional a lo largo de la carrera, centrando su actividad en la vida
académica para desarrollar las capacidades de aprendizaje autbnomo y las competencias propias del perfil profesional de cada titulacion.

Se trabaja en los diferentes ambitos de desarrollo de la persona, para conseguir la madurez humana y profesional que le permita integrarse en el mun-
do laboral con plenas garantias de éxito. Asi pues, la tutoria desarrolla sus objetivos en tres &mbitos fundamentales de actuacién: la orientacion perso-
nal, la orientacién académica y la orientacion profesional.

Este proyecto formativo se materializa en un Plan de Accion Tutorial donde se recogen los objetivos, la programacion general de actividades tutoriales
(donde se especifican las lineas béasicas de actuacion del proyecto formativo) y, por ultimo, las programaciones especificas para cada uno de los cur-
sos del centro.

Entre los criterios comunes para todos los centros de la universidad, en el Plan de Accién Tutorial se establecen:
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Tutoria individual

Entrevistas del tutor con cada alumno, con diferentes objetivos: informativas, orientativas, de diagndstico y evaluacion de resultados. En estas entrevis-
tas se lleva seguimiento de las acciones formativas y de aprendizaje que el alumno debe desarrollar individualmente como son: adaptacion al centro y
al &mbito universitario, estrategias de aprendizaje autbnomo, técnicas de realizacién de trabajos y proyectos, toma de decisiones sobre el propio itine-
rario personal (optativas, practicas externas, etc.), entre otras.

Tutorias colectivas

Para grupos de estudiantes que abordan trabajos cooperativos y pueden necesitar apoyo, orientacion e incluso arbitrajes.

Tutoria no presencial

Para garantizar el seguimiento de la evolucién de los alumnos en la modalidad semipresencial, la tutoria no presencial se convierte en una herramien-
ta basica. A través de la tutoria no presencial se establece una planificacion de estudios pactada directamente con el alumno; se lleva a cabo un segui-
miento del estado y la evolucién académica de cada alumno tutelado; se lleva un control exhaustivo de la planificaciéon ejecutando las correcciones en
la misma. De este modo, pueden introducirse las correcciones pertinentes para garantizar el éxito del proceso formativo.

Otros servicios de la universidad:

Unidad de Orientacién Profesional y Empleo: Bolsa de empleo, Orientacién profesional y Practicas externas.
Bolsa de empleo.

Este servicio pretende poner en contacto la oferta y la demanda de empleo a través de una plataforma online que sirve como punto de encuentro entre
entidades y candidatos. Pueden acceder a este servicio todos los alumnos y titulados de la Universidad San Jorge, asi como empresas que tengan
necesidades de personal. En base a la titulacién de la Universidad exigida en la oferta de empleo, la herramienta envia una alerta a todos los candida-
tos susceptibles de participar en la misma y que, previamente, hayan confirmado su registro en la herramienta. Los candidatos también pueden visuali-
zar y postularse a las diferentes ofertas de empleo existentes, siempre que estén relacionadas con su titulacién. Puesto que la herramienta de Bolsa
de Empleo est& basada en competencias profesionales, se recomienda tener una tutoria individualizada de orientacion profesional previa para sa-
ber como plasmar toda la informacion en el curriculum y en la carta de presentacion.

Orientacién profesional.

Individual. Se ofrecen tutorias individualizadas y personalizadas con el &nimo de orientar el proceso de busqueda de empleo. Se ayuda al alumno a
autoevaluarse e identificar sus competencias profesionales y que ser capaz de conocer el mercado laboral al que se incorporas. Por ello, se le apoya
en: la busqueda activa de empleo, a través de fuentes, recursos, herramientas; la elaboraciéon de CV y carta de presentacion; el proceso de seleccién y
entrevista y el conocimiento de los derechos y deberes laborales (basicos).

Grupal. Se ofrecen talleres grupales de orientacién profesional para mejorar la empleabilidad.
Practicas externas.

Con el propoésito de adquirir conocimientos basados en la practica real y desarrollar las competencias adquiridas a través del ejercicio responsable de
la actividad profesional, la Universidad San Jorge considera fundamental que sus estudiantes complementen la formacién en las aulas con la précti-
caen el terreno profesional, valorandolo académicamente como parte del proceso de aprendizaje. Este objetivo sigue los parametros fundamentales
del Proceso de Bolonia y el Espacio Europeo de Educacién Superior y responde a la vocacion de la USJ de alinearse con las necesidades del entorno
social y empresarial. El sistema de préacticas en empresas de la Universidad San Jorge implica a la empresa en la formacién de los futuros gradua-
dos, contribuyendo a introducir las competencias que el ejercicio profesional aporta a la formacién del universitario y a facilitar una mayor integraciéon
empresa-universidad. Para la valoracion del aprendizaje practico se incluye en los planes de estudio la asignatura obligatoria de ¢ préacticas en em-
presas¢,. El servicio de practicas de la Universidad San Jorge gestiona las practicas voluntarias y las practicas obligatorias. En el curso 2018-2019, el
Servicio gestioné mas de 2.000 practicas en empresas de alumnos de la Universidad San Jorge, que fueron cursadas por estudiantes de todos
los grados y mésteres.

Unidad de Relaciones Internacionales. Busca oportunidades de movilidad internacional e informe sobre las convocatorias de programas de movili-
dad gestionando las estancias de movilidad para alumnos outgoing (informacién previa, tramites, seguimiento y cierre): Erasmus +, # global-talents, SI-
CUE, otros programas de movilidad, practicas y empleo en el extranjero. También orienta en la consecucién de dobles titulaciones internacionales y
gestiona la admisién, acogida y seguimiento de los alumnos internacionales incoming.

El Servicio de orientacién y atencién psicolégica (SOAP) es un servicio de asesoria psicolégica confidencial y gratuito para todos los miembros de
la Universidad San Jorge, ayuda a abordar problemas de adaptacién, emocionales, de comportamiento y de aprendizaje a través de sesiones indivi-
duales y talleres grupales. Para ello, este servicio atiende de forma personaliza los problemas personales o de indole especificamente académica y
pone en marcha talleres preventivos del &mbito de la salud para tratar, por ejemplo, la ansiedad ante los examenes; formacion relacionada con distin-
tas tematicas de interés; y servicios especificos como el relacionado con la Unidad de Psicologia Aplicada al Deporte.

El Servicio de Apoyo a estudiantes con necesidades educativas especificas (SAENE) es el servicio universitario responsable de dar respuesta a
necesidades especiales que puedan tener personas con diferentes tipos de discapacidad. Se trata de dificultades identificadas en el aprendizaje que
realiza el alumno que precisan de una medida educativa especial para poder realizarlo en igualdad de oportunidades, sin que la atencién de esta nece-
sidad suponga una disminucién de la calidad académica, ni una variacién en los contenidos de la titulacién. La Universidad ha disefiado unas medidas
generales y unas medidas especificas de atencién segun el tipo de discapacidad, asimismo, ha creado la figura del Coordinador del Servicio de Apoyo
para Estudiantes con Necesidades Especificas como la persona encargada de atender a las personas con esas necesidades educativas especiales. El
solicitante es orientado durante el proceso por el coordinador y la Comisién de Incorporacién acordara las medidas a tomar que seran comunicadas al
alumno. Durante todo el proceso y en virtud de lo dispuesto en la Ley Organica de Proteccion de Datos (LOPD) se adoptaran las medidas necesarias
para la proteccion de la informacién proporcionada por el alumno.

Servicio de Biblioteca. Facilita el acceso al fondo bibliografico de la biblioteca ofreciendo informacién sobre su ubicacién y disponibilidad, asi como el
Repositorio Institucional de la Universidad San Jorge. Gestiona el servicio de préstamos para el uso de los fondos bibliograficos fuera de la biblioteca
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mediante la tarjeta universitaria, la consulta en sala y el préstamo interbibliotecario. Orienta en las consultas de informacion bibliografica y el uso de la
biblioteca digital.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 255
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 0

Normativa aplicable:

- Real decreto 1393/2007, de 29 de octubre por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

- Real decreto 861/2010, de 2 dejulio por € que se modificael Real decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se esta-
blece la ordenacion de |as ensefianzas universitarias oficiales.

- Real decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el @mbito de la educacion superior.

- Real decreto 967/2014, de 21 de noviembre, por el que se establecen los requisitos'y el procedimiento parala homologacion
y declaracion de equivalencia atitulacion y anivel académico universitario oficial y parala convalidacién de estudios extran-
jeros de educacion superior, y € procedimiento para determinar la correspondencia alos niveles del marco espafiol de cuali-
ficaciones para la educacion superior de los titul os oficiales de arquitecto, ingeniero, licenciado, arquitecto técnico, ingeniero
técnico y diplomado.

. Real Decreto 195/2016, de 13 de mayo, por €l que se establecen los requisitos parala expedicion del Suplemento Europeo al
Titulo Universitario de Doctor.

- NI-003 Normativa interna de reconocimiento y transferencia de créditos. (La vigente normativainterna de reconocimiento y
transferencia de créditos (NI-003) fue aprobada mediante Acuerdo de la Comision de Normativa Académica de la Universi-
dad San Jorge adoptado en fecha el 23 de julio de 2019).

Concepto de reconocimiento, transferencia y convalidacion de créditos:

Se entiende por reconocimiento la aceptacion por la Universidad San Jorge, de los créditos que, habiendo sido ob-
tenidos en:

. unas ensefianzas universitarias oficiales, en lamismau otra universidad,

. otras enseflanzas superiores oficiales (titulos de Graduado en Ensefianzas Artisticas, Técnico Superior de Artes Plasticasy
Disefio, Técnico Superior de Formacion Profesional y Técnico Deportivo Superior),

. en ensefianzas universitarias no oficiales (titulos propios), son computados en otras distintas a efectos de |a obtencién de otro
titulo oficial de grado.

También se podran reconocer:

- laexperienciaprofesional,
- laparticipacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidariasy de cooperacion.

La transferencia de créditos se refiere a la inclusion en el expediente académico del estudiante de la totalidad de
los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales universitarias cursadas con anterioridad, en la misma u otra universi-
dad, no finalizadas, es decir, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

La convalidacion es el reconocimiento oficial, a efectos académicos, de la validez de estudios superiores realizados
en el extranjero, hayan finalizado o no con la obtencion de un titulo, respecto de estudios universitarios espafioles
que permitan proseguir dichos estudios en una universidad espafiola.

Limites al reconocimiento de créditos
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Los créditos reconocidos por ensefianzas universitarias no oficiales (titulos propios) y por experiencia profesional
(siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo y a razén de 1 ECTS
méaximo por cada mes-160h-acreditado) no podran superar, en su conjunto, el 15% de los créditos del plan de estu-
dios. (Articulo 6.3 del RD 1393/2007 de 29 de octubre por el que se establece la ordenacion de ensefianzas universi-
tarias oficiales).

No se reconoceran créditos por titulos propios ni por experiencia laboral o profesional
para el Grado en Biomedicina.

En el caso de reconocimiento por otras ensefianzas superiores oficiales (titulos de Graduado en Ensefianzas Artisti-
cas, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, Técnico Superior de Formacion Profesional y Técnico Deportivo
Superior) se contempla un limite del 60% del plan de estudios. (Articulo 6.3 del RD Real Decreto 1618/2011, de 14
de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el &mbito de la Educacion Superior establece en su articulo).

Se hace el estudio de reconocimiento de créditos tomando como referencia la Orden de 24 de julio de 2015, del
Consejero de Presidencia, por la que se dispone la publicaciéon de la adenda al convenio de colaboracion entre el
Gobierno de Aragén y la Universidad de Zaragoza, para el desarrollo de actuaciones conjuntas dirigidas al andlisis

e identificacion de correspondencias para el reconocimiento de créditos entre los estudios de ensefianzas artisticas,
deportivas o de formacion profesional de grado superior y los estudios universitarios. A partir de dicha referencia, en
los criterios para el reconocimiento de créditos se realiza teniendo en cuenta las tablas de equivalencias elaboradas
por la universidad para la titulacion de destino, conforme con la adecuacion de las competencias, conocimientos y
resultados de aprendizaje, entre las materias conducentes a la obtencién de los titulos de grado y los médulos o ma-
terias del correspondiente titulo de técnico superior.

En este sentido, y para cada una de las titulaciones relacionadas, se presentan a continuacion las tablas de recono-
cimiento de créditos:

Técnico Superior en Anatomia Patoldgica y Citodiagnoéstico (ECD/1526/2015, de 21 de julio, BOE-A-2015-8436).

Materia del grado a reconocer Tipo Curso ECTS
Técnicas de instrumentacién biomédi- MB 1° 6

cal

Anatomia patolégica OP 20 3
Fisiopatologia OP 20 9
Total de créditos reconocidos 18

Técnico Superior en Laboratorio Clinico y Biomédico (Real Decreto 771/2014, de 12 de septiembre, BOE-
A-2014-10068).

Materia del grado a reconocer Tipo Curso ECTS
Técnicas de instrumentacion biomédi- MB 1° 6

cal

Fundamentos de microbiologia y viro- OB 1° 6
logia

Fisiopatologia OP 20 9
Bioquimica clinica OB 3° 4,5
Total de créditos reconocidos 25,5
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El reconocimiento por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién estu-
diantil, solidarias y de cooperacién podra realizarse para un maximo de 6 créditos del plan de estudios en el que
se encuentren matriculados. (Articulo Unico punto Cinco del RD861/2010 de 2 de julio por el que se modifica el RD
1393/2007 de 29 de octubre).

El reconocimiento tendra su origen en materias o asignaturas realmente cursadas y superadas, en ningln caso se
referird a materias o asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o adaptadas, ni tampoco a materias supe-
radas por compensacion.

No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado. (Articulo 6 del
RD 1393/2007 de 29 de octubre).
Criterios

Reconocimiento de créditos de estudiantes que hayan realizado estudios de grado conforme a titulaciones creadas
al amparo de lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007.

Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de re-
conocimiento, al menos, el 15% del total de los créditos del titulo correspondientes a materias de formacién béasica
de dicha rama.

Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion basica per-
tenecientes a la rama de conocimiento del titulo que se pretende acceder.

El resto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta la adecuacién entre las com-
petencias y los conocimientos adquiridos, bien en otras materias o ensefianzas cursadas por el estudiante o bien
asociados a una previa experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios o bien que tengan caracter
transversal.

Las competencias y conocimientos asociados se reconoceran por comparacion de las descripciones que, conforme
al esquema de la Tabla n° 2, prevista para la descripcion de cada médulo o materia en el anexo | del Real decreto
1393/2007, de 29 de octubre, hagan los planes de estudios de las titulaciones de origen y destino.

Reconocimiento de créditos de estudiantes que hayan realizado estudios de primer o segundo ciclo conforme a sis-
temas universitarios anteriores al Real decreto 1393/2007 y/o titulos propios

A los planes de estudio de los alumnos que procedan de estudios de primer o segundo ciclo conforme a sistemas
universitarios anteriores al actual o de titulos propios, se les aplicaran los criterios generales de adecuacion entre
competencias y conocimientos asociados. Para los casos en los que la informacién de la universidad de origen no
especifique las competencias de los créditos que el alumno pretende reconocer, por tratarse de planes de estudio
confeccionados conforme a sistemas anteriores, se tomaran como referencia los contenidos y carga crediticia de las
materias o asignaturas de origen, y de los modulos o materias de destino.

Convalidacién parcial de estudios universitarios extranjeros

Podran ser objeto de convalidacién los estudios universitarios extranjeros que hayan terminado o no con la obten-
cién de un titulo y no se encuentren entre las siguientes causas de exclusion:

Titulos que carezcan de validez académica oficial en el pais de origen.

Titulos correspondientes a estudios realizados, en todo o en parte en Espafia, cuando los centros carezcan de la
preceptiva autorizacion para impartir tales ensefianzas, o bien cuando las ensefianzas sancionadas por el titulo ex-
tranjero no estuvieran efectivamente implantadas en la Universidad o institucion de educacion superior extranjera en
el momento en que ésta expidioé el titulo, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 86 de la LO 6/2001, de universi-
dades. No obstante, cuando esas circunstancias afecten sélo a parte de los estudios realizados, los estudios parcia-
les que no incurran en ellas podran ser objeto de convalidacién en su caso.

Titulos que hayan sido objeto en Espafia de un procedimiento de homologacion o de equivalencia a titulacion y a ni-
vel académico universitario oficial en los que haya recaido resolucién respecto a la misma solicitud.

Titulos obtenidos por reconocimiento de ejercicio profesional en un porcentaje superior al 15 por ciento del total de
créditos que constituyen el plan de estudios.
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Seran susceptibles de convalidacion las materias aprobadas en un plan de estudios conducente a la obtencion de un
titulo extranjero de educacion superior, cuando los objetivos, el contenido y carga lectiva de las mismas sean equiva-
lentes a los de las correspondientes materias incluidas en un plan de estudios conducentes a la obtencién de un titu-
lo oficial.

Reconocimiento de créditos de titulaciones procedentes de sistemas universitarios extranjeros

Los estudiantes procedentes de sistemas universitarios extranjeros, y que estén en condiciones de acceso a los es-
tudios de grado de la universidad, podran obtener el reconocimiento y transferencia de sus créditos obtenidos en es-
tudios oficiales conforme al sistema general de adecuacion entre competencias y conocimientos asociados de los
ECTS de que se trate, poniendo énfasis en los contenidos, cuando en la informacién aportada por el alumno, relati-
va a los estudios cursados, no se halle la que pueda ser objeto de comparacion con las competencias tal y como se
describen en la normativa vigente.

Reconocimiento por actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién estudiantil, solidarias y de
cooperacion

En el momento de matricula, el estudiante podra optar entre cursar las materias optativas previstas en el plan de es-
tudios o realizar créditos optativos por actividades universitarias, segun la oferta anual del centro y de la universidad,
para su posterior reconocimiento de créditos.

Para solicitar su reconocimiento debera haber conseguido una suma igual al nimero de créditos que tenga alguna
de las materias optativas del plan de estudios matriculado (teniendo en cuenta el limite de 6 créditos optativos como
ndmero maximo posible a reconocer). Constara en el expediente que estos créditos han sido reconocidos por esta
via segun lo establecido en el articulo 12.8 del RD 1393/2007.

La relacion de actividades por la que puede solicitarse reconocimiento de créditos puede consultarse en cada centro.

Reconocimiento de créditos a partir de experiencia profesional

Se valorard la adecuacion entre la experiencia profesional y las competencias inherentes a la materia. Para poder
optar al reconocimiento por experiencia profesional sera necesario que el candidato acredite una experiencia de al
menos seis meses. Cada mes de trabajo (160 horas) no podra ser reconocido por mas de un crédito.
Reconocimiento de créditos en el ambito de la educacion superior

Podran ser objeto de reconocimiento los siguientes:

Las ensefianzas completas de los estudios que conduzcan a la obtencién de los siguientes titulos oficiales espafio-
les de educacién superior:

a) Los titulos de Graduado en Ensefianzas Artisticas.

b) Los titulos de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio.

¢) Los titulos de Técnico Superior de Formacion Profesional.

d) Los titulos de Técnico Deportivo Superior.

Los periodos de estudios superados conducentes a titulaciones oficiales espafiolas de ensefianzas universitarias o
artisticas de grado y los cursos de especializacion referidos a un titulo oficial de técnico superior de formacién profe-
sional o de técnico deportivo superior de ensefianzas deportivas, siempre que se acrediten oficialmente en créditos
ECTS.

Los titulos extranjeros siempre que hayan sido homologados a alguno de los titulos espafioles oficiales de educacién
superior.

Criterios

El reconocimiento de estudios se realizara teniendo en cuenta las tablas de equivalencias elaboradas por la univer-
sidad para cada titulacién de destino, conforme con la adecuacién de las competencias, conocimientos y resultados
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de aprendizaje, entre las materias conducentes a la obtencion de los titulos de grado y los médulos o materias del
correspondiente titulo de técnico superior.

Cuando entre los titulos alegados y aquellos a los que conducen las ensefianzas que se pretenden cursar exista una
relacién directa, las autoridades competentes garantizaran el reconocimiento de un nimero minimo de créditos EC-
TS variable en funcién de la duracion de los curriculos o planes de estudios, segun lo dispuesto en el anexo | del RD
1618/2011. Asimismo, seran objeto de reconocimiento, la formacion practica superada de similar naturaleza y las
practicas externas curriculares en ensefianzas universitarias y artisticas superiores de grado.

Incorporacién de los créditos reconocidos en el expediente

Los reconocimientos se incorporaran en el expediente siguiendo los siguientes criterios:

a) Reconocimiento de una materia a partir de otra materia procedente de estudios universitarios oficiales: a la mate-
ria reconocida se le asignara la nota obtenida en la materia objeto de reconocimiento.

b) Reconocimiento de una materia a partir de varias materias: a la materia reconocida se le asignara una nota obte-
nida como media ponderada de las notas obtenidas en las materias objeto de reconocimiento.

¢) Reconocimiento de varias materias a partir de una materia: a todas las materias reconocidas se les asignara la
nota obtenida en la materia objeto de reconocimiento.

d) Reconocimiento de varias materias a partir de varias materias: a todas las materias reconocidas se asignara una
nota obtenida como media ponderada de las notas obtenidas en las materias objeto de reconocimiento.

e) Reconocimiento por experiencia profesional, titulos propios, titulos oficiales de educacion superior y por activida-
des universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion: estos créditos se
incorporaran en el expediente con la calificacion de Apto y no tendra efectos para el célculo de la nota media del ex-
pediente.

f) Para las materias cursadas en titulaciones extranjeras se establecera la equivalencia de calificaciones al sistema
espafiol establecidas en la Resolucién de 21 de marzo de 2016, de la Direccion General de Politica Universitaria, por
la que se actualiza la relacién de escalas de calificaciéon de los estudios o titulos universitarios extranjeros y las equi-
valencias al sistema de calificaciéon de las universidades espafiolas.

En caso necesario, se realizara la media ponderada cuando varias materias conlleven el reconocimiento de una o
varias en la titulacién de llegada.

Documentaciéon requerida
Para el reconocimiento de estudios previos

Estudios oficiales cursados en universidad espafiola:

Original y copia de certificacién académica oficial expedida por el centro de origen o fotocopia compulsada.

Para los casos en los que todas las materias matriculadas no estén calificadas, certificado de matricula de las asig-
naturas aun no calificadas, en cuyo caso el estudio es provisional y el reconocimiento condicionado a su aprobacion
y presentacion de la certificacion correspondiente.

Programas de las asignaturas aprobadas correspondientes al momento en el que se aprobd y sellados por la univer-
sidad. Debera constar la fecha de vigencia de los mismos y debera corresponder con la fecha de aprobacién de la
asignatura por el alumno.

Copia del plan de estudios publicado en el boletin oficial del estado.

Titulos propios cursados en universidad espafiola:

Original y copia de certificacién académica personal expedida por el centro de origen o fotocopia compulsada.

Programas de las asignaturas aprobadas correspondientes al momento en el que se aprobdé y sellados por la univer-
sidad.

Plan de estudios.

Estudios cursados en Universidad extranjera (oficiales o propios):

n
0
Q
o
o
c
kel
o
©
e
=
R
c
(=
ko)
©
(]
°
(0]
n
=
n
Qo
=
RS
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
8
(]
o
f
©
(@]
>
p=t
o
=
%)
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
=}
°
0
(]
O
(0]
9N
=
n
o
=
RS
c
(]
@
a
©
o
=
=
(]
>
'
—
N
N
o
[*)]
N
[ce]
o
0
[ce]
o
o
<t
(]
-~
-
<]
~
<
<
[e2]
Ye]
AN
<
>
)]
(@]

18/111



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425944781164008508290221

= Identificador : 2504366 Fecha: 04/05/2021
RS SPER  BEREen cumm
i I i

Original y copia de certificacién académica oficial donde aparezca:

Denominacion y nivel de los estudios universitarios.

Calificaciones de las asignaturas superadas.

Sistema de calificaciones de la universidad de origen en el que figuren:

Nota minima para aprobar la asignatura, escala e intervalos de puntuacion.

Duracién de la asignatura (anual / semestral / cuatrimestral).

Numero de semanas que dura el semestre /cuatrimestre.

Horas de teoria y de préactica o equivalentes impartidas a la semana.

Programas con el contenido de las asignaturas aprobadas, sellados por la universidad.

Copia del plan de estudios en el que se pueda ver si la asignatura es anual, semestral o cuatrimestral.

Para el reconocimiento de experiencia profesional

Trabajadores asalariados:

Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social o de la mutualidad a la que estuvieren afiliados, donde
conste la empresa, la categoria laboral (grupo de cotizacion) y el periodo de contratacién.

Contrato de trabajo o certificacion de la empresa donde hayan adquirido la experiencia laboral, en la que conste es-
pecificamente la duracion de los periodos de prestacion del contrato, la actividad desarrollada y el intervalo de tiem-
po en que se ha realizado dicha actividad.

Trabajadores autdnomos o por cuenta propia:

Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social de los periodos de alta en la seguridad social en el régi-
men especial correspondiente.

Descripcion de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo en que se ha realizado la misma.

Para el reconocimiento de titulos oficiales de educacion superior:

Plan de estudios.

Certificacion de haber finalizado el titulo o fotocopia y original del titulo.

Para el reconocimiento por actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién estudiantil,
solidarias y de cooperacion:

Certificacion de realizacion de la actividad.

Plazos y Procedimiento

Solicitud y plazos

Las solicitudes deberan realizarse en el impreso habilitado para tal efecto, adjuntando la documentacién necesaria
para cada supuesto segun lo indicado en el punto anterior. Toda la documentacion debera figurar en lengua espafio-
la. Ante la falta de alguno de los documentos solicitados no se tramitaré la solicitud.

Reclamaciones
Los alumnos que no estén conformes con el informe emitido podran dirigir reclamacién ante la Comisiéon de Norma-

tiva Académica, solicitando la revision del estudio mediante la presentacion en registro de la Secretaria Académica
correspondiente, del documento normalizado que le seré facilitado por la misma. El plazo para interponer dichas re-
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clamaciones sera de 5 dias habiles desde la fecha de notificacién de la resolucion. Las resoluciones a las reclama-
ciones se remitiran al alumno a través del sistema de notificaciones telematicas.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 2504366

Fecha: 04/05/2021

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clase magistral

Conferencias, mesas redondas, €etc.

Realizacion de problemasy gercicios en clase

Estudio de casos

Seminarios

Talleres

Debates

Presentaciones orales

Précticas de |aboratorio

Simulaciones

Visitas

Trabajos cooperativos

Trabajos colaborativos en el aula

Proyectos de aprendizaje servicio

Trabajos de investigacion

Role -play

Aprendizaje basado en problemas

Practicum

Pruebas de evaluacion

Tutorias

Lecturas

Busqueda de informacién

Actividades de aplicacion y préactica de conceptos tedricos a través de gjercicios y problemas

Redaccién de informes

Redaccién de memorias

Preparacion de pruebas de evaluacion

Trabgjos colaborativos

53METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodologias inductivas

Tutoriaindividual o grupal

Practicum

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Autoevaluacion

Prueba escrita

Examen ora
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Identificador : 2504366

Fecha: 04/05/2021

Evaluacién de una demostracion

Evaluacion de un producto

Presentacion oral

Evauacion entre iguales

5.5NIVEL 1: Fundamentos de Ciencias Experimentales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Biologia Celular

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica CienciasdelaSalud Biologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Enuncialos postulados de la Teoria Celular y las diferencias entre las células procariotas y eucariotas, y entre células animales, vegetalesy hongos.
- Describe laestructuray funcion de las diferentes partes de la célula eucariota.

. Integrael funcionamiento de cada estructura dentro de la actividad global de una célula.

. Diferencia cada unade las fases, procesosy estructuras implicadas en €l ciclo celular.

. Manipulael materia especifico de un laboratorio de biologia celular y el microscopio correctamente.

55.1.3 CONTENIDOS

Niveles de organizacion celular. Teoria celular. Propiedades de las células. Diferencias entre procariotas y eucariotas. Membrana plasmatica y super-

ficie celular. Cubiertas externas de la célula y relacion célula-entorno. Transporte celular. Mantenimiento, Expresion y replicacion de la informacién ge-
nética. El nucleo celular. Nucleolo. Ribosomas. El sistema de endomembranas. El Reticulo Endoplasmético. Complejo de Golgi. Lisosomas y vacuolas
vegetales. Los sistemas energéticos de la célula. Plastos y Fotosintesis. Mitocondrias y respiracion aerébica. Forma y motilidad celular. Citoesqueleto

y Movilidad celular. Ciclo celular. Divisién celular. Regulacion del ciclo celular. Muerte celular. Comunicacién celular. Reproduccién sexual y desarrollo
embrionario.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Comprender los principios y postulados bésicos de las ciencias experimentales y humanas.

CG4 - Desarrollar herramientas, técnicas y protocolos de un trabajo experimental con rigor metodol égico comprendiendo las
limitaciones que tiene la aproximacion experimental.

CGE5 - Trabajar de forma adecuada en el |aboratorio adoptando habitos conforme ala seguridad, prevencién de riesgos y adecuada
gestion de residuos, asi como un honesto registro de actividades.
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES
CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

CT3 - Actuar de forma responsable e informada ante |os problemas, desafios y oportunidades -presentes y futuras- del desarrollo
sostenible.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer laestructuray el comportamiento de los sistemas biol 6gicos aplicando los principios fundamentales de la Fisica, la
Quimicay laBiologia.

CE3 - Conocer las caracteristicas morfol dgicas, metabdlicas, fisioldgicas y genéticas bésicas de |os organismos vivos, tanto
procariotas como eucariotas, seguin su unidad morfolégicay funcional.

CES5 - Manejar de forma segura equipos, técnicas instrumentales y procedimientos de andlisis de laboratorio aplicables al campo de
la biomedicina comprendiendo los riesgos quimicos y biol 6gicos que suponen.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD E
Clase magistral 42 100 C;')’
Realizacion de problemasy gjerciciosen |4 100 é
clase ‘g
Précticas de |aboratorio 16 100 £
Trabajos cooperativos 3 100 E
Trabajos colaborativos en € aula 2 100 %
Proyectos de aprendizaje servicio 4 100 %
Pruebas de evaluacion 4 100 %
Busqgueda de informacion 4 0 é
Actividades de aplicacion y practicade 3 0 2
conceptos tedricos a través de gerciciosy 1]
problemas g
Preparacion de pruebas de evaluacion 58 ;
Trabagjos colaborativos 10 §
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES §
Metodol ogias expositivas §
Metodologias précticas §
Trabajo auténomo §
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION E
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA }3
Prueba escrita 65.0 75.0 g
Evaluacion de una demostracion 5.0 15.0 2
Evaluacion de un producto 15.0 25.0 ug
NIVEL 2: Biofisica éj
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2 N
CARACTER Obligatoria %
ECTSNIVEL 2 6 2
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral §
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3 §
6 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6 g

é
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. ldentificalas principales leyes fisicas que regulan un sistema biol 6gico.

. Explicalasleyesfisicas que regulan el funcionamiento de los seres vivos a nivel molecular.

. Describe | os principios bésicos de la termodindmica aplicados a lainteraccion entre moléculas bioldgicas y a su estabilidad conformacional.
. Utilizalas leyes de la fisica como herramienta para resolver problemas que surgen en los model os biol 6gicos.

55.1.3 CONTENIDOS

Biomecéanica. Biofisica de fluidos. Termodindmica. Fenémenos bioeléctricos. Vibraciones y ondas. Biofisica de radiaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CG2 - Comprender los principios y postul ados basicos de las ciencias experimentales y humanas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
Caso.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer laestructuray € comportamiento de los sistemas biol 6gicos aplicando los principios fundamentales de la Fisica, la
Quimicay laBiologia

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 30 100
Realizacion de problemasy gjerciciosen |22 100
clase

Presentaciones orales 2 100
Trabajos colaborativos en € aula 17 100
Pruebas de evaluacion 4 100
Busqueda de informacién 4 0
Actividades de aplicacion y practica de 3 0
conceptos tedricos através de gerciciosy

problemas
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Preparacion de pruebas de evaluacion

58

Trabajos colaborativos

10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Tutoriaindividual o grupal

Trabajo autbnomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 45.0 55.0
Examen oral 5.0 15.0
Evaluacién de un producto 10.0 20.0
Presentacion oral 15.0 25.0
Evaluacion entre iguales 0.0 10.0
NIVEL 2: Quimica General y Organica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Quimica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Explicalas principal es propiedades, caracteristicas y aplicaciones de los elementos y compuestos de natural eza inorganica.
. Calculapardmetros y variables caracteristicos de los equilibrios en disolucién.

- Nombray representar moléculas organicas.

. Clasificalos distintos tipos de enlaces intramol ecul ares e intermol ecul ares.

. Identificalos mecanismosy caracteristicas de |as reacciones con compuestos organicos.
. Utiliza técnicas bésicas de laboratorio quimico para resolver problemas experimentales.

55.1.3 CONTENIDOS

Nomenclatura de las sustancias inorganicas. Equilibrio quimico. Fuerzas intermoleculares. Estructura y enlace de los compuestos organicos. Repre-
sentaciones moleculares y nomenclatura. Estereoisomeria de los compuestos organicos. Termodinamica, cinética y equilibrios quimicos. Reacciones

en quimica organica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CG2 - Comprender los principios y postul ados basicos de las ciencias experimentales y humanas.

CG4 - Desarrollar herramientas, técnicas y protocol os de un trabajo experimental con rigor metodol 6gico comprendiendo las
limitaciones que tiene la aproximacion experimental .

CG5 - Trabajar de forma adecuada en el |aboratorio adoptando hébitos conforme ala seguridad, prevencién de riesgos y adecuada
gestién de residuos, asi como un honesto registro de actividades.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Actuar de forma responsable e informada ante |os problemas, desafios y oportunidades -presentes y futuras- del desarrollo
sostenible.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
caso.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer la estructuray € comportamiento de los sistemas biol 6gicos aplicando los principios fundamentales de la Fisica, la
Quimicay laBiologia

CES5 - Manejar de forma segura equipos, técnicas instrumentales y procedimientos de andlisis de laboratorio aplicables al campo de
Ia biomedicina comprendiendo los riesgos quimicos y bioldgicos que suponen.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 30 100
Realizacion de problemasy gerciciosen |21 100
clase

Précticas de laboratorio 16 100
Trabajos cooperativos 4 100
Pruebas de evaluacion 4 100
Actividades de aplicacion y précticade 35 0
conceptos tedricos através de gerciciosy

problemas

Preparacion de pruebas de evaluacion 40 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodologias précticas

Tutoriaindividual o grupal

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 50.0 60.0

Evaluacién de una demostracion 20.0 30.0

Evaluacién de un producto 15.0 25.0

NIVEL 2: Fundamentos de Microbiologia y Virologia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Describe |a estructura de un microorganismo y larelacion que guarda con su funcionalidad.
. ldentificalos distintos grupos de microorganismo y su clasificacion.
. Describe patologias bacterianas, identificando el agente bacteriano responsable de las principales, su via de entrada, evolucion de la enfermedad, efectos sobre el

organismo y sintomas.

. Selecciona técnicas diagndsticas adaptadas a laidentificacion de cada patol ogia bacteriana.
. Describe laestructura de un virus e identificar los diferentes ciclos de infeccion celular en funcion de latipologiade virus.
. Identificalos distintos grupos de virus patégenos y sus caracteristicas diferenciales

55.1.3 CONTENIDOS

Concepto y evolucion histérica de la microbiologia. Grupos taxonémicos. Microbioma. Célula procariota, elementos constantes e inconstantes. Creci-

miento y cultivo bacteriano. Patogenia y factores de virulencia. Antibiéticos y resistencias. Estudio de los principales grupos bacterianos. Biologia mole-
cular y genética bacteriana. Bacterias patdégenas: biologia, ciclo infeccioso, sintomas, patologia y diagnéstico microbiol6gico. Caracteristicas generales
y clasificacion de los virus. Ciclos de replicacion viral y tipologias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG5 - Trabajar de forma adecuada en el |aboratorio adoptando habitos conforme ala seguridad, prevencién de riesgos y adecuada
gestién de residuos, asi como un honesto registro de actividades.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de formaseguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Recopilar informacién de caracter bioldgico como base para el diagnostico, prevencion y determinacidn de un tratamiento

adecuado paralas distintas patologias.

CE5 - Manegjar de forma segura equipos, técnicas instrumentales y procedimientos de andlisis de laboratorio aplicables a campo de
la biomedicina comprendiendo los riesgos quimicos y biol gicos que suponen.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 41 100

Realizacion de problemasy gjerciciosen |10 100

clase

Estudio de casos 4 100
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Précticas de laboratorio 16 100
Pruebas de evaluacion 4 100
Busqueda de informacion 9 0
Actividades de aplicacion y précticade 24 0
conceptos tedricos através de gercicios y

problemas

Preparacion de pruebas de evaluacion 42 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 55.0 65.0

Evaluacion de una demostracion 15.0 25.0

Evaluacion de un producto 15.0 25.0

NIVEL 2: Parasitologia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Describe laimportancia de parasitismo en el &rea de la salud humana.

. ldentificalas especies parasitas causantes de enfermedades humanas.

. Explicalos ciclos biolégicos de los parasitos y |as complejas relaciones parasito-hospedador y su importanciaen el control de las enfermedades parasitarias.
. Reconoce las principales enfermedades parasitarias humanas su epidemiologia, patologia, diagnéstico, tratamiento y profilaxis.

. Describe |as principal es técnicas de diagnostico parasitario.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccion a la Parasitologia. Origen y evolucion de la vida parasita. La enfermedad parasitaria o parasitosis. Patologia general de las parasitosis.
Respuesta inmunitaria frente a los parasitos. Control de las enfermedades parasitarias. Profilaxis en la lucha frente a los parasitos. Quimioterapia, qui-
mioprofilaxis, e inmunoprofilaxis parasitaria. Principales parasitosis humanas. Clasificacion general de los parasitos del hombre.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Desarrollar herramientas, técnicas y protocol os de un trabajo experimental con rigor metodol 6gico comprendiendo las
limitaciones que tiene la aproximacion experimental .

CG5 - Trabajar de forma adecuada en €l laboratorio adoptando hébitos conforme ala seguridad, prevencion de riesgos y adecuada
gestion de residuos, asi como un honesto registro de actividades.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES
CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

CT3 - Actuar de forma responsable e informada ante |os problemas, desafios y oportunidades -presentes y futuras- del desarrollo
sostenible.

55.1.5.3 ESPECIFICAS 8
CE2 - Recopilar informacion de carécter bioldgico como base para el diagnéstico, prevencion y determinacion de un tratamiento ‘é,
adecuado para las distintas patol ogias. 5
CES5 - Mangjar de forma segura equipos, técnicas instrumentales y procedimientos de andlisis de laboratorio aplicables al campo de §
la biomedicina comprendiendo los riesgos quimicos y biol 6gicos que suponen. :E
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS %
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD %
Clase magistral 21 100 =
Estudio de casos 3 100 3‘?
Seminarios 2 100 §
Précticas de laboratorio 9 100 §
Pruebas de evaluacion 2 100 g
Busqueda de informacion 1 0 %
Actividades de aplicacion y practicade |2 0 2
conceptos tedricos através de gercicios y E
problemas 3
Preparacion de pruebas de evaluacion 31 §
Trabajos colaborativos 4 §
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES g
Metodol ogias expositivas é
Metodologias précticas @
Trabajo en grupo é
Trabajo auténomo G
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION %
- - - - - &

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA -“G:—J
Prueba escrita 65.0 75.0 o
Evaluacién de un producto 25.0 35.0 g
5.5 NIVEL 1: Bioquimicay Biologia M olecular %
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1 %
NIVEL 2: Genética %
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2 %
CARACTER RAMA MATERIA %
Bésica CienciasdelaSaud Biologia g
é
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ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Describe lanaturaleza del materia hereditario y su organizacién en cromosomasy genomas.

. Define los procesos de replicacion, transcripcion y traduccion.

- Interpretalos mecanismos de la herencia a través de |os experimentos de Mendel.

. Identificalos distintos tipos de herencia mediante el andlisis de érboles geneal 6gicos.

. Aplicalos métodos de andlisis genético para el estudio de latransmision y funcién de los genes.

. Distingue los diferentes tipos de mutaciones y valorar sus consecuencias moleculares y fenotipicas.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccion a la genética. Organizacién del material genético en procariotas y eucariotas. Genoma Humano. Estructura, propiedades y organizacion
del material genético. Replicacion del material genético. Expresion del material genético. Transcripcién. Codigo genético y traduccion Principios men-
delianos de la herencia. Mitocondrias y herencia materna. Cromosomas homologos, haploidia y diploidia. Interacciones génicas. Genotipo y fenotipo.
Ligamiento y recombinacion. Variabilidad genética. Mutaciones génicas y cromos6micas. Polimorfismo genético. Técnicas de diagndstico molecular.

Terapia génica. Consideraciones éticas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Interpretar informacion y datos de textos del ambito cientifico relevantes para emitir juicios, valoraciones, informesy
conclusiones que abarquen |os aspectos social, econémico, cientifico-técnico y ético.

CG2 - Comprender los principios y postulados bésicos de las ciencias experimentales y humanas.

CG4 - Desarrollar herramientas, técnicasy protocolos de un trabajo experimental con rigor metodol égico comprendiendo las
limitaciones que tiene la aproximacion experimental.

CGS5 - Trabajar de forma adecuada en el laboratorio adoptando hébitos conforme ala seguridad, prevencién de riesgos y adecuada
gestion de residuos, asi como un honesto registro de actividades.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

CT3 - Actuar de forma responsable e informada ante |os problemas, desafios y oportunidades -presentes y futuras- del desarrollo
sostenible.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
Caso.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE2 - Recopilar informacion de caréacter biolégico como base parael diagnéstico, prevencién y determinacion de un tratamiento
adecuado para las distintas patologias.
CE3 - Conocer las caracteristicas morfol dgicas, metabdlicas, fisioldgicas y genéticas bésicas de |os organi smos vivos, tanto
procariotas como eucariotas, seguin su unidad morfol6gicay funcional.
CE5 - Manegjar de forma segura equipos, técnicas instrumentales y procedimientos de andlisis de laboratorio aplicables a campo de
|a biomedicina comprendiendo los riesgos quimicos y biol égicos que suponen.
CE8 - Mangjar eficazmente de las principal es herramientas bioinforméticas y bases de datos bioldgicas y biomédicas parala
obtencion, interpretacion y gestion de informacion.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 40 100
Realizacion de problemasy gjerciciosen |4 100
clase
Estudio de casos 2 100
Debates 2 100
Précticas de laboratorio 16 100
Trabgjos colaborativos en el aula 3 100
Aprendizaje basado en problemas 4 100
Pruebas de evaluacion 4 100
Lecturas 2
Busqueda de informacion 2
Actividades de aplicacion y précticade 18
conceptos tedricos através de gercicios y
problemas
Preparacién de pruebas de evaluacion 51
Trabagjos colaborativos 2
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Metodol ogias expositivas
Metodol ogias précticas
Metodologias inductivas
Trabajo en grupo
Trabajo auténomo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 40.0 50.0
Evaluacién de una demostracién 20.0 30.0
Evaluacion de un producto 15.0 25.0
Evaluacion entre iguales 0.0 10.0
NIVEL 2: Bioguimica Estructural
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Cienciasdela Salud Bioquimica
ECTSNIVEL2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Describe las caracteristicas estructural es béasi cas de | as distintas biomoléculas que forman el ser vivo.
. Establece unarelacion entre la estructura de una biomoléculay su funcién.

. Distingue los distintos tipos de | ipidos, hidratos de carbono, &cidos nucleicosy proteinas.

. Define los conceptos de anabolismo y catabolismo relacionados con el metabolismo.

. Aislaeidentifica biomoléculas a través de diferentes metodol ogias de laboratorio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El agua. Hidratos de carbono: monosacaridos, disacéaridos y polisacaridos. Lipidos: propiedades generales, funciones y clasificacion. Nucleétidos y aci-
dos nucleicos. Aminoéacidos y Proteinas. Enzimas. Cinética enzimatica. Regulacion enzimatica. Comunicacién celular: Comunicacién celular. Vias de
sefializacion. Transduccién de sefiales. Introduccion al metabolismo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Comprender los principios y postul ados basicos de las ciencias experimentales y humanas.

CG4 - Desarrollar herramientas, técnicas y protocol os de un trabajo experimental con rigor metodol 6gico comprendiendo las
limitaciones que tiene la aproximacion experimental .

CG5 - Trabajar de forma adecuada en el laboratorio adoptando hébitos conforme ala seguridad, prevencién de riesgos y adecuada
gestién de residuos, asi como un honesto registro de actividades.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de formaseguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

CT3 - Actuar de formaresponsable e informada ante |os problemas, desafios y oportunidades -presentes y futuras- del desarrollo
sostenible.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
caso.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Conocer las caracteristicas morfol 6gicas, metabdlicas, fisioldgicas y genéticas bésicas de |os organismos vivos, tanto
procariotas como eucariotas, seguin su unidad morfoldgicay funcional .

CE4 - Conocer laestructuradel cuerpo humano sano, asi como |os mecanismos generales de la enfermedad, alteraciones
moleculares, estructurales y funcionales.

CES5 - Mangjar de forma segura equipos, técnicas instrumentales y procedimientos de andlisis de laboratorio aplicables al campo de
la biomedicina comprendiendo los riesgos quimicos y biol 6gicos que suponen.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 42 100
Realizacion de problemasy gerciciosen |12 100
clase

Précticas de laboratorio 16 100
Trabajos colaborativos en € aula 100
Pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas

Busqueda de informacién 4

Actividades de aplicacion y précticade 10

conceptos tedricos através de gercicios y

problemas

Preparacion de pruebas de evaluacion 59 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita

40.0

50.0

Evaluacién de un producto 50.0 60.0

NIVEL 2: Bioguimica Metabdlica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Cienciasdela Salud Bioquimica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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. Definelas vias del metabolismo de |as diferentes biomoléculas, asi# como del metabolismo intermediario.
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. Describe laimportancia de laregulacion en las vias metabolicas.
- Relacionalas diferentes vias metabdlicas para conseguir unavision global del metabolismo.
. Explicalos procesos oxidativos y de respiracion que producen energia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos clave del metabolismo. Anabolismo y catabolismo. Sintesis y degradacion de las distintas biomoléculas (gltcidos, lipidos, compuestos nitro-
genados y nucleétidos). Regulacion de las vias metabdlicas. Mecanismos de transduccién de energia: Transporte electrénico y fosforilacién oxidativa.
Integracién del metabolismo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Comprender los principios y postulados bésicos de las ciencias experimentales y humanas.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES
CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Conocer las caracteristicas morfol 6gicas, metabdlicas, fisioldgicas y genéticas bésicas de los organismos vivos, tanto
procariotas como eucariotas, segun su unidad morfolégicay funcional.

CE4 - Conocer laestructuradel cuerpo humano sano, asi como |os mecanismos generales de la enfermedad, alteraciones
moleculares, estructurales y funcionales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 48 100
Realizacion de problemasy gerciciosen |15 100
clase

Talleres 8 100
Pruebas de evaluacion 4 100
Busqueda de informacién 10 0
Actividades de aplicacion y préctica de 35 0
conceptos tedricos através de gercicios y

problemas

Preparacion de pruebas de evaluacion 30 0

55.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 65.0 75.0

Evaluacién de un producto 25.0 35.0

NIVEL 2: Genética Médica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Reconoce las patologias de etiologia genética.

. Identificalos factores de predisposicion genéticaimplicados en |la patologia humana.

- Vaorar las modificaciones de los pardmetros genéticos a nivel molecular y celular e interpretar su repercusion clinica.

. Establece un plan de actuacion segiin necesidades del pacientey su entorno familiar.

. Describe lainformacién que aportan las pruebas y técnicas diagndsticas genéticas.

. Determina las pruebas diagndsticas adecuadas en cada caso e interpretar |0s resultados de las mismas.

. Aporta conocimiento experto sobre asesoramiento genético adecuando la complejidad del mensaje a las necesidades de | os pacientes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Papel de la genética en biomedicina. Variacion genética individual: mutacién y polimorfismo. Enfermedades de origen genético. Enfermedades mono-
génicas. Enfermedades ligadas al cromosoma X. Principios de la herencia multifactorial. Trastornos multifactoriales. Dinamica de la poblacién, diversi-
dad genética y salud humana. Variaciéon genética en poblaciones. Citogenética clinica: anomalias numéricas y estructurales. Cromosomopatias. Gené-
tica y cancer. Diagnoéstico prenatal y consejo genético. Terapia génica. Asesoramiento genético.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Interpretar informacion y datos de textos del ambito cientifico relevantes para emitir juicios, valoraciones, informesy
conclusiones que abarquen |os aspectos social, econémico, cientifico-técnico y ético.

CG3 - Participar en actividades de promocién de la salud, prevencién y tratamiento de distintas patologias.

CG?7 - Elaborar proyectos que respondan a problemas concretos, acudiendo a diversidad de fuentes de informacién para construir
nuevo conocimiento.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55152 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
caso.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Recopilar informacion de caréacter biolégico como base parael diagnéstico, prevencién y determinacion de un tratamiento
adecuado para las distintas patologias.

CE9 - Interpretar textos propios de la disciplina biomédica con evidencia cientifica reconociendo la terminol ogia especializada.

CE12 - Conocer lainfluencia de factores de riesgo y/o biomarcadores intrinsecos y extrinsecos que afectan ala salud a nivel

individual y grupal.
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CE15 - Seguir los referentes legales que regulan €l gjercicio profesional, las normas bio/éticas y |as obligaciones deontol égicas del
ambito biomédico en general y la gestion empresarial biomédica en particular.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 32 100
Redlizacion de problemasy gjerciciosen |6 100
clase

Estudio de casos 8 100
Trabajos cooperativos 4 100
Aprendizaje basado en problemas 2 100
Pruebas de evaluacion 4 100
Lecturas 4

Busqueda de informacion 6

Actividades de aplicacion y practicade 18

conceptos tedricos através de gerciciosy

problemas

Redaccidn de informes 2

Preparacion de pruebas de evaluacion 26

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodologias précticas

Metodol ogias inductivas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita 40.0 50.0
Evaluacion de un producto 50.0 60.0
NIVEL 2: Bioguimica Clinica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Interpreta correctamente pruebas diagnésticas de diferentes patol ogias de acuerdo con un perfil biogquimico determinado.
Enumera |as bases metodol 6gicas de | as diferentes tecnol ogias aplicadas en la bioquimica clinica.

Describe |as principal es alteraciones molecul ares que se detectan en la préctica clinica ordinaria

Propone un abordaje de diagnéstico y seguimiento biogquimico apropiado para las diferentes patol ogias.

Diferencia el alcance de aplicabilidad clinica de cada metodol ogia bioquimicay analizar sus limitaciones clinicas.
Utilizalas principales bases de datos de biogquimica clinica

Maneja material y técnicas bésicas de laboratorio de Bioquimica Clinica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a la bioquimica clinica. Interpretacion de resultados y gestion del laboratorio clinico. Tipos y caracteristicas de obtencion, preparacion,
transporte y conservacion de muestras biolégicas. Metodologia analitica. Trastornos electroliticos y minerales. Andlisis de proteinas plasmaticas. Es-
trés oxidativo y antioxidantes. Evaluacién bioquimica del estado nutricional. Andlisis de los liquidos biolégicos. Estudio por el laboratorio clinico del me-
tabolismo lipidico. Evaluacion del metabolismo nitrogenado y funcién renal. Andlisis de la funcién gastrointestinal y pancreas exocrino. Estudio bioqui-
mico de las patologias del higado y de las vias biliares. Marcadores bioquimicos de cardiopatia isquémica. Monitorizacion de farmacos. seguimiento
por el laboratorio de las patologias del metabolismo de la glucosa. Bioguimica tiroidea. Exploracién bioquimica del paciente con cancer.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Participar en actividades de promocién de la salud, prevencién y tratamiento de distintas patol ogias.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de formaseguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

CT3 - Actuar de formaresponsable e informada ante |os problemas, desafios y oportunidades -presentes y futuras- del desarrollo
sostenible.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
Caso.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Conocer laestructuradel cuerpo humano sano, asi como |os mecanismos generales de la enfermedad, alteraciones
moleculares, estructurales y funcionales.

CEB6 - Identificar herramientas terapéuticas para restaurar la salud en funcién de las caracteristicas del proceso salud-enfermedad.

CE12 - Conocer lainfluencia de factores de riesgo y/o biomarcadores intrinsecos y extrinsecos que afectan ala salud anivel
individual y grupal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 30 100
Realizacion de problemasy gjerciciosen |3 100
clase

Estudio de casos 6 100
Précticas de laboratorio 12 100
Trabajos colaborativos en € aula 2 100
Pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas

Busqueda de informacién 4

Actividades de aplicacion y préacticade 14 0
conceptos tedricos a través de gerciciosy

problemas
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Redaccidn de informes 2
Preparacion de pruebas de evaluacion 32
Trabagjos colaborativos 2

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodologias précticas

Metodol ogias inductivas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita 45.0 55.0
Evaluacion de una demostracion 5.0 15.0
Evaluacion de un producto 35.0 45.0

5.5 NIVEL 1: Bases Estructuralesy Funcionales de la Biomedicina

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Anatomial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Béasica

CienciasdelaSalud

Anatomia Humana

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Describe las bases moleculares y fisiolégicas de las células y los tejidos.
. Enumeralas diferentes fases del desarrollo embrionario humano normal.
. Reconoce |as caracteristicas morfol 6gicas de | as estructuras anatémicas de |os distintos 6rganos y aparatos del cuerpo humano.

. Localizaen e cuerpo humano las distintas estructuras que componen los 6rganos y sistemas.

. Interpreta datos sobre la anatomia humana funcional y aplicada alos distintos sistemas y 6rganos del cuerpo.

55.1.3 CONTENIDOS

Generalidades y términos de uso comun en orientacién espacial anatémica. Periodo embrionario y formacién de érganos y sistemas principales a par-
tir de las tres capas germinales. Periodo fetal. Membranas fetales y placenta. Neuroanatomia. Organos de los sentidos especiales. Anatomia del siste-
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ma cardiovascular. Anatomia del sistema respiratorio. Anatomia de los rifiones y vias urinarias. Estructuras del sistema digestivo. Aparato genital mas-
culino y femenino.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Comprender los principios y postulados basicos de las ciencias experimentales y humanas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de formaseguray eficiente las tecnologias digitales en €l ambito profesional, académico y personal.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor alternativa en cada
€aso.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Conocer las caracteristicas morfol 6gi cas, metabdlicas, fisioldgicas y genéticas bésicas de |os organismos vivos, tanto
procariotas como eucariotas, seguin su unidad morfolégicay funcional.

CE4 - Conocer la estructura del cuerpo humano sano, asi como |os mecanismos generales de la enfermedad, alteraciones
moleculares, estructurales y funcionales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 49 100
Readlizacion de problemasy gerciciosen |6 100

clase

Talleres 4 100
Précticas de laboratorio 8 100
Trabajos colaborativos en €l aula 4 100
Pruebas de evaluacion 4 100
Lecturas 2 0
Actividades de aplicacion y précticade 10 0
conceptos tedricos através de gercicios y

problemas

Preparacion de pruebas de evaluacion 59

Trabgjos colaborativos 4

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 40.0 50.0
Evaluacién de una demostracion 20.0 30.0
Evaluacién de un producto 15.0 25.0
Evauacion entre iguales 0.0 10.0
NIVEL 2: Fisiologia General |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
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Bésica Cienciasdela Salud Fisiologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Explicael concepto de homeostasisy los procesos fisiol gicos de retroalimentacin responsables de su manteni miento.

. Describe las funciones de | os sistemas reguladores del cuerpo humano y |os procesos de integracion que dan lugar alahomeostasis.
. Explicael efecto de la excitabilidad eléctricaen el funcionamiento de las distintas estructuras del cuerpo.

. Definelas distintas vias de sefializacion y comunicacion celular que se producen dentro del cuerpo.

. Describe | as estructuras que componen el sistema nervioso, asi como las funciones que desempefian dentro del organismo.

. Identificalos componentesy el funcionamiento del sistema endocrino como sistema regulador del cuerpo.

55.1.3 CONTENIDOS

Homeostasis. Excitabilidad celular. Transmisién del impulso nervioso. Estructuras y funcionamiento del sistema nervioso. Caracteristicas y funciona-
miento del tejido muscular. Sistema Endocrino. Glandulas endocrinas. Liberacion y regulacién de hormonas. Efectos hormonales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Comprender los principios y postulados basicos de las ciencias experimentales y humanas.

CG3 - Participar en actividades de promocién de la salud, prevencién y tratamiento de distintas patologias.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de formaseguray eficiente las tecnologias digitales en €l ambito profesional, académico y personal.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
Caso.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Conocer las caracteristicas morfol 6gicas, metabdlicas, fisioldgicas y genéticas bésicas de |os organismos vivos, tanto
procariotas como eucariotas, segun su unidad morfolégicay funcional.

CEA4 - Conocer la estructuradel cuerpo humano sano, asi como los mecanismos generales de la enfermedad, alteraciones
moleculares, estructurales y funcionales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS

PRESENCIALIDAD
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Identificador : 2504366

Fecha: 04/05/2021

Clase magistral 46 100
Realizacion de problemasy gjerciciosen |2 100
clase

Précticas de laboratorio 16 100
Simulaciones 2 100
Trabajos colaborativos en € aula 2 100
Proyectos de aprendizaje servicio 4 100
Pruebas de evaluacion 3 100
Busqueda de informacién 4 0
Actividades de aplicacion y practicade 2 0
conceptos tedricos através de gercicios y

problemas

Redaccidn deinformes 4

Preparacion de pruebas de evaluacion 60

Trabgjos colaborativos 5

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodologias inductivas

Trabajo en grupo

Trabajo autbnomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 45.0 55.0

Evaluacién de un producto 40.0 50.0

Evauacion entre iguales 0.0 10.0

NIVEL 2: Anatomiall

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica CienciasdelaSaud Anatomia Humana
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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Identificador : 2504366 Fecha: 04/05/2021

¥ GOBIERND MIMISTERICH
T DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCRTE
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Describe | os distintos elementos que componen el sistema locomotor.

. Interpreta la anatomia humana funcional y aplicada del aparato locomotor.

. ldentificalas estructuras del aparato locomotor, tanto desde el punto de vista descriptivo como topogréfico.
. Maneja adecuadamente | as diferentes fuentes de informacién, incluyendo los atlas anatémicos.

55.1.3 CONTENIDOS

Generalidades de osteologia, artrologia y miologia. Eje axial. Musculatura, vascularizacion e inervacion de dorso, térax y abdomen. Esqueleto de cra-
neo y cara. Musculatura mimica y masticatoria. Esqueleto del miembro superior. Articulaciones y biomecénica de miembro superior. Musculatura, vas-
cularizacion e inervacién de extremidad superior. Esqueleto del miembro inferior. Articulaciones y biomecanica de miembro inferior. Musculatura, vas-
cularizacion e inervacién de extremidad inferior.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Comprender los principios y postulados basicos de las ciencias experimentales y humanas.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de formaseguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
Caso.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Conocer las caracteristicas morfol 6gicas, metabdlicas, fisioldgicas y genéticas bésicas de los organismos vivos, tanto
procariotas como eucariotas, segun su unidad morfolégicay funcional.

CE4 - Conocer laestructuradel cuerpo humano sano, asi como |os mecanismos generales de la enfermedad, alteraciones
moleculares, estructurales y funcionales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 49 100
Realizacion de problemasy gjerciciosen |6 100
clase

Talleres 4 100
Précticas de laboratorio 8 100
Trabajos colaborativos en €l aula 4 100
Pruebas de evaluacion 4 100
Lecturas 2 0
Actividades de aplicacion y précticade 10 0
conceptos tedricos através de gercicios y

problemas

Preparacion de pruebas de evaluacion 59

Trabagjos colaborativos 4

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo
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Identificador : 2504366

Fecha: 04/05/2021

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita 40.0 50.0
Evaluacién de una demostracién 10.0 25.0
Evaluacién de un producto 25.0 35.0
Evaluacion entre iguales 0.0 10.0
NIVEL 2: Fisiologia General ||

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Cienciasdela Salud Fisiologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Define las caracteristicas funcionales de |os componentes de los distintos sistemas que forman el cuerpo humano.

. ldentificalos mecanismos regulatorios que presenta cada uno de los sistemas para mantener el estado de salud.

. Describe |as propiedades y funciones de la sangre y su relacién con el sistemainmunitario.

. Realiza mediciones fisiol 6gicas basicas y val oralos resultados obtenidos aplicando las técnicas experimental es adecuadas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Funcién de los distintos componentes del sistema renal. Fisiologia de la Sangre y del sistema inmunitario. Mecanismos de defensa. Sistema cardiovas-
cular. Regulacién y control de la actividad cardiaca. Sistema respiratorio. Mecanismos de ventilacién pulmonar. Sistema digestivo. Funcionamiento del
sistema nervioso entérico. Sistema reproductor masculino y femenino.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Comprender los principios y postulados bésicos de las ciencias experimentales y humanas.

CG3 - Participar en actividades de promocion de la salud, prevencion y tratamiento de distintas patol ogias.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.
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[ : Identificador : 2504366 Fecha: 04/05/2021
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO

5‘? DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,

LN ¥ DEPORTE

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
caso.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
CE3 - Conocer las caracteristicas morfol 6gi cas, metabdlicas, fisioldgicas y genéticas basicas de |os organismos vivos, tanto
procariotas como eucariotas, seguin su unidad morfolégicay funcional.
CE4 - Conocer la estructura del cuerpo humano sano, asi como |os mecanismos generales de la enfermedad, alteraciones
moleculares, estructurales y funcionales.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 46 100
Realizacion de problemasy gjerciciosen |2 100
clase
Précticas de laboratorio 16 100
Simulaciones 6 100
Trabajos colaborativos en € aula 2 100
Pruebas de evaluacion 3 100
Busqueda de informacién 2 0
Actividades de aplicacion y précticade 6 0
conceptos tedricos através de gerciciosy
problemas
Redaccién de memorias 4
Preparacion de pruebas de evaluacion 60
Trabagjos colaborativos 3
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Metodol ogias expositivas
Metodol ogias préacticas
Trabajo en grupo
Trabajo auténomo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 50.0 60.0
Evaluacion de una demostracion 10.0 25.0
Evaluacién de un producto 25.0 35.0
NIVEL 2: Histologia Humana
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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= Identificador : 2504366 Fecha: 04/05/2021
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Enumeralos diferentes tipos de tejidos de |os que esta compuesto un organismo humano.

. Describe las caracteristicas morfol égicas de | os distintos tipos de tejidos.

. ldentificay distinguir los diferentes tejidos que forman parte de los 6rganos y sistemas humanos.

. Reconoce los diferentes 6rganos en funcién de los cortes histol dgicos: presenciay disposicion estructural de los tejidos que lo componen.
. Utilizael material de experimentacion especifico de un laboratorio de histologia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién y concepto de tejido. Tipos y origen embrionario de los distintos tejidos. Métodos de estudio de la histologia. Microscopia. Tejido epitelial.
Glandulas. Tejido conectivo. La mesénquima. Clasificacion de los tejidos conectivos. Tejido muscular. Tejido nervioso. Neuronas y células de la glia.
Organografia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Comprender los principios y postulados bésicos de las ciencias experimentales y humanas.

CG3 - Participar en actividades de promocion de la salud, prevencion y tratamiento de distintas patol ogias.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Conocer las caracteristicas morfol dgicas, metabdlicas, fisioldgicas y genéticas bésicas de |os organismos vivos, tanto
procariotas como eucariotas, seguin su unidad morfolégicay funcional.

CE4 - Conocer laestructuradel cuerpo humano sano, asi como |os mecanismos generales de la enfermedad, alteraciones
moleculares, estructurales y funcionales.

CE10 - Aplicar los métodos macroscopicos, microscopicos y técnicas de imagen adecuados para reconocer la morfologiay
estructura de tejido, 6rganos'y sistemas sanos 'y patol 4gicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 49 100
Estudio de casos 6 100
Talleres 4 100
Précticas de laboratorio 8 100
Trabajos colaborativos en € aula 4 100
Pruebas de evaluacion 4 100
Busqueda de informacién 2 0
Actividades de aplicacion y practica de 10 0
conceptos tedricos a través de gerciciosy

problemas

Preparacion de pruebas de evaluacion 59 0
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Trabagjos colaborativos

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Trabgjo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita 40.0 50.0
Evaluacion de una demostracion 10.0 25.0
Evaluacién de un producto 25.0 35.0
Evauacion entre iguales 0.0 10.0
NIVEL 2: Fisiopatologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. ldentificasignosy sintomas de las distintas enfermedades y la
s fisiopatologfa alteraciones patoldgicas
de cada uno de los sistemas del organismo.
. Identificalas distintas variables fisiol 6gicas que se modifican en un estado patol dgico.

. Describe |os mecanismos fisiopatol gicos de |os distintos sistemas corporales.
. Identifica una patol ogia con | os datos fisiol 6gicos contenidos en un caso clinico.
. Extrae informacion relevante de diferentes tipos de documentacion sanitariay articulos de investigacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos generales de fisiopatologia. Conceptos de salud y enfermedad. Inflamacion.

gia del aparato respiratorio. Fisiopatologia renal. Fisiopatologia del sistema digestivo Fisiopatologia del Sistema Nervioso.

Alteraciones-de-la-termorregulacion.-Factores de alteracion patolégica de la funcién organica. Principales disfunciones de aparatos y sistemas
.Fisiopatologia de la sangre. Enfermedades del Sistema Endocrino. Fisiopatologia cardiovascular. Fisiopatologia del Aparato Respiratorio. Fisiopatolo-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

46/ 111

2]
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2]
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
>
O
@
8
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
-
N
N
o
I
I
@
S
0
@
S
s
<
©
-
h
o
~
<
<
o)
©
I3
<
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425944781164008508290221

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

ED

Identificador : 2504366
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CG3 - Participar en actividades de promocion de la salud, prevencion y tratamiento de distintas patol ogias.

CG6 - Tomar decisiones aplicando el método cientifico mediante el uso del andlisis, lasintesisy €l razonamiento critico en €l

ambito de la biomedicina.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada

caso.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Conocer las caracteristicas morfol dgicas, metabdlicas, fisioldgicas y genéticas bésicas de |os organismos vivos, tanto

procariotas como eucariotas, seguin su unidad morfolégicay funcional.

CE4 - Conocer laestructuradel cuerpo humano sano, asi como |os mecanismos generales de la enfermedad, alteraciones

moleculares, estructurales y funcionales.

CE12 - Conocer lainfluencia de factores de riesgo y/o biomarcadores intrinsecos y extrinsecos que afectan ala salud a nivel

individual y grupal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 71 100
Realizacion de problemasy gjerciciosen |8 100
clase

Estudio de casos 14 100
Simulaciones 4 100
Trabajos cooperativos 6 100
Trabagjos de investigacion 4 100
Aprendizaje basado en problemas 2 100
Pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 4

Busqueda de informacion 2

Actividades de aplicacion y précticade 20

conceptos tedricos através de gercicios y

problemas

Redaccién de memorias 6

Preparacién de pruebas de evaluacion 72

Trabagjos colaborativos 9

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Metodologias inductivas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita 45.0 55.0
Evaluacion de una demostracion 10.0 20.0
Evaluacion de un producto 20.0 30.0
Evaluacion entre iguales 5.0 15.0
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2l o
NIVEL 2: Inmunologia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Describir los aspectos bésicos del sistemainmuney sus mecanismos de respuesta a infecciones.

. Explicalarespuestainmunitaria a partir de las bases moleculares y lafisiologia de patol ogias producidas

. Explicalos principal es mecanismos de modul acién de la respuestainmune y su papel en la homeostasis general del organismo.
. ldentificalos fundamentos basicos de los andlisis clinicos en el ambito de la Inmunologiay su valor diagnéstico.

. Define las principales alteraciones del sistemainmunitario y susimplicaciones patol gicas

. Ejecutar en el laboratorio |os protocol os experimental es béasicos de los andlisis clinicos en el @mbito de laInmunologia e interpretar los resultados obtenidos en
elas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a la Inmunologia. Células del sistema inmunitario. Tejidos y 6rganos del sistema inmunitario Sistema inmunitario innato y adaptativo.
Desarrollo linfocitario. Activacion de los linfocitos T. Activacién de los linfocitos B y produccién de anticuerpos. Mecanismos efectores de la respuesta
inmunitaria. Tolerancia inmunitaria. Importancia clinica de la inmunidad. Inmunidad frente a agentes biolégicos. Enfermedades producidas por respues-
tas inmunitarias. Inmunodeficiencia. Cancer y sistema inmunitario. Vacunas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES
CG2 - Comprender los principios y postulados bésicos de las ciencias experimentales y humanas.

CG3 - Participar en actividades de promocién de la salud, prevencién y tratamiento de distintas patologias.

CG4 - Desarrollar herramientas, técnicas y protocol os de un trabajo experimental con rigor metodol 6gico comprendiendo las
limitaciones que tiene la aproximacion experimental .

CGS5 - Trabajar de forma adecuada en el laboratorio adoptando habitos conforme ala seguridad, prevencién de riesgos y adecuada
gestion de residuos, asi como un honesto registro de actividades.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES
CT2 - Emplear de formaseguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CES5 - Mangjar de forma segura equipos, técnicas instrumentales y procedimientos de andlisis de laboratorio aplicables al campo de

la biomedicina comprendiendo los riesgos quimicos y biol 6gicos que suponen.

CES6 - Identificar herramientas terapéuticas para restaurar la salud en funcién de las caracteristicas del proceso salud-enfermedad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral 42 100

Realizacion de problemasy gjerciciosen |4 100

clase

Estudio de casos 4 100

Seminarios 1 100

Presentaciones orales 2 100

Précticas de laboratorio 16 100

Trabajos cooperativos 2 100

Proyectos de aprendizaje servicio 1 100 @

Pruebas de evaluacion 3 100 ‘c;))

Busqueda de informacién 5 0 §

Actividades de aplicacion y practicade |2 0 £

conceptos tedricos através de gercicios y £

problemas %

Redaccidn deinformes 0 %

Redaccién de memorias 0 %

Preparacién de pruebas de evaluacion 50 0 }‘%

Trabagjos colaborativos 10 0 §

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES g

Metodol ogias expositivas g

Metodol ogias préacticas :’%

Trabajo en grupo 2

Trabajo autbnomo §

. ]

5.5.1.8 SSISTEMAS DE EVALUACION _8'

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA g

Prueba escrita 55.0 65.0 8

Evaluacién de una demostracién 5.0 15.0 §

Evaluacién de un producto 25.0 35.0 %

NIVEL 2: Anatomia Patol6gica z

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2 E

CARACTER Obligatoria ®

ECTSNIVEL 2 3 E

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral E—’

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3 by

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6 %

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9 §
(]

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12 g

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE %
AN
N
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Identificador : 2504366

Fecha: 04/05/2021

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Describe Betermina

las técnicas rutinarias y especiales utilizadas para el
procesamiento y

diagnéstico de muestras

anatomopatolégicas

Identifica-las-alteraciones-y-las-caracteristicas-anatémicas producidas-por-la patologia-en-cada uno-de-los-6rganos:

Identifica las pruebas complementarias adecuadas (incluidas las inmunohistoquimicas) y sus indicaciones para el diagndstico anatomopatoldgico

microscoépico de distintas patologias.
. Reconoce y-describirlos-hallazgos-microscopicos-de-las-patologias-en-muestras-de biopsia, piezas-quirtirgicas y citologias:
. Difereneia-Interpreta los-eriterios

las caraceristicas

morfolgic

oa

S, macroscopic

oa

Sy microscopic

oa

s

mas relevantes

entre

de estados de

benignidad y

de

malignidad
(provocadas por procesos inflamatorios, degenerativos, infecciosos, neoplasicos, de reparacion y/o adaptacion), citologica y tisular

Determina las-pruebas-complementarias-adecuadas-y-sus-indicaciones-en-el-diagnoéstico-de distintas-patologias:

55.1.3 CONTENIDOS

wtar—taflama y ~Bases morfol6gicas y
moleculares de las enfermedades

.Tipos de hipersensibilidad.

Mecanismos de regeneracion y reparacion tisular.

Patologia autoinmune. Neoplasias.

Origeny- mecanismos. Patologias-ambientales y nutricionales. Enfermedades pediatricas. Desordenes de-homeostasis-y-hemodinamica. Patologia de
los-distintos-sistemas-corporales.Patologfa-deta-piel.Anatomia patoldgica del cancer. Desérdenes de homeostasis y hemodinamica. Hematopatologia.
Principales alteraciones morfolégicas de los distintos sistemas corporales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Interpretar informacion y datos de textos del ambito cientifico relevantes para emitir juicios, valoraciones, informesy
conclusiones que abarquen | os aspectos social, econémico, cientifico-técnico y ético.

CGS3 - Participar en actividades de promocién de la salud, prevencién y tratamiento de distintas patol ogias.

CG6 - Tomar decisiones aplicando el método cientifico mediante el uso del andlisis, lasintesisy €l razonamiento critico en el
ambito de la biomedicina.

CG7 - Elaborar proyectos que respondan a problemas concretos, acudiendo a diversidad de fuentes de informacién para construir
nuevo conocimiento.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las

competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada

caso.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Recopilar informacion de caracter bioldgico como base para el diagnéstico, prevencion y determinacién de un tratamiento

adecuado para las distintas patol ogias.

CE4 - Conocer laestructuradel cuerpo humano sano, asi como |os mecanismos generales de la enfermedad, alteraciones

moleculares, estructurales y funcionales.

CE10 - Aplicar los métodos macroscopicos, microscopicos y técnicas de imagen adecuados para reconocer la morfologiay

estructurade tgjido, 6rganosy sistemas sanos 'y patol 6gicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD »

Clase magistral 28 100 %

Estudio de casos 4 100 g

Simulaciones 1 100 :g

Trabajos colaborativos en €l aula 2 100 g

Trabajos de investigacion 4 100 E

Pruebas de evaluacion 2 100 E

Busqueda de informacion 2 0 §

Actividades de aplicacion y practicade 4 0 E

conceptos tedricos através de gerciciosy =

problemas 3

Redaccidn de informes 2 0 2

Preparacion de pruebas de evaluacion 29 ?%

Trabajos colaborativos 3 2

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES é

Metodol ogias expositivas g

Metodologias précticas g

Metodol ogias inductivas %

Trabajo en grupo é

Trabajo auténomo %

5.5.1.8 SSISTEMASDE EVALUACION E

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA =

Prueba escrita 45.0 55.0 E

Evaluacion de una demostracion 10.0 20.0 E_S

Evaluacion de un producto 20.0 30.0 E

Evauacion entre iguales 5.0 15.0 g

NIVEL 2: Biologia del Cancer %

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2 3

CARACTER Obligatoria §

ECTSNIVEL 2 6 §

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral E

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3 %
<
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Bases moleculares del cancer y carcinogénesis. Ciclo celular y tumores. Interaccién célula tumoral y sistema inmune. Inestabilidad genética y cancer.
Oncogenes. Mecanismos de reparacion del ADN y sus alteraciones en cancer. Rutas de sefializacion celular en el desarrollo de tumores. Alteracion
de la expresion génica. Epigenética y cancer. Diagnostico y tratamiento del cancer. Bases histopatolégicas y moleculares del cancer. Caracteristicas
clinicas de los distintos tipos de tumores.

55.1.3 CONTENIDOS

. Describe | os distintos tipos de tumores y sus principal es alteraciones molecul ares.

. ldentificalas alteraciones molecul ares responsables de | os procesos de transformacion celular.

. Relacionalas distintas alteraciones con los procesos fisiopatol 6gicos que se dan en €l origen y progresion del cancer.
. ldentificalos experimentos claves en el descubrimiento de |os oncogenes'y genes supresores.

. Describe |os mecanismos de accion de |as principales terapias en oncologia.

. ldentifica alteraciones moleculares susceptibles de convertirse en nuevas dianas terapéuticas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Interpretar informacion y datos de textos del ambito cientifico relevantes para emitir juicios, valoraciones, informesy
conclusiones que abarquen | os aspectos social, econémico, cientifico-técnico y ético.

CG3 - Participar en actividades de promocion de la salud, prevencion y tratamiento de distintas patol ogias.

CG6 - Tomar decisiones aplicando el método cientifico mediante el uso del andlisis, lasintesisy €l razonamiento critico en €l
ambito de la biomedicina.

CG7 - Elaborar proyectos que respondan a problemas concretos, acudiendo a diversidad de fuentes de informacién para construir
nuevo conoci miento.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES
CT2 - Emplear de formaseguray eficiente las tecnologias digitales en €l ambito profesional, académico y personal.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG6 - Identificar herramientas terapéuticas para restaurar la salud en funcién de las caracteristicas del proceso salud-enfermedad.

CE8 - Mangjar eficazmente de las principal es herramientas bioinforméticas y bases de datos bioldgicas y biomédicas parala
obtencién, interpretacion y gestion de informacion.

CE9 - Interpretar textos propios de la disciplina biomédica con evidencia cientifica reconociendo la terminol ogia especializada.

CE12 - Conocer lainfluencia de factores de riesgo y/o biomarcadores intrinsecos y extrinsecos que afectan ala salud anivel
individua y grupal.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral 42 100

Readlizacion de problemasy gerciciosen |6 100

clase

Estudio de casos 10 100

Seminarios 4 100

Debates 2 100

Trabajos colaborativos en €l aula 4 100

Trabajos de investigacion 4 100

Pruebas de evaluacion 3 100

Lecturas 6

Busqgueda de informacion 8

Actividades de aplicacion y préacticade |6 8

conceptos tedricos a través de gerciciosy ‘c;))

problemas <

Redaccién de memorias 4 &

Preparacion de pruebas de evaluacion 45 Ié

Trabajos colaborativos 6 ®

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES %

Metodol ogias expositivas T"i

Metodol ogias préacticas %

Metodol ogias inductivas g

Trabajo auténomo §

5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION g

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA =

Prueba escrita 55.0 65.0 :;

Evaluacion de una demostracion 5.0 15.0 %

Evaluacion de un producto 25.0 35.0 §

Evaluacion entre iguales 0.0 10.0 5

5.5 NIVEL 1: Metodologia en Experimentacion Biomédica §
5

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1 g

NIVEL 2: Técnicasde | nstrumentacion Biomédica | §

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2 z

CARACTER Obligatoria E

ECTSNIVEL 2 6 é

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral .§

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3 E

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6 §

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9 %
o

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12 g

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE g

CASTELLANO CATALAN EUSKERA §
AN
N
g
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Redlizatareas de laboratorio de forma adecuaday segura.

. Manipulalos materiales y equipos basicos de laboratorio con destreza.

. Prepara soluciones de forma correcta.

- Redacta un cuaderno de laboratorio con rigurosidad incluyendo una descripcién de los resultados obtenidos.

. Utiliza de manera adecuada el material instrumental de un laboratorio microbiol6gico y de un cuarto de cultivos.
. Controlael crecimiento de los distintos microorganismos.

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque tedrico. Introduccion al trabajo en laboratorio. Normas de seguridad. Conceptos tedricos de las técnicas instrumentales de laboratorio de expe-
rimentacion. Introduccion a los cultivos celulares. Tipos de cultivos. Condiciones de cultivo, medios y almacenamiento. Técnica aséptica y tipos de con-
taminaciones. Caracterizacion celular. Citometria de flujo. Hibridacién con fluoresencia in-situ (FISH).

Bloque préctico. Presentacion y utilizacion del material basico de laboratorio. Preparacién de disoluciones y diluciones. Operaciones basicas de labora-
torio. Preparacion de cultivos celulares. Estudios de crecimiento celular en diferentes condiciones y medios. Andlisis morfol6gico de distintos tipos celu-
lares.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CG2 - Comprender los principios'y postulados bésicos de las ciencias experimentales y humanas.

CG4 - Desarrollar herramientas, técnicas y protocol os de un trabajo experimental con rigor metodol 6gico comprendiendo las
limitaciones que tiene la aproximacion experimental .

CG5 - Trabajar de forma adecuada en el |aboratorio adoptando hébitos conforme ala seguridad, prevencién de riesgos y adecuada
gestién de residuos, asi como un honesto registro de actividades.

CG6 - Tomar decisiones aplicando el método cientifico mediante el uso del andlisis, lasintesisy el razonamiento critico en €l
ambito de la biomedicina.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES
CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

CT3 - Actuar de forma responsable e informada ante |os problemas, desafios y oportunidades -presentes y futuras- del desarrollo
sostenible.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
Caso.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Mangjar de forma segura equipos, técnicas instrumentales y procedimientos de andlisis de laboratorio aplicables al campo de
Ia biomedicina comprendiendo los riesgos quimicos y biol 6gicos que suponen.

CE7 - Aplicar técnicas de muestreo, célculos de tamafio muestral y técnicas estadisticas para el control de experimentos
relacionados con lasalud.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clase magistral

30

100

Realizacion de problemas y gjercicios en
clase

100

Précticas de |aboratorio

100

Trabajos cooperativos

100

Pruebas de evaluacion

100

Lecturas

Busqueda de informacién

Actividades de aplicacion y précticade
conceptos tedricos através de gerciciosy
problemas

ol bh|lO|W| >

Redaccién de informes

Redaccién de memorias

Preparacion de pruebas de evaluacion

41

Trabgjos colaborativos

o|lo|o| o

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Trabajo en grupo

Trabgjo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Autoevaluacion 0.0 10.0
Prueba escrita 40.0 50.0
Evaluacién de una demostracién 15.0 25.0
Evaluacién de un producto 30.0 40.0
NIVEL 2: Bioestadistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica CienciasdelaSaud Estadistica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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L

ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Justificalanecesidad de recurrir amuestras para analizar fenémenos poblacionales y los métodos bésicos de muestreo.

. Utiliza técnicas bésicas de estadistica: descriptiva, probabilidad, contraste de hipétesis, regresion y correlacion.

. Traduce situaciones reales a razonamiento estadistico y, del mismo modo, interpretar en términos reales |os resultados estadisticos.
. Selecciona las técnicas estadisticas adecuadas que le permitan realizar un andlisis estadistico con propiedad y rigor.

. Opera con software estadisticos para obtener resultados estadisticos basicos.

. Interpretael andlisis estadistico que se expone en los articul os cientificos (o en la documentacion cientifica).

55.1.3 CONTENIDOS

Metodologia de la investigacion y papel de la Estadistica. Estadistica descriptiva e inferencial. Estadistica descriptiva. Probabilidad. Estimacién. Con-
trate de hipétesis. Comparacion de proporciones. Comparacion de medidas entre dos grupos. Comparaciones de medias con més de dos grupos. Co-
rrelacién y regresion. Interpretacion gréfica. Introduccién a R.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Interpretar informacion y datos de textos del ambito cientifico relevantes para emitir juicios, valoraciones, informesy
conclusiones que abarquen |os aspectos social, econémico, cientifico-técnico y ético.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Respetar los principios fundamentales de igualdad, respeto a derechos humanos'y fomento de la cultura de paz y de los
valores democréticos.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
Caso.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Identificar herramientas terapéuticas para restaurar la salud en funcién de las caracteristicas del proceso salud-enfermedad.

CE8 - Mangjar eficazmente de las principal es herramientas bioinforméticas y bases de datos biolégicas y biomédicas parala
obtencién, interpretacion y gestion de informacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 53 100

Redlizacion de problemasy gerciciosen |14 100

clase

Trabajos colaborativos en € aula 4 100

Pruebas de evaluacion 4 100

Lecturas 11

Busqueda de informacion 9

Actividades de aplicacion y précticade 27
conceptos tedricos através de gercicios y

problemas
Preparacion de pruebas de evaluacion 10
Trabagjos colaborativos 18

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas
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Tutoriaindividual o grupal

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 25.0 35.0

Evaluacién de una demostracion 65.0 75.0

NIVEL 2: Técnicas de I nstrumentacion Biomédica |l
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Planificael trabajo de laboratorio teniendo en cuenta las medidas de seguridad apropiadas.

. Utiliza correctamente materiales y equipos de laboratorio.

. Analizalos resultados obtenidos del trabajo experimental realizado en el laboratorio.

. Aplicalos fundamentos de espectros de HPL C en casos préacticos.

. Describe los fundamentos de espectroscopia de fluorescenciay fosforescencia

- Interpretalos espectros de espectrometria de masas para resolver situaciones patol 6gicas concretas.

. Aplicalos métodos de fragmentacion subcelular, citometriay microscopia de fluorescencia en muestras biol 6gicas con unas condiciones caracteristicas.

55.1.3 CONTENIDOS

Contenido tedrico-practico: Extraccion y cuantificacion de proteinas. Expresion de proteinas. Electroforesis de proteinas. Técnicas inmunoldgicas.
Técnicas de andlisis de interaccién DNA-proteina, RNA-proteina y proteina-proteina. Cromatografia de gases. Cromatografia liquida de alta eficacia
(HPLC). Espectrometria de Masas. Fluorescencia y Fosforescencia. Citometria de flujo. Desarrollo de otros métodos de extraccion, separacion, detec-
cién y cuantificacién de biomoléculas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG2 - Comprender los principios y postulados basicos de las ciencias experimentales y humanas.

CG4 - Desarrollar herramientas, técnicasy protocolos de un trabajo experimental con rigor metodol égico comprendiendo las
limitaciones que tiene la aproximacion experimental.

CGS5 - Trabajar de forma adecuada en el laboratorio adoptando habitos conforme ala seguridad, prevencién de riesgos y adecuada
gestion de residuos, asi como un honesto registro de actividades.
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ED

CG6 - Tomar decisiones aplicando el método cientifico mediante el uso del andlisis, lasintesisy €l razonamiento critico en €l
ambito de la biomedicina.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

CT3 - Actuar de forma responsable e informada ante |os problemas, desafios y oportunidades -presentesy futuras- del desarrollo
sostenible.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
Caso.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE5 - Manegjar de forma segura equipos, técnicas instrumentales y procedimientos de andlisis de laboratorio aplicables a campo de
|a biomedicina comprendiendo los riesgos quimicos y biol égicos que suponen.

CEG6 - Identificar herramientas terapéuticas para restaurar la salud en funcién de las caracteristicas del proceso salud-enfermedad.

CE8 - Mangjar eficazmente de |as principal es herramientas bioinforméticas y bases de datos bioldgicas y biomédicas parala
obtencion, interpretacion y gestion de informacion.

CEL11 - Conocer los principios de lafarmacol ogia general necesarios para conocer |os efectos farmacol 6gicos que faciliten el
desarrollo de nuevos farmacos'y biomoléculas seguras.

CE17 - Conocer buenas précticas de responsabilidad social en el ambito de la biomedicina.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 30 100
Redlizacion de problemasy gjerciciosen |6 100
clase

Précticas de laboratorio 32 100
Trabajos cooperativos 4 100
Pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 6

Busqueda de informacion 4

Actividades de aplicacion y précticade 6

conceptos tedricos através de gercicios y

problemas

Redaccién de informes 4

Preparacion de pruebas de evaluacion 49

Trabagjos colaborativos 6

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 40.0 50.0
Evaluacién de una demostracién 15.0 25.0

58/111

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2]
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
>
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
-
N
N
o
I
I
@
S
0
@
S
s
<
©
-
h
o
~
<
<
o)
©
I3
<
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425944781164008508290221

L Identificador : 2504366 Fecha: 04/05/2021
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q D ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

Evaluacion de un producto 40.0 50.0

NIVEL 2: Modelos de Experimientacion Biomédica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Define los principios relacionados con la eleccién y uso de organismos modelo para la experimentacion y lainvestigacion en biomedicina

. Analizalametodologiay €l contexto legislativo para el uso de diferentes tipos de organismos modelo.

. Evaltalos diversos model os experimentales in-vivo e in-vitro alternativos al uso de los model os animales sus aplicaciones y principales limitaciones

. Maneja diferentes tipos de organismos como model os de experimentacion.

. Manejalas fuentes de informacion y recursos el ectronicos existentes parala eleccion y uso de diferentes tipos de organismos modelo.

- Disefia estrategias experimental es para la consecucion de animales modificados genéticamente para el estudio de la funcion génica o model os de enfermedad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Modelos experimentales disponibles en el &mbito de la investigacion en Ciencias de la salud.

Biologia de los animales de experimentacion: anatomia, fisiologia y reproduccion.

Modelos in vitro. Modelos in vivo. Modelos in silico. Modelos de organismos modificados genéticamente. Animales modificados genéticamente. Mode-
los mutantes nulos (knockout) y con cambios de funcién (knockin). Produccién de proteinas recombinantes de interés biosanitario en animales transgé-
nicos.

Disefio experimental: criterios de eleccion de un modelo experimental

.Limitaciones y criterios de aplicacién. Criterios éticos y legales en la utilizacién de modelos in vivo.

Transporte, instalaciones y condiciones ambientales para el uso de animales de laboratorio.

Organismos modificados genéticamente:

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Desarrollar herramientas, técnicasy protocolos de un trabajo experimental con rigor metodol égico comprendiendo las
limitaciones que tiene la aproximacion experimental.

CG6 - Tomar decisiones aplicando el método cientifico mediante el uso del andlisis, lasintesisy €l razonamiento critico en €l
ambito de la biomedicina.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.
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CT3 - Actuar de forma responsable e informada ante |os problemas, desafios y oportunidades -presentes y futuras- del desarrollo
sostenible.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
€aso.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE13 - Utilizar los conceptos bésicos, principios, métodos de ingenieria para el disefio de nuevos material es biomédicos aplicados a
laresolucion de problemas en el &readelas ciencias de lasalud.

CE15 - Seguir los referentes legales que regulan el gercicio profesional, las normas bio/éticas y |as obligaciones deontol dgicas del
ambito biomédico en genera y la gestién empresarial biomédica en particular.

CEL16 - Desarrollar trabajos experimental es con aplicaciones biomédicas en sus fases de disefio, realizacion, recogida de resultados
y elaboracién de conclusiones.

CE17 - Conocer buenas précticas de responsabilidad social en el ambito de la biomedicina.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral 50 100

Conferencias, mesas redondas, etc. 2 100

Seminarios 4 100

Debates 4 100

Visitas 2 100

Trabajos colaborativos en € aula 4 100

Trabajos de investigacion 6 100

Pruebas de evaluacion 3 100

Lecturas 6 0

Busqueda de informacién 8 0

Redaccion de memorias 4 0

Preparacion de pruebas de evaluacion 51 0

Trabagjos colaborativos 6 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita 45.0 55.0

Evaluacion de una demostracion 10.0 20.0

Evaluacion de un producto 20.0 30.0

Evauacion entre iguales 5.0 15.0

NIVEL 2: Terapia Celular e lngenieria de Tejidos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Describe los usos de laingenieria de tejidos y cultivos celulares en biomedicinay su valor terapéutico.

. Identificalos diferentes tipos de | esiones abordables mediante terapia celular.

. Evallalas fuentes celulares disponibles y sus procesos de proliferacion, diferenciacion y aislamiento.

. Disefia abordajes experimental es de terapia celular tanto con estrategias reparadoras como protectoras.

. Utilizalas Ultimas tecnol ogias de terapia celular y medicina regenerativa paramejorar la calidad de vida de un paciente.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a la terapia celular y biologia de las células madre. Conceptos béasicos en ingenieria de tejidos. Plasticidad celular y cultivo de células ma-
dre. Conceptos basicos sobre diferenciacion, células madre y pluripotenciales. Terapia celular con células hematopoyéticas y mesenquimales. Terapia
celular en el sistema nervioso. Terapia celular y diabetes. Reprogramacion y cultivo de células pluripotentes. Células madre mesenquimaticas y aplica-
ciones. Organoides. Aplicaciones de la ingenieria de tejidos en medicina regenerativa. Aplicaciones de la ingenieria de tejidos en Oncologia. Aplicacio-
nes del cultivo de organoides a la biomedicina.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Interpretar informacion y datos de textos del ambito cientifico relevantes para emitir juicios, valoraciones, informesy
conclusiones que abarquen |os aspectos social, econémico, cientifico-técnico y ético.

CG7 - Elaborar proyectos que respondan a problemas concretos, acudiendo a diversidad de fuentes de informacion para construir
nuevo conocimiento.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de formaseguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG6 - Identificar herramientas terapéuticas para restaurar la salud en funcién de las caracteristicas del proceso salud-enfermedad.

CE13 - Utilizar los conceptos bésicos, principios, métodos de ingenieria para el disefio de nuevos material es biomédicos aplicados a

laresolucion de problemas en el &reade las ciencias de la salud.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 51 100
Conferencias, mesas redondas, etc. 2 100
Seminarios 2 100
Trabajos colaborativos en € aula 6 100
Trabgjos de investigacion 6 100
Aprendizaje basado en problemas 4 100
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Pruebas de evaluacion

100

Lecturas

Busqueda de informacion

Actividades de aplicacion y précticade
conceptos tedricos através de gercicios y
problemas

o|lo| b~ b

Preparacion de pruebas de evaluacion

49

Trabgjos colaborativos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 45.0 55.0

Evaluacion de una demostracion 10.0 20.0

Evaluacién de un producto 20.0 30.0

Evauacion entre iguales 5.0 15.0

NIVEL 2: Metodologia de I nvestigacién y Epidemiologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Aplicael método epidemiol 6gico en unainvestigacion formulada
- Interpreta los resultados epidemiol 6gicos obtenidos comparandol os con la bibliografia existente.
. Describe un problema de salud a partir de las variables epidemiol égicas
. Valoralastendencias de los problemas de salud y de los riesgos.

. Manejalas principales fuentes de informacion para la elaboracion de indicadores sanitarios, demogréficosy sociales.
. Disefialas etapas de un proyecto de investigacion.

55.1.3 CONTENIDOS
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ED

Fuentes de informacién y documentacion. Principales bases de datos en ciencias de la salud. Revisiones sisteméaticas y metaandlisis. Método cientifi-
co. Etapas de la investigacion cientifica. Error aleatorio y sesgos. Demografia sanitaria. Conceptos y aplicaciones de la Epidemiologia. Disefio de es-
tudios epidemioldgicos. Clasificacion de los estudios epidemioldgicos. Metodologia cuantitativa y cualitativa: diferencias de aproximacién. Estudios ob-
servacionales: transversales, cohortes y casos y controles. Vigilancia epidemioldgica y control de brotes epidémicos. Poblacién de estudio y seleccion
de muestra. Variables: seleccién y definicién de variables. Elaboracién de cuestionarios. Protocolo de recogida de datos. Interpretacién de resultados y
elaboracién de conclusiones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Interpretar informacion y datos de textos del ambito cientifico relevantes para emitir juicios, valoraciones, informesy
conclusiones que abarquen | os aspectos social, econémico, cientifico-técnico y ético.

CG4 - Desarrollar herramientas, técnicas y protocolos de un trabajo experimental con rigor metodol égico comprendiendo las
limitaciones que tiene la aproximacion experimental.

CG6 - Tomar decisiones aplicando el método cientifico mediante el uso del andlisis, lasintesisy el razonamiento critico en €l
ambito de la biomedicina.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Respetar los principios fundamentales de igualdad, respeto a derechos humanos'y fomento de la cultura de paz y de los
valores democréticos.

CT2 - Emplear de formaseguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

CT4 - Contribuir activamente a logro de metas y tareas de equipo cumpliendo funciones individual es, manteniendo una
comunicacién fluiday respetando el punto de vista e ideas de otras personas.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
caso.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Aplicar técnicas de muestreo, célculos de tamafio muestral y técnicas estadisticas para el control de experimentos
relacionados con la salud.

CE9 - Interpretar textos propios de la disciplina biomédica con evidencia cientifica reconociendo la terminol ogia especializada.

CE12 - Conocer lainfluencia de factores de riesgo y/o biomarcadores intrinsecos y extrinsecos que afectan ala salud anivel
individua y grupal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 29 100
Realizacion de problemasy gjerciciosen |6 100
clase

Estudio de casos 6 100
Simulaciones 2 100
Trabajos colaborativos en € aula 4 100
Trabajos de investigacion 6 100
Pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 10

Busqueda de informacién 12

Actividades de aplicacion y précticade 6 0
conceptos tedricos através de gerciciosy

problemas

Preparacion de pruebas de evaluacion 24 0
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Trabagjos colaborativos

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Metodologias inductivas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 45.0 55.0
Evaluacién de una demostracién 5.0 15.0
Evaluacion de un producto 30.0 40.0
Evaluacion entre iguales 0.0 10.0
NIVEL 2: Bioinforméticay Big Data

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Manejalas principales bases de datos actuales para la investigacion en biomedicina

. ldentificalos métodos bioinforméticos basicos parallevar a cabo andlisis de secuencialestructura/funcion de biomoléculas.
. Creabases sencillas de biodatos para su modificacién y acceso, directo o mediante lenguajes de programacion.
. Convierte programas y funciones de nivel bésico en Ry Python.

. Aplica correctamente |as metodol ogias de investigacion computaciona alaresolucion de problemas del ambito de lainvestigacion en biomedicina.

. Interpreta correctamente articul os cientificos original es rel acionados con |os contenidos tedricos y précticos de la asignatura.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a la bioinformética. Sistemas y bases de datos biomédicos. Andlisis de secuencias. Comparacion y anotacion de genomas. Bioinformatica
estructural. Principales ciencias 6micas y técnicas asociadas a ellas. Introduccién al lenguaje de programacion estadistico R. Lenguaje Python. Anali-

sis estadistico/computacional de datos y representacion gréfica de los resultados. Analisis transcriptémicos masivos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Interpretar informacion y datos de textos del ambito cientifico relevantes para emitir juicios, valoraciones, informesy
conclusiones que abarquen | os aspectos social, econémico, cientifico-técnico y ético.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor alternativa en cada
caso.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES8 - Mangjar eficazmente de las principal es herramientas bioinforméticas y bases de datos biolégicas y biomédicas parala
obtencién, interpretacion y gestion de informacion.

CE9 - Interpretar textos propios de la disciplina biomédica con evidencia cientifica reconociendo |a terminol ogia especializada.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 37 100
Realizacion de problemasy gjerciciosen |8 100
clase

Estudio de casos 4 100
Talleres 8 100
Simulaciones 4 100
Trabajos colaborativos en € aula 4 100
Trabajos de investigacion 6 100
Pruebas de evaluacion 4 100
Lecturas 4

Busqueda de informacion 12

Actividades de aplicacion y précticade 6

conceptos tedricos através de gercicios y

problemas

Preparacion de pruebas de evaluacion 47

Trabgjos colaborativos 6

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias préacticas

Metodologias inductivas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 40.0 50.0
Evaluacién de una demostracion 15.0 25.0
Evaluacién de un producto 30.0 40.0

NIVEL 2: Salud Publica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Definelarelacion-salud-enfermedad

. iEnumera los principios y objetivos de nuevos enfoques transversales relacionados con la promocion de la salud y la prevencion de la enferme-
dad.

. Describe el impacto de los determinantes de salud y de los hébitos de vida en la salud de las comunidades.

. Analizalos diferentes model os y sistemas sanitarios

. ldentifica nuevos problemas de salud en las sociedades modernas evaluando y comparando su impacto.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Principios basicos de la salud y la salud publica: Definicién de salud, bienestar y enfermedad. Factores determinantes e indicadores de la salud. Mor-
talidad, morbilidad, incidencia y prevalencia. Investigacion en salud publica. Principios basicos de demografia. Estructura y gestion de los servicios de
salud. Principales determinantes de la salud. Envejecimiento de la poblacion.

One Health como enfoque para la prevencion de la enfermedad y la promocion de la salud.

El futuro del sistema de salud.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1BASICASY GENERALES

CGL1 - Interpretar informacion y datos de textos del ambito cientifico relevantes para emitir juicios, valoraciones, informesy
conclusiones que abarquen |os aspectos social, econémico, cientifico-técnico y ético.

CG6 - Tomar decisiones aplicando el método cientifico mediante el uso del andlisis, lasintesisy el razonamiento critico en €l
ambito de la biomedicina.

CG?7 - Elaborar proyectos que respondan a problemas concretos, acudiendo a diversidad de fuentes de informacién para construir
nuevo conoci miento.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

55152 TRANSVERSALES

CT1 - Respetar |os principios fundamentales de igualdad, respeto a derechos humanos'y fomento de la cultura de paz y de los
valores democréticos.

CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
Caso.

CT6 - Actuar de forma adecuaday flexible ante personas de otras culturas valorando positivamente ladiversidad y |as diferencias.
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Aplicar técnicas de muestreo, célculos de tamafio muestral y técnicas estadisticas para el control de experimentos

relacionados con la salud.

CE12 - Conocer lainfluencia de factores de riesgo y/o biomarcadores intrinsecos y extrinsecos que afectan ala salud a nivel

individual y grupal.

CE14 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz tanto a un publico especialista como no

especialista.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral 28 100

Debates 2 100

Presentaciones orales 4 100

Pruebas de evaluacion 3 100

Lecturas 10 0

Busqgueda de informacion 0 ﬁ

Redaccién de memorias 4 0 g’

Preparacion de pruebas de evaluacion 12 0 8

Trabajos colaborativos 6 0 2

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES %

Metodol ogias expositivas %

Metodologias précticas T"i

Trabajo en grupo E

Trabajo auténomo g

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION s

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA E

Prueba escrita 35.0 45.0 %

Evaluacion de un producto 40.0 50.0 2

Presentacion oral 10.0 20.0 é

NIVEL 2: Biomateriales %

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2 g

CARACTER Obligatoria %

ECTSNIVEL 2 3 é

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral %

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3 P

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6 g

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9 %

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12 i

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE §

= N

CASTELLANO CATALAN EUSKERA S

Si No No g

GALLEGO VALENCIANO INGLES §

No No No §

FRANCES ALEMAN PORTUGUES %
N
N
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Identificador : 2504366 Fecha: 04/05/2021

¥ GOBERMNO MIMNISTERID:
T DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCRTE
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Describe las propiedades de distintos biomateriales de uso biomédico.

. Identificalos requisitos fundamentales de un biomaterial y |os ensayos necesarios para caracterizarlo.
- Describe los principiosy conceptos fundamentales de la aplicacion de los biomateriales.

. Desarrolla ensayos experimentales con biomateriales.

. Empleadistintas técnicas de técnicas de impresion y bioensamblaje.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Definicion, clasificacion y propiedades de los biomateriales. Polimeros como biomateriales. Comportamiento de los biomateriales en entornos biolégi-
cos. Biocompatibilidad. Uso de biomateriales en aplicaciones biomédicas. Biomateriales en medicina regenerativa. Biomateriales y técnicas de impre-
sién y bioensamblaje.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Interpretar informacion y datos de textos del ambito cientifico relevantes para emitir juicios, valoraciones, informesy
conclusiones que abarquen |os aspectos social, econémico, cientifico-técnico y ético.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de formaseguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
Caso.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Aplicar los métodos macroscopicos, microscopicos y técnicas de imagen adecuados para reconocer la morfologiay
estructura de tejido, 6rganosy sistemas sanos 'y patol 4gicos.

CE13 - Utilizar los conceptos bésicos, principios, métodos de ingenieria para el disefio de nuevos material es biomédicos aplicados a
laresolucion de problemas en el &reade las ciencias de la salud.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 22 100
Conferencias, mesas redondas, etc. 2 100
Seminarios 4 100
Trabajos colaborativos en € aula 4 100
Trabgjos de investigacion 2 100
Pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 8 0
Busqueda de informacién 6 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 16 0
Trabagjos colaborativos 8 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 45.0 55.0

Evaluacién de una demostracién 10.0 20.0

Evaluacién de un producto 30.0 40.0

Evaluacion entre iguales 0.0 10.0

NIVEL 2: Ensayos Clinicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Describe la metodol ogia necesaria para disefiar y realizar un estudio clinico.
. Define diferentes tipos de estudio clinico y requisitos legales.

. Enumeralas Normas de Buena Préctica Clinica (BPC) en los ensayos clinicos promovidos por investigadores o centros sanitarios.

. Interpretalos resultados obtenidos en |as diferentes fases de un ensayo clinico.
- Andlizalavalidez de ensayos clinicos publicados.

. Disefia un protocolo de ensayo clinico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Investigacion clinica con medicamentos: tipos de Ensayos clinicos. Bases metodolégicas del ensayo clinico. Sesgos, aleatorizacién y enmascaramien-
to. Fases y disefio de un ensayo clinico. Analisis e interpretacion de los resultados de un ensayo clinico. Andlisis farmacoecon6mico. Legislacion na-
cional e internacional sobre ensayos clinicos. Normativa europea sobre ensayos clinicos. Normas de buena préctica clinica (BPC) para los ensayos cli-
nicos. Agencias reguladoras, comité ético de investigacion y consentimiento informado. Regulacién y condicionantes legales y éticos de la realizacion

de ensayos clinicos con medicamentos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Interpretar informacion y datos de textos del ambito cientifico relevantes para emitir juicios, valoraciones, informesy
conclusiones que abarquen | os aspectos social, econémico, cientifico-técnico y ético.

CG3 - Participar en actividades de promocion de la salud, prevencion y tratamiento de distintas patol ogias.

CG4 - Desarrollar herramientas, técnicas y protocol os de un trabajo experimental con rigor metodol 6gico comprendiendo las

limitaciones que tiene la aproximacion experimental .

69/111

[}
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
o
=
R
c
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=}
(@]
o
8
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
Q
a
o
o)
c
kel
o
@
o
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
\
-
N
N
S
>
N
©
S
0
@
=}
=}
<
©
-
h
©
~
<
<
D
o)
N
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425944781164008508290221

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

ED

Identificador : 2504366
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CG6 - Tomar decisiones aplicando el método cientifico mediante el uso del andlisis, lasintesisy €l razonamiento critico en €l

ambito de la biomedicina

CG?7 - Elaborar proyectos que respondan a problemas concretos, acudiendo a diversidad de fuentes de informacién para construir

nuevo conocimiento.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)

para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y persondl.

CT4 - Contribuir activamente a logro de metasy tareas de equipo cumpliendo funciones individual es, manteniendo una
comunicacion fluiday respetando el punto de vista e ideas de otras personas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Identificar herramientas terapéuticas para restaurar la salud en funcién de las caracteristicas del proceso salud-enfermedad.

CE9 - Interpretar textos propios de la disciplina biomédica con evidencia cientifica reconociendo |a terminol ogia especializada.

CE11 - Conocer los principios de la farmacol ogia general necesarios para conocer |os efectos farmacol 6gicos que faciliten el
desarrollo de nuevos fa&rmacos y biomoléculas seguras.

CE15 - Seguir los referentes legales que regulan el gercicio profesional, las normas bio/éticas y |as obligaciones deontol dgicas del

ambito biomédico en genera y la gestién empresarial biomédica en particular.

CEZ17 - Conocer buenas précticas de responsabilidad social en el ambito de la biomedicina.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 20 100
Conferencias, mesas redondas, etc. 2 100
Estudio de casos 4 100
Talleres 4 100
Debates 2 100
Trabajos cooperativos 2 100
Pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 6 0
Busqueda de informacién 8 0
Redaccion de informes 2 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 16 0
Trabajos colaborativos 6 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodologias précticas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 45.0 55.0

Evaluacién de una demostracién 10.0 20.0

Evaluacion de un producto 20.0 30.0

Evaluacion entre iguales 5.0 15.0

NIVEL 2: Nanomedicina

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Describe | as tecnologias, procesos y métodos usados en el disefio y fabricacion de

microsistemas y nanotecnologia su aplicacion en biomedicina.

. Describe lainteraccion entre nanoparticulas y sistemas biol dgicos.

. Disefiala estructura de nanosistemas capaces de atravesar |as principales barreras fisiol 6gicas.

. Planificade forma genera lasintesis, la caracterizacion y los estudios de toxicidad de nanomateriales.

. Aplicalos fundamentos de la nanociencia en terapiay diagndstico biomédico in vivo ein vitro.

. Enumeralas caracteristicas y ventajas de las herramientas nanotecnol 6gicas en diagnéstico, medicinaregenerativay liberacién de farmacos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a la nanomedicina. Tipos de nanomateriales. Micro y nanotecnologias para biomedicina. Sintesis y utilizaciéon de sistemas de nanoparticu-
las en biomedicina. Nanosistemas de liberacién. Fundamentos y aplicaciones de la nanociencia en terapia y diagnéstico biomédico in vivo e in vitro. In-
teraccién entre nanoparticulas y sistemas biolégicos. Evaluacion toxicolégica y de biocompatibilidad de sistemas de nanoparticulas. Instrumentos para
la visualizacién y manipulacion de nanomateriales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Interpretar informacion y datos de textos del ambito cientifico relevantes para emitir juicios, valoraciones, informesy
conclusiones que abarquen | os aspectos social, econémico, cientifico-técnico y ético.

CG6 - Tomar decisiones aplicando el método cientifico mediante el uso del andlisis, lasintesisy €l razonamiento critico en €l
ambito de la biomedicina

CG7 - Elaborar proyectos que respondan a problemas concretos, acudiendo a diversidad de fuentes de informacién para construir
nuevo conoci miento.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.52 TRANSVERSALES
CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.
5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE10 - Aplicar los métodos macroscopicos, microscopicos y técnicas de imagen adecuados para reconocer la morfologiay
estructura de tgjido, 6rganosy sistemas sanos 'y patol 6gicos.
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CE13 - Utilizar los conceptos bésicos, principios, métodos de ingenieria para el disefio de nuevos material es biomédicos aplicados a

laresolucion de problemas en el &readelas ciencias de lasalud.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 12 100
Conferencias, mesas redondas, etc. 4 100
Estudio de casos 4 100
Seminarios 4 100
Trabajos colaborativos en €l aula 4 100
Trabajos de investigacion 6 100
Pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 8 0
Busqgueda de informacion 10 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 16 0
Trabajos colaborativos 4 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodologias précticas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita 45.0 55.0
Evaluacién de una demostracién 10.0 20.0
Evaluacion de un producto 30.0 40.0
Evaluacion entre iguales 0.0 10.0
55NIVEL 1: Medicinay Farmacologia

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Farmacologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Describe las bases farmacol égicas de |a terapéutica actual .

. Enumera los principal es grupos farmacol 6gicos.

- Identificalos principales grupos terapéuticos, sus mecanismos de accidn, indicaciones,
. efectosy reacciones adversas.

. Enumeralos principales problemas asociados al uso de medicamentos.

. Promueve un uso responsable y seguro de los distintos farmacos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Principios bésicos de la farmacologia. Absorcién y distribucién de farmacos. Biotransformacion de los farmacos. Excrecion de farmacos. Mecanismos
de accion de los farmacos. Reacciones adversas de los farmacos. Farmacodependencia. Interacciones farmacoldgicas y variaciones en la respuesta a
los farmacos. Farmacologia del sistema nervioso. Farmacologia del dolor y la inflamacién. Farmacologia de los distintos sistemas corporales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Participar en actividades de promoci6n de la salud, prevencion y tratamiento de distintas patol ogias.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

CT3 - Actuar de formaresponsable e informada ante |os problemas, desafios y oportunidades -presentes y futuras- del desarrollo
sostenible.

CT4 - Contribuir activamente a logro de metas y tareas de equipo cumpliendo funciones individual es, manteniendo una
comunicacién fluiday respetando el punto de vista e ideas de otras personas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEB6 - Identificar herramientas terapéuticas para restaurar la salud en funcién de las caracteristicas del proceso salud-enfermedad.

CE11 - Conocer los principios de lafarmacol ogia general necesarios para conocer |os efectos farmacol 6gicos que faciliten el
desarrollo de nuevos farmacos y biomoléculas seguras.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 45 100
Estudio de casos 9 100
Précticas de laboratorio 16 100
Pruebas de evaluacion 5 100
Lecturas

Busqueda de informacion 10

Actividades de aplicacion y précticade 10

conceptos tedricos através de gercicios y

problemas

Preparacion de pruebas de evaluacion 51 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Trabajo en grupo

Trabgjo auténomo
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita 60.0 70.0
Evaluacion de una demostracion 20.0 30.0
Evaluacién de un producto 10.0 20.0
NIVEL 2: Nuevos Farmacosy Biomoléculas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Describe el proceso de desarrollo de nuevos farmacos y otros productos sanitarios.
. Relaciona de |as distintas etapas de desarrollo de |os productos sanitarios.

. Diferencialostiposy caracteristicas de farmacosy otros productos sanitarios.

. Manejalainformacion y bibliografia pertinente para cada necesidad.

. Comunica adecuadamente | os diferentes tipos de informacién relacionada con las distintas fases del desarrollo de los farmacos y productos sanitarios.

55.1.3 CONTENIDOS

Investigacion y desarrollo preclinico de farmacos. Caracteristicas de una biomolécula candidata a farmaco. Innovacién y avances en el desarrollo de
farmacos. Modelos experimentales in vitro e in vivo para la evaluacién de nuevos farmacos. Fases tempranas del descubrimiento de nuevos farmacos.
Aspectos regulatorios del descubrimiento de farmacos. Ensayos clinicos (tipos, nuevos tipos y fases de desarrollo; protocolos y monitorizacién) en di-
versas areas terapéuticas. Registros: Expediente de Registros. Procedimiento de autorizacién. Innovacion y avances en el desarrollo de farmacos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Participar en actividades de promocion de la salud, prevencion y tratamiento de distintas patol ogias.

nuevo conocimiento.

CG7 - Elaborar proyectos que respondan a problemas concretos, acudiendo a diversidad de fuentes de informacién para construir

con un alto grado de autonomia

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.
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CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada

Caso.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG - Identificar herramientas terapéuticas para restaurar la salud en funcién de las caracteristicas del proceso salud-enfermedad.

CE11 - Conocer los principios de la farmacol ogia general necesarios para conocer |os efectos farmacol 6gicos que faciliten el

desarrollo de nuevos fa&rmacos y biomoléculas seguras.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 51 100
Conferencias, mesas redondas, €tc. 2 100
Estudio de casos 4 100
Talleres 6 100
Trabajos colaborativos en € aula 4 100
Trabajos de investigacion 4 100
Pruebas de evaluacion 4 100
Lecturas 4 0
Busqueda de informacion 12 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 51 0
Trabagjos colaborativos 8 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 50.0 60.0
Evaluacion de una demostracion 20.0 30.0
Evaluacion de un producto 10.0 20.0
Evauacion entre iguales 0.0 10.0

NIVEL 2: Farmacogenémicay Farmacopr oteoi

mica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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Identificador : 2504366 Fecha: 04/05/2021
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¥ DEPCRTE
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Sefidlalas bases farmacogendmicas y farmacogenéticas que definen las diferencias interindividuales tanto en |a eficacia como en la toxicidad farmacol 6gica.
. Aplicaunaterapiaindividualizada segln |as caracteristicas genéticas del individuo.

. Analizalos estudios coste-eficacia que supone |a aplicacion de los estudios farmacogenético.

. Predice posibles efectos adversos y/ o lafalta de eficacia de un tratamiento farmacol 6gico en funcién de la base genéticadel individuo.

. Disefia un experimento protedmico para establecer |la expresion de proteinas en relacion a unos cambios ambiental es concretos.

. Describe las técnicas electroforéticas y cromatogréficas empleadas en protedmica.

. Aplicalas diferentes estrategias de protedmica cuantitativa.

. |dentifica proteinas en base ainformacion de espectrometria de masas.

55.1.3 CONTENIDOS

Conceptos clave en farmacogendmica y farmacogenética. Técnicas experimentales en farmacogenémica. Genes implicados en el metabolismo y
transporte de farmacos. Dianas farmacocinéticas y farmacodinamicas. Aplicacién de la Farmacogenética a la practica clinica. Aspectos éticos en estu-
dios farmacogendmicos. Introduccion a la farmacoproteémica. Estrategias y técnicas para el estudio del proteoma. Proteémica de expresién. Biomar-
cadores.

Aplicaciones de la proteémica en biomedicina.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Interpretar informacion y datos de textos del ambito cientifico relevantes para emitir juicios, valoraciones, informesy
conclusiones que abarquen |os aspectos social, econémico, cientifico-técnico y ético.

CG3 - Participar en actividades de promoci6n de la salud, prevencion y tratamiento de distintas patol ogias.

CG?7 - Elaborar proyectos que respondan a problemas concretos, acudiendo a diversidad de fuentes de informacién para construir
nuevo conoci miento.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

CT3 - Actuar de forma responsable e informada ante |os problemas, desafios y oportunidades -presentes y futuras- del desarrollo
sostenible.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
Caso.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEB6 - Identificar herramientas terapéuticas para restaurar la salud en funcién de las caracteristicas del proceso salud-enfermedad.

CE9 - Interpretar textos propios de la disciplina biomédica con evidencia cientifica reconociendo la terminol ogia especializada.

CE11 - Conocer los principios de la farmacol ogia general necesarios para conocer |os efectos farmacol 6gicos que faciliten el
desarrollo de nuevos farmacos y biomoléculas seguras.

CE12 - Conocer lainfluencia de factores de riesgo y/o biomarcadores intrinsecos y extrinsecos que afectan ala salud a nivel
individual y grupal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 30 100

Conferencias, mesas redondas, etc. 2 100

Realizacion de problemasy gerciciosen |6 100

clase

Estudio de casos 6 100
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Fecha: 04/05/2021

Talleres 4 100
Debates 2 100
Précticas de laboratorio 8 100
Trabajos cooperativos 6 100
Trabagjos de investigacion 4 100
Pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 10

Busqueda de informacién 8

Actividades de aplicacion y préacticade 8

conceptos tedricos através de gercicios y

problemas

Redaccidn de memorias 8

Preparacion de pruebas de evaluacion 35

Trabgjos colaborativos 6

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodologias inductivas

Trabajo en grupo

Trabajo autbnomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 30.0 40.0

Evaluacién de un producto 60.0 70.0

Evauacion entre iguales 5.0 15.0

NIVEL 2: Toxicologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Define los principios generales de la toxicologia humana

. Distingue las distintas bases cinéticas de la exposicion a toxicos

. Analizalos riesgos toxicol 6gicos identificando sus fuentes, formas de actuacion y formas de tratamiento y prevencion.

. Explicalarelevanciade ladisciplinaanivel medioambiental, clinico, social y legal.

. Utilizalatoxicologia paralaidentificacion y resolucion de casos concretos de exposicion a diferentes sustancias toxicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a la toxicologia: Definicién de Toxicologia. Alcance de la Toxicologia moderna.

Aspectos cualitativos y cuantitativos de la toxicologia. Clasificacién de agentes toxicos. Etapas en el proceso téxico. Toxicologia genética. Toxicologia
del desarrollo. Respuestas tdxicas de érganos. Terapia antitoxica.
Estructura-te-un-proyecto-de-investigacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Interpretar informacion y datos de textos del ambito cientifico relevantes para emitir juicios, valoraciones, informesy
conclusiones que abarquen | os aspectos social, econémico, cientifico-técnico y ético.

CG3 - Participar en actividades de promocién de la salud, prevencién y tratamiento de distintas patologias.

CG7 - Elaborar proyectos que respondan a problemas concretos, acudiendo a diversidad de fuentes de informacion para construir
nuevo conocimiento.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de formaseguray eficiente las tecnologias digitales en €l ambito profesional, académico y personal.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
Caso.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE8 - Mangjar eficazmente de las principal es herramientas bioinforméticas y bases de datos biolégicas y biomédicas parala
obtencidn, interpretacion y gestion de informacion.

CE11 - Conocer los principios de la farmacol ogia general necesarios para conocer |os efectos farmacol 6gicos que faciliten el
desarrollo de nuevos farmacos y biomoléculas seguras.

CE14 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz tanto a un publico especialista como no
especialista.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 34 100
Seminarios 6 100
Debates 4 100
Presentaciones orales 4 100
Trabajos colaborativos en € aula 4 100
Pruebas de evaluacion 4 100
Lecturas 10 0
Busqueda de informacién 14 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 26 0
Trabagjos colaborativos 6 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 35.0 45.0
Evaluacion de un producto 40.0 50.0
Presentacion oral 10.0 20.0
NIVEL 2: Nutricién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Describe los nutrientes, sus funciones y fuentes alimentarias més importante.

. Identificalos distintos grupos de alimentos en relacién a su composicién, valor nutritivo, origen y tecnologia.
. Determina las posibilidades de terapia de ciertas enfermedades a través de la dieta.

. Evalla €l estado nutricional de los diferentes grupos de poblacién asociados ala mejora de la salud.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bases de la nutricion. Nutrientes y salud. Evaluacion de la composicion corporal y del estado nutricional. Necesidades energéticas, nutricionales e hi-
dricas para los diferentes grupos de poblacién. Patologias asociadas a la nutricién y estrategias para la mejora de la composicién corporal. Aplicacion
de los conocimientos sobre nutricién en la practica médica. Introduccién a la Dietética. Educacion nutricional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Participar en actividades de promocién de la salud, prevencién y tratamiento de distintas patol ogias.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

CT4 - Contribuir activamente a logro de metas y tareas de equipo cumpliendo funciones individual es, manteniendo una
comunicacién fluiday respetando el punto de vista e ideas de otras personas.

55.15.3 ESPECIFICAS

CEG6 - Identificar herramientas terapéuticas para restaurar la salud en funcién de las caracteristicas del proceso salud-enfermedad.

CE12 - Conocer lainfluencia de factores de riesgo y/o biomarcadores intrinsecos y extrinsecos que afectan ala salud a nivel
individual y grupal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 44 100

Conferencias, mesas redondas, etc. 2 100

Redlizacion de problemasy gjerciciosen |7 100
clase

Seminarios
Debates

100
100
100
100
100
100
0
0
0

Trabajos colaborativos en €l aula

Trabajos de investigacion

Aprendizaje basado en problemas

Pruebas de evaluacion

Lecturas

Busqueda de informacién

Aol ]| ]| BN P>

Actividades de aplicacion y précticade
conceptos tedricos através de gerciciosy
problemas

Preparacion de pruebas de evaluacion 51

Trabagjos colaborativos 6
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodol ogias inductivas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 60.0 70.0

Evaluacion de un producto 20.0 30.0

Evauacion entre iguales 0.0 10.0

5.5 NIVEL 1: Aspectos Socialesy Antropolégicos de la Biomedicina

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Inglés

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Identificalasideas principales del discurso relacionado con el campo de |a biomedicina expresado de formaclaray sencilla en textos orales y escritos. (compren-
sion auditivay comprension lectora)

. Participa en conversaciones sencillas relacionadas con temas personales, profesionales y académicos. (interaccion oral)

. Enlaza frases de forma sencilla para describir, explicar procesosy proyectos, opinar y dar instrucciones (expresion oral)

. Redacta textos estructurados relacionados con la Biomedicinay la salud. (expresion escrita).

. Utilizar y pronunciar adecuadamente terminologia basica del campo de la Biomedicina.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El objetivo es activar y desarrollar la expresion oral y escrita, la compresién auditiva y lectora en un &mbito biomédico. Durante el curso se desarrolla-
rén distintas unidades relacionadas con el &mbito biomédico:

. Biology and Biochemistry (Biologiay bioquimica)
. Chemistry (Quimica)

. Experimental sciences (Ciencias experimentales)

. Drugs and Medicines (Medicamentos)

. lliness and Disease (Enfermedades)

. Genetics (Genética)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1BASICASY GENERALES

CGL - Interpretar informacion y datos de textos del ambito cientifico relevantes para emitir juicios, valoraciones, informesy
conclusiones que abarquen |os aspectos social, econémico, cientifico-técnico y ético.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de formaseguray eficiente las tecnologias digitales en €l ambito profesional, académico y personal.

CT6 - Actuar de forma adecuada y flexible ante personas de otras culturas valorando positivamente ladiversidad y |as diferencias.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Interpretar textos propios de la disciplina biomédica con evidencia cientifica reconociendo la terminol ogia especializada.

CE14 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz tanto a un publico especialista como no

especialista.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 15 100
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Realizacion de problemasy gjerciciosen |35 100
clase

Presentaciones orales 5 100
Trabajos cooperativos 10 100
Role -play 100
Pruebas de evaluacion 100
Lecturas

Busqueda de informacién 10

Actividades de aplicacion y précticade 30

conceptos tedricos através de gerciciosy

problemas

Preparacion de pruebas de evaluacion 20

Trabagjos colaborativos 10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 50.0 60.0

Examen oral 5.0 15.0

Evaluacion de un producto 20.0 30.0

Presentacion oral 5.0 15.0

NIVEL 2: Pensamiento Social Cristiano

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Reconoce el valor de las humanidades, en un mundo |lamativamente marcado por la Técnica.

. Enumeralos elementos fundamental es que conforman la Doctrina Social delalglesia.

. Vaoraa hombre como un ser que se preguntay reconoce las grandes preguntas humanas como el suelo firme donde descansa |a especificidad y la grandeza de
ser hombre.

. Vaoraladignidad humana por encima de todo reconociendo en cada ser humano un valor de carécter absoluto.

. Relacionalos conocimientos disciplinares y profesionales adquiridos con larealidad del mundo y con larealidad de estudiantes y futuros profesionales de la Bio-
medicina.

. Actla responsablemente ante | as personas y |0s acontecimientos.

. Defiende el gercicio profesional entendido como una oportunidad de servir a bien comuin sin renunciar alas legitimas aspiraciones personales.

55.1.3 CONTENIDOS

La materia otorga un papel central a la educacién en las Humanidades, apostando por la defensa de la dignidad de la persona y el respeto de su liber-
tad, desde una perspectiva interdisciplinar y de la doctrina social de la iglesia contextualizada en una sociedad plural democratica y multicultural. Se
aspira a potenciar la inteligencia moral, es decir, la capacidad de enfrentarse con eficacia y rectitud a los retos y compromisos que entrafia la vida con-
temporanea desde el compromiso y la participacion. Se trata en suma de poner las bases para lograr un hombre mejor en una sociedad mas justa des-
de el rigor cientifico que exige toda reflexion universitaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG6 - Tomar decisiones aplicando el método cientifico mediante el uso del andlisis, lasintesisy el razonamiento critico en €l
ambito de la biomedicina.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Respetar |os principios fundamentales de igualdad, respeto a derechos humanos'y fomento de la cultura de paz y de los
valores democréticos.

CT2 - Emplear de formaseguray eficiente las tecnologias digitales en €l ambito profesional, académico y personal.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
caso.

CT6 - Actuar de forma adecuada y flexible ante personas de otras culturas valorando positivamente ladiversidad y |as diferencias.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE15 - Seguir los referentes legales que regulan €l gjercicio profesional, las normas bio/éticas y |as obligaciones deontol égicas del
ambito biomédico en general y la gestién empresarial biomédica en particular.

CE17 - Conocer buenas précticas de responsabilidad social en el ambito de la biomedicina.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 39 100

Debates 10 100

Presentaciones orales 6 100

Trabajos cooperativos 10 100

Trabajos colaborativos en el aula 10 100

Lecturas 11 0

Busqueda de informacion 10 0

Preparacion de pruebas de evaluacion 34 0

Trabagjos colaborativos 20 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Trabajo en grupo
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Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita 50.0 60.0
Evaluacién de un producto 30.0 40.0
Presentacion oral 10.0 20.0
NIVEL 2: Antropologia Forense

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Interpretalos mecanismos lesivos, cuadros clinicosy tipos de lesiones en el individuo vivo y en casos de muerte.
. Manejael vocabulario de un informe forense.

. Identifica marcadores biol égicos y genéticos en antropol ogia forense.

. Utiliza herramientas forenses para laidentificacion de personas a través del andlisis de restos 6seos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion a la Antropologia y biologia Forense. Muestras de referencia en el laboratorio de biologia forense. Definicién, tipos y normas de recogida

y envio al laboratorio, valoracién y problemética de las muestras biolégicas. Estudio y tratamiento de los restos 6seos. Marcadores biol6gicos y genéti-
cos. Proceso de identificacién en antropologia forense. Aspectos éticos y legales de su aplicacion en la pericia forense. Radiologia y la odontologia fo-
rense en el proceso de identificacion. Estructura y contenidos del informe pericial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Interpretar informacion y datos de textos del ambito cientifico relevantes para emitir juicios, valoraciones, informesy
conclusiones que abarquen | os aspectos social, econémico, cientifico-técnico y ético.

CG?7 - Elaborar proyectos que respondan a problemas concretos, acudiendo a diversidad de fuentes de informacién para construir
nuevo conoci miento.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su &rea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE12 - Conocer lainfluencia de factores de riesgo y/o biomarcadores intrinsecos y extrinsecos que afectan ala salud anivel

individua y grupal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 16 100
Conferencias, mesas redondas, etc. 2 100
Realizacion de problemasy gjerciciosen |4 100
clase

Estudio de casos 3 100
Seminarios 2 100
Trabajos cooperativos 4 100
Trabagjos de investigacion 2 100
Pruebas de evaluacion 4 100
Lecturas 4 0
Busqueda de informacién 6

Actividades de aplicacion y précticade 8

conceptos tedricos através de gercicios y

problemas

Redaccidn de informes 2

Preparacion de pruebas de evaluacion 14

Trabgjos colaborativos 4

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias précticas

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 45.0 55.0

Evaluacién de una demostracion 10.0 20.0

Evaluacién de un producto 20.0 30.0

Evauacion entre iguales 5.0 15.0

NIVEL 2: Bioética y Deontologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Eeﬂ::éig_e los fundamentos tedricos de la ética, la bioéticay la deontologia profesional, asi como los aspectos principales de la legislacion que afectan al dmbito
iomédico.

. Evaltael alcance éticoy laresponsabilidad de las decisiones asumidas (y de las omitidas).

. Integralareflexion éticaen el desarrollo de laactividad profesional, asi como en todos los érdenes de la vida.

. Identificala dignidad humana como referencia principal en el campo de la Bioéticay como requerimiento de respeto absoluto hacia las personas.

. Explicalagravedad de |as cuestiones bioéticas que hoy estan en juego y desarrollar frente aellas €l pertinente sentido critico, considerando la centralidad del res-
peto total alas personas.

. Reflexiona sobre las implicaciones éticas y morales de | as diferentes situaciones profesionales y personales.

. Describe |os aspectos principal es de |os cadigos deontol gicos, diferenciando lo legal delo moral.

55.1.3 CONTENIDOS

Legislacion sanitaria. Deontologia en el &mbito biomédico. Legislacién en investigacion biomédica. Bioética. Problemas éticos en el desarrollo cientifico
y técnico. Medios de comunicacién y biomedicina: el impacto de los comunicados de prensa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG6 - Tomar decisiones aplicando el método cientifico mediante el uso del andlisis, lasintesisy el razonamiento critico en €l
ambito de la biomedicina.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Respetar los principios fundamentales de igualdad, respeto a derechos humanos 'y fomento de la cultura de paz y de los
valores democréticos.

CT2 - Emplear de formaseguray eficiente las tecnologias digitales en €l ambito profesional, académico y personal.

CT3 - Actuar de formaresponsable e informada ante |os problemas, desafios y oportunidades -presentes y futuras- del desarrollo
sostenible.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
Caso.

CT6 - Actuar de forma adecuada y flexible ante personas de otras culturas valorando positivamente ladiversidad y |as diferencias.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE15 - Seguir los referentes legales que regulan el gjercicio profesional, las normas bio/éticas y |as obligaciones deontol égicas del
ambito biomédico en general y la gestion empresarial biomédica en particular.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 34 100

Readlizacion de problemasy gjerciciosen |10 100

clase

Estudio de casos 8 100

Debates 8 100
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Presentaciones orales 4 100
Trabajos colaborativos en €l aula 4 100
Role -play 4 100
Pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 20 0
Busqueda de informacién 20 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 25 0
Trabajos colaborativos 10 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita 50.0 60.0
Evaluacién de un producto 35.0 45.0
Presentacion oral 5.0 10.0

55NIVEL 1: Optativas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Comunicacion y Divulgacion Cientifica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Transmite unavision amplia de la cultura cientifica a cualquier miembro de |a sociedad.
. Comunica resultados de investigacion utilizando las herramientas més adecuadas.
. Describe |os diferentes medios de comunicacion socia y los fundamentos de su funcionamiento.
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ED

. Produce textos escritos y orales de temas cientificos destinados a pablico general.
. Organiza eventos de divulgacién cientifica dirigidos al pablico general.
- Empleatécnicas de la divulgacion de la ciencia en los medios de comunicacion audiovisuales y en las redes sociales

5.5.1.3 CONTENIDOS

La comunicacién en el &mbito de la ciencia. Herramientas bésicas para la elaboracién y presentacion de resultados. Elaboracién de informes cientifi-
cos y técnicos. La difusién cientifica. Comunicacién a congreso. Divulgacion social de la ciencia. Periodismo cientifico. El sistema de medios de comu-
nicacion social. Divulgaciéon en medios audiovisuales. El publico y sus caracteristicas. Critica y control social de la ciencia. Guia practica de comunica-
cién para cientificos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Interpretar informacion y datos de textos del ambito cientifico relevantes para emitir juicios, valoraciones, informesy
conclusiones que abarquen | os aspectos social, econémico, cientifico-técnico y ético.

CG3 - Participar en actividades de promocion de la salud, prevencion y tratamiento de distintas patol ogias.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de formaseguray eficiente las tecnologias digitales en €l ambito profesional, académico y personal.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
Caso.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE14 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz tanto a un publico especialista como no
especialista.

CEL17 - Conocer buenas practicas de responsabilidad socia en el dmbito de labiomedicina.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 11 100
Realizacion de problemasy gerciciosen |4 100
clase

Talleres 4 100
Debates 2 100
Presentaciones orales 4 100
Simulaciones 2 100
Trabajos colaborativos en €l aula 4 100
Trabajos de investigacion 2 100
Pruebas de evaluacion 4 100
Lecturas 6 0
Busqueda de informacién 10 0
Redaccion de memorias 4 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 14 0
Trabajos colaborativos 4 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas
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Metodol ogias préacticas

Metodol ogias inductivas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Autoevaluacion 0.0 10.0
Prueba escrita 30.0 40.0
Examen oral 5.0 15.0
Evaluacién de un producto 10.0 20.0
Presentacion oral 20.0 30.0
Evaluacion entre iguales 0.0 10.0
NIVEL 2: Biologia Sintéticay de Sistemas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Define los conceptos tedricos rel acionados con |as nuevas técnicas 6micas.
. Describe | as técnicas empleadas en gendmica, protedmicay metabol 6mica.

. Construye nuevos sistemas biol dgicos sintéticos que pueden solucionar problemas biomédicos.

. Analizainformacién especifica de los sistemas biol 6gicos.
. Describe el proceso de desarrollo de farmacos inteligentes formados por envoltorios sintéticos capaces de detectar indicadores patol égicos.

55.1.3 CONTENIDOS

Biologia de Sistemas y Tecnologias 6micas. Sintesis de nuevas biomoléculas. Fundamentos y aplicaciones de la genémica, proteémica y metabolémi-
ca. Herramientas informéticas y de computacion. Integracion de rutas metabdlicas y de comunicacion celular y su utilidad para conocer patologias. Sis-
temas bioldgicos artificiales. Bases de la ingenieria metabdlica para la produccién de farmacos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG6 - Tomar decisiones aplicando el método cientifico mediante el uso del andlisis, lasintesisy el razonamiento critico en €l

ambito de la biomedicina.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las

competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su &rea de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Respetar |os principios fundamentales de igualdad, respeto a derechos humanos'y fomento de la cultura de paz y de los

valores democréticos.

CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Aplicar los métodos macroscopicos, microscopicos y técnicas de imagen adecuados para reconocer la morfologiay

estructurade tgjido, 6rganosy sistemas sanos 'y patol 6gicos.

CE13 - Utilizar los conceptos basicos, principios, métodos de ingenieria para el disefio de nuevos material es biomédicos aplicados a

laresolucion de problemas en el areade las ciencias de la salud.
[}

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS P
o

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD 2
o

Clase magistral 19 100 S

Realizacion de problemasy gjerciciosen |4 100 E

clase E
@©

Taleres 2 100 g
(0]

Simulaciones 2 100 2
(2]

Trabajos colaborativos en € aula 6 100 2

Pruebas de evaluacion 4 100 =
o

Lecturas 4 0 3
=}

BUsqueda de informacion 4 0 g

Preparacion de pruebas de evaluacion 24 0 g
©

Trabagjos colaborativos 6 0 <

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES E
2]

Metodol ogias expositivas P
o

Metodologias précticas =
ke

Trabajo en grupo §

Trabajo auténomo é

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION %
(2]

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA B
Q.

Prueba escrita 50.0 60.0 E
c

Evaluacion de un producto 35.0 45.0 o

Presentacion oral 5.0 10.0 g

NIVEL 2: Microbiologia Avanzada E

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2 K

CARACTER Optativa §
N

ECTSNIVEL 2 3 S
0

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral §

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3 3
©

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6 gr
B
AN
<
>
(9]
O
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Identificalos principal es agentes microbianos de interés en la patol ogia infecciosa humana.

. Describe |a accion patdgena de |os microorganismos, € diagnéstico y control de lainfeccion, epidemiologiay profilaxis de las enfermedades infecciosas.
Define los principales factores de virulencia de los agentes infecciosos y 10s mecanismos de resistencia a factores adversos.

. Explicalos fundamentos de |as técnicas de diagnéstico de microorganismos.

- Interpretalos resultados de lainvestigacion en biomédicay trasladarlo a su aplicacion terapéutica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Importancia de los microorganismos en el estado de salud y enfermedad. Enfermedades infecciosas. Tipos y patrones de las enfermedades microbia-
nas. Diagnéstico microbiol6gico de las enfermedades infecciosas. Bacteriologia clinica. Investigacion y desarrollo de terapias antibacterianas contra
bacterias resistentes. Trasplante de microbiota. Probiéticos y prebiéticos. Produccién actual de farmacos antibacterianos. Desarrollo de vacunas. Me-
canismos y etapas de la patogenia bacteriana. Virus de interés clinico. Patogénesis virica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CG5 - Trabajar de forma adecuada en el |aboratorio adoptando habitos conforme ala seguridad, prevencién de riesgos y adecuada
gestion de residuos, asi como un honesto registro de actividades.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Respetar los principios fundamentales de igualdad, respeto a derechos humanos'y fomento de la cultura de paz y de los
valores democréticos.

CT2 - Emplear de formaseguray eficiente las tecnologias digitales en €l ambito profesional, académico y personal.
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Conocer las caracteristicas morfol 6gi cas, metabdlicas, fisioldgicas y genéticas basicas de |os organismos vivos, tanto
procariotas como eucariotas, segun su unidad morfol6gicay funcional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 15 100

Realizacion de problemasy gjerciciosen |4 100

clase

Estudio de casos 6 100

Talleres 4 100

Trabajos colaborativos en € aula 4 100
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Pruebas de evaluacion 4 100
Lecturas 0
Actividades de aplicacion y précticade 4 0
conceptos tedricos através de gercicios y

problemas

Preparacion de pruebas de evaluacion 22

Trabagjos colaborativos 6

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Trabajo en grupo

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba escrita 55.0 65.0
Evaluacion de una demostracion 10.0 20.0
Evaluacién de un producto 15.0 25.0
Evauacion entre iguales 0.0 10.0
NIVEL 2: Ingenieria Genética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Aplicalas bases tedricas fundamentales de laingenieria genética en la resolucién de problemas.

. Identificala estrategia adecuada para llevar a cabo las manipulaciones bésicas del DNA o RNA segun el objetivo planteado.

. Disefia protocol os de clonacion parala expresion heteréloga de proteinas y ala modificacion génica de lineas celulares u organismos.
. Selecciona el método de transferencia del DNA recombinante més adecuado segiin el sistema biol dgico propuesto.

. Compara las diferentes terapias basadas en &cidos nucleicos en funcién de las patol ogias.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Concepto y aplicaciones de la Ingenieria Genética. Tecnologias fundamentales en ingenieria genética. Clonacion en bacterias. Enzimas utilizadas en
Ingenieria Genética. Vectores de clonacion: caracteristicas generales, plasmidos, otros vectores. Transferencia génica a células animales. Genome
editing. Terapia basada en acidos nucleicos. Terapia génica y celular: estrategias, terapias ex vivo e in vivo, vectores.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG6 - Tomar decisiones aplicando el método cientifico mediante el uso del andlisis, lasintesisy el razonamiento critico en €l
ambito de la biomedicina.

CG?7 - Elaborar proyectos que respondan a problemas concretos, acudiendo a diversidad de fuentes de informacién para construir
nuevo conoci miento.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES ”
Q

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada 2
€aso. g’
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS ©
CE6 - Identificar herramientas terapéuticas para restaurar la salud en funcién de las caracteristicas del proceso salud-enfermedad. g
CE13 - Utilizar los conceptos bésicos, principios, métodos de ingenieria para el disefio de nuevos material es biomédicos aplicados a %
laresolucion de problemas en el &readelas ciencias de la salud. g
(0]

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS g
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD §
Clase magistral 21 100 E
©

Readlizacion de problemasy gerciciosen |4 100 E
clase 3
O

Talleres 4 100 2
o

Trabajos colaborativos en €l aula 4 100 g
Pruebas de evaluacion 4 100 z
K3

Actividades de aplicaciony préacticade |8 0 2
conceptos tedricos através de gerciciosy <
problemas g
Preparacion de pruebas de evaluacion 24 %
Trabajos colaborativos 6 §
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES %
" 2

Metodol ogias expositivas E
M etodol ogias précticas £
c

Metodol ogias inductivas ot
Trabajo en grupo g
Trabajo auténomo E
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION K
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA §
N

Prueba escrita 40.0 50.0 B
0

Evaluacion de una demostracion 20.0 30.0 3
<t

Evaluacién de un producto 15.0 25.0 e
Evaluacion entre iguales 0.0 10.0 E
<

NIVEL 2: Neurobiologia 3
S

>

(9]

O
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Define las caracteristicas estructurales y funcionales del sistema nervioso y los procesos molecularesy celulares responsables del desarrollo neural.
. Relacionalas caracteristicas basicas de |os sistemas sensoriales y motores con la percepcion y el movimiento.

. Describe el papel delas estructuras involucradas en la comprensién y produccion del lenguaje.

. Aplicalas distintas técnicas de investigacion y aproximaciones metodol 6gicas empleadas para el estudio del desarrollo del SN.

. Identificalas bases fisiopatol 6gicas de trastornos psiquiétricos mas importantes.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a la neurobiologia. Anatomia funcional del SNC. Descripcién y funcién de los ritmos biolégicos. Desarrollo y plasticidad del sistema nervio-
so0. Procesos neurobiolégicos en condiciones fisiolégicas. Percepcion del ambiente. Control y modulacion de la funciéon motora. Regulacién neuroendo-
crina, sistemas motivacionales y neurobiologia cognitiva. Neurociencia cognitiva. Trastornos de la conducta.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Participar en actividades de promocién de la salud, prevencién y tratamiento de distintas patologias.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
Caso.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Conocer las caracteristicas morfol 6gi cas, metabdlicas, fisioldgicas y genéticas basicas de |os organismos vivos, tanto
procariotas como eucariotas, seguin su unidad morfolégicay funcional.

CE4 - Conocer la estructura del cuerpo humano sano, asi como |os mecanismos generales de la enfermedad, alteraciones
moleculares, estructurales y funcionales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 22 100
Estudio de casos 4 100
Presentaciones orales 4 100
Trabajos cooperativos 4 100
Pruebas de evaluacion 3 100
Lecturas 4 0
Busqueda de informacién 4 0
Redaccion de informes 2 0
Preparacion de pruebas de evaluacion 22 0
Trabagjos colaborativos 6 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Metodol ogias expositivas

Metodol ogias préacticas

Metodologias inductivas

Trabajo en grupo

Trabgjo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita 50.0 60.0
Evaluacién de una demostracion 10.0 25.0
Evaluacién de un producto 25.0 35.0

55NIVEL 1: Précticas Tuteladasy Trabajo Fin de Grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicas Tuteladas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

18

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

95/111

2]
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2]
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
>
O
@
8
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
-
N
N
o
I
I
@
S
0
@
S
s
<
©
-
h
o
~
<
<
o)
©
I3
<
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425944781164008508290221

= Identificador : 2504366 Fecha: 04/05/2021
,‘_‘ T GOBERND  MIMISTERD
b v Q DE ESPARMA DE EDUCACION. CULTURA,
a & ¥ DEPORTE

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Desarrollauna actividad profesional con esténdares adecuados de calidad, asumiendo su responsabilidad sobre |os aspectos éticos y legales de sus actividades.

. Establece una hipétesis de trabajo y aplica correctamente el método cientifico.

. Aplicalas técnicas y métodos estudiados a diferentes situaciones.

. Andlizalos resultados obtenidos y establecer conclusiones con rigor cientifico de |as actividades profesionales realizadas.

. Colaboraen un equipo de trabajo, participando en latoma de decisiones con un punto de vista critico y crestivo, utilizando fuentes bibliogréaficas y documenta-
les, asi como el empleo de unaterminologia adecuaday precisa

55.1.3 CONTENIDOS

El alumno aplicara los contenidos teérico-practicos adquiridos en los cursos anteriores en un entorno profesional real. Las practicas se desarrollaran
en empresas del &mbito biomédico y/o centros hospitalarios y de investigacion biomédica. Estaran tuteladas por un tutor profesional del centro de des-
tino y un tutor académico de la universidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Interpretar informacion y datos de textos del ambito cientifico relevantes para emitir juicios, valoraciones, informesy
conclusiones que abarquen | os aspectos social, econémico, cientifico-técnico y ético.

CG4 - Desarrollar herramientas, técnicas y protocolos de un trabajo experimental con rigor metodol égico comprendiendo las
limitaciones que tiene la aproximacion experimental.

CG6 - Tomar decisiones aplicando el método cientifico mediante €l uso del andlisis, lasintesisy el razonamiento critico en €l
ambito de la biomedicina.

CG7 - Elaborar proyectos que respondan a problemas concretos, acudiendo a diversidad de fuentes de informacién para construir
nuevo conocimiento.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en €l ambito profesional, académico y personal.

CT3 - Actuar de forma responsable e informada ante |os problemas, desafios y oportunidades -presentes y futuras- del desarrollo
sostenible.

CT4 - Contribuir activamente a logro de metas y tareas de equipo cumpliendo funciones individual es, manteniendo una
comunicacién fluiday respetando el punto de vista e ideas de otras personas.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada
Caso.

CT6 - Actuar de forma adecuada y flexible ante personas de otras culturas valorando positivamente ladiversidad y |as diferencias.
5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE14 - Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz tanto a un publico especialista como no
especialista.

CEL17 - Conocer buenas practicas de responsabilidad social en el ambito de labiomedicina.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Practicum 440 100
Redaccién de memorias 10 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Practicum

Trabajo auténomo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Examen ora 15.0 25.0
Evaluacién de una demostracion 5.0 15.0
Evaluacién de un producto 65.0 75.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

. Ejecuta un proyecto de investigacion cientifica, teniendo en cuenta criterios estadisticos, bioéticos y legislativos.

. Analiza de manera critica los resultados obtenidos.

. Comunica por escrito los resultados de un proceso de investigacion de acuerdo alas convenciones de los textos cientificos propios de la disciplina
. Defiende oralmente un trabajo cientifico con rigurosidad.

. Utilizalos diferentes sistemas de fuentes bibliogréficas y documentales, accediendo a base de datos especializadas de forma eficiente.

55.1.3 CONTENIDOS

Elalumno-elaboraré-un-proyecto-final-de-investigacion-sobre-los-contenidos-del-grado-y-dirigido-por-un-docente:

Estructura de un proyecto de investigacion. Busqueda de informacion en fuentes bibliogréaficas y bases de datos cientificas. Redaccion de textos aca-
démico. Habilidades comunicativas en contextos académicos. El proyecto que elaborara el alumno podra ser experimental, una revision bibliografica
sobre un tema de interés biomédico, estudio de un caso o disefio de un protocolo de actuacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Interpretar informacion y datos de textos del ambito cientifico relevantes para emitir juicios, valoraciones, informesy
conclusiones que abarquen |os aspectos social, econémico, cientifico-técnico y ético.

CG4 - Desarrollar herramientas, técnicas y protocolos de un trabajo experimental con rigor metodol égico comprendiendo las
limitaciones que tiene la aproximacion experimental.

CGS5 - Trabajar de forma adecuada en el laboratorio adoptando habitos conforme ala seguridad, prevencién de riesgos y adecuada
gestion de residuos, asi como un honesto registro de actividades.

CG6 - Tomar decisiones aplicando el método cientifico mediante el uso del andlisis, lasintesisy €l razonamiento critico en €l
ambito de la biomedicina.
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CG?7 - Elaborar proyectos que respondan a problemas concretos, acudiendo a diversidad de fuentes de informacién para construir

nuevo conocimiento.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)

para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Emplear de forma seguray eficiente las tecnologias digitales en el ambito profesional, académico y personal.

CT4 - Contribuir activamente a logro de metas y tareas de equipo cumpliendo funciones individual es, manteniendo una
comunicacion fluiday respetando €l punto de vista e ideas de otras personas.

CT5 - Solucionar problemas de manera eficaz proponiendo, evaluando, seleccionando e implementando la mejor aternativa en cada

Caso.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE7 - Aplicar técnicas de muestreo, célculos de tamafio muestral y técnicas estadisticas para el control de experimentos

relacionados con la salud.

CE9 - Interpretar textos propios de la disciplina biomédica con evidencia cientifica reconociendo la terminol ogia especializada.

CE14 - Comunicar temas profesionales en formaoral y escrita de manera eficaz tanto a un publico especialistacomo no

especialista.

CE17 - Conocer buenas précticas de responsabilidad social en el ambito de la biomedicina.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios 4 100
Pruebas de evaluacion 1 100
Tutorias 6 100
Lecturas 10 0
Busqueda de informacién 30

Actividades de aplicacion y préacticade 80

conceptos tedricos através de gercicios y

problemas

Redaccidn de memorias 15

Preparacion de pruebas de evaluacion 4

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Tutoriaindividual o grupal

Trabajo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de una demostracion

5.0

15.0

Evaluacion de un producto

45.0

55.0

Presentacion oral

35.0

45.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Fecha: 04/05/2021

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad San Jorge Profesor 67.7 87.5 72,6
Contratado
Doctor

Universidad San Jorge Profesor 22.6 0 6,8
colaborador
Licenciado

Universidad San Jorge Ayudante Doctor (9.7 125 20,6

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

75 15 90

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.2. Procedimiento para valorar resultados de aprendizaje de los estudiantes

El Sistema de Gestién de Calidad y medio Ambiente de la Universidad San Jorge incluye dos procedimientos complementarios para asegurar la eva-
luacion de los resultados de aprendizaje que se ponen a disposicién de la comisién evaluadora y que se describen brevemente a continuacion:

1°. El procedimiento PR-041 Procedimiento para la evaluacion de los resultados de aprendizaje, que tiene por objeto ¢ establecer la sistematica a apli-
car para gestionar la evaluacion de los resultados de aprendizaje y competencias que los estudiantes adquieren o han de adquirir en el desarrollo del
programa formativo¢,. Se estructura en varias partes:

-Las definiciones claves para el proceso: Evaluacién de los aprendizajes, Evaluacion continua, Competencias y Resultados de aprendizaje.

-Desarrollo del Procedimiento: Especificacion y documentacion de las competencias profesionales, metodologias de evaluacién de los aprendizajes,
Guia docente Planificacion de pruebas de evaluacién, Seguimiento, Junta de Evaluacién, Publicacién de calificaciones, Evaluacion y mejora.

2°. El procedimiento PR-044 Procedimiento para el andlisis de los resultados de las titulaciones, que tiene por objeto ¢ presentar el modo en el que la
Universidad San Jorge garantiza que se miden y analizan los distintos resultados obtenidos en la evaluacién de las titulaciones y en general, de la sa-

tisfaccién de los distintos grupos de interés, y el modo en el que se gestionan los mecanismos de decisiones a partir de los mismos, para la mejora de
la calidad de las titulaciones ¢impartidas en la Universidad¢,, y se estructura en las siguientes partes:

-Las definiciones claves para el proceso: Tasa de rendimiento, Andlisis de la distribucién de calificaciones, Andlisis del sistema de evaluacion del Gra-
do, Seguimiento de la titulacién, Acreditacion.

-Desarrollo del procedimiento incluye: Herramientas de recogida de informacién, Procedimientos de evaluacién y mejora, Memoria Anual del Progra-
ma, Resultados y datos medidos y analizados, Andlisis de los resultados académicos (distribucion de calificaciones), Analisis del sistema de evalua-
cion.

Enfoque CLIL

En todos los Grados de la Universidad San Jorge, la docencia impartida a través de la lengua inglesa se introduce progresivamente a lo largo de los
cursos académicos que componen los planes de estudios. La lengua inglesa se integra en todos los grados teniendo en cuenta tres aspectos funda-
mentales:

1. El inglés como materia especifica

Aborda la forma y funciones linguisticas de cada &rea de conocimiento. Estas clases son impartidas por docentes del Instituto de Lenguas Modernas
y el enfoque de ensefianza y aprendizaje se centra en las destrezas linglisticas que los alumnos necesitan dominar para poder entender los conteni-
dos impartidos en inglés de su disciplina. La materia se imparte generalmente en el primer curso, pero en algunos grados (Fisioterapia, ADE, Comuni-
cacion) se incluye en el segundo curso.

2. La integracion del inglés en materias no linglisticas

En cada grado hay algunas materias seleccionadas que se imparten 100% en inglés y otras materias en las que se imparte un porcentaje menor. Los
motivos de esta integracion se basan en un doble propésito:

- los alumnos espafioles aprenden a manejar las competencias de su profesion en inglés puesto que en un mundo globalizado en la que el inglés es la
lengua internacional de comunicacion es altamente probable que van a utilizar el inglés profesionalmente, tanto a nivel nacional, como a nivel interna-
cional.

- la oferta de materias impartidas en inglés sirven para atraer alumnos de otros paises y ayuda a convertir la universidad en un espacio donde alumnos
espafioles e internacionales puedan intercambiar conocimientos y aprender los unos de los otros.

La manera de integrar el inglés es a través del enfoque pedagdgico CLIL (Content and Language Integated Learning). Es un enfoque especificamente

desarrollado para alumnos cuya lengua materna no es el inglés con el fin de aprender contenidos especificos a través de una lengua extranjera (en es-
te caso, el inglés). Con este enfoque se pretende que los alumnos aprenden tanto los contenidos especificos de un area de conocimiento, como el uso
del inglés dentro de esta area disciplinar de una manera mas efectiva y practica.

3. La formacién de docentes que imparten contenidos en inglés

Todos los docentes que imparten créditos en inglés tienen que acreditar un nivel B2 y haber recibido formacién en el enfoque CLIL antes de impartir
docencia en inglés, tal y como marcan los procedimientos internos de la Universidad San Jorge. En este sentido estan plenamente capacitados para la
imparticién de su materia en inglés a estudiantes no nativos y adaptan sus metodologias de ensefianza y aprendizaje a las necesidades de sus estu-
diantes, alcanzando de la misma manera los resultados de aprendizaje de la materia. Ademas, a cada docente que imparte docencia en lengua ingle-
sa se le asigna un Tutor CLIL, un docente del Instituto de Lenguas Modernas de la universidad, quien le orientaréd en la preparacién de actividades se-
gun el nivel de sus estudiantes y la naturaleza de su materia, para asi asegurar la calidad de la docencia impartida en inglés.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
ENLACE https://www.usj.es/conoce-l a-usj/calidad/sgi/documentacion

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
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Fecha: 04/05/2021

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2021

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CcODIGO | ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

25135413R Algjandro L 6pez Dd va

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

AutoviaA-23 Zaragoza - 50830 Zaragoza Villanueva de Gallego

Huesca Km. 510

EMAIL MOVIL FAX CARGO

aopezdelval @usj.es 607111640 976077584 Vicerrector de Politica
Académicay Profesorado

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

25459897R ISMAEL JORCANO PEREZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

AutoviaA-23 Zaragoza - 50830 Zaragoza Villanueva de Gallego

Huesca Km. 510

EMAIL MOVIL FAX CARGO

ijorcano@usj.es 629773146 976077584 Secretario General

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es € solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

25162328Y Berta Munérriz Cardiel

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Autovia A-23 Zaragoza - 50830 Zaragoza Villanueva de Géllego

HuescaKm. 510

EMAIL MOVIL FAX CARGO

bmunarriz@usj.es 671005872 976077584 Jefa de Seccion de Desarrollo
Académico
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Apartado 2: Anexo 1
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universidad
SANJORGE 3//‘% Grado en Biomedicina

GRUPO SANVALERO Memoria de verificacion

2. JUSTIFICACION

2.0. Alegaciones al informe recibido con fecha 13/04/2021 correspondiente al expediente nimero
11680/2021:

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBE SER MODIFICADOS:

CRITERIO 3. COMPETENCIAS

3.1 - La propuesta incluye una formulacion clara y adecuada de las competencias que debe adquirir el
estudiante al concluir sus estudios.

En general se debe revisar la redaccion de las competencias para nutrirlas de un mayor grado de concrecién y una
redaccién de tipo competencial.

Se debe modificar la redaccion de verbos como «Explicar» en determinadas competencias especificas, como las CE1,
CE2, CE3, CE4, CE11 o CE13, incluyendo verbos como «conocer»o «saber» en lugar de «explicar» o «describir», al
tratarse de un ambito competencial de nivel MECES 2 y no de una persona con formacion avanzada (Master o Doctorado).
Se revisa la redaccién de competencias especificas como indica el evaluador insertandose las modificaciones al final de
este criterio.

La CE6 es demasiado amplia, teniendo en cuenta que los graduados y graduadas no han alcanzado ninguna competencia
sobre Anatomia, Fisiologia, Bioquimica o Histologia de los animales de laboratorio.

La competencia especifica 6 con el siguiente contenido: “Desarrollar trabajos experimentales con aplicaciones biomédicas
en sus fases de disefio, realizacion, recogida de resultados y elaboracion de conclusiones”, se reenumera como CE16 y
se asigna a materias de los Ultimos cursos como Modelos de Experimentacion Biomédica y Trabajo Fin de Grado.

La redaccién de la competencia CE2 (Facilitar la informacion necesaria sobre distintos organismos vivos que permita a
otros profesionales sanitarios diagnosticar, prevenir y determinar un tratamiento adecuado para las distintas patologias)
es confusa. Debe modificarse.

La competencia especifica 2 quedaria redactada de la siguiente manera: “Recopilar informacion de caracter bioldgico
como base para el diagndstico, prevencion y determinacion de un tratamiento adecuado para las distintas patologias”.
3.4 - Las competencias propuestas son evaluables.

Ver apartado 3.1

Sin menoscabo de lo anterior, la Competencia CE17 no se considera evaluable (Desarrollar actitudes de responsabilidad
social que contribuyan a la formacion de un mejor profesional enel ambito de la biomedicina).

Esta competencia se sustituye por: “Conocer buenas practicas de responsabilidad social en el ambito de la biomedicina”.
Al haber procedido a revisar la redaccion de las competencias especificas, renumerarlas y readjudicarlas, informamos a
continuacion de las variaciones en su redaccion, numeracion y adjudicacion:

1. Expliear Conocer la estructura y el comportamiento de los sistemas bioldgicos aplicando los principios fundamentales
de la Fisica, la Quimica y la Biologia.

2. Faeilitar Recopilar fa-informacion de caracter biolégico como base para el diagndstico, prevencion y determinacion

de un tratamiento adecuado para las distintas patologias.
3. Peseribir-Conocer las caracteristicas morfoldgicas, metabdlicas, fisioldgicas y genéticas basicas de los organismos vivos,
tanto procariotas como eucariotas, segtin su unidad morfoldgica y funcional.

4. Deseribir Conocer la estructura del cuerpo humano sano, asi como los mecanismos generales de la enfermedad,

alteraciones moleculares, estructurales y funcionales.

Manejar de forma segura equipos, técnicas instrumentales y procedimientos de analisis de laboratorio aplicables al campo

de la biomedicina comprendiendo los riesgos quimicos y biolégicos que suponen.
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universidad
SANJORGE )\/% Grado en Biomedicina

GRUPO SANVALERO A Memoria de verificacion

Identificar herramientas terapéuticas para restaurar la salud en funcion de las caracteristicas del proceso salud-

enfermedad.

Aplicar técnicas de muestreo, calculos de tamafio muestral y técnicas estadisticas para el control de experimentos

relacionados con la salud.

Manejar eficazmente de las principales herramientas bioinformaticas y bases de datos bioldgicas y biomédicas para la

obtencidn, interpretacion y gestion de informacion.

Aplicar los métodos macroscopicos, microscopicos y técnicas de imagen adecuados para reconocer la morfologia y
estructura de tejido, 6rganos y sistemas sanos y patoldgicos.

11. Aplicartos-métodos-macroscopicos,—microscopicos—y-—+é

Conocer los principios de la farmacologia general necesarios para conocer los efectos farmacolégicos que faciliten el

desarrollo de nuevos farmacos y biomoléculas seguras.

Conocer la influencia de factores de riesgo y/o biomarcadores intrinsecos y extrinsecos que afectan a la salud a nivel

individual y grupal.
13. Analizarta-in

Utilizar los conceptos basicos, principios, métodos de ingenieria para el disefio de nuevos materiales biomédicos aplicados

a la resolucion de problemas en el area de las ciencias de la salud.

Comunicar temas profesionales en forma oral y escrita de manera eficaz tanto a un publico especialista como no

especialista.

Seguir los referentes legales que regulan el ejercicio profesional, las normas bio/éticas y las obligaciones deontoldgicas

del dmbito biomédico en general y la gestion empresarial biomédica en particular.

Desarrollar trabajos experimentales con aplicaciones biomédicas en sus fases de disefio, realizacidon, recogida de

resultados y elaboracion de conclusiones.

Conocer buenas practicas de responsabilidad social en el ambito de la biomedicina.
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MATERIA

EO1

E02

EO3

E04

EO5

E06

EO7

EO8 | E09

E10

El1l

E12

E13

E14

E15

E16

E17

BIOLOGIA CELULAR

BIOFISICA

QUIMICA GENERAL Y ORGANICA

FUNDAMENTOS DE )
MICROBIOLOGIA Y VIROLOGIA

PARASITOLOGIA

GENETICA

BIOQUIMICA ESTRUCTURAL

BIOQUIMICA METABOLICA

GENETICA MEDICA

BIOQUIMICA CLINICA

ANATOMIA 1

FISIOLOGIA GENERAL I

ANATOMIA 11

FISIOLOGIA GENERAL II

HISTOLOGIA HUMANA

FISIOPATOLOGIA

INMUNOLOGIA

ANATOMIA PATOLOGICA

BIOLOGIA DEL CANCER

TECNICAS DE )
INSTRUMENTACION BIOMEDICA I

BIOESTADISTICA

TECNICAS DE )
INSTRUMENTACION BIOMEDICA
I

MODELOS DE EXPERIMENTACION
BIOMEDICA

TERAPIA CELULAR E INGENIERTA
DE TEJIDOS

METODOLOGIA DE
INVESTIGACION Y
EPIDEMIOLOGIA

BIOINFORMATICA Y BIG DATA

SALUD PUBLICA
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BIOMATERIALES

ENSAYOS CLINICOS

NANOMEDICINA

FARMACOLOGIA

NUEVOS 'F/:\RMACOS Y
BIOMOLECULAS

FARMACOGENOMICA Y
FARMACOPROTEOMICA

TOXICOLOGIA

NUTRICION

INGLES

PENSAMIENTO SOCIAL
CRISTIANO

ANTROPOLOGIA FORENSE

BIOETICA Y DEONTOLOGIA

COMUNICACION Y DIVULGACION
CIENTIFICA

BIOLOGIA SINTETICA Y DE
SISTEMAS

MICROBIOLOGIA AVANZADA

INGENIERTA GENETICA

NEUROBIOLOGIA

PROYECTO FIN DE GRADO

PRACTICAS TUTELADAS

CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.3 - Cuando proceda, se han indicado las condiciones o pruebas de acceso y/oadmisiones especiales

y son estas pruebas coherentes con el titulo propuesto.

Se ha sefialado una prueba propia de la Universidad, pero no se especifica el valor de esta ni quién la realiza. Debe

especificarse.

Debe explicarse la tabla que recoge la informacién de los criterios para ordenar a los candidatos a titulaciones de grado

en modalidad presencial en la fase en la que la demanda supere a la oferta de plazas. La informacion debe hacer referencia

a la titulacion objeto de evaluacion.

En el apartado siguiente se inserta la nueva redaccion del subapartado 4.2.2. Criterios de admision que se presenta de

este modo, tachando en el espacio de la aplicacion completamente lo anteriormente redactado para trata de evitar

confusiones.

4.4.- Cuando proceda, se han explicitado el organo, los procedimientos y los requisitosde admision.

No se especifica el érgano de admision ni el valor de la prueba propia de la universidad. Debe afiadirse.

Nueva redaccion del subapartado 4.2.2. Criterios de admision:

DI-004-BIOMED
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“Se establece como requisito de admision poseer un nivel B2 de espafiol para los candidatos cuya lengua materna no sea
este idioma. La Universidad ofrecera la opcidn de realizar una prueba propia a aquellos candidatos que no acrediten el nivel
requerido.

La Universidad San Jorge cuenta con un érgano encargado de definir los criterios de admision, y aprobar el procedimiento
de admision para los estudios de grado que se denomina Comision de Incorporacion. Anualmente determina los periodos
de admision que se definen como fases.

Se establecen diferentes periodos de admision para presentar las solicitudes a estudios de grado en cada curso académico,
entre los que se incluye el Grado en Biomedicina.

Terminados los plazos de presentacion de solicitudes de cada fase de admision, se adjudican las plazas que hayan resultado
vacantes tras la adjudicacion realizada en las fases previas de admision al curso académico correspondiente. Cada
solicitante puede obtener, como maximo, una de las plazas ofertadas.

En el supuesto de que en una fase de admision la demanda de solicitudes supera la oferta de plazas en el Grado en
Biomedicina, las solicitudes son ordenadas. El criterio de valoracion para la ordenacion de las solicitudes y adjudicacion
de plazas es la nota de admision. Esta se establece en funcién de la titulacion con la que el estudiante accede a estos
estudios oficiales de grado.

A continuacidn, se detalla el procedimiento para el célculo de la nota de admisién para cada colectivo:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato definido por la Ley orgénica 8/2013, para la Mejora de la Calidad
Educativa [en adelante LOMCE].

Nota de admisién: se calcula ponderando a un 40 por 100 la calificacion de la fase obligatoria de la EVAU y un 60 por 100

la calificacion final del Bachillerato, en los términos recogidos en la normativa reguladora de la EVAU.

b) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato de la Ley Organica 2/2006, de Educacion obtenido con anterioridad
a la entrada en vigor de la LOMCE [en adelante LOE], que hubieran superado la prueba de acceso a la universidad [en
adelante PAU], regulada en el Real Decreto 1892/2008; y estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato o equivalente
obtenido seglin ordenaciones anteriores a la LOE, que reunieran requisitos de acceso a la universidad conforme a sus
sistemas educativos: Bachillerato de la Ley Organica 1/1990, de Ordenacién General de Sistema Educativo, con PAU;
Bachillerato Unificado Polivalente y Curso de Orientacion Universitaria [en adelante COU] con PAU; COU anterior al curso
1974-1975, sin PAU; Bachillerato Superior y Curso Preuniversitario con pruebas de madurez; Bachillerato anterior al ano
1953, sin PAU.

Nota de admisién: la calificacién definitiva o la nota de acceso obtenida conforme a sus respectivos sistemas educativos.

c) Estudiantes en posesion de titulos oficiales de Técnico Superior de formacion Profesional, de Técnico superior de
Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior pertenecientes al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas
o estudios declarados equivalentes a dichos titulos.

Nota de admision. nota media de los estudios cursados.
d) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo en virtud de las disposicion contenidas en el Convenio

por el que se establece el Estatuto de las Escuelas Europeas, hecho en Luxemburgo el 21 de junio de 1994; estudiantes
que hubieran obtenido el Diploma del Bachillerato Internacional, expedido por la Organizacion del Bachillerato Internacional,
con sede en Ginebra (Suiza), y estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller
procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan
suscritos acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, siempre que dichos estudiantes
cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus Universidades.

Nota de admision: la nota de credencial vigente, expedida por la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED).
e) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios equivalentes al titulo de Bachiller del Sistema Educativo
Espaiol, procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o los de otros Estados con los que

se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos

DI-004-BIOMED -5-
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estudiantes no cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus universidades; y
estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, obtenidos o realizados en sistemas educativos de estados que no
sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del
titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, homologados o declarados equivalentes al titulo de Bachiller del sistema
Educativo Espaiol.

Nota de admision. La nota de la credencial de homologacion de sus estudios extranjeros al titulo de Bachiller del Sistema

Educativo Espafiol.

f) Estudiantes en posesion de los titulos, diplomas o estudios extranjeros homologados o declarados equivalentes a
los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico
Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol.

Nota de admision. la nota de credencial vigente, expedida por la UNED u 6rgano competente equivalente, o la calificacion

que figure en la credencial de homologacién de su titulo emitida por el Ministerio de Educacion.

g) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller,
Técnico Superior de Formacion Profesional, Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior
del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con
los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos
estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado para acceder a sus Universidades.

Nota de admision: la nota de credencial vigente, expedida por la UNED.

h) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente, o de un titulo
universitario oficial de Diplomado, Arquitecto Técnico, ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero,
correspondientes a la anterior ordenacién de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

Nota de admision: nota media de los estudios cursados, calculada de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre.

i) Estudiantes en posesién de un titulo universitario extranjero homologado al titulo universitario oficial de Grado,
Master o titulo equivalente, o al de Diplomado, Arquitecto Técnico, ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero,
correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

Nota de admision: nota media de los estudios cursados que figure en la credencial de homologacion o, en su caso, en la
correspondiente declaracion de equivalencia de nota media.

J) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en el Real Decreto 412/2014
para este colectivo de estudiantes, y no posean ninguna titulacion académica que de acceso a la Universidad por otras
vias.

Nota de admision: calificacién obtenida en la prueba de acceso.

k) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en el Real Decreto
412/2014 para este colectivo de estudiantes, y no posean ninguna titulacién académica que de acceso a la Universidad
por otras vias.

Nota de admision: calificacion obtenida en la prueba de acceso.

)] Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional, que acrediten la superacion del
proceso de valoracion de la Universidad San Jorge en relacion con alguno de los estudios oficiales de grado ofertados por
la misma, y no posean ninguna titulacién académica que de acceso a la Universidad por otras vias.

Nota de admision. calificacion obtenida en la valoracion de la experiencia laboral o profesional en relacion con el estudio
oficial de grado solicitado.

En la siguiente tabla se especifica el orden de prelacién para la adjudicacién de plazas para cada colectivo de acceso:
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PORCENTAJE Y CONCEPTOS PARA CUPOS A APLICAR AL NUMERO
DE PLAZAS LIBRES EXISTENTES EN UNA TITULACION EN LAS FASES
EN LA QUE LA DEMANDA SUPERE LA OFERTA

CRITERIOS PARA ORDENAR A LOS CANDIDATOS= nota
de admision

DOCUMENTACION ACREDITATIVA
NECESARIA

CUPO GENERAL

EVAU - EVALUACION DE BACHILLERATO PARA EL
ACCESO.

0.6x nota final de bachillerato + 0.4 x
calificacion de la prueba de evaluacién de bachillerato para
el acceso

Certificacion acreditativa de superacién de
la EVAU

PRUEBA DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD

Calificacién de acceso de la prueba, correspondiente a la
fase general o a la calificacién definitiva

Certificacién acreditativa de superacién de
la prueba

COU ANTERIOR A 1974/75
OTROS ACCESOS DE PLANES ANTIGUOS SIN PAU

Nota media del expediente académico del bachillerato
unificado polivalente o, en su caso, del bachillerato
superior y del curso de orientacién universitaria

El Libro de Calificaciéon Escolar o
Certificado  donde  conste,  segun
corresponda, la superacion del
Bachillerato y el COU, o la superacién del
Curso Preuniversitario y de las Pruebas de
Madurez, o la superacién del Bachillerato
de planes anteriores al 53, con indicacién
expresa de cada una de las materias
superadas.

o bachillerato plan anterior al 1953,
. estudios de bachillerato superior,
. curso preuniversitario y
. pruebas de madurez
ESTUDIANTES PROCEDENTES DE SISTEMAS

EDUCATIVOS DE ESTADOS DE LA UNION EUROPEA O
DE PAISES CON ACUERDO INTERNACIONAL

67%

Calificacion de acceso calculada segtin las directrices del
reglamento de la UNED para la acreditacion de estudiantes
procedentes de sistemas educativos internacionales para
el acceso y admision a la universidad espafiola. Los titulos
que dan acceso a la universidad procedentes de dichos
sistemas, pueden consultarse en el reglamento de la
UNED.

Certificado de haber superado los estudios
que le dan acceso con expresién de las
calificaciones obtenidas.

BACHILLERATO EUROPEO

Nota media

Certificacion académica en la que conste la
nota media

BACHILLERATO INTERNACIONAL

Nota media

Certificacién académica en la que conste la
nota media

BACHILLERATO HOMOLOGADO

Nota media del bachillerato homologado

Credencial de homologacién.

Si todavia no se posee la Credencial oficial
de homologacién, se podra presentar el
‘Volante acreditativo de haber solicitado la
homologacién’, sellado por la unidad de
Registro donde se haya presentado la
solicitud de homologacién. Si estos
documentos no incorporan la nota media
de Bachillerato, se considerard como nota

media a efectos de admisidn un cinco.
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CUPOS DE RESERVA

PORCENTAJE Y CONCEPTOS PARA CUPOS A APLICAR AL
NUMERO DE PLAZAS LIBRES EXISTENTES EN UNA TITULACION CRITERIOS PARA ORDENAR A LOS CANDIDATOS
EN LAS FASES EN LA QUE LA DEMANDA SUPERE LA OFERTA

1% Tendran prioridad los candidatos cuyos CFGS estén adscritos a la rama de conocimiento del
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR O | Grado solicitado (segtn RD 1618/2011 de 14 de noviembre).
EQUIVALENTE U HOMOLOGADO.

20%

2° Después se ordenaran por nota media obtenida en el ciclo formativo.

1° Tendran prioridad los candidatos que hayan superado la prueba en la Universidad de Zaragoza
(dnica prueba que se realiza en Aragén) con respecto a las superadas en otras comunidades

auténomas.

2% PRUEBA MAYORES DE 25 ANOS . . L . . . L
2° Después tendran prioridad los que hayan elegido asignaturas en la fase especifica que estén
vinculadas a la rama de conocimiento del Grado solicitado.
3°Se ordenaran seglin la calificacién obtenida en la prueba.

- Calificacién obtenida en la prueba. Solo podran acceder en el caso de que hayan realizado la prueba

1% PRUEBA MAYORES DE 45 ANOS T
en la Universidad de Zaragoza.

1% MAYORES DE 40 (EXP. PROFESIONAL) Calificacién obtenida en la valoracién de la experiencia profesional.

TITULADOS UNIVERSITARIOS ESPANOLES O Calificacién media obtenida en la titulacion segtn el articulo 5 del RD 1125/2003

1%

EXTRANJEROS HOMOLOGADOS Nota media del expediente universitario

ESTUDIOS UNIVERSITARIOS PARCIALES

EXTRANJEROS O QUE HABIENDOLOS FINALIZADO | t°Afinidad de la rama de conocimiento con el grado solicitado
1% NO HAN OBTENIDO HOMOLOGACION NI

EQUIVALENCIA, AMBOS CON 30 CREDITOS | 2°Notamedia obtenida

RECONOCIDOS AL MENOS

4% DISCAPACITADOS Seglin via de acceso. Deberd acreditarse la minusvalia.

3% DEPORTISTAS DE ALTO NIVEL Y RENDIMIENTO Seglin via de acceso

Los estudiantes que cumplen requisitos para solicitar admisiéon por mas de un cupo (general y reserva) pueden indicarlo en
su solicitud de admision y participan en el proceso por ambos cupos. No obstante, quienes accedan por la via de acceso de
mayores de 25 sélo pueden solicitar admision por dicha via. En el supuesto de acceder por las pruebas de mayores de 45
afos, 0 mayores de 40 afnos con experiencia laboral, se puede solicitar admision por ambas vias cuando se trate de pruebas
superadas en diferentes convocatorias. Las plazas para deportistas de alto nivel y rendimiento y para discapacitados se
reservan hasta el 31 de julio incluido.

El periodo ordinario de admision finaliza el 15 de octubre. A partir de esa fecha se considera periodo de admision
extraordinario, requiriendo la cumplimentacién de una solicitud de admisién extraordinaria para poder formar parte del

proceso.

4.6 - La propuesta describe de forma clara y coherente los mecanismos de transferencia y reconocimiento
de créditos (incluyendo, cuando proceda, el reconocimiento de créditos cursados en el ambito de la
educacion superior no universitaria).

La propuesta sefiala que no se haran reconocimientos, pero incluye la normativa y procedimiento de los reconocimientos.
Debe aclararse la informacion y adaptar la normativa general a las caracteristicas de la titulacion.

Se refiere toda la normativa si bien se resaltan las referencias a la titulacion, se inserta informacion especifica referida a los
reconocimientos de ensefianzas superiores no universitarias en el apartado 4.4. Reconocimiento y transferencia de créditos
y se modifica la tabla que encabeza el apartado insertando en el maximo de los créditos a reconocer por Ensefianzas

Superiores Oficiales No Universitarias para el Grado de Biomedicina.
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Y asi y en este apartado:

Limites al reconocimiento de créditos

O Los créditos reconocidos por ensefianzas universitarias no oficiales (titulos propios) y por
experiencia profesional (siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo
y a razdn de 1 ECTS maximo por cada mes-160h-acreditado) no podran superar, en su conjunto, el 15% de los créditos del
plan de estudios. (Articulo 6.3 del RD 1393/2007 de 29 de octubre por el que se establece la ordenacion de ensefianzas
universitarias oficiales).

No se reconoceran créditos por titulos propios ni por experiencia laboral o profesional para el Grado en Biomedicina.

O En el caso de reconocimiento por otras enseiianzas superiores oficiales (titulos de Graduado en
Ensefianzas Artisticas, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, Técnico Superior de Formacion Profesional y Técnico
Deportivo Superior) se contempla un limite del 60% del plan de estudios. (Articulo 6.3 del RD Real Decreto 1618/2011, de
14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacion Superior establece en su articulo).

Se hace el estudio de reconocimiento de créditos tomando como referencia la Orden de 24 de julio de 2015, del Consejero
de Presidencia, por la que se dispone la publicacion de la adenda al convenio de colaboracién entre el Gobierno de Aragén
y la Universidad de Zaragoza, para el desarrollo de actuaciones conjuntas dirigidas al andlisis e identificacion de
correspondencias para el reconocimiento de créditos entre los estudios de ensefianzas artisticas, deportivas o de formacion
profesional de grado superior y los estudios universitarios. A partir de dicha referencia, en los criterios para el reconocimiento
de créditos se realiza teniendo en cuenta las tablas de equivalencias elaboradas por la universidad para la titulacion de
destino, conforme con la adecuacién de las competencias, conocimientos y resultados de aprendizaje, entre las materias
conducentes a la obtencion de los titulos de grado y los mddulos o materias del correspondiente titulo de técnico superior.
En este sentido, y para cada una de las titulaciones relacionadas, se presentan a continuacion las tablas de reconocimiento
de créditos:

Técnico Superior en Anatomia Patoldgica y Citodiagndstico (ECD/1526/2015, de 21 de julio, BOE-A-2015-8436).

Materia del grado a reconocer Tipo Curso ECTS
[Técnicas de instrumentacion biomédica I MB 10 6
IAnatomia patoldgica opP 20 3
Fisiopatologia opP 20 9
Total de créditos reconocidos 18

Técnico Superior en Laboratorio Clinico y Biomédico (Real Decreto 771/2014, de 12 de septiembre, BOE-A-2014-10068).

Materia del grado a reconocer Tipo Curso ECTS
ITécnicas de instrumentacién biomédica I MB 10 6
Fundamentos de microbiologia y virologia OB 10 6
Fisiopatologia opP 20 9
Bioquimica clinica OB 30 4,5
Total de créditos reconocidos 25,5

4.8 - Cuando proceda, se aporta adecuadamente la informacion relativa a los procedimientos para el
reconocimiento de créditos cursados en titulos propios y para el reconocimiento de créditos por experiencia
profesional acreditada y se garantiza que este reconocimiento se realizara exclusivamente en funcion de las
competencias del titulo.

Ver apartado 4.6.

Se incluye el procedimiento, pero en la tabla se sefiala que no habra reconocimientos.

Se mantiene la referencia a la normativa y como se sefiala en el criterio 4.6. se resalta en el apartado 4.4. de la aplicacion:”
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CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.3 Los modulos o materias que componen el plan de estudios son coherentes con las competencias del
titulo.

Ver apartado 3.1

Se debe revisar la coherencia entre los contenidos, el nimero de créditos y las competencias asignadas en las materias de
«Anatomia Patoldgica» y «Fisiopatologia».

Se procede a aumentar los créditos de la materia de Fisiopatologia de 6 a 9 ECTS y a la reduccién de créditos en la
asignatura de Anatomia Patoldgica de 6 créditos a 3 créditos. Para ello se han ajustado los contenidos de cada materia, asi
como las competencias asignadas e igualmente el nimero de horas asignadas a las diferentes actividades formativas (horas
que se modifican en el aplicativo).

En la materia de Fisiopatologia:

En cuanto a los resultados de aprendizaje:

e  “Identifica signos y sintomas de las distintas enfermedades y la-fisiepatelegia las alteraciones patoldgicas de cada
uno de los sistemas del organismo.

e Identifica las distintas variables fisioldgicas que se modifican en un estado patoldgico.

e  Describe los mecanismos fisiopatoldgicos de los distintos sistemas corporales.

. Identifica una patologia con los datos fisioldgicos contenidos en un caso clinico.

e  Extrae informacion relevante de diferentes tipos de documentacion sanitaria y articulos de investigacion”.

Modificandose los contenidos, que quedan de la siguiente manera:

“Conceptos generales de fisiopatologia. Conceptos de salud y enfermedad. Inflamacidn.-Atteraciones-dela-termorreguilacion:
Factores de alteracion patoldgica de la funcién organica. Principales disfunciones de aparatos y sistemas. Fisiopatologia de
la sangre. Enfermedades del sistema endocrino. Fisiopatologia cardiovascular. Fisiopatologia del aparato respiratorio.
Fisiopatologia renal. Fisiopatologia del sistema digestivo. Fisiopatologia del sistema nervioso”.

Y en la materia de Anatomia Patoldgica:

Se modifican de esta manera los resultados de aprendizaje:

e  “Describe Petermina—las técnicas rutinarias y especiales utilizadas para el procesamiento y diagndstico de

muestras anatomopatoldgicas tisulares-y-citolégicas:

o Identifica las pruebas complementarias adecuadas (incluidas las inmunohistoquimicas) y sus indicaciones para el

diagnostico anatomopatoldgico microscépico de distintas patologias.

o Diferencia Interpreta les—eriteries las caracteristicas morfologiceas, macroscopiceas y microscopiceas mas
relevantes entre de estados de benignidad y de malignidad (provocadas por procesos inflamatorios,

degenerativos, infecciosos, neoplasicos, de reparacion y/o adaptacion), citoldgica vy tisular.

inmunRe: Bases morfoldgicas y moleculares de las enfermedades. Tipos de hipersensibilidad. Mecanismos de regeneracion

y reparacion tisular. Patologia autoinmune. Neoplasias.

Patelogia—de—ta—piel: Anatomia patoldgica del cancer. Desordenes de homeostasis y hemodindmica. Hematopatologia.

Principales alteraciones morfoldgicas de los distintos sistemas corporales”.
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En la asignatura de Salud Publica, faltan contenidos relacionados con la promocion de la salud o prevencion de la
enfermedad y conceptos transversales como "One Health". Deben incorporarse.
Aplicando lo indicado por el evaluador en los_resultados de aprendizaje que resultan asi modificados:

. “Befi . : _

. Enumera los principios y objetivos de nuevos enfoques transversales relacionados con la promocion de la salud y

la prevencion de la enfermedad.
. Describe el impacto de los determinantes de salud y de los habitos de vida en la salud de las comunidades.
o Analiza los diferentes modelos y sistemas sanitarios
o Identifica nuevos problemas de salud en las sociedades modernas evaluando y comparando su impacto.”

E igualmente en los contenidos:

“Principios basicos de la salud y la salud publica: Definicion de salud, bienestar y enfermedad. Factores determinantes e
indicadores de la salud. Mortalidad, morbilidad, incidencia y prevalencia. Investigacion en salud publica. Principios basicos
de demografia. Estructura y gestion de los servicios de salud. Principales determinantes de la salud. Envejecimiento de la
poblacién. One Health como enfoque para la prevencion de la enfermedad y la promocién de la salud. El futuro del sistema
de salud”.

En el contenido de Toxicologia se ha incluido la "estructura de un proyecto de investigacion" que debe ser
abordado por una asignatura mas transversal. El Trabajo Fin de Grado podria ser la asignatura idonea para

este tipo de contenido.

Se elimina el contenido de “estructura de un proyecto de investigacion” de la materia de Toxicologia y se incluye en la de
Trabajo Fin de Grado.

Asi en Toxicologia:

Contenidos:

“Introduccidn a la toxicologia: Definicion de Toxicologia. Alcance de la Toxicologia moderna.

Aspectos cualitativos y cuantitativos de la toxicologia. Clasificacién de agentes toxicos. Etapas en el proceso tdxico.
Toxicologia genética. Toxicologia del desarrollo. Respuestas tdxicas de drganos. Terapia antitoxica. Estruetura—de—tn

Y en Trabajo Fin de Grado:

Contenidos:

ente: Estructura

de un proyecto de investigacion. Busqueda de informacion en fuentes bibliograficas y bases de datos cientificas. Redaccion
de textos académico. Habilidades comunicativas en contextos académicos. El proyecto que elaborara el alumno podra ser
experimental, una revision bibliografica sobre un tema de interés biomédico, estudio de un caso o disefio de un protocolo
de actuacion.”

5.10 Las competencias que adquiere el estudiante en los diferentes mddulos y/o materias son
coherentes con las exigibles para otorgar el titulo.

Los contenidos de las diferentes materias se consideran insuficientes para afirmar que los egresados/as serdn competentes
en experimentacion y salud publica. Se deben afiadir contenidos al respecto o modificar las competencias.

Tanto en el caso de la materia de Salud Publica como en la materia de Modelos de Experimentacion Biomédica se ha
ampliado y modificado el contenido de las mismas y se han modificado también las competencias que les afectan, como
puede apreciarse en los comentarios al criterio 3 de estas alegaciones, en el apartado 3 de la aplicacion informatica y en
las fichas de las materias.

Respecto a los contenidos, en Modelos de Experimentacion Biomédica:

“Modelos experimentales disponibles en el ambito de la investigacion en Ciencias de la Salud. Biologia de los animales de

experimentacion: anatomia, fisiologia y reproduccién. Modelos in vitro. Modelos in vivo. Modelos in silico. Modelos de
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organismos modificados genéticamente. Animales modificados genéticamente. Modelos mutantes nulos (knockout) y con
cambios de funcion (knockin). Produccidon de proteinas recombinantes de interés biosanitario en animales transgénicos.
Disefo experimental: criterios de eleccion de un modelo experimental. Limitaciones y criterios de aplicacién. Criterios éticos
y legales en la utilizacion de modelos in vivo. Transporte, instalaciones y condiciones ambientales para el uso de animales
de laboratorio. Organismes-medificades-genéticamente”.

Para el caso de las modificaciones en los contenidos de Salud Publica acudiremos a la respuesta para la alegacion al
criterio 5.3. en lineas superiores.

5.11 Los contenidos y actividades formativas que se describen en cada médulo o materia guardan relacién
con las competencias de estos y con las competencias del titulo, y estan definidos adecuadamente.

En la materia «Practicas Tuteladas» (18 ECTS) hay una Unica actividad formativa denominada «Practicum» con 450 horas
asignadas. Se debe especificar el nimero de horas que realizara elestudiantado en el centro de practicas y las horas que
utilizara para el estudio complementario y/o la realizacion de la memoria de practicas.

Se afiaden 10 horas para la redaccién de la memoria de practicas en la actividad formativa no presencial “redaccion de
memoria”, restandose 10 horas de la actividad presencial practicum.

En el apartado contenidos del «Trabajo Fin de Grado» se debe especificar las tipologias contempladas para la

realizacion de dicho «Trabajo Fin de Grado» que podra realizar el estudiantado.

En el apartado de contenidos de la materia Trabajo Fin de Grado se afiaden las tipologias y ademas, se incluyen 4 horas
en la actividad formativa presencial denominada seminarios al cambiar los contenidos de la materia (ver lineas mas arriba
en respuesta al criterio 5.3.).

5.12 Las actividades formativas de cada médulo o materia estan adecuadas a la organizacién temporal
establecida (semestral, trimestral o semanal, etc.).

Se deben revisar las actividades formativas para evitar duplicidades. Por ejemplo, entre A3 y A25.

La actividad formativa A25 hacia referencia a la preparacion de ejercicios y problemas de forma auténoma por parte del
alumno, se sustituye esta actividad formativa por “Actividades de aplicacion y practica de conceptos tedricos a través de
ejercicios y problemas”. La actividad formativa A3 hace referencia a la realizacion de ejercicios y problemas durante la clase

presencial del alumno y se denominara: “Realizacion de problemas y ejercicios en clase”.

5.13. El sistema de evaluacion propuesto permite valorar la adquisicion de las competencias de cada

modulo o materia y de las competencias del titulo.

En ocasiones hay asignaturas con un elevado nimero de competencias especificas, y asignaturas basicas en
las aparecen sefialadas competencias especificas de mddulos mas avanzados, como la CE6. Debe revisarse la
asignacion de competencias especificas, y si bien todas contribuyen a su consecucién, sefialar solo aquellas

que seran evaluadas en cada asignatura.

Remitimos al criterio 3 de las presentes alegaciones y a la herramienta informatica.

CRITERIO 6. PERSONAL ACADEMICO

6.2 Se ha especificado el personal de apoyo disponible, su vinculacion a la universidad y su experiencia
profesional.

Aunque se ha sefalado el personal, se entiende que al ser compartido con otras titulaciones se debe, en el personal mas
especifico como es el de laboratorios, especificar el porcentaje de dedicacion a esta titulacion.

Se especifica para todos los perfiles de otros recursos humanos el porcentaje de dedicacidn y se incluye una explicacion

acerca de la organizacion:

DISPONIBII:IIZAD TIPOde | EXPERIENCIA
Personal de apoyo VJ’°J.ce“t.a.’e ° | TITULACION | coNTRATOY
edicacién a jornada | PROFESIONAL

titulo
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Responsable de la Disponible Contrato laboral
Secretaria General Recurso compartido Licenciatura Jornada completa 19 afios
Académica al 5% Indefinido
Coordinadora de la
Secretaria  General
Académica para los Disponible Contrato laboral
titulos de la Facultad | Recurso compartido Diplomatura Jornada completa 10 afios
L al 5% Indefinido
de Ciencias de la
Salud
Auxiliar de Secretaria
General  Académica Disponible Ciclo Formativo | Contrato laboral
para la Facultad de | Recurso compartido de Grado Jornada completa 21 afios
o al 10% Superior Indefinido
Ciencias de la Salud
Auxiliar de Secretaria
General  Academica Disponible Ciclo Formativo Contrato laboral
para la Facultad de | Recurso compartido .| Jornada completa 40 afios
i e o al 5% de Grado Medio | ™11 jefinido
iencias de la Salu
Disponible Diplematura Contrato laboral
Técnico de Calidad Recurso compartido Jornada completa 16 afios
al 5% Grado Indefinido
SEUrSe-compartac Superior Indefinide
Técnico de Disponible Contrato laboral
- Recurso compartido Licenciatura Jornada completa 14 afios
Innovacion Docente -
al 5% Indefinido
Disponible Contrato laboral
Técnico de Biblioteca | Recurso compartido Diplomatura Jornada completa 17 afios
al 5% Indefinido
Disponible Contrato laboral
Auxiliar de Biblioteca | Recurso compartido Diplomatura Jornada completa 13 afios
al 10% Indefinido
Re.sponsable dela Disponible Contrato laboral
Unidad de . . . ~
- L. Recurso compartido Licenciatura Jornada completa 24 anos
Orientacion -
- al 5% Indefinido
Profesional y Empleo
Técnico de Gestion Disponible Contrato laboral
de Practicas en Recurso compartido Licenciatura Jornada completa 20 afos
Empresas al 20% Indefinido
Técnico de relaciones Disponible Contrato laboral
. . Recurso compartido Licenciatura Jornada parcial 19 afios
internacionales .
al 5% Indefinido
Auxiliar de relaciones Disponible Contrato laboral
. - Recurso compartido Diplomatura Jornada parcial 15 afios
internacionales e
al 20% Indefinido
Re_sponsable dela Disponible Contrato laboral
Oficina de - . . o
. Recurso compartido Licenciatura Jornada completa 19 anos
Transferencia e o -
N al 5% Indefinido
Investigacion
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Técnico de Servicio Disponible Ciclo Formativo | Contrato laboral
Audiovisual Recurso compartido de Grado Jornada completa 10 afios
al 5% Superior Indefinido
Auxiliar de Servicio Disponible Ciclo Formativo | Contrato laboral
Técnico Audiovisual Recurso compartido de Grado Jornada completa 6 afios
al 5% Superior Indefinido
Responsable de Disponible- Contrato laboral
IaboF;atorios Recurso compartido Doctora Jornada completa 11 afios
al 10% Indefinido
Técnico de Disponible- Contrato laboral
laboratorio Bioloaia Recurso compartido Licenciatura Jornada completa 18 afios
9 al 5% Indefinido
o Disponible- ) . Contrato laboral
Técnico de - Ciclo Formativo ~
. , Recurso compartido - Jornada completa 19 anos
laboratorio Biologia Grado Superior -
al 5% Indefinido
Técnico de Disponible- Contrato laboral
laboratorio Bioloaia Recurso compartido Licenciatura Jornada completa 10 afios
9 al 5% Indefinido
Técnico de Disponible- Ciclo Formativo | .Contrato Iabolral o
Simulacién Recurso compartido Grado Superior Jornada comp eta 11 ahos
al 10% Indefinido
Técnico de Anatomia Disponible- Contrato laboral
Fisioloaia Recurso compartido Licenciatura Jornada completa 10 afios
y 9 al 10% Indefinido
Disponible- . . Contrato laboral
Sejitogsdﬁw:(?r?r?;t:?cgs Recurso compartido E:;Ircz;?j:%rumztrli\cl)? Jornada completa 24 afios
quip al 5% P Indefinido
Disponible- Ciclo Contrato
, Recurso Formativo laboral ~
Soporte Tecnico - Jornada 7 anos
compartido Grado |
al 5% Superior comp e_ta
Indefinido

La Universidad dota de los recursos humanos necesarios concretos a sus Facultades, Escuelas, servicios y titulos
atendiendo a las necesidades especificas y nimero de alumnado cada afio. En el disefio y mantenimiento de los
diferentes titulos intervienen perfiles de personal técnico y de gestion muy variado, en diferentes momentos y con
diversa intensidad atendiendo a la consideracion de los responsables organizativos, gestionando y contribuyendo al
alcance de los objetivos académicos.

Las funciones se desarrollan coordinadamente y sin dejar de atender ninguna.

Los titulos comparten a algunos profesionales en funcién de lo requerido por cada uno de ellos. Existen direcciones
coordinadas de todos los técnicos de la Universidad y colaboracién con el fin de asegurar una vision transversal de

los procesos relacionados con la gestion de la docencia: programacion, asignacion, incidencias, etc. Aparte de la
adscripcion concreta de personas a los titulos, la Universidad San Jorge tiene a disposicion de la estructura docente

una estructura de gestion transversal que permite dar respuesta a la gestion y organizacion administrativa y de todo

tipo de los diferentes programas. Este planteamiento hace que no haya una adscripcién a un programa concreto, sino

que se dé respuesta a las diferentes necesidades de forma centralizada en diferentes equipos. Por lo tanto, la gestion

se realiza tanto en relacion directa e indirecta con los programas desde diferentes equipos de gestion.

6.4. EIl perfil y la formacion del profesorado y personal docente de apoyo disponibles son adecuados
teniendo en cuenta las caracteristicas de la propuesta.

El profesorado asignado a la asignatura «Metodologia de la Investigacion» y a «Comunicacion y divulgacion cientifica»
debe tener, al menos, un sexenio de investigacion o un nimero de publicaciones que avale su experiencia en estos

campos.
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Se llevan a cabo las modificaciones oportunas para cumplir con los requisitos de la Comision para la materia Metodologia
de Investigacion en primer lugar y en segundo lugar para la materia de Comunicacion y Divulgacién Cientifica (se refleja

en la tabla de personal académico publicada en la aplicacion):

6.5. La propuesta presenta un cuadro de profesores con la suficiente experiencia profesional como para
hacerse cargo de manera adecuada de las practicas en empresa (cuando estas se incluyan en el plan de
estudios).

Las practicas tuteladas cuentan con un colaborador licenciado a tiempo parcial. Debe modificarse.
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Se modifica para cumplir con lo indicado y se traslada al apartado 6.1. Personal académico:
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Consecuencia de las modificaciones varian los porcentajes de la tabla resumen.
CRITERIO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
7.1 Los medios materiales y servicios disponibles permiten garantizar el desarrollo de las actividades

formativas descritas en el plan de estudios.

Al compartir este nuevo titulo espacios con otros titulos debe asignarse qué porcentaje de ocupacion se prevé y una

asignacion de qué asignaturas o médulos se desarrollardn en cada laboratorio.
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La ocupacion de estos espacios de los que este titulo haria uso en esta Facultad serian los siguientes (se incluye la

informacion en el apartado de la aplicacion):

TR SEMESTRE
ESPACID FARMACIA BIOINFORMATICA EIOVEDICINA BIOIMGENER A ENFERMERIA FISIOTERAFI PSICOLOGHA CCAFD
K2 haras totaled % ocupacién | W horas tatales | % ocupacién | N2 horas batales | % ocupacin | N2 horas botales] % ocupacian U2 horas totaled % acupacién | N2 horas totales | % ocupacién | N horas totales | % ocupacién | NE horas tatales | % ocupacién | Z0capacién total| % libre
LAEORAT 12 R 5 G T2 | Baen | 48 | Geee | B | 0o I 0,010 0 0007 I 0,00 TI5T| 2T A
LABTRAT I W | 6w 0 000 % T | % | im0 | 00 0 000, 0 0.00% 0 000 36,714 623
LABCRAT 04 EEES [ 057 [ 6.66% 4@ | Ban 0| oo 0 0.0 0 0.00% 0 0.0 5,14 34,86
T2 (AATOMIA Y FBIOLOGA) 20 | 2.6 [ 0007 4 3 T | W | 0 | 000% EIRERS [ 0,007 T | 2a0l B4 257 5,71
SIMUILACIGN A3t 0| oo 0 00 I 0,010 I 000 | 400 | Sr I 0,00 E 55T I 0,00 5, 712 34,20
SMULACION + 4313 g 130 0 0,00% 0 0,00 0 000y | e | Sesm | 48 £ 26 0 0,004 0 0,007 B057:4] 39,43
2 SEMESTRE
ESPACID FARMACIA EICIFORMATICA EIIVEDIINA EICIMGENER A ENFERMERiA FISIOTERARM PSICOLOGHA CCAFD
1 horas totaled % ocupacién | M horas totalez | % ocupacién | N horas botales | % acupacian | N horas botales| % ocupacian JU2 horas botaled % ocupacisn | NE horas totales | % ocupacién | M horas totalez | % ocupacién | N horas botales | % ocupacién | %0cupacin total | % Iffe
LAEORAT 102 EAEER 5 Ti5n | o4 | aeihe | % | BTk | B | 20 0 0,010, 0 0,007 0 0,007 75T T
LABCRAT I3 B 0 000 % i 0 .00 0| oo 0 000 0 0.00% 0 000 EEARESY
LABCRAT I 4| 49 4 05T 4 B.23% 0 .00 0| oo 0 000 0 0.00% 0 000 56,0054 44,801
o4 (BNATOMIA Y FIBIOLOGA] 24 | a4 0 000% T | 028 ] 000% | 0 | Zedks | 4| 2057 0 0.00% 3 17 70367 23%2
SIILACIGN A3 0| oo 0 0007 I 0,010 0 A I I 0,00 El 55T I 0,007 R 71| 30
SIMULACION + &313 | 27 0 0,00% 12 17 1 1T | 272 | 3886 0 0,00 0 0,00% 0 0,007 44.57] 558
(=
En base a:
CURSO ASIGNATURA CUATRIMESTRE HORAS F‘RACTICAS/ GRUPO ESPACIOS DE PRACTICAS

BIOLOGIA CELULAR 1 16 LABORATORIO 102
QUIMICA GENERAL ¥ ORGANICA 1 16 LABORATORIO 104
TECNICAS DE INSTRUMENTACION BIOMEDICA I 1 32 LABORATORIO 103

. ANATOMIA T 2 8 T204 (ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA)
FISIOLOGIA GENERAL I z 16 T204 (ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA)
GENETICA = 16 LABORATORIO 102
FUNDAMENTOS DE MICROBIOLOGIA ¥ VIROLOGIA 2 16 LABORATORIO 102
BIOQUIMICA ESTRUCTURAL 2 16 LABORATORIO 102
ANATOMIA IT 3 8 T204 (ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA)
FISIOLOGIA GENERAL IT 3 16 T204 (ANATOMIA ¥ FISIOLOGIA) + LABORATORIO 102
HISTOLOGIA HUMANA 3 8 LABORATORIO 102

2 FISIOPATOLOGIA 4 SIMULACION
FARMACOLOGIA 4 16 LABORATORIO 104 + SIMULACION
INMUNOLOGEA 4 16 LABORATORIO 102
TECNICAS DE INSTRUMENTACION BIOMEDICA IT 4 32 LABORATORIO 103
BIOQUIMICA CLIiNICA s 12 LABORATORIO 102

2 FARMACOGENGOMICA ¥ FARMACOPROTEOMICA 6 8 LABORATORIO 102
PARASITOLOGIA 6 9 LABORATORIO 102

Se describe el total de aulas y talleres de la Facultad de Ciencias de la Salud. Se debe proponer un cronograma que

ejemplifique la suficiencia de las aulas de la Facultad, al compartirlas con el resto de titulaciones de la Universidad.

Se facilita el cronograma solicitado en la pagina siguiente y en la aplicacion:
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FACULTADDE CIEHCIAS DELA SALUD FACULTADDE CIEMCIAS DELA SALUD
1" SEMESTRE 2' SEMESTRE
ESFACID HARRHAS TARDES ESFACID HARAHAS TARDES
Al 1+ EHFERHERi & 1+ EHFERHERT & At 1* ENFERHERT & 1+ EHFERHERiA
LAEORAT 102 ESPACIOPRACTICAS LABORATORID ESPACIOPRACTICAS LAEORATORID LABORAT10Z E: Li E: L
LAEORAT 10 ESPACIIFRACTIGAS LABORATORID ESPACIOFRACTICASLABORATORID LAEORATI0X E: E:
LAEORAT fid ESFACIOFRACTICAS LABORATORID ESFACIOFRACTICAS LAEORATORIO LAEORAT I E L E L
A5 2* ENFERHERTA 2* ENFERHERT A A0S 2" EHFERHERi & 2* ENFERHERiA
Al SALADEDOCENTES SALADEDOCEMTES Al SALADEDOCENTES SALADEDOCENTES
Atlz 3+ EHFERHERA 3+ EHFERHERT A AtE 3 EHFERHERi & 3+ EHFERHERiA
AliEA 4 CCAFD 4* EIOHEDICIHA AllzA 4 CCAFD 4* EIOHEDICIHA
AE A CCAFD L AR A" CCAFD L
Afld 4' ENFERHERT A 4' ENFERHERT & Alld 4 EHFERHER: & 4' ENFERHER: &
Atls 3 CCAFD 3 BIOIHGEHIERT A& AE 3+ CCAFD 3+ BIOIHGEHIERT &
AULAMAGHA 4 FISIO A* FISIO ALULAMAGHA 4* FISIO 4 FISIO
Adil 2 CCAFD 4+ ENFERHERI A Al 2 CCAFD 4 EHFERHER{ &
LEH 1" CCAFD 4 FISI0 ALIE 1" CCAFD 4 FISID
A0 1 FISIO 1 FISIO A0 1 FISI0 1" FISI0 o)
Tend T204- TALLER DE AHATOM; & ¥ FISIOLOG & T2id - TALLER DE AMATOMIA Y FISIOLOGT & Teod T204 - TALLER DE ANATOM & Y FISIOLOGE& T204 - TALLER; DE AH&TOM; &Y FISI0LOGA
Al 2 FISIo i FISI0 Al & FISIO 2 FISID o
Tei SALADEDDCENTES SALADEDOCENTES Tie SALADEDOCENTES SALADEDOCENTES .
=
A 2 FISIO 2* FISIO A 2* FISIO 2 FISI0 [e]
Ted SALADECAMILLAS 214 SALADECAMILLAS 214 Tiid SALADECAMILLAS 214 SALADECAMILLAS 214 2
AzlS 1 FISI0 1* FISID ALIS 1 FISID 1 FISI0 =
SALAVALORACION SALAVALORACION SALAVALORACION SALAVALORACION SALAYALORACION SALAVALORACION 'E
A0l 3 FISIO 3= FISIO Al 3= FISIO 3 FISI ie]
U
Tk SALADECAMILLAS 302 SALADECAMILLAS 342 Tk SALADECAMILLAZ 30& SALADECAMILLAS 30¢ =
-
A0 3 FISIO 3 FISIO A0 3 FISIO 3 FISIO o
j2)
T304 SALADECAMILLAS 204 SALADECAMILLAS 20d T304 SALADECAMILLAS 204 SALADECAMILLAS 204 N
2
SIMULASION SIMULACION SIMULACIOH SIMULACION SIMULACION SIMULACION =
%
iifil #. DEERIEFINGE- SIMULACIOH . DEERIEFING - SIMULACISH iiFil . DEERIEFING - SIMULACIOH . DEERIEFING - SIMULACION O]
THz T2 - TALLER DEHAEILIDADES T212- TALLER DE HAEILIDADES THz T2z - TALLERDE HABILIDADES T312-TALLER DEHAEILIDADES E
A & DEERIEFINGERTRA - SIMULACION . DEERIEFING EXTRA - SIMULAGION A . DEERIEFING EATFA - SIMULACIGN . DEERIEFING EXTRA - SIMULACIOND.
THd SALADECAMILLAZ SALADECAMILLAZ TiHd SALADECAMILLAS SALADECAMILLAZ %
AHE 2 EHFERHERIA 2 EHFERHERI A AHE 2 EHFERHERI & 2 EHFERHERIA E
o
ESPACIO HARAHAS TARDES ESPACID HARAHAS TaRoes S
4
AULA 2.1+22 (GRANDE) 1+ FARMACIA  FARHACIA BULA 21422 (GRANDE) 1+ FARMACIA # FARHACIA O
AULAZ3+ 24 [GRANDE) 4 FARHACIA 1+ BIOINGENIER{ A BULAZ3+24 (GRANDE) 4 FARHACIA 1+ BIOINGEHIER{£D
BULAZS+ 24 [GRANDE)  BIOHEDICINA 1+ BIOHEDICINA BULAZE 424 (GRANDE) # BIOHEDIEINA 1+ BIOHEDICINA>
BUILA Tim [*Erpacin sampartida®) 3 FARHACIA 3+ BIOHEDIEINA BULA Timd [*Erpacin sampartidn®] 3 FARHACIA 3 BIOHEDIEIHAS
AULA 14 [FERUERA) 11 3 BIOINFORMATICA 2 BIDINFORMATICA HUILA 1.4 (FERUERA) 11 3 BIOINFORMATICA o BIDIHFORHATIER
%
AULA 15 FERUERA) 2 BIOINGENIERTA 5 FARHACIA HUILA 15 (FERUERIA) 2 BIDINGENIERTA o
TH 1+ PSICOLOGT A 2 PSICOLOGIA T 1 PSICOLOGTA 2 PSIEOLGIAS)
A1+ ¥ PSICOLOGIA 4 PSICOLOGIA Afti+aiL 3 PSIEOLOGIA 4 PSICOLOGIAS

7.2 Cuando proceda, se dispone y se aporta la informacion pertinente sobre los convenios que regulen
la participacion de otras entidades en el desarrollo de las actividades formativas descritas en el plan de

estudios.

Se aporta la relacion de instituciones, entidades y empresas con convenios de colaboracion para los Grados de Farmacia

y Bioinformatica especificados.

Los convenios que se sefialan son genéricos de la Universidad San Jorge, pero no especificos de esta titulacién de grado.

Debe incluirse el listado de convenios adecuados a la titulacion.

Se incluyen a continuacion y en la aplicacion:
En cuanto al Grado de Biomedicina, concretamente, la Universidad San Jorge dispone de convenio de colaboracion para la

realizacion de practicas con las siguientes entidades, instituciones y empresas hasta el momento:

Asociacion Instituto Biodonostia

Blackhills Diagnostic Resources

Certest Biotec

Centro de Analisis Genéticos CITOGEN

Clinica Nuestra Sefiora del Pilar
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Clinica HLA Montpellier

Clinica Viamed Montecanal

Comercial Rafer

Diagndstica Longwood

EBERS Medical Technology

Fundacion Rioja Salud

Grupo Hospitalario Quirén

Hospital General de la Defensa

Hospital Hernan Cortés Miraflores

Institute Physital Therapy And Aesthetic Medicine
Instrumentacion y Componentes (INYCOM)

IVI Zaragoza Clinica de Reproduccion Asistida y Fertilidad
Nanoimmunotech

nB nanoScale Biomagnetics

Novaltia Sociedad Cooperativa

Synlab Iberia
7.5 Se han explicitado los mecanismos para realizar o garantizar la revisién y el mantenimiento de los

recursos materiales, laboratorios y servicios disponibles, asi como los mecanismos para su actualizacion.
Ver apartado 7.1

Debe afiadirse la informacion oportuna.

Se incluye:

Mecanismos para realizar la revision, mantenimiento y actualizacion de materiales y servicios

El Departamento de Infraestructuras y Servicios se encarga de revisar y mantener las instalaciones y recursos fisicos de la
Universidad y tiene el objetivo de velar por el adecuado funcionamiento de los mismos para asegurar el buen desarrollo
de las actividades docentes realizadas en los distintos programas formativos. La planificacién y gestién de las tareas de
mantenimiento preventivo se incluyen en el Plan de Mantenimiento Integral de la Universidad mientras los procedimientos
para comunicar una averia o solicitar un trabajo de mantenimiento estan recogidos en el Sistema de Gestion de Calidad de
la Universidad y deberian ser utilizados por todo el personal de la Universidad en caso necesario.

La Universidad ha incorporado también mas concretamente las siguientes aplicaciones debidamente procedimentadas para
atender a estas necesidades:

INFYSER.- Gestion de peticiones e incidencias relativas a infraestructuras y servicios.

Y en cuanto a Sistemas de Informacion:

SITIC.- Herramienta para la gestién de incidencias y solicitudes TIC.

Anualmente para cada titulacion se revisan las necesidades de actualizacion de materiales y servicios que son precisas, y
se envia informe a Gerencia antes de finalizar el curso, para que se lleven a cabo las gestiones necesarias para adquisicion
de nuevos materiales, asi como el mantenimiento y actualizacion.

7.6 Los planes de dotacién de nuevas infraestructuras o servicios resultan suficientes y se justifica su
adecuacion a las necesidades que surgiran de la implantacion del titulo.

Ver apartado 7.1

Debe afiadirse la informacion oportuna.

Se afiade en los diferentes puntos del criterio 7 y en la aplicacion.
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Por otro lado, también se proponen las siguientes recomendaciones sobre el modo de mejorar el plan de
estudios que seran objeto de especial seguimiento en las siguientes evaluaciones:

RECOMENDACIONES:

CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.3 - Cuando proceda, se han indicado las condiciones o pruebas de acceso y/o admisiones especiales y
son estas pruebas coherentes con el titulo propuesto.

En la memoria hay un fallo de sefializacion pues al sefialar las diferentes vias se marcan con interrogacion cuando deberia
ser un guion. Se recomienda su correccion.

Se retiraran todos los guiones posibles, pues al guardar los documentos en la aplicacion se produce una conversion de los
guiones a interrogaciones, de caracter involuntario.

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.2 Se han especificado los mecanismos de coordinacion docente con los que cuenta el titulo.

Se han sefialado los mecanismos de coordinacion, pero todas las reuniones se celebran el mismo dia. Se recomienda
revisar y si conviene alternar el dia de reunion ya que determinadas personas deberian asistir a la mayoria de las
reuniones.

Se traslada la recomendacion de la Comision al texto retirdndose la recomendacién de su celebracion en viernes.

5.8 En los titulos en los que proceda, se proporciona informacion sobre los conveniosde cooperacion
para favorecer la movilidad del estudiante y sobre las posibles ayudas para financiar esta movilidad.

Se recomienda que los convenios para intercambio se ordenen como nacionales e internacionales vy, estos
Ultimos por paises.

Se procede como indica el evaluador quedando como sigue:

Nacionales:
L. Santander Universidad de Cantabria
2, Sevilla Universidad de Sevilla
3. Barcelona Universitat Autonoma de Barcelona
4. Barcelona Universitat de Barcelona
3. Valencia Universidad de Valencia
6. Lleida Universitat de Lleida

Internacionales:

Ndmero: | Pals: Ciudad: Nombre de la Universidad:
L. Argentina Buenos Aires Universidad Argentina de la Empresa
2. Rosario Universidad Nacional de Rosario
3. Australia Sydney University of Technology Sydney
4. Austria Salzburg Universitat Salzburg
5. Bélgica Mons Haute Ecole Louvain en Hainaut
6. Liege Université de Liege
7. Mons Université de Mons
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8. Portugal Belém Universidade do Estado do Para (UEPA)
9. Braganga Instituto Politécnico de Braganca
10. Castelo Branco Instituto Politécnico de Castelo Branco
1. Setubal Instituto Politécnico de Setdbal
12. Covilha Universidade da Beira Interior
13. Ponta Delgada Universidade dos Agores
14. Porto Instituto Politécnico do Porto
8
15. Caparica Instituto Superior de Ciéncias da Saude Egas Moniz 'g’
c
16. Brasil L _ N IS
Sao Bernardo do Campo | Universidade Metodista de Sao Paulo (UMESP) e
@
17. Sao Paulo Universidade Paulista (UNIP) E
©
©
18. Canada Montréal Université du Québec a Montréal %
(2]
19. Republica Popular . N P
Beijing Beijing City University £
China ﬁ
R c
20. Republica Checa Pardubice Univerzita Pardubice §
©
: 3
21. Dinamarca Odense and Vejle Erhvervsakademiet Lillebzelt g
©
N o
22. Egipto Cairo Future University in Egypt 8
>
23. Francia Créteil Université Paris Est Créteil — Val de Marne E
(2}
0]
24 Sercitd - S
: Toulouse Université Paul Sabatier - Toulouse III S
c
" 9
25. Alemania Chemnitz Technische Universitdt Chemnitz §
3
26. Deggendorf Technische Hochschule Deggendorf %,'
(0]
2
27. Marburg Philipps-Universitat Marburg E
28 £
: Reutlingen Hochschule Reutlingen S
[0}
— )
29. | Republica de Irlanda Athlone Athlone Institute of Technology 8
o
30. Limerick University of Limerick =
Yo
31 S
: Limerick Limerick Institute of Technology h
S
32. Letterkenny Letterkenny Institute of Technology 8
3
33. Italia Firenze Universita degli Studi di Firenze 3
R
34. ; arcit ; " ; 8
Foggia Universita degli Studi di Foggia o
N
<
>
0
O
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35. Milano Universita degli Studi di Milano - Bicocca
36. Milano Politecnico di Milano
37. Vercelli Universita degli Studi del Piemonte Orientale 'Amedeo
Avogadro'
38. Pisa Universita degli Studi di Pisa
39. Trieste Universita degli Studi di Trieste
40. Messina Universita degli Studi di Messina
41. Corea del Sur Seoul Konkuk University
42. Seoul Catholic University of Korea
43. Yongin Dankook University
44. Polonia Torun Uniwersytet Mikolaja Kopernika w Toruniu
45. Turquia Istanbul Kadir Has Universitesi
46. Reino Unido Poole Bournemouth University
47. Cardiff Cardiff Metropolitan University
48. Preston University of Central Lancashire
49. London University of Greenwich
50. Southampton Southampton Solent University
51 Keele Keele University
52. Liverpool Liverpool John Moores University
33. Coleraine University of Ulster
54. Aberystwyth Aberystwyth University
55. | Estados Unidos de
América Orlando University of Central Florida

CRITERIO 8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 Se ha realizado una estimacion justificada de indicadores que, al menos, incluyan lastasas de
graduacion, abandono y eficiencia. Para la estimacion de los indicadores se han tenido en cuenta,
entre otros referentes, los resultados obtenidos en el desarrollode planes de estudio previos.

Aunque se justifican los indicadores presentados, se considera que la tasa de graduacion es muy baja (65%) y la tasa de
abandono muy alta (25%). Se recomienda reflexionar sobre la adecuacion de las tasas con respecto a las de titulaciones
analogas en otras universidades.

Reflexionando sobre ello se procede a elevar 10 puntos la tasa de graduacion y reducir 10 puntos la de abandono y asi:
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“Si acudimos a otras Universidades donde se imparte esta titulacion la tasa de graduacion suele sobrepasar el 80 %. Siendo
cautos se fija la cifra de un 75 % para esta tasa de graduacion.

El objetivo es superar una tasa de graduacion del 65 75 %, tasa que se considera alcanzable.”

Y:

“Si acudimos a otras Universidades donde se imparte esta titulacion la tasa de abandono no suele sobrepasar el 10 %.
Siendo cautos se fija la cifra de un 15 % para esta tasa de abandono.

El objetivo es no superar una tasa de abandono del 25-15 % dado que es un valor aproximado a la media de lo

observado en ambas titulaciones.”

2.1. Justificacion del titulo propuesto

La Biomedicina es el estudio de los aspectos bioldgicos que permiten mantener, mejorar y tratar el cuerpo humano. Su
objetivo fundamental es investigar los mecanismos bioquimicos, celulares, moleculares y genéticos del estado de salud y la
modificacién de estos en las enfermedades humanas. La finalidad del Grado en Biomedicina es la formacién de profesionales
que, a partir de una vision integrada de los mecanismos moleculares y de sus funciones bioldgicas, apliquen sus
conocimientos al estudio de los problemas mas significativos en el area del diagndstico y el tratamiento de enfermedades.
Los avances cientificos en la era post-gendmica junto con la necesidad de aplicar estos conocimientos en investigacion
basica a la mejora de la salud hacen necesaria la creacidon de un grado especializado en esta materia. A través de este
grado los futuros profesionales del ambito de la investigacion biomédica conoceran las herramientas necesarias para el
diagndstico bioldgico de las enfermedades y su prevencion, lo que les permitird disefiar y aplicar nuevas estrategias
asistenciales.

El aumento de la produccion cientifica en el campo de las ciencias biomédicas ha sido muy considerable en las dos Ultimas
décadas. De las 97.129 publicaciones que incluian la palabra “biomedicine” la mayor parte de ellas se concentran en este
periodo segun los datos obtenidos a través de la ISI Web of Science y como aparece reflejado en la Figura 1. Si las
distribuimos por areas de conocimiento observamos que las publicaciones son en areas muy diversas como se muestra en
la Figura 2, todas ellas materias incluidas en el plan de estudios de este grado como mostraremos mas adelante.

Se elimina la imagen para aligerar el archivo y poderlo publicar en la aplicacion.

Figura 1. Numero de articulos cientificos publicados que incluyen la palabra “biomedicine” en su contenido (Fuente: CSIC.
Datos obtenidos a través de ISI Web of Science).

Se elimina la imagen para aligerar el archivo y poderlo publicar en la aplicacion.

Figura 2. Numero de articulos publicados con el concepto “biomedicine” distribuido por dreas de conocimiento. (Fuente:
CSIC. Datos obtenidos a través de ISI Web of Science).

En Espafia, la tendencia ascendente del interés por la biomedicina empezd incluso antes, como indica un informe sobre
produccién cientifica espafiola en biomedicina y ciencias de la salud en Espafia entre 1994-2000 y cuyos datos mas
relevantes aparecen reflejados en la Tabla I (Sufen, E.; Carbd, J. M.; Coma, L.; Cami i Morell, Jordi. «Informe: Produccion
cientifica espafiola en biomedicina y ciencias de la salud». Quark, [en linea], 2003, NGm. 30,
https://www.raco.cat/index.php/Quark/article/view/55008 [Consulta: 4-01-2021]).

Tabla I: Produccion cientifica espariola seglin grandes ambitos del conocimiento durante el periodo de 1994-2000.

Se elimina la imagen para aligerar el archivo y poderlo publicar en la aplicacién.

La biomedicina es una ciencia muy arraigada en paises pioneros en investigacion vinculada a las patologias humanas como
son Suecia, USA, Inglaterra, Alemania, Japdn, etc. La presencia de un area tematica denominada «Ciencias de la vida,
gendmica y biotecnologia aplicadas a la salud» en el VI Programa Marco de I+D+I (2003-2007) de la Unidén Europea
demostrd el interés y la necesidad de desarrollo de acciones relacionadas con el ambito de la biomedicina. A nivel nacional,
el aumento en la creacion de parques cientificos y técnicos, empresas biotecnoldgicas y centros de investigacion orientados

a la mejora de la salud publica ha puesto a Espaiia como uno de los paises de referencia en la investigacion biomédica.
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Segun se indicd en la XIII Conferencia Anual de las Plataformas Tecnoldgicas de Investigacion Biomédica “en los Ultimos
afos Espafia ha dado un salto en investigacion biomédica gracias a la confluencia de diferentes factores y el impulso de la
cooperacion del sistema sanitario con la industria biofarmacéutica”. En la actualidad y segun la base de datos del Ministerio
de Ciencia e Innovacion existen 32 Institutos de Investigacion Sanitaria acreditados como tal y que aparecen agrupados
por comunidades auténomas en la siguiente imagen, Figura 3.

Se elimina la imagen para aligerar el archivo y poderlo publicar en la aplicacion.

Figura 3. Distribucidon por comunidades autdnomas de los distintos Institutos de Investigacion Sanitaria en Espafia
(Fuente: Instituto Carlos III. https://www.isciii.es/QueHacemos/Financiacion/I1S/Documents/Mapa%2011S%202020.pdf).
Por lo tanto, es evidente que en la sociedad actual existe un importante crecimiento, a nivel hospitalario y empresarial, del
sector de la biomedicina. La promocién de la I+D en este campo a nivel nacional tiene como objetivo crear valor social y
econdmico (Objetivos ODS-Agenda 2030). Segln un informe de la Agéncia de Qualitat Universitaria Catalunya de 2015, el
sector de la biomedicina esta experimentando un importante crecimiento y aglutina ocupaciones con una elevada demanda
especialmente dentro del area del marketing farmacéutico, el desarrollo clinico o el analisis genético. La tasa de
empleabilidad en 2017, segiin esta misma agencia, fue del 86% aproximadamente. En Aragén ha habido una apuesta clara
por esta rama de conocimiento con dos hitos muy marcados: la creacion el Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud
(IACS), seglin la LEY 6/2002, DE 15 DE ABRIL, DE SALUD DE ARAGON, como una entidad para promover el conocimiento
en biomedicina y Ciencias de la Salud, asi como, la posterior construccion de un Centro de Investigacién Biomédica de
Aragdn (CIBA) con el objetivo de crear un centro de excelencia de Investigacion Biosanitaria. Todo ello hace de mayor
interés, si cabe, la implantacion de esta titulacion en nuestra comunidad auténoma. Ya que en la actualidad los alumnos
aragoneses deben desplazarse a otras comunidades para cursar esta titulacién. Como se comentara en los siguientes puntos
de esta justificacion, en la actualidad no existen planes de estudio en Biomedicina en la zona norte de nuestro pais. La
implantacion de este grado en la Universidad San Jorge permitira no solo formar profesionales biomédicos en nuestra
comunidad auténoma si no que dara también cabida a alumnos de otras comunidades autdnomas cercanas.

Los ultimos acontecimientos sanitarios han demostrado que los equipos sanitarios que se encargan de velar por nuestro
estado de salud deben ser multidisciplinares, y requieren, por lo tanto, profesionales de distintas areas cientificas. El estudio
de cualquier patologia requiere de unos conocimientos multidisciplinares para su abordaje. Por ello, dentro de los
profesionales de estos equipos de trabajo cada uno de ellos tiene unas competencias muy marcadas. La interpretacion en
conjunto de los resultados obtenidos serd lo que ayude a desarrollar los tratamientos mas adecuados para la misma.

Por ello, resulta necesario aclarar las competencias especificas de cada grado del ambito de las ciencias de la salud para
evitar confusiones entre ellas. Esto permitira enfocar de una forma mas clara las competencias especificas del grado en
Biomedicina. En primer lugar, el Grado en Medicina prepara a sus profesionales para que, tras observar un determinado
sintoma o manifestacion de un individuo, sean capaces de identificar lo que ocurre mediante un enfoque macro o
microscopico.

En el drea de la Biotecnologia, a diferencia, se estudian los procesos plenamente a escala microscépica e incluso a nivel
molecular. Esta disciplina se basa en el uso, modificacion o creacion de sistemas bioldgicos y organismos vivos 0 sus
derivados para obtener productos especificos. Con esta disciplina es con la que se podrian encontrar mas similitudes, la
mayor diferencia reside en que en el caso de ésta los conocimientos sobre los procesos moleculares serian mas globales
para poder aplicarlos en cualquier ambito industrial y pero en menor medida en el clinico. A modo de ejemplo, la labor de
un biotecnodlogo iria mas orientada a la produccidn de plantas resistentes a plagas o alimentos multivitaminicos como
productos biotecnoldgicos, con una clara aplicacién a la mejora de la salud de una forma mas indirecta. Se podria orientar
también su actividad en otros campos como las tecnologias de medio ambientales, agroalimentarias, o de nutricion.

Sin embargo, en el grado en Biomedicina que se presenta en este documento permitira al alumno analizar de manera
mucho mas concreta los procesos que tienen lugar en el cuerpo humano desde un nivel microscdpico (biomoléculas, genes,
proteinas y células) hasta un nivel mas macroscopico como son tejidos, 6rganos y sistemas, para después crear modelos

tedricos que puedan ser confirmados a través de modelos animales. El graduado en Biomedicina aportaria la aplicacién de
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la investigacion bioldgica basica para profundizar en el conocimiento de la vida humana y de nuevas estrategias para el
diagndstico y el tratamiento de las enfermedades. A partir de sus conocimientos el alumno estara en disposicion de
establecer teorias, disefiar vacunas y farmacos o procedimientos que permitan mejorar la atencién sanitaria de los seres
humanos. A través de este grado se trata de crear profesionales investigadores especializados con una vision generalizada
del campo de las ciencias de la salud
Para concluir con la diferencia entre las distintas tematicas, quedarian por aclarar las diferencias con la Ingenieria Biomédica.
Esta Ultima emplea los conocimientos biomédicos adquiridos desde las otras disciplinas descritas previamente y los de la
ingenieria, informatica y otras materias para desarrollar nuevos dispositivos, equipamientos, tecnologias, programas y
recursos con aplicaciones para la mejora de la salud. Siendo una rama que se complementa muy bien con los conocimientos
adquiridos en el Grado en Biomedicina que se propone en este documento.
Tras observar la necesidad de una disciplina que profundice a nivel microscépico y molecular en las patologias humanas
buscando nuevas soluciones, se plantea el grado en Biomedicina, marcando que las diferencias con las otras disciplinas
estan claras y cada una de ellas tiene su ambito de conocimiento distintivo y definido. El objetivo del grado es formar
profesionales que sean capaces de integrar los mecanismos moleculares y sus funciones bioldgicas, y de aplicar esos
conocimientos al estudio de problemas relevantes en el diagndstico y tratamiento de enfermedades. Los equipos de trabajo
multidisciplinares son una realidad en la sociedad actual y los graduados en Biomedicina podran trabajar en equipos clinicos
de hospitales, asi como en empresas biotecnoldgicas aportando sus conocimientos en investigacion basica a proyectos
relacionados con la salud humana.
INTERES ACADEMICO

En el afio 2007 la aprobacion de la Ley 14/2007, de 3 de julio, de Investigacion biomédica, marcé un antes y un después
en la investigacion en esta disciplina e inicia la apertura de grados en esta area de conocimiento.

El interés en el campo alcanza un crecimiento exponencial en el que comienzan las aperturas de grados sobre esta disciplina.
En Espana este grado o equivalente se puede cursar en varias universidades, si bien no hay ninguna en la Comunidad
Auténoma de Aragodn. En la actualidad, solo cinco universidades publicas ofrecen la posibilidad de estudiar un grado en
Biomedicina como son la Universitat de Valencia, Universidad de Sevilla, Universidad Auténoma de Barcelona, Universidad
de Barcelona y la Universidad de Lleida (Tabla II). Recientemente ha sido aprobada la implantacion del Grado en
Biomedicina y Terapias Avanzadas en la Universidad de Valladolid para el curso 2021-2022.
Asi mismo, también hay otras universidades de caracter privado que ofrecen la posibilidad de estudiar esta titulacién (Tabla
II). Entre las que se incluyen Universidad Francisco de Vitoria, la Universitat Internacional de Catalunya, Universidad Alfonso
X el Sabio, todas ellas abiertas en los ultimos 5 afios, lo que marca la novedad de este campo.

Tabla II: Oferta de estudios de Grado en Biomedicina en Espaia.

Se elimina la imagen para aligerar el archivo y poderlo publicar en la aplicacion.

Por otra parte, y para que se pueda observar el interés creciente en esta area, en el extranjero podemos encontrar este
grado en universidades como las que se detallan en la Tabla III.
Tabla III: Oferta de estudios de Grado en Biomedicina en distintas universidades.

Se elimina la imagen para aligerar el archivo y poderlo publicar en la aplicacién.

INTERES PROFESIONAL

El portal Infoempleo y el Grupo Adecco presento en el afio 2017 la XXI edicion del ‘Informe Infoempleo Adecco: Oferta y
demanda de empleo en Espafia’, en el que se analiza el empleo a través de las ofertas generadas en Espafia durante el
afo previo y mas de 9.000 encuestas a empresas y candidatos. El informe destaca que la carrera en biomedicina fue la mas
demandada en la oferta de empleo entre todas las del ambito sanitario, siendo sus egresados los que tienen mas

posibilidades para encontrar un trabajo.
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(http://www.inscripcionesadecco.com/adecco_/xxi_informe_infoempleo_adecco.pdf, pp17).

Respecto a la empleabilidad de los egresados de los grados de Biomedicina existentes en Espafia (teniendo en cuenta que
se trata de una carrera de nueva creacion), hay que remarcar que la mayoria de las ofertas de empleo publicadas en 2017
demandaban un titulado en Biomedicina dentro de la rama sanitaria. (https://www.redaccionmedica.com/la-
revista/noticias/biomedicina-donde-y-como-estudiar-la-carrera-sanitaria-con-mas-empleo-2535)

Debido a la reciente crisis econémica, el conjunto de grados relacionados con el ambito de la salud ha reducido su volumen
de aportacion a la oferta de empleo en los Ultimos afios, pasando de un 15,3 por ciento en el ejercicio anterior al 13 por
ciento en este Ultimo afio. Sin embargo, en otras titulaciones de la rama sanitaria se ha mantenido su aportacion en términos
muy similares a los cosechados a los Ultimos afios, destacando el ascenso a la primera posicién conjunta en el ranking de
los grados de Medicina y de Biomedicina (1,6 por ciento), seguidos por Enfermeria (1,26 por ciento), Fisioterapia (0,72 por
ciento) y Farmacia (7,2 por ciento), cerrando asi el Top 5 de titulaciones sanitarias mas demandadas
(https://www.inscripcionesadecco.com/adecco_/xxi_informe_infoempleo_adecco.pdf;
https://www.redaccionmedica.com/secciones/formacion/medicina-y-biomedicina-es-la-titulacion-sanitaria-con-mas-
demanda-de-empleo-5926).

Este grado es una plataforma excelente para desarrollar una carrera de investigacion en el campo de la biomedicina. La
necesidad de profesionales del &mbito de las ciencias de la salud dedicados a la investigacion se ha hecho muy evidente
con la situacion sanitaria en la que nos encontramos en la actualidad. Este perfil permitiria cubrir la laguna existente en
este dmbito. La formacion que recibirdn nuestros egresados también le abrira las puertas al mundo de la industria
farmacéutica, los laboratorios de diagnostico, los laboratorios de los hospitales, la industria biosanitaria, la ciencia forense
y la industria de la alimentacion, entre otros.

Segun el informe Infoempleo Adecco de 2019 la Biomedicina se encuentra en todas las comunidades autonomas entre las
10 primeras titulaciones universitarias mas demandadas en la oferta de empleo, Figura 4
(https://cdn.infoempleo.com/infoempleo/documentacion/informe-infoempleo-adecco-2019.pdf).

Se elimina la imagen para aligerar el archivo y poderlo publicar en la aplicacion.

Figura 4. Titulaciones universitarias mas demandadas en las ofertas de empleo durante el 2019. (Informe Infoempleo
Adecco de 2019, https://cdn.infoempleo.com/infoempleo/documentacion/informe-infoempleo-adecco-2019.pdf)

Siendo la segunda mas demandada del ambito de las ciencias de la salud después de Enfermeria en la gran mayoria de
comunidades auténomas, incluida Aragon, Figura 5.

Los ultimos acontecimientos sanitarios van a requerir de un aumento de la contratacién de personal dedicado a la
investigacion biomédica que intente dar respuesta a los nuevos retos biomédicos que se nos estan planteando.

Figura 5. Titulaciones universitarias de la rama de las Ciencias de la Salud mas demandadas en las ofertas de empleo en
Aragon durante el 2019. (Informe Infoempleo Adecco de 2019,
https://cdn.infoempleo.com/infoempleo/documentacion/informe-infoempleo-adecco-2019.pdf)

Se elimina la imagen para aligerar el archivo y poderlo publicar en la aplicacion.

INTERES CIENTIFICO

Es indiscutible que en el dmbito cientifico estamos en la “era Bio”, ciencia, tecnologia y sociedad trabajan con un mismo
objetivo comUn, mejorar la calidad de vida de todos los individuos. En el concepto biociencia se engloban ciencias como la
biologia, fisiologia, la quimica, la fisica, la tecnologia médica, la farmacia, la bioinformatica, la nutricion, etc. De la necesidad
de unir todas las ciencias que rigen la vida nace la biomedicina para englobar la investigacion que une la medicina con las
biociencias nombradas anteriormente. El desarrollo del proyecto Genoma Humano produjo un cambio fundamental en
nuestra capacidad de entender el funcionamiento de los organismos vivos. La llegada de la biologia molecular y el desarrollo
de las herramientas que permitieron estudiar sus diferentes y complejos niveles de organizacion vinieron para quedarse en
nuestra sociedad. Estos avances tecnoldgicos en el drea de la biologia molecular y celular generaron y siguen generando

una gran cantidad de informacion dentro del campo de la biomedicina que en la actualidad conocemos como ciencias
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“Omicas”. La capacidad de analisis de toda esta revolucion biomédica se ha empezado a gestionar en la actualidad, pero no

existe una masa critica suficiente de profesionales del ambito de las ciencias de la salud para ello.

Los Institutos Nacionales de Salud de Estados Unidos definieron como una de sus areas de trabajo principal la
“reingenierizacion” de la investigacion clinica. Con el objetivo de desarrollar nuevas formas de colaboracidn con asociaciones
de pacientes de Estados Unidos, con los proveedores de su sistema de salud, fueran empresas de servicios, tecnoldgicas o
farmacéuticas, y los investigadores propiamente dichos. La idea de redes colaborativas, el acceso al Big Data, y el desarrollo
de plataformas informaticas avanzadas, va ganando peso y Europa y Espafia no puede quedarse atras en esto. Uno de los
primeros pasos para ello es formar profesionales expertos en biomedicina para el desarrollo de una actividad constante y
de calidad de nuestro pais en esta area de conocimiento (https://www.sebbm.es/revista/articulo.php?id=325&url=la-hoja-

de-ruta-de-los-nih-perfilan-el-futuro-en-biomedicina).

El interés en Europa por trabajar en este campo queda demostrado por la inversion que se esta realizando a través de la
concesion de ayudas de distinta indole en este campo. Uno de los ejemplos mas claro de esto es la puesta de la UE, y de
la participacion de Espafia en ella, en la formacion de profesionales biomédicos al otorgar 500.000 euros del programa
Horizonte 2020 al proyecto Furopean Academy for Biomedical Science (ENABLE) para que jovenes talentos organicen un
nuevo formato de simposios internacionales disefiados para apuntalar su futuro cientifico. En Espafia, la convocatoria de
distintos premios para fomentar la investigacion biomédica de alta calidad como el Premio de Investigacion Biomédica 2020

Fundacion Lilly refuerza el interés que se demuestra hacia este campo en nuestro pais.

Existe un interés real en la biomedicina a todos los niveles de la sociedad. Por parte de la comunidad cientifica se reclamo
un plan nacional en biomedicina que se plasmé en el afio 2007 (https://silo.tips/download/programa-nacional-de-
biomedicina). Empresas y otros colectivos del sector han creado también distintas asociaciones con el objetivo comUn de
potenciar el desarrollo de la investigacion en el area biomédica. Como por ejemplo la creacion de la Asociacion Espariola de
Bioempresas (AseBio) hace unos 20 afos. En ella se agrupan empresas, asociaciones, fundaciones, universidades y centros
tecnolégicos y de investigacion que desarrollan actividades en el ambito de la biotecnologia en Espafia. Su objetivo es el
uso de las herramientas biotecnoldgicas para la mejora de la calidad de vida de las personas, la sostenibilidad del planeta,
el desarrollo econdmico y la generacion de empleo de alto valor afiadido. existen otras sociedades cientificas y médicas

como:
e  Sociedad Espafiola de Biotecnologia, SEBiot https://sebiot.org/
e Sociedad Espafiola de Bioquimica y Biologia Molecular, SEBBM https://www.sebbm.es/web/es/
e  Federacion Espafiola de Enfermedades Neuromusculares, ASEM https://www.asem-esp.org/
e  Fundacion Espafiola de Hematologia y Hemoterapia, FEHH https://www.sehh.es/
e  Sociedad Espafiola de Oncologia Médica, SEOM https://seom.org/
e  Sociedad Espafiola de Neurociencia, SENC https://www.senc.es/
e  Sociedad espafiola de terapia génica y celular, SETGyC https://www.setgyc.es/
e  Sociedad Espafiola de Medicina Regerativa, SEMERETEC http://www.semeretec.com/

e  Plataforma espanola de Nanomedicina, https://nanomedspain.net/

Otro de los retos pendientes es que toda la informacion y resultados cientificos obtenidos se presenten de una forma
accesible a la sociedad, haciéndoles participes de todos los avances. Con este objetivo se han desarrollado iniciativas como
“Biomedicina con y para la Sociedad" del Centro de Investigacion Biomédica en Red de Bioingenieria, Biomateriales y
Nanomedicina (CIBER-BBN) que fue financiada por la FECYT en su convocatoria de Ayudas para el Fomento de la Cultura

Cientifica, Tecnoldgica y de la Innovacion. Esta iniciativa trataba de incrementar la cultura cientifica, tecnoldgica e
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https://www.sebbm.es/revista/articulo.php?id=325&url=la-hoja-de-ruta-de-los-nih-perfilan-el-futuro-en-biomedicina
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https://silo.tips/download/programa-nacional-de-biomedicina

https://silo.tips/download/programa-nacional-de-biomedicina

https://www.setgyc.es/

http://www.semeretec.com/
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innovadora del ambito biomédico y acortar las distancias que existen entre el mundo cientifico y la sociedad
(https://www.ciber-bbn.es/noticias/biomedicina-con-y-para-la-sociedad-nuevo-proyecto-de-promocion-de-la-cultura-
cientifica). Algunos grupos de investigacion han analizado en el afio 2019 la influencia de la biomedicina a la sociedad,
plasmandose en revistas cientificas reconocidas y concluyéndose que los avances biomédicos de los Ultimos 2 siglos han
tenido una repercusion importante en la sociedad. Sin embargo, la docencia de esta relacion mutua en el ambito
universitario es una tarea pendiente https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/s1575181318301724

Los futuros biomédicos trabajaran para avanzaran el conocimiento sobre los principios que gobiernan el funcionamiento del
cuerpo humano y encontrar nuevas vias de entender y tratar la enfermedad. Aspectos importantes que aprenderan a
divulgar y compartir con la poblacion general.

2.1. Conexion entre las ensefianzas de Grado, Master y Doctorado

La Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad San Jorge tiene implantadas ensefianzas de Grado, Master y Doctorado

que evidencia las conexiones entre ellas por las disciplinas que se abordan. Estas titulaciones se exponen a continuacion.

Grados: Masteres Universitarios: Doctorados:
Grado en Farmacia Master Universitario en Atencion
Doble titulacion Grado en Farmacéutica y Farmacoterapia

Farmacia y Grado en

Bioinformatica Master Universitario en Investigacion en

Grado en Bioinformatica Ciencias de la Salud

Grado en Enfermeria Doctorado en Ciencias de la Salud
Grado en Ciencias de la Master Universitario en Enfermeria de

Actividad Fisica y del Deporte | Urgencias, Emergencias y Criticos Doctorado en Medio Ambiente
Grado en Psicologia (implantado en el curso 2020-2021)

Master Universitario en Biologia Sanitaria

Fisiot .
Grado en Fisioterapia (a implantar en el curso 2021-2022)

El Grado en Farmacia, y la doble titulacién Grado en Farmacia y Grado en Bioinformatica tiene reconocido el nivel 3 del
MECES y disponen ya de los requisitos de acceso a Doctorado, por lo que el Master Universitario en Atencion Farmacéutica
y Farmacoterapia seria un estudio de posgrado de especializacion, al igual que lo sera el Master Universitario en Biologia
Sanitaria.

Por su parte, los Grados de Enfermeria, Bioinformatica, Fisioterapia, Psicologia y Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte,
y los proyectados Grado en Bioingenieria y el Grado en Biomedicina que se presenta, requieren de 60 ECTS de nivel de
Master para conseguir el acceso al Doctorado, que se consiguen cursando un Master Universitario, siendo apropiado en
todos los casos el Master Universitario en Investigacion en Ciencias de la Salud y especificamente para el Grado en
Enfermeria el Master Universitario en Enfermeria de Urgencias, Emergencias y Criticos.

Ademas, la Universidad dispone de otros programas formativos profesionalizantes y adaptados al mercado laboral, como
por ejemplo el Master en Direccion Técnica de Laboratorios Farmacéuticos.

El despunte de los estudios informaticos en los datos clinicos a nivel masivo (Big data) o de los andlisis de los resultados
de las tecnologias dmicas, que han sido parte del interés en los Gltimos afios del ISCIII, las técnicas informaticas combinadas
con la biomedicina son de vital importancia, convergiendo en la disciplina denominada bioinformatica. Por todo esto, el
Grado en Biomedicina puede apoyarse en los medios técnicos y académicos de la Escuela de Arquitectura y Tecnologia de
la Universidad San Jorge, ya que tiene implantadas ensefianzas de Grado y Master que evidencian las conexiones entre

ellas por las disciplinas tratadas. Estas titulaciones son las que siguen:
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https://www.ciber-bbn.es/NOTICIAS/BIOMEDICINA-CON-Y-PARA-LA-SOCIEDAD-NUEVO-PROYECTO-DE-PROMOCION-DE-LA-CULTURA-CIENTIFICA

https://www.ciber-bbn.es/NOTICIAS/BIOMEDICINA-CON-Y-PARA-LA-SOCIEDAD-NUEVO-PROYECTO-DE-PROMOCION-DE-LA-CULTURA-CIENTIFICA

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1575181318301724
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Grados: Masteres:

Grado en Arquitectura

Doble titulacion Grado en Arquitectura y Grado en Disefio Digital y

Tecnologias Creativas . .
Master Universitario en Tecnologias

Grado en Disefio Digital y Tecnologias Creativas
Software Avanzadas para Dispositivos

Grado en Ingenieria Informatica L
Mdviles

Doble titulacion Grado Ingenieria Informatica y Disefo y Desarrollo de

Videojuegos

Grado en Disefio y Desarrollo de Videojuegos

Al igual que se esta haciendo con el Grado en Bioinformatica que también se nutre de los recursos de esta Escuela.

2.2. Cumplimiento de los criterios de calidad en el EEES.

El programa ha sido disefiado de manera que cumpla con las directrices de la normativa vigente (RD 1393/2007, Acuerdo
del Consejo de Ministros de 23 de enero de 2009, Orden CIN/728/2009, RD 96/2014, RD 43/2015) y con los objetivos de
calidad establecidos para los mismos por ANECA y ACPUA, incluyendo sus resultados esperados de aprendizaje. La
cualificacion del contenido queda claramente especificada y sera publicada haciendo referencia al nivel exacto del Marco
Nacional de Cualificaciones de Educacidn Superior y, por consiguiente, al Marco de Cualificaciones del Espacio Europeo de

Educacion Superior.
Cumpliendo con lo dicho, el programa ha sido resuelto de acuerdo con los parametros siguientes:

- Estd disefado con referencia a objetivos globales que estan alineados con la estrategia institucional y sus
resultados de aprendizaje previstos son explicitos.

- Esta disefiado con la participacion de estudiantes y otros grupos de interés incluyendo a profesionales del sector.

- Se beneficia de la experiencia y de niveles de referencia externos.

- Refleja las finalidades de la educacion superior del Consejo de Europa.

- Esta disefiado de manera que permita una evolucién continua de los estudiantes.

- Define el volumen de trabajo previsto de los estudiantes con respecto a los ECTS.
La calidad, ademas, vendra vertebrada segun los siguientes items.

- Criterios para el aseguramiento interno de la calidad:
Politica de aseguramiento de la calidad.
Disefio y aprobacion de programas.
Ensefianza, aprendizaje y evaluacion centrados en el estudiante.
Admision, evolucion, reconocimiento y certificacion de los estudiantes.
Recursos para el aprendizaje y apoyo a los estudiantes.
Gestion de la informacidn.
Informacion publica.
Seguimiento continuo y evaluacion periddica de los programas.
Aseguramiento ciclico y externo de la calidad.
- Criterios para el aseguramiento externo de la calidad:
Importancia del aseguramiento interno de la calidad.
Disefio de metodologias adecuadas a sus fines.
Implantacion de procesos.
Pares evaluadores.
Criterios para fundamentar los resultados.

Informes.

DI-004-BIOMED -28-

n
o
o
[¢)
o
c
.2
o
I
=
B2
£
(S
©
©
[
°
o)
2
=
(%2}
[oX
=1
e
@
c
©
ke
@©
©
3
(@]
o
o
@
o
2
©
(@]
>
B
(&}
L
(2}
)
o
o)
s)
c
S
o
I
o
>
°
3]
[
°
o)
2
=
(%2}
(o
=
e
c
o
Q
Q
[
Q2
=
=
3
>
]
o)
N
~
-
<
<
o
<
»
@
<
<
o)
@
<
<
)
~
©
@
o)
re]
I3
<
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425536784488448340441725



universidad
SANJORGE )j% Grado en Biomedicina

GRUPO SANVALERO Memoria de verificacion

Reclamaciones y recursos.

- Criterios para las agencias de aseguramiento externo de la calidad:
Actividades, politica y procesos de aseguramiento de la calidad.
Estatus oficial.

Independencia.

Andlisis tematicos.

Recursos.

Aseguramiento interno de la calidad y ética profesional.
Evaluacion externa ciclica de las agencias.

2.3. Coherencia con el plan estratégico de la Universidad San Jorge

La titulacién objeto de la presente memoria viene a desarrollar alguno de los ejes expuestos en el documento explicativo

del Plan Estratégico de la Universidad (prorrogado) para el periodo comprendido entre 2015 y 2020.

Este documento esta organizado a través de una serie de atributos caracteristicos de la Universidad San Jorge que, a partir
del desglose de estrategias, va articulando cada uno de los objetivos que habran de ser alcanzados a lo largo del periodo

de referencia.

Vamos a sefialar a continuacion los objetivos, estrategias y atributos sobre los cuales incidiria la planificacion y puesta en

marcha del programa que venimos trabajando.

ATRIBUTO 1: Una Universidad con un modelo educativo que proporciona una experiencia Unica, transformadora

de la persona.

- Estrategia 1: Mejorar la eficacia de las metodologias ensefianza - aprendizaje para un mayor
impacto en la formacion del estudiante.
- OE-01: Desarrollar un modelo educativo basado en el analisis prospectivo, la cultura
de innovacion pedagodgica y la integracion de las tecnologias, que asegure el impacto
positivo en el aprendizaje de los alumnos.
- OE-03: Disefiar modelos de titulaciones flexibles para una mejor actualizacion
curricular y mejora del aprendizaje adaptativo y personalizado.
- Estrategia 3: Asegurar que la ensefianza - aprendizaje esta muy bien conectada con la realidad
exterior.
- OE-06: Facilitar a los alumnos la colaboracion en investigacion desde el grado hasta
el doctorado.
- OE-07: Actualizar la oferta formativa de los centros dentro del marco de la

economia digital.
ATRIBUTO 2: Una Universidad con prestigio, notoriedad y buena reputacion.

- Estrategia 8: Construir un proyecto profesional atractivo para contar con los mejores colaboradores.

- OE-16: Atraer el talento en docencia, investigacion y gestion.
ATRIBUTO 3: Una Universidad con un espiritu internacional

- Estrategia 11: Desplegar una politica de fomento de la internacionalizacion de la institucion.
- OE-26: Entrar en redes de universidades con las que establecer alianzas para el
desarrollo de actividades y proyectos.

- Estrategia 12: Fomentar la movilidad internacional de la comunidad universitaria como elemento

basico para conseguir la internacionalizacion.
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- OE-27: Incrementar el nimero de alumnos en movilidad outgoing.

- Estrategia 13: Conseguir que los miembros de la comunidad universitaria cuenten con las
competencias linglisticas necesarias para desarrollar adecuadamente su actual o futura actividad
profesional.

- OE-29: Introducir progresivamente contenidos en inglés en todos los programas de
la oferta formativa.

- Estrategia 15: Desplegar un plan de promocion de la institucion y su oferta en el ambito
internacional.

- OE-34: Desplegar actividades con el objetivo de contar con un nimero significativo
de alumnos internacionales.
- OE-35: Fomentar la movilidad /ncoming de alumnos internacionales.
2.4. Prevision de plazas de ingreso y justificacion de la oferta
En cuanto a la solicitud y oferta de plazas hay que sefialar que, con arreglo a los datos estudiados y teniendo en cuenta los
procesos metodoldgicos previstos para la titulacion, se estima solicitar un total de 50 plazas en modalidad presencial.
Si la verificacion de este titulo se lleva a efecto, asi como la verificacion del proyectado Grado en Bioingenieria, se prevé en
el futuro una doble titulacion con ambos Grados.
Los factores que motivan tal decisién sobre el nimero de plazas solicitadas son los siguientes:
e  Focalizar la oferta sobre el entorno mas inmediato de cara a cubrir, en primera instancia, las necesidades de
la Comunidad Auténoma de Aragdén y comunidades cercanas.
o  Diferenciacion con respecto a programas con un elevado nimero de estudiantes.
e  Garantizar ratios estudiantes — docentes éptimos.
e  Posibilitar que los estudiantes puedan acceder a cierto equipamiento de forma individualizada.

e  Optimizacion de las infraestructuras necesarias para la titulacion.

e  Desarrollar tutorizaciones y seguimientos practicos individualizados y de calidad dentro de las distintas
materias, acorde a la politica de la Universidad.

e Desarrollar un plan de acompafiamiento a través del Plan de Accidn Tutorial de la Universidad que haga viable
el mayor y mejor reconocimiento del estudiante con la Facultad de Ciencias de la Salud y con la Institucion.

e  Desplegar de forma mas efectiva practicas de innovacion docente y puesta en marcha de programas docentes
basado en el aprendizaje — servicio.

e  Fomentar los programas de movilidad, fundamentalmente los internacionales.

e Procurar de la manera mas agil y efectiva posible que los estudiantes desarrollen estancias y colaboraciones,
dentro del formato de Practicas Curriculares, con Empresas e Instituciones que permitan una mejor insercion
laboral posterior.

2.5. Datos de matriculacion de otras universidades

La biomedicina se puede estudiar en Espafia en las comunidades auténomas de Andalucia, Catalufia, Madrid y Valencia,
observandose que no existe ninguna opcion universitaria en Aragon (y existen pocas opciones en el entorno y en todo el
estado) para poder realizarlo.

Para la elaboracion del plan de estudios del Grado en Biomedicina, se han tenido en cuenta estos referentes para que exista coherencia
dentro de las titulaciones que se imparten en el sistema universitario espafiol.

Se listan a continuacién datos de matriculacion:

) Matriculados | Matriculados | Matriculados | Matriculados | Matriculados
Titulacion

19-20 18-19 17-18
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Ciencias

Ciencias de
la Salud

Ciencias de
la Salud

Ciencias

Ciencias de
la Salud

Ciencias de
la Salud

Graduado o
Graduada en
Bioquimica y
Ciencias
Biomédicas por
la Universitat de
Valéncia (Estudi
General)
Graduado o
Graduada en
Biomedicina
Basica y
Experimental por
la Universidad de
Sevilla
Graduado o
Graduada en
Ciencias
Biomédicas por
la Universidad
Auténoma de
Barcelona
Graduado o
Graduada en
Ciencias
Biomédicas

por la
Universidad de

Barcelona

Graduado o
Graduada en
Ciencias
Biomédicas por
la Universidad de
Lleida

Graduado o
Graduada en
Biomedicina por
la Universidad
Francisco de

Vitoria

304

193

217

654

157

294

309

196

216

667

159

201

304 297
185 176
221 216
645 671
164 169
117 51

317

166

230

633

170
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Graduado o
Graduada en

. Ciencias
Ciencias de

Biomédicas por 83 - = - -
la Salud

la Universitat
Internacional de
Catalunya
Fuente: SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION UNIVERSITARIA (SIU). ES TADISTICAS DE ESTUDIANTES.
2.6. Posibilidad e insercion laboral
Las carreras relacionadas con el area de la medicina y la investigacion son de las mas demandadas en el mercado laboral.

Algunos ejemplos de los sectores donde los biomédicos pueden desarrollar su profesion:

° Administraciones: asesoramiento y gestion de la ciencia en centros de investigacion publicos y privados de ambito

regional, nacional e internacional, OTRI (Oficinas de Transferencia de Resultados de Investigacion).

° Ambito sanitario: bidlogo interno residente (BIR).

° Laboratorios de diagndstico.

° Industria farmacéutica: produccién de medicamentos, vacunas y pruebas de diagndstico.

° Industria veterinaria: produccion de medicamentos, vacunas y pruebas de diagndstico.

° Investigacion biomédica. Investigador en centros publicos y privados participacion en proyectos de I+D+i en

empresas biofarmacéuticas (multinacionales y PYMES), parques cientificos y tecnoldgicos.

] Institutos de salud publica. Gestion hospitalaria y disefio de estrategias I+D+i, disefio y monitorizacion de

ensayos clinicos, gestion de biobancos y salas blancas.

° Agencias de monitorizacién de problemas de salud.

° Agencias de control de uso de medicamentos.

° Empresas de servicios y asesoria en productos empleados en diagndstico o en investigacion biomédica.

° Formacion y docencia: educacion en centros superiores (universidades, principalmente), disefio de seminarios,

congresos, encuentros, foros, cursos.
° Area empresarial: Emprendimiento y empresas emergentes, spin-off, startups, incubadoras de empresas...

° Area juridica/consultorfa: asesoramiento juridico en propiedad industrial e intelectual (patentes, secretos

industriales), comités de bioética, administraciones publicas de concesidn de uso de farmacos y nuevas terapias.

2.7. Respuesta a las necesidades formativas y cientificas del sistema universitario de Aragon
La Estrategia de Especializacion Inteligente de Aragén (RIS3) centra los esfuerzos de desarrollo econémico y las inversiones
en los puntos fuertes de la region y establece varias prioridades para los proximos afios. En esta estrategia, se han definido
tres prioridades relacionadas con la Conectividad, la Eficiencia de los Recursos y el Bienestar y Calidad de Vida.
Esta ultima prioridad descrita, agrupa el sector agroindustrial, el del turismo, asi como el de la salud. Las lineas
estratégicas de desarrollo que se contemplan en esta prioridad y que se encuentran englobadas en estan englobados en el
programa de estudios que se describira posteriormente son:

e  Nanotecnologia

e  Nuevos materiales

e  Nuevas tecnologias de produccion

e TICs
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Entre las lineas que se desean desarrollar dentro de “Bienestar y Calidad de vida” se encuentra el desarrollo de proyectos
y servicios integrales, yendo mas alla del concepto de envejecimiento saludable, incluyendo servicios para la poblacién por
el territorio, satisfaciendo las demandas de servicios de salud y servicios asistenciales de la poblacion dispersa y envejecida”.
Esta linea prioritaria para Aragon, en la que convergen la tecnologia y la salud encaja dentro del ambito de trabajo de la
Biomedicina. Sin embargo, no existe una formacién de grado que permita preparar profesionales con una base fuerte en
ambos campos, lograndose Unicamente mediante formaciones de post grado.
El grado en Biomedicina viene a cubrir esa necesidad formativa para dar un mayor soporte a las lineas estratégicas, de tal
forma que los egresados en estos estudios puedan participar en los equipos que pondran nuevas herramientas al servicio
de la salud. La formacion multidisciplinar de base les capacitara para entenderse y trabajar con profesionales de diferentes
sectores, facilitando el desarrollo en estas lineas en las que Aragon viene trabajando.
2.8. Avales y apoyos externos
2.8.1. Avales
Para el disefio del grado hemos contado con una serie de avales externos que nos permitiran tanto nutrirnos de profesorado
especializado en las diversas tematicas como la posibilidad de realizar practicas en sus instituciones o conjunto de grupos
de investigadores que amparan, gracias al desarrollo de futuros convenios.
En el caso de las instituciones, todas ellas se han mostrado favorables a la implantacion del presente Grado, tal como lo
demuestran sus avales o, en su caso, su dedicacion a mejorar la memoria de verificacion. De igual modo, han considerado
satisfactorio el contenido del plan de estudios propuesto.
Entre estas instituciones y expertos podemos contar con el apoyo de:

1. Antonio Raichs Balet, administrador de Citogen S.L.

2. Ana Pilar Ramos Lépez, responsable de unidad de desarrollo de negocio de Comercial Rafer, Innovacion

Tecnoldgica para Laboratorio.
3. Ander Izeta Permisan, responsable del Grupo de Ingenieria Tisular del Instituto de Investigacion Sanitaria Biodonostia
. Jorge Abad Garcia, decano del Colegio Profesional de Bioldgos de Aragdn.

. José Luis Anso Llera, presidente de la Asociacion Espariola Contra el Cancer en Zaragoza.

. Antonio Raichs Balet, administrador de Diagndstica Longwood.

4
5
6
7. Cristian Sanchez Espinel, director general de Nanonimmunotech S.L.
8. Nicolas Cassinelli, director nB nanoScale Biomagnetics S.L.

9. Carmen Vicente Gaspar, representante Hospital San Juan de Dios Zaragoza.

10. Juan Pedro Lapuente Fernandez, director del Departamento Cientifico I+D+i del Grupo Peaches Bioetec S.L.

Los avales se insertan a continuacion:
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SGEN

Aol Grado am Elomesclicina

Laragora, 1 de felbnaro de 2021

Don Antonio Raichs Balet, como representante de CITOGEN imgﬂ- an conocimiento
de quien pudiera interesare que, conocido &l progama anexo desar por la Facultad de
Clancias de la Salud de la Universidad San lorge para en marncha el Grado en Biomedicing,
considaramos valio=a y partinente su propuestada i ni=cion.

Creemos gue un grado con el contenido previsto por la Universidad San Jorge tiens un
Ergm‘laltenteresacadamm como ko demuesta el creciente miimerno de universidades que lo
an implantando, tiene Eambeén un muy importants interés centifico en el marco de las biocancias
aemadas a la propia madicina como discpina. y tene un etevado inkerés profesional en cuanioala
alta dermanda y empleabiidad de estos profesionales

Por lo tanto, considerarmos muy coherente con la demanda actual de profesionales,
cientificas e investigadiones, bien formados en esta discipna La reabdad es que en este aspecto &l
munds profesional ha avanzado probablemente mas deprisa que el mundo wniversitano v as
MeEnEsana dlifuma-:ijn da profesionales gue cubran esa necesdad que el mescado esta

En CITOGEM 5L consideramos de aplicacion este grado tanko para formacicn Eri'lﬂ-:ipal o
complermentaria de meestros empleados como para o profesionates que ac it
desamollan su emon en astke ambilo, a los que se surman los diferentes proyechtos asstencales v
cientificos de ra ampliacion y crecirmento.

Por ofro lado, entendemos que el planteamients de la Universidad San Jorge es una
propuesta de calidad que garankbza rabios estudiante - profesor oplimos. asi como el acceso de los
alurmnas a diversos medios de forma individualizada, ko que faclitara mucho su formacion practica

lgualrments, La astadelaLﬁmrﬁdadEmJu‘g-ap{mlépm:uﬂdElamrﬂaméﬂag}
y efactiva posible que los eshudiantes desamollen estancias y colaboraciones, dentro del formmato
Practicas Curnculares, que ||.:_:-n1'uta n ura mejor nsercion laboral postesion, o que facililea
enormamanta la insercion profesional de los egresados.

Finatmente, y como s indicaba al principic de este escrito, consideramos adecuada y
pestinents la propuesta de la Universidad San Jlosge para b implantacion del Grado en Biomedicing

Fdac [ Antonio Raichs Balet
Adminestrador

17154705V Frm=de

ANTONIO Ty .

)
B50600188) 151631 <orer

Para aligerar el peso del archivo y poderlo publicar se retira el plan de estudios que acompafiaba a este aval.
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- C ) | (— TEEMCHOGH A
A 4 RaRA LABCHATORID

Zaragoza, 1 de febrero de 2021

Dofia Ana Pilar Ramos Lopez, como representante de Comercial Rafer S,L, pongo en
conocimiento de guien pudiera interesarle que, conocido el programa anexo desamollade por la
Facultad de Clencias de |z Salud de la Universidad San Jorge para poner en marcha el Grado en
Biomedicina, consideramos valiosa y pertinente su propuesta de implantacidn.

Cresmes que un grado con el contenido previsto por la Universidad San Jorge tiene un
importante interés académico, como lo demuestra el creciente nimero de universidades que lo
estan implantando, tiene también un muy importante interés cientifico en el marco de las
binciencias sumadas a la propia medicina come discipling, y tiene un elevado interés profesional
en cuanto a la alta demanda y empleabllidad de estos profesionales.

Por lo tanto, consideramos muy coherente con la demanda actual de profesicnales,
cientificas e investigadores, bien formados en esta disciplina. La realidad es que en este aspecto
el mundo profesional ha avanzado probablemente mas deprisa que el mundo universitario y es
necesarla la formacion de profesionales que cubran esa necesidad que el mercado esta
demandando.

En Comerclal Rafer consideramos de aplicacion este grade tanto para formacian principal
o complementaria de nuestros empleados como pare otros profesionales que actualmente
desarrollan su profesidn en este Ambito, a los que se suman los diferentes proyectos aslstenclales
y cientificos de futura ampliacién y credmiento.

Por otro lado, entendemos gue el planteamiento de la Universidad San Jorge es una
propuesta de calidad que garantiza ratios estudiante - profesor dptimos, asi como el acceso de
los alumnos a diversos medios de forma individualizada, lo que facilitara mucho su farmacidn

practica.

o
G Igualmente, la propuesta de la Universidad San Jorge prevé procurar de la manera més
2 agil v efectiva posible que los estudiantes desarrollen estancias y colaboradones, dentro del
o formato de Practicas Curriculares, que permitan una mejor insercidn laboral posterior, lo gue
7 facilitard enormemente la insercion profesional de los egresados.
2 Finalmente, y como se Indicaba al principio de este escrito, consideramos adecuada y
oF pertinente la propuesta de la Universidad San Jorge para la implantacion del Grado en
'E Biomedicina.
3

—% Fde.: Diia. Ana Pilar Rames Tipez
z Responsable desarr Bgocio.
: o
5 e

§ I 7
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E g _l|;'.-'..-_-r: LA

|

g

g

L

CSV: 425536784488448340441725 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

DI-004-BIOMED -35-




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425536784488448340441725



GRUPO SANVALERO Memoria de verificacion

universidad V/L
SANJORGE rado en Biomedicina
)/"\ Grado en Biomed

b:i-odomnia {. Osakidetza

M NIALDER EBi
05 DOMNCSTIALIEA

San Sebastian, a 2 de febrero de 2021

Don Ander Izeta Permisan, como responsable del Grupo de Ingeniena Tisular del Instituto de
Investigacion Sanitaria Biodonostia, pongo en conodmiento de quien pudiera interesarle que,
conocido & programa anexo desarmollado por la Facultad de Ciendas de la Salud de |z Universidad San
Jorge para poner en marcha el Grado en Biomedicing, consideramaos valicsa v perfinente su propuesta de
implantadion.

Creemos que un grado con €l contenido previsto por la Universidad San Jorge tiene un importantz
interés académico, como lo demuestra el creciente nimero de universidades que lo estan implantando,
tiene también un muy importante interés dentifico en &l maroo de las biodendas sumadas a la propia
medicing como discipling, v tiene un elevado interés profesional en cuanto a b alka demanda v
empleabilidad de estos profesionales.

Por lo tanto, consideramos muy coherente con la demanda actual de profesionales, cientificas e
investigadores, bien formados en esta discipling. La realidad es que en este aspecto &l mundo profesional
ha avanzado probablements mas deprisa que & mundo universitario v es necesaria la formacicén de
profesionales que cubran esa necesidad que el mercado esta demandando.

En el IIS Biodonostia consideramos de aplicacion este grado tanto para formacion principal o
complementaria de nuestros empleados como para ofros profesionales que actualmente desarrollan su
profesion en este ambito, a los que se suman los diferentes proyectos asistenciales y dentificos de futura
ampliacion y crecimiento.

Por otro lado, entendemos que el planteamiento de la Universidad San Jorge es una propussta de
calidad que garantiza ratios estudiante - profesor dptimos, asi como el acceso de los alumnos a diversos
medios de forma individualizada, lo que fadilitara mucho su formacion practica.

Igualmente, la propuesta de la Universidad San Jorge preve procurar de la manera mas agil v
efectiva posible que los estudiantes desamollen estandas v colaboraciones, dentro del formato de Practicas
Curriculares, que permitan una mejor insercion laboral posterior, lo que fadlitara enormemente la insercion
profesional de los egresados.

Finalmente, v como se indicaba al principio de este esorito, consideramos adecuada y pertinente
la propuesta de la Universidad San Jorge para la implantacion del Grado en Biomedicina.

Fdo.: D, Ander Izeta Permisén
Responsable d=l Grupo de Ingeniena Tisular
115 Biodonostial Hospital Universitario Donostia

Paseo Cr. Beginstam ='n— 2001 4 Donostia-5an Ssbastian, Spain
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& Colegio Profesional Avda de Madrid n® 78-80
planta pral. oficina n® 2

de Bidlogos 50010 ZARAGOZA
>4l de Aragion Tel. y Fax 876 279 923

Registro de salida: 09-2021/COPBA
3 de febrero de 2021

Don Jorge Abad Gargia como Decano del Colegio Profesional de Bidlogos de Aragon,
pongo en conocimiento de quien pudiera interesarle gue, conocido el programa anexo
desarrollado por la Facultad de Ciendias de la Salud de la Universidad San Jorge para poner en
marcha el Grado en Biomedicina, consideramos wvalinsa y pertinente su propuesta de
implantacion.

Creemos que un grado con el contenido previsto por la Universidad San Jorge tiene un
importante interés académico, como lo demuestra el creciente nimero de universidades que lo
estan implantando, tiene también un muy importante interés cientifico en el marco de las
biociencias sumadas a la propia medicina como disciplina, y tiene un elevado interés profesional
en cuanto a la alta demanda v empleabilidad de estos profesionales.

Por lo tanto, consideramos muy coherente con la demanda actual de profesionales,
cientificas e investigadores, bien formados en esta disciplina. La realidad es que en este aspecto
el mundo profesional ha avanzado probablemente mas deprisa gue el mundo universitario v es
necesaria la formacidon de profesionales que cubram esa necesidad gue el mercado esta
demandando.

En el Colegio Profesional de Bidlogos de Aragdn consideramos de aplicacidn este grado,
tanto para formacidn principal o complementaria de nuestros colegiados como para la mejora
profesional de la Biologia, con la ampliacion de esta linea docente sanitaria que desarrolla la
Universidad de San Jorge, a los que se suman los diferentes proyectos asistenciales y cientificos
de futura expansion y crecimiento.

Por otro lado, entendemos que el planteamiento de la Universidad San Jorge es una
propuesta de calidad que garantiza ratics estudiante - profesor optimos, asi como el acceso de
los alumnos a diversos medios de forma individualizada, lo que facilitara mucho su formacion
practica.

Igualmente, la propuesta de la Universidad San Jorge preve procurar de la manera mas
agil v efectiva posible gue los estudiantes desarrollen estancias y colaboraciones, dentro del
formato de Practicas Curriculares, que permitan una mejor insercion laboral posterior, lo que
facilitard enormemente la insercidn profesional de los egresados.

Finalmente, ¥ como se indicaba al principio de este escrito, consideramos adecuada y

pertinentz la propuesta de la Universidad Sam Jorge para la implantacion del Grado en
Biomedicina.

17687006Y Firmado digitalmente

Fdo.: D. Jorge Abad Garcia por 17687006Y
Decano JORGE ABAD  Jorce azap .
Colegio Profesicnal de Bislogos de Aragoén (R: GO01T2124)

Fecha: 2021.02.03
G99172124) 113817 c0100

Para aligerar el peso del archivo y poderlo publicar se retira el plan de estudios que acompafiaba a este aval.
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Para aligerar el peso del archivo y poderlo publicar se retira el plan de estudios que acompafiaba a este aval.

"aecCccC

Centra ¢ Cidncer
Zaragoza, 2 de febrero de 2021

Don José Luis Anso Llera, como representante de la Asociacion Espanola Contra el Cancer
en Zaragoza pongo en conocimiento de quien pudiera interesarle que, conocido el programa
anexo desarrollade por la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad San Jorge para poner
en marcha el Grado en Biomedicina, consideramos walicsa y pertinente su propuesta de
implantacicn,

Creemos que un grado con el contenido previsto por la Universidad San Jorge tiene un
importante interés académico, como lo demuestra el creciente numero de universidades que lo
estan implantando, tiene también un muy importante interés cientifico en el marco de las
bicciencias sumadas a la propia medicina como disciplina, y tiene un elevado interés profesional
en cuanto a la alta demanda y empleabilidad de estos profesionales.

Por lo tanto, consideramos muy coherente con la demanda actual de profesionales,
cientificas & investigadores, bien formados en esta disciplina. La realidad s que en este aspecto
el mundo profesional ha avanzado probablemente mas deprisa que el mundo universitario v es
necesaria la formacidn de profesionales que cubranm esa necesidad que el mercado esta

demandando.

En la Asociacion Espaficla Contra el Cancer consideramos de aplicacion este grade tanto
para formacion principal o complementaria de nuestros empleados como para otros profesionales
que actualmente desarrcllan su profesion en este ambito, a los que s2 suman los diferentes
proyectos asistenciales y cientificos de futura ampliacidn y crecimiento.

Por otro lado, entendemos que el planteamiento de la Universidad San Jorge es una
propussta de calidad que garantiza ratios estudiante - profesor dptimos, asi como el acceso de
los alumnos a diversos medios de forma individualizada, lo que facilitara mucho su formacicn
practica.

Igualmente, la propuesta de la Universidad San Jorge prevé procurar de la manera mas
agil y efectiva posible que los estudiantes desarrcllen estancias y colaboraciones, dentro del
formato de Practicas Curriculares, que permitan una mejor insercion laboral posterion lo que
facilitara encrmementz la insercidn profesional de los egresados.

Finalmente, v como se indicaba al principio de este escrito, consideramos adecuada v

partinente la propussta de la Universidad San Jorge para la implantacidn del Grade en
Biomedicina.

Firmado digitalmente
por 17830951V Jose Luis

4 ae Anso (R:G28197564)
e Thee” B Fecha: 2021.02.02
o 09:38:58 +01'00
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LENGWOOD

Aval Grado en Biomedicina

Zaragoza. 1 de febrero de 2021

Don Antonio Raichs Balet, como representante de Diagnostica Longwood SL. pongo en
conocimiento de quien pudiera interesarle que, conocido el programa anexo desarrollado por la
Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad San Jorge para poner en marcha el Grado en
Biomedicina, consideramos valiosa y pertinente su propuesta de implantacion.

Creemos que un grado con el contenido previsto por la Universidad San Jorge tiene un
importante interes academico. como lo demuestra el creciente namero de universidades gue lo
estan implantando, iene tambien un muy importante interés cientifico en el marco de las biociencias
sumadas a la propia medicina como discipling, y tiene un elevado interes profesional en cuanto a la
alta demanda y empleabilidad de estos profesionales.

Por lo tanto, considerames muy coherente con la demanda actual de profesionales,
cientificas e investigadores, bien formados en esta disciplina. La realidad es que en este aspecto el
mundo profesional ha avanzado probablemente mas deprisa que el mundo universitario v es
necesaria la formacion de profesionales que cubran esa necesidad que el mercado esta
demandando.

En Diagnostica Longwood consideramos de aplicacion este grado tanto para formacion
principal o complementana de nuestros empleados como para ofros profesionales gue actualmente
desarrollan su profesion en este ambito, a los que se suman los diferentes proyectos asistenciales y
cientificos de futura ampliacion y crecimiento.

Por otro lado, entendemos que el planteamiento de la Universidad San Jorge es una
propuesta de calidad que garantiza ratios estudiante - profescr optimes, asi como el acceso de los
alumnos a diversos medios de forma individualizada, lo que facilitara mucho su formacion practica.

Igualmente, la propuesta de la Universidad San Jorge prewve procurar de la manera mas agil
y efectiva posible que los estudiantes desamollen estancias y colaboraciones, dentro del formato de
Practicas Curriculares, que permitan una mejor insercion laboral posterior, lo que facilitara
enormemente la insercion profesional de los egresados.

Finalmente, y como se indicaba al principio de este escrito, consideramos adecuada y
pertinente la propuesta de la Universidad San Jorge para la implantacion del Grado en Biomedicina.

Fdo. D. Antonio Raichs Balet
Administrador

17154705V Eii;Tg?r:ente por
ANTONIO | sy,

RAICHS (R:  (r-esoserisy
B50487164) Fecha: 20210203

16:15:43 4071700

Para aligerar el peso del archivo y poderlo publicar se retira el plan de estudios que acompafaba a este aval.
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Para aligerar el peso del archivo y poderlo publicar se retira el plan de estudios que acompafiaba a este aval.

Mi nanoimmunotech

Zaragoza, 1 de febrero de 2021

Dron Cristian Sanchez Espinel, como representante de NANOIMMUNOTECH, 5L, pongo
en conocimiento de quien pudiera interesarle que, conocido el programa anexe desarrollado
por la Facultad de Ciencias de la 5alud de la Universidad 5an lorge para poner en marcha el
Grado en Bioingenieria, consideramos valiosa y pertinente su propuesta de implantacion para
avanzar en el diagnéstico y tratamiento de los pacientes.

Creemos que un grado con el contenido previsto por la Universidad 5an Jorge tiene un
importante interés académico, como lo demuestra el crecients numero de universidades que o
estan implantando, tiene también un muy importante interés cientifico en &l marco de las
biociencias y tiene un elevado interés profesional en cuanto a la alta demanda y empleabilidad
de estos profesionales.

La coexistencia & intima colaboracion entre la Facultad de Ciencias de |a Salud con la
Escuela de Ingenieria de la Universidad San Jorge, es, asi mismo, un ejemple de colaboracion
como equipos multidisciplinares, necesario para el desarrolle de las biociencias.

Por lo tanto, consideramos muy coherente con la demanda actual de profesionales,
cientificas e investigadores, bien formades en esta disciplina. La realidad es que en este aspecto
el mundo profesional ha avanzado probablements mas deprisa gue el mundo universitario y es
necesaria la formacion de profesionales que cubran esa necesidad que el mercade estd
demandando.

En MAMOIMMUNOTECH, 5L, consideramos de aplicacidn este grado tanto para
formacién principal o complementaria de nuestros empleados como para otros profesionales
que actuzlmente desarrollan su profesion en este ambito, a los que se suman los diferentes
proyectos asistenciales y cientificos de futura ampliacion y crecimiento.

Por otro lade, entendemos que el planteamiento de la Universidad 5an lorge es una
propuesta de calidad que garantiza ratios estudiante - profesor optimes, asi como el acceso de
los alumnos a diversos medios de forma individualizada, lo que facilitara mucho su formacion
practica.

lguzlmente, la propuesta de la Universidad San Jorge preveé procurar de la manera mas
agil y efectiva posible que los estudiantes desarrollen estancias y colaboraciones, dentro del
formato de Practicas Curriculares, que permitan una mejor insercion laboral posterior, lo que
facilitara enormemente la insercion profesional de los egresados.

Fimalmente, y como se indicaba al principic de este escrito, consideramos adecuada y
pertinente |a propuesta de la Universidad Sam Jorge para la implantacion del Grado en
Bioingenieria.

Firmaco-digiaimanta por

36137827C  Eiamasons

Nombie da reconocimiants (DM}

CRISTIAN  ririsemmmmres,

saiial Number=I0C ES-361 7RI

Fdio.: D. Cristiap thez Espinel mum]tE'th sl. SANCHEZ {R Gliumtama-CRSTIGL, a-SANCHE7

Director Géreral nangim SANCHET (R ETT223H)
MAMOIMMUNOTECH, S.L. cif FTTTITII B27732338) Ciimmerna e

Feacha: HI21.03.103 174838 <0100
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9 nB

_-nanoScale
Biomagnetics

Enpirts in Maginetic sagaHaatng

Zaragoza, 5 de febrero de 2021

En mi condicion de Director Gemeral v representante legal de nB nancScale Biomagmetics 5L
[B¥5210171), pongo en conocimientc de quien pudiera interesarle gue, conocido el programa anexo
desarrollado por la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad San lorge para poner en marcha el
Grado en Biomedicina, consideramos valiosa y pertinente su propuesta de implantacion.

Creermos que un grado con el contenido previsto por la Universidad 5San Jorge tiene un importante
interés académico, comao lo demuestra el creciente numero de universidades que ko estan implantando, tisne
también wun muy importante interés cientifico en el marco de las biociencias sumadas a la propia medicina
como discipling, y tiene un elevado interés profesional en cuanto a la alta demanda y empleabilidad de estos

profesionales.

Por lo tamto, consideramos muy coherente con la demanda acwal de profesionales, cientificas e
investigadores, bien formados en esta disciplina. La realidad es gque en este aspecto el mundo profesional ha
avanzado probablemente mas deprisa que el mundo wniversitaric y es5 necesaria la formacion de
profesionales que cubran esa mecesidad que e mercado esta demandando.

En nB consideramos de aplicacion este grado tanto para formacion principal o complementaria de
nuestros empleados como para otros profesionales que actualmente desarrollan su profesicn en este ambito,
a los gue se suman los diferentes proyectos asistenciales y cientificos de futura ampliacion y crecimiento.

Por otro lade, entendemeos gue el planteamiento de la Universidad 5an Jorge es una propuesta de
calidad gue garantiza ratios estudiante - profesor aptimos, asi como el acceso de los alumnos a diversos
medics de forma individualizada, ko que facilitara mucho su formacion practica.

Iguzlmente, |a propuesta de la Universidad San Jorge preveé procurar de la manera mas agil y efectiva
posible gue los estudiantes desarrollen estancias y oolaboraciones, dentro del formato de Practicas
Curriculares, que permitan una mejor insercion laboral postericr, lo que facilitara enormemente Lz insercidn

profesional de los egresados.

Finalmente, y como se indicaba al principic de este escrito, consideramos adecuada y pertinente la

propuesta de la Universidad San Jorge para la implantacian del Grade en Biomedicina.

Atentaments,

Director |

nB nanoscale Biomagnetics

nB nanoscale Biomagnetics 5L - www.nbnanosczle.com - contzcti@nbnanoscale.com — t.+34 976 741 714
Calle Alain 14, Nave 7 - 50197 Zaragoza, Spain

DI-004-BIOMED -41 -

n
Q
Qo
o
o
c
kel
o
@©
o
s
B2
c
S
©
©
@
el
o)
Y
=
(%2}
o
=
=
@©
c
@©
el
©
e
3
O
©
8
0]
o
2
@
O
>
B
(&}
&)
[72]
Q
Q
o
o
c
S
o
@
o
>
°
)
[9)
el
o)
Y
—
(%2}
(o
=
e
c
(o)
Q
Q
@
o
RS
=
@
>
\
Yo}
N
~
-
<
<
o
<
)
[ee]
<
<
o)
[ce]
<
<
®
~
©
[sp}
e}
Yo}
N
<
>
)
(@]




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425536784488448340441725



universidad
SANJORGE )\/% Grado en Biomedicina

GRUPO SANVALERO A Memoria de verificacion

Haogpatal
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Dofia Carmen Vicente Gaspar como representante del Hospital San Juan de Dios
de Zaragoza, pongo en conacimisnto que, conocido 2l programa anexo desarrollado por la
Facultad de Ciencias de la Salud de= la Universidad San Jorge para poner en marcha &l
Grado en Biomedicing, consideramos valiosa v pertinente su propuesta de implantacion.

Cresmos que un grado con el contenido previsto por la Universidad San Jorge
tiene un importante interés académico, como lo demuestra el crecients numere de
universidades que lo estan implantando, tiene también un muy importante interés
cientifica en el marco de las biociencias sumadas a la propia medicing como disciplina, v
tiene un elevado interés profesional en cuanto a la alta demanda v empleabilidad de estos
profesionales.

Por lo tante, consideramos muy coherente con la demanda actual de
profesionales, cientificas e investigadores, bien formados en esta discipling. La realidad es
que en este aspecto el mundo profesional ha avanzado probablemente mas deprisa que &l
mundo universitario v es necesaria la formacion de profesionales altaments cualificados
que cubran esa necesidad que & mercado estd demandanda,

En el Hospital San Juan de Dios de Zaragoza consideramos de aplicacion este
arado tanto para formacion principal o complementaria de nuestros empleados como para
otros profesionales que actualmente desanollan su profesion en este dmbito, a los que s=
suman los diferentes proyectos asistenciales v cientificos de futura ampliacion vy
crecimiento.

Por ofro lade, entendemos que el planteamienta de la Universidad San Jorge es
una propuesta de calidad que garantiza ratios estudiante - profesor optimos, asi como el
acceso de los alumnos a diversos medios de forma individualizada, lo que facilitard mucho
su formacion practica.

Igualmente, la propusesta de la Universidad San Jorge prevé procurar de la manera
mas agil v efectiva posible que los estudiantss desarrollen estancias v colaboraciones,
dentro del formato de Practicas Curriculares, que permitan una mejor inssrcicn laboral
posterior, lo gue facilitara enormemente la insercien profesional de los egresados.

Finalmente, y como se indicaba al principic de este escrito, consideramos
adecuada v pertinente la propussta de la Universidad San Jorge para la implantacion del
Grado en Biomedicina v cuenta con todo nuestro respaldo v apoyo.

17438258A Frmado digitaimente
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Zaragoza, 1 de febrero d= 2021

Dr. Juan Pedra Lapuente Fernandsz como representante de [Grupo Peaches Bintech 5.L.
pongo en conocimiento de guien pudiera interesarle gue, conocido el programa anexo
desarrollade por la Facultad de Ciencias de la Szlud de |z Universidad San Jorge para poner en
marcha &l Grado en Biomedicina, consideramas wsliosa v pertinente su propussta de
implantacion.

Creemos gque un grado con el contenido previsto por |z Universidad San Jorge tiene un
importante interés scadémico, como lo demuestra el creciente numero de universidades que lo
estan implantando, tiene tambien un muy importante interés cientffico en el marco de las
biociencias sumadas a la propiz medicing comeo discpling, v tiens un elevado interés profesional
en cuanto 2 |z 2tz demanda v empleabilidad de estos profesionales,

Por ko tanto, consideramos muy cohersnte con lz demands actual de profesionzles,
cientficas e investigadores, bien formados en estz disciplinz, La realidad es que en este aspecto
el mundo profesional ha avanzado probeblemente mas deprisa que el mundo wniversitario v es
necesariz |z formacion de profesionales que cubran esa necesidad que el merade esta

demandanda,

En Grupe Peaches Bistech, S.L. consideramos de aplicacidn este grade tanto para
formacicn principal o complementariz de nuestros empleados como para otros profesionales que
actualmente deszarrollan su profesion en este ambito, a los que se suman los diferentes proyectos
asistencizles y dentifices de futwra ampliacion v crecimienta,

Por otro lade, entendemos que =l plantezamiente de la Universidad San Jorge es una
propuesta de calidad que garantiza ratios estudiante - profesor optimos, asi como el acceso de
los alumneos = diversos medios de forma individualizads, ko que fadlitard muche su formadian
practica.

Iguzlments, [z propuesta de |z Universidad San Jorge prevé procurar de la mansra més
Agil v efectiva posible que los estudiantes desarrollen estancias v colzboracionss, dentro del
formato de Practicas Curriculares, que permitan una mejor insercdn laboral pesterior, lo que
facilitard enormemente |z insercidn profesional de los egresados,

Finalments, v como se indicaba al prindipio de este escrito, consideramos adecuada v
pertnente la propuesta de lz Universidad San Jorge para |z implantzcdon del Grado en
Biomedicina.

Fdou: Oy Juan Pedro Lepuente Fernandez
DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO CIENTIFICO I+D++i

Para aligerar el peso del archivo y poderlo publicar se retira el plan de estudios que acompafiaba a este aval.

2.8.2. Paneles de expertos

2.8.2.1. Interno

El grupo de trabajo creado para disefiar el programa formativo conducente al Titulo Oficial de Graduado/Graduada en

Biomedicina de la Universidad San Jorge estaba compuesto por:

1. Dfia. Berta Saez Gutiérrez, rectora,

2. D. Alejandro Lopez del Val, vicerrector de Politica Académica y Profesorado, (quien también coordinaba el grupo de

trabajo),

3

. D. Ismael Jorcano Pérez, secretario general,

4. Dia. Pilar Martin Duque, vicerrectora de Investigacion,

5

. Diia. Celia Marcén Muiiio, decana de la Facultad de Ciencias de la Salud

6. Dfia. Maria Pilar Ribate Molina, docente del Grado en Farmacia,

7. D. Jesus Carro Fernandez, Vicedecano del Grado en Bioinformatica

8
9

. D. Daniel Jiménez Sanchez, responsable del Area de Innovacién Docente,

. Dia. Isabel Diago Cavero, responsable de Seccidn de Planificacién Docente y
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10. Dfia. Berta Munarriz Cardiel, responsable de Seccion de Desarrollo Académico.

2.8.2.2. Externo

Para cada uno de los titulos oficiales de la Universidad San Jorge se forma un comité de expertos compuesto por
profesionales y académicos ajenos a la Universidad, todos especialistas en el area de conocimiento correspondiente.

Los objetivos generales del comité de expertos eran los siguientes:

1. Asesorar sobre las necesidades del mercado laboral del momento, destacando las carencias existentes en los
conocimientos y competencias de los egresados de titulaciones similares existentes.

2. Dar una vision experta e independiente sobre el disefio del programa formativo propuesto, sus objetivos, perfiles
profesionales, competencias y contenidos para valorar la adecuacion de la titulacion a las necesidades
identificadas.

Asesorar sobre la situacién del sector y las tendencias y previsiones para el futuro.

4. Ofrecer otras aportaciones técnicas y académicas que pudieran ayudar a mejorar la calidad de aprendizaje de los
estudiantes de la titulacion y, por tanto, facilitar su entrada en el mercado laboral.

5. Promover la creacidn de vinculos permanentes entre la titulacion y las empresas, asociaciones profesionales y
agentes sociales de la region.

Composicion:
1. Claudia Montiel Equihua.

Scientific Leader, Cell and Gene Therapy at GSK (GlaxoSmithKline). GSK Queen Mary, U. of London.

2. Juan Antonio Bueren

(CIEMAT, Madrid). Responsable de la Division de Terapias Innovadoras en el Sistema Hematopoyético del Departamento
de Investigacion Basica del CIEMAT

3. Pilar Santisteban
(IIB, CSIC, Madrid). Profesora de investigacion del CSIC. https://es.wikipedia.org/wiki/Pilar_Santisteban
4. JesUs Garcia Foncillas

(Fundacion Jiménez Diaz, Madrid). Jefe de Departamento de Oncologia en el Hospital Universitario Fundacién Jiménez
Diaz. Director del Instituto OncoHealth. https://es.wikipedia.org/wiki/Jes%C3%BAs_Garc%C3%ADa-
Foncillas_L%C3%B3pez

5. Rubén Hernandez-Alcoceba

(CIMA, Pamplona). Jefe del Grupo de terapia génica del CIMA. . https://www.unav.edu/web/investigacion/nuestros-
investigadores/detalle-investigadores-
cv?investigadorld=126205&investigador=Hern%C3%A1ndez%?20Alcoceba,%20Rub%C3%A9n

6. Dr Edgardo D. Carosella
Directeur de recherche au Commissariat & 'Energie Atomique et Chef du service de recherche en hémato-immunologie &

I'hépital Saint-Louis depuis 1995. Fondateur et Vice-président de la Fondation Jean Dausset-CEPH (Centre d'Etude du
Polymorphisme Humain). Paris.

Conclusiones del comité de expertos externos:

Estableciéndose los mecanismos de consulta y comunicacion con los agentes externos, se marcaron los hitos principales
sobre los cuales consultaron a estos expertos externos en funcion de la cualificacion técnica o profesional de cada uno de
ellos.

La comunicacion con los agentes externos se realizo individualizadamente con cada uno de ellos. Su participacion se
fundamentd en que valorasen la oportunidad y pertinencia de la implantacién del Grado en Biomedicina en la Universidad

San Jorge en funcién de los datos disponibles, lo que nos lleva como principal conclusién a solicitar un nimero moderado
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de plazas de nuevo ingreso, 50, que permitiera desplegar la ensefianza personalizada y tutorizada sefia de identidad de la
Universidad San Jorge y solo en modalidad presencial.

También con los agentes externos se consensud el plan de estudios.

Con todo ello se pretendio:

e  Lograr un equilibrio tedrico practico, con la consecucién de un Trabajo Fin de Grado y précticas especificas en
instituciones y entidades. Las practicas en empresas son necesarias para que el alumno conozca la realidad del
mundo laboral antes de terminar sus estudios. Es importante crear vinculos permanentes entre la Universidad y
la sociedad.

e  Conseguir un perfil de egresado/a cualificado/a que cumpla los requerimientos en cuanto a contenidos,
competencias y resultados de aprendizaje.

e  Facilitar la consecucion de un profesorado cualificado y con experiencia académica y/o profesional.

e Abrir las primeras lineas de investigacion relacionadas con el drea de conocimiento, mediante la generacion de
nuevos convenios con instituciones o modificacion de algunos ya existentes, asi como la progresiva incorporacion
al programa de Doctorado en Ciencias de la Salud de docentes del Grado.

e  Reconocer la demanda que existe, tanto en Aragdn como en el resto de Espafia, de titulados en Biomedicina.

e  Cuantificar para el alumnado la necesidad de un nivel elevado de conocimientos. El nivel alcanzado depende no
tanto de su estancia en el extranjero como de la formacién académica recibida.

e  Capacitar al graduado o graduada en Biomedicina, siendo este un punto muy atractivo para los alumnos del
programa, dandole un gran valor a su curriculum ya que cada vez hay mas demanda de este tipo de titulados.

e Incluir formacion sobre las nuevas tecnologias. El alumno deberia conocer el manejo de los programas de

software mas utilizados en el mercado.

La direccién/vicedecanato de la nueva titulacion canalizara las aspiraciones y necesidades sociales que puedan ser
satisfechas, a la vez que promovera la sensibilizacion de los diversos sectores sociales con el fin de proveer a la Universidad

de medios para el mejor cumplimiento de sus fines.
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		CRITERIO 3. COMPETENCIAS
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		CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
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		CRITERIO 5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
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		CRITERIO 6. PERSONAL ACADÉMICO

		6.4. El perfil y la formación del profesorado y personal docente de apoyo disponibles son adecuados teniendo en cuenta las características de la propuesta.

		6.5. La propuesta presenta un cuadro de profesores con la suficiente experiencia profesional como para hacerse cargo de manera adecuada de las prácticas en empresa (cuando estas se incluyan en el plan de estudios).

		CRITERIO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

		7.2 Cuando proceda, se dispone y se aporta la información pertinente sobre los convenios que regulen la participación de otras entidades en el desarrollo de las actividades formativas descritas en el plan de estudios.

		7.5 Se han explicitado los mecanismos para realizar o garantizar la revisión y el mantenimiento de los recursos materiales, laboratorios y servicios disponibles, así como los mecanismos para su actualización.

		Mecanismos para realizar la revisión, mantenimiento y actualización de materiales y servicios



		7.6 Los planes de dotación de nuevas infraestructuras o servicios resultan suficientes y se justifica su adecuación a las necesidades que surgirán de la implantación del título.

		Por otro lado, también se proponen las siguientes recomendaciones sobre el modo de mejorar el plan de estudios que serán objeto de especial seguimiento en las siguientes evaluaciones:

		RECOMENDACIONES:

		CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES

		CRITERIO 5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS

		5.8 En los títulos en los que proceda, se proporciona información sobre los convenios de cooperación para favorecer la movilidad del estudiante y sobre las posibles ayudas para financiar esta movilidad.

		CRITERIO 8. RESULTADOS PREVISTOS

		8.1 Se ha realizado una estimación justificada de indicadores que, al menos, incluyan las             tasas de graduación, abandono y eficiencia. Para la estimación de los indicadores se  han tenido en cuenta, entre otros referentes, los resultados ob...

		2.1. Justificación del título propuesto

		En el año 2007 la aprobación de la Ley 14/2007, de 3 de julio, de Investigación biomédica, marcó un antes y un después en la investigación en esta disciplina e inicia la apertura de grados en esta área de conocimiento.

		El interés en el campo alcanza un crecimiento exponencial en el que comienzan las aperturas de grados sobre esta disciplina. En España este grado o equivalente se puede cursar en varias universidades, si bien no hay ninguna en la Comunidad Autónoma de...



		(http://www.inscripcionesadecco.com/adecco_/xxi_informe_infoempleo_adecco.pdf, pp17).

		Respecto a la empleabilidad de los egresados de los grados de Biomedicina existentes en España (teniendo en cuenta que se trata de una carrera de nueva creación), hay que remarcar que la mayoría de las ofertas de empleo publicadas en 2017 demandaban u...

		2.1. Conexión entre las enseñanzas de Grado, Máster y Doctorado

		2.2. Cumplimiento de los criterios de calidad en el EEES.

		2.3. Coherencia con el plan estratégico de la Universidad San Jorge

		2.4. Previsión de plazas de ingreso y justificación de la oferta

		2.5. Datos de matriculación de otras universidades

		2.6. Posibilidad e inserción laboral

		Las carreras relacionadas con el área de la medicina y la investigación son de las más demandadas en el mercado laboral. Algunos ejemplos de los sectores donde los biomédicos pueden desarrollar su profesión:

		2.7. Respuesta a las necesidades formativas y científicas del sistema universitario de Aragón

		2.8. Avales y apoyos externos
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5. PLANIFICACION DE LA ENSENANZA

5.1. Descripcion del plan de estudios

5.1.1.  Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS

Créditos formacion basica 60

Créditos obligatorios 150

Créditos optativos 6

Créditos practicas externas 18

Créditos trabajo de fin de grado 6

Créditos ECTS 240
5.1.2.  Distribucion de materias basicas en el plan de estudios
MATERIA
RAMA DE CONOCIMIENTO | RD 1393/2007 DE 29 | MATERIAS VINCULADAS | ECTS | CURSO
DE OCTUBRE

Ciencias de la Salud* Biologia Biologia Celular 6 10
Ciencias de la Salud* Anatomia humana Anatomia I 6 10
Ciencias de la Salud* Anatomia humana Anatomia II 6 20
Ciencias de la Salud* Fisiologia Fisiologia General I 6 10
Ciencias de la Salud* Fisiologia Fisiologia General II 6 20
Ciencias de la Salud* Biologia Genética 6 10
Ciencias de la Salud* Bioquimica Bioquimica Estructural 6 10
Ciencias de la Salud* Bioquimica Bioquimica Metabdlica 6 20
Ciencias de la Salud* Estadistica Bioestadistica 6 20
Ciencias Quimica Quimica General y Organica 6 10
* La misma rama de conocimiento a la que pertenece el titulo. TOTAL| 60
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5.1.3.  Plan de estudios por modulo

2| w
oS & |8,
MODULO MATERIA s8 @ |85
=~ = ‘alw
2] w (4
s ) o
Nt
Biologia Celular MB I 6
Médulo 1: Fundamentos de Biofisica OB I 6
Ciencias Experimentales Quimica General y Organica MB I 6
Fundamentos de Microbiologia y Virologia OB I 6
27 ECTS Parasitologia OB VI 3
. L ., | Genética MB II 6
mg&;{ Bioquimica y Biologia Bioquimica Estructural MB 11 6
Bioquimica Metabdlica MB 111 6
Genética Médica OB \ 4,5
27 ECTS T *
Bioquimica Clinica 0B V 4,5
Anatomia I MB I 6
Mddulo 3: Bases Estructurales y i'S'Olog',a (IEIe neral [ mg IIIII g
Funcionales de la Biomedicina _nfatomlla
Fisiologia General II MB III 6
Histologia Humana OB III 6
54 ECTS Fisiopatologl'a OB v |6 9
Inmunologia OB v 6
Anatomia Patolégica OB v 6 3
Biologia del Cancer OB Vi1 6
Técnicas de Instrumentacion Biomédica I OB 1 6
Bioestadistica MB III 6
Médulo 4: Metodologia en 'pl;lecdm‘l:asge énstrgmentac_l(l)n I?nlomcle(cjj_lca II 83 I\\// g
Experimentacion Biomédica odelos de xpenment{;\a?n lomedica
Terapia Celular e Ingenieria de Tejidos OB VI 6
Metodologia de Investigacion y Epidemiologia 0B VI 4,5
52,5 ECTS Bioinformética y Big Data OB Vil 6
Salud Publica OB VII 3
Biomateriales OB VII 3
Ensayos Clinicos OB VII 3
Nanomedicina OB VII 3
Mddulo 5: Medicina y Farmacologia OB v 6
Farmacologia Nuevos Farmacos y Biomoléculas OB \ 6
Farmacogendmica y Farmacoprotedmica 0B VI 6
28,5 ECTS Toxicologia 0B VI 4,5
Nutricion OB VI 6
Mddulo 6: Aspectos Sociales y Inglés OB I 6
antropoldgicos de la Biomedicina | Pensamiento Social Cristiano OB Vv 6
Antropologia Forense 0B Vv 3
21 ECTS - ,
Bioética y Deontologia OB VII 6
, ) . Comunicacién y Divulgacion Cientifica opP VIII 3
Modulo 7: Optativas Biologia Sintética y de Sistemas oP VIII 3
Microbiologia Avanzada oP VIII 3
15 ECTS Ingenieria Genética oP VIII 3
Neurobiologia oP VIII 3
Practicas Tuteladas OB VIII 18
Maddulo 8: Practicas Tuteladas y
Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de Grado OB VIII 6
24 ECTS
TOTAL | 249

OB.- Obligatoria
OP.- Optativa
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5.1.4.  Plan de estudios por curso académico

~ 2 |3
Materia § ‘E’ E .
£8| = |=6
= 0 Ouw
Primer Curso
Biologia Celular MB I 6
Biofisica OB I 6 2
Quimica General y Organica MB I 6 <
Inglés OB I 6 2
Técnicas de Instrumentacion Biomédica I OB I 6 S
Anatomia I MB I 6 g
Fisiologia General I MB I 6 2
Genética MB I 6 =
Fundamentos de Microbiologia y Virologia 0B I 6 ®
Bioguimica Estructural MB I 6 %
Por . 60 g
curso: 8
_Segundo Curso E
Anatomia II MB 111 6 ©
Fisiologia General IT MB 111 6 8
Bioestadistica MB 111 6 3
Histologia Humana OB il 6 3
Bioguimica Metabdlica MB 111 6 o
Fisiopatologia OB IV |6 9 g
Farmacologia OB v 6 S
Inmunologia OB v 6 >
Anatomia Patoldgica OB Iv |6 3 g
Técnicas de Instrumentacion Biomédica II oB v 6 2
Por a
curso: 60 3
Tercer Curso 5
Pensamiento Social Cristiano OB \ 6 §
Nuevos Farmacos y Biomoléculas OB \% 6 3
Modelos de Experimentacién Biomédica 0B V 6 e
Genética Médica OB \Y 4,5 3
Bioquimica Clinica OB v 4,5 L2
Antropologia Forense OB v 3 2
Farmacogendmica y Farmacoprotedmica OB VI 6 =
Terapia Celular e Ingenieria de Tejidos OB VI 6 S
Parasitologia 0B VI 3 2
Toxicologia OB VI 4,5 3
Metodologia de Investigacion y Epidemiologia OB VI 4,5 %
Nutricion 0B VI 6 >
Por . 60 i
curso: o
Cuarto Curso q
Bioinformatica y Big Data 0B VII 6 ey
Salud Pdblica 0B VII 3 2
Biomateriales OB | vii | 3 3
Ensayos Clinicos 0B VII 3 o
Biologia del Cancer OB VII 6 3
Bioética y Deontologia OB VII 6 %
Nanociencia OB VII 3 9
Practicas Tuteladas OB VIII 18 g
Trabajo Fin de Grado OB VIII 6 5
O
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Optativa 1 OP VIII 3
Optativa 2 oP VIIL 3
Por . 60
Curso:

5.1.5.  Mecanismos de coordinacion docente horizontal y vertical

Siendo conscientes de la necesidad de la coordinacion docente y trabajo en equipo entre el profesorado,
que se hace preciso en el nuevo sistema universitario, la Universidad San Jorge tiene establecido desde hace
varios cursos una serie de criterios y mecanismos para facilitar los espacios de trabajo cooperativo entre el
profesorado y su formacion y actualizacion.

Existen grupos de trabajo de profesorado de la titulacion que se establecen en torno a un calendario a
inicio de curso que permite la participacion de todos los docentes. Estos grupos de trabajo son de diferente
naturaleza para garantizar la coordinacién horizontal y vertical de los mddulos y materias del plan de
estudios:

1. Grupos interdisciplinares, compuestos por todos los profesores que intervienen en la titulacion,

independientemente del drea de conocimiento de que procedan, con el objetivo de asegurar la coherencia
en el desarrollo del plan de estudios segun el perfil profesional establecido, y también para coordinar los
contenidos formativos de los diferentes maddulos y evitar solapamientos entre diferentes modulos. Este grupo

se reunira con una frecuencia de una vez al mesgue-roermatmente-serd-elprimerviernes-de-cada-mes:
2. Por area de conocimiento, para definir los contenidos de cada materia de la Titulacion, para disefiar

y coordinar las actividades formativas y sistema de evaluacion de cada mddulo para asegurar la adquisicion
de competencias y obtener resultados de aprendizaje. La frecuencia de reunidén serd como minimo de
una vez al mes;-también-en-viernes.

3. Por cada nivel y cursos dentro de la misma titulacion, para coordinar las actividades formativas de

cada semestre y asegurar que la carga de trabajo del estudiante sea la adecuada a 60 ECTS por curso
académico. De esta manera se pretende evitar puntas de trabajo para los estudiantes y asegurar una
distribucion adecuada de las actividades formativas a lo largo del periodo lectivo. Este tipo de reuniones
tendran una frecuencia menor, de una vez cada 15 dias;y-también-se-ha-establecido-elviernes-come-—etdia
mas-adecuado.

4, Grupo de trabajo de tutores. Para llevar seguimiento del Plan de Accién Tutorial del Centro y

detectar los ambitos de mejora en la atencion personalizada de los alumnos. Estas reuniones se desarrollaran
una vez al mes, les-viernes:

Formacion de Profesorado. Segln necesidades que se van detectando en los diferentes grupos de
trabajo, se disefian y establecen cursos de formacion especifica para el profesorado, en fechas y horario
compatible para todos los interesados. Las sesiones de formacion suelen tener lugar los viernes, evitando
aquellos en los que haya reunidn de los distintos grupos de coordinacion.
Durante los dos Ultimos cursos la formacion propuesta a los docentes incluia:

e Metodologias, Estrategias de Ensefianza-aprendizaje de las competencias

DI-004-BIOMED -4 -

CSV: 425536798953487803428314 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425536798953487803428314



universidad
SANJORGE )‘/% Grado en Biomedicina

GRUPO SANVALERO A Memoria de verificacion

e Sistemas de evaluacion de las competencias

e Habilidades directivas del profesorado

e La convergencia europea.

¢ Nuevas Tecnologias aplicadas a la formacion de competencias en la formacion universitaria.
e  Curso de estadistica basica.

e  Programa formativo en idiomas.

e  Curso basico para la habilitacién en metodologia CLIL.

e  Persona e igualdad. Protocolo de actuacién USJ en situaciones de acoso laboral.

e Accion Formativa- Plan de Accién Tutorial.

Durante el curso 2020-2021, y ante la situacion sanitaria en la que nos encontramos la Universidad San
Jorge ha decidido formar a sus docentes en competencias digitales. El formato elegido para esta formacion
es un Titulo de Experto Universitario en Competencias Académicas Digitales con una duracién de 475 h (19
ECTS), asi:

El curso Experto Universitario en Competencias Académicas Digitales es un curso en linea sobre
competencias digitales para la docencia y habilidades para ensefiar en linea. El curso se centra en desarrollar
habilidades de disefio, imparticion, seguimiento y evaluacion en cursos en linea. Las competencias y
resultados de aprendizaje estan alineados con el Marco Europeo para la Competencia Digital Docente y con

varios marcos de calidad para cursos y docencia universitaria en linea.

Otros cursos en esta linea a destacar:

Uso de Moodle (Plataforma Docente Universitaria PDU) en la docencia

Es un curso en linea de 50 horas de duracion para que los docentes adquieran las habilidades necesarias
para usar de forma agil y eficaz todas las posibilidades que ofrece Moodle para la docencia tanto en linea
como presencial. Se ha definido un curriculo que agrupa los contenidos en diferentes aspectos de la
docencia: gestion de cursos; seguimiento de los estudiantes; comunicacion; creacion de contenidos; disefio

de actividades; evaluacion.

Recursos de ayuda para la ensefianza hibrida y en linea

Es un repositorio de materiales de autoaprendizaje y consulta sobre ensefianza en linea y ensefianza remota.
Incluye tutoriales en texto y video, guias y diferentes recursos de soporte sobre el uso de Moodle,
herramientas de Office 365 y recomendaciones para la ensefianza en linea. Se complementa con un servicio

de soporte técnico y otro de tutorizacion personalizado.

Para asegurar la eficacia de estos mecanismos, la estructura comun de los centros se establece con
estos criterios:

Existe un vicedecano de cada una de las titulaciones de grado.

Los profesores se organizan por ramas de conocimiento y disefian la docencia en funcién de las directrices

marcadas por los responsables de cada titulacion.
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Los profesores que son tutores lo son de un nimero determinado de alumnos (de 15 a 20 estudiante) del

curso en el que imparten clase. De este modo siempre hay de 4 a 5 tutores por cada curso.

Ademas, como instrumentos de apoyo para los mecanismos de coordinacion docente, la Plataforma Docente
Universitaria y la Intranet permite a los profesores compartir informacion sobre los contenidos de las
materias y buscar sinergias para mejorar la coordinacion entre materias. La Universidad también dispone
licencia para el uso de todas las herramientas Office 365 con la que todos los equipos de trabajo pueden
acceder desde cualquier lugar, dispositivo y entorno lo que ayuda al desarrollo del trabajo en equipo, la

colaboracidn, el trabajo en remoto o teletrabajo.

Reuniones de coordinacion docente:
Reunion inicial de planificacion: El director de titulacién se retine con los coordinadores de curso para poner
en marcha el proceso de planificacion segun lo establecido en la memoria de solicitud.

Reunion de profesorado: El director de titulacion se retine con todos los profesores que van a participar en

el programa para presentar las directrices generales aplicables a la planificacion y desarrollo del programa.

Reuniones de planificacién: Los coordinadores de curso se retinen con los profesores de sus cursos para

planificar los contenidos de los mismos y el sistema de evaluacion de los alumnos.

Reuniones de coordinacion: El director de titulacién se reline semanalmente con el coordinador de los cursos

impartiéndose en ese momento para hacer el seguimiento correspondiente y resolver los problemas
encontrados.

Reuniones de coordinacion docente: El coordinador de curso académico (19, 29, 30 y 49) se reline con los

profesores de cada curso, individualmente o en grupo, para asegurar el buen desarrollo de las sesiones
planificadas.

Reuniones de claustro: Al menos tres veces por curso académico. La primera reunion de claustro

es la inicial del curso. En la segunda (final de primer cuatrimestre) se analizan las calificaciones,
y en la tercera se analizan las calificaciones y la primera y segunda convocatoria. Se analiza el
rendimiento académico de los alumnos, acordando las calificaciones definitivas, y el desarrollo

general del programa, recogiendo propuestas de mejora para futuras ediciones.

Otras reuniones con grupos de interés:

Reuniones de delegados: Ademas del contacto diario que tienen los alumnos con el director de titulacion,

los coordinadores de curso y sus profesores para intercambiar sus opiniones sobre el desarrollo del
programa, los delegados de los alumnos se rednen, por lo menos una vez a lo largo del programa, con un
representante de la Unidad Técnica de Calidad para transmitir de manera formal sus opiniones sobre el
programa, tal y como marca el Sistema de Gestidn de Calidad (SGC) de la Universidad.

Comisién de Calidad de la Titulacién: Formado por el responsable académico de la titulacion, la Direccion
del Centro al que pertenece la titulacion, un representante del Personal Docente e Investigador, un
representante del Personal Técnico y de Gestion (nombrado por Rectorado), un pertinente representante
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de los estudiantes (delegado del curso superior), y, en caso de considerarse oportuno, un representante de

antiguos alumnos y, en caso correspondiente, un experto externo.

5.1.6. Movilidad de los estudiantes propios y de acogida

Antes de que la Universidad San Jorge proceda a la firma de convenio con otras universidades, se procura
seleccionar aquellas Facultades y Escuelas de otras universidades que contengan planes de estudio similares
que faciliten la formacién en consonancia con nuestros objetivos y, en consecuencia, el reconocimiento de
créditos. No obstante, en el caso de universidades comunitarias y extracomunitarias, también se estudia
que dichos planes de estudio proporcionen a nuestros alumnos habilidades y capacidades acordes con la
profesion que persiguen.

En el marco del Espacio Europeo de Educacién Superior, la Universidad San Jorge estd comprometida a
fomentar la movilidad nacional e internacional de sus alumnos. En este sentido, la estancia en otras
universidades nacionales y extranjeras supone para los estudiantes, una oportunidad de enriquecimiento

tanto académico como personal.

El Programa de Movilidad de la Universidad San Jorge se gestiona desde la Unidad de Relaciones
Internacionales, dependiente del area de Internacionalizacion y Extension Universitaria. Desde esta unidad
se ofrecerd informacion a los estudiantes de la Universidad sobre los convenios firmados con diferentes
instituciones universitarias, asi como sobre las titulaciones impartidas por dichas instituciones. También se
les informara sobre las becas a las que pueden optar en cada programa, asi como sobre la cuantia
aproximada y de los plazos de pago de las mismas. Ademas, se les facilitaran instrucciones para proceder a

la solicitud de dichas ayudas.

5.1.6.1. Justificacion de la movilidad de estudiantes

La movilidad para estudiantes del grado / master universitario se justifica por las competencias-generates-y

espeeifieas que el titulo pretende desarrollar y que se representan en la siguiente tabla:

COMPETENCIAS DEL TITULO JUSTIFICACION ACCIONES DE MOVILIDAD

Dadas las competencias gererates del titulo, la movilidad
se considera idonea por las siguientes razones:

Competencias transversales de la Universidad: 1,4, 5y 6. e  Para desarrollar la capacidad de trabajo en
contextos internacionales se considera que la
Competencias de la titulacion, entre las que destacamos movilidad nacional o internacional puedan
las siguientes: permitir a los estudiantes identificar las
diferencias y adaptarse a los distintos
Competencias generales: 1,2,3,4,5,6y7. entornos sociales y culturales segin el lugar

donde se ubique la movilidad.

Competeneias-espeeificas1516-y17% e  Para el desarrollo de la capacidad de trabajo
interpersonal, es clave tener en cuenta las
diferencias culturales y sociales de las

personas que componen un equipo, por tanto,
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la movilidad nacional e internacional va a
permitir una mentalidad mas abierta del
estudiante para el trabajo en equipo. De la
misma manera esta mentalidad mas abierta,
le va a capacitar para desarrollar las
capacidades para la adaptacién a nuevas
situaciones y resolucién de problemas en
diferentes entornos.

e Las experiencias formativas en diferentes
paises: al poder desarrollar materias en otros
contextos  universitarios  nacionales o
internacionales, el estudiante podra adquirir
nuevas experiencias de aprendizaje que le dan

mayor perspectiva a la hora de elegir la
realizacion de un postgrado especializado o
bien, para su incorporacién al mundo laboral.

e De igual modo la movilidad internacional
facilitara el desarrollo _de las competencias
linglisticas en otro idioma, preferentemente el
inglés.

5.1.6.2. Convenios de movifidad con otras universidades

Antes de que la Universidad San Jorge proceda a la firma de convenio con otras universidades, se procura
seleccionar aquellas Facultades y Escuelas de otras universidades que contengan planes de estudio similares
que faciliten la formacion en consonancia con nuestros objetivos y, en consecuencia, el reconocimiento de
créditos. No obstante, en el caso de universidades comunitarias y extracomunitarias, también se estudia
que dichos planes de estudio proporcionen a nuestros alumnos habilidades y capacidades acordes con la

profesion que persiguen.

La Universidad San Jorge dispone de convenios con las siguientes universidades socias que imparten este
Grado que se presenta y otros grados afines como Biotecnologia, Ciencias Biomédicas, Bioinformatica,

Biociencia o Bioquimica y se trabajara para conseguir convenio con ellas:

Nacionales:
L. Santander Universidad de Cantabria
2. Sevilla Universidad de Sevilla
3. Barcelona Universitat Autonoma de Barcelona
4. Barcelona Universitat de Barcelona
>. Valencia Universidad de Valencia
6. Lleida Universitat de Lleida
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Internacionales:

Ndmero: | Pais: Ciudad: Nombre de la Universidad:
L. Argentina Buenos Aires Universidad Argentina de la Empresa
2. Rosario Universidad Nacional de Rosario
3 Australia . .
: Sydney University of Technology Sydney
AUSH]
4. ustria Salzburg Universitat Salzburg
>. Belgica Mons Haute Ecole Louvain en Hainaut
6. Liege Université de Liege
7. Mons Université de Mons
8. Portugal Belém Universidade do Estado do Para (UEPA)
9. Braganga Instituto Politécnico de Braganca
10. Castelo Branco Instituto Politécnico de Castelo Branco
11. Setubal Instituto Politécnico de Setubal
12. Covilha Universidade da Beira Interior
13. Ponta Delgada Universidade dos Agores
14. Porto Instituto Politécnico do Porto
15. Caparica Instituto Superior de Ciéncias da Saude Egas Moniz
16 Brasil N . .
. Sao Bernardo do Campo | Universidade Metodista de Sao Paulo (UMESP)
17. Sao Paulo Universidade Paulista (UNIP)
18 Canada . — oy :
. Montréal Université du Québec a Montréal
19 Republica Popular
' Beijing Beijing City University
China
20. Republica Checa Pardubice Univerzita Pardubice
21. Dinamarca Odense and Vejle Erhvervsakademiet Lillebaelt
22 Egipto . i
. Cairo Future University in Egypt
23. Francia Créteil Université Paris Est Créteil — Val de Marne
24. Toulouse Université Paul Sabatier - Toulouse III
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25. Alemania Chemnitz Technische Universitat Chemnitz

26. Deggendorf Technische Hochschule Deggendorf

27. Marburg Philipps-Universitat Marburg

28. Reutlingen Hochschule Reutlingen

29. | Repiiblica de Iranda Athlone Athlone Institute of Technology

30. Limerick University of Limerick

31. Limerick Limerick Institute of Technology

32. Letterkenny Letterkenny Institute of Technology

33. Italia Firenze Universita degli Studi di Firenze

34. Foggia Universita degli Studi di Foggia

35. Milano Universita degli Studi di Milano - Bicocca

36. Milano Politecnico di Milano

37. Verceli Universita degli Studi del Piemonte Orientale 'Amedeo
Avogadro'

38. Pisa Universita degli Studi di Pisa

39. Trieste Universita degli Studi di Trieste

40. Messina Universita degli Studi di Messina

41. Corea del Sur Seoul Konkuk University

42. Seoul Catholic University of Korea

43. Yongin Dankook University

44, Polonia Torun Uniwersytet Mikolaja Kopernika w Toruniu

45. Turquia Istanbul Kadir Has Universitesi

46. Reino Unido Poole Bournemouth University

47. Cardiff Cardiff Metropolitan University

48. Preston University of Central Lancashire

49. London University of Greenwich
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50. Southampton Southampton Solent University
SL. Keele Keele University
52. Liverpool Liverpool John Moores University
53. Coleraine University of Ulster
54. Aberystwyth Aberystwyth University
55. | Estados Unidos de

' Orlando University of Central Florida

Ameérica
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1.  Espacios fisicos, recursos materiales y servicios

Campus Universitario de Villanueva de Gallego

Dada la naturaleza de este grado el estudiantado se servira, ademas de los materiales e
infraestructuras generales, de materiales e infraestructuras de la Facultad de Ciencias de la Salud

y de la Escuela de Arquitectura y Tecnologia situadas en ese Campus.

El Grado en Biomedicina, dispondra, entre otros, de los espacios entre los siguientes que precise

dentro de la Facultad de Ciencias de la Salud:

EDIFICIO 1:
e 6 aulas con capacidades variables entre 30 y 60 personas.
e Cafeteria, 3 salas de tutorias, 2 salas de reuniones.
e Sala de docentes.
EDIFICIO 2:
e 5 aulas (60 personas cada una) y un taller (80 personas).
e 4 salas de tutorias, una sala de docentes y una sala para doctorandos e investigadores
de la Facultad.
e Aula magna de la Facultad de Ciencias de la Salud (capacidad 240 personas).
EDIFICIO 3:

e 5 aulas (60 personas cada una) y un aula de debriefing.

La facultad dispone de aulas para impartir la titulacion proyectada que como todas las aulas de
la Universidad se encuentran equipadas con:
e Cafidn-proyector en cada aula y taller
e Sistema audiovisual compuesto por una camara con tecnologia PTZ Full HD, altavoces y
un micréfono/auricular personal para la emision en directo y grabacion de las clases
para futuros visionados a través de Microsoft Teams.
e Altavoces
e 1 equipo portatil para uso del profesor

e 1 pizarra blanca
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La Unidad de Laboratorios de la Facultad de Ciencias de la Salud cuenta con tres laboratorios:
“Quimica”, “Biologia” e “Investigacion”. La ubicacion de los laboratorios esta en la planta baja del
Edificio I de la facultad. Los dos primeros laboratorios fueron inaugurados para el inicio del curso
2010-2011, el laboratorio de Investigacion fue inaugurado a comienzos del curso 2017-2018.

La mision principal de la Unidad de Laboratorios de esta facultad es ofrecer servicio a todas
aquellas actividades de la Universidad que requieran de un laboratorio. Por servicio se entiende
todo aquello relacionado con las instalaciones, equipamiento, material de laboratorio fungible y
personal técnico de apoyo. Las actividades de la Facultad susceptibles de requerir un laboratorio
conciernen tanto a practicas docentes de Grado y Posgrado, Doctorado, Investigacion y
Transferencia. Los usuarios de este servicio son tanto el profesorado como el alumnado e

investigadores y personal técnico.

El laboratorio de “Quimica” dispone de una capacidad total para 29 personas. Este espacio
se trata de una sala amplia con 4 poyatas centrales, 1 poyata mural, 4 vitrinas de extraccion de
gases. En las poyatas murales se dispone de equipos especificos de analisis quimico como son:
HPLC, espectrofotometro UV-Vis, espectrofotometro de IR, Absorcion atémica y cromatdgrafo de
gases, asi como de balanzas granatarias y analiticas. El laboratorio se encuentra equipado con
armarios de seguridad ventilados para productos quimicos inflamables, corrosivos, acidos o

bases; nevera, congelador, estufa, equipo generador de agua destilada y de agua calidad HPLC.

El laboratorio de “Biologia” dispone de una capacidad total para 28 personas y se encuentra
distribuido en una sala central y tres gabinetes independientes. La sala central cuenta con 4
poyatas centrales, 1 poyata mural y una vitrina de extraccion de gases. Ademas, existen dos
cuartos con poyatas murales y un cuarto con cabina de seguridad bioldgica para el trabajo de
microbiologia (hasta agentes bioldgicos de nivel II). En las poyatas murales y en los cuartos se
dispone de equipos como son: centrifugas, espectrofotdmetro UV-Vis, lector de microplacas UV-
Vis, microscopios binoculares, microscopio con fluorescencia, estufas bacterioldgicas e
incubadores. Este laboratorio se encuentra equipado con armario de seguridad ventilado para
productos quimicos inflamables, frigorificos, congeladores, autoclave y un equipo generador de

agua destilada.

El laboratorio de “Investigacion” dispone de una capacidad total para un maximo de 16
personas. El uso de este laboratorio esta destinado Unicamente a actividades vinculadas a
investigacion. Para ello, cuenta con tres poyatas centrales de trabajo y dos poyatas murales en
los laterales donde se ubican incubador, estufas, espectrofotdometro UV-Vis, lector de microplacas

UV-Vis (con posibilidad de medida también en fluorescencia), balanzas analiticas, bafo de
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organos, termocicladores, termociclador a tiempo real y visualizador de geles. Ademas, el
laboratorio también cuenta con dos vitrinas de extraccion de gases, armario de seguridad para
productos quimicos inflamables, frigorifico y un congelador de 456 Litros.

Al fondo del laboratorio se encuentra una sala de cultivos de clasificacion ISO 8 a la cual se
accede a través de una sala de personal y que requiere de unas normas especificas y obligatorias
de acceso. Esta sala dispone de incubador de CO2 para incubacion de cultivos celulares a 37°Cy
5% CO02, cabina de seguridad bioldgica tipo II y nevera pequefia para almacenamiento de
pequenas cantidades de reactivos de cultivo. Siempre que haya cultivos celulares en el interior,
la ventilacion forzada (clima) de la sala estara continuamente funcionando para asegurar la
generacion de presién positiva en el interior. Este laboratorio cuenta con una bateria externa SAI
gue conecta con equipos que requieren de una seguridad eléctrica especial con el fin de minimizar
los dafios en muestras y productos especificos si existen ausencias de suministro eléctrico.

En la sala de gases se dispone de tanque de nitrogeno liquido para la congelacién de muestras
bioldgicas.

Todos los laboratorios tienen a su disposicidn los equipos de proteccién individual necesarios para
cualquier usuario que los requiera y cuentan con el personal de laboratorios que aconsejaran y

orientaran siempre que sea necesario.

Los laboratorios se encuentran dotados de los siguientes equipos (inventario a fecha comienzos
curso 2019-2020):

Equipo Cantidad Marca Modelo

AGITADOR BALANCEO 1 OVAN SWING SW8E
AGITADOR ORBITAL 2 VARIOS KLINE (K3E)

AGITADOR VARILLA BUNSEN 1 AGV-8

AGITADOR VIBRADOR TUBOS 1 TECHNO KARTELL
AGITADOR VIBRADOR TUBOS "MOVIL VIB" (VORTEX) 8 JP SELECTA 7001721

EQUIPO DE AGUA TIPO | ULTRAMATIC 1 WASSERLAB ULTRAMATIC GR UF (Q)
EQUIPO DE AGUA TIPO Il ECOMATIC 5L (CALIDAD HPLC) 1 WASSERLAB MO05DP50B10

EQUIPO DE AGUA TIPO Il ULTRA CLEAR COMPACT 1 COMPACT RO DI 7 LPH
ANALIZADOR DE PIEL 1 MICROCAYA MULTIDERMOSCOPE MDS 1000
AUTOCLAVE 1 2081

BALANZA ANALITICA 7 SARTORIUS y KERN

BALANZA ANALITICA SEMIMICRO 1 SARTORIUS CPA-225D

BALANZA GRANATARIA 7 SARTORIUS y KERN

BANO DE ORGANOS 1 ED 410

BANO SECO DIGITAL 1 OVAN BD 200-CE

BANOS TERMOSTATICOS (diferentes volimenes) 5 VARIOS
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Equipo Cantidad Marca Modelo
BANO ULTRASONIDOS 2.8L VARIOS

BOMBA VACIO DINKO D-95

CABINA DE SEGURIDAD BIOLOGICA MSC ADVANTAGE 1.2 THERMO FISHER HERAEUS
CALORIMETRO VASO DEWAR 750 mm CON RESISTENCIA

CAPSULERO CAPSUROM CAPSUNORM
CENTRIFUGA CABEZAL OSCILANTE PARA 32 TUBOS 15 mL MULTIBAS 2750
CENTRIFUGA HEMATOCRITO DADE

CENTRIFUGA REFRIGERADA BIOFUGE PRIMO HERAEUS

CERRADOR DE VIALES (ENCAPSULADOR) BOCA 20mm SUPELCO ANALYTICAL

CERRADOR DE VIALES (ENCAPSULADOR) BOCA 32mm SUPELCO ANALYTICAL

COMPRIMIDORA ATANEA MATRIX 2.2A
CONDUCTIMETRO HANNA INSTRUMENTS HI 8733

CONGELADOR VERTICAL 14 CAJONES 456L LIEBHERR G-5216-21 001
CONTADOR CELULAR SCEPTER 2.0 SCEPTER 2.0
CROMATOGRAFO GASES PERKIN ELMER CLARUS 480
DATA LOGGER TESTO 174T
DISPERSADOR ULTRATURRAX IKA ULTRATURRAX T-18 BASIC
DUROMETRO PHARMA TEST PTB 311E
ELECTRODO COMBINADO PH CRISON 5010T
ELECTRODO COMBINADO PH VIDRIO CRISON 50-12T
ELECTRODO DE PH PARA TESTER BOLSILLO HANNA HI 1270
ELECTRODO DE PLATINO CRISON O.R.P. Pt 50 56
ELECTRODO REFERENCIA NICO 2000 ELIT 003N
ELECTRODO SELECTIVO Ag+ ELIT ELIT-8211
ELECTRODO SELECTIVO F- ELIT ELIT-8221
EMULSIONADOR UNGUATOR UNGUATOR B/R MANUAL MOD 117
EQUIPO PARA EL TEST DE FRIABILIDAD (FRIABILADOR) PHARMA TEST PTF 10 ER
EQUIPO PARA TEST DESINTEGRACION (DISGREGADOR) PHARMA TEST DIST-3
EQUIPO PUNTO FUSION STUART SMP 11
ESPECTROFOTOMETRO ABSORCION/EMISION ATOMICA PERKIN ELMER 1100 B
ESPECTROFOTOMETRO INFRARROJO PERKIN ELMER SPECTRUM 65
ESPECTROFOTOMETRO UV-VIS PG T60U
ESPECTROFOTOMETRO UV-VIS GENESYS GENESYS

ESPECTROFOTOMETRO UV-VIS SHIMADZU SHIMADZU UV-1800
ESPECTROFOTOMETRO VISIBLE JENWAY PARA ALGAS JENWAY 6300
ESPIROMETRO MINISPIR
ESTUFA BACTERIOLOGICA Y DE CULTIVOS RAYPA 1-40

ESTUFA CULTIVOS INCUBAT 80L INCUBAT 80L 2000207
ESTUFA DE SECADO OGS60 HERAEUS 51028139
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Equipo Cantidad Marca Modelo
FRIGORIFICO - CONGELADOR 5 TEKA FT3240
FUENTE DE ALIMENTACION DE ELECTROFORESIS 3 BIO RAD POWER PAC BASIC
HOMOGENEIZADOR CILINDRICO D 12X100 mm 10 ML 2
INCUBADOR C.ELEGANS 1 VS810B
INCUBADOR DE CO2 1 SANYO MCO-18AC
INCUBADOR REFRIGERADO 1 CLIMASLAB CIR-DBO/180
INCUBADOR REFRIGERADO CON FLUORESCENTES 1 CLIMASLAB CIR-DBO/180
LAMPARA UV+SOPORTE PARA CROMATOGRAFIAS 2 VL-6-LC
HPLC DIODO ARRAY 1 AGILENT 1220 DAD
LECTOR DE PLACAS "SPECTROSTAR NANO" 1 BMG LABTECH BL-3100
LECTOR DE PLACAS DE FLUORESCENCIA 1 BIO-TEK SYNERGY H1
LUMINOMETRO 1 BIOFIX BIOFIX LUMI-10
MANTA CALEFACTORA-AGITADORA 6 NAHITA BLUE 50656210
MEDIDOR GLUCOSA-LACTATO ACCUTREND PLUS 1 ACCUTREND ACCUTREND PLUS
MICROCENTRIFUGA PICO 17 (PARA MICROTUBOS) 1 HERAEUS 75002410
MICROPIPETAS VARIOS VOLUMENES (de 0.1 hasta 1000 uL ) 30 RAININ, RAFER
MICROPIPETAS DIGITAL 8 CANALES (varios volumenes) 8 THERMO ELECTRON FINNPIPETTE
MICROPIPETA ELECTRONICA 20-300 uL SE4-300 XLS 1 RAININ 17012350
MICROSCOPIO BINOCULAR 8 LEICA DM300
MICROSCOPIO BINOCULAR PARA DOCENCIA 7 OPTIKA B-192
MICROSCOPIO BINOCULAR (LUPA) 5 VARIOS
MICROSCOPIO INVERTIDO (ESTATIVO ECLIPSE)
Médulo de fluorescencia ! NIKON TS100F
MICROSCOPIO OPTICO 1 OLYMPUS CH
MICROSCOPIO OPTICO NIKON ECLIPSE:
CON CONDESADOR T1-CELWD CAMPO CLARO Y FASES ! NIKON ECLIPSE E200
MICROSCOPIO OPTICO TRINOCULAR 9 PREMIERE MASTER 5
OSMOMETRO CRIOSCOPICO 1 ASTORI CRIOBASIC 1
PH-METRO 12 VARIOS
PH-METRO TESTER BOLSILLO 2 HANNA HI 98103
PIPETEADOR AUTOMA[ITICO 2 14955202 MOTORIZED PIPET FILLER
PLACA ALTA AGITACION CON CALEFACCION 2 IKA RCT-B
PLACA AGITADORA-CALEFACTORA 18 VARIAS VARIOS
POLARIMETRO 3 zZuzi POLARIMETRO-404
PUNZON MATRIX 2.2A DIAMERO 10mm 1 ATANEA MATRIX 2.2A
PUNZON MATRIX 2.2A DIAMERO 15 mm 1 ATANEA MATRIX 2.2A
REFRACTOMETRO 1 ABBE ABBE 325
ROTAVAPOR 1 BUCHI
SELLADORA 1 ADELPHI TWIN JET
SISTEMA DE IMAGEN "GEL DOC EZ" 1 BIO RAD 1708270
SONDA CONDUCTIMETRO 1 HANNA INSTRUMENTS HI 76302 W
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Equipo Cantidad Marca Modelo

SONDA MULTIPARAMETRICA 1 MULTI 3401 SET
SONDA DE INMERSION 1 DELTA OHM PT-100
TAMIZADORA ELECTROMAGNETICA 1 CISA BA-200-N
TERMOCICLADOR "MJ MINI THERMAL CYCLER 48 WELL" 1 BIO RAD PTC1148
TERMOCICLADOR CFX CONNECT (A TIEMPO REAL) 1 BIO RAD 1855201
TERMOCICLADOR PTC-100 1 PTC-100
TERMOCICLADOR THERMAL CYCLER 1 THERMAL CYCLER
TERMOMETRO PORTATIL PT-100 PARA SONDA 1 DELTA OHM HD2107.1
EQUIPO PARA TEST DE DISOLUCION CON 7 CESTILLOS 1 PHARMA TEST PT-DT70
TROMPA DE VACIO 2 BRAND 1596 00
VISCOSIMETRO DIGITAL 1 BROOKFIELD LV-DVE

Por otro lado, la Facultad de Ciencias de la Salud dispone de un espacio de simulacién de alta
fidelidad en con las tecnologias mas innovadoras para acercar al alumno al ambito profesional.
Este espacio de simulacion clinica ha sido especificamente disefiado para llevar a cabo actividades
de ensefianza-aprendizaje basadas en metodologias activas de simulacion de roles profesionales
y estd compuesto por una sala de quiréfano, otra de UCI y hospitalizacion y un espacio de consulta
donde los alumnos realizan practicas con “robots” simuladores del comportamiento humano que
responden a cualquier actuacion sanitaria. La simulacion no sélo conlleva la puesta en marcha de
aspectos técnicos relacionados con los conocimientos adquiridos en el grado o postgrado, sino
también otros de especial relevancia como son los factores humanos de comunicacion, toma de
decisiones y control del estrés, que habitualmente estdn presentes en las intervenciones
relacionadas con la salud. Asi, los alumnos presentan una mejor transferencia de las habilidades
al entorno real y son capaces de manejar situaciones relativamente comunes que requieren
atencion inmediata. Este espacio denominado por la Universidad como Biomedical Learning
Space. Este espacio dispone de sensores que permiten obtener puntos de movimiento del cuerpo
humano en 3D ademas de permitir analizar los puntos obtenidos (en concreto, se dispone de la
suite BTS Bioengineering, Kinematics).

El equipamiento resefiado anteriormente esta permitiendo desarrollar de forma satisfactoria el
proceso formativo de los alumnos. Desde la Universidad San Jorge se cumplird la restriccion de
gue los alumnos cuenten con equipamiento suficiente para poder desarrollar con éxito las
practicas. Las necesidades de equipamiento se determinaran antes de comenzar el curso

académico, en funcion de las estimaciones de matricula.

Y en espacios de la Facultad de Ciencias de la Salud se encuentran igualmente:
o €l Servicio de Orientacion y Atencion Psicologica

o el Servicio de Apoyo para Estudiantes con Necesidades Especificas.
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La ocupacién de los espacios de los que este titulo haria uso en esta Facultad serian los siguientes:

Y en cuanto al cronograma de espacios y horarios:

TR SEMESTRE
ESPACIO FARMACIA BIONFORMEATICA EIOHEDICINA EINGENERIA ENFERMERIA FISIOTERAFIA PSICOLOGH LCAFD

1 hira bkl % woupacin | W horas botales | % weupaciin | WEharaz batahs | % ocugacion | N haras botules % ovupaciin Ut haraz btk % acugacidn | N horas totales | % woupaiin | N haras totalez | % oupocitn | M horas totds | % vougaciin | ¥0cupacion tokal | % libre
LABORATI0Z 6| 423 T 223, T2 | BAEA | 48 | BEEM | B | 22 0 0007 0 0007 I 0007 20T 2143
LABORAT 103 | B2 0 000 ¥ Bt | % | ume| 0 |00 0 0007 0 0,00 I 0,00 33,71 66,29,
LABORAT 104 36| S086n 4 0.7 L £ 86 45| BA6K 0 0007 0 0007 0 000 I 000 5,14 | 34,867
T2 (ANATOMIAYFISIOLOGIA)] 20 | 286% 0 0,005 i £ 86 o M| 0 0007 4| AT 0 0007 | 23 f4.23%| 35,114
SIMLACIEN 31 0| 00 0 0,00 0 0,00 I 1 O T A 0 0007 il gar I 000 B0, 71| 34,23
SIMULACION - £33 i 147 0 1,005 0 1,005 I 0007 | 366 | 52ATH 4 Rl 0 0,007 I 0,007 0,57 33437

3

2 SEMESTRE .8'

ESPACIO FARMACIA BIONFORMATICA BIHEDICIA BICINGENERIA ENFERMERIA FISIOTERAFI PSICOLOGH CCAFD o
e haras totaled % ocugacion | W horas botohes | % acupacién | WEharaz totales | % ocugacion | N horaz otales] % ocupacin & horas btk % oeupacisn | N horas tatalez | % acupacion | W horas totals | % ocupacitn | N baras tatalez | % acupacien | 20cupacion total | Rlibre
LEBORAT 102 W W 1 i X T A =1 0 000 0 0,00 I 0.0 8737 B 437
LABORAT 103 00| T 0 0,00 ¥ 1.1 I 000 0 0007 0 0007 0 000 I 000 o086
LABORAT 104 A 4 007 4 6,23 I 0007 0 0007 0 0007 0 0007 I 0007 56,007 8,00
TOM[AMATOMIAYFIBCLOGIS| 24 | 343 0 000 T | N I 0oy | B0 Z2EE | W | 05T 0 0,00 ¥ 3 70,86 @
SIMULACIN &3 I 0,00 0 0,005 0 0,005 I 000 | 400 | 5T 0 0007 il Ay I 0007 B5,7H |8,
SIMULACION - £33 | 223 0 1,005 12 1114 12 L I 74 0 0,007 0 0,007 I 0,007 44,5718 43

g

En base a: =

. , g

CUR50 ASIGNATURA CUATRIMESTRE| HORAS PRACTICAS/ GRUPO ESPACIOS DE PRACTICAS 8

EIDLOGA CELULAR, 1 ] LABORATORIO 102 §

BLIMICA GENERAL Y ORGANICE 1 3 LABORATORIO 104 O

©

TECHICAS DE INSTRUMENTACION BIJMEDICA | i 2 LABORATORID 103 1

G 2 8 T204 (ANATOMIA Y FISIOLOGIA) 8
FISIOLOGIA GENERAL 2 f T204 (ANATOMIAY FISIOLOGIA) >
GENETICA 2 16 LABORATORID 102 °
FUNDWAMENTOS DE MICROBIOLOGIA Y YIROLOGEA 2 I LABORATORIO 02 g
EIDGUIMICA ESTRUCTURAL 2 I3 LABORATORIO 102 %
ANATOMIA 3 8 T204 [ANATOMIAY FISIDLOGIA) 3

n 7 7 ©
FISIOLOGHA GEMERAL I 3 18 T204 (ANATOMIAY FISIOLOGIA) + LABORATORIO 102 S
HISTOLOGH& HUMANA, 3 ] LABORATORIO 102 -8-

= (&}

2 |FISIOPATOLOGHA 4 SIMULACION §
FARMACOLOGIA ' 1 LABORATORID 104 + SIMULACIEN =
INMUNOLOGEA 4 1§ LABORATORIO 102 g

c
TECHICAS D INSTRUMENTACION EIOMEDICA 4 s LABORATORIO 103 G
BIOGUIMICA CLIMICA 5 12 LABORATORIO 102 3

3 |FeRMACOGENGOMICA Y FARMACOPROTEOMICA £ # LABCIRATORIO 02 .§

PARASITOLOGHA £ ] LABORATORIC 102 E
®
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LASALUD
1" SEHESTRE
ESFACIO | HARAHAS | TARDES
EDIFICIO 1
A1 1 ENFERMERi & 1" ENFERHERi A
LAEORATIE ESFACIOFRACTICAS LAEDRATORI ESFACIOFRACTICAS LAEORATORID
LAEORAT0E ESFACIOFRACTICAS LAEDRATORI ESFACIOFRACTICAS LAEORATORID
LABORATI ESPACIOFRACTICAS LABDRATORID ESPACIOPRACTICAS LARRATORID
G 2* ENFERMERT A& 2* ENFERMERT A
Al SALADEDOCENTES SALADEDOCENTES
Az 3* ENFERMERT A& 3* ENFERMERT A
AHzA A CCAFD 4' BIOHEDICINA
AHZE A CCAFD 4 EIOINGEHIERT &
il 4' ENFERMERi & 4' ENFERMERi &
AiE 3 CCAFD 3 EIOINGEMIER: &
EDIFICIO 2
AULAHAGHA A FISID A FISID
Ail 2 CCAFD 4 EHFERHERiA
AElE 1 CCAFD A FISID
AElE 1+ FIZID 1+ FISI0
Tid Te0d-TALLER DE AHATOMIAY FIZIOLOGT T204- TALLER; DE AHATOMT &Y FIZIOLOGT
il 2 FISID 2 FISID
Telt SALADEDOGEHTES SALADE DOGEHTES
Hil: 2 FISID 2 FISID
Teld SALADECAMILLAS 214 SALADEGAMILLAS 24
Hils 1+ FISID 1+ FISI0
EDIFIGIO 3
SALAYALORACION SALAYALORACION SALAVALORACION
LEy] 3* FISI0 3 FISID
Taie SALADECAMILLAS 302 SALADECAMILLAS 302
RE0E 3* FISI0 3 FISID
T3id SALADECAMILLAS 204 SALADECAMILLAS 304
SIMULACIAH SIMULACIGH SIMULACIAN
A (Debricfing) & DEERIEFING- ZIMULACIGH #. DEERIEFING- ZIMULACIAN
Tz T3z TALLER; DEHAEILIDADES 1312 - TALLER DEHAEILIDADES
Hi: £ DEERIEFINGERTRA - SIMULACION £ DEERIEFINGERTRA - SIMULACION
T34 ZALADECAMILLAS TALADE CAMILLAZ
L5 2' ENFERMERi & 2 ENFERMERi &
EDIFICIO 7
ESPACID HARAHAS TARDES
AULA 2.1+ 2.2 [GRANDE) 1" FRRHAGIA ' FARHAGIA
AULAZ3 + 24 [GRANDE) A FRRHACIA 1* BEIOIHGEHIERi A
AULAZS + 2 [GRANDE) 2* BIOHEDICIHA 1* EIOHEDICIHA
ALLA Timz [ "Erpacio compartido' 3 FRRHACIA 3* BIOHEDICIHA
BULA 14(FECUERS) 1+ 1 3 BIDINFORHATICA 2 EIOINFORHETICA
BULA 15(FECUERS) 2* BIOIHGEHIERT & 5' FARHAGIA
il 11 PSICOLOGIA 2 PSICOLOGI A
Alde A2 3 PSICOLOGI A 4 PSICOLOGI A

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
2 SEHESTRE
ESPACID | HARANAS | TARDES
EDIFICID 1
A 1+ EHFERMER{ & 1+ ENFERHER A
LAERAT fi2 ESPACIOFRICTICASLABCRATORI) | ESFACID FRACTICAELABORATORIO
LABRAT 13 ESPACIOFRICTICASLABCRATORI) | ESFACID FRACTICAELABORATORIO
LABRAT fid ESPACIOFRICTICASLABCRATORID | ESPABID FRICTICASLABORATORIO
A5 # EHFERMER{A  ENFERHERiA
At SALADEDDCENTES SALADEDOCENTES
Az 3 EHFERMER{A ' ENFERHER{A
At 4 CEAFD 4 BIOHEDIEINA
At 4 CEAFD 4 BIOINGENIER{ A
Al 4 EHFERMERTA 4' ENFERMERA
AtS  CCAFD ¥ BIOINGENIER;A
EDIFICIO 2
AULA MAGHA 4 FI510 4+ FI510
R 2 CEAFD 4 EHFERHERIA 2
[ 1+ CCAFD 4+ FI510 ;
[E 1 FISI0 1+ ISl S
Tetd Tetd -TALLER DE RHATOMIA Y FIZIOLOGIA  |d- TALLERDE AHATOMIAY FISIOLOGIE
A 2 Flglo 2 FI5I0 S
Tife SALADEDDCENTES saLapEpoentes [
[ # Flslo FIsI0 2
Titd SALADECAMILLASEM SALADECAMILLAS M |=
[ 1 FISID 1+ IS0 S
EDIFICIO 3 o
SALA WALORACION SALA VALORACIDH saLawLoracion |3
i 3 Flslo 3 FISI0 2
Ttk SALADECAMILLAS 30 saLADECatLasHE [
Rl 3 Flslo 3 FISI0 =
it SALADEGAMILLAS 34 SALADECAMILLAS 304 |5
SMULAGIN SIMULACIGN SMULAGIGN <
A (Dbrifing) . DEERIEFING - SIMULACITH . DEERIEFING - SIMULACIEN [
Tife Tife-TALLER DE HABILIDADES Tifi-TALLERDEHABILIDADES [O
[ . DEERIEFINGEXTRA - SIMULACIIH . DEERIEFING EXTRA - SIMULACIEN S
Titd SALADECAMILLAE SALACECAMILLAS
A 2 EHFERMERTA 2 ENFERMERA
EDIFICIO T
ESPAEI0 HARANAS TARDES
RULY 21 + L. (GRANDE) 1 FARHACIA  FARHAGIA
RULA 23 + 2.4 (GRANDE) 4 FARHACIA 1* BIDINGEMIERT A
RULA L5 + . (GRANDE) # BIOHEDIGINA 1* BIOHEDICIHA
AULA T "Erpacio compartida ¥ FARHACIA 3 BIOHEDIEINA
ALY 14{PERUERA) 111 3* BIOINFORHATICA # BIOIHFORHATICA
ALY 15 PERUERA) * BIOINGEHIER{A
T 1+ PSICOLOG{A 2 PSICOLOGIA
A1+ A2 ¥ PSICOLOGIA 4 PSICOLOGIA

La Escuela de Arquitectura y Tecnologia pone a disposicion del alumnado a dia de hoy

recursos materiales como aulas y talleres, pero debemos incidir en el laboratorio especifico

gue incluye equipamiento informatico y un aula moévil de 25 puestos, asi como un laboratorio

completo de electrdnica.

Debido a la movilidad de estos equipos, las practicas del ambito del desarrollo software se realizan

en las aulas en las que se desarrollan las clases.

Los servicios comunes para todos los estudiantes matriculados en programas formativos de la

Universidad San Jorge se encuentran ubicados, en su mayoria en el Edificio de Estudiantes

del Campus, inaugurado en el afo 2017. En este edificio se centralizan los servicios destinados a

los/as estudiantes, es un espacio dedicado al alumnado y a su vida dentro de la universidad, un
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punto de encuentro entre estudiantes, que pueden desarrollar en estas instalaciones actividades
académicas y extraacadémicas.
Estos servicios son:
o Secretaria General Académica,
o Unidad de Orientacion Profesional y Empleo (Bolsa de trabajo, Orientacion
profesional y Practicas externas),
o Unidad de Relaciones Internacionales (Programas de movilidad académica y
Programas de practicas en el extranjero),
o Instituto de Lenguas Modernas,
o Servicio de Actividades Deportivas,
o Servicio de Actividades Culturales,
o Servicio de Reprografia,
o Servicio de Voluntariado,
o Y Biblioteca, que cuenta con un disefio funcional que permite optimizar el uso de

la luz natural.

Por otro lado, en este edificio destaca el denominado Learning Space, un lugar de aprendizaje
informal disefiado con la finalidad de ser una zona polivalente de confort donde el alumnado
puede realizar trabajos cooperativos o disfrutar de un momento de ocio y descanso. Finalmente,
en este espacio también se aloja la sede de la Asociacion General de Estudiantes, una institucion
creada por y para el estudiantado desde el cual se organizan diferentes actividades de distinta

naturaleza a lo largo de todo el afio.
Durante el curso 2021-2022 la Universidad San Jorge inaugurara un nuevo edificio de 3.000
metros cuadrados, con, entre otras instalaciones, 8 aulas de 116 metros cuadrados cada una y

con capacidad para 60 estudiantes.

En el edificio de Rectorado se alojan el Servicio de Capellania y Soporte Técnico (con otro

espacio en uno de los edificios de la Facultad de Ciencias de la Salud).

Por Ultimo, en el Edificio Jalén Angel, que aloja a la Facultad de Comunicacién y Ciencias

Sociales, se encuentra el Instituto de Humanismo y Sociedad.

Ademas, la Universidad pone a disposicion del alumnado servicios de transporte y restauracion.

DI-004-BIOMED -9-

»
@
o)
o
o
c
Qo
o
©
=
L
£
S
S
©
©
)
o}
»
=
0
o
=
_C
®©
c
©
e
©
e
3
(@]
©
o)
©
o
2
o
(@]
>
e
o
©
(2}
Q
o)
o
o
c
)
<}
o
o
=
S
Q
o
S
@
2
=
0
o
=
<
c
[}
Q@
o)
©
o
=
=
o
>
\
©
©
©
I}
—
o2}
N
©®
<t
S
©
S
-
o
15}
—
©
@
©
™
0
Te)
I3
<
=
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425536861301060432913888



universidad
SANJORGE }‘//'% Grado en Biomedicina

GRUPO SANVALERO Memoria de verificacion

Mecanismos para realizar la revision, mantenimiento y actualizacion de materiales y servicios

El Departamento de Infraestructuras y Servicios se encarga de revisar y mantener las
instalaciones y recursos fisicos de la Universidad y tiene el objetivo de velar por el adecuado
funcionamiento de los mismos para asegurar el buen desarrollo de las actividades docentes
realizadas en los distintos programas formativos. La planificacion y gestion de las tareas de
mantenimiento preventivo se incluyen en el Plan de Mantenimiento Integral de la Universidad
mientras los procedimientos para comunicar una averia o solicitar un trabajo de mantenimiento
estan recogidos en el Sistema de Gestion de Calidad de la Universidad y deberian ser utilizados
por todo el personal de la Universidad en caso necesario.

La Universidad ha incorporado también mas concretamente las siguientes aplicaciones
debidamente procedimentadas para atender a estas necesidades:

INFYSER.- Gestion de peticiones e incidencias relativas a infraestructuras y servicios.

Y en cuanto a Sistemas de Informacion:

SITIC.- Herramienta para la gestidn de incidencias y solicitudes TIC.

Anualmente para cada titulacién se revisan las necesidades de actualizacion de materiales y
servicios que son precisas, y se envia informe a Gerencia antes de finalizar el curso, para que se
lleven a cabo las gestiones necesarias para adquisicion de nuevos materiales, asi como el

mantenimiento y actualizacién.

7.2. Convenios para la realizacion de prdcticas externas

La Universidad San Jorge dispone de convenio de colaboracién con las siguientes entidades,
instituciones y empresas para los Grados de Farmacia y Bioinformatica (y se sefialan a

continuacién):

Actiomed Farmacovigilancia, S. L. (Farmacia y Bioinformatica)
AFA — Asociacion Formulistas de Andalucia (Farmacia)

Alliance Healthcare Espaiia (Farmacia)

APROFARM Asociacién Farmacéuticos Formuladores (Farmacia)
Asociacion de Farmacéuticos Empresarios De Zaragoza (Farmacia)
Asociacion San Isidro — Ayuntamiento Villanueva de Gallego — Optimizacion en Farmacoterapia (Farmacia)
Ayuntamiento De Zaragoza (Farmacia)

Banco De Sangre Y Tejidos Aragdn (Bioinformatica)

Blackhills Diagnostic Resources, S. L. U. (Bioinformatica)
Capitolio, S. A. — Hospital Viamed Santiago (Bioinformatica)
Centro Neuropsiquiatrico Ntra. Sra. del Carmen (Farmacia)

DI-004-BIOMED -10 -
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Certest Biotec, S. L. (Farmacia y Bioinformatica)

Citogen, S. L. (Farmacia y Bioinformatica)

Clinica A. San Miguel (Bioinformatica)

Clinica del Pilar (Farmacia y Bioinformatica)

Clinica Hla Montpellier (Bioinformatica)

Clinica Imq Zorrotzaurre (Bilbao) (Bioinformatica)

Clinica Viamed Montecanal (Farmacia y Bioinformatica)

Cofares — Cooperativa Farmacéutica Espafiola (Farmacia)

Cyndea Pharma, S. L. (Farmacia)

Egalle, S. L. (Farmacia)

Farmacéuticos Sin Fronteras de Espaiia (Farmacia)

Fundaci6 Salut Emporda (Farmacia)

Fundacién Onkolocikoa Fundazioa (Bioinformatica)

Grupo Afin Farmacéutica, S. A. S. (Farmacia)

Grupo Hospitalario Quirdn (Farmacia)

Hospital Dra. R. A. Calderon Guardia (Costa Rica) (Farmacia)
Hospital Municipal Los Alcarrizos (Republica Dominicana) (Farmacia)
Hospital Rio Ortega (Valladolid) (Farmacia)

Hospital San Juan de Dios (Zaragoza) (Farmacia)

Hospital San Juan De Dios (Pamplona) (Bioinformatica)

Hospital Santa Clotilde (Santander) (Bioinformatica)

Hospital Universitario Nrtra. Sra. de Candelaria (Santa Cruz de Tenerife) (Farmacia)
Hospital Universitario Nrtra. Sra. de Valme (Sevilla) (Farmacia)
Hospital Viamed Los Manzanos (La Rioja) (Bioinformatica)

IDCQ Hospitales Y Sanidad, S. L. — Hospital de Dia Quironsalud Donostia (Bioinformatica)
Industrias Celulosa Aragonesa (Farmacia)

Instituto Aragonés De Ciencias De La Salud (Bioinformatica)
Iquimesa Servicios Sanitarios, S. L. U. — Hospital Vitas San José (Vitoria) (Bioinformatica)
IVI Zaragoza (Bioinformatica)

Laboratorios Argenol (Farmacia)

Laboratorios Biotest, S. L. P. (Farmacia y Bioinformatica)
Laboratorios Casen Flet (Farmacia)

Laboratorios Homeopaticos Praxis, S. L. (Farmacia)

Laboratorios Nutracéuticos Europeos, S. L. (Farmacia)

Lasem — Sociedad Espafiola del Medicamento Individualizado (Farmacia)
MAZ Matepss N° 11 (Bioinformatica)

Optimal Healthcare Experience, S. L. (Farmacia)

Parc Sanitari Pere Virgili (Farmacia)

Puerto Galiano Industrias Farmacéuticas, S. L. (Farmacia)

SEFH — Sociedad Espafiola de Farmacia Hospitalaria (Farmacia)
Synlab Diagndsticos Globales, S. A. (Bioinformatica)

Synlab Iberia, S. A. U. (Farmacia y Bioinformatica)

Teva Pharma, S. L. U. (Farmacia y Bioinformatica)

DI-004-BIOMED -11-

CSV: 425536861301060432913888 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425536861301060432913888



universidad
Ve
SANJORGE >AV

GRUPO SANVALERO

Grado en Biomedicina
Memoria de verificacion

Trapp Consulting, S. L.
Valero Analitica, S. L. (Farmacia y Bioinformatica)

En cuanto al Grado de Biomedicina, concretamente, la Universidad San Jorge dispone de convenio

de colaboraciéon para la realizacion de practicas con las siguientes entidades, instituciones y

empresas hasta el momento:

Asociacion Instituto Biodonostia
Blackhills Diagnostic Resources
Certest Biotec

Centro de Analisis Genéticos CITOGEN
Clinica Nuestra Sefora del Pilar
Clinica HLA Montpellier

Clinica Viamed Montecanal

Comercial Rafer

Diagnodstica Longwood

EBERS Medical Technology

Fundacién Rioja Salud

Grupo Hospitalario Quirdn

Hospital General de la Defensa
Hospital Hernan Cortés Miraflores
Institute Physital Therapy And Aesthetic Medicine

Instrumentacién y Componentes (INYCOM)
IVI Zaragoza Clinica de Reproduccion Asistida y
Fertilidad

Nanoimmunotech

nB nanoScale Biomagnetics
Novaltia Sociedad Cooperativa
Synlab Iberia

7.3. Nuevas tecnologias

Ordenadores portatiles para profesores y aulas

La USJ ha ofrecido desde sus inicios un equipo portatil a cada profesor cedido durante su actividad
en la Universidad. Ademas del software especifico, para actividades practicas se cuenta con las
licencias Campus de Microsoft. Por fallo o averia de estos equipos se dispone de repuestos para
garantizar a los profesores continuidad inmediata en su trabajo.

En caso de necesidades especificas para alumnos, practicas o actividades de investigacion, la

Universidad puede facilitar cesion de equipos portatiles para el desarrollo de estas actividades.
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Virtualizaciéon de aplicaciones, Ucloud

Siguiendo la linea de potenciar el uso de las tecnologias de la informacion aplicadas a la
innovacion docente, la Universidad San Jorge plantea como nuevo reto una evolucion de sus
servicios orientada a mejorar la flexibilidad y movilidad de las actividades de aprendizaje que
realizan sus estudiantes.

Esta evolucion tecnoldgica sigue la linea que han comenzado a aplicar las universidades espafiolas
e internacionales mejor posicionadas en la aplicacion de las tecnologias de la informacion al
aprendizaje.

Con la finalidad de ofrecer al estudiante las mejores opciones en cuanto a flexibilidad, se ofrecera
un servicio de virtualizacion de aplicaciones y escritorios compatible con herramientas

tecnoldgicas que el estudiante emplea en sus materias.

Aula_informatica comun ubicada en edificio Facultad de Comunicaciéon y Ciencias

Sociales

El aula de ordenadores comln a varias titulaciones estad formada por cuarenta estaciones de
trabajo multimedia conectadas en red a los servicios internos de la Universidad, con acceso a
Internet y conectadas a un sistema de impresién centralizado.

La gestion de almacenamiento de datos se resuelve a nivel local con la tecnologia de doble disco
de las estaciones descritas.

También se ofrecen los dispositivos de conexidn necesarios para que el alumno traslade los datos
que considere oportunos a su equipo de trabajo habitual o a un almacenamiento en la nube.
Para mejorar la disponibilidad de estos equipos en caso de fallos del sistema, se cuenta con un
sistema centralizado de despliegue de imagenes en red, lo que garantiza la recuperacion de uno
de los equipos en un breve espacio de tiempo.

De forma complementaria, en caso de averia fisica, se dispone de un acuerdo de nivel de servicio

respecto a sustitucion y garantias, que permiten garantizar la disponibilidad de este servicio.

Sistema WIFI de la Universidad San Jorge

La Universidad San Jorge ofrece un servicio de red inalambrica para todo el Campus. El servicio
permite movilidad y acceso a la red y a Internet en general desde cualquier ubicacién con
cobertura inaldmbrica, soportando las bandas 802.11g/n 802.11a/g y 802.11a/n en frecuencias
2.4Ghz y 5Ghz.

La solucién inalambrica de la Universidad cumple con los mecanismos de seguridad basados en
WPA2 y AES, cifrando la totalidad de la comunicacién en el medio aéreo.

Desde 2010 la Universidad San Jorge forma parte del proyecto de movilidad internacional

Eduroam.

DI-004-BIOMED -13-

»
@
o)
o
o
c
Qo
o
©
=
L
£
S
S
©
©
)
o}
»
=
0
o
=
_C
®©
c
©
e
©
e
3
(@]
©
o)
©
o
2
o
(@]
>
e
o
©
(2}
Q
o)
o
o
c
)
<}
o
o
=
S
Q
o
S
@
2
=
0
o
=
<
c
[}
Q@
o)
©
o
=
=
o
>
\
©
©
©
I}
—
o2}
N
©®
<t
S
©
S
-
o
15}
—
©
@
©
™
0
Te)
I3
<
=
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425536861301060432913888



universidad
SANJORGE )ﬁ% Grado en Biomedicina

GRUPO SANVALERO Memoria de verificacion

Conectividad con las redes de investigacion

La Universidad San Jorge dispone de acceso a la Red Espafiola de Investigacion y Docencia para
los profesionales Docentes e Investigadores, que les permite compartir sus ideas y recursos.
También se ofrece acceso a redes regionales, en concreto a la Red de Investigacion de Aragdén
(RIA).

Mas especificamente la Universidad se encuentra asociada al Aragon Health Cluster, el Cluster de
la Salud de Aragon, del que varios investigadores de la Universidad forman parte, integrandose

en grupos de trabajo de Biofarma, Equipamiento Sanitario, Medtech y Servicios Socio Sanitarios.
Diversos grupos de investigacion de la Universidad San Jorge forman parte del claustro del
Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud (IACS) y del Instituto de Investigacion Sanitaria de

Aragon (IISA).

Plataforma Docente Universitaria (PDU)

La Plataforma Docente Universitaria (PDU) es el nombre que recibe la plataforma virtual de
trabajo de los alumnos de la Universidad San Jorge. Esta plataforma cuenta con los recursos y
materiales necesarios para asegurar una formacion virtual de calidad para todo tipo de

modalidades.

1. Dentro de la PDU se encuentra en primer lugar una zona comun con informacion general sobre
el programa:

e Guia Académica

e Calendario académico

e Calendario de evaluacion

e Datos de contacto

e Actividades complementarias (visitas a entidades externas, charlas etc.)

2. En segundo lugar cada mddulo o materia que compone el plan de estudios del programa

cuenta con los siguientes espacios y actividades:

a) Calendario interactivo con la posibilidad de agregar actividades por parte de alumnos y
profesorado.
e Calendario general de las actividades del grupo: sesiones presenciales especificas en su
caso, sesiones virtuales grupales, entregas, evaluaciones, actividades etc.

e Calendario personalizado de cada alumno: tutorias, defensas, evaluaciones etc.
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b) Tareas
Espacio donde se describen las tareas que deberan realizar los alumnos con la temporalizacion

concreta de cada tarea para ayudarles en la planificacion de su aprendizaje.

¢) Material de apoyo a las sesiones presenciales

Zona que puede incluir entre otros los siguientes recursos:

Apuntes

Textos electronicos descargables

Manuales, catalogos, guias etc.

Legislacion pertinente

Articulos de prensa

Bancos de imagenes

Archivos multimedia (video y sonido)

Presentaciones Powerpoint de las sesiones presenciales

Enlaces RSS

Enlaces externos

d) Material de evaluacion
Toda la informacion necesaria para poder realizar las pruebas que forman parte del sistema de
evaluacion del médulo ademas de pruebas de auto evaluacion que permiten al alumno chequear
su propio desarrollo en el programa.
e Bases de las pruebas de evaluacion del médulo
e Pruebas complementarias de autoevaluacion (tipo test) y autocorreccion
e Entrega electronica de trabajos y practicas

e Ejercicios resueltos

e) Wiki
Documento virtual creado por los propios alumnos a lo largo del programa como metodologia

constructivista colaborativa. La participacion de cada alumno en su creacion puede ser evaluada.

f) Tutoria virtual
Permite la posibilidad de realizar consultas técnicas al Coordinador de Médulo
e Tutoria individual: consultas y respuestas (via aplicacion correo electrénico).
e Tutoria individual: consultas y respuestas en tiempo real (via aplicacion chat) en horarios

preestablecidos.
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e Tutoria grupal: reuniones en tiempo real (via aplicacion chat) para realizar seguimiento

y, en caso correspondiente, evaluacion de trabajos grupales en horarios pre-establecidos.

g) Chat

Espacio abierto a todos los alumnos y profesores del programa, sin horario fijo.

h) Foros virtuales

e Foros dirigidos: El Coordinador de Mddulo lanza preguntas y evalia el nivel de
participacion de cada alumno en sus respuestas. Son espacios en los que se desarrollaran
los debates de grupos.

e Foros abiertos: los alumnos lanzan preguntas al Coordinador y a sus propios compaferos.

i) Blogs
Tanto profesores como alumnos tienen la posibilidad de crear blogs, diarios personales en formato

web, para compartir sus experiencias con los otros usuarios.

j) Calificaciones
Cada alumno tiene acceso, mediante contrasefia personal, a su propio expediente, especificando
las notas obtenidas en las distintas pruebas de evaluacion del médulo y el feedback escrito del

profesor encargado de realizar la evaluacion.

Plataforma Meeting Room

Servicio de comunicacion y colaboracion Web que permite organizar sesiones de trabajo desde
multiples ubicaciones, actividades semipresenciales, jornadas online, tutorias no presenciales,

etc.

Office 365

Es un conjunto de servicios que te permite colaborar en las tareas de aprendizaje y compartirlas
entre los alumnos. Incluye, Office Online (Word, PowerPoint, Excel y OneNote), el
almacenamiento ilimitado en OneDrive, una red social como Yammer, o una herramienta para
trabajos en equipo como Teams y sitios de SharePoint, entre otras muchas aplicaciones. El
alumno de la universidad puede acceder gratuitamente y usarlo hasta en 15 dispositivos (5
PC/MAC, 5 Tablet/iPad y 5 Android/iOS). Es posible que el alumno acceda a su portal de

administracion con su licencia a través de: http://portal.office.com

Otras herramientas de gestion
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Ademas de los servicios anteriores, la Universidad San Jorge pone a disposiciéon de los alumnos
los siguientes servicios y herramientas tecnoldgicas para resolver necesidades generales y de
gestion, entre ellas:
Automatricula. Gestiona la matricula en la Universidad San Jorge desde cualquier
lugar.
Antivirus USJ. La Universidad San Jorge pone a disposicion de los estudiantes de nuevo
ingreso la posibilidad de instalar el antivirus Bitdefender Total Security Multidevice 2016
€n su equipo personal.
Portal Biblioteca. Servicio de Biblioteca para estudiantes y personal de la Universidad

San Jorge. AbsysNET: Sistema de informacién de la red de bibliotecas desde el que es
posible consultar los fondos de la red de bibliotecas, solicitar préstamos o reservas y
hacer sugerencias.

Bolsa de Empleo. Gestion de empleo para alumnos, titulados y entidades.

Servicio de correo. Servicio de correo institucional propio para toda la comunidad

universitaria.

Gestién de Recibos. Aplicacion que permite visualizar recibos emitidos por la

Universidad y realizar pagos online.

Gestor de Espacios. Gestidn de horarios de actividades y las reservas de los espacios

en las que se desarrollan.
Gestor de Practicas. Gestion de ofertas de empleo y practicas para alumnos, titulados

y entidades.
Infyser. Gestion de incidencias, peticiones, inventario de equipos y planificacion de
mantenimiento en diferentes areas.

Portal Académico. Aplicacion que permite consultar las calificaciones, datos

personales, etc.

Notificaciones fehacientes. Esta aplicacion permite al estudiante acceder a sus

notificaciones fehacientes. El estudiante recibe un correo electrénico y con sus
credenciales de la Universidad accedera al portal web de la aplicacién donde podra
aceptar la notificacion y acceder a su contenido, o rechazarla, en cuyo caso se tendra por
notificada igualmente a todos los efectos legales.

Plataforma para videos ViBox. Atendiendo a las indicaciones realizadas por el

Departamento Juridico de la Universidad, se planted la necesidad de facilitar un espacio
seguro en el que alumnos y docentes de determinadas materias pudiesen intercambiar
material audiovisual que, debido a su contenido requeria de una especial proteccion. De

esta manera, se conseguiria cumplir con la normativa establecida en la Ley Organica de
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Proteccion de Datos (LOPD), siempre y cuando previamente se hayan recabado los
consentimientos correspondientes para cada materia.

Soporte Técnico remoto — ISL Light. Soporte remoto rapido y seguro. Acceso para

equipos remotos o dispositivos moviles.

El vinculo a los servicios TIC de la Universidad es: http://dsi.usj.es/servicios-tic .
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion
El programa formativo conducente al Titulo Oficial de Graduada/Graduado en Biomedicina sera
implantado a partir del curso académico 2021-2022 tras informacion favorable de ACPUA y

autorizacion de implantacion de la DGA, impartiéndose los diferentes cursos del programa en los

cursos académicos marcados en la siguiente tabla:

NIVELES IMPARTIDOS |2021-2022 | 2022-2023 | 2023-2024 | 2024-2025
Primer curso SI SI SI SI
Segundo curso NO SI SI SI
Tercer curso NO NO SI SI
Cuarto curso NO NO NO SI
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1, Informacion previa a la matriculacion

Perfil de ingreso recomendado

Las caracteristicas personales y académicas que se consideran adecuadas para los alumnos que deseen

acceder a estos estudios, que combinan la biologia y la medicina, se describen a continuacion.

El perfil se centra en las ciencias de la salud y la tecnologia y se vera favorecido por los conocimientos de
biologia y quimica preferiblemente de nivel de segundo de Bachillerato, pero si el ingreso se produce desde
otro perfil de acceso, y como en el anterior, la adquisicién de las competencias y contenidos incluidos en el
titulo favorecera su adquisicion.

Al estudiante debe interesarle también la labor asistencial y clinica, dado el perfil biosanitario.

La investigacién bioldgica aplicada a la medicina es necesaria para profundizar en el conocimiento de la
salud y desarrollar nuevas estrategias para el diagnéstico y tratamiento de las enfermedades. Se aplicaran
los avances en biologia celular y molecular al campo médico, con el objetivo de integrar los conocimientos
basicos de los mecanismos moleculares y sus funciones bioldgicas en el ambito de la salud y las
enfermedades humanas, contribuyendo a que los avances del conocimiento cientifico se trasladen de modo

efectivo a la mejora de las condiciones de vida de la poblacion.

Se recomienda un nivel minimo de inglés equivalente al A2 (+) del MCERL (Marco Comun Europeo de

Referencia para las Lenguas).

El estudiante debe poseer una personalidad madura y equilibrada con un desenvolvimiento personal y social
adecuado que le permita adaptarse al nuevo medio en el que se inserta.

Para ello es fundamental la utilizacion de procesos cognitivos, estrategias de trabajo y capacidades
relacionales que le permitan asimilar los contenidos académicos y de investigacion del area biomédica, con

el objetivo de orientarse y prepararse profesionalmente.

A nivel cognitivo tendré capacidad de:
»  Andlisis y sintesis, inducciéon y deduccion.
e Relacionar ambitos diversos y capacidad de observacion.
e Mostrar interés por la investigacion cientifica, las nuevas técnicas y las ciencias en general.
o Ejercitar el sentido critico del saber buscando la veracidad del conocimiento.
* Manejar conceptos y situaciones mediante un pensamiento abstracto.
Referente al ambito del trabajo como estudiante, el alumno tendra:
e  Compromiso social y ético.
o Habito sistematico de trabajo.
e Organizacion y planificacion personal.

o Capacidad de colaboracién y analisis y trabajo en equipo.

DI-004-BIOMED -1-

n
@
Qo
(o]
o
c
.2
o
@©
=
B2
£
S
©
©
(]
°
(]
2
=
(%2}
[oX
=
-
@©
c
@©
el
©
e
=
(@]
]
=
(]
o
fu
©
(@]
>
B
(&}
=
7]
Q
Q
[e]
o
c
Ke]
o
]
o
>
°
Q
(O]
°
(0]
»n
=
(%2}
(o
=
-
c
]
Q
Q
®
Q2
=
=
(O]
>
'
Yo
[e2]
o
[Y9]
Yo
N~
<
()]
<
N
D
©
~
[sp]
[e2]
[e)]
<
<
[ee]
—
o]
~
—
<
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=417818449937692494755095



universidad
SANJORGE )‘/4 Graduado o Graduada en Biomedicina
~1}

GRUPO SANVALERO Memoria para Verificacion

o Competencia en resolucion de problemas y toma de decisiones.
o Adaptabilidad a contextos diversos de aprendizaje y de formacidon permanente.

o Dominio de la expresion oral y escrita.

Canales de difusion
De forma previa al comienzo de curso, el potencial alumno puede disponer de toda la informacion
académica necesaria para que pueda planificar su proceso de aprendizaje. Para ello dispone de los
siguientes sistemas:

o

Pagina web de la Universidad
Las personas interesadas en matricularse en un titulo oficial de la Universidad San Jorge pueden encontrar

en la pagina web la siguiente informacion sobre el mismo:
o  Descripcion de los estudios.
e Plan de estudios.
o Mddulos.
o Materias basicas/materias obligatorias/materias optativas.
o Créditos ECTS.
o  Ubicacién de las materias en el plan de estudios (curso/semestre).
e Areas de conocimiento.
e Sistema docente.
e Instalaciones.
e Nuevas tecnologias.
e Salidas profesionales.

Esta informacion se publica en la pagina web una vez recibido el informe de verificacién positivo por parte

de la ACPUA y comenzado el periodo de matricula de estudiantes.

Servicio de Informacién Universitaria

La Universidad San Jorge dispone de un servicio de Informacién Universitaria que facilita informacion sobre:
e Titulaciones de grado y posgrado.
e Espacio Europeo de Educacion Superior.
e  Sistema universitario espafiol.
e Sistema docente de la Universidad San Jorge.
e Planes de estudio y programas de asignaturas.
e  Servicios de la Universidad San Jorge.
e  Requisitos de acceso y admisién a las titulaciones de la Universidad San Jorge.
e  Proceso de admisidn en cada una de las titulaciones de la Universidad San Jorge.
e Tasas y becas.
La Universidad San Jorge, a través de su area de Informacién Universitaria, también facilita esta informacion

con caracter previo a la matricula a través de:

DI-004-BIOMED -2-

n
o
o
[¢)
o
c
S
o
I
=
R
£
(S
©
@
[
°
o)
2
S
(%2}
[oX
£
e
@
c
©
ke
@©
©
3
(@]
o
S
@
o
2
©
(@]
>
B
(&}
L
(2}
)
o
o)
s)
c
S
o
I
o
>
°
3]
[
°
o)
2
=
(%2}
(o
=
e
c
o
Q
Q
[
Q2
=
=
3
>
]
o)
o)
S
o)
0
N~
<
o)
<
N
o)
©
~
™
o)
)
<
<
e
-
I
~
-
<
>
n
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=417818449937692494755095



universidad
SANJORGE )‘/% Graduado o Graduada en Biomedicina

GRUPO SANVALERO A Memoria para Verificacion

e Entrevistas informativas personales a cada persona interesada.
e  Sesiones informativas.

e Jornadas de puertas abiertas.

Secretaria General Académica

La Secretaria General Académica prepara cada ano la Guia Académica para Estudios de Grado para que las
personas interesadas que hayan superado las pruebas propias y hayan sido citadas a matricula tengan toda
la informacién acerca de la matriculacion en la titulacion escogida. La Guia Académica para Estudios de
Grado contiene informacion sobre:

e Requisitos de acceso.

e  Procedimiento de matricula.

e Calendario de matricula.

e Tasas académicas.

e Becas, bonificaciones y facilidades de pago.

e Calendario académico.

Del mismo modo, cada centro tiene editadas las Guias Docentes de cada materia que contienen la siguiente
informacién: denominacién de la materia, nombre del mddulo correspondiente, créditos ECTS asignados,
numero de horas asociadas, nombre y datos de contacto del profesor, descripcion de la materia,
competencias desarrolladas y resultados de aprendizaje, contenidos de la materia, organizacién de las clases
lectivas, recursos a utilizar, sistema de evaluacion, actividades de trabajo autonomo asociadas (presenciales

y no presenciales), bibliografia.

Realizacién de Practicas Externas

Antes de la matricula, se informa a los/as estudiantes de que las practicas externas se realizaran
necesariamente en alguno de los centros con los que la Universidad San Jorge ha suscrito el
correspondiente convenio. Dicha esa informacion se haya incluida expresamente en la informacion publicada

en la web.
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6.1. Personal académico

N <
>

T

Grado en Biomedicina Memoria de verificacion

Modulo/materia

Perfil Docente

Actividad Investigadora

Denominacion

Denominacién modulo .
materia

Numero de grupos

Numero de Créditos

NOCréditos totales

Se dispone de profesor (si/no)

N.© Previsto de créditos impartidos

Categoria

Doctorado (si/no)

Titulacion

Ambito trabajo

Acreditacion ANECA (si/no)

Dedicacion (TC/TP)

Experiencia docente (anos)

Grupo de investigacion en activo (si/no)

Lineas de investigacion

NUmero de sexenios

SI NO SEXENIOS
N.© artic. Revis. Index.

ISI NO SEXENIOS: Participa en Proyectos de investigacion

BIOLOGIA
CELULAR

(92}
—

Contratado
Doctor

SI

Dra. en
Veterinaria
Licenciada en
Biologia

Biologia celular

wn
—

n
—

Principios vegetales
bioactivos

SI

Ayudante
Doctor

SI

Dra. en
Ciencias de la
Salud.
Licenciada en
Bioquimica

Responsable
Laboratorio

NO

TC

SI

Ecotoxicidad y
greenchemesty

11

No

BIOFISICA

SI

Contratado
Doctor

SI

Doctor en
Fisica.

Master en
Fisica.
Licenciado en
Ciencias
Fisicas

Fisica

SI

TC

37

SI

Biocomputa cién

FUNDAMENTOS DE
CIENCIAS
EXPERIMENTALES

QuIMICA
GENERAL Y
ORGANI CA

SI

Profesor titular

SI

Doctor en
Ciencias
Quimicas.
Licenciado en
Ciencias
Quimicas

Quimica

SI

TC

13

SI

Ecotoxicidad y
greenchemesty

SI

Contratado
Doctor

SI

Doctor en
Quimicas.
Licenciado en
Quimica

Quimica

SI

TC

10

SI

Ecotoxicidad y
principios vegetales
bioactivos

SI

Contratado
Doctor

SI

Doctorado en
medio
Ambiente.Mas
ter en Gestion
Medioambient
al de la
empresa.
Grado en
Farmacia.
Licencia tura
en Quimicas

Educacion

SI

TC

SI

Ecotoxicidad

FUNDAMENTOS
DE
MICROBIOLOGIA
Y VIROLOGIA

SI

Contratado
Doctor

SI

Dra. En
Biologia
Licenciada en
Biologia

Toxicologia

SI

TC

15

SI

Biologia,
medioambiente

PARASITOLOGIA

SI

Contratado
Doctor

SI

Dra. en
Veterinaria
Licenciada en
Biologia

Biologia celular

SI

TC

12

SI

Principoios
vegetales bioactivos

GENETICA

SI

Contratado
Doctor

SI

Dra. en
Veterinaria
Licenciada en
Veterinaria

Genética

SI

TC

13

SI

Farmacogenética
Ecotoxicologia

SI

1,5

Contratado
Doctor

SI

Dra. en
Medicina
Licenciada en
Bioguimica

Bioquimica y
biologia
molecular

SI

TC

12

SI

Farmacogenética
Ecotoxicologia

10

No

SI

1,5

Ayudante
Doctor

SI

Dra. en
Ciencias de la
Salud.
Licenciada en
Bioquimica

Responsable
Laboratorio

NO

TC

SI

Ecotoxicidad y
greenchemesty

11

No
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BIOQUIMICA Y
BIOLOGIA
MOLECULAR

BIOQUIMI CA
ESTRUC TURAL

SI

1,5

Contratado
Doctor

SI

Doctorado en
medio
Ambiente.
Master en
Gestion
Medioam
biental de la
empresa.
Grado en
Farmacia.
Licenciatura
en Quimicas.

Educacion

SI

TC

SI

Ecotoxicidad

SI

1,5

Colaborador
Licenciado

NO

Master
Universi tario
en Atencion
Farmacedtica.
Grado en
Farmacia

Educacion

NO

TP

SI

Ecotoxicidad y
greenchemesty

No

BIOQUIMICA
METABO LICA

SI

Ayudante
Doctor

SI

Dra. En
Ciencias de la
Salud.
Licenciada en
Bioguimica

Responsable
Laboratorio

NO

TC

SI

Ecotoxicidad y
greenchemesty

11

No

SI

Contratado
Doctor

SI

Doctorado en
medio
Ambiente.
Master en
Gestion
Medioam
biental de la
empresa.
Grado en
Farmacia.
Licenciatura
en Quimicas

Quimica
Farmacologia

SI

TC

SI

Ecotoxicidad

SI

Colaborador
Licenciado

NO

Master
Universitario
en Atencion
Farmaceutica.
Grado en

Educacion

NO

TP

SI

Farmacogenética

Ecotoxicologia

No

GENETICA
MEDICA

4,5

4,5

SI

4,5

Contratado
Doctor

SI

Dra. En
Veterinaria
Licenciada en
Veterinaria

Genética

SI

TC

13

SI

Fisicoguimica
Ecotoxicologia

BIOQUIMI CA
cLinIcA

4,5

4,5

SI

4,5

Colaborador
Licenciado

NO

Licenciado en
Biologia

Analisis clinicos

NO

TC

10

NO

BASES

ESTRUCTURALES Y
FUNCIONALES DE LA

BIOMEDICINA

ANATOMIA 1

SI

Ayudante
Doctor

SI

Lcdo.
Medicina.
Espec.
Medicina del
Trabajo.
Cirugia
General.
Espec.
Ergonomia y
Psicosociologi
a Aplicada.
Doctor

Anatomia

NO

TP

19

SI

Salud laboral

Si

FISIOLOGIA
GENERAL I

SI

Contratado
Doctor

SI

Dra. en
Medicina
Licenciada en
Bioquimica

Bioguimica y
biologia
molecular

SI

TC

12

SI

Farmacogenética

Ecotoxicologia

10

No

ANATOMIA 11

SI

Ayudante
Doctor

SI

Lcdo.
Medicina.
Espec.
Medicina del
Trabajo.
Cirugia
General.
Espec.
Ergonomia y
Psicosocio
logia
Aplicada.
Doctor

Anatomia

NO

TP

19

SI

Salud laboral

Si

FISIOLOGIA
GENERAL II

SI

Contratado
Doctor

SI

Dra. en
Medicina
Licenciada en
Bioguimica

Bioquimica y
biologia
molecular

SI

TC

12

SI

Farmacogenética

Ecotoxicologia

10

No

HISTOLOGIA
HUMANA

si

Contratado
Doctor

SI

Dra. en
Veterinaria
Licenciada en
Biologia

Biologia celular

SI

TC

12

SI

Principoios

vegetales bioactivos

FISIOPATOLOGIA

SI

Colaborador
Licenciado

NO

Licenciado
en Medicina

Anatomia
patoldgica

NO

P
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Dra. en

. Contratado Veterinaria . Principoios
INMUNOLOGIA 6 6 SI 6 Doctor SI |Licenciada en |Biologia celular | SI [ TC | 12 [ SI vegetales bioactivos
Biologia
ANATOMIA Colaborador Licenciado Anatomia
. Medici -
PATOLOGICA 3| &3 |NO| &3 Licenciado NO |en Medicina patoldgica NO (TP
Dra. en
) Medicina Biologia Celular y . .
3%"&?’* DEL 6 6 |si| 6 Coggr;?rdo SI |Licenciada en |Cancer / Biologia| SI | TC | 10 | st B'°'(;’I?C'2|§e'l,:'ar'
Biologia Clinica 9
Dra. en
TECNICAS DE Veterinaria o
INSTRUMENTACI 6 6 [s1| 6 Coggr;?rdo g1 |ticenciada en | Gangtica st |Tc|13] s ;2‘5:)22‘;‘;”;
ON BIOMEDICA I Veterinaria g
Doctor en
Biomedici
Contratad na.Master
BIOESTADISTICA 6 6 |st| 6 OS rata © | s1 |Bioestadistica |Bioinformatica | SI | TC| 3 | no | Bioinformatica 7 | si
octor y Bioinforma
tica
TECNICAS DE Contratado Do,ct(?r o Principios vegetales
INSTRUMENTACI 6 6 [s1| 6 sp |Quimicas. | quimica Analitica| SI | TC | 11 | SI plos veg
ON BIOME'DICA I Doctor Llcenc|ado en bloaCtIVOS
Nuiirica
Dra. en
MODELOS DE Contratado Veterinaria Principoios
EXPERIMENTACIO 6 6 SI 6 Doctor SI |Licenciada en |Biologia celular SI|TC| 12| SI vegetales Eioactivos
N BIOMEDICA Biologia 9
Licenciada en
Farmacia. Dra
TERAPIA en Medicina y
CELULAR E Contratado master en . . .
INGENIERIA DE 6 6 SI 6 Doctor SI Biotecnologia Medicina SI [TC| 14 | si Cancer y COVID
TEJIDOS
I\D/IIIEETODOLOGIA : | at o
. : . en-Medicina Investigacion/ . ,
METODOLOGIA EN  |INVESTIGACION 45 | 45 {:? 45 | contratado | s o2 C" edueacion— {z? || s megloog?r?tl)&']énte
EXPERIMENTACION |y EPIDEMIO e Biologia. Leda | Toxicologia oamb!
BIOMEDICA LOGIA octor en Biologia
Doctor en
Biomedicina.
BIOINFORMATICA Contratado Master . » - » .
Y BIG DATA 6 6 SI 6 Doctor SI Bioestadistica Bioinformatica SI|TC] 3 | no Bioinformatica 7 Si
y Bioinforma
tica
Dr. en
Ciencias de la
SALUD PUBLICA 3 3 |st| 3 Ayudante | o |Salud Toxicologia No | TC | 11 | s | Fisicoguimica, 2 | si
Doctor Licenciado en Ecotoxicologia
Veterinaria
Licenciado en
Ingenieria
Mecanica,
BIOMATERIALES 3 3 |[Nno| 3 | Colaborador | lLicenciado en (Ciencia delos | . | rp
Licenciado Fisica/Quimic [materiales
a
Doctor.
ENSAYOS Contratado Licenciado en . . ,
CLINICOS 3 3 SI 3 Doctor SI Medicina Medicina NO| TC| 17 | SI Salud Publica 2 Si
Licenciada en
Farmacia. Dra
en Medicina y
NANOMEDICINA 3 3 |st| 3 | Conwatedo | o Imasteren |vegicina st |TC |14 | sI| CancerycoviD
Doctor Biotecnologia
Dr. en
Contratado Farmacia . Farmacologia,
SI 3 Doctor SI' |Licenciado en |Farmacia SI|TC]| 11| SI aromaterapia
Farmacia
Dr. en
FARMACOLOGIA 6 | 6 Ciencias de la
Salud.
oI 3 Contratado oI Llcencgdo en Ff'armacol_o giay si|Tcl 4| s Farmacologl_a, 19 si
Doctor Farmacia Fitoterapia aromaterapia
Licenciado en
Veterinaria
Dr. en
Contratado Farmacia . Farmacologia,
Farmacia
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Dr. en

NUEVOS r. en
FARMACOS Y 6 6 Ciencias de la
BIOMOLECULAS f?'”d-_ )
Contratado icenciado en |Farmacolo gia y Farmacologia, ,
St 3 Doctor S |Farmacia Fitoterapia SLITC| 4| St aromaterapia 191
e
FARMACOLOGIA
Dra. en
Veterinaria o
si| 3 | Contratado | o |licenciada en |Gengtica st | Tc| 13| s | Farmacogenetica
, Doctor Veterinaria Ecotoxicologia
FARMACOGENOM
ICAY 6 6
FARMACOPROTE Dra. En
OMICA Medicina Bioquimi
’ ! quimica y -
si| 3 Cogtrattado s |Ucenciada en |piojogia st|Tc| 12| s FaErmfcqgeI“et,'ca 10 | No
octor Bioquimica molecular cotoxicologia
Dr. En
Ciencias de la
, Ayudante Salud . , Fisicoquimica, ,
TOXICOLOGIA 4,5 4,5 SI 4,5 Doctor SI' |Licenciado en |Toxicologia NO|TC| 11| SI Ecotoxicologfa 2 Si
Veterinaria
Dr. En
. Contratado Farmacia . Farmacologia,
NUTRICION 6 6 SI 6 Doctor ST |Licenciado en |Farmacia SI|TC| 11| SI aromaterapia
Farmacia
Doctor en
Linguistica.
Licenciada en
Filologia
INGLES 6 | 6 [ g | Contratado | o lrleca. Filologia inglesa | ST | TC | 10 | NO CLIL
Doctor ,
Master en
Comunicacion
Intercultural
Doctor en
Comunicacion
Master
ASPECTOS SOCIALES gg'@iﬁf&
\C((')ASN EEO&OLOGI PENSAMIENTO Contratado % Comunicacion
BIOMEDICINA SOCIAL 6 6 SI 6 Doctor SI  |Comunicacion |Filosofia NO|TC| 9 | Si intercultural y 7 Si
CRISTIANO Corporativa migraciones
Licenciado en
Periodismo
i Licenciado en
ANTROPO LOGIA Colaborador Medicina
FORENSE 3 3 NO 3 Licenciado NO NO| TP
B Doctora en
BIOETICA'Y Contratado Filosofia . , .
DEONTOLOGIA 6 6 SI 6 Doctor SI Filosofia SI | TC| 14 | No Humanismo 15
Docterands—
Liceneiade-en-
st 3 Lieeneiado Ne individualizade N TR 8 | s magistral- * e
COMUNICACION _ y
Y DIVULGACION 3 3 |no| 1 COSgCﬁ“ si DOCBtig[gdg en Dé‘l’;']%;fc':” st | e
CIENTIFICA d
Doctora en o
Contratado Comunicacion. ) . Comu_nllcauo’n_ Y
SI 2 SI . ) Educacion SI | TC 19 SI divulgacion politica y
Doctor Licenciatura -
- publica
Periodismo
Licenciado en
BIOLOGIA Colaborador Sl?ﬁeg(i)zlacr)ga Ingenieria
SINTETICA Y DE 3 3 NO 3 Licenciado NO Qul’ngica Qt?l'mica NO | TP
SISTEMAS
Biologia S
MICROBIO Contratado . ) . , Biologia,
LOGIA AVANZADA 3 3 SI 3 Doctor SI L|.cenC|,ada en |Toxicologia SI|TC| 15| SI medioambiente
Biologia
Dra. En
i Veterinaria
GENETICA 3 3 St 3 Doctor St Veterinaria Genetica SLITC] 13 S Ecotoxicologia
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NEUROBIO LOGIA| 1

SI 3

Ayudante
Doctor

SI

Lcdo.
Medicina.
Espec.
Medicina del
Trabajo.
Cirugia
General.
Espec.
Ergonomia y
Psicosociologi
a Aplicada.
Doctor

Anatomia

NO

TC

19

Salud laboral

PRACTICAS
TUTELADAS Y
PROYECTO FIN DE
GRADO

PROYECTO FIN
DE GRADO

st| 1,2

Profesor titular

SI

Doctor/a en
Ciencias
Quimicas.
Licenciado/a
en Ciencias

Quimica

SI

TC

13

Si

Ecotoxicidad y
greenchemestry

st | 1,2

Contratado
Doctor

SI

Doctorado en
medio
Ambiente.Mas
ter en Gestion
Medioambient
al de la
empresa.Grad
oen
Farmacia.Lice
nciatura en
Quimicas.

Quimica
Farmacologia

SI

TC

Si

Ecotoxicidad

st | 1,2

Contratado
Doctor

SI

Dra. En
Veterinaria
Licenciada en
Veterinaria

Genética

SI

TC

13

SI

Farmacogenética
Ecotoxicologia

st| 1,2

Ayudante
Doctor

SI

Dra. En
Ciencias de la
Salud.
Licenciada en
Bioquimica

Responsable
Laboratorio

NO

TC

SI

Ecotoxicidad y
greenchemesty

11

No

st | 1,2

Contratado
Doctor

SI

Dra. En
Medicina
Licenciada en
Bioguimica

Bioquimica y
biologia
molecular

SI

TC

12

SI

Farmacogenética
Ecotoxicologia

10

No

PRACTICAS
TUTELADAS

18

18

SI 9

Contratado
Doctor

SI

Dra. En
Veterinaria
Licenciada en
Veterinaria

Genética

SI

TC

13

SI

Farmacogenética
Ecotoxicologia

SI [ +8-9

Colaborador
Licenciado

NO

Master
Universitario
en Atencion
Farmacedtica.
Grado en

Educacion

|

Si

Farmacogenética
Ecotoxicologia

No

Tabla resumen:

TOTAL

DOCTORES

CREDITOS

Contratado doctor

BV, 7

By A0

TaE1=

Agudante doctor

QEEM

12,50

20,565

Colaborador licenciado

22,58

0.0

B3
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6.2. Otros recursos humanos

DISPONIBII:IIZAD TIPO de EXPERIENCIA
Personal de apoyo | d"°(;.ce“?","e ;| TITULACION | CONTRATOy
edicacion a jornada PROFESIONAL
titulo
Responsable de la Disponible Contrato laboral
Secretaria General Recurso compartido Licenciatura Jornada completa 19 afios
Académica al 5% Indefinido
Coordinadora de la
Secretaria  General
Académica para los Disponible Contrato laboral
titulos de la Facultad | Recurso compartido Diplomatura Jornada completa 10 afios
L al 5% Indefinido
de Ciencias de la
Salud
Auxiliar de Secretaria
General  Académica Disponible Ciclo Formativo | Contrato laboral
para la Facultad de | Recurso compartido de Grado Jornada completa 21 afios
al 10% Superior Indefinido
Ciencias de la Salud
Auxiliar de Secretaria
General  Académica Disponible ! ) Contrato laboral
. Ciclo Formativo o
para la Facultad de Recurso compartido de Grado Medio Jornada completa 40 afhos
al 5% Indefinido
Ciencias de la Salud
Disponible Diplomatura Contrato laboral
Técnico de Calidad Recurso compartido Jornada completa 16 afos
al 5% Grado Indefinido
- Disponible Contrato laboral
Tecnico _qe Recurso compartido Licenciatura Jornada completa 14 afios
Innovacion Docente :
al 5% Indefinido
Disponible Contrato laboral
Técnico de Biblioteca | Recurso compartido Diplomatura Jornada completa 17 afios
al 5% Indefinido
Disponible Contrato laboral
Auxiliar de Biblioteca | Recurso compartido Diplomatura Jornada completa 13 afios
al 10% Indefinido
Re':;ponsable dela Disponible Contrato laboral
Unidad de . . ! ~
- - Recurso compartido Licenciatura Jornada completa 24 anos
Orientacion h
- al 5% Indefinido
Profesional y Empleo
Técnico de Gestion Disponible Contrato laboral
de Practicas en Recurso compartido Licenciatura Jornada completa 20 anos
Empresas al 20% Indefinido
Técnico de relaciones Disponible Contrato laboral
. . Recurso compartido Licenciatura Jornada parcial 19 afos
internacionales .
al 5% Indefinido
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Auxiliar de relaciones Disponible Contrato laboral
internacionales Recurso compartido Diplomatura Jornada parecial 15 afios
al 20% Indefinido
g?isc?r?:szble dela Disponible Contrato laboral
Transferencia e Recurso compartido Licenciatura Jornada completa 19 afos
o al 5% Indefinido
Investigacion
Técnico de Servicio Disponible Ciclo Formativo | Contrato laboral
Audiovisual Recurso compartido de Grado Jornada completa 10 afos
al 5% Superior Indefinido
Auxiliar de Servicio Disponible Ciclo Formativo | Contrato laboral
Técnico Audiovisual Recurso compartido de Grado Jornada completa 6 afos
al 5% Superior Indefinido
Disponible- Contrato laboral
Eiiﬁg?sﬁglse de Recurso compartido Doctora Jornada completa 11 afos
al 10% Indefinido
Técnico de Disponible- Contrato laboral
laboratorio Bioloaia Recurso compartido Licenciatura Jornada completa 18 afos
9 al 5% Indefinido
- Disponible- ] . Contrato laboral
;Ie—a?)conrlst(:) Ss Bioloaia Recurso compartido (G:'f;g;ngZE\é? Jornada completa 19 afios
9 al 5% P Indefinido
Técnico de Disponible- Contrato laboral
laboratorio Bioloaia Recurso compartido Licenciatura Jornada completa 10 afos
9 al 5% Indefinido
- Disponible- . . Contrato laboral
gﬁrﬁ[]ll;zigﬁ Recurso compartido (G:'f;g;ngZE\é? Jornada completa 11 afios
al 10% P Indefinido
Técnico de Anatomia Disponible- Contrato laboral
Fisioloaia Recurso compartido Licenciatura Jornada completa 10 afios
Y 9 al 10% Indefinido
Gestor de soporte y Recu?ésopggrlgfz;mdo Ciclo Formativo Jg(r)r?at;aat(écl)?:[())lgla 24 afios
equipos informaticos al 5% Grado Superior Indefinido
Disponible- Ciclo Formativo Contrato laboral
Soporte Técnico Recurso compartido . Jornada completa 7 afios
o Grado Superior .
al 5% Indefinido

La Universidad dota de los recursos humanos necesarios concretos a sus Facultades, Escuelas,
servicios y titulos atendiendo a las necesidades especificas y numero de alumnado cada afo. En el
disefio y mantenimiento de los diferentes titulos intervienen perfiles de personal técnico y de gestion
muy variado, en diferentes momentos y con diversa intensidad atendiendo a la consideracion de los
responsables organizativos, gestionando y contribuyendo al alcance de los objetivos académicos.

Las funciones se desarrollan coordinadamente y sin dejar de atender ninguna.

Los titulos comparten a algunos profesionales en funcién de lo requerido por cada uno de ellos.
Existen direcciones coordinadas de todos los técnicos de la Universidad y colaboraciéon con el fin de
asegurar una vision transversal de los procesos relacionados con la gestion de la docencia:
programacion, asignacion, incidencias, etc. Aparte de la adscripcion concreta de personas a los titulos,
la Universidad San Jorge tiene a disposicion de la estructura docente una estructura de gestion
transversal que permite dar respuesta a la gestion y organizacion administrativa y de todo tipo de los
diferentes programas. Este planteamiento hace que no haya una adscripcion a un programa concreto,

sino que se dé respuesta a las diferentes necesidades de forma centralizada en diferentes equipos. Por
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lo tanto, la gestién se realiza tanto en relacion directa e indirecta con los programas desde diferentes

equipos de gestion.

6.3. Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacion de

personas con discapacidad.

El articulo 14 de la Constituciéon Espafiola proclama el derecho a la igualdad y a la no discriminacién por
razén de sexo.

El objetivo de la Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad entre hombres y mujeres es “hacer
efectivo el principio de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres, en particular
mediante la eliminacion de la discriminacion de la mujer, sea cual fuere su circunstancia o condicion, en
cualquiera de los ambitos de la vida y, singularmente, en las esferas politica, civil, laboral, econdémica, social
y cultural”.

La Universidad San Jorge, independientemente de la obligacion legal, quiere garantizar la igualdad real y
efectiva de oportunidades entre las personas que la integran, tanto en el acceso y en la participacion como
en la permanencia de estas personas, asi como en todos los aspectos y procedimientos llevados a cabo en
la institucion: seleccidon, promocion, formacion, desarrollo de carrera profesional, remuneracion, prevencion
de riesgos laborales y conciliacion de la vida laboral y personal para todos los trabajadores. Pone asi de
manifiesto su compromiso ante la igualdad de oportunidades no sdlo entre mujeres y hombres, sino
también frente a cualquier otra diferencia entre personas, manifiesta o no (donde se incluye a personas con

discapacidad). Asi, la_Universidad publicé en abril de 2020 el 2° Plan de Igualdad de Oportunidades

Fundacion Universidad San Jorge, del cual extraemos a continuacion la siguiente informacion:

Area de Acceso y Seleccion

La Universidad San Jorge es una institucion con una composicion paritaria, con una plantilla equilibrada, tal
como establece la Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad efectiva de hombres y mujeres
(52,04% varones y 47,96 % mujeres en noviembre de 2018), Disposicidén adicional primera.- Presencia o
composicion equilibrada: A los efectos de esta Ley, se entendera por composicion equilibrada la presencia
de mujeres y varones, de forma que, en el conjunto a que se refiera, las personas de cada sexo no superen
el sesenta por ciento ni sean menos del cuarenta por ciento.

El objetivo para esta area es, garantizar la igualdad de oportunidades en los procesos de seleccion y asi:
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ACCIONES

1.1 Utilzar kenguaje no
discriminatorio en la
redaccion de las ofertas de
empleo.

INDICADORES

Todas las convocatorias de
empleo redactadas con
lenguaje no

discriminatorio.

FECHA DE IMPLANTACION  RESPONSABLE

Durante toda la vigencia
del Plan de Igualdad.

Direccion de Personas

1.2 Crear protocolo para
sistematizar y estructurar

Documento que recoja el
procedimiento que se sigue

incluir el compromiso con la
igualdad de oportunidades.

igualdad incluido en el
mismo.

" 2019-2020 Direccion de Personas
el proceso de seleccion de |en un proceso de
personal. seleccion.
1.3 Crear el manual de Manual de acogida creado
acogida de la Universidad e|y referencia al plan de 2020-2021 Direccidn de Personas

Area de formacion

De todas las personas que han recibido formacion en el curso académico 2018-2019, el 56,31% fueron

mujeres y el 43,69% varones; este dato evidencia la no discriminacion en el acceso a la formacion en la

Universidad San Jorge.

El objetivo para esta area es promover la igualdad de oportunidades en el proceso de desarrollo de

competencias de todo el personal de la Universidad y asi:

ACCIONES

2.1 Promover la formacion
en igualdad de

INDICADORES

Acciones realzadas para

FECHA DE IMPLANTACION  RESPONSABLE

las necesidades formativas
detectadas.

creado.

: . todos los colectivos: PTG y 2019-2020 Direccién de Personas
oportunidades al conjunto PDI
de la Universidad. '
2.2 Deteccidn de
necesidades formativas . .
para mejorar el I%?ﬁgisgsd;:rz;idades 2019-2020 Direccion de Personas
desempefio del puesto de ’
trabajo.
2.3 Desarrollar un
programa de acciones Programa formativo
formativas en funcion de 2020-2021 Direccion de Personas

Area de promocion

El nimero de mujeres promocionadas ha sido mayor que el de varones tanto en la promocion por ascenso

de nivel como de cambio de categoria por prueba objetiva.

El objetivo para esta area es garantizar la igualdad de oportunidades y no discriminacion entre varones y

mujeres en la promocion profesional. Asi:
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2.1 Leikar knguaje no
discrimimnatoro en los
criverios ds promocion.

IPDECA DDORLES

El 100% o= o
docurmentos v
herramientas
utiiran Empuaje no
discriminatorg.

YT T ——

Duranse oouwda b wigemcia
d=ll Plan de Iguakad.

Daeccion de Personas

3.2 Establecer criterios
claros, objetivos, no
dEcriminatorios v pubbcos
en bs procesos de

DO oG,

El 1009 de bs criterios
son clams, objervos, mo
discriminatoros v publcos.

20150

Direccidn de Parsonas

2.2 Fadlcar b promioccicon
nema a toda b plantls
amtes de cubrr las
waCarnbes o
COMNeoCatonas extermas.

Todas ks wacarmes son
comunicadas a b plamila.

Durante toda kb wigencia
d=ll Pan de Iguakiad.

Dieccion de Personas

3.4 Incorporar mujsres al
Consejpe Recto saegun
criteros de igualdad, mérico
y capacidad.

Presencia de miujeres am el
Consepy Rechor, 2n caso
de= gue haya cambios =n
sus Megrantes acouales.

Cuando surjam vacances.

|Rector [ Patronato

3.5 Garantizar =n b=
evabiacon de b actividad
docenrs & nvestigadora del
profesocrado gue b varmable

Informacidn por escrico al
PDI de bs opcionss de
evalbaccdn ant= b
matermidad) paremidad =n
=l momento gue s=
informa desde DDP de &
propussta ds
rerCornoracidn tras

20 13- 20D

WR de InvestigEcion

Acadsmica v Profesora

|Posgrado / VR d= Politic

ministracion.gob.es

-

matemidad) paterndad no
constinuya  wn Ffacoor de
Mmpacto negathoeo.

Direccion de Personas

disfrutar de b=
Drestaciones

corres pondientes v otros
permisos relcionados con

= maremidad f patemidsd.

Area de retribucién

Los datos cuantitativos del estudio de diagndstico realizado muestran paridad y composicién equilibradas —o
préximo a ella— en practicamente todas las bandas salariales. La politica retributiva viene marcada por el
nivel formativo del personal docente (area Académica) y por el grado de responsabilidad del puesto (area de
Gestion).

El objetivo pare esta area es garantizar la aplicacion efectiva del principio de igual remuneracion por un

trabajo del mismo valor y, en concreto, la no existencia de diferencias salariales por razon de sexo, asi:

CSV: 425536857430029943566602 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadar]a https://sedea'ald

ACCIONES INDICA DORES FECHA DE IMPLANTACION  RESPONSABLE
4,1 Establecer una poltica
retributiva clara y
transparente, que ncluya  (Poldca retrbutiva difundida.
todos los puestos de
trabajo.
4,2 Inclur en kb pokica Polica retrbutiva difundida
retributiva b defnicion y  [incluyendo definicidn v
condiciones de todos los  [condiciones de todos bs
complementos. complemeantos. 2019-2020 Direccion de Personas
4,3 Inchir en el anexo de
j.zz:ug;;;:ﬂz cema I'\fn'mdl:ini}ri::l.i:l:jn EL
matemidad, patemidad, [T o doc nentodos s
- trabajadores con
acumukbcion de ks horas retrbucion variable
de betanca, etr. en el '
pago de objetivos.
DI-004-BIOMED -5-
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Area de conciliacion de la vida laboral, personal y familiar

La Universidad muestra interés en una distribucion del tiempo de trabajo orientada a facilitar la conciliacion,
como se demuestra, con las iniciativas que la Universidad ha implantado para favorecer la conciliacion al
final del curso académico 2018-2019.

El objetivo para esta area es garantizar en igualdad de condiciones la conciliacion para el personal y difundir

las medidas existentes entre la plantilla. Asi:

FECHA DE IMPLANTACION RESPONSABLE

5.1 Lograr la certificacion de
efr (Empresa Familiarmente |Certificacion obtenida. 2019-2020 Direccion de Personas
Responsable).

5.2 Implantacién de
acciones de mejora de los
derechos v permisos legales
de conciliacion: horas para
acudir al médico, para 2 acciones implantadas. 2019-2020 Direccion de Personas
atender asuntos personales,
mejora en el permiso por
hospitalizacion de un
familiar, etc.

5.3 Implantar acciones de
adaptacion de la jomada v
organizacion del trabajo, 2 acciones realizadas. 2019-2021 Direccion de Personas
tanto para €l PTG como para
=l PDI.

5.4 Adecuar los horarios v
jomadas al calendario Medidas implantadas. 2020-2021 Direccion de Personas
escolar.

Area de comunicacion
Los resultados obtenidos en el diagndstico indican que en la Universidad San Jorge existen canales de
comunicacion. El objetivo para esta area es velar por una comunicacion efectiva interna y externa, libre de

signos discriminatorios entre el personal de la Fundacién Universidad San Jorge. Asi:

e Y T Y YT —
6.1 DFfusidn del nuevo Plan

de Iguakdad a =da k& Comunicado emviado. 20152020 Dreccion de Personas
plantls.

6.2|ReviEidn del kenguaje y
de bbs magenes utiizadas |Revision d=l knguaje Durarmes toda b wigencia
en ks comuncacones. realkada. d=l Plan de Iguabdad.

nemas y exbermas.

Comunicacicn y Marketing

6.3 DFusidn de lbs formas
de contactar con el Comied |, .. -

de Iguadad asi como de re:.izlj:ddde difusiin 20122020 Comits de Igualdad
ks funciones :
encomendadas,
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Area de prevencion del acoso, acoso por razén de sexo y acoso moral
Se dispone de un protocolo de actuacion contra posibles situaciones de acoso, tanto sexual como por razon
de sexo. El objetivo para esta area es velar por la prevencion de los casos de acoso moral, sexual y acoso

por razon de sexo en el puesto de trabajo. Asi:

ACCIDNES INDICA DORES FECHA DE IMPLANTACION  RESPONGABLE
7.1| Dffusicn periddica, al
menos anualmente, del

protocolo para b Anuamente, durants toda
prevencion del acoso Protocob difundido. ks vigencia del Pen de | Direccion de Personas
sexual y por razon de sexo Iguadad.

a traves del medo que se
considere oportung,

7.2 Mo establecer ninguna

diferencia entrz k ropa que
s entregue al personal de
UNo U oD SEXO,

permitiendo que s pueda Incir ambas cusstionas

elegi lremente b que en b instrucciin de 20192020 Direccién de Personas
. entrega de vestuario vio
resulte mas comaoda. EFl'e

7.2 Adaptar el vestuaro a
ks caractzrsticas feias de
b mujer en estado de
|gestacion.

Area de promocion de la salud y prevencién de riesgos laborales

La Universidad San Jorge se ajusta a lo establecido en la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales y en
normas y procedimientos de trabajo y salud laboral especificos del sector, ademas promueve campanas de
sensibilizacion y formacion en materia de salud laboral dirigidas a toda la plantilla. El objetivo para esta area

es garantizar la prevencion de riesgos laborales en el puesto de trabajo. Asi:

ACCIONES TNDICA DORES FECHA DE IMPLANTACION  RESPONSABLE

B.1 Considerar bs positks
dferencias por razon de
saxo en &l anaki de bs
condiciones de trabajo vy b
exposician al resgo.

8.2 Inclir en los
reconocimientss médcos
anualkes pruebas
especiicas: deteccion de
cancer de pristata y de
cancer de mama u otras
lsimiares,

Evaliacones reakadas y

medidas sbrFradas. 2021-2022 Direccidn de Personas

Pruebas especficas

propuestas a b plantils, 2015-2020 Direccion de Personas

Finalizar indicando que el alcance temporal del Plan de Igualdad de Oportunidades extiende su vigencia
hasta el final del curso 2022-2023 (31 de agosto de 2023) y que existe un Comité de Igualdad de
Oportunidades que, con caracter general, se ocupa de promocionar la igualdad de oportunidades en la
Universidad, el cual tiene el cometido de velar por la implantacion, el seguimiento y la evaluacion del Plan

de Igualdad de Oportunidades.

Por ultimo, y ademas y respecto a la no discriminacion de personas con discapacidad, el articulo 49

de la Constitucién Espaiiola sefala: “Los poderes publicos realizaran una politica de previsidn, tratamiento,
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rehabilitacion e integracion de los disminuidos fisicos, sensoriales y psiquicos, a los que prestaran la
atencion especializada que requieran y los ampararan especialmente para el disfrute de los derechos que
este Titulo otorga a todos los ciudadanos”.

Segln la Ley General de los Derechos de las Personas con Discapacidad y de su inclusion social
(Real Decreto Legislativo 1/2013 de 29 noviembre), aquellas empresas publicas y privadas que emplean a

50 o mas trabajadores (computo total de empleados) estan obligadas a que, al menos, el 2% de éstos
tengan el certificado de discapacidad (porcentaje de discapacidad igual o superior al 33%), porcentaje con

el que cumple la Universidad San Jorge:
Articulo 42. Cuota de reserva de puestos de trabajo para personas con discapacidad.

1. Las empresas publicas y privadas que empleen a un ndmero de 50 o mds trabajadores vendran obligadas
a que de entre ellos, al menos, el 2 por 100 sean trabajadores con discapacidad. El computo mencionado
anteriormente se realizard sobre la plantilla total de la empresa correspondiente, cualquiera que sea el
numero de centros de trabajo de aquélla y cualquiera que sea la forma de contratacion laboral que vincule a

los trabajadores de la empresa. (...)
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8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1. Indicadores relacionados con los resultados previstos
8.1.1. Tasa de graduacion prevista

Como se trata de una titulacion de nueva implantacién en la Universidad San Jorge no se dispone de datos
sobre la tasa de graduacién de ésta.

Las titulaciones mas relacionadas serian el Grado en Enfermeria (240 ECTS), ya que, el Grado en
Bioinformatica que realmente seria el mas apropiado en su lugar para figurar en esta comparacion, no ha
graduado todavia a ninguna cohorte y el Grado en Farmacia (300 ECTS). Debido a la joven trayectoria de
la Universidad San Jorge, el histérico de datos del que se dispone se refiere a un periodo inferior a los diez
afios.

En el caso del Grado en Enfermeria la tasa de graduacion procede de alumnos presenciales y en los
Ultimos 6 afnos, ha tenido un valor medio del 77.06 % (los datos estan disponibles en

https://www.usj.es/conoce-la-usj/calidad/resultados-e-indicadores/titulos-oficiales/grado/enfermeria):

2013- 2014~ 2015- 2016- 2017- 2018-
2014 2015 2016 2017 2018 2019

INDICADOR ‘

Tasa de graduacion | s | 6la% | sa% | e04% | 604% | 653% |

En el caso de Farmacia también con todos sus alumnos en la modalidad presencial, en los ultimos 6 afios

la tasa de graduacién ha tenido un valor medio de 53.82 % (los datos estan disponibles en

2013- ‘ 2014- ‘ 2015- ‘ 2016- ‘ 2017- | 2018- |

INDICADOR ‘ 2014 2015 2016 2017 2018 2019

| Tasa de graduacién | 603% [ 5420 | sL6% | 409% | 365% | 256% |

Si realizamos la media de ambas medias el resultado seria 65.44 %.
Si acudimos a otras Universidades donde se imparte esta titulacion la tasa de graduacion suele sobrepasar

el 80 %. Siendo cautos se fija la cifra de un 75 % para esta tasa de graduacion.

El objetivo es superar una tasa de graduacion del 65 75 %, tasa que se considera alcanzable.

8.1.2. Tasa de abandono prevista

Por los mismos motivos por los que no se dispone de datos para la tasa de graduacion, no existen datos

sobre la tasa de abandono de ésta.

En el caso del Grado en Enfermeria la tasa de abandono que procede de alumnos presenciales de media
en los Ultimos 6 afios es del 22.16 % (se puede consultar la informacion en la misma pagina web que se

indica en el apartado anterior):
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https://www.usj.es/conoce-la-usj/calidad/resultados-e-indicadores/titulos-oficiales/grado/farmacia

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425536877740767009017375



universidad
SANJORGE i‘/é Graduado o Graduada en Biomedicina
=}

GRUPO SANVALERO Memoria para Verificacion

2013- | 2014 2015- 2016- 2017- 2018-
IR ‘ 2014 ‘ 2015 ‘ 2016 ‘ 2017 ‘ 2018 | 2019 |

Taa et AR A

En el caso de Farmacia la tasa de abandono en los Ultimos 6 afios tiene un valor medio de 26.35% (se
puede consultar la informacién en la misma pagina web que se indica en el apartado anterior):

2013- ‘ 2014- ‘ 2015- ‘ 2016- ‘ 2017- | 2018- |

IO ‘ 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Tasa de abandono 04% | B | 02% | 23% | XM | 270%

Si realizamos la media de ambas medias el resultado seria 24.25 %.

Si acudimos a otras Universidades donde se imparte esta titulacion la tasa de abandono no suele

sobrepasar el 10 %. Siendo cautos se fija la cifra de un 15 % para esta tasa de abandono.

El objetivo es no superar una tasa de abandono del 25-15 % dado que es un valor aproximado a la

media de lo observado en ambas titulaciones.

8.1.3. Tasa de eficiencia prevista

En el caso del Grado en Enfermeria la tasa de eficiencia que procede de alumnos presenciales obviamente,
supera siempre el 90 % (se puede consultar la informacién en la misma pagina web que se indica en el

apartado anterior):

‘ 2013- ‘ 2014- ‘ 2015- ‘ 2016- ‘ 2017- | 2018- |

IO 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Tasa de eficiencia \ 99,0% \ 99,3% \ 93,5% \ 93,8% | 94,9% | 94,2% |

La media en los ultimos 6 afios es de 95.78 %.

En el caso de Farmacia la tasa de eficiencia supera siempre el 90 %, excepto en una ocasién en que se
roza este porcentaje, (se puede consultar la informacidon en la misma pagina web que se indica en el

apartado anterior):

‘ 2013- ‘ 2014- ‘ 2015- ‘ 2016- ‘ 2017- | 2018- |

IO 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Tasa de eficiencia 9% | %95% | 907% | 896% | %04% | 96,8%
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La media en los Ultimos 6 afios es de 94.45 %.

Si realizamos la media de ambas medias el resultado seria de 95.12 %.

El objetivo es superar una tasa de eficiencia del 90 %, tal y como viene sucediendo en estos

grados incluso mas ampliamente.
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MINISTERIO DE EDUCACION

D. Carlos Pérez Caseiras, Rector Magnifico de la Universidad San Jorge, entidad con domicilio
en Autovia A-23 Zaragoza-Huesca, km 299 y CIF G-99047672,

COMUNICA:

Que la persona de la Universidad San Jorge que firmara fas solicitudes de verificacion de
titulos, asi como [a solicitud de modificacién de los titulos verificados en nombre de la
Universidad, sera el Secretario General, Don Ismael Jorcano Pérez.

En Villanueva de Gallego, a 13 de febrero de 2018.

D. Carlos Pérez Caseiras
Rector
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